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GÖREV / İŞ TANIMI FORMU 

BİRİMİ / ALT BİRİMİ Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu  

STATÜSÜ [ X ] Memur   [ ] Sözleşmeli Personel       [ ] Sürekli İşçi 

UNVANI Yardımcı Hizmetler 

GÖREVİ Isıtma/Soğutma (İklimlendirme) 

SINIFI Sözleşmeli Personel 

KODU  

ÜST YÖNETİCİSİ Rektör 

BAĞLI BULUNDUĞU 

YÖNETİCİ / YÖNETİCİLER 
Yüksekokul Sekreteri, Müdür 

ASTLARI Yok 

A.GÖREV / İŞLERE İLİŞKİN BİLGİLER 

1) GÖREV / İŞİN KISA TANIMI 

Görev alanındaki binaların araç, gereç ve ekipmanlarını etkin bir şekilde kullanarak iklimlendirme  

hizmetlerinin etkin bir şekilde yerine getirilmesi. 

 

2) GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 

 Mevsimine göre tüm binanın ısıtmasını/soğutmasını gün içerisinde sürekli kontrol etmek. 

 Görev alanındaki binaların kalorifer hizmetleri ve ısıtmaya ilişkin işlemlerini etkin bir şekilde 

yapmak. 

 Kazanın ısı ayarını yapmak. 

 Kazan suyunu, sirkülasyon pompasını, arızalı pozisyonda ise gidermek ve kontrollerini 

sağlamak. 

 Tesisatta meydana gelen arızaları (patlak, su kaçağı, ısınma güçlüğü vb.) tespit ederek bu arızaları 

giderilmek üzere ilgili yerlere bildirmek. 

 Meslekle ilgili yayınları, teknolojik gelişmeleri izlemek. 

 Meslekle ilgili hizmet içi eğitim, işbaşı eğitim, seminer vb. faaliyetlere katılmak. 

 Kalorifer dairesinin temizlik ve düzenini sağlamak. 

 Bütün donanım görevleri, çalışma özellikleri, çalışma basınç ve sıcaklığı ile akış miktarları 

hakkında tam bilgi sahibi olmak, sistemde bulunan bütün kontrol devreleri ve ölçü aletleri ile 

elektrikli koruma donanımının görev ve çalışmasını iyi bilmek. 

 İklimlendirme görevlisi, yaptığı iş ve işlemlerden dolayı Yüksekokul Sekreterine ve Müdüre 

karşı sorumludur. 

3) ÇALIŞMA KOŞULLARI 
a) Çalışma Ortamı Kapalı alan 

b) İş Riski Var (Doğalgaz, yanıcı, patlayıcı madde) 

3) GÖREV/İŞİN GEREKTİRDİĞİ AĞIRLIKLI ÇABA 

[  ] Fiziksel Çaba                   [  ] Zihinsel Çaba                [ X ] Her İkisi de 

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NİTELİKLER 

1) GEREKLİ ÖĞRENİM DÜZEYİ VE BÖLÜMÜ 

En az Ortaöğretim mezunu olmak. 

2) GEREKLİ MESLEKİ EĞİTİM, SERTİFİKA, DİĞER EĞİTİMLER 

Halk Eğitim Merkezi Uygulama Kursu 

3) GEREKLİ YABANCI DİL VE DÜZEYİ 

Gerekmiyor. 

4) GEREKLİ HİZMET SÜRESİ 

 

5) ÖZEL NİTELİKLER 

 Temiz, titiz, düzenli 

 Özverili 

 Dikkatli. 



 

DİCLE ÜNİVERSİTESİ 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 

YÜKSEKOKULU  

ISITMA/SOĞUTMA (İKLİMLENDİRME) 

SORUMLUSU GÖREV TANIMI  

Doküman Kodu BSY-GRV-028 

Yürürlük Tarihi 11.02.2020 

Revizyon Tarihi/No 01.12.2021/2 

Baskı No 01 

 

KGK-FRM-002/02                                                                                                                             Sayfa No: 2/2 
Bu doküman elektronik doküman olup basılı halleri kontrolsüz kopya niteliğindedir 

Bu dokumanda açıklanan görev tanımımı okudum. Görevimi burada belirtilen kapsamda yerine 

getirmeyi kabul ve taahhüt ediyorum. 

 

Adı ve Soyadı  : 

 

Tarih  :                                                                                                                                         

 

İmza  : 

 

 

ONAYLAYAN  

(Müdür)  

 

Adı ve Soyadı  : 

 

Tarih  :                                                                                                                                         

 

 İmza  : 

 

 

 


