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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
AKADEMİK PERSONEL İZİN İŞLEMLERİ   İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	BİRİMİ
	Tıp Fakültesi

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Dekan, 

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Anabilim Dalları//Birimler

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	5 gün

	İŞ AKIŞ KODU
	TIP-İA-001



	İŞ AKIŞ TANIMI

	
Akademik Personel izin işlemleri



	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	
EBYS den gelen yazılar 



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	
EBYS den giden yazılar



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	1-657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu
2-2547 Sayılı Yüksek Öğretim Kurulu Kanunu



	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	· EBYS den izin formu doldurulur ve personele gönderilir
· Anabilim Dalı Başkanı ve Kurum Amiri(Dekan) tarafından onaylanır
· Uygunsa ilgili birime gönderilir özlük dosyasına bırakılır, uygun değilse iade edilir.




	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	
İş ve İşlemin süresi içinde yapılması



	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	
EBYS:Elektronik Belge Yönetim Sistemi



	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	

                           Hüsnügül ABAKAY
Memur




	

                      Mehmet Şah VELİOĞLU
Fakülte Sekreteri
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
AKADEMİK PERSONEL İZİN İŞLEMLERİ   İŞ AKIŞI

	
	

	
	


	
SORUMLU
	
İŞ AKIŞI
	
SÜRE
	
DÖKÜMANLAR

	







REKTÖRLÜK




DEKANLIK 



ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI



























	HAZIRLANAN İZİN FORMU GÖREVLENDİRİLEN PERSONELE  PARAF VE E-İMZAYA SUNULUR
ONAYLANAN BELGE İLGİLİ BİRİMLERE VE ÖZLÜK DOSYASINA BIRAKILMAK ÜZERE ARŞİVE İLETİLİR

ÖĞRETİM ÜYESİNE İADE EDİLİR

ANA BİLİM DALI BAŞKANI VE KURUM AMİRİ (DEKAN) TARAFINDAN ONAYLANIR
UYGUN DEĞİL
UYGUNDUR
ÖĞRETİM ELEMANI TARAFINDAN ELEKTRONİK BELGE YÖNETİM SİSTEMİNDEN (EBYS) İZİN FORMUNUN DOLDURULMASI

	

1
GÜN







	
1
GÜN










1
GÜN



1
GÜN

1
GÜN
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
ANA BİLİM DALI BAŞKANLIK ATAMA   İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	BİRİMİ
	Tıp Fakültesi

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Dekan, 

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Anabilim Dalları//Birimler

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	5 gün

	İŞ AKIŞ KODU
	TIP-İA-002  



	İŞ AKIŞ TANIMI

	
Anabilim Dalı Başkanlık Atama



	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	
 Yazılan yazılar, mühürlü oy pusulası ve zarflar



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	
Toplantı tutanağı, seçim pusulası



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	1. 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu
2. 2547 Sayılı Kanun
3. Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği
4. Oy Pusulaları




	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	· Rektörlük Makamının resmi yazısı ile hazırlık süreci başlatılır
· Ana Bilim Dalı Başkanlığına iletilir 
· Seçim içim hazırlık yapılır salt çoğunluk sağlanırsa seçim tamamlanır atama sonucu ilgili birime bildirilir, salt çoğunluk sağlanmazsa  üyelere seçimin yapılacağı yer saat, tarih yeniden bildirilir.




	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	Yazılan yazılar, seçimin yapılması




	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	




	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	

                        Hüsnügül ABAKAY
Memur
	

                    Mehmet Şah VELİOĞLU
Fakülte Sekreteri



	
SORUMLU
	
İŞ AKIŞI
	
SÜRE
	
DÖKÜMANLAR

	



REKTÖRLÜK







DEKANLIK 



ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI



























	

ATAMA SONUCU İLGİLİ BİRİMLERE BİLDİRİLİR

SEÇİM  AKADEMİK TEŞKİLAT YÖNETMELİĞİNİN 18. MAD. GÖRE GİZLİ OYLAMA YAPILIR 

ÜYELERE SEÇİMİN YAPILACAĞI YER, TARİH VE SAAT YENİDEN BİLDİRİLİR
EVET
HAYIR
SEÇİM İÇİN SALT ÇOĞUNLUK SAĞLANDIMI?
DEKANLIK TARAFINDAN BELİRLENEN GÜN VE SAATE SEÇİM YAPMAK ÜZERE TOPLANILIR 

GÖREV SÜRESİ DOLACAK ANA BİLİM DALI BAŞKANLARI SEÇİMİ İÇİN İLGİLİ ANABİLİM DALINA SEÇİM ÇAĞRISI YAPILIR.

	

1
GÜN







	
1
GÜN












1
GÜN

1
GÜN


	- 2547 SAYILI KANUN 
 ÜNİVERSİTELERDE AKADEMİK TEŞKİLAT YÖNETMELİĞİ
Oy Pusulaları
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
ANA BİLİM DALI BAŞKANLIK ATAMA     İŞ AKIŞI
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
İDARİ PERSONEL İZİN İŞLEMLERİ  İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	BİRİMİ
	Tıp Fakültesi

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Dekan, 

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Anabilim Dalları//Birimler

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	5 gün

	İŞ AKIŞ KODU
	TIP-İA-003  



	İŞ AKIŞ TANIMI

	İdari Personel İzin İşlemleri



	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	EBYS den gelen yazılar, izin formları



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	
Onaylanan belge  özlük dosyasına bırakılır



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	1-657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu




	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	· İdari personel tarafından EBYS izin formu doldurulur,
· Hazırlanan izin formu görevlendirilen personelle paraf ve e- imzaya sunulur, 
· Fakülte Sekreteri ve Kurum Amiri(Dekan) tarafından onaylanır
· Uygun görülen izinler ilgili birimlere gönderilir ve özlük dosyasına bırakılır, uygun görülmeyenler personele iade edilir.




	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	
İşlemin belirlenen sürede yapılması



	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	
EBYS:Elektronik Belge Yönetim Sistemi


	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	
                
Hüsnügül ABAKAY
Memur


	

Mehmet Şah VELİOĞLU
Fakülte Sekreteri
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
İDARİ PERSONEL İZİN İŞLEMLERİ  İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	
SORUMLU
	
İŞ AKIŞI
	
SÜRE
	
DÖKÜMANLAR

	







REKTÖRLÜK




DEKANLIK 



ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI






























	İDARİ PERSONELE İADE EDİLİR

ONAYLANAN BELGE İLGİLİ BİRİMLERE VE ÖZLÜK DOSYASINA BIRAKILMAK ÜZERE ARŞİVE İLETİLİR

HAZIRLANAN İZİN FORMU GÖREVLENDİRİLEN PERSONELLE PARAF VE E-İMZAYA SUNULUR
FAKÜLTE SEKRETERİ VE KURUM AMİRİ (DEKAN) TARAFINDAN ONAYLANIR
UYGUN DEĞİL
UYGUNDUR
İDARİ PERSONELTARAFINDAN ELEKTRONİK BELGE YÖNETİM SİSTEMİNDEN (EBYS) İZİN FORMU DOLDURULUR

	

1
GÜN







	
1
GÜN










1
GÜN



1
GÜN

1
GÜN


	657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM    İŞ AKIŞI

	
	

	
	


	BİRİMİ
	Tıp Fakültesi

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Dekan, 

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Rektörlük,DekanlıkAnabilim Dalları//Birimler

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	15 gün

	İŞ AKIŞ KODU
	TIP-İA-004  



	İŞ AKIŞ TANIMI

	Öğretim Üyesi Alımı




	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	Kadronun ilanı,başvuru evrakları



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	Evrak çıktıları



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	1-TUEY (Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği)
2-TUKMOS (Tıpta Uzmanlık Kurulu Müfredat Oluşturma ve Standartları Belirleme Sistemi)
3-657 yılı Devlet Memurları Kanunu
4-2547 Sayılı Kanun




	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	· Rektörlük Makamının kadro ilanı
· Başvuruların alınması evrakların incelenmesi, ön değerlendirme komisyonuna sunulması
· Uygun görülürse aynı daldan 3 asil 2 yedek jüri belirlenir başvuru dosyası gönderilir atamaya uygun ise FYK kararı alınır alınan karar Rektörlüğe iletilir ,Rektörlükten atama kararının gelmesi ilgili Anabilim Dalına yazılır
· Uygun görülmezse kişiye yazı ile bildirilir.




	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	Öğretim Üyesi Alım işlemlerinin belirlenen sürede yapılması



	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	TUKMOS (Tıpta Uzmanlık Kurulu Müfredat Oluşturma ve Standartları Belirleme Sistemi)
TUEY (Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği)
FYK:Fakülte Yönetim Kurulu


	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	
Hüsnügül ABAKAY
Memur

	               
                   Mehmet Şah VELİOĞLU
Fakülte Sekreteri


	[image: ]
	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM      İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	
SORUMLU
	
İŞ AKIŞI
	
SÜRE
	
DÖKÜMANLAR

	


REKTÖRLÜK







DEKANLIK








































	İLGİLİ ANA BİLİM DALINA YAZILIR 

REKTÖRLÜKTEN ATAMA KARARININ GELMESİ

GELEN JÜRİ RAPORLARI  UYGUNSA FYK SUNULUR 

ATAMAYA UYGUN DEĞİL

BAŞVURULARIN ALINMASI VE BAŞVURU EVRAKLARININ İNCELENMESİ
BAŞVURU SÜRECİ BİTİMİNDE ÖNDEĞERLENDİRME KOMİSYONUNA SUNULMASI
FAKÜLTE YÖNETİM KURULUNDA KARARI ALINIR ALINAN KARAR REKTÖRLÜĞE İLETİLİR
AYNI DALDAN 3 ASİL 2 YEDEK JÜRİ BELİRLENEREK BAŞVURU DOSYASI GÖNDERİLİR
ADAYA YAZI İLE BİLDİRİLİR
UYGUN DEĞİL
UYGUNDUR
ÖĞRETİM ÜYESİ  KADROLARININ REKTÖRLÜKÇE İLAN EDİLMESİ

	

1
GÜN







	10
GÜN








2
GÜN






1
GÜN

1
GÜN


	
2547 SAYILI KANUN
657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
ÖĞRETİM ÜYESİ GÖREV SÜRESİ UZATIM İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	BİRİMİ
	Tıp Fakültesi

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Dekan, 

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Anabilim Dalları//Birimler

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	15 gün

	İŞ AKIŞ KODU
	TIP-İA-005



	İŞ AKIŞ TANIMI

	
Öğretim üyesi görev süresi uzatımı



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	
FYK kararı



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	
1-  2547 sayılı Kanun 23. Madde - Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği 



	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	· Personel İşl tarafından  Ana Bilim Dalı Başkanlığına ve Bölüm Başkanlığına yazı ile talepte bulunulur
· Dekanlığa iletilen  görev süresi uzatım teklif yazısı ve faaliyet dosyası  FYK sunulur.FYK kararı alınır,Rektörlüğe iletilir.
· Rektörlükten alınan uygunluk kararı ilgili Anabilim Dalı Başkanlığı ve Bölüm Başkanlığına iletilir ve dosyalanmak üzere arşive iletilir



	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	
Öğretim üyesi görev süresi uzatımını belirlenen sürede yapılması



	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	FYK:Fakülte Yönetim Kurulu


	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	
                          Hüsnügül ABAKAY
Memur



	
                      Mehmet Şah VELİOĞLU
Fakülte Sekreteri
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
ÖĞRETİM ÜYESİ GÖREV SÜRESİ UZATIM İŞ AKIŞI

	
	

	
	


	
SORUMLU
	
İŞ AKIŞI
	
SÜRE
	
DÖKÜMANLAR

	










REKTÖRLÜK




DEKANLIK






ANA BİLİM DALI 




















	ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞINA BİLDİRİLİR

UYGUN
UYGUN DEĞİL
DOSYALANMAK ÜZERE ARŞİVE İLETİLİR

REKTÖRLÜKTEN ALINAN UYGUNLUK KARARI İLGİLİ ANA BİLİM DALI BAŞKANLIĞI VE BÖLÜM BAŞKANLIĞINA İLETİLİR

FAKÜLTE YÖNETİM KURULUNDA KARARI ALINIR ALINAN KARAR 
ANA BİLİM DALI BAŞKANLIĞI TARAFINDAN DEKANLIĞA İLETİLEN GÖREV SÜRESİ UZATIM TEKLİF YAZISI VE FAALİYET DOSYASI FAKÜLTE YÖNETİM KURULUNA SUNULUR
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ TARAFINDAN GÖREV SÜRESİ BİTİMİNE 3 AY KALA İLGİLİ ANA BİLİM DALI VE BÖLÜM BAŞKANLIĞINA  YAZI İLE TALEPTE  BULUNULUR

	

1
GÜN






10
GÜN


	







2
GÜN





1
GÜN

1
GÜN


	2547 sayılı Kanun 23. Madde - Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği –

Yönetim Kurulu Kararı
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
TIP FAKÜLTESİ
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ
UZMANLIK EĞİTİMİ TEZ SÜRECİ DEĞERLENDİRME SINAVI İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	BİRİMİ
	Tıp Fakültesi

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Dekan, 

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Anabilim Dalları//Birimler

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	15 gün

	İŞ AKIŞ KODU
	TIP-İA-006



	İŞ AKIŞ TANIMI

	Uzmanlık Eğitimi tez değerlendirme sınavı 



	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	Uzmanlık eğitimi   tez değerlendirme tutanağı(3 aylık),Anabilim Dalı Akademik Kurul Kararı, FYK kararı, Tez Sınavı Tutanakları



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	
Tez sınavı tutanakları



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	1.TUEY (Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği)
2.657 yılı Devlet Memurları Kanunu
3.2547 Sayılı Kanun



	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	· Anabilim Dalından Uzmanlık Öğrencisinin tez konusu ve tez danışmanını belirlendiği Akademik Kurul Kararı Dekanlığa iletilir.
· Uzmanlık Öğrencisinin tezi Tez Danışmanı tarafından 3 aylık periyotlar halinde tez değerlendirme tutanakları ile Dekanlığa iletilir.
· Eğitim süresinin bitimine 3 ay kala tez sınav jürisi talebinde bulunur, FYK ile oluşturulan 3 asil,2 yedek jüriye tezi sunulur
· Yeterli bulunulursa uzmanlık jürisi için  FYK sunulur .
· Yetersiz bulunulursa uzmanlık öğrencisine 6 ay ek süre verilir , süre bitiminde  tez aynı jüriye tekrar sunulur.




	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	Uzmanlık öğrencisinin tez sınavına girmesi



	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	TUKMOS (Tıpta Uzmanlık Kurulu Müfredat Oluşturma ve Standartları Belirleme Sistemi)
TUEY (Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği)
FYK:Fakülte Yönetim Kurulu



	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	
Hüsnügül ABAKAY
Memur 


	
Mehmet Şah VELİOĞLU
Fakülte Sekreteri
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
UZMANLIK EĞİTİMİ TEZ SÜRECİ VE DEĞERLENDİRME SINAVI İŞ AKIŞI

	
	

	
	





	
SORUMLU
	
İŞ AKIŞI
	
SÜRE
	
DÖKÜMANLAR

	











DEKANLIK 



ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI





























	UZMANLIK ÖĞRENCİSİNE UZMANLIK EĞİTİMİ SÜRESİNİN İLK YARISI İÇİNDE EĞİTİM SORUMLUSU TARAFINDAN EĞİTİM ALINAN DALIN MÜFREDATI ÇERÇEVESİNDE ÖZGÜN BİR TEZ KONUSU İLE KURUM BÜNYESİNDE GÖREV YAPAN VE İLGİLİ UZMANLIK DALINDA EĞİTİCİ OLAN TEZ DANIŞMANI ATANMALIDIR. HAZIRLANAN TEZ, EĞİTİM SÜRESİNİN TAMAMLANMASINDAN ÜÇ AY ÖNCE TEZ SAVUNMA SINAV JÜRİSİ BELİRLENMEK ÜZERE DEKANLIĞA TALEPTE BULUNUR



OLUMSUZLUK DURUMUNDA İLGİLİ ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI KURUM EĞİTİM SORUMLUSUNA YAZILI UYARILIR

TEZ DANIŞMANI TARAFINDAN ÜÇ AYDA BİR KEZ TEZ İLERLEME TAKİP RAPORU DÜZENLENİR VE RAPOR DOSYADA MUHAFAZA EDİLİR

TEZ ÇALIŞMALARI ZAMANINDA TAMAMLANDI MI
UZMANLIK ÖĞRENCİSİNİN FAKÜLTE YÖNETİM KURULUNCA TEZ DEĞERLENDİRME JÜRİ ÜYELERİ BELİRLENEREK YAZI İLE JÜRİLERE TEBLİĞ EDİLİR.
ANA BİLİM DALI BAŞKANLI TARAFINDAN UZMANLIK ÖĞRENCİSİNİN EĞİTİM SÜRESİNİN BİTMESİNE 3 AY KALA TEZ DEĞERLENDİRME SINAV JÜRİ OLUŞTURULMASI TALEP YAZISI DEKANLIĞA İLETİLİR

EVET
HAYIR
EVET
HAYIR
SÜRESİ İÇİNDE TEZ DANIŞMANI VE KONUSU BELİRLENDİ Mİ?



	

1
GÜN







	


1GÜN





2 GÜN




1 GÜN

2 GÜN
2 GÜN
2 GÜN

	Tıpta Ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği
Uzmanlık Eğitimi Takip Sistemi
İlgili Formlar(Tez Aşaması Tüm Formlar)



	













REKTÖRLÜK




DEKANLIK 



ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI


	EK SÜRE BİTTİKTEN SONRA TEZ AYNI JÜRİYE SUNULUR YETERLİLİK ALININCA UZMANLIK SINAV JÜRİSİ BELİRLENİR

EĞİTİM SÜRESİ BİTİNCE UZMANLIK SINAV JÜRİSİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARI İLE BELİRLENİR

EĞİTİM SÜRESİ BİTİNCE UZMANLIK SINAV JÜRİSİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARI İLE BELİRLENİR
BELİRLENEN EKSİKLİKLER UZMANLIK ÖĞRENCİSİ TARAFINDAN TAMAMLANIR TEKRAR  JÜRİYE SUNAR
6 (ALTI) AY EK SÜRE
BAŞARISIZ
BAŞARILI
KÜÇÜK DÜZELTMELERLE YETERLİ
TEZ SINAV TUNAKLARI DEKANLIĞA İLETİLİR

	1 GÜN

1 GÜN

3 GÜN

	Tıpta Ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği
Uzmanlık Eğitimi Takip Sistemi
İlgili Formlar(Tez Aşaması Tüm Formlar)





15 GÜN
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
UZMANLIK EĞİTİMİ BİTİRME SINAVI  İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	BİRİMİ
	Tıp Fakültesi

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Dekan, 

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Sağlık Bakanlığı, Rektörlük,Anabilim Dalları

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	15 gün

	İŞ AKIŞ KODU
	TIP-İA-007



	İŞ AKIŞ TANIMI

	Uzmanlık Eğitimi  bitirme sınavı 



	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	Uzmanlık  belgesi,tutanağı,,tescil formu



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	
Uzmanlık Belgesi,Uzmanlık Sınav Tutanağı,Uzmanlık Tescil Formu



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	1-TUEY (Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği)
2-657 yılı Devlet Memurları Kanunu
3-2547 Sayılı Kanunu



	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	· Anabilim Dalından  uzmanlık eğitimi  süresinin tamamlanmasının ardından uzmanlık öğrencisinin uzmanlık  sınav jürisi oluşturma talebi yazı ile Dekanlığa bildirilir..
· FYK ile uzmanlık öğrencisinin uzmanlık sınav jürisi belirlenir
· FYK ile oluşturulan 5 asil,2 yedek jüri tarafından uzmanlık sınavı yapılır
· Yeterli bulunulursa uzmanlık belgeleri 15 gün içinde Rektörlük aracılığıyla Sağlık Bakanlığına iletilir.
· Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliğinin 20 Maddesinin 6. Fıkrası Hükümleri uygulanır



	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	
Uzmanlık öğrencisinin  eğitim süresini bitirmesi ve uzmanlık belgesini alması



	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	TUEY (Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği)
FYK(Fakülte Yönetim Kurulu)



	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	
Hüsnügül ABAKAY
Memur

	
Mehmet Şah VELİOĞLU
Fakülte Sekreteri



	[image: ]
	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
UZMANLIK EĞİTİMİ BİTİRME SINAVI    İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	
SORUMLU
	
İŞ AKIŞI
	
SÜRE
	
DÖKÜMANLAR

	











DEKANLIK 



ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI
































	
TEZİ KABUL EDİLEN, UZMANLIK EĞİTİMİ SÜRESİNİ VE ROTASYONLARINI BAŞARIYLA TAMAMLAYAN, UZMANLIK EĞİTİMİ KARNESİNİN ÇEKİRDEK MÜFREDAT EĞİTİMİNİN TAMAMLANDIĞI EĞİTİM SORUMLUSU TARAFINDAN ONAYLANAN ÖĞRENCİYE UZMANLIK EĞİTİMİNİ BİTİRME SINAVI YAPILIR


TIPTA VE DİŞ HEKİMLİĞİ UZMANLIK EĞİTİMİ YÖNETMELİĞİNİN 20 MADDESİ 6. FIKRASI UYGULANIR

UZMANLIK BELGESİNİN DÜZENLENMESİ İÇİN TÜM BELGELER EN GEÇ ON BEŞ GÜN İÇİNDE BAKANLIĞA GÖNDERİLİR

BAŞARISIZ

BELİRLENEN TARİH VE SAATTE SINAV YAPILIR UZMANLIK SINAV TUNAKLARI DEKANLIĞA İLETİLİR
UYGUN
UYGUN DEĞİL
SINAV  BAŞVURU DOSYASININ  UYGUNLUĞUNUN DEĞERLENDİRİLMESİ


BAŞARILI
FAKÜLTE YÖNETİM KURULUNCA  5 ASİL VE 2 YEDEK ÜYE  İLE SINAVIN YAPILACAĞI TARİH VE SAAT BELİRLENİR. BELİRLENEN JÜRİ ÜYELERİ  TARİH VE SAAT ANABİLİM DALINA VE JÜRİ ÜYELERİNE BİLDİRİLİR
SINAVA ALINMAK İÇİN GEREKLİ ŞARTLARIN SAĞLANAMAMASI DURUMUNDA KURUM EĞİTİM SORUMLUSU ÖĞRENCİ VE DANIŞMANA YAZILI OLARAK DURUM BİLDİRİLİR VE ŞARTLARIN EĞİTİM SÜRESİ İÇİNDE GİDERİLMESİ İSTENİR. 


	

1
GÜN







	


2 GÜN









3 GÜN
2 GÜN
2 GÜN
2 GÜN

	Tıpta Ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği
İlgili Formlar(Bitirme Sınavı Jüri Öneri Formu, Sınav Tutanağı) 
Uzmanlık Eğitimi Takip Sistemi(UEYS)
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
UZMANLIK EĞİTİMİ ZORUNLU ROTASYON    İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	BİRİMİ
	Tıp Fakültesi

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Dekan, 

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Anabilim Dalları//Birimler

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	5 gün

	İŞ AKIŞ KODU
	TIP-İA-008



	İŞ AKIŞ TANIMI

	Uzmanlık Eğitimi zorunlu rotasyon 



	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	
TUKMOS (Tıpta Uzmanlık Kurulu Müfredat Oluşturma ve Standartları Belirleme Sistemi) Rotasyon başarı formu



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	Rotasyon başarı formu



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	1-TUEY (Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği)
2-TUKMOS (Tıpta Uzmanlık Kurulu Müfredat Oluşturma ve Standartları Belirleme Sistemi)



	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	· Uzmanlık öğrencisinin eğitime başladığı tarihte yürürlükte olan TUKMOS ta belirlenen zorunlu rotasyonların  Anabilim Dalı Başkanı tarafından  belirlenen tarihlerde rotasyon yapmak üzere teklifte bulunur ,rotasyon bitiminde  ,rotasyon yaptığı Anabilim Dalı tarafından Rotasyon Başarı Formu Dekanlığa iletilir.
· Başarılı ise kişinin özlük dosyasına bırakılır
· Başarısız ise  rotasyon tekrar yaptırılmak üzere uzmanlık öğrencisinin Anabilim Dalı Başkanlığına uyarıda bulunulur.



	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	
Rotasyon Başarı Formu



	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	TUKMOS (Tıpta Uzmanlık Kurulu Müfredat Oluşturma ve Standartları Belirleme Sistemi)
TUEY (Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği)



	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	
Hüsnügül ABAKAY
Memur

	
                        Mehmet Şah VELİOĞLU
Fakülte Sekreteri
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
UZMANLIK EĞİTİMİ ZORUNLU ROTASYON İŞ AKIŞI

	
	

	
	


	
SORUMLU
	
İŞ AKIŞI
	
SÜRE
	
DÖKÜMANLAR

	











DEKANLIK 



ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI




























	ROTASYON BAŞARI FORMU ÖZLÜK DOSYASINA BIRAKILMAK ÜZERE ARŞİVE İLETİLİR

ROTASYON TEKRARLANMAK ÜZERE ANA BİLİM DALINA İLETİLİR

ROTASYON BİTİMİNDE ROTASYON YAPTIĞI ANA BİLİM DALI BAŞKANLIĞINCA ROTASYON BAŞARI FORMU DOLDURULARAK DEKANLIĞA İLETİLİR
BAŞARILI
BAŞARISIZ
ROTASYON SÜRELERİ KONTROL EDİLEREK ROTASYON YAPACAĞI ANABİLM DALINA İLETİLİR
ANA BİLİM DALI TARAFINDN TUKMOS ÇEKİRDEK EĞİTİM MÜFREDATINDA BELİRLENEN ROTASYON VE SÜRELERİNE UYGUN OLARAK ROTASYON YAPMA TALEBİ DEKANLIĞA İLETİLİR

	

1
GÜN







	

1
GÜN











1
GÜN

1
GÜN

1
GÜN


	TUKMOS 
TUEY
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
UZMANLIK ÖĞRENCİSİ YATAY GEÇİŞ   İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	BİRİMİ
	Tıp Fakültesi

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Dekan, 

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Anabilim Dalları//Birimler

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	5 gün

	İŞ AKIŞ KODU
	TIP-İA-009



	İŞ AKIŞ TANIMI

	
Uzmanlık Öğrencisi yatay geçiş



	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	
Dilekçe, Yatay geçiş formu



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	
 YKK, Anabilim Dalı Akademik Kurul Kararı



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	1-TUEY (Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği)
2-657 yılı Devlet Memurları Kanunu
3-2547 Sayılı Kanun



	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	· Dilekçeyle başvuru yapılır,incelenir ,başvuru şartlarına haiz ise  ilgili Anabilim Dalı Başkanlığından  Akademik Kurul Kararı istenir
· FYK  kararı alınır
· Olumlu ise Rektörlüğe iletilir
· Olumsuz ise kişiye bildirilir.




	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	İşlemlerin süresi içinde yapılması



	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	TUKMOS (Tıpta Uzmanlık Kurulu Müfredat Oluşturma ve Standartları Belirleme Sistemi)
TUEY (Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği)
YKK(Yönetim Kurulu Kararı)




	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	

Hüsnügül ABAKAY
Memur
	

Mehmet Şah VELİOĞLU
Fakülte Sekreteri
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
UZMANLIK ÖĞRENCİSİ YATAY GEÇİŞ   İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	
SORUMLU
	
İŞ AKIŞI
	
SÜRE
	
DÖKÜMANLAR

	







REKTÖRLÜK




DEKANLIK 



ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI



































	KURUM VEYA İLGİLİYE İLETİLİR.
ANA BİLİM DALINDAN GELEN  AKADEMİK KURUL KARARI FAKÜLTE YÖNETİM KURULUNDA GÖRÜŞÜLÜR 
ALINAN KARAR VE BAŞVURU EKLERİ KURUM VE KİŞİLERE İLETİLİR

UYGUN DEĞİL
UYGUNDUR
UYGUN
UYGUN DEĞİL
İLGİLİ ANA BİLİM DALINDAN GÖRÜŞ VE AKADEMİK KURUL KARARI TALEP EDİLİR
BAŞVURU DOSYASI  İNCELENİR  
TIPTA VE DİŞ HEKİMLİĞİNDE UZMANLIK EĞİTİMİ YÖNETMELİĞİNİN 16 INCI MADDESİNİN 4 ÜNCÜ FIKRASI Ç BENDİ GEREĞİNCE EĞİTİME DEVAM ETME TALEBİNE İŞİLKİN DİLEKÇE İLE BAŞVURUSU ALINIR

	

1
GÜN







	1
GÜN








1
GÜN






1
GÜN

1
GÜN
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
ÖĞRETİM ELEMANI YURTİÇİ VE YURT DIŞI GÖREVLENDİRME    İŞ AKIŞI

	
	

	
	




	BİRİMİ
	Tıp Fakültesi

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Dekan, 

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Anabilim Dalları//Birimler

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	5 gün

	İŞ AKIŞ KODU
	TIP-İA-0010



	İŞ AKIŞ TANIMI

	Öğretim elemanı yurt içi yurt dışı görevlendirme



	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	
Görevlendirme formu



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	
FYK kararı



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	
1-657 yılı Devlet Memurları Kanunu
2-2547 Sayılı Kanun



	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	· Öğretim elemanı tarafından yurt içi/yurt dışı görevlendirme formu doldurularak EBYS den Dekanlığa iletilir.
· Bir haftaya kadar olan yolluksuz görevlendirme talepleri Dekanlıkça,1 haftadan 15 günlük talepler Rektörlük Makamınca değerlendirilir.
· Yolluklu görevlendirmeler ile 15 günü aşan  yolluksuz görevlendirmeler FYK  iletilir
· Kurum Amiri tarafından onaylanan form ilgili Anabilim Dalına Uygun/Uygun değil  yazısı bildirilir.



	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	
Yurt içi ve Yurt dışına görevlendirmeyle giden öğretim üyeleri



	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	TUKMOS (Tıpta Uzmanlık Kurulu Müfredat Oluşturma ve Standartları Belirleme Sistemi)
TUEY (Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği)
FYK(Fakülte Yönetim Kurulu)



	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	

Hüsnügül ABAKAY
Memur

	

Mehmet Şah VELİOĞLU
Fakülte Sekreteri
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	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
 TIP FAKÜLTESİ 
PERSONEL İŞLERİ BİRİMİ 
ÖĞRETİM ELEMANI YURTİÇİ VE YURT DIŞI GÖREVLENDİRME İŞ AKIŞI

	
	

	
	



	
SORUMLU
	
İŞ AKIŞI
	
SÜRE
	
DÖKÜMANLAR

	







REKTÖRLÜK




DEKANLIK 



ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI




























	YOLLUKLU GÖREVLENDRME TALEPLERİ İLE 15 GÜNÜ AŞAN YOLLUKSUZ GÖREVLENDİRME TALEPLERİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULUNA İLETİLİR
ANA BİLİM DALINA   İLETİLİR

ANA BİLİM DALINA UYGUNLUK YAZILIR

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARI  ALINIR
SONUÇ ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞINA İLETİLİR.
UYGUNDUR
UYGUN DEĞİL
ANA BİLİM DALI BAŞKANLIĞINDAN GELEN  BAŞVURU İNCELENİR
ÖĞRETİM ELEMANI TARAFINDAN YURT İÇİ/ YURT DIŞI GÖREVLENDİRME FORMU DOLDURULARAK DEKANLIĞA İLETİLİR

	

1
GÜN







	1
GÜN




1 HAFTAYA KADAR OLAN YOLLUKSUZ GÖREVLENDİRME  TALEPLERİ DEKANLIKÇA  BİR HAFTADAN 15 GÜNLÜK TALEPLER  REKTÖRLÜK MAKAMINCA DEĞERLENDİRİLİR.
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1
GÜN

1
GÜN
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