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Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu, 10.06.2024 tarihinde saat 10.00‘da komisyon başkanı 

Hüseyin ZAMUR başkanlığında aşağıdaki gündem maddelerini görüşmek üzere çevrimiçi olarak toplandı.  

GÜNDEM MADDELERİ: 

1- Güncellenen ve İAA ölçütleriyle uyumu matris edilen program çıktıları, amaçları ve disipline 

özgü ölçütlerin gözden geçirilmesi ve sonuçların izlenmesi doğrultusunda iç paydaşlardan 

mevcut öğrenciler ve dış paydaşlardan mezunlarla odak grup görüşmelerinin yapılması ve 

program amaçlarına ve çıktılarına hangi ölçüde ulaşıldığını tespit edebilmek için anketler 

düzenlenip uygulanması konusunun görüşülmesi, 

2- Kurumda derslere giren akademisyenlerin dersin amacı, içeriği, öğrenme çıktıları, öğretim 

yöntemleri, konuları, kaynakları, program çıktılarına katkı düzeyleri, dersin değerlendirme 

sistemi ve AKTS iş yükü bilgilerinin gözden geçirilmesi ve OBS sisteminde ders hakkındaki 

bilgilerin yer aldığı Ders Bilgi Paketi’nde ilgili ders için gerekli görülen güncellemelerin 

yapılması ve güncellemelerin tamamlandığına dair dekanlık birimine dönüt verilmesi konusunun 

görüşülmesi, 

3- Derslerin ölçme ve değerlendirme faaliyetlerinde kullanılacak yöntem ve teknikler konusunun 

paydaşlarla görüşülmesi, 

4- Ölçme ve değerlendirme konusunun görüşülmesi, 

5- Öğrenci geri bildirimlerinin görüşülmesi, 

6- Anketlerin değerlendirme konusunun görüşülmesi, 

7- Lisans öğrencilerine yönelik akademik danışmanlık saatlerinin belirlenmesi konusunun 

görüşülmesi, 

8- Genel kültür dersleri, eleştirel düşünme, problem çözme ve iletişim becerilerini geliştirmeye 

yönelik olması; zorunlu derslerin yanı sıra, öğrencilerin ilgi duyduğu alanlarda kendilerini 

geliştirebilmeleri için geniş bir seçmeli ders yelpazesi sunulması, derslerde öğrencilerin iş 

yükünü net bir şekilde belirleyen ölçülebilir hedefler ve süreler belirlenmesi, Öğrencilerin iş 

yükünü dengelemek için değerlendirme takvimi dikkatlice planlanmasına, aynı hafta içinde 
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birden fazla büyük sınav veya proje teslimi olmamasına özen gösterilmesi, Öğrencilerin iş 

yükünü dengelemek için değerlendirme takvimi dikkatlice planlanmasına, aynı hafta içinde 

birden fazla büyük sınav veya proje teslimi olmamasına özen gösterilmesi faaliyetlerinin 

görüşülmesi, 

9- Eğitim faaliyetlerine yönelik ödül ve teşvik konusunda daha önce planlanan ancak uygulamaya 

konulamayan faaliyetlerin 2024 yılının ikinci altı aylık periyodunda tekrardan görüşülmesi, 

10-  Eğitim faaliyetlerine yönelik ödül ve teşvik konusunda daha önce planlanan ancak uygulamaya 

konulamayan faaliyetlerin 2024 yılının ikinci altı aylık periyodunda tekrardan planlanması, 

11- Dicle Üniversitesi Öğrenci Toplulukları/Kulüpleri Yönergesi çerçevesinde yürütülen 

faaliyetlerin izlenmesi ve değerlendirilmesinde yaşanan sorunların çözülmesi amacıyla, düzenli 

olarak yapılan kulüp başkanları toplantılarında kulüplerden dönem başında etkinlik planı 

hazırlamalarının ve etkinlik sonrası değerlendirme formu doldurmalarının talep edilmesinin 

görüşülmesi, 

12- Stratejik Plan kapsamında fakültedeki engelli öğrencilere sunulan imkanların gözden 

geçirilmesi, eksikliklerin tespit edilerek iyileştirme çalışmaları yapılması ve bu alana özel 

olarak ilgilenecek bir öğrenci topluluğunun kurulmasının fakülte yönetimine önerilmesi 

konusunun görüşülmesi, 

13- Fakültemizin 2020 yılında YÖK Engelsiz Üniversite Ödülleri kapsamında 3 yıl süreyle 

kazandığı Turuncu Bayrak ödülüne, süresinin dolması nedeniyle 2024 yılında yeniden başvuru 

yapılması için dekanlığa talepte bulunulmasının görüşülmesi, 

14- Öğrencilerin akademik danışmanlarından aldıkları rehberlik hizmetlerinin daha etkili ve eşit 

şekilde sunulabilmesi amacıyla akademik personele yönelik bilgilendirme seminerleri ve 

toplantılar düzenlenmesi için dekanlığa talepte bulunulması ve bu kapsamda eylül ayı başında 

bir seminer yapılmasının görüşülmesi, 

15- Program yeterliliklerine ulaşılıp ulaşılmadığının izlenmesi amacıyla mekanizmaların 

oluşturulması konusunun görüşülmesi, 

16- Program ve ders öğrenme kazanımlarına ulaşılıp ulaşılmadığını izleyen sistemin (Bilgi yönetim 

sistemi) oluşturulması konusunun görüşülmesi, 

17- Program çıktılarının izlenmesine ilişkin gerçekleştirilen uygulamalar sonucu elde edilen 

sonuçların değerlendirilmesi konusunun görüşülmesi, 

18- Mezun izleme sisteminin oluşturulması konusunun görüşülmesi, 
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19- Mezun izleme sistemine ilişkin var olan uygulamalardan elde edilen sonuçların 

değerlendirilmesi ve karar almalarda kullanılması konusunun görüşülmesi, 

20- Öğrenci merkezli öğretim yöntem ve teknikleri kapsamında öğrencilerin bilimsel çalışmalar 

yapmaya yönlendirilmesi konusunun görüşülmesi, 

21- Daha kaliteli ve verimli bir öğrenim için fakültenin akademik kadrosu ve fiziki şartları dikkate 

alınarak daha uygun bir kontenjan belirlemek kapsamında yapılacak faaliyetlerin görüşülmesi. 

 
ALINAN KARARLAR: 
KARAR NO:1 

Komisyon üyesi Arş. Gör. Nurulhilal ERTEKİN, Fakülte program ve çıktıları ile uyumlu 

uygulamaların yapıldığını ancak uygulamaların gözden geçirilmesi, sonuçların izlenmesi ve 

çıktılarına hangi ölçüde ulaşıldığının tespit edilmesi noktasında yetersiz kalındığını ifade etti. Bu 

doğrultuda program çıktıları, amaçları ve disipline özgü ölçütlerin gözden geçirilmesi, 

sonuçların izlenmesi ve çıktılarına hangi ölçüde ulaşıldığının tespit edilip gerekli iyileştirmelerin 

yapılabilmesi için Fakültemiz iç paydaşlarından öğrenciler ve dış paydaşlarından mezunlar ile 

odak grup toplantılarının düzenlenmesi ve anketlerin uygulanması kararlaştırıldı. Bu faaliyetin 

2024 güz dönemi içerisinde Dekanlık ve Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu tarafından 

yürütülmesi ve kontrol edilmesi planlandı.  

KARAR NO:2 

Komisyon üyesi Arş. Gör. Nurulhilal ERTEKİN, 2023 yılında Kurumda derslere giren 

akademisyenlerin OBS sisteminde ders hakkındaki bilgilerin yer aldığı Ders Bilgi Paketi’nde 

ilgili ders için gerekli bilgilerin doldurulduğunu ancak 2024 yılında faaliyetin gözden 

geçirilmesi neticesinde bazı eksikliklerin tespit edildiğini ifade etti. Tespit edilen eksikliklerin 

tamamlanması doğrultusunda Kurumda derslere giren akademisyenlerin dersin amacı, içeriği, 

öğrenme çıktıları, öğretim yöntemleri, konuları, kaynakları, program çıktılarına katkı düzeyleri, 

dersin değerlendirme sistemi ve AKTS iş yükü bilgilerinin gözden geçirilmesi ve OBS 

sisteminde ders hakkındaki bilgilerin yer aldığı Ders Bilgi Paketi’nde ilgili ders için gerekli 

görülen güncellemelerin yapılması kararlaştırıldı. Söz konusu karara yönelik faaliyet, 2024 Güz 

dönemi içerisinde Dekanlık ve Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu tarafından 

yürütülmesi ve kontrol edilmesi planlandı. 

KARAR NO: 3 
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2024 yılı Haziran ayında paydaşlarla yapmış olduğumuz toplantılar neticesinde, derslerin yapısı 

ve işlenişine göre klasik, çoktan seçmeli, ödev veya uygulama yapmak gibi farklı 

değerlendirme, yöntem ve tekniklerin işe koşulması hususunda karara varılmış ve bu şekilde 

bahar yarıyılında alınmış olan kararın uygulamaya konulması kararlaştırıldı. Komisyon üyesi 

Dr. Mevlüt UZUT, Uygulama safhasının dikkatle izlendiğini görülen birtakım aksaklıkların 

tekrar edilmemesi adına bazı tedbirlerin alındığını belirtti. Bu faaliyetin süresinin 12 ay şeklinde 

planlandığını ve kontrolün ise, Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu tarafından 

yürütüleceğinin kararlaştırıldığını belirtti.  

KARAR NO: 4 

2024 Haziran ayında İl Milli Eğitim Müdürlüğü Din Öğretimi Şube Müdürü Hanifi ÖGE ile İl 

ve İlçe Müftülükleriyle yapılan toplantı ve değerlendirmeler sonucunda alınan kararlar üzerinde 

görüşmeler yapılmış olup, özellikle öğretmenlik uygulaması ve hitabet gibi derslerin 

uygulamasının yanı sıra ölçme ve değerlendirme kısmında görülen birtakım aksaklıklar üzerinde 

görüşülmüş ve bazı kararlar alınmıştır. Komisyon üyesi Dr. Mevlüt UZUT’un da hazır 

bulunduğu toplantıda alınan kararların daha kolay nasıl uygulanabileceği noktasında 

toplantıların her dönem sonu yapılmasına karar verilmiştir. Bu faaliyetin süresi 6 ay şeklinde 

planlanmasına ve uygulama süreçlerinin iç paydaşlardan Dekanlık ve Eğitim Öğretim 

Komisyonu, dış paydaşlardan ise İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile İl ve İlçe Müftülükleri 

tarafından izlenmesi ve geliştirilme stratejilerinin belirlenmesi kararlaştırıldı. 

KARAR NO: 5 

Dr. Mevlüt Uzut, daha önceden gelen Öğrenci geri bildirimleri konusunda şikayet ve taleplerle 

ilgili bir mekanizmanın kurulduğunu belirtti. Ancak depremden dolayı, farklı fakültede eğitim 

verilmesinden dolayı bu mekanizma istenildiği ölçüde aktive edilemediğini söyledi. Toplantıda 

Eylül 2024 itibariyle yeni dönemde fakülte binasına dönüleceğinden tekrar fakültenin dilek 

şikayet kutuları vb. araçlarla geri bildirimlerin aktif hale getirilmesi, ayrıca 2024 Haziran ayında 

bu faaliyet süresinin 6 ay şeklinde planlanması ve Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu ve 

Dekanlık tarafından yürütülmesi kararlaştırıldı. 

KARAR NO:  6 

Dr. Mevlüt UZUT yapılan toplantıda öğrenci geri bildirimlerinin bir çeşidi olan anket 

uygulamalarının yapılmakta olduğunu ancak anketleri değerlendirme ve önlem alma süreçlerinin 

halen istenildiği düzeye gelmemiş olduğunu belirtti. Toplantıda 2024 Haziran ayında yapılan 
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toplantıda özellikle anketlerin kontrolü ve önlem alma hususlarının gözden geçirilerek 

güçlendirilmesi; bu faaliyetin süresinin 6 ay şeklinde planlanması ve Eğitim ve Öğretimi 

Geliştirme Komisyonu tarafından, Dekanlık ve Rektörlüğünün ilgili birimi ile koordinasyon 

içinde yürütülmesi kararlaştırıldı. 

KARAR NO: 7 

Dr. Mevlüt UZUT, binamızın güçlendirme çalışmalarının devam etmesinden kaynaklı olarak 

belli bir süre akademik personelin bu konuyu (Akademik danışmanların, haftanın belli bir gün 

ve saat belirleyip danışmanı olduğu öğrencilerle görüşmeye açık olduğu saatleri duyurması) 

aktif bir şekilde uygulama safhasına koyamadığını belirtti. Toplantıda alınan önlemler 

neticesinde ve Dekanlığımızla yapılan görüşmeler sonucunda 2024 güz dönemi itibariyle 

yukarıda zikri geçen konunun aktif bir şekilde uygulanmasına karar verildi. Bu faaliyetin 

süresinin 6 ay şeklinde planlanması ve Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu tarafından 

yürütülmesi kararlaştırıldı 

KARAR NO: 8 

Stratejik Plan çerçevesinde kurumumuzun seçmeli derslerin çeşitliliği, amaç ve yöntemleri ile 

ilgili olarak Öğr. Gör. Ahmet Fatih ŞAYBAK tarafından paydaşlarımız olan kalite akreditasyon 

komisyonları, akademik birimler, idari personel ile görüşüldü. Bu noktada özellikle seçmeli 

dersler ve çeşitliliği, eleştirel düşünme, problem çözme ve iletişim becerilerini geliştirmeye 

yönelik olması konusu görüşüldü. Bu bağlamda paydaşlarımız tarafından gerekli adımların 

atılacağı ve seçmeli ders çeşitliliğinin sağlanmasına yönelik kararlar alınacağı ifade edildi. Bu 

faaliyetin planlanan süresinin 12 aylık periyotta olması bakımından faaliyete devam 

edilmektedir. 

KARAR NO: 9 

Fakültenin stratejik hedefleri doğrultusunda ders çeşitliği gözden geçirildi, Öğr. Gör. Ahmet 

Fatih ŞAYBAK tarafından öğrencilerin ihtiyaçlarına yönelik adımlar atılması ve bu bağlamda 

ders sürelerinin ve sınav takviminin düzenlenmesi faaliyeti değerlendirildi. Paydaşımız olan 

Dekanlığın sınav takvimi ve ders sürelerinin Rektörlük ile uyum içerisinde planlandığını 

belirterek gerekli adımların atılması yönünde kararlar alınacağı belirtildi. Planlanan söz konusu 

faaliyetin 12 aylık periyotta planlandığından faaliyet devam etmektedir. Dolayısıyla faaliyet ile 

ilgili değerlendirme haziran ayında yapılacaktır.  
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KARAR NO: 10 

Arş. Gör. Cenap AYIK, Ödül ve Teşvik Birimi Komisyonunun, İlahiyat Fakültesi Yönetim 

Kurulu’nun 13/06/2024-2024/58 Tarih ve Sayılı karar ile güncellendiğini ve yeni komisyonun 

ödül ve teşvik konusunda çalışmalara başladığını ve 2024 güz döneminde ilgili konuda bazı 

uygulamalara gidilmesi yönünde kararlar alınacağını belirtti. Bu kararların, Güz Dönemi 

itibarıyla Ödül ve Teşvik Birimi Komisyonunu ile Dekanlık tarafından yürütülmesi 

planlanmıştır. 

KARAR NO: 11 

Fakültemizin araştırma görevlilerinden Nefise İNAL 2020-2024 Stratejik Planı kapsamında, 

kalite güvence faaliyetleri çerçevesinde bilginin yaygınlaştırılması ve daha geniş kitlelere 

ulaştırılması gerektiğini ifade etti. Bu doğrultuda, fakülte bünyesindeki öğrenci kulüplerinin 

faaliyetlerinin niteliğinin artırılması amaçlandığını belirtti. Belirtilen amaç ve hedefler 

doğrultusunda, dış paydaşlarımızdan biri olan SKS Daire Başkanlığı ile öğrenci topluluklarının 

faaliyetlerinin izlenmesi ve değerlendirilmesi süreçlerinde yaşanan aksaklıklar göz önünde 

bulundurularak dekanlık ile istişare gerçekleştiğini ifade etti. Yapılan görüşmeler sonucunda, 

düzenli olarak gerçekleştirilen kulüp başkanları toplantılarında kulüplerden her dönem başında 

etkinlik planı hazırlamaları ve etkinlik sonrasında değerlendirme formlarını doldurmalarının 

talep edilmesi kararlaştırılmıştır. Bu faaliyetlerin, Güz Dönemi itibarıyla Eğitim ve Öğretimi 

Geliştirme Komisyonu ile Dekanlık tarafından yürütülmesi karara bağlanmıştır. 

KARAR NO: 12 

Fakültemizin araştırma görevlilerinden Nefise İNAL fakültemizin 2020-2024 Stratejik Planı 

kapsamında, eğitim ve öğretim stratejileri çerçevesinde eğitim-öğretim faaliyetlerinin 

geliştirilmesi ve güçlendirilmesi gerektiğini ifade etmiştir. Bu hedef doğrultusunda, dezavantajlı 

bireylerin eğitim, sosyal ve fiziksel olanaklara erişimini artırmak ve toplumsal entegrasyonlarını 

desteklemek amacıyla SKS Daire Başkanlığı ile istişarelerde bulunulduğunu söylemiştir. Ayrıca 

gerçekleştirilen görüşmeler neticesinde, fakültemiz bünyesindeki engelli öğrencilere sunulan 

imkanların değerlendirilmesi, eksikliklerin giderilmesi ve gerekli iyileştirme çalışmalarının 

yapılması kapsamında, bu alana özel olarak odaklanan bir öğrenci topluluğunun kurulması 

kararlaştırılmıştır. Söz konusu faaliyetlerin, Güz Dönemi itibarıyla Eğitim ve Öğretimi 

Geliştirme Komisyonu ve Dekanlık tarafından koordine edilerek yürütülmesi kararlaştırılmıştır. 
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KARAR NO: 13 

Arş. Gör. Nefise İNAL Üniversite kampüsü sınırları içinde engelli bireylerin eğitim ve öğretim 

ortamlarına tam, etkin ve eşit katılımını sağlamak amacıyla yürütülen çalışmaların tespit 

edilmesi ve başarılı uygulamaların ödüllendirilmesi sürecinde, 2024 Engelsiz Üniversite 

Ödülleri kapsamında Dicle Üniversitesi Engelliler Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü 

tarafından Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak) kategorisine başvuru yapıldığını 

belirtmiştir.  Nefise İNAL başvuru neticesinde, Dicle Üniversitesi Hukuk Fakültesi, Yabancı 

Diller Yüksekokulu ve Rektörlük Binası “Mekânda Erişilebilirlik Ödülü” (Turuncu Bayrak) 

almaya hak kazandığı belirtilmiştir. Fakültemiz iç paydaşlarından biri olan Fakülte Yönetim 

Kurulu, İlahiyat Fakültesi’nin 2020 yılında üç yıl süreyle kazandığı Turuncu Bayrak ödülüne 

yeniden başvurulması ve gerekli hazırlıkların yapılmasını kararlaştırmıştır. Bu çalışmaların ilgili 

birimlerle koordinasyon sağlanarak Güz Dönemi itibarıyla Eğitim ve Öğretimi Geliştirme 

Komisyonu ve Dekanlık tarafından yürütülmesi kararlaştırılmıştır. 

KARAR NO: 14 

Arş. Gör. Nefise İNAL tarafından akademik rehberlik ve danışmanlık hizmetlerinin daha etkin 

ve eşit bir şekilde uygulanabilmesi amacıyla akademik personele yönelik eğitim seminerleri ve 

toplantılarının düzenlenmesi kararlaştırılmıştır. Bu çerçevede, söz konusu gündem maddesi, 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu tarafından iç ve dış paydaşlarla yapılan toplantılarda 

değerlendirildiği ifade edilmiştir. Nefise İNAL belirtilen amaç ve hedef doğrultusunda, öğretim 

elemanlarının danışmanlık faaliyetlerini daha etkili bir şekilde yürütebilmeleri için dış 

paydaşlarımızdan biri olan DUZEM ile istişarelerde bulunulduğunu ve fikir alışverişi yapıldığını 

söylemiştir. Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu, her akademik yılın başında DUZEM iş 

birliği ile akademik personele yönelik bilgilendirme toplantılarının düzenlenmesini önermiştir. 

Bu faaliyetin, ilgili birimlerle koordinasyon sağlanarak Güz Dönemi itibarıyla Eğitim ve 

Öğretimi Geliştirme Komisyonu ve Dekanlık tarafından yürütülmesi kararlaştırılmıştır. 

KARAR NO: 15 

Program yeterliliklerine ulaşılıp ulaşılmadığının izlenmesi amacıyla mekanizmaların 

oluşturulması konusunun görüşülmesi, gündemiyle bir araya gelen iç paydaşların yer aldığı 

toplantıda komisyon üyesi Dr. Öğr. Üyesi Fatih ÖZKAN, program yeterliliklerine ulaşılıp 

ulaşılmadığının izlenmesi amacıyla mekanizmaların oluşturulması faaliyetinin, 6 aylık süre 

zarfında Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu başkanlığında dekanlık, bölüm başkanları 
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ve anabilim dalı başkanlarından müteşekkil iç paydaşlarla birlikte nasıl takip edileceğini 

gündeme getirdi. Doç. Dr. Emine Gören BAYAM’ın teklifiyle alınan karar neticesinde, her 

anabilim dalından dönem sonunda ilgili ders ile ilgili program yeterliliklerine hangi düzeyde 

ulaşıldığına ve hedeflenen düzeye ulaşılabilmesi için alınabilecek önlemlere dair dönem sonu 

raporu talep edilmesi ve bu raporun Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonuna teslim 

edilmesi ve bu komisyon sorumluluğunda dekanlığa iletilmesine karar verildi. 

KARAR NO: 16 

Program ve ders öğrenme kazanımlarına ulaşılıp ulaşılmadığını izleyen bir sistemin 

oluşturulması gündemiyle yapılan toplantıda komisyon üyesi Dr. Öğr. Üyesi Fatih ÖZKAN, 

program ve ders öğrenme kazanımlarına ulaşılıp ulaşılmadığının takip edilmesi faaliyetinin, 12 

aylık süre zarfında Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu başkanlığında iç paydaşlar olan 

dekanlık, bölüm başkanları ve anabilim dalı başkanlarıyla yapılan toplantıda bir karara 

bağlanması gerektiğini hatırlattı. Dr. Öğr. Üyesi Fatih ÖZKAN’ın program ve ders öğrenme 

kazanımlarına hangi düzeyde ulaşıldığını takip edebilecek ayrı bir sistemin kurulması önerisi, 

toplantıdaki üyelerin genel kabulüyle reddedildi ve dönem sonu not ve başarı ortalamasının bu 

konuda referans alınabileceği ve ayrı bir bilgi yönetim sisteminin oluşturulmasına gerek 

olmadığına karar verildi.  

KARAR NO: 17 

Dr. Öğr. Üyesi Fatih ÖZKAN, toplanma gündemini program çıktılarının izlenmesine ilişkin 

gerçekleştirilen uygulamalar sonucu elde edilen sonuçların değerlendirilmesi olarak ifade etti. 

Planlanan şekilde 6 aylık süre zarfında Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu başkanlığında 

iç paydaşlar olan dekanlık, bölüm başkanları ve anabilim dalı başkanlarıyla yapılan toplantı 

neticesinde, program çıktılarının izlenmesine ilişkin gerçekleştirilen uygulamalar sonucu 

öğrencilerin program çıktılarına ulaşma durumunun dönem sonu not ve başarı ortalamasıyla 

ortaya çıktığından dolayı, bu gündem maddesinde amaçlanan sonuç için ayrıca bir işlem 

yapılmasına gerek olmadığına karar verildi. 

KARAR NO: 18 

Dr. Öğr. Üyesi Fatih ÖZKAN, toplanma gündemini mezun izleme sisteminin oluşturulması 

olarak ifade etti. 12 aylık süre zarfında Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu nezaretinde 

İlahiyat Fakültesi akademik ve idari personeli, bölüm başkanları ve fakülte mezun öğrencileri ile 

Üniversite Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ile iletişime geçilmesi ve mezun öğrencilerle daha aktif 
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bir mezun izleme sisteminin kurulmasının gerekliliği hususunun görüşülmesi, amacıyla yapılan 

toplantı neticesinde, Fakülte idaresi ile mezunlarının “Dicle İlahiyat Mezunları” grubu 

aracılığıyla whatsApp uygulaması sayesinde sürekli iletişim halinde olduğu ve yeni mezunların 

da gruba eklendiğinden dolayı ayrıca bir mezun izleme sisteminin gereksiz ve işlevsiz olduğuna 

karar verildi. 

KARAR NO: 19 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu nezaretinde Mezun izleme sistemine ilişkin var olan 

uygulamalardan elde edilen sonuçların değerlendirilmesi ve karar almalarda kullanılması 

konusunun görüşülmesi, gündem maddesiyle İlahiyat Fakültesi akademik ve idari personeli, 

bölüm başkanları ve fakülte mezun öğrencileri ile 6 aylık süre zarfında toplanılıp görüşülmesi, 

planlanan toplantıda, yapılan faaliyetlerin alanı, sayısı ve niteliği hakkında mezunlara bu 

soruların sorulduğu bir anketin hazırlanması ve uygulanması, böylece bu konudaki görüşlerinin 

alınması kararlaştırıldı. 

KARAR NO: 20 

2024 faaliyet planındaki “Kurumda özellikle lisansüstü derslerde verilen Bilimsel Araştırma ve 

Yayın Etiği dersleriyle öğrencilerin bilimsel çalışmalar yapmaya yönlendirilmesi 

hedeflenmektedir” konulu maddesinin uygulama süresinin 12 ay olduğu Eğitim ve Öğretimi 

Geliştirme Komisyonunun 13.01.2024 tarihli toplantısında kararlaştırılmıştı. Dolayısı ile bu 

faaliyetin planı yapıldığından tekrar bir plana gerek olmadığı kararlaştırıldı. Faaliyetin devam 

edilmesine ve sürecin yıl sonunda izlenip değerlendirilmesine karar verilmiştir. 

KARAR NO: 21 

2024 faaliyet planındaki “Bir sonraki eğitim-öğretim yılı öğrenci kontenjanlarını iç ve dış 

paydaşlarla görüşmek üzere toplantılar düzenlemek” konulu maddesinin uygulama süresi Eğitim 

ve Öğretimi Geliştirme Komisyonunun 13.01.2024 tarihli toplantısında aldığı karar üzere 12 ay 

olduğundan faaliyet hala devam ettiğinden ayrıca bir plan yapılmasına gerek olmadığına ve 

faaliyetin devam edilmesine ve sürecin yıl sonunda izlenip değerlendirilmesine karar verildi. 
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Birimi Ünvanı ADI SOYADI İMZA 

 (Komisyon Başkanı) Dr. Öğretim Üyesi Hüseyin ZAMUR Online  

 (Üye) Araştırma Görevlisi Nurulhilal ERTEKİN  Online  

(Üye) Öğretim Görevlisi Mevlut UZUT Online  

(Üye) Araştırma Görevlisi Cenap AYIK Online 

(Üye) Öğretim Görevlisi Ahmet Fatih 

ŞAYBAK 

Online 

(Üye)  Araştırma Görevlisi Nefise İNAL Online  

(Üye) Dr. Öğretim üyesi 
Fatih ÖZKAN 

Online 

(Üye) Öğretim Görevlisi 
Veysel SİN 

Online 

Difam-Der İlahiyat Mezunlar 

Derneği Başkanı 

Difam-Der İlahiyat 

Mezunlar Derneği Başkanı 

Mehmet ARSLAN Online 

Dekan Dekan  Hacı Musa BAĞCI Online 

Diyarbakır İl Müftülüğü  Diyarbakır İl Müftülüğü  İl müftüsü yardımcısı 

Fatma KARTI  

Online 

Sur İlçe Müftülüğü  Sur İlçe Müftülüğü  Yenişehir müftüsü 

Mehmet Şafi BİLİK 

Online 

İhtisas Merkezi İhtisas Merkezi İhtisas Merkezi 

Müdürü Bahadır 

OPUS 

Katılmadı 

Rektörlük Genel Sekreter Rektörlük Genel Sekreter Sıddık TEKSİN Katılmadı 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü Din 

öğretimi şube müdürü 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Din öğretimi şube müdürü 

Mehmet Hanefi ÖGE Online 

DUZEM DUZEM Bünyamin GENÇ  Katılmadı 

DÜSEM DÜSEM Dr Öğretim Üyesi 

Fatih Selim 

ERDAMAR 

Katılmadı 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı 

Serkan DİRİARİN Online 

Fakülte Yönetim Kurulu Başkanı Fakülte Yönetim Kurulu 

Başkanı 

Prof. Dr. H. Musa 

BAĞCI 

Online 

İslam Tarihi ve Sanatları Bölüm 

başkanı 

İslam Tarihi ve Sanatları 

Bölüm başkanı 

Doç. Dr. Mehmet Sait 

MERMUTLU 

Katılmadı 
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Temel islam Bilimleri Ana bilim 

dalı başkanı 

Temel islam Bilimleri Ana 

bilim dalı başkanı 

Prof. Dr. Aydın TAŞ Online 

Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Felsefe ve Din Bilimleri 

Bölümü 

Prof Dr. Davut 

IŞIKDOĞAN 

Online 

Arap Dili ve Belagatı Ana Bilim 

Dalı Başkanlığı ve  

Arap Dili ve Belagatı Ana 

Bilim Dalı Başkanlığı ve  

Prof. Dr. Cevat 

ERGİN 

 

Online 

Hazırlık Sınıfları Koordinatörü Hazırlık Sınıfları 

Koordinatörü 

Öğretim Görevlisi 

İsmail BOZKUŞ 

Online 

Kütüphane ve Dökümantasyon 

Başkanlığı 

Kütüphane ve 

Dökümantasyon Başkanlığı 

Songül AVCI Online 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı 

Mehmet Ali ESMER Katılmadı 

Sosyal Bilimler Enstitüsü/ Sosyal Bilimler Enstitüsü/ Doç. Dr. Mutlu 

SAYLIK 

Online 

Kariyer Planlama Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 

Kariyer Planlama 

Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 

Prof. Dr. Yeşim 

ERDAMAR 

Online 

SKS Daire Başkanlığı SKS Daire Başkanlığı Hacı CEBE Online 

İntibak Komisyonu başkanı İntibak Komisyonu başkanı Alaattin TEKİN  Katılmadı 

Yapı Denetim Daire Başkanlığı Yapı Denetim Daire 

Başkanlığı 

Ersan ÇAKIR Katılmadı 

 

 

 

 


