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	PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI
1416 S.K. UYARINCA YAPILAN ATAMA İŞLEMLERİ
İŞ AKIŞ ŞEMASI 




	BİRİMİ 
	Akademik Atama

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Tüm Personel

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Akademik Atama /Tüm Personel

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	1 gün ile 90 gün arası

	İŞ AKIŞI KODU
	PDB-İA-000



	İŞ AKIŞ TANIMI

	1416 s.k. uyarınca yapılan atama işlemleri iş akış şeması



	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	Milli Eğitim Bakanlığı  yazısı
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının yazısı
İlgili birim ve Üniversite Yönetim Kurulu Kararı



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	Milli Eğitim Bakanlığı  yazısı
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının yazısı
İlgili birim ve Üniversite Yönetim Kurulu Kararı
Atama evrakları



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	· 1416 sayılı Kanun
· 2547 sayılı Kanun
· 657 sayılı Kanunu



	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	 Kanun kapsamında eğitimini tamamlayanların Üniversitemiz atanmak üzere başvurduğu evrakların İncelenmesi
İlgilinin hangi Ana Bilim Dalına atanmasının uygun, olacağı hakkında ilgili Fakülteye YLSY Burs Programı Koord.'ne dağıtımlı olarak yazı ilegörüş sorulması 
Birimden gelen görüş, ilgilinin başvuru ve öğrencilik evrakları ile atamanın uygun görülüp görülmediğinin ÜYK gündemine alınması için yazı ile Genel Sekreterliğe bildirilmesi
Başvuru yapan ilgilinin 15 gün içinde başvuru Yaptığının MEB'na bildirilmesi
Atanması ÜYK ile uygun bulunan bulunmayanların YÖK/MEB'na yazı ile bildirilmesi
Ataması uygun bulunanlara kadro tahsis edilmesi için YÖKSİS'e kadro talebinin işlenmesi
YÖK Başkanlığından gelen kadro kullanım iznine istinaden ilgilinin arşiv araştırması yapılması için ilgili Emniyet Müd.’ne yazının imzaya sunulması Koord.'ne dağıtımlı olarak yazı ile görüş sorulması
Arşiv Araştırması sonucu ilgili hakkında Bir bulguya rastlandığı bildirildi mi ÜYK gündemine alınması için yazı ile Genel Sekreterliğe bildirilmesi
D.Ü. Güvenlik Soruşturması veArşiv Araştırması Komisyonuna ilgilinin ataması hk.Yazı ile görüş sorulması
D.Ü Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Komisyonu Kararı ilgilinin atamasının uygun olmadığı yönünde ise durumun ilgiliye yazı ile bildirilmesi
Evrakların dosyaya kaldırılmsı Sekreterliğe bildirilmesi




	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	İlgili birim yazıları




	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	PDB : Personel Daire Başkanlığı
Ak. At. Ve Kad. Şub. MÜb .: Akademik Atama ve Kadro Şube Müdürlüğü
YOKSİS: Yükseköğretim Kurulu Bilgi Sistemi
PBS: Personel Bilgi Sistemi








	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	

Nurgül ARSLANBOĞA
Şef V.



	

Rıdvan TUNCAY
Daire Başkanı V.






     


	SORUMLU
	                                                                          İŞ AKIŞI
	  SÜRE
	    DÖKÜMANLAR

	
AKAD. ATA. KAD. 
ŞUB. MÜD.









	

	Kanun kapsamında eğitimini tamamlayanların Üniversitemiz atanmak üzere başvurduğu evrakların ve Milli Eğitim Baknalığının yazısının İncelenmesi








İlgilinin hangi Ana Bilim Dalına atanmasının uygun, olacağı hakkında ilgili Fakülteye YLSY Burs Programı Koord.'ne dağıtımlı olarak yazı ile görüş sorulması  




0,

Birimden gelen görüş, ilgilinin başvuru ve öğrencilik evrakları ile atamanın uygun görülüp görülmediğinin ÜYK gündemine alınması için yazı ile Genel Sekreterliğe bildirilmesi





Başvuru yapan ilgilinin 15 gün içinde başvuru Yaptığının MEB'na bildirilmesi





Atanması ÜYK ile uygun bulunan bulunmayanların YÖK/MEB'na yazı ile bildirilmesi






Ataması uygun bulunanlara kadro tahsis edilmesi için YÖKSİS'e kadro talebinin işlenmesi






YÖK Başkanlığından gelen kadro kullanım iznine istinaden ilgilinin arşiv araştırması yapılması için ilgili Emniyet Müd.’ne yazının imzaya sunulması Koord.'ne dağıtımlı olarak yazı ile görüş sorulması








D.Ü. Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Komisyonuna ilgilinin ataması hk.Yazı ile görüş sorulması




	

D.Ü Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Komisyonu Kararı ilgilinin atamasının uygun olmadığı yönünde ise durumun ilgiliye yazı ile bildirilmesi






	[bookmark: _GoBack]Evrakların dosyaya kaldırılmsı Sekreterliğe bildirilmesi
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	1416 S.K Uyarınca Yapılan Atama İşlemleri


	
	Atanan personele özlük dosyası açılması ve Evrakların dosyaya kaldırılmas Kaydının yapılması Sekreterliğe bildirilmesi

MEB'den naklen atanan personel ise MEB'den gelen özlük dosyasının teslim alınarak kontrol edilmesi ve teslim alındığının yazı ile MEB'e yazı ile bildirilmesi Emniyet Müd.’ne yazının imzaya sunulması Koord.'ne dağıtımlı olarak yazı ile görüş sorulması

Üniversite Kimlik Kartı Basımı için atanan ilgiliye ait bilgilerin Bankaya gönderilmesi atamasının uygun olmadığı yönünde ise durumun ilgiliye yazı ile bildirilmesi

Birimleri tarafından göreve başlatılan ve SGK İşe Giriş Bildirgesi gönderilen1416'lıpersonel bilgilerinin PBS, YÖKSİS ve HİTAP sistemine kaydının yapılması Sekreterliğe bildirilmesi

İlgilinin göreve başlama tebliği,hizmet belgesi ve atama kararnamesinin bir örneğinin MEB ve YÖK'e yazı ile gönderilmesi

Onaylanan atama kararnamesinin ilgili Birime Yazı ile bildirilmesi Emniyet Müd.’ne yazının imzaya sunulması Koord.'ne dağıtımlı olarak yazı ile görüş sorulması

YÖK Başkanlığından gelen kadro kullanım iznine Ve arşiv araştırması uygunluğuna istinadenArşiv Araştırması sonucu ilgili hakkında bir bulguya rastlandığı bildirildi mi? İlgilinin atama kararnamesinin hazırlanarak imzaya sunulması
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