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YONETMELIK

Dicle Universitesinden:

DiICLE UNIiVERSITESiI KULTUR VE SANAT CALISMALARI UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Dicle Universitesi Kiiltiir ve Sanat Calismalar1 Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve
calisma sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Dicle Universitesi Kiiltiir ve Sanat Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline
iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanmimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danigsma Kurulunu,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriini,

¢) Merkez: Dicle Universitesi Kiiltiir ve Sanat Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Rektor: Dicle Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Dicle Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Kiiltiir ve sanat alaninda bilimsel arastirmalar yapmak ve projeler gelistirmek.

b) Arastirma ve incelemelerden ortaya ¢ikacak sonuglari ulusal ve uluslararasi bilim, kiiltiir ve sanat diinyasina
sunmak.

¢) Kiiltiir ve sanat konularina iliskin yeni aragtirma ve projelendirme yontemleri gelistirmek.

¢) Sanat dallarindaki arastirmalara 151k tutacak yeni uygulamali arastirma projeleri gelistirmek.

d) Kiiltiir, sanat ve edebiyat programlart diizenlemek.

e) Orgiin ve yaygin egitim destekleme faaliyetlerine katkida bulunmak.

f) Universite ve diger kuruluslar igin bilgi merkezi olusturmak.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Merkezin amaglar1 dogrultusunda kiiltiir ve sanat alaninda arastirma, inceleme, uygulama ve gelistirme
calismalar1 ve projeleri yapmak.

b) Ulusal ve uluslararasi kurum, kuruluslar, arastirma merkezleri ve akademiler, enstitiiler, laboratuvarlar,
atOlyeler ve benzerleri ile is birligi yapmak, ortak caligmalari 6zendirmek, organize etmek, konferans, kongre ve
bilimsel toplantilar diizenlemek ve yayimlar yapmak.

¢) Kiiltiir ve sanata iliskin konularda, yurt iginde ve yurt disinda yapilan organizasyonlarla is birligi yapmak,
etkinlikler diizenlemek, yonetmek ve yonlendirmek.

¢) Arastirma ¢alismalar1 diizenlemek, yiiriitmek, yonetmek, bu ¢aligmalarda yer almak ve galigmalara destek
vermek, arastirma caligmalari sonucunda bilimsel rapor ve dokiimanlar diizenlemek, konu ile ilgili bilimsel yayim
yapmak.

d) Uluslararas: ikili kiiltiir anlagmalarina dayali olarak kiiltiir sanat merkezinde siirekli ve siireli sergiler
diizenlemek ve projeler gelistirmek.

e) Kiiltiir sanat merkezi yerleskesinin siirekli ve siireli etkinliklerinde yer alacak eserleri cagdas sunum teknik
ve yontemleri ile sergilemek, eserlerin 6zel kosullarina en uygun ve gelismis tekniklerle korunabilmesi igin gerekli
onlemleri almak ve uygulamak.
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f) Diyarbakirl kiiltiir sanat adamlar ile alakali anma ve vefa programlari diizenlemek, Diyarbakir’in tarih,
kiiltiir, folklor, musiki, edebiyat ve diger alanlarda arastirma yapmak, yapilan arastirmalar yazili olarak nesretmek.

g) Kiiltiir sanat merkezi yerleskesinin etkinliklerinde yer alan eserleri tanitici nitelikte brosiir, katalog, dergi,
film ve benzeri yayimlar ger¢eklestirmek ve yaymak.

§) Kiiltiir sanat merkezi yerleskesinin etkinliklerinde yer alacak programlar ile ilgili arastirmalara kaynak
teskil edecek belge, kitap, katalog, brosiir, film, fotograf, ses ve goriintii kaydi gibi dokiimanlari toplamak ve
bunlardan olusacak bir kitaplik ile arsiv kurmak.

h) Geleneksel ve ¢cagdas sanatlarin kuramsal ve uygulamaya yonelik alanlarinda faaliyet icra eden her diizeyde
aragtirmaci, sanatgi, tasarimci ve Ogrenciye doniik egitim ve Ogretim programlari, bilimsel-sanatsal projeler,
konferanslar, konserler, kurslar, soylesiler, seminerler, dinletiler, ulusal ve uluslararasi kongreler, sempozyumlar,
tiyatrolar, festivaller, bienaller, ¢alistaylar, sergiler, yaz ve kis okullari, bilimsel-sanatsal proje yarigmalari gibi
etkinlikler diizenlemek; bu tiir etkinliklerde calismalara iligkin ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda belge, sertifika
vermek ve etkinliklerle ilgili yayimlar olusturmak ve Merkezin gereksinim duydugu alanlarda gergek ve tiizel kisilerle
is birligi yapmak.

1) Orgiin egitime destek hizmetinin yam sira, iilkemizdeki kiiltir ve sanat bilincinin ve sevgisinin
yayginlagsmasi amaci ile halka agik ¢alismalar diizenleyerek yaygin egitim gorevini de yerine getirmek.

i) Diyarbakir’in kiiltiirel 6gelerinin tanitimi i¢in toplantilar yapmak, Merkez biinyesinde tanitim-rehberlik
birimleri olusturmak ve dgrencilere rehberlik kurslar1 vermek.

Jj) Kiiltiir sanat merkezi yerleskesinin gelecegi ile ilgili planlama, programlama ve projelendirme konularinda
arastirmalar yapmak, bu konularda gerekli girisimlerde bulunmak ve kontrol gérevini yerine getirmek.

k) Kiiltiir, tarih ve sanat ile ilgili biilten, dergi, bilimsel dergi, kitap gibi siirekli yayim etkinlikleri yapmak.

1) Universite biinyesinde yer alan birimlerle ve Diyarbakir ilinde bulunan kamu kurum ve kuruluslariyla ortak
kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler gergeklestirmek.

m) flkdgretim, ortadgretim ve yiiksekogretim 6grencilerine yonelik egitici faaliyetlerde bulunarak yerel tarih
ve koruma bilincini gelistirmek ve belirli giinlerde bélgedeki antik kentlere ve tarihi mekanlara geziler diizenlemek.

n) Arastirma biriminin arastirmalarini destekleyici yonde faaliyetlerde bulunmak.

0) Merkezin amaglar1 dogrultusunda diger faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigsma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universite biinyesinde tam zamanli gérev yapan, dgretim elemanlar: arasindan
Rektor tarafindan {i¢ yillik siire i¢in gérevlendirilir. Gorev siiresi dolan Miidiir, tekrar gorevlendirilebilir.

(2) Miidiiriin onerisi lizerine Rektdr tarafindan Miidiire caligmalarinda yardimci olmak iizere, Merkezin
caligma alani ile ilgili konularda Universitede tam zamanli gérev yapan dgretim elemanlar1 arasindan en fazla iki kisi
miidiir yardimcisi olarak ii¢ yil igin gorevlendirilir. Miidiiriin gorevi baginda bulunmadigi zamanlarda, kendisine
yardimcilarindan birisi vekalet eder. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir Miidiir goérevlendirilir. Midiiriin
gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢aligma ve yonetimi ile ilgili konularda karar almak ve uygulamak.

b) Merkezin ¢aligmalari i¢in gerekli goriilen ¢alisma gruplarini olugturmak.

¢) Merkezin uzun donemli bilimsel, teknik ve idari hedeflerine yonelik programlari hazirlamak ve Yonetim
Kurulunun goriis ve onayina sunmak.

¢) Merkezi idari ve bilimsel toplantilarda temsil etmek.

d) Merkezin yonetim, egitim, seminer ve diger ¢alismalarmin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,
genel gbzetim ve denetim gorevini yiiriitmek.

e) Yonetim Kurulunun kararlarini uygulamak.

f) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, toplantinin giindemini hazirlamak ve toplantilara bagkanlik etmek.

g) Yonetim Kurulunun goriislerini de alarak, Merkez ¢aligmalari i¢in gereken gorevlendirmeler ile personel ve
gorev degisikliklerini Rektoriin onayina sunmak.

§) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve akademik birimlerden gelecek Oneriler dogrultusunda bir sonraki
doneme ait ¢aligma programini hazirlamak ve takvim yilinin bitiminden itibaren bir ay igerisinde, Ydnetim Kurulunun
gOriisiinii aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak ve bu programin yiiriitilmesini saglamak.
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(2) Mudiir; Merkezin arastirma, uygulama ve yaym faaliyetlerinin planlanan sekilde diizenli olarak
yiriitiilmesinden, Merkezin gelistirilmesinden, yapilan biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasindan
Rektore karst birinci derecede sorumludur.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir ile Universitenin temel ve uygulamali bilimler/sanat alaninda
faaliyet gosteren birimlerde gorevli &gretim elemanlari arasindan Midiirlin Onerisi iizerine Rektdr tarafindan
gorevlendirilen toplam bes liyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iyelerinin gorev siiresi iic yil olup, siiresi biten tiiyeler ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle
yeni bir iiye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu toplantilarina Miidiir bagkanlik eder. Yonetim Kurulu; Miidiiriin ¢agrisi {izerine en az iki
ayda bir kez olagan ve gerekli durumlarda olaganiistii olarak iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlar
toplantiya katilanlarin oy coklugu ile alinir. Ust iiste ii¢ kez izinsiz ve mazeretsiz Yonetim Kurulu toplantisina
katilmayan iiyenin iiyeligi, Yonetim Kurulunun dnerisi tizerine Rektdr karari ile sona erdirilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Uzun donemli kiiltiir ve sanat hedefleri belirlemek, idari yapilanma ile ilgili planlamalar1 yapmak, Merkezin
karsilasacagi teknik ve idari sorunlara ¢oziim tiretmek, aragtirmacilardan gelecek onerileri degerlendirmek, gelistirmek
ve gerekli goriilen diizenlemeleri uygulamaya koymak.

b) Miidiiriin hazirladig1 yillik faaliyet raporunu ve ¢aligma programini goriisiip karara baglamak.

c) Rektorliikce onaylanan faaliyet raporunu 6zet olarak akademik birimlere aktarmak.

¢) Yonetim Kurulu toplantilarinda alinan kararlar1 ve tavsiyeleri iceren raporlari, Rektoriin onayina ve birim
bagkanliklarinin bilgisine sunmak.

d) Arastirmalar, bilimsel yayimlar ve diger ¢aligma alanlarina yardimer nitelikte kararlar almak, kiiltiir ve sanat
kurumlart ile ortak gerceklestirilecek aragtirma-gelistirme ve uygulama projelerinin yiiriitiilmesi igin g¢aligmalar
yapmak ve bu ¢aligmalar1 denetlemek.

) Merkezin ve Universitenin arastirma projelerini yiiriitecek bdliim veya birimler ile projeleri destekleyenler
arasindaki koordinasyonu saglamak.

f) Danigma Kurulunda gérevlendirilecek tiyeleri, Rektor tarafindan gorevlendirilmek iizere Miidiire 6nermek.

Damsma Kurulu ve gorevleri

MADDE 12 — (1) Danigma Kurulu; Rektér tarafindan gorevlendirilen Universite dgretim elemanlar1 arasindan
sekiz, kamu kurum ve kuruluslarindan bes, kiiltiir sanat alanlarinda ¢aligmalari ve hizmetleri ile tanman kisiler
arasindan iki iye olmak {izere toplam on bes liyeden olusur.

(2) Universite 6gretim elemanlar1 arasindan konu ile ilgili olarak gérevlendirilen iiyeler, Miidiir tarafindan
onerilir ve Rektor tarafindan gorevlendirilir. Universite digindan gelen {iyeler ise; istekleri halinde, Rektériin yazil
talebi tizerine ilgili kuruluglar tarafindan belirlenir.

(3) Damisma Kurulu diyelerinin gorev siiresi ii¢ yil olup, siiresi biten iiyeler ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan {iyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle yeni iiye
gorevlendirilir.

(4) Danigma Kurulunun sekretarya hizmetleri, Yonetim Kurulu tarafindan yerine getirilir. Danigma Kurulu;
Rektdriin veya Midiiriin daveti ile yilda en az bir kez, Rektoriin veya Miidiiriin baskanliginda toplanir. Toplantida salt
¢ogunluk aranmaz.

(5) Danisma Kurulu; Yoénetim Kurulunun her yil diizenleyecegi faaliyet raporunu degerlendirir, yapilmakta
olan ¢aligmalar hakkinda goriis ve Onerilerini Yonetim Kuruluna bildirir. Danigma Kurulu, ¢alismalarin daha etkin
hale getirilmesi amaciyla Miidiiriin koordinasyonunda Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili ¢aligma gruplar1 veya
komisyonlar olusturabilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii
maddesine gore Rektor tarafindan gérevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 14 — (1) Merkez tarafindan desteklenen aragtirmalar kapsaminda alinan her tiirlii alet, ekipman ve
demirbaglar Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Yiiriirliik

MADDE 15 - (1) Bu Yoénetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Dicle Universitesi Rektorii yiiriitiir.

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2021/07/20210704-2.htm 3/4



12.09.2021 21:14 4 Temmuz 2021 PAZAR

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2021/07/20210704-2.htm 4/4



