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Gorev Amaci

D.U. Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi’'nde, Kalite yonetim sisteminin kurulmasi ve etkin olarak
uygulanmasi ¢alismalarinda yonetim ile is birligi yapmak.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

1.

2.

10.

11.

Mesai saatleri 08.00-12.00 ile 13.00-17.00 arasindadir.

D.U. Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi’nde, kalite yonetim sistemi ile ilgili faaliyetlerinde kurulus
icinde ve diginda iist yonetimi temsil etmek.

D.U. Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi’nde, kalite yonetim sistemi standartlarma goére kalite
sistemini kurmak, uygulamak ve devamini saglamak icin tiim faaliyetleri organize etmek. kalite
politikalarinin ve hedeflerinin belirlenmesinde {ist yonetime danigsmanlik etmek ve onlarin tiim
boliim ve birimlerde benimsenmesini saglamak.

D.U. Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi’nde tiim birimlerinde kalite ile ilgili egitim ihtiyaclarinin
belirlenmesi ve karsilanmasi i¢in gerekli tiim koordinasyonu ve bilgi olusumunu saglamak, kalite
sisteminin sirdiiriilmesi, gelistirilmesi amaciyla yapilacak denetimleri planlamak ve g¢aligsmalara
destek saglamak.

D.U. Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi’nin sagladigi tiim hizmetlerde hasta ve tedarikgi
iligkilerinde kalite faaliyetlerini kontrol etmek, periyodik olarak yapilan yonetim goézden gegirme
toplantilarina katilmak.

Istatistiksel calismalar sonucu ile ortaya ¢ikan uygunsuzluklarmn iist yonetime raporlanmasi,
gerektiginde diizeltici ve/veya onleyici faaliyetlerin planlanmasi ve takibi iglemlerini yiiriitmek veya

denetlemek.

Uygulanan kalite sisteminin etkinligi konusunda rapor hazirlamak ve yonetim gézden gegirme
toplantilarinda sunmak.

Kalite hedeflerinin takibini yapmak tiim personelin kalite sistemine uymasini saglamak ve sonuglari
denetlemek.

Gorevini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitiir.

Amirinin verecegi ve diger Kalite Yonetim Sistemi dokiimanlarinda belirtilen ilave gorev ve
sorumluluklari yerine getirir.

Is Saghg ve Giivenligi ile ilgili uyar1 ve talimatlara uyar, gerekli kisisel koruyucu donanimi
kullanir.
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