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YONETMELIK

Dicle Universitesinden:
DICLE UNIVERSITESI AGIZ VE DiS SAGLIGI UYYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢c Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Dicle Universitesi Agiz ve Dis Saghigi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline
iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Dicle Universitesi Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amagclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma esaslarma iligkin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Danigsma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Dekan: Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanini,

¢) Fakiilte: Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesini,

¢) Merkez: Dicle Universitesi Agiz ve Dis Saglhg1 Uygulama ve Arastirma Merkezini,

d) Midiir (Bashekim): Merkezin Midiiriini,

e) Miidiir yardimcisi (bashekim yardimcisi): Merkezin miidiir yardimeisini (bagshekim yardimcisini),

f) Rektor: Dicle Universitesi Rektoriinii,

g) Senato: Dicle Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Dicle Universitesini,

h) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Toplumun agiz ve dis sagligin ilgilendiren konularda ileri tan: ve tedavi yontemlerini sunmak amaciyla
bilimsel aragtirma ve gelistirme ¢aligmalar1 yapmak ve bu sayede hastaneye bagvuran acil ve diger hastalara ayaktan
veya yatirilarak agiz, dig ve ¢ene sagligi hizmeti vermek.

b) Cagin gereklilikleri dogrultusunda ihtiyag ve beklentilere uygun, hasta haklaria saygili, kaliteli ve modern
bir tan1 ve tedavi hizmeti sunmak.

¢) Universitenin saglik bilimleri alaninda &n lisans, lisans ve lisansiistii egitim-6gretime devam eden
6grencilerinin egitim ve uygulamalarina akademik olarak katkida bulunmak.

¢) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda bilimsel egitim-6gretim, arastirma ve uygulama olanag saglamak
amaciyla, tip fakiiltesi ve Universite iginde ve disinda saglik hizmetleri ile ilgili alanlarda faaliyet gosteren fakiilte,
enstitii, yliksekokullar, uygulama ve arastirma merkezleri basta olmak iizere diger kurumlarla is birligi yapmak, egitim
ve saglik hizmetlerinin verimliligi ile niteligini artirmak.

d) Tibbi arastirma ve uygulamalarin en iist diizeyde gerceklesmesi igin bilimsel arastirma kosullarini
hazirlamak, ¢agdas hastane isletme yonetimi ilkeleri dogrultusunda faaliyette bulunmak ve ulasilabilir kaliteli saglik
hizmeti sunulmasini saglamak.

e) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda dis hekimliginde lisans, uzmanlik ve doktora egitimi yaptirmak.

f) Universitede agilan/agilacak farkli disiplinlerdeki yardimer saglik personeli yetistirecek programlarin klinik
egitimine destek vermek.

g) Universitenin ilgili boliim ve programlarmin egitim ve uygulama programlarmin yiiriitilmesine destek
saglamak.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:
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a) Merkezin biinyesinde, dis hekimligi uzmanlik disiplinlerinin tedavi protokolleri kapsaminda girisimsel
cerrahi teknikleri uygulayarak lokal ve genel ameliyathanelerde hastalarin ayaktan veya yatarak gozlem, muayene,
tani, tedavi ve rehabilite edilmelerini saglamak ve bununla ilgili birimleri olugturmak.

b) flgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda koruyucu dis hekimligi uygulamalari kapsaminda sahada hizmet
sunan toplum agiz ve dis saglig1 birimi olusturmak ve bu birime saha ¢aligmalarinda destek verebilecek kamu kurum
ve kuruluslar1 ve sivil toplum orgiitleri ile Rektorliik bilgisi dahilinde is birligi yapmak.

c) Agiz, dis ve cene sagligi alaninda hizmet verilmesini saglamak ve bu konu ile ilgili aragtirma ve
uygulamalarda bulunmak.

¢) Klinik dallar1 ve diger disiplinlerle toplum sagligina yonelik arastirmalar konusunda is birligini saglamak.

d) Merkezin amaci ile ilgili olarak kamu kurum ve kuruluslariyla ortak projelerin gelistirilmesine imkan
saglamak.

e) Toplumun agiz ve dis sagligi konusunda dogru bilgilere sahip olmasi ve dogru davranig ve aligkanliklar
kazanmasina yonelik projeler gelistirmek.

f) Universite dgrencilerinin agiz ve dis sagligi konusunda biling kazanmalarin1 ve Merkez projelerinde etkin
gorev almalarini saglamak, bu amagla 6zendirici egitim faaliyetlerinde bulunmak ve bu alanda ¢aligmak isteyenleri
desteklemek.

g) Saglikli bir toplumun gelistirilmesi i¢in gerektiginde kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluglari ile is birligi
yaparak iilke diizeyinde bilim ve toplum arasinda koprii gérevini tistlenmek.

g) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ulusal ve uluslararasi kamu kurum ve kuruluslari ve dzel sektdr
kurum ve kuruluslarma Merkezin amaglari dogrultusunda projeler hazirlamak, egitim programlari diizenlemek,
bilimsel miitalaada bulunmak ve benzeri hizmetleri vermek.

h) Toplumun agiz ve dis sagligi konusunda bilgilendirilmesi ve egitilmesi amaciyla, kitap, dergi, brosiir ve
benzeri basimlari yapmak, yazili ve gorsel basin organlarinda programlar diizenlemek.

1) Yasli ve engelli hastalara 6zgii tedavi yaklagimlartyla hizmet vermek.

1) Yatakli servis hizmeti sunmak.

j) Yonetim Kurulunun kararlagtiracagi Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili diger faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Miidiir (Basghekim).

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigsma Kurulu.

Miidiir (Baghekim)

MADDE 8- (1) Miidiir (Baghekim), Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili ¢alismalar1 bulunan Fakiiltede devamli
statiide ¢alisan 6gretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan ti¢ yillik siire i¢in gorevlendirilir.

(2) Miidiir (Bashekim) gorev basinda olmadigi zaman, yardimcilarindan birini usule uygun olarak vekil
birakir. Gorev siiresi biten Miidiir (Bashekim), ayni usulle yeniden gérevlendirilebilir veya siiresinden 6nce ayni usulle
gorevden alinabilir.

Miidiir (Bashekim)’iin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiir (Bashekim)’iin gorevleri sunlardir:

a) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek.

b) Yonetim Kurulunun kararlari dogrultusunda, ilgili mevzuatlara uygun olarak Merkezin misyonu, vizyonu,
temel degerleri, kalite politikasi ve stratejik hedefleri gergevesinde hastane hizmetlerini yiiriitmek.

¢) Merkezdeki is ve islemlerin hizli ve kolaylik i¢cinde yapilmast igin gerekli tedbirleri almak.

¢) Merkezin stratejik plan ve hedefleri dogrultusunda gelismesi icin gerekli tedbirleri almak, gerekli
diizenleme ve caligmalar1 yapmak.

d) Komisyon, komite, kurul ve konseylerin tesekkiiliinii ve islerligini saglamak.

e) Merkezin faaliyet alanindaki saglik ve diger tim hizmetlerin planlanmasini, uygulanmasini ve
yiiriitiilmesini saglamak.

f) Merkezin personel planlamasini yapmak/yaptirmak ve personel ihtiyaglarini gerekgeli olarak Rektorliige
sunmak.

g) Merkez i¢in gerekli her tiirlii bilgisayar otomasyon programlarimnin gelistirilmesini, uygulanmasini saglamak
ve denetimini yapmak.

&) Hastane enfeksiyon kontrol komisyonunca alinan kararlarin isleyisini saglamak.

h) Merkezin akreditasyon siireglerini planlamak, yiiriitmek ve elde edilen kazanimlarin siirekliligini saglamak.

1) Merkezi; egitim-6gretim, idari ve tibbi aragtirmalar i¢in uygulamalara hazir hale getirmek ve hastane
hizmetlerinin en ekonomik, etkin, kaliteli ve verimli sekilde ger¢eklestirilmesini saglamak.

1) Egitim-0gretim ve tedavi hizmetleri biitgesi ile ilgili 6nerilerini gerekgeli olarak Rektorliige sunmak.
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j) Anabilim dali tedavi hizmetlerinin gelir-gider dengesine gore performanslarmi tespit ederek Yonetim
Kuruluna sunmak.

k) Hizmet satin alma yoluyla yapilan sézlesmelerin uygulanmasini ve denetimini saglamak.

1) Gerektiginde yetkili amirin izni ile Merkez adina agtklama yapmak.

Miidiir (Bashekim) yardimcilari

MADDE 10- (1) Midiir (Bashekim)’in Onerisi ve Rektdriin onay1 ile Merkezin faaliyet alanlarinda
caligmalar1 bulunan Fakiiltede devaml statiide ¢alisan dgretim iiyeleri arasindan en fazla iki kisi miidiir yardimcisi
(bashekim yardimcisi) olarak goérevlendirilebilir. Miidiir yardimcilart (bashekim yardimcilari), Merkez hizmetlerinin
yiiriitiilmesinde Midiir (Bashekim)’e yardimet olurlar.

(2) Miidiir (Bashekim)’iin gérevi sona erdiginde, miidiir yardimeilarinin (bashekim yardimcilarinim) gorevi de
kendiliginden sona erer. Gorev siiresi biten midiir yardimcist (bashekim yardimcisi), ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir veya siiresinden dnce ayni usulle gérevden alinabilir.

Yonetim Kurulu

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulu; Miidiir (Bashekim)’iin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 (bashekim
yardimcilart), Dekan, Hastane Miidiirli ve Merkezin faaliyet alanlan ile ilgili ¢aligmalari bulunan Fakiilte 6gretim
iiyeleri arasindan Rektor tarafindan ii¢ yillik siire i¢in gorevlendirilen dort iiye olmak {izere en fazla dokuz iiyeden
olusur.

(2) Herhangi bir nedenle bosalan iiyelikler icin kalan siireyi tamamlamak {izere ayni usulle yeni iiye
gorevlendirilebilir.

(3) Miidiir (Bashekim)’iin yazili ¢agrisi iizerine yilda en az dort defa salt cogunlukla toplanir. Gerektiginde
olaganiistii toplantilar yapilabilir. Uyeler oyunu kabul veya ret yéniinde kullanir. Cekimser oy kullanilamaz. Ret oyu
kullanan tiyeler gerekgeli agiklama yazarlar. Tiim kararlar toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir. Oylarin
esitligi halinde baskanin oyu yoniinde karar verilmis sayilir.

(4) Yonetim Kurulunun raportdrliigiinii Hastane Miudiirli yapar, sekreteryast Miidiir (Baghekim) tarafindan
yiritiiliir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 12- (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda, Merkezin yonetimi ile ilgili olarak Damisma Kurulunun tavsiyeleri
dogrultusunda, Miidiir (Baghekim) tarafindan son sekli verilen stratejik plan ¢ercevesinde hazirlanan yillik faaliyet
plani ve faaliyet raporlarin1 gériigmek ve onaylamak.

b) Merkezde saglik hizmetlerinin yiiriitiilmesiyle ilgili faaliyette bulunan tiim birimlerin rasyonel, etkin ve
verimli ¢aligmast i¢in gerekli esglidiimii saglamak.

¢) Merkezin kadro ve biitge tasarist hakkinda goriis hazirlamak ve Rektdriin onayima sunmak.

¢) Is saglig1 ve giivenligi ile hasta ve galisan giivenligi alanlarinda, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun bir
sekilde gerekli dnlemleri almak ve diizeltici faaliyetleri karara baglamak.

d) Kalite, performans ve benzeri her tiirlii l¢lim verilerini degerlendirmek.

e) Merkezin gelir ve gider raporlarina gore idari kararlar almak.

f) {lgili mevzuat hiikiimlerine gére Merkezin yonetimi ve isletilmesi icin gerekli kararlar1 almak.

g) Merkezin faaliyette bulunan kliniklerinin ve laboratuvar birimlerinin, idari initelerin, ortak kullanim
sahalarinin ve yeni kurulan tinitelerin etkin ¢alismasi i¢in yerlesim planlarini1 yapmak ve koordinasyonu saglamak.

§) Midir (Baghekim) tarafindan hazirlanan c¢aligma raporlarini ve istatistiki verileri degerlendirmek ve
gerektiginde Merkezin faaliyetlerinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in kararlar almak.

h) Merkezin siirekli daha iyi saglik hizmeti verebilmesi i¢in gerekli olan birimleri, klinikleri, laboratuvarlari,
hastalara yonelik tan1 ve tedavi {initeleri ile egitim birimlerini kurmak ve bu birimlerin y6netim esaslarini belirlemek.

1) Merkezin personel ve diger kaynaklarimni inceleyerek Merkezin plan ve programlari hakkinda Rektorliige
sunulmak iizere raporlar hazirlamak.

i) Tlgili mevzuat hiikiimlerine gére diger gorevleri yapmak.

Damisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 13- (1) Danisma Kurulu; Miidiir (Bashekim)’iin bagkanliginda, Dekan, dekan yardimecilari, miidiir
yardimcilart (bagshekim yardimcilart), anabilim dali bagkanlari, fakiilte sekreteri, Hastane Miidiirii, bagshemsire ile
Midiir (Baghekim)’iin belirleyecegi bir asistan temsilcisi ve 6grenci temsilcisinden olmak iizere Rektér tarafindan
gorevlendirilen en fazla on dokuz {iyeden olusur.

(2) Danigsma Kurulu yilda en az bir defa salt ¢ogunlukla toplanir. Miidiir (Bashekim), ihtiya¢ halinde Danisma
Kurulunu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir. Uyeler oyunu kabul veya ret yoniinde kullanir. Cekimser oy kullanilamaz.
Ret oyu kullanan iiyeler gerekgeli aciklama yazarlar. Tiim kararlar toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alimur.
Opylarm esitligi halinde bagkanin oyu yoniinde karar verilmis sayilir.

(3) Danigma Kurulunun raportorliigiinii Hastane Miidiirii, olmadiginda fakiilte sekreteri yiiriitiir.

(4) Damisma Kurulu; Fakiiltenin 6gretim tiyelerinden gelen goriis, oneri ve elestirileri degerlendirir, Merkezin
amagclarina uygun, hastane hizmetleri agisindan yararli bulunan tavsiye niteligindeki goriisleri Y6netim Kuruluna 6neri
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olarak iletir.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hastane Miidiirii

MADDE 14- (1) Hastane Miidiirii ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Midiir (Bashekim)’iin &nerisi
iizerine Rektor tarafindan gorevlendirilir. Hastane Miidiirli; Miidiir (Bashekim)’iin gorev ve sorumluluk alanlarinda
siirl olmak lizere Merkezin idari, mali ve teknik konularinda, planlama, érgiitlenme, koordinasyon ve denetim gibi
temel yonetim islevlerinde yetkili olup Miidiir (Bashekim)’e karst sorumludur.

Hastane miidiir yardimecisi

MADDE 15- (1) Hastane Miidiiriine bagli olarak gorev yapan en fazla bir hastane miidiir yardimeisi; Miidiir
(Bashekim)’iin 6nerisi lizerine Rektor tarafindan ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak gérevlendirilir.

(2) Hastane miidiir yardimcisi; Hastane Miidiiriince yiiriitiilen idari, mali ve teknik hizmetlerden kendilerine
verilenleri ilgili mevzuat cercevesinde yerine getirir ve hizmetlerin yiiriitilmesinde Hastane Miidiiriine yardime1
olurlar.

Bashemsire ve Bashemsire yardimcisi

MADDE 16- (1) Bashemsire ilgili mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak hemsirelik boliimii mezunu adaylar
arasindan Midiir (Bashekim)’lin Onerisi iizerine Rektor tarafindan gorevlendirilir. Merkezde gérevli hemsireler ve
saglik hizmetlerinde ¢alisan yardimci personel, Bashemsirenin sorumlulugunda olup; hemsirelik hizmetlerinin
yonetim ve organizasyonu konusunda Merkezin yonetim organlarinin belirledigi usul ve esaslara gore ¢alismak ve
verilen benzer gorevleri yapmakla yiikiimliidiir.

(2) Hizmet gereksinimleri dogrultusunda Miidiir (Bashekim)’iin Onerisi iizerine Rektdr tarafindan bir kisi
baghemsire yardimcisi olarak gorevlendirilir. Bagshemsire yardimeisi, Baghemsireye karsi sorumludur.

Anabilim dah baskan

MADDE 17- (1) Anabilim dali baskanlari; ayn: zamanda ilgili anabilim dali kliniginin sorumlusu olup; ilgili
klinikte sunulan tibbi uygulamalar ile ilgili olarak Dekana ve Miidiir (Bashekim)’e karsi sorumludur.

(2) Klinik sorumlusu; ilgili klinigin bu Yoénetmelik ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde
calistirllmasindan, ilgili kayitlarin tutulmasindan ve korunmasindan ayrica alt yapr ile ilgili donanimin usuliine uygun
kullandirilmasindan sorumludur. Klinikte hizmet sunan ve/veya egitim alan stajyer 6grenciler ile uzmanlik ve doktora
ogrencilerinin ¢aligmalarindan klinik sorumlusu sorumludur. Bunlarin digindaki tiim klinik personelinin hizmet
ilkelerine uygun ¢aligmalarinin denetim sorumlulugu da klinik sorumlusuna aittir.

Merkezin iinite ve birimleri

MADDE 18- (1) Merkezde, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, ihtiya¢ duyulan alanlarda hizmet ve
egitim kalitesini ve verimliligi artirmak amaciyla ¢aligma gruplari, komisyon, komite, iinite ve bagl birimler Rektoriin
onaytyla kurulabilir. Bunlarin ¢aligma usul ve esaslar1 Yonetim Kurulunca belirlenir.

(2) Merkezde ve iligkili birimlerde bulunan ameliyathane, yatakli servis, poliklinik veya laboratuvar
hizmetleri ile Merkezin idari islerinde gorevli olanlar, Dekana ve Miidiir (Bashekim)’e karsi sorumludurlar.

Harcama yetkilisi

MADDE 19- (1) Merkezin harcama yetkilisi Midiir (Bashekim)’diir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 20- (1) Bu Yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile
Yiiksekogretim Kurulu ve Senato kararlart uygulanir.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelik

MADDE 21- (1) 20/4/2020 tarihli ve 31105 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Dicle Universitesi Agiz ve
Dis Saglig1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmustir.

Yiiriirliik

MADDE 22- (1) Bu Yoénetmelik yayimu tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 23- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Dicle Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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