DICLE UNIVERSITESI SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU 2026 SWOT ANALiZi

Egitim, 6gretim ve yonetim faaliyetleri belirtilerek tiniversitemizin kurumsal hedefleri
dogrultusunda, Enstitiimiiziin stratejik plani ve performans bilgileri asagidaki maddeler
cercevesinde degerlendirilmistir.

1- Kurumsal misyon, vizyon, amag ve hedefler
2- Kurumsal Temel politika ve dncelikleri

3- Yonetim I¢ Kontrol Sistemi

4- Paydaslar

5- Egitim-6gretim faaliyetleri

6- Akademik/Ogrenci Performans Bilgileri.

7- Akademik personel, idari personel bilgileri
8- Mali Kaynak Analizi

9- Fiziki Yapi

A. Giiclii Yonleri

1. Egitim-Ogretim siirecinin agik sekilde yonetmeliklerde belirtilmis olmasi

2. Egitim-Ogretim faaliyetlerinin alaninda uzman 6gretim iiyelerince yapilmasi

3. Lisansiistli 6grenci alim siirecinin lisansiistii egitim ve §gretim yonetmeligi

cergevesinde ytiriitiilmesi

Lisansiistli programlara 6grenci alimlarinda bagvurularin OBYS’ {izerinden online

olarak yapilabilmesi

Online bagvuru, online kayit ve sinav siireglerinin online yiiriitiilebilmesi

Farkl1 alanlarda yeni lisanstistii programlarin sayisinin artmasi

Tezsiz ikinci 6gretim lisansiistli programlarinin agilmasi

Anabilim dallarindaki gii¢lii ve deneyimli akademik kadro

9. Akademik ve idari yapilanmada katilimci yonetim anlayisinin uygulanmasi

10. Kalite giivencesi sisteminin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesi

11. Lisanstistli egitim siirecinde tez savunma sinavlarinin gerektiginde online yapilabilmesi

12. Ilimizin merkezi konuma sahip olmasinin tercih edilirligi artirmasi

13. Lisansiistii egitim gretim siireglerinin isleyisini kolaylastiran is akis semalar1 ve
yonergelerin hazirlanmasi

14. Yonetimin ¢ozliim odakli olmasi

15. Enstitiiniin TR Dizinde taranan akademik bilimsel dergisinin bulunmasi -

16. Yapilan karsilikli anlagsmalar ile 6gretim elemanlar1 ve 6grencilere yurt dis1 egitim
ogretim olanaklarinin saglanmasi
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B. Gelistirilebilir Yonler

Doktora programlarinin gesitliligi ve 6grenci sayisi

Ogretim iiyelerinin yurtdisi deneyimleri

Uluslararasi 6grenci sayisi

Tezlerden tiretilen uluslararasi yayin sayisi

Ogretim elemani basina diisen danismanhk say1sinin dengelenmesi
Universitemizden mezun olan 6grencilerle iliskiler

C. Firsatlar

Diyarbakair ilinin tarihi, kiiltiirel dokusu ve cografi konum

Bolgenin gelismekte olmasinin yarattig firsatlar

Sektorler arasinda artan is birligi imkani ve sektorlerin nitelikli isgiicii ihtiyaci
Ulusal ve uluslararas: bilimsel arastirma ve proje destegi

Farkli niteliklerde ve alanlarda egitim 6gretim imkéani sunan programlar olmasi

D. Tehditler

Bolgede benzer alanlarda lisansiistii egitim veren {iniversitelerin olmasi
Lisansiistli egitim 6gretim stireclerinde dijitallesmenin tam olarak gergeklesmemis
olmasi

Egitim 6gretim politikalarinda meydana gelen degisimin Istikrar1 zedelemesi ve
performansa olumsuz yansimasi

Deprem ve salgin gibi dogal afetlerin egitim-6gretim siirecini etkilemesi
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