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A. LİDERLİK YÖNETİŞİM VE KALİTE
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yönetişim Modeli ve İdari Yapı  
İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığımız yasal düzenlemeler, üniversitemiz stratejik plan ve hedefleri ve kalite gereklilikleri doğrultusunda oluşturulmuş bir yönetim anlayışına ve idari yapıya sahiptir.
Bu kapsamda İdari yapı bünyesinde tanımlı ve erişilebilir iş akış süreçleri ile gerekli birim ve komisyonlar oluşturulmuş, görev tanımları ve dağılımları yapılarak şeffaf bir şekilde web sayfası üzerinden paylaşılmaktadır.

A.1.2. Liderlik
Daire Başkanlığı yönetimi, yenilikleri gözeten bir kalite güvence sistemi oluşturma konusunda kurumsal bir yönetim anlayışı ve kalite politikası oluşturmuş olup tüm süreçleri etkin ve dengeli bir biçimde yönetmekte ve süreci kontrol ederek KYS otomasyon sistemi üzerinden sürekli iyileştirme çalışmaları yürütmektedir.

A.1.4. İç Kalite Güvencesi Mekanizmaları
Kalite politikalarının tanıtımı, bilgilendirilmesi, izlenmesi ve geliştirilmesi amacıyla bütün birimleri temsil eden Birim Kalite Temsilci Listesi oluşturulmuş olup Birimimiz web sayfası üzerinden paylaşılmıştır.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
4734 sayılı Kamu İhale kanunu kapsamında işlemler şeffaf bir şekilde Elektronik Kamu Alımları Platformu (EKAP) üzerinden, Üniversitemize ait taşınmazların kiraya verilme işlemleri 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu Hükümleri doğrultusunda açık, şeffaf bir şekilde ihaleler Basın İlan Kurumu üzerinden ilan edilerek yapılmaktadır.


A.2. Misyon ve Stratejik Amaçlar
A.2.1 Misyon, vizyon ve politikalar
Üniversitede işinin uzmanı, çağdaş, bilimsel düşünen, teknolojiye ayak uyduran, değişime ve gelişime açık personeliyle temin ettiği kaynakları ihtiyaca göre yerinde ve her zaman kurumun menfaatini ön planda tutarak, gerek mali işlemlerde ve gerekse idari işlemlerdeki kayıtlardan da anlaşılacağı üzere her zaman hesap vermeyi, sorumluluğu, gerçekçiliği ve katılımcılığı adil ve ilkeli olmayı vereceği hizmet ile Üniversitemizde örnek bir Başkanlık olmaktır.
Başkanlığımız talepler doğrultusunda ihtiyaçları en ekonomik biçimde ve en kısa sürede maksimum fayda sağlayabilecek şekilde gerçekleştirmektedir. Şeffaflığı ve eşitliği ön planda tutan Başkanlığımız kamu kaynağını etkin, ekonomik ve verimli kullanmayı prensip olarak kabul etmiştir. Üniversitemiz çeşitli birimlerinden gelen talepleri ve Üniversitemizin genel ihtiyaçlarını yasalara uygun olarak önem sırasına ve bütçe durumuna göre karşılamaya çalışmaktadır.

A.2.2 Stratejik amaç ve hedefler
Daire Başkanlığımızca kalite kapsamında belirlenen hedeflerimiz KYS otomasyon sistemine eklenmiş olup belirli aralıklarla hedeflerin gerçekleşme analizi yapılmaktadır.


A.2.3 Performans yönetimi
Stratejik Plan kapsamında belirlenen amaç ve hedeflere yönelik birimimize ait performans göstergeleri düzenli olarak izlenmekte ve belirlenen periyotlarda KYS otomasyon sistemine işlenmekte ve Daire Başkanlığımız web sayfasına Birim Faaliyet Raporları eklenmiştir.

A.3. Yönetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yönetim Sistemi
Daire Başkanlığımız ve birimlerindeki bütün süreçler Elektronik Belge Yönetim Sistemi, Muhasebe Yönetim Sistemi (MYS), Kamu Harcama ve Muhasebe bilişim Sistemi (KBS), DÜ Personel Bilgi Sistemi vb. üzerinden yürütülmektedir.


A.3.3. Finansal yönetim
Finansal kaynakların yönetimi kapsamında, Daire Başkanlığımızda temel gelir ve gider kalemleri tanımlanmakta ve yıllar itibariyle izlenmektedir. Bu veriler, her yıl hazırlanan Birim Faaliyet Raporları ile kamuoyuna açıklanmaktadır. Üniversitemiz Akademik ve İdari Birimleri tarafından gelen talepler değerlendirilmekte ve oluşturulan bütçe doğrultusunda satın alma işlemleri yürütülmektedir.

A.4. Paydaş Katılımı
A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı
Kalite güvencesi ve yönetim süreçlerine iç ve dış paydaşların katılımını sağlamak ve sürecin devamlılığını sağlamak amacıyla Daire Başkanlığı bünyesinde birim ve komisyonlar mevcut olup aktif bir şekilde sürece katkı sağlamaktadırlar. İç paydaşlar olarak birimlerimizden gelen talepler değerlendirilerek öncelik sırasına göre alımlar yapılmaktadır. Dış paydaşar olarak tedarikçi firmalar satınlama birimimizde tedarikçi değerlendirme formu ile değerlendirmektedir.
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