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IV. Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Ulusal Standartlarmin Karsilanma Durumuna
Iliskin Aciklamalar

4-1-AMAC VE HEDEFLER
Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka;

TS.1.1. Kurum, egitim, arastirma ve agiz-dis saghigi hizmeti alanlarini kapsayan
misyon, vizyon, genel amag ve hedeflerini tanimlamis olmalidir.

Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinin egitim, agiz-dis saghgi hizmetleri ve arastirma
alanlarm1 kapsayan misyon, vizyon, temel degerler, genel ama¢ ve hedefleri tanimlanmis ve
kurumsal web sayfamizda yaymlanmistir.

19.08.2021 tarihli Fakiilte Yonetim Kurulu toplantisinda 24/97 sayili karar ile fakiiltemiz Misyon,
Vizyon, Amag ve Hedefleri belirlenmistir. 2022-2023 egitim 6gretim yilinda ise 11.03.2022 tarihinde
gerceklestirilen Danigsma Kurulu toplantisinda (Ek. 18) fakulte Misyon, Vizyon, Amag ve Hedefleri
gbzden gegirilerek degerlendirilmis ve degisiklik yapilmamaistir.

Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi toplumun dis saglik sorunlarini kavrayan, dnleyen, ¢oziim
iireten, dis sagligi sorunlarina miidahale edebilen dis hekim yetistirme yiikiimliligii ile sosyal
sorumluluk, sosyal duyarlilik ve sosyal giivenirlik bilesenleri ¢ercevesinde; kurumun gelecegini
sekillendirmek, misyon, vizyon, temel degerleri, egitim programi, agiz-dis saglik hizmeti sunumu
ile arastirmaya yonelik amaglar1 ve bu amaglara yonelik belirlenen hedefler Universitemizin misyonu
ve Stratejik amag¢ ve hedeflerinin yani sira Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlikleri Cercevesi (TYYC)
Lisans Diizeyi, Saglik Temel Alan Diizeyi ve Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Ulusal
Cekirdek Egitim Programi (DUCEP) Mezun (Program) Yeterlilikleri Cergevesi 2022 dikkate
almarak asagida belirtilen sekliyle belirlenmistir.

Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Misyonu; Diinya standartlarinda arastirmaci, yaratic,
ileri goruisli, yeniliklere agik, etik degerleri gézeten, bilgiyi doniistiirebilen, elestirel diisiinebilen, iyi
iletisim kurabilen, problem ¢ozme yetenegine sahip, vatandaslik sorumlulugunu kavramis Ustin
nitelikli dis hekimlerini, uzmanlar1 ve akademisyenleri topluma kazandirmak, son teknolojiyle
donatilmig klinikleri ve uygulama laboratuvarlariyla evrensel bilime katki saglamak, kaliteli ve
cagdas agiz-dis saglig1 hizmeti sunmaktir. Fakiiltemizin misyonu web sayfamizda yaymlanmaistir.
Asagida yer alan linkte fakiiltemize ait misyon yer almaktadir.
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/misyon-8406

Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinin Vizyonu; Evrensel dlgiitlerde dis hekimligi egitimi
veren, teknolojiyi gelistiren ve iyi kullanan, nitelikli bilimsel arastrma faaliyetleriyle ulusal ve
uluslararasi diizeyde kabul géren, mezunu olmaktan gurur duyulan, 6zgiin, yenilik¢i ve katilimer bir
Dis Hekimligi Fakiiltesi, kaliteli ve rekabet¢i saglik hizmeti sunan, saygmn ve oncii bir Agiz ve Dis
Saglig1 Hastanesi olmaktir. Fakiiltemizin vizyonu web sayfamizda yaymlanmistir. Asagida yer alan
linkte fakiiltemize ait vizon yer almaktadir.
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/vizyon-11834



https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/misyon-8406
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/vizyon-11834

Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Amac ve Hedefleri;
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/a4043edd-e96e-4e6f-accO-
6f9e27e9a653/98d6619e848142c2b9a5eac07e90e698 Ama%oc3%a’7%20ve%20Hedefler%620.p
df

Amaclarimiz

1-Ulkemizin dis saghg1 gereksinimlerini karsilayabilecek,

2-Toplumun saglik sorunlarina duyarli ve ¢oziimler iiretebilen,

3-Yetkin, 6grenmeyi 6grenmis, bilgi ve iletisim ¢agina uygun becerileri edinmis,

4-Siirekli gelisime acik, insan haklarina saygili, topluma 6rnek olacak hekimler yetistirmektir.

Hedeflerimiz

1-Meslegini seven, mesleki gelisiminin yani sira kiiltiirel, sanatsal ve sosyal agidan kendini yenileyip
gelistirebilen

2- Bilimsel diisiince felsefesini kavrayarak hekimligi bir yasam bigimi olarak benimseyen
3-Hekimlik sanatini uygularken elestirel diisiinebilmeli ve kanita dayali uygulamalar ile sorun
cozebilen

4-Bilgiye ulagma yollarmni kullanarak kisisel gelisimi igin yasam boyu 6grenmeyi hedefleyen
5-Bagvuran kisiyi/hastayi, biitlinciil bir yaklagimla hem bir birey hem de ailenin ve toplumun bir
uyesi olarak gorebilen

6-Basvuran kisiye/hastaya giivene dayanan bir iliski icinde en yiksek kalitede, tam ve surekli hizmet
sunabilen

7- Meslegini uygularken hasta ve yakinlarinin haklarini koruyabilen ve gozetmek

8-Ekip ¢alismasina ve is birligine 6nem veren

9-Kendi sagliklarin1 korumalar1 ve gelistirmeleri i¢in birey ve toplum ile iyi iletisim kurabilen
10-Hastalarin ve toplumun saglik gereksinimlerini karsilamak i¢in saglik verilerini uygun sekilde
kullanabilen dis hekimleri yetistirmektir.

YENI EKLENDI
Stratejik Amac¢ 1: Mezuniyet oncesi egitim programinin yapisini, icerigini, 6grenme- 6gretme
ve degerlendirme siireclerini gelistirmek.

Hedef 1.1 Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde artan 6grenci kontenjan taleplerinin egitim gereksinimlerini
karsilayabilecek alt yap1 olanaklarmin gelistirilmesi.

Hedef 1.2 Dis Hekimligi Fakiiltesi 6grencileri icin Modern yapiya sahip Simiilasyon Laboratuvarinin
kullaniminin yayginlastiriimasi

Hedef 1.3 Egitim Programimn amag ve hedeflerinin de goz oniine alinarak dis paydaslarin katki ve
katilimi ile gbzden gegirilmesi ve giincellenmesi


https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/a4043edd-e96e-4e6f-acc0-6f9e27e9a653/98d66f9e848142c2b9a5eac07e90e698_Ama%c3%a7%20ve%20Hedefler%20.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/a4043edd-e96e-4e6f-acc0-6f9e27e9a653/98d66f9e848142c2b9a5eac07e90e698_Ama%c3%a7%20ve%20Hedefler%20.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/a4043edd-e96e-4e6f-acc0-6f9e27e9a653/98d66f9e848142c2b9a5eac07e90e698_Ama%c3%a7%20ve%20Hedefler%20.pdf

Hedef 1.4 Mezuniyet 6ncesi egitimde laboratuvar altyapisinin giiglendirilerek 21. Yiizyilin gelisen
teknolojilerine uyumlu beceri egitiminin saglanabilmesi.

Hedef 1.5 Ogretim iiyelerimizin 6lgme/degerlendirme, program gelistirme ve degerlendirme
konularinda yeni yetkinlikler kazandirabilmek, bu dogrultuda “Egitici Gelisimi” programlar1
Diizenlemek.

Hedef 1.6 Iyi hekimlik uygulamalar1 oturumlarina 6gretim iiyelerinin katilimlarini arttirmak

Hedef 1.7 Dis Hekimligi Fakiiltesi 6grenci isleri islemlerinde otomasyon sistemini giincellestirerek
eksiklerini gidermek

Hedef 1.8 Ogretim iiyesi ve dgrenci geri bildirimlerinin alinmasina sisteminin gelistirilerek kurumsal
hale getirilmesi

Stratejik Amac 2: Mezuniyet sonrasi egitimde kurumsal standartlarn belirlemek, egitim veren
anabilim dallarinin egitim programlarimin ulusal ve/veya uluslararasi akreditasyonunu
saglamak.

Hedef 2.1 Dis Hekimligi Fakiiltesi uzmanlik egitimi siireglerinde i¢ akreditasyon uygulamalarmi
yiiriirliige koymak

Hedef 2.2 Anabilim Dallarinin ulusal ve uluslararasi akreditasyon ¢alismalarina destek olmak.

Hedef 2.3 Mezuniyet sonrasi egitimde yeni yonetmelikle birlikte uygulamaya konulan ¢alisma ve tez
hazirlama prensiplerini standart hale getirmek

Hedef 2.4 Kalite ¢aligmalar1 ile uzmanlik (DUS) hem de Doktora i¢in ilk tercih edilen fakiilte
haline gelebilmek

Hedef 2.5 Mezuniyet sonrasi egitimde Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinin deneyim ve birikimlerinin
kurum i¢i ve disindaki hekimlere ulagsmasini saglamak i¢in kurumsal bilisim altyapisini olusturmak

Stratejik Amag¢ 3: Dis Hekimligi Fakiiltesi arastirma olanaklarimi gelistirmek ve yiiriitiilen
calisma ve etki degeri yiiksek, rekabet¢i yayin sayllarin1 artirmak

Hedef 3.1 Dis Hekimligi Fakiiltesin’de bilimsel arastirma sayisini arttirmak
Hedef 3.2 Arastirma olanaklarini gelistirilebilmeye yonelik alt yap1 ¢aligmalarini baglatmak

Hedef 3.3 Fakiiltemizden yiiksek etki degerli yayin sayilarinin arttirilmasina yonelik ihtiya¢ ve
uygulama calismalarini baglatmak

Hedef 3.4 Fikri ve mulki haklar ile {irine yonelik arastirmalarin sayisini arttirmak ve siirekliligini
saglamak amaci ile doktora sonrasi arastirmaci istthdamina yonelik ¢aligmalar yapmak



Hedef 3.5 Ulkemiz ve Dicle Universitesi kosullarma ait oncelikli arastirma konu ve hedefleri
belirlemek, mevcut kritik kiitlenin iiretkenligine yonelik ¢alismalar yapmak

Hedef 3.6 Dis Hekimligi Fakiiltesi dergisinin ulusal ve uluslararasi tanmirligmin artirilmasi
Stratejik Amac¢ 4: Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde hizmet veren
kliniklerin egitim ve arastirma onceligi tasiyan uygulama arastirma merkezi niteliklerinin

korunmasi ve artirilmasi

Hedef 4.1 Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde bulunan kliniklerce saglanan
hizmet siireclerinin egitim ve arastirma ile esgiidiimiinii saglamak

Stratejik Amac S: Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanh@inin sagladigi kurumsal hizmetlerin
guncellenmesi

Hedef 5.1 Ogrenci islerinde yiiriitiilen siire¢lerin otomasyonunu saglamak.

Hedef 5.2 Ogretim iiyelerinin idari ve akademik faaliyetlerinin takibini saglayacak ve islem
taleplerini yiiriitebilecek otomasyon siteminin kullanima sunumu

Hedef 5.3 Dekanlikta verilen hizmetlerin giincellenerek Dekanlik ve 6grenci isleri biirosunun fiziksel
alt yapisinin yenilenmesi

Stratejik Amac 6: Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde kurumsal aidiyetin
icsellestirilmesini saglamak.

Hedef 6.1 Ogretim iiyeleri ile 8grencilerin daha fazla bir araya gelmelerini saglamak

Stratejik Amag¢ 7: Dis Hekimligi’nin uluslararasi goriiniirliigiinii ve rekabetci yonlerini
arttirarak cazibe merkezi haline getirmek

Hedef 7.1 Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin ¢alismalar1 ve gii¢lii yonlerinin uluslararasi goriiniirligiini
saglamak amaciyla kapsamli sanal ¢alismalari baslatilmasini saglamak



Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinin Temel Degerleri;
Renk, din, ik, milliyet, cinsiyet ve diigiince farklilig1 g6zetmemek
Bilimsel etik kurallar,

Akademik 6zgurlik,

Nezaket, hosgorii, sevgi ve saygi temelli saglikli iletisim

Ogrenci ve toplum temelli ¢agdas tip egitimi,

Hastalar, calisanlar, 6grenciler ve diger paydaslarin memnuniyeti,
Performansa dayali insan kaynaklar1 degerlendirmesi,

Sosyal sorumluluk ve ¢evreye duyarlilik,

Nitelikli saglik hizmeti,

Kaliteli ¢aligma hayati,

Seffaf ve katilimc1 bir yonetim anlayisi,

Insan haklar1 ve hukukun iistiinliigiidiir.

2020-2024 ve 2025-2029 stratejik planlar1 fakiiltemizin web sayfasinda ilan edilmistir.
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/stratejik-planlar-15437



https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/stratejik-planlar-15437

4.2. EGITiM PROGRAMININ YAPISI VE iCERIGi

Temel Standartlar Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka,
TS.2.1. Mezuniyet Oncesi egitim programina ait yeterliliklerini DUCEP ve
TYYC ile uyumlu olarak belirlemis ve paydaslartyla paylagsmis olmalidir.

2018 yilinda baslayan Fakiiltemiz egitim program ve miifredatinin DUCEP ile uyumlandirilmasi
calismalari kapsaminda 18 Mayis 2018’de yazilan resmi yazi ile tiim 6gretim iiyelerimize 23.05.2018
tarthinde bilgilendirme toplantisinin yapilacagi bildirilmistir (Ek-46012 sayili resmi yazi
eklenecektir). Fakiiltemiz egitim 6gretim komisyonu dekan yardimcist baskanliginda her anabilim
dalindan birer 6gretim {iyelerimizden olusmaktadir. 22 Ekim 2021 tarihinde Egitim 6gretim
komisyonunda yer alan 6gretim liyelerimize DUCEP-2021 gonderilmis olup program igeriginin
incelenmesi istenmis ve 26 Ekim 2021 tarihinde yapilacak olan Egitim Ogretim komisyon
toplantisinin yapilacagi bildirilmistir (Ek-161682 sayili resmi yazi eklenecektir.) 07 Kasim 2021
tarthinde Egitim 6gretim komisyonunda yer alan dgretim iiyelerimize resmi yazi ile 09 Kasim 2021
tarihninde DUCEP-GEP maddesi ile toplanilacagi bildirilmistir(Ek-170197 sayili yaz1 eklenecek). 17
Subat 2022 tarihinde Egitim Ogretim Komisyonunda yer dgretim iiyelerimize 24 Subat 2022
tarihinde toplantinin yapilacagi bildirilmistir. 24 Subat’ta yapilmis olan Egitim Ogretim Komisyonu
toplantisinda 6gretim elemanlarimizin mensubu olduklar1 anabilim dallarima ait DUCEP igerigi
DUCEP uyumluluk siireci ve anabilim dallarma ait miifredat igceriklerinin DUCEP’de yer alan Belirti
ve Bulgular, Hastaliklar ve Durumlar ve Mesleki Uygulamalar listeleri ile eslestirmeleri Excel
dosyasi iizerinde yapilmistir(234908 sayili yazi eklenecektir). Egitim 0gretim komisyonu karari
tarafindan son sekli verilen “Dis Hekimligi Ulusal Cekirdek Egitim Programm (DUCEP)”
taslagimiz dekanligimiza bildirilmis ve 07 Mart 2022 tarih ve 04/04 sayili Fakiilte Yonetim Kurulu
karar1 ile kabul edilmistir(Ek245410 sayili yaz1 veya 07.03.2022 tarihinde alinan Yonetim Kurulu
Karar1 eklenecektir).

Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Egitim Programmn igerigi hedeflenen
mezun yeterlilikleri, TYYC Saglik Alan1 Yeterlilikleri ve DUCEP Mezun Program Yeterlilikleri
Cergevesine uyumlu olacak sekilde 7 temel rol kapsaminda tanimlanmaistir.

DUCEP kapsaminda tanimlanan “Bilimsellik, Profesyonellik ve Etik, {letisim, Saghgn
Oncelenmesi, Kurumsal Yonetim ve Liderlik, Bilisim ile Tan1 ve Tedavi Siirecleri” mesleki
yeterlilikleri de dikkate alinarak egitim miifredatimiz belirlenmistir (Ek TS 2.1/4, Ek TS 2.1/5, Ek
TS 2.1/.6, EK TS 2.1/7). 2022-2023 egitim 6gretim yil1 itibariyle egitim miifredatimizin TYYC ve
DUGCEP ile uyumlu ders programlarimiz olusturulmustur (Ek TS 2.1/8). (2022-2023 Y1l giincel
miifredata iligkin alinmis olan yonetim kurulu karar1 eklenecek). DUCEP kapsaminda Fakiiltemizde
ders yiiriitmek ile gorevlendirilen biitiin 6gretim {iyelerimize 6grenci bilgi sisteminde tarafindan
yiirlitiilmekte olan derse/derslere iliskin bilgi paketlerinin gilincellenmesine iliskin resmi yazi
yazilmistir (Ek-266459 sayili resmi yazi eklenecektir).

DUCEP bilesenlerini iceren Mesleki Belirtke Tablosu ve Temel Bilimler Belirtke Tablolar:
uzerinden her bir mesleki ve temel bilim belirtkesi DUCEP Sosyal (Bilimsellik, Profesyonellik ve
Etik, Iletisim, Sagligin Oncelenmesi, Kurumsal Yonetim ve Liderlik, Bilisim, Tan1 ve Tedavi
Sirecleri) ve Teknik (Belirti ve Bulgular Tablosu, Dis Hekimligi Uygulamalar:, Hastaliklar ve
Durumlar) program yeterlilikleri ile iligskilendirilmistir.



Dicle Universitesi Rektorliigii Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilen Bologna siireci
icerisinde, Fakiilte Yonetim Kurulu kararlari ile belirlenmis olan Dis Hekimligi Fakiltesi Program
Yeterliliklerinin ve Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesiyle (TYYC) (Mesleki Alan) ile
uyumu 26 Ekim 2018’de yazilan resmi yazi ile tiim 6gretim iiyelerimize program yeterliliklerinin
Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesine (TYYC) gore varsa gerekli glncellemelerin
Tiirkce ve Ingilizce olarak diizenlenmesini ve 02.11.2018 tarihine kadar dgrenci otomasyonunda yer
alan bologna islemleri butonundan eksiksiz olarak sisteme islenmesi istenmis (Ek-26.10.2018 tarihli
yazi eklenecektir) ve Dicle Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden paylasilmustir.
Fakiiltemiz program ¢iktilar1 ve TYYC Temel Alan Yeterlilikleri (Saglik Alani-72, Akademik
Agirlikly) iligkisine yonelik matris Tablo 2.1/1°de, program ¢iktilarimiz ve DUCEP Mezun (Program)
Yeterlilikleri iligkisine yonelik matris ise Tablo TS 2.1/2°de sunulmaktadir. Fakiiltemiz mezun
yeterlilikleri ve DUCEP mezun (program) yeterlilikleri uyumluluk iligkisi Tablo TS 2.1/3’te
izlenmektedir.

Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Egitim Programmin igerigi hedeflenen
mezun yeterlilikleri, TYYC Saglik Alan1 Yeterlilikleri ve DUCEP Mezun Program Yeterlilikleri
Cergevesine uyumlu olacak sekilde 7 temel rol kapsaminda tanimlanmaistir.

Egitim Komisyonu Alt Grubu kurulmustur

DUCEP kapsaminda tanimlanan “Bilimsellik, Profesyonellik ve Etik, Iletisim, Saghgm
Oncelenmesi, Kurumsal Yonetim ve Liderlik, Bilisim, Tan1 ve Tedavi Siirecleri” mesleki
yeterlilikleri de dikkate alinarak egitim miifredatimiz belirlenmistir (Ek TS 2.1/4, EkK TS 2.1/5, Ek
TS 2.1/.6, EK TS 2.1/7). 2018-2019 egitim 6gretim yili itibariyle egitim miifredatimizin TYYC ve
DUCEP ile uyumlu ders programlarimiz olusturulmustur (Ek TS 2.1/8). 2022-2023 yili egitim-
ogretim yilinda Fakiilte Yonetim Kurulu karariyla Fakiiltemizin DUCEP taslagina son sekli
verilmistir. (giincel miifredata iligkin alinmis olan yonetim kurulu karar1 eklenecek) (2024 yeni
DUCEP)

DUCEP bilesenlerini iceren Mesleki Belirtke Tablosu ve Temel Bilimler Belirtke Tablolar:
Uzerinden her bir mesleki ve temel bilim belirtkesi DUCEP Sosyal (Bilimsellik, Profesyonellik ve
Etik, Iletisim, Sagligmm Oncelenmesi, Kurumsal Y&netim ve Liderlik, Bilisim, Tam ve Tedavi
Surecleri) ve Teknik (Belirti ve Bulgular Tablosu, Dis Hekimligi Uygulamalari, Hastaliklar ve
Durumlar) program yeterlilikleri ile iliskilendirilmistir.

Dicle Universitesi Rektorliigii Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan yiiriitiilen Bologna siireci
icerisinde, Danigma Kurulu toplantilar1 ve Fakiilte Yonetim Kurulu kararlari ile belirlenmis olan Dis
Hekimligi Fakiiltesi Program Yeterliliklerinin ve Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesiyle
(TYYCQ) (Mesleki Alan) ile uyumu 2018 yilinda hazirlanmistir ve Dicle Universitesi Ogrenci Bilgi
Sistemi (OBS) tizerinden paylasilmistir (EK. 24).

Fakiltemiz program ¢iktilar1 ve TYYC Temel Alan Yeterlilikleri (Saghk Alani-72, Akademik
Agirlikl) iligkisine yonelik matris Tablo 2.1/1°de, program ¢iktilarimiz ve DUCEP Mezun (Program)
Yeterlilikleri iligkisine yonelik matris ise Tablo TS 2.1/2°’de sunulmaktadir. Fakiiltemiz mezun
yeterlilikleri ve DUCEP mezun (program) yeterlilikleri uyumluluk iliskisi Tablo TS 2.1/3’te
izlenmektedir.



Universitemi Bologna bilgi paketinde ki linkten TYYC & Program Yeterlilikleri iliskisine yonelik
matris linki
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=4&curSunit=1
50#

Tablo TS 2.1/1: Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Program Yeterlilikleri ve TYYC Saglik
Temel Alan Yeterlilikleri iligkisi tablosu (eklenecektir)

Tablo TS 2.1/2: Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Program Yeterlilikleri Mezuniyet Oncesi
Dis Hekimligi Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi (DUCEP) Mezun (Program) Yeterlilikleri
Cercevesi ile uyumluluk iligkileri tablosu (eklenecektir)

Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu bir dis hekiminden beklenen 6 temel rol
tizerinden 33 genel yeterlilik bashgi belirlenmistir. Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinin
program ciktilary, TYYC Diizey Yeterlilikleri, TYYC Temel Alan Yeterlilikleri (Saglik Alani,
Akademik Agirlikli), DUCEP 2016 Mezun (Program) Yeterlilikleri ve Dicle Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesinin egitim programina ait amaclar ve hedefler dikkate alinarak hazirlanmis ve
fakiiltemizin web sayfasindan ilan edilmistir.
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/mezunlarin-temel-yeterlikleri-
11920

Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Programi Temel Yeterlilikleri (Mezun)
. Dis Hekimi

. Profesyonel ve Etik

. Saglik Calisan1

. Bilim Insan1

. {letisimci

. Lider ve Yonetici
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1. "Dis Hekimi” Olarak Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezunu

a. Hastanin ag1z ve dis sagligi lizerinde etkili genel saglik, sosyal durum gibi faktorleri degerlendirir.
b. Salgin hastalik durumlar1 dahil olmak iizere, tiim bulasici hastalik ve enfeksiyon risklerini g6z
oniinde bulundurarak sterilizasyon ve dezenfeksiyon kurallarmi uygular.

c. Koruyucu ve dnleyici dis hekimligi uygulamalarini mesleginin dncelikleri arasina alir.

d. Hastanin agris1 ve dis hekimi kaygisi i¢in 6nlem alir.

e. Tan1 i¢in gerekli yontem ve cihazlar1 kullanarak teshisi koyar, gerektiginde konsiiltasyon ister.

f. Hastanin ihtiyacina uygun tedavi planini yapar, tedaviyi uygular, ilag recete eder ve gerekli
takiplerini yapar.

g. Taniya uygun secenekli tedavi planlarmni gelistirir ve bunlar1 avantaj ve dezavantajlariyla hasta
ve/veya kanuni temsilcilerine anlatir.

g. Dental tedavi planlamasinda acil durumlar1 belirleyip bunlara yonelik gerekli tedaviyi yapar,
gerektigi durumda uzmana yonlendirir.

h. T1bbi acil durumlari tespit edebilir, mevzuata uygun sekilde davranir.

1. Oncelikli, engelli, geriatrik ve riskli hasta gruplarini ayirabilir ve gerekli agiz ve dis saghig hizmeti
sunar.


https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=4&curSunit=150
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=4&curSunit=150
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/mezunlarin-temel-yeterlikleri-11920
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/mezunlarin-temel-yeterlikleri-11920

I.Hastada adli durumlari tespit edebilir ve mevzuata  uygun sekilde davranr.
J. Mesleki uygulamalar1 kendi bedensel ve ruhsal sagligin1 gozeterek gerceklestirir. Saglik turizmi

. “Profesyonel ve Etik” ile Tlgili Olarak Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezunu
. Yasam boyu 6grenme prensibi dogrultusunda hareket eder ve kendini gelistirir.
. Mesleki ve sosyal hayatinda hekimlik nosyonuna uygun bir durus sergiler.
. Hastaya ait bilgi ve kayitlar1 saklar ve gizliligini saglar.
. Hastayi tan1 ve tedaviler hakkinda bilgilendirir ve gerekli aydinlatilmis onamlari alir.
. “Once zarar verme” kuralin1 benimseyerek mesleki uygulamalarini gergeklestirir.
Gorev taniminda yer alan mesleki uygulamalarla ilgili yasal yetki ve sorumluluklarini bilir.
. Hastalarma ve meslektaslarina deontolojik ilkelere gore davranir.
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3. “Saghk Cahsam” Olarak Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezunu

a. Toplumun ve bireylerin agiz ve dis sagligini korur ve gelistirilmesine katkida bulunur.

b. Agiz ve dis saghgmin tiim ulusal ve uluslararasi politika ve uygulamalar gergevesinde
gelistirilmesine katkida bulunur ve bununla ilgili siirecleri takip eder.

c. Diger saglik ¢alisanlar1 ile ortak ve uyumlu ¢aligmalar yiiriitiir.

d. Mesleki uygulamalar sirasinda olusan ¢evreye ve insan sagligina zararli atik ve toksik maddeleri
atik yonetimi Kriterlerine uygun olarak elimine eder.

4. “Bilim Insam1” Olarak Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezunu

a. Agiz ve dis saghgi ile ilgili yeni bilgi ve becerilere ait dogru bilgi kaynaklarini tespit eder ve kanita
dayal1 verileri kullanir.

b. Etik  kurallar  cercevesinde arastirmalar  yaparak, ulusal ve uluslararasi literatiire
katkida bulunabilir.

C. Ulusal ve uluslararasi alanda bilimsel etkinliklere katilarak kendini gelistirir ve bu kazanimlar1 dis
hekimligi alaninda kullanabilir.

5. “fletisim” ile Tlgili Olarak Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezunu

a. Sozel ve yazim dilinde Tiirkgeyi yetkin bir sekilde kullanir.

b. Medya ve sosyal iletisim kaynaklarint dogru kullanir.

c. Hasta ve hasta yakinlar1 ile karsilikli anlayis, giiven ve saygiya dayali nitelikli bir iletisim Kurar.

6. “Lider ve Yonetici” Olarak Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezunu

a. Agiz ve dis saglig1 hizmeti kapsaminda ekip kurabilir, ekip lideri veya iiyesi olarak etkin rol alir.
b. Is saglig1 ve giivenligi ile kalite gelistirme siireclerine uyar ve uygular.

c. Ekip igerisinde uzlagma saglanmasi ve olasi sorunlarin ¢éziimlenmesi igin galigir.

d. Dis hekimi yardimc1 personelinin egitimine katkida bulunur.

FAKULEMIZIN PROGRAM CIKTILARI
Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu;
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1- Agiz ve gevre dokulara ait problemlerin ¢ozliimiine yonelik genis kapsamli tan1 ve tedavi
planlamasi yapabilmek

2- Dis hekimligi meslegi ile ilgili kendini siirekli gelistirebilmek, giincel tedavi yaklasimlarini takip
ederek 6grendiklerini uygulamalarinda kullanabilmek

3- Kazanmis oldugu temel tip bilimleri bilgilerini gerek klinik gerekse laboratuvar ¢alismalarinda
uygulayabilmek

4- Topluma yonelik agiz-dis sagligi tarama programlarina katilarak bu konularda yeterli donanima
sahip olarak koruyucu dis hekimligi uygulamalarini 6n planda tutabilmek

5- Giliniimiiz ¢agdas hekimlik anlayisia uygun bilgi, beceri ve etik ilkelere sahip olabilmek

6- Disler ve ¢evre dokularla iliskili terim ve tanimlamalar1 6grenmek.

7- Sut ve daimi dislerin anatomik yapilarinin, gelisim ve fonksiyonlarinin 6grenilerek gerek klinik
uygulamalarda gerekse deneysel arastirmalarda kullanabilmek.

8- Agiz-dis saghigmi saglamaya yonelik olarak dis hekimliginde kullanilan cihaz ve aleti
kullanabilmenin yani sira dis hekimliginde kullanilan her tiir biomateryal konusunda yeterli bilgiye
sahip olabilmek.

9- Hekimlik uygulamalarmin gerektirdigi girisimsel klinik ve koruyucu hekimlik becerilerini uygun
bir sekilde gerceklestirerek 6zel bakim gerektiren veya sistemik hastaligi olan hastalar1 uygun bir
sekilde yonlendirebilmek

10- Klinik uygulamalar esnasinda fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik kontaminasyondan korunarak
capraz enfeksiyon olugsmasini engellemek

11- Tanmiya yonelik uygun radyografilerin elde edilerek yorumlanmasi ile agiz, dis ve cene
radyolojisini etkin ve guvenli olarak uygulayabilmek

Dis Hekimligi Fakiiltesi Program Ciktilar1 Universitemiz Bologna bilgi paketinde yaymlanmis olup,
program ¢iktilarina asagidaki link tizerinden erisilebilmektedir.

https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=4&curSunit=1
50#
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https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=4&curSunit=150
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=4&curSunit=150

Temel Standartlar Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka;
TS. 2.2. Dersler ve ders konularmin kazanimlari, program yeterliliklerini
karsilayacak sekilde ve egitim yillarina gore yapilandirilmis olmalidir.

Fakiiltemiz egitim-6gretim progran, Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve
Smav Yonetmeligi kapsaminda siirdiiriilmektedir. Fakiiltemiz egitim miifredati belirlenen amag,
hedef, mezun yeterlilikleri ve program ¢iktilarini ile ¢agin gereksinimlerini karsilamak amaciyla
ihtiya¢ olmasi halinde gilincellenmektedir.

Fakiiltemiz egitim programinin siiresi 5 (bes) yil ve toplam 10 yarryildan olusmaktadir.
Ogrencilerimizin temel ve mesleki yeterlilik ve becerileri kazanmalarina yonelik hazirlanan egitim
programimiz; Agiz Dis ve Cene Cerrahisi, Ag1z Dig ve Cene Radyolojisi, Restoratif Dis Tedavisi,
Endodonti, Ortodonti, Cocuk Dis Hekimligi, Periodontoloji ve Protetik Dis Tedavisi anabilim
dallarindan olusan klinik dis hekimligi bilimleri derslerini, Universitemiz Tip Fakiiltesi’nin ilgili
anabilim dallar1 tarafindan sunulan temel tip bilimleri derslerini ve Universitemiz diger fakiilteleri
tarafindan verilen yetkinlik tamamlayic1 dersleri kapsamaktadir.

Egitim-6gretim programimizin ilk 5 yariyili teorik egitim ve klinige hazirlanma egitimi (pre-klinik),
6. yartyil erken klinik donem ve sonraki 4 yariyil (7-10. yariyillar) ise klinik uygulama egitimi
uygulanacak  sekilde  diizenlenmistir. ~ Fakiiltemiz  egitim  programmin  yillara ve
teorik/uygulama/laboratuvar derslerine gore dagilimi Tablo T.S. 2.2/1’de sunulmaktadir.
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Tablo TS 2.2/1. Fakiiltemiz egitim programinin yillara ve teorik/uygulama/laboratuvar derslerine gére dagilimi
1.SINIF DERSLERI

DERSIN 1.DONEM | 2.DONEM
KODU YIL T U T U ALAN
DERSIN ADI (GUZ/BAHAR/ KREDi |AKTS |DIiLi (Temel Tibbi Bilimler/Temel Dis
YILLIK) Hekimligi Bilimleri /Klinik Dis Hekimligi

Bilimleri/ Yetkinlik Tamamlayic1 Dersler)
TTB102 | Davranis Bilimleri Y 1 0 1 0 1 2 Turkee | Yetkinlik Tamamlayici Dersler
TTB103 | Dis Hekimligi Tarihi ve Meslek Etigi Y 1 0 1 0 1 2 Tirkce | Yetkinlik Tamamlayici Dersler
TTB105 | Dis Anatomisi ve Fizyolojisi Y 2 6 2 6 5 20 Tirkge | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
TTB106 | Organik Kimya Y 2 0 2 0 2 6 Turkee | Yetkinlik Tamamlayici Dersler
TAR101 | Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Y 2 0 2 0 2 2 Turkee | Yetkinlik Tamamlayici Dersler
TUR101 | Turk Dili Y 2 0 2 0 2 2 Tirkce | Yetkinlik Tamamlayici Dersler
YBD101 | Yabanci Dil (Ingilizce) Y 2 0 2 0 2 4 Ingilizc | Yetkinlik Tamamlayici Dersler

€

TTB114 | Epidemiyoloji G 1 0 - - 1 2 Turkce | Temel Tibbi Bilimler

Yetkinlik Tamamlayici Dersler
TTB115 | Maddeler Bilgisi G 1 0 - - 1 2 Tirkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
TTB117 | Anatomi G 2 2 - - 3 7 Turkee | Temel Tibbi Bilimler
TTB119 | Dis Hekimligine Girig G 1 0 - - 1 1 Turkee | Yetkinlik Tamamlayici Dersler
TTB120 | Biyoistatistik (Bilgisayar Uyg.) Y 1 1 1 1 2 4 Turkee | Yetkinlik Tamamlayici Dersler
TTB121 | Tibbi Biyoloji ve Genetik Y 1 1 1 1 2 6 Turkce | Temel Tibbi Bilimler

Toplam 19 10 14 8 25 60
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2.SINIF DERSLERIi

DERSIN 3.DONEM [4.DONEM | TOPLAM
KODU YIL T U T U SAAT . DILI ALAN
. (GUZ/BAHAR/YILLIK) KREDI | AKTS (Temel Tibbi Bilimler/Temel Dis
DERSIN ADI Hekimligi Bilimleri /Klinik Dis Hekimligi
Bilimleri/ Yetkinlik Tamamlayici Dersler)
TTB202 | Biyokimya Y 2 0 2 0 4 2 4 Turkee | Temel Tibbi Bilimler
TTB206 | Maddeler Bilgisi Y 1 0 1 0 2 1 3 Turkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
TTB211 | Anatomi Y 2 2 2 2 8 3 6 Turkee | Temel Tibbi Bilimler
TTB212 | Restoratif Dis Tedavisi Y 2 4 2 4 12 4 11 Turkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
TTB213 | Fizyolgji Y 2 1 2 1 6 3 6 Turkee | Temel Tibbi Bilimler
TTB214 | Histoloji ve Embriyoloji Y 1 1 1 1 4 2 4 Turkee | Temel Tibbi Bilimler
TTB215 | Endodonti G 2 0 - - 2 2 4 Turkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
TTB216 | Protetik Dig Tedavisi Y 2 8 2 8 20 6 18 Tirkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
TTB217 | Biyofizik Y 1 1 1 1 4 2 4 Turkce | Temel Tibbi Bilimler
Toplam 15 17 13 17 25 60
3.SINIF DERSLERI
DERSIN 5.DONEM | 6.DONEM
KODU YIL T U T U ALAN
DERSIN ADI (GUZ/BAHAR/YILL TOPLAM |KREDIi |AKTS |DILI (Temel Tibbi Bilimler/Temel Dis
1K) SAAT Hekimligi Bilimleri /Klinik Dis Hekimligi
Bilimleri/ Yetkinlik Tamamlayici Dersler)
KBE302 | Agiz Dis Cene Hast. Ve Cerrahisi | Y 2 0 2 G 2 2 4 Tirkce | Temel Dig Hekimligi Bilimleri
KBE306 | Cene Hareketleri ve Okliizyon G 1 0 - - 1 1 1 Turkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
KBE307 | Dental Anestezi Y 1 0 1 0 2 1 2 Tirkce | Temel Dig Hekimligi Bilimleri
KBE308 | Restoratif Dis Tedavisi Y 1 0 1 G 2 1 4 Tirkce | Temel Dig Hekimligi Bilimleri
KBE310 | Oral Diagnoz ve Radyoloji Y 2 0 2 G 4 2 2 Tirkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
KBE311 | Ortodonti Y 2 0 2 G 4 2 4 Tirkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
KBE314 | Periodontoloji Y 2 0 2 G 4 2 4 Tirkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
KBE319 | Mikrobiyoloji ve Parazitoloji G 1 1 - - 1 2 4 Turkce | Temel Tibbi Bilimler
KBE320 | Farmakoloji Y 2 0 2 0 4 2 3 Turkce | Temel Tibbi Bilimler
KBE321 | Patoloji Y 1 1 1 1 4 2 2 Turkee | Temel Tibbi Bilimler
KBE322 | Cocuk Dis Hekimligi Y 1 0 1 G |2 1 3 Tirkce | Temel Dig Hekimligi Bilimleri
KBE323 | Protetik Dis Tedavisi Y 2 8 2 G 12 6 16 Tirkce | Temel Dig Hekimligi Bilimleri
KBE324 | Endodonti Y 1 5 1 G 7 4 11 Tirkce | Temel Dig Hekimligi Bilimleri
Toplam 19 15 17 14 28 60

14



4.SINIF DERSLERIi

DERSIN 7.DONEM | 8.DONEM

KODU YIL T U T U ALAN
DERSIN ADI (GUZ/BAHAR/ TOPLAM | KREDI |AKTS |DILI (Temel Tibbi Bilimler/Temel Dis

YILLIK) SAAT Hekimligi Bilimleri/ Klinik Dis Hekimligi
Bilimleri/ Yetkinlik Tamamlayici Dersler)

KBE401 | Agiz Dis Cene Hast. ve Cerrahisi Y 2 0 2 0 4 2 2 Turkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri

KBE402 | Agiz Dis Cene Hastaliklari Y 1 0 1 0 2 1 2 Turkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri

KBE403 | Dahiliye Hematoloji G 1 0 - - 1 1 1 Turkee | Temel Tibbi Bilimler

KBE404 | Genel Anestezi G 1 0 - - 1 1 1 Tirkce | Temel Tibbi Bilimler

KBE405 | Genel Cerrahi G 1 0 - - 1 1 1 Tiirkce | Temel Tibbi Bilimler

KBE406 | Restoratif Dis Tedavisi Y 1 0 1 0 1 1 2 Turkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri

KBE407 | Oral Diagnoz ve Radyoloji Y 2 0 2 0 4 2 2 Turkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri

KBE408 | Ortodonti Y 2 0 2 0 4 2 2 Tirkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri

KBE409 | Cocuk Dis Hekimligi Y 2 0 2 0 4 2 2 Tirkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri

KBE410 | Periodontoloji Y 2 0 2 0 4 2 2 Turkee | Temel Dis Hekimligi Bilimleri

KBE411 | Protetik Dis Tedavisi Y 3 0 3 0 6 3 4 Tirkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri

KBE414 | Dermatoloji G 1 0 - - 1 1 1 Turkee | Temel Tibbi Bilimler

KBE415 | Endodonti Y 2 0 2 0 4 2 2 Tirkce | Temel Dig Hekimligi Bilimleri

KBE421 | Agiz Dis Cene Hast. ve Cerr.(klinik ders | Y 0 K 0 K 8 4 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
yukii pratik uyg.)

KBE422 | Restoratif Dis Tedavisi (klinik ders yiikii | Y 0 K 0 K 8 4 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
pratik uyg.)

KBE423 | Protetik Dis Tedavisi (klinik ders yiikii | Y 0 K 0 K 8 8 Tirkce | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
pratik uyg.)

KBE424 | Cocuk Dis Hekimligi (klinik ders yiikii | Y 0 K 0 K 8 4 Tirkce | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
pratik uyg.)

KBE425 | Ortodonti (klinik ders yuku pratik uyg.) |Y 0 K 0 K 8 4 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri

KBE426 | Periodontoloji (klinik ders yiki pratik | Y 0 K 0 K 8 4 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
uyg.)

KBE427 | Agiz Dis Cene Radyolojisi (klinik ders|Y 0 K 0 K 8 4 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
yuku pratik uyg.)

KBE428 | Endodonti (klinik ders yiki pratik uyg.) |Y 0 K 0 K 8 4 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
Toplam 21 16 17 16 85 60




5.SINIF DERSLERIi

DERSIN 9.DONEM 10.DONEM
KODU YIL T P T P TOPLAM DILI | ALAN
DERSIN ADI (GUZ/BAHAR/YIL SAAT KREDI | AKTS (Temel Tibbi  Bilimler/Temel  Dis
LIK) Hekimligi Bilimleri /Klinik Dis Hekimligi
Bilimleri/ Yetkinlik Tamamlayici Dersler)
KBES01 | Agiz Dis Cene Hast. ve Cerrahisi | Y 1 0 1 0 2 1 2 Turkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
KBE502 | Adli Tip G 1 0 - - 1 1 1 Turkee | Temel Tibbi Bilimler
KBE503 | Ilk Yardim ve Acil Tedavi Y 1 0 1 0 2 1 1 Tiirkce | Temel Tibbi Bilimler
KBE504 | Cene Yiiz Cerrahisi Y 1 0 1 0 2 1 2 Turkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
KBES05 | Cene Yiiz Protezi Y 1 0 1 0 2 1 2 Turkee | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
KBE506 | Implantoloji G 1 0 - - 1 1 1 Turkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
KBE509 | Kulak Burun Bogaz G 1 0 - - 1 1 1 Tiirkge | Temel T1bbi Bilimler
KBE510 | Noroloji+Psikiyatri G 1 0 - - 1 1 1 Turkee | Temel Tibbi Bilimler
KBE512 | Dis Hekimliginde ilk Yardim ve | Y 1 0 1 0 2 1 2 Tirkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
Acil Tedavi
KBE516 | Muayene Yd6ntemleri ve Ergonomi | G 1 0 - - 1 1 1 Turkee | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
KBE529 | Toplum Agiz Dis Saglig Y 1 0 1 0 2 1 1 Tirkce | Temel Dis Hekimligi Bilimleri
KBE530 | Entegre (klinik ders yiki pratik | Y 0 K 0 K 12 9 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
uyg.)
KBE531 | Agiz Dis Cene Hast. ve Cerr.(Klinik | Y 0 K 0 K 12 4 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
ders yuki pratik uyg.)
KBE532 | Restoratif Dis Tedavisi (klinik ders | Y 0 K 0 K 12 4 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
yukii pratik uyg.)
KBE533 | Protetik Dis Tedavisi (Klinik ders|Y 0 K 0 K 12 8 Tirkce | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
yuki pratik uyg.)
KBE534 | Cocuk Dis Hekimligi (klinik ders | Y 0 K 0 K 12 4 Tirkce | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
yuki pratik uyg.)
KBE535 | Ortdodonti (Klinik ders ylki pratik | Y 0 K 0 K 12 4 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
uyg.)
KBE536 | Periodontoloji (klinik ders yuki | Y 0 K 0 K 12 4 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
pratik uyg.)
KBE537 | Agiz Dis Cene Radyolojisi (klinik | Y 0 K 0 K 12 4 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
ders yuki pratik uyg.)
KBE538 | Endodonti (klinik ders yiki pratik | Y 0 K 0 K 12 4 Turkee | Klinik Dis Hekimligi Bilimleri
uyg.)
Toplam 11 24 6 24 119 60
T: Teorik A: Akts
P: Pratik D: Donemlik
G: Gozlem Y: Yillik
K: Klinik
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Pre-klinik donemi (1. Sinif, 2. Sinif ve 3. Simif Giiz Yariyil/5. yariyil):

Pre-klinik donem miifredatinda yer alan ve agirlikli olarak teorik egitim yontemleri ve
uygulama/laboratuvar egitimlerini iceren dersler araciligiyla 6grencilerin oncelikle dis hekimligi
meslegi ile tanigmalari, meslek ahlakmin getirdigi etik ve sorumluluk duygusunu erken donemde
kazanmalar1 ve dis hekimligi egitimini ve meslegini benimsemeleri amaglanmaktadir. Bu donemde
miifredatimizin 6nemli bir bolimiinii olusturan temel tip bilimleri dersleri araciligiyla ( 7ibbi Biyoloji
ve Genetik, Epidemiyoloji, Anatomi, Histoloji-Embriyoloji, Fizyoloji, Mikrobiyoloji ve Parazitoloji,
Patoloji, Farmakoloji, Biyokimya) 6grencilerimize hastalarla karsilasmadan 6nce insan fizyolojisi ve
anatomisi, viicut sistemleri ve ¢alisma prensipleri, ilag¢ bilimi, temel fizyolojik mekanizmalar ve
patolojik siireclere yonelik bilgiler sunulmaktadir. Bu donem miifredati i¢erisinde yer alan temel dis
hekimligi bilimleri (Dis Anatomisi ve Fizyolojisi, Maddeler Bilgisi, Protetik Dis Tedavisi, Restoratif
Dis Tedavisi, Endodonti, Periodontoloji, Agiz Dis Cene Hastaliklar1 Cerrahisi, Oral Diagnoz ve
Radyoloji, Ortodonti, Dental Anestezi, Cocuk Dis Hekimligi, Cene Hareketleri ve Okliizyon) teorik
egitim ve simiilasyon laboratuvar1 (Fantom laboratuvari) egitimleri ile siirdiiriilmektedir.
Simiilasyon/Fantom laboratuvari egitimleri 6grencilerin el becerilerini ilk dnce mum, alg1, sabun gibi
materyaller lizerinde, ilerleyen donemlerde ise ¢ekilmis disler, fantom kafalar ve ¢eneler kullanilarak
gelistirmeyi hedeflemektedir. Dis Hekimligine Giris dersi kapsaminda 1. simif 6grencilerimize tiim
anabilim dallarinda gorevli bir 6gretim elemam tarafindan ilgili anabilim dallarmin mesleki
uygulama ve becerilerin tanitilmasi saglanmaktadir. Bu ders ile birlikte 1. sinifa baglayan
ogrencilerimizin tiim anabilim dallar1 hakkinda bilgi sahibi olmalarinin saglanmasmin yaninda, dis
ve ¢evre dokularin yap1 ve fonksiyonlar1 ile patolojik durumlarin degerlendirilmesi gibi temel dis
hekimligi beceri ve uygulamalarmi kapsayan pre-klinik donem dersleri ile 6grencilerimizin ‘Dis
hekimi’ ve ‘Saglik Calisan1’ olarak tan1 ve tedavi siireclerini, hasta ve toplumun sagligi1 6nceleyerek,
etik kural ve sorumluluklara bagl ve bilimsel gelismeler 1s1g1nda siirdiirebilmeleri amaglanmaktadir.
Bu donem miifredati icerisinde yer alan yetkinlik tamamlayici derslerimiz (Biyoistatistik, Davranis
Bilimleri (Psikoloji) ve Organik Kimya) ile bilisim teknolojileri kavramlar1 6grencilerimize
tanitilmakta, giincel yontem ve teknolojileri meslek yasamia dahil eden, toplumun her kesimiyle
giiclii ortakliklar ve saglkli iletisim kurabilen, gorev ve sorumluluklari ile mesleki smirlarinin
farkinda dis hekimleri yetistirmek amaglanmaktadir.

Erken Klinik Donem (3. Sitmif Bahar Yanyili/6. yariyil):

Erken klinik donem egitim miifredat1 ve uygulamalari 6grencilerin dis hekimligi pratigi ve
hastalarimizla, o6grencilik yasamlarinin erken evrelerinde tanismalarmi saglamak ve klinik
egitimlerine baslamadan 6nce gozlem siirecinde hekimlik kavramini kazanmalar1 hedeflenmektedir.
Bu donemdeki klinik egitim siiresince 6grencilerimize 4. ve 5. sinif 6grencileri ile sorumlu 6gretim
elemanlarinin gergeklestirdigi uygulamalar1 gézlemleme imkéani saglanmaktadir. (Ek 2023-2024 3.
Smif gdzlem takvimi ve listesine ilisgkin Y6netim Kurulu Karar1 eklenecektir).

4. Smif Teorik ve Uygulamah Klinik Egitimleri (7. ve 8. Yaryillar):

4. smif oOgrencilerimizin egitim miifredati agirhikli olarak DUCEP program yeterliliklerini
karsilamaya yonelik hazirlanmis ve klinik dis hekimligi bilimleri derslerine yonelik teorik ve klinik
egitimleri kapsamaktadir (Agiz Dis Cene Hastaliklar:, Agiz Dis Cene Hastaliklar: Cerrahisi, Agiz
Dis ve Cene Radyolojisi, Endodonti, Periodontoloji, Restoratif Dig Hekimligi, Protetik Dis Tedavisi,
Ortodonti, Cocuk Dis Hekimligi). Bu donem miifredat1 igcerisinde yer alan temel tip bilimleri dersleri
(Dahiliye-Hematoloji, Genel Cerrahi, Dermatoloji, Genel Anestezi) ile desteklenmektedir.
Ogrencilerimize bu dénemde, Fakiiltemiz mezun yeterlilikleri ve program ¢iktilar1 ile uyumlu olarak,
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hastalarin tani ve tedavi siireclerini kanita dayali ve hastanin genel sistemik durumunu da g6z oniine
alarak, medikal ve dental acil durumlar1 yonetebilme gibi ¢ok sayida mesleki yeterlilik, teorik dersler
ve klinik uygulamalar araciligiyla kazandirilmaktadir.

Dis hekimi olma yolunda ilerleyen 4. smif 6grencilerinin klinik egitimleri sorumlu &gretim
elemanlarinin gozetiminde ve denetiminde hasta {izerinde uygulanmaktadir. Bu donemde
ogrencilerin hastanin klinige basvurdugu andan itibaren tedavi planlamasi ve uygulamasina kadar
olan siiregteki klinik beceri ve tutumlar1 degerlendirilmektedir.

5. Smif Teorik Egitim ve Uygulamal Klinik Egitim (9. ve 10. Yanyillar):

5. smif 6grencilerimizin teorik egitim miifredati temel dis hekimligi bilimleri (Muayene Yontemleri
ve Ergonomi, Agiz Dis Cene Hastaliklar1 Cerrahisi, Cene Yiiz Protezi, Cene Yiiz Cerrahisi,
Implantoloji, Dis Hekimliginde Ilk Yardim ve Acil Tedavi, Toplum Agiz ve Dis Saghgi) ve (Kulak
Burun Bogaz, Ilk Yardim ve Acil Tedavi, Néroloji ve Psikiyatri, Adli Tip) tip bilimleri derslerini
icermektedir. Dis hekimligi pratiginde ileri mesleki uygulamalara yonelik egitim alan 6grenciler, bu
donemde hastalar biitiinciil bir yaklagimla degerlendirebilmekte, hastaya uygun tedavi yontemlerini
giincel bilimsel gelismeler 1s131nda belirleyebilmekte, ayirici tan1 yapabilmek, tiim hastalara etik ve
mesleki kurallar cercevesinde basarili bir hekimlik hizmet sunmak ve konsiiltasyon gerektiren
karmasik olgularin tani ve tedavi siireclerini planlamak gibi ¢ok sayida mesleki yeterlilik konusunda
hem teorik, hem de klinik uygulama egitimi almaktadirlar. Ogrencilerimiz bu dénemde toplumda
agiz dis saghgma yonelik farkindaligin artirilmasi, agiz dis saghgna erisimdeki esitsizliklerin
giderilmesi ile dis saglig1 ve genel saglk arasindaki iliskiye yonelik daha bilingli bir farkindalik
gelistirmektedirler.

Teorik egitimlere ilaveten yogun klinik uygulama egitimleri iceren bu donemde entegre klinik de
dahil olmak iizere, son smif Ogrencilerimizin uygulamali klinik egitimleri agirlikli olarak
Fakiiltemize basvuran hastalarin tiim dental gereksinimleri ilgili kliniklerde karsilanmakta ve
gerceklestirilmektedir. (Ek 2023-2024 egitim 6gretim yili 5. Sinif klinik ders yiikii pratik uygulama
takvimine ait Yonetim kurulu karar1 eklenecektir) Ogrencilerimiz klinik pratik derslerimizde bireysel
calisma ortamlarinda gerceklestirdikleri tedavilere yonelik tiim tami1 ve tedaviler kliniklerimizde
ogrencilerimiz tarafindan sorumlu 6gretim elemanlarinin gézetiminde uygulanmaktadir. Yaklagik 10
ay stliren bu klinik egitimleri kapsaminda 6grenciler farkli klinik bulgu ve belirti ile bagvuran,
toplumun farkli kesimlerinden ¢ok cesitli olgular ile karsilagsmakta, on tani, ayirici tani, iletisim,
problem ¢6zme ve sosyal becerilerini gelistirme ortami yakalamaktadirlar. Besinci sinifa kadar almis
olduklar1 dis hekimligi ve tip bilimleri egitimi 15181nda hastaya sistematik bir tedavi plan1 olusturur
ve cesitli hastalik ve klinik durumlar: iligkilendirerek tani, tedavi ve sevk siireglerini yonetme
becerilerini gelistirirler. Egitim siiresince sorumlu 6gretim elemanlar1 tarafindan dis hekimi olarak
saygl goren ve kabul edilen Ogrencilerimiz, bu donem itibariyle hastalarin sosyo-ekonomik
kosullarin1 ve psikolojik durumlarini degerlendirebilmekte, suistimal/ihmal olgularint fark ederek
sorumlular1 bilgilendirebilmektedirler.

Fakiltemiz mezun yeterlilikleri ve bu yeterliliklerin kazandirildig1 egitim yili/evresi Tablo TS
2.2/2’de sunulmaktadir.
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Tablo TS 2.2/2: Fakiiltemiz mezun yeterlilikleri ve bu yeterliliklerin kazandirildigi egitim

yillar/evreleri

Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezun Yeterlilikleri

EGITIM EVRELERI VE YILLARI

Pre-klinik (1-5.Yaryil)
ve
Erken Dénem Klinik
(6. Yariyll)

4. Simf
(7-8
Yariyll)

5. Simf
(9-10
Yariyll)

Dis Hekimi

a. Hastanin ag1z ve dis saglig1 iizerinde etkili genel saglik, sosyal
durum gibi faktorleri degerlendirir.

b. Salgin hastalik durumlar1 dahil olmak {izere, tiim bulasici
hastalik ve enfeksiyon risklerini g6z 6niinde bulundurarak
sterilizasyon ve dezenfeksiyon kurallarini uygular.

c. Koruyucu ve onleyici dis hekimligi uygulamalarin1 mesleginin
oncelikleri arasina alir.

d. Hastann agris1 ve dis hekimi kaygisi igin 6nlem alir.

e. Tani i¢in gerekli yontem ve cihazlar kullanarak teshisi koyar,
gerektiginde konsiiltasyon ister

f. Hastanin ihtiyacina uygun tedavi  plammi  yapar, tedaviyi
uygular, ilag recete eder ve gerekli takiplerini yapar.

g. Taniya uygun secenekli tedavi planlarmi  gelistirir  ve
bunlari avantaj ve  dezavantajlariyla hasta  ve/veya kanuni
temsilcilerine anlatir.

§. Dental tedavi planlamasinda acil durumlari belirleyip bunlara
yonelik gerekli tedaviyi yapar, gerektigi durumda uzmana
yonlendirir.

h. Tibbi acil durumlar1 tespit edebilir, mevzuata uygun sekilde
davranir.

1. Oncelikli, engelli, geriatrik ve riskli hasta gruplarini ayirabilir
ve gerekli agiz ve dis sagligi hizmeti sunar.

i. Hastada adli durumlari tespit edebilir ve mevzuata uygun sekilde
davranir.

j- Mesleki uygulamalari kendi bedensel ve ruhsal sagligini
gozeterek gerceklestirir.

Profesyonel ve Etik

a. Yasam boyu Ogrenme prensibi dogrultusunda  hareket
eder ve kendini gelistirir.

b. Mesleki ve sosyal hayatinda hekimlik nosyonuna uygun bir
durus sergiler.

c. Hastaya ait bilgi ve kayitlari saklar ve gizliligini saglar.

d. Hastay1 tani ve tedaviler hakkinda bilgilendirir
ve gerekli aydinlatilmig onamlari alir.

e.“Once zarar verme”  kuralni benimseyerek — mesleki
uygulamalarini gerceklestirir

f. Gorev taniminda yer alan mesleki uygulamalarla ilgili yasal yetki
ve sorumluluklarmi bilir.

g. Hastalarina ve meslektaslarina deontolojik ilkelere gore
davranir.

Saghk Calisam

a. Toplumun ve bireylerin agiz ve dis saglhigm
korur ve gelistirilmesine katkida bulunur.

b. Agiz ve dis saghgmin tim ulusal ve uluslararasi politika ve
uygulamalar c¢ergevesinde gelistirilmesine katkida bulunur ve
bununla ilgili strecleri takip eder.

c. Diger saglik ¢alisanlari ile ortak ve uyumlu galigmalar yiiriitiir.

d. Mesleki uygulamalar sirasinda olusan cevreye ve insan
sagligina zararl atik ve toksik maddeleri atik yonetimi kriterlerine
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uygun olarak elimine eder.

Bilim insam

a. Agiz ve dis saghgiile ilgili yeni bilgi ve becerilere
ait dogru bilgi kaynaklarini tespit eder ve kanita dayali verileri
kullanir.

b. Etik kurallar cercevesinde arastirmalar yaparak, ulusal ve
uluslararas literatiire katkida bulunabilir.

C. Ulusal ve uluslararasi alanda bilimsel etkinliklere katilarak
kendini gelistirir ve bu kazammlari1 dis hekimligi alaninda
kullanabilir.

Iletisim

a. Sozel ve yazim dilinde Tiirk¢eyi yetkin bir sekilde kullanir.

b. Medya ve sosyal iletisim kaynaklarin1 dogru kullanir.

C. Hasta ve hasta yakinlari ile karsilikli anlayis, giiven ve saygiya
dayali nitelikli bir iletisim Kkurar.

Lider ve Yonetici

a. Agiz ve dis sagligi hizmeti kapsaminda ekip kurabilir, ekip
lideri veya tiyesi olarak etkin rol alir.

b. Is saghig1 ve giivenligi ile kalite gelistirme siireglerine uyar ve
uygular.

c. Ekipigerisinde uzlagsma saglanmasi ve olasi sorunlarin
¢ozlimlenmesi i¢in ¢aligir.

d. Dis hekimi yardimei personelinin egitimine katkida bulunur.

20




Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka,
Temel Standartlar TS.2.3. Egitim programinda elestirel diisiinme, problem ¢dzme, kanita
dayali uygulama gibi becerileri kazandiracak igerige sahip olmaldir.

Fakiiltemizde elestirel diisiinme ve problem ¢6zmenin alt yapisini olusturan teorik derslerin kanita
dayali uygulama gibi becerilerini gelistirecek 6grenme ortamlar1 gerek pre-klinik laboratuvarlarinda
gerekse klinik sartlarda gergeklestirilen egitimlerle pekistirilmektedir. Bu amagla her donemin ders
programinda yer alan pratige yonelik uygulamalar egitim kadrosu gdzetiminde
gerceklestirilmektedir. Her doneme ait pratik uygulamalar1 belirten ders planlar1 ve teorik-uygulama
saatleri dagilim1 asagida belirtilmistir.

Tablo 2.3.1- 1. Sinif ders plani

DERSIN 1.DONEM 2.DONEM .
KODU | DERSIN ADI T P T P KREDL | AKTS
TTB102 | Davranis Bilimleri 1 0 1 0 1 2
TTB103 | Dis Hekimligi Tarihi ve Meslek Etigi 1 0 1 0 1 2
TTB105 | Dis Anatomisi ve Fizyolojisi 2 6 2 6 5 20
TTB106 | Organik Kimya 2 0 2 0 2 6
TAR101 | Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi 2 0 2 0 2 2
TUR101 | Turk Dili 2 0 2 0 2 2
YBD101 | Yabanci Dil (ingilizce) 2 0 2 0 2 4
TTB114 | Epidemiyoloji 1 0 1 2
TTB115 | Maddeler Bilgisi 1 0 1 2
TTB117 | Anatomi 2 2 3 7
TTB119 | Dis Hekimligine Girig 1 0 1 1
TTB120 | Biyoistatistik (Bilgisayar Uyg.) 1 1 1 1 2 4
TTB121 | Tibbi Biyoloji ve Genetik 1 1 1 1 2 6
Toplam 19 10 14 8 25 60

*Uygulamali dersler sar1 ile vurgulanmustir.

Guiz Donemi Teorik Saat: 19, Pratik Saati:10

Bahar Donemi Teorik Saat: 14, Pratik Saati:8

Pratik % 34,48

Teorik % 65,52
70
60 65,52
50
40
30 34,48
20
10

0

1. Sinif Ders Dagilim Plani

OTeorik (Saat) O Pratik/Uygulama(Saat)
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Tablo 2.3.2- 2. Sinif ders plani

DERSIN 3.DONEM | 4.DONEM o

KODU | DERSIN ADI R T e
TTB202 | Biyokimya 2 0 2 0 2 4
TTB206 | Maddeler Bilgisi 1 0 1 0 1 3

118215 |Endodonti  l2 Jo | | |2 |4

Toplam

*Uygulamali dersler mavi ile vurgulanmistir.

Gulz Donemi Teorik Saat: 15, Pratik Saati:17

Bahar Dénemi Teorik Saat: 13, Pratik Saati:17

Pratik % 53,13
Teorik % 46,87

54
53
52
51
50
49
48
47
46
45
44
43

53,13

46,87

2. Sinif Ders Dagilim Plani

O Teorik (Saat)

O Pratik/Uygulama(Saat)
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Tablo 2.3.3- 3. Sinif ders plani

DERSIN 5.D0NEM | 6.DONEM 5

KODU | DERSIN ADI I R el
KBE306 | Cene Hareketleri ve Okliizyon 1 0 1 1
KBE307 | Dental Anestezi 1 0 1 0 1 2

|
|
|
|
KBE320 | Farmakoloji 2 _Jo 2 Jo [2 |3 |

Toplam 19 15 17 1 28 60

*Uygulamali dersler mavi ile vurgulanmistir.

Giz Donemi Teorik Saat: 19, Pratik Saati:15
Bahar Dénemi Teorik Saat: 15, Pratik Saati:14
Pratik % 44,12

Teorik % 55,88

60

55,88
50

0 44,12

30

20

10

0 _ _

1. Sinif Ders Dagilim Plani

OTeorik (Saat) @ Pratik/Uygulama(Saat)
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Tablo 2.3.4- 4. Smuf ders plani

DERSIN 7.DO0NEM | 8.DONEM .
KODU | DERSIN ADI T [p [T [p |KREDI |AKTS
KBE401 | Agiz Dis Cene Hast. ve Cerrahisi 2 0 2 0 2 2
KBE402 | Agiz Dis Cene Hastaliklar 1 0 1 0 1 2
KBE403 | Dahiliye Hematoloji 1 0 1 1
KBE404 | Genel Anestezi 1 0 1 1
KBE405 | Genel Cerrahi 1 0 1 1
KBE406 | Restoratif Dig Tedavisi 1 0 1 0 1 2
KBE407 | Oral Diagnoz ve Radyoloji 2 0 2 0 2 2
KBE408 | Ortodonti 2 0 2 0 2 2
KBE409 | Cocuk Dis Hekimligi 2 0 2 0 2 2
KBE410 | Periodontoloji 2 0 2 0 2 2
KBE411 | Protetik Dis Tedavisi 3 0 3 0 3 4
KBE414 | Dermatoloji 1 0 1 1
KBE415 | Endodonti 2 0 2 0 2 2
KBE421 | Agiz Dis Cene Hast. ve Cerr.(klinik ders yiikii pratik uyg.) 0 K 0 K 8 4
KBE422 | Restoratif Dig Tedavisi (klinik ders yiiki pratik uyg.) 0 K 0 K 8 4
KBE423 | Protetik Dis Tedavisi (klinik ders yiikii pratik uyg.) 0 K 0 K 8 8
KBE424 | Cocuk Dis Hekimligi (klinik ders yiikii pratik uyg.) 0 K 0 K 8 4
KBE425 | Ortodonti (klinik ders yiikii pratik uyg.) 0 K 0 K 8 4
KBE426 | Periodontoloji (klinik ders yiikii pratik uyg.) 0 K 0 K 8 4
KBE427 | Agiz Dis Cene Radyolojisi (klinik ders yiikii pratik uyg.) 0 K 0 K 8 4
KBE428 | Endodonti (klinik ders yiki pratik uyg.) 0 K 0 K 8 4
Toplam 21 16 17 16 85 60

*Uygulamali dersler mavi ile vurgulanmisgtir.

Guz Doénemi Teorik Saat: 21, Pratik Saati:0

Bahar Dénemi Teorik Saat: 17, Pratik Saati:0

Klinik Uygulama % 43,24

Teorik % 56,76
60

56,76
50
40 43,24
30
20
10
0

4. Sinif Ders Dagilim Plani

OTeorik (Saat) OKlinik Uygulama(Saat)
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Tablo 2.3.5- 5. Sinif ders plani

Toplam 11

24

24

DERSIN 9.DONEM | 10.DONEM .
KODU | DERSIN ADI T [P [T [P KREDI | AKTS
KBE501 | Agiz Dis Cene Hast. ve Cerrahisi 1 0 1 0 1 2
KBE502 | Adli Tip 1 0 1 1
KBE503 |1lk Yardim ve Acil Tedavi 1 0 1 0 1 1
KBE504 | Cene Yz Cerrahisi 1 0 1 0 1 2
KBE505 | Cene Yz Protezi 1 0 1 0 1 2
KBE506 | Implantoloji 1 0 1 1
KBE509 | Kulak Burun Bogaz 1 0 1 1
KBE510 | Noroloji+Psikiyatri 1 0 1 1
KBE512 | Dis Hekimliginde Ilk Yardim ve Acil Tedavi 1 0 1 0 1 2
KBE516 | Muayene Yontemleri ve Ergonomi 1 0 1 1
KBE529 | Toplum Agiz Dis Saglig 1 0 1 0 1 1

119

60

*Uygulamali dersler mavi ile vurgulanmisgtir.

T: Teorik
P: Pratik
G: Gozlem
K: Klinik

Glz Donemi Teorik Saat: 11, Pratik Saati:0
Bahar Dénemi Teorik Saat: 6, Pratik Saati:0
Klinik Uygulama % 68,57

Teorik % 31,43

80

70

68,57
60

50

40

30
31,43

20

10

e
0 e

5. Sinif Ders Dagilim Plani

OTeorik (Saat)  OKlinik Uygulama(Saat)
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Fakiiltemizde 6grenciler 3. siif ikinci donemden itibaren klinik gézlem dersi kapsaminda muayene,
tedavi protokolleri ve klinik akis rutinlerini gozlemlemekte ve teorik derslerde edindikleri bilgilerin
pratikte uygulanmasina taniklik etmektedirler. Ayrica 4 ve 5. simif 6grencilerimiz tarafindan yapilan
konsiiltasyon istegi olusturma, randevu olusturma ve takip prosediirii, sterilizasyon ve dezenfeksiyon
gibi kavramlarin etkilesimli uygulanigina taniklik etmektedirler. 4. ve 5. sinif 6grencileri ise bizzat
klinik uygulamalar i¢inde yer alarak teorik kazanimlarini, sahada kanita dayali uygulama ve problem
cozme becerileri ile pekistirmektedirler.

4. smifta 6grencilerinin daha c¢ok klinik problemleri ¢oziime kavusturmalarina yonelik beceri
kazanmalar1 hedeflenmekte ve bu amacla klinik/staj siirecinde endikasyonlar 6nceden belirlenerek
hasta basinda 6gretim tiyeleri ile birlikte formatif degerlendirme uygulamalar1 gergeklestirilmektedir.
Ogrenciler tarafindan hastalarim teshis ve tedavi planlamalarini sunmalar1 beklenmektedir. Agiz dis
ve c¢ene hastaliklar1 ve endodonti derslerinde 6grencilere belli konu basliklar1 verilerek arastirma
yapmalar1 ve bu arastirma kapsaminda sunum yapmalar1 saglanmaktadir.

5. smifta klinik/staj programlar1 daha ¢ok tutum gelistirmeyi hedeflemektedir. Her anabilim dali
tarafindan egitim 6gretim donemi basinda klinik/staj i¢i uygulamalar, klinik/stajlarin yiiritme ve
uygulama esaslar1 belirlenmekte ve kliniklerde yer alan duyuru panolarinda 6grencilerimize ilan
edilmektedir. Ek TS 2.3/7. Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi klinik egitim baraj puanlari ile
ilgili Fakiilte Kurul Karar1 ve lan panolarma ait gorseller eklenecektir). Gerekli goriildiigii olagan
dis1 durumlarda Anabilim dali bagkanliklarimiz tarafindan anabilim dali kurul karar1 ile klinik/staj
baraj puanlar1 revize edilmektedir (Ek TS 2.5/1. Endodonti boliimiinde deprem nedeniyle gelen
ogrencilerin puanlarinin revize edilmesine 6rnek fakiilte yonetim kurulu karar1 eklenecektir.) (Ek
2.3/16. Covid 19 pandemisi sonras1 egitimde yapilan degisiklikler fakiilte kurul karari varsa
eklenecektir.)

4 ve 5. smif Ogrencilerimize ait klinik/staj baraj puanlar1 ve uygulama cesitliligini gosteren
dokumanlar ve 6rnek staj karneleri ekte sunulmustur. (Ek 2.5/2. Ortodonti Anabilim Dali 6rnek staj
karnesi) (Ek 2.5/3. Periodontoloji Anabilim Dali 6rnek staj karnesi) (Ek 2.5/4. Protetik Dis Tedavisi
Anabilim Dali 6rnek staj karnesi). Fakiiltemiz 6grencileri tarafindan kurulan dis hekimligi 6grenci
birligi kuliibii tarafindan dergi ¢ikarilmasi planlanmaktadir.

Kanita dayali uygulama egitimi 6grencilerin klinikte hastadan anamnez almalarini takiben, klinik ve
radyolojik muayenelerin esliginde tan1 koyma ve tedavi yontemlerini belirleme sathalariyla devam
etmektedir. Ogrenciler 4 ve 5. smifta her bir klinik anabilim dalinda ilgili 6gretim iiyeleri ve
elemanlar1 gozetiminde hastay1 tedavi segenekleri, kanita dayali tedaviler konusunda bilgilendirir ve
onamini alarak tedavilerini gerceklestirirler. 4 ve 5. smif klinik/staj egitimleri kapsaminda,
ogrencilerimiz farkli sosyo-ekonomik kesimlerden hastalarla karsilasmakta ve farkli dental
yakinmalara yonelik ayirici tani, tam1 ve tedavi siireglerini, problem ¢dzme, arastirma ve iletisim
becerilerini gelistirerek yonetmektedirler.

Gegmis donemlerde oldugu gibi dekanligimiz tarafindan Agiz Dis Saghig1 Etkinliklerinde 6grenciler
ve Ogretim lyelerimize, fakiilte dis1 konugmacilar ile dis hekimliginde gilincel gelismelerin
aktarilmasi konularinda olduk¢a renkli bir program sunulmasi planlanmistir. Bu kapsamda 2024
yilinda Dekanligimizin almis oldugu karar ile Bugiin Giinlerden “Klinik Adr” mottosuyla her ay bir
bilimsel etkinlik yapilmasi planlanmustir. Ilk etkinligimiz Agiz Dis Saghg: hastanemiz Bashekimi
Prof. Dr. Zelal SEYFIOGLU POLAT tarafindan Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali admna 14 Aralik
2024 tarihinde “Bugiin Giinlerden Protez” olarak planlanmig olup, Prof. Dr. Hanefi KURT tarafindan
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“Cene Eklemi Rahatsizliklar1 Tedavisinde Hatalardan Neler Ogrendim” ve Prof. Dr. Hiiseyin
KURTULMUS tarafindan “Dental Uyku Apnesi, Horlama ve Havayolu ile Dis Hekimliginde
Fonksiyonel Prostodontik Uygulamalar” konulu konferanslar verilmistir. (Ek TS 2.5/4 Agiz-Dis
Saglig1 Haftas1 Etkinlikleri Afisi ve konugmacilara iliskin davet yazilari).

13 Mart 2025 tarihinde Dekanligimiz ve Fakiiltemiz 6grencilerinin kurmus oldugu Dis Hekimligi
Ogrencileri Birligi kuliibii ile birlikte fakiiltemiz konferans salonunda Dt. Habil BAZYEL tarafindan
“Bir Muayenehanenin Giinliigii” konulu konferans etkinligi diizenlenmistir. Bu etkinlik 6zellikle 5.
smif 0grencilerimizin mezuniyet sonrasi ¢alisma alanlari, sosyal ve ekonomik firsatlar ve siirekli
mesleki gelisime yonelik bilgi ve tecriibelerini dinleme firsat1 saglamistir. (Ek TS 2.5/4 Agiz-Dis
Saglig1 Haftas1 Etkinlikleri Afisi ve konusmacilara iliskin davet yazilari).

25 Nisan 2025 tarihinde Fakiiltemiz konferans salonunda “Endodonti’de Inat¢i Enfeksiyonlarla
Miicadele ve Akilct Antibiyotik Kullanimi” konulu konferans verilmistir. (Ek TS 2.5/4 Agiz-Dis
Saglig1 Haftas1 Etkinlikleri Afisi ve konusmacilara iliskin davet yazilari).

Tiim bu etkinlikler egitim programimizda elestirel diisiinme, problem ¢6zme, kanita dayali uygulama
gibi bir¢cok becerinin gelistirilmesi i¢in 6grencilerimize zengin bir 6grenme ortami hazirlamaktadir.

Elestirel diisiince kapsaminda yer alan dersle belirlenecek ve atifta bulunabiliriz. (Davranis bilimleri
bu kapsamda yer alir mi1)

Temel Standartlar Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka;
TS.2.4. Egitim programi; yonetim, liderlik, takim ¢aligmasi ve risk
yonetimi gibi becerileri kazandiracak igerige sahip olmalidir.

Fakiiltemizden mezun olan bir dis hekiminden beklenen 6 temel rol bashigi belirlenmistir. Belirlemis
oldugumuz bu roller arasinda “Saghk Calisan1” ve “Lider ve Yonetici” gibi ozellikler de yer
almaktadir. Ogrencilerimizin bu yetkinliklere ulasabilmelerini saglamak amaciyla Fakiiltemiz egitim
programinda temel ve mesleki yetkinliklerin kazanilmasina yonelik derslere ilaveten, 6grencilerin
takim caligmasi ve risk yonetimi yeterliliklerini arttirilmasi ve mezuniyet sonrasinda mesleki
uygulamalarinda hizmet kalitelerini daha da ileri tasimalar1 amaglanmaktadir. Bu amagla egitim
miifredatimiza Ogrencilerin yonetim, liderlik, takim c¢alismasit ve risk yonetimi konusundaki
farkindaliklarmi arttrmak amaciyla 5 sinifta “KBES503 Ik Yardim ve Acil Tedavi”, “KBE512 Dis
Hekimliginde 11k Yardim ve Tedavi” ve “KBE516 Muayene Yontemleri ve Ergonomi teorik dersleri
zorunlu olarak yer almaktadir. Zorunlu derslerin yan sira, klinik gézlem ve klinik ders yiikii pratik
uygulama derslerinin yiiriitiildiigii esnada, 6grencilerin hasta basinda yonetim, liderlik, takim
calismast ve risk yonetimi konusunda becerilerin gelistirilmesine uygun ortam saglanmaktadir.
Ogrenciler klinik ortamda saghk hizmetleri ekibinin bir iiyesi olarak etkin sekilde gahigmakta,
disiplinler ve meslekler aras1 (tip hekimi, hemsire, agiz dis saglig1 teknikeri, teknisyen) is birligini
ogrenmekle birlikte tutum ve bakis acilarini gelistirmektedirler.

Ydnetim ve Liderlik ile ilgili olarak;

Fakiiltemizde her sinifta kendi aralarinda se¢mis olduklar1 sinif temsilcilerimiz bulunmakta olup; bu

temsilcilerimiz siniflarinda liderlik etmekte ve yonetmektedirler.

Fakiiltemiz Ogrencileri tarafindan kurulmus olan dis hekimligi 6grenci birligi kuliibii ve farkl

birimler tarafindan kurulan ancak 6grencilerimizin de iginde yer aldigi 6grenci kuliipleri (Geng
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yeryiizii doktorlar1 ve Yesilay) 6grencilerimizin yonetim ve liderlik vasiflarinin gelistirilmesine
onemli katkilar sunmaktadir.

“KBE516 Muayene Yontemleri ve Ergonomi dersinde ise; Dis hekimligi pratiginde hastada ¢alisma
sekilleri, kullanilan ekipmanlarin insan calismasma uyumu, calisma alanmin diizenlenmesi ve
karsilasilabilecek meslek hastaliklarina kars1 hekim adaylariin bilgilendirilmesi. Viral hastaliklar ve
mesleki ¢apraz enfeksiyon risklerinin hatirlatilmasinin kavramalar1 hedeflenmektedir.

Takim caligmasi ile ilgili olarak;

Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi egitim programinda dgrencilerimizin yonetim, liderlik,
takim caligmasi vasiflarinin gelistirilmesine yonelik 6grenci kuliipleri, spor etkinlikleri, sosyal
etkinlikler diizenlenmekte ve ¢alisma ortamlar1 olusturulmaktadir. Ders programinda yer alan 4 ve 5.
sinif klinik uygulamalar ile 3. Sinif klinik gozlem listeleri gruplar halinde diizenlenmektedir. Gruplar
halinde olusturulan bu listelerde 6grencilerimizin gdzlem derslerinde ve klinik uygulamalarda takim
halinde ¢aligmalar1 saglanmaktadir. Klinik uygulamalarda her bir klinigin kendine 6zgii dinamikleri
cercevesinde nobet¢i 6grenci listelerini olusturma, birbirlerini asiste edecek takimlar1 olusturma, bir
klinik uygulama grubu temsilcisi ile gerekli iletisim ve bilgilendirme islemlerinin aksama olmadan
yapilmasimi saglama gibi konularda 6grenciler kendi organizasyonlarmi yapmaktadirlar.
Ogrencilerimizin kendi aralarinda yaptiklari, 6grenci birligi/kuliip calismalar1 yonetim, liderlik ve
takim c¢aligmalarmi desteklemektedir Farkli anabilim dallarmma ait kliniklerde yapilan tim
uygulamalar meslekler arasi iletisim ve takim ¢aligmasini gerektirmektedir.

Risk Ydnetimi ile ilgili olarak;

Ogrencilerimize saglik personelinin aktif bir {iyesi olarak yer almalar1 i¢in ders programmizda acil
miidahalelere yonelik kapsamli e§itimler bulunmaktadir. Bu kapsamda 5. smif 6grencilerimize
yonelik olarak “Ilk yardim ve acil tedavi” ile “Dis hekimliginde ilk yardim ve acil tedavi” dersleri
verilmektedir.

KBE503 Ilk Yardim ve Acil Tedavi dersinde ilk yardim bilgileri ve temel yasam destegi egitimi
ogrenmeleri hedeflenmektedir.

Dis Hekimligi mesleginde gerekli olan acil ve ilk yardim miidahalesinin 6neminin kavratilmasi,
karsilagilabilecek acil tibbi durumlarin tanimi, tedavi yontemlerin ve Oneminin Ogretilmesi ve
Sistemik acil durumlarin simiflamasi, acil miidahale prensipleri, acil miidahale sirasi, acil tibbi yardim
yontemlerini 6grenmeleri hedeflenmektedir.

KBES512 Dis Hekimliginde {1k Yardim ve Tedavi dersinde; Dis hekimliginde “Acil Durumlar” dersi,
ogrencilerin dis hekimligi pratigi sirasinda karsilasabilecekleri tibbi ve dental acil durumlara hizli ve
dogru miidahale edebilme becerisini kazanmalarini amaglar. Bu dersin temel amaci sunlardir:
1.Hayat1 tehdit eden durumlar1 taniyabilme: Biling kaybi, anafilaksi, kardiyak arrest gibi acil
durumlarn belirtilerini ayirt edebilme.

2.1k miidahale becerileri: Temel yasam destegi (BLS), hava yolu ydnetimi, sok tedavisi gibi
uygulamalarin 6grenilmesi.

3.Dental acillerin yonetimi: Dis kiriklari, travmalar, enfeksiyonlar, kanamalar gibi durumlara yonelik
dogru ve hizli tedavi yaklagimimin benimsenmesi.

4.Ekip caligsmasi ve iletisim: Acil durumda etkili iletisim ve koordinasyon becerileri kazanmak.
Kisacasi, bu ders, dis hekiminin hem klinikte karsilasabilecegi tibbi risklere hazirlikli olmasmi hem
de hasta giivenligini en iist diizeyde saglamasini hedefler.

5. siif dgrencilerine Entegre/Oncelikli Hasta kliniginde verilen egitim ile 6zel bakim ihtiyac1 olan
gruplar gibi kirilgan gruplara yonelik saglik hizmetleri uygulamalarina katilimlar1 saglanmaktadir.
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Entegre/Oncelikli hasta klinik uygulamasinda égrencilerimiz tarafindan, hastalarmin tedavileri ve
randevularinin planlamasi esnasinda klinik uygulama barajlarina uygun hasta takiplerini kendilerinin
yapabiliyor olmasi klinik uygulama basarili/basarisiz ve klinik uygulamalarinda tedavisini yaptiklar
hastalar tizerinde enfeksiyon kontrol ve risk yonetimini yapabiliyor olmalarini risk yonetimine 6rnek
olarak gosterebiliriz.

Ortodonti (Ortodonti laboratuvarinda boyle bir islem var m1) ve Protetik dis tedavisi klinik uygulama
egitiminde 4 ve 5. siif 6grencilerimiz dis protez teknisyenleri ve protez laboratuvari ile iletisimde
bulunmaktadirlar. Bu iletisim sorumlu 6gretim iiyesinin destegi ve gézetimiyle yapilmaktadir. Hasta
tedavi planinin uygun bir sekilde laboratuvara iletilmesi, randevu bilgilerinin hasta ile paylasilmasi
ve randevularin organizasyonundan, hastanin tahakkuk islemlerinin takip ve tamamlanmasindan
ogrenci sorumludur. Boylelikle risk yonetiminin 6grenilmesi i¢in de gerekli ortamlar olusturulmaya
calisilmaktadir. Tiim bu islemler sorumlu 6gretim iiyesi ve elemanlar1 gozetiminde gerceklesir ve
klinik uygulama egitimi basinda 6grencilerle yapilan bilgilendirme toplantisinda paylasilmaktadir.

Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka,
Temel Standartlar TS.2.5. Egitim programi; profesyonellik, etik ve iletigim gibi tutum ve
becerileri kazandiracak igerige sahip olmalidir.

Fakiiltemiz mezunu olan bir dis hekiminden beklenen 6 temel rol bashigi belirlenmistir. Belirlemis
oldugumuz bu roller arasinda “Profesyonel ve Etik”, “Saglik Calisan1” ve “Iletisimci” gibi 6zellikler
de yer almaktadir. Ogrencilerimizin bu yetkinliklere ulasabilmelerini saglamak amaciyla Fakiiltemiz
egitim programinda temel ve mesleki yetkinliklerin kazanilmasina yonelik derslere ilaveten,
ogrencilerin profesyonellik, etik, hasta ve hasta yakinlari ile olan iletisim gibi yeterliliklerini
arttirilmas1 ve mezuniyet sonrasinda mesleki uygulamalarinda hizmet kalitelerini daha da ileri
tasimalar1 amaclanmaktadir. Fakiiltemizden mezun olacak olan hekimin klinik becerileri yaninda
toplumsal sorumluluk ve duyarhlik ile meslek ahlaki gelistirebilmesini daha da 6nemlisi tiim bu
degerleri meslegine yansitabilmesini saglamaktir. Fakiiltemizde bu amaca ulasabilmek i¢in farkli
egitim-6gretim yillarinda egitim miifredatimiza 6grencilerin profesyonellik, etik ve iletisim yonetimi
konusundaki farkindaliklarini arttirmak amaciyla 1. sinifta “TTB102 Davranis Bilimleri (Psikoloji)”,
“TTB103 Dis Hekimligi Tarihi ve Meslek Etigi”, 5. smifta “KBE502 Adli Tip” ile “KBE516
Muayene Yontemleri ve Ergonomi”, dersleri zorunlu olarak yer almaktadir.

‘TTB102 Davranis Bilimleri (Psikoloji)’ dersinde dgrencilere, Psikoloji ve Sosyoloji basta olmak
iizere cesitli disiplinlerin insanlarin davraniglarini agiklayan temel teorilerini 6greterek, bunlarin
calisma hayatinda nasil uygulanacagina dair yol géstermeyi amacglamaktadir. (Derse ait Bologna bilgi
paket ¢iktis1 eklenecektir)
‘TTB103 Dis Hekimligi Tarihi ve Meslek Etigi’ dersinde ise; 6grencilerin dis hekimliginin tarihsel
donemiyle giliniimiiz uygulamalar1 arasinda koprii kurmalari ile dis hekimligi rol ve sorumluluklarmni
kazanmalar1 amaglanmaktadir. (Derse ait Bologna bilgi paket ¢iktis1 eklenecektir)
“KBE502 Adli Tip” dersinde hekimlerin yasal sorumluluklar1 ile dis hekimliginde adli rapor
diizenlenmesi gibi konularda bilgi ve beceri gelistirilmesi hedeflenmektedir. Ayrica bu ders
kapsaminda olgular {lizerinden konuyu kapsamli bir sekilde dgrenmektedirler. (Derse ait Bologna
bilgi paket ¢iktis1 eklenecektir)
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“KBE516 Muayene Yontemleri ve Ergonomi dersinde ise; Dis hekimligi pratiginde hastada ¢alisma
sekilleri, kullanilan ekipmanlarin insan c¢alismasma uyumu, calisma alanmin diizenlenmesi ve
karsilasilabilecek meslek hastaliklarina karsi hekim adaylarin bilgilendirilmesi. Viral hastaliklar ve
mesleki capraz enfeksiyon risklerinin hatirlatilmasmim kavramalari hedeflenmektedir. (Derse ait
Bologna bilgi paket ¢iktis1 eklenecektir)

Ogrenciler dis hekimligi meslek etigi ile ilgili derslerde; dis hekimi olduklarinda iistlenecekleri rol
ve sorumluluklari, dis hekimligi meslegini ilgilendiren kanunlari, hastalariyla iligkilerinde
gozetmeleri gereken kurallar1 ve takimacaklar1 tutumlari, meslektaslariyla nasil iligki kurmalar1
gerektigini 6grenmeleri hedeflenmektedir.

Ogrencilerin profesyonellik, meslek etigi ve iletisim ile ilgili tutumlarmin gelistirilmesi 3. Sif
gbzlem siirecinde ve klinik ortamda 6gretim tiyelerini gézlemlemeleri ile baslamaktadir. Hasta ve
hasta yakini ile olan iletisimin yani sira, klinik diizenin saglanmasi, saglik ekibinin bir liyesi olarak
calismalarinin gozlemlenmesi ile 6grencilere rol model olunmaktadir. Ayrica hasta basinda
gergeklestirilen pratik uygulamalar swrasinda saglik hizmeti sunumu, toplumun hekimden
beklentileri, hekim-hasta iliskisi ile mesleki tutum ve becerileri dgrencilere kazandirilmasi da
hedeflenmektedir.

Miifredatimizda yer alan derslerin yaninda profesyonellik, meslek etigi ve iletisim becerilerinin
gelistirilmesi kapsamin;

Fakiiltemiz 6grencileri tarafindan kurulmus olan dis hekimi 6grenci birligi kuliibii ve farkli birimler
tarafindan kurulan ancak 6grencilerimizin de i¢inde yer aldigi 68renci kuliipleri (Geng yeryiizi
doktorlar1 ve Yesilay) 6grencilerimizin profesyonellik, etik ve iletisim vasiflarinin gelistirilmesine
onemli katkilar sunmaktadir. Ogrenci kuliipleri tarafindan, spor etkinlikler ve sosyal etkinlikler
dizenlenmektedir. Fakiiltemiz miifredatinda yer alan 3.sinif gézlem ve klinik uygulamalar gruplar
halinde diizenlenmekte olup, her bir klinigin kendine 6zgii dinamikleri ¢ercevesinde ndbet¢i 6grenci
listelerini olusturma, birbirlerini asiste edecek takimlar1 olusturma, bir klinik uygulama grubu
temsilcisi ile gerekli iletisim ve bilgilendirme islemlerinin aksama olmadan yapilmasini saglama gibi
konularda Ogrenciler kendi organizasyonlarin1 yapmaktadirlar. Klinik dersler esnasinda
ogrencilerimiz kendi aralarinda (6grenci-6grenci), hastalara (6grenci-hasta), egitim kadrosuyla
(6grenci-asistan ve Ogrenci-Ogretim lyesi), yardimci personel ile yogun bir iletisim iginde
olmaktadirlar.

Ortodonti (Ortodonti laboratuvarinda boyle bir islem var mi) ve Protetik dis tedavisi klinik uygulama
egitiminde 4. siif ve 5. smif 68rencileri dis protez teknisyenleri ve protez laboratuvari ile iletigimde
bulunmaktadirlar. Bu iletisim sorumlu 6gretim iiyesi ve O0gretim elemanlarinin da destegi ve
gbzetimiyle yapilmaktadir. Hasta tedavi planinin uygun bir sekilde laboratuvara iletilmesi, randevu
bilgilerinin hasta ile paylasilmasi ve randevularin organizasyonundan, hastanin tahakkuk iglemlerinin
takip ve tamamlanmasindan 6grencilerimiz sorumludur. Tiim bu islemler sorumlu 6gretim tiyesi ve
elemanlar1 gozetiminde gergeklestirilmekledir.

Fakiiltemiz tiim kliniklerinde yer alan onam/izin formlar1 klinik egitimlerini yapan 6grencilerimize
tamtilmaktadir. Onam/Izin forumlari 6grencilerimiz tarafindan her hastaya uygulanacak olan tedavi
oncesi ve sonrasinda bilgilendirme amagh kullamlmaktadir (Ek Ornek Onam Form &rneklerinin
eklenmelidir.)

Saglikta kalite uygulamalar1 kapsaminda fakiiltemiz koridorlarinda hasta haklari, sorumluluklar1 ve
benzeri konularda afisler ve bilgi amagh gorseller mevcuttur. (Ek Ornek gorseller eklenmelidir.)
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Temel Standartlar Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka,
TS.2.6. Programin her evresinde 6grenci merkezli egitim uygulamalar1
yer almalidir.

Fakiiltemiz egitim programinda egitici ve 6grenci merkezli uygulamalarimiz bulunmaktadir. Dis
Hekimligi Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim programu ile ilgili caligmalarin baslamasiyla birlikte
Fakiiltemiz egitim programimda da 2019 yilinda DUCEP o&nerileri dogrultusunda duizenlemeler
yapilmistir. Her egitim ve 6gretim yilinin baglangicinda egitim programimiz gerek 6grenci ve gerekse
ogretim uyeleri geribildirimleri dikkate alinarak ders sorumlular: tarafindan gézden gegirilmekte ve
revize edilmektedir. Fakiultemiz egitiminde hem 6grenci merkezli hem de egitici merkezli yontemler
kullanilmaktadir. Fakiiltemizde kullanilan egitim yontemlerine Tablo 2.6/1’de yer almaktadir.

Tablo TS 2.6/1 Fakiiltemizde Kullanilan Egitim Y 6ntemleri

Egitim Yontemleri Simif
Sunum/ Smif dersi 1,2,3,45
Laboratuvar dersi/uygulamasi 1,2,3
Odeve dayali grenme 12,345
Mesleki beceri laboratuvari / Uygulama 1,2,3
Klinik Ders Yk Pratik Uygulama 4,5

Fakiiltemizde egitim &gretim siireci 1., 2. ve 3. smifta genel olarak egitici merkezlidir. Bununla
birlikte teorik bilgilerin laboratuvar calismalariyla desteklendigi, teorik derslerin pekistirildigi pratik
ders saatleri de yer almakta, 6grencilere mesleki beceri ve tutum kazandiran, klinikte uygulanacak
hasta tedavilerinin laboratuvar ortaminda 6gretildigi egitim modeli ve serbest ¢alisma saatleri
uygulanmaktadir. 3. siniftaki gézlem dersi ile 4 ve 5. smifta yine egitici merkezli teorik derslerin
yaninda, giincel dis hekimligi egitiminin gerektirdigi tiim klinik hizmetlerini, 6grencilerimiz mezun
olmadan once bilmesi gereken hasta tizerindeki tedavi uygulamalarini 9 adet klinik egitim dersinde
minimum 4’er hafta olmak {lizere toplamda 40 haftalik siiregte birebir hasta basinda “Klinik Ders
Yiikii Pratik Uygulama” dersleri bulunmaktadir. Bu pratik derslerde 6grenci merkezli igerikler yer
almaktadir.

Fakiiltemizde kullanilan egitim yontemleri ve program modellerinin yillara gére dagilim tablosu
2.4/2°de yer almaktadir.

Tablo TS 2.6/2. Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinde Kullanilan Egitim Yontemleri ve
Program Modellerinin Yillara Gore Dagilim1

Egitim Yontemi Program Modeli
Egitim
Donem
|
Smf Sunum/ Sinif dersi Egitici merkezli
Laboratuvar dersi/uygulamasi Egitici ve 6grenci merkezli
Odeve dayal1 6grenme Ogrenci merkezli
Mesleki  beceri  laboratuvar1 /| Egitici ve 68renci merkezli
Uygulama
Smf Sunum/ Sinif dersi Egitici merkezli
Laboratuvar dersi/uygulamasi Egitici ve 6grenci merkezli
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Odeve dayali §grenme Ogrenci merkezli
Mesleki  beceri  laboratuvar1 /| Egitici ve 68renci merkezli
Uygulama
Smf Sunum/ Sinif dersi Egitici merkezli
Laboratuvar dersi/uygulamasi Egitici ve 6grenci merkezli
Odeve dayal1 grenme Ogrenci merkezli
Mesleki  beceri  laboratuvar1 /| Egitici ve 68renci merkezli
Uygulama
Smf Sununm/ Sinif dersi Egitici merkezli
Odeve dayal1 grenme Ogrenci merkezli
Klinik Ders Yuku Pratik Uygulama | Egitici ve 6grenci merkezli
Smf Sunum/ Sinif dersi Egitici merkezli
Odeve dayal1 6grenme Ogrenci merkezli
Klinik Ders Yuku Pratik Uygulama | Egitici ve 6grenci merkezli

2015-2016 egitim o6gretim yilindan itibaren fakiiltemizde 3. sinif 6grencilerimize bahar doneminde
biitiin anabilim dallarimiza ait kliniklerde, klinik gozlem yapilmaktadir. Fakiiltemizde 4. smif
ogrencilerimize yonelik yiiriitiilmekte olan KBE 402 Agiz, Dis ve Cene Hastaliklar1 (Ek: Ders bilgi
paketi eklenecek) ile KBE 415 Endodonti derslerinde (Ek: Ders bilgi paketi eklenecek, 5. smif
ogrencilerimize yonelik ise KBE 501 Agiz, Dis, Cene Hastaliklar1 ve Cerrahisi(Ek: Ders bilgi paketi
eklenecek dersinde sorumlu 6gretim iiyelerimiz tarafindan 5-6 kisilik 6grenci gruplar1 olusturularak,
bu gruplara derste belirlenmis olan konu basliklar1 iizerinden slayt hazirlamalar1 ve sunum yapmalar1
istenmektedir. Fakiiltemizde teorik olarak yiriitiilen dersler ders esnasinda soru-cevap-yorum
seklinde interaktif olarak ters yiiz egitim olarak yiiriitiilmektedir (Ek: Ders bilgi paketi eklenecek) 3.
smif 6grencilerimiz klinik goézlem siirecinde 4 ve 5 sinif 6grencilerinin kliniklerde yaptiklar1 iglemleri
gozlemlemektedirler. Gozlem derslerinde ve sunum yapan 6grencilerimiz lizerinden “akran egitimi”
ve interaktif olarak yiiriitiilen derslerde “ters yiiz” smif egitimi yapmalari ile birlikte 6grencilerimizin
kendi 6grenme sorumlulugunu ydnetebilecek dzellige sahip olmalar1 saglanmaktadir(ilgili derslere
ait olusturulan gruplara ait listeleri eklenmelidir.)

Temel Standartlar Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka;

TS.2.7. Ogrencilerin beklenen klinik yetkinlikleri kazanabilecekleri,
yeterli sayida ve cesitlilikte klinik uygulama yapmalar1 temin
edilmelidir.

Fakiiltemiz egitim-6gretim ve sinav yonergesinin 15. Maddesinin e bendinden belirtildigi tizere (Ek.
Egitim ogretim ve sinav Yonergesi eklenecektir) klinik ders yiikii pratik uygulamalari; mesleki
zorunlu ders statiistinde olup ilgili anabilim dali tarafindan yiiriitiilen, hastalarin tedavisine yonelik
klinik uygulamalardir. Dis hekimligi meslek egitimi ¢aligmalarinda; hasta {izerindeki uygulamali
calismanin sekli, cinsi, niteligi ve sayis1 o dersin anabilim dali tarafindan belirlenmekte ve akademik
yilbasinda ilan edilmektedir. Bu ¢ercevede tiim anabilim dallarindan klinik egitim derslerine iliskin
puan barajlari, puanlama sekilleri ve degerlendirme usulleri donem baslangicinda belirlenerek
ogrencilere kurumsal internet sayfamizda ve kliniklerimizde bulunan panolarda 6grencilerimize
duyurulmaktadwr. (Ek Anabilim dallar: tarafindan belirlenmis olan baraj puanlar: eklenecektir)
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Fakiiltemizin Giineydogu Anadolu bolgesinin kokli Universitesi olan Dicle Universitesinin
biinyesinde ve birinci basamak saglik hizmeti veren bir kurum olmasindan dolayi, 4 ve 5. smif klinik
egitimlerimizde Ogrencilerimiz hasta sayisi ve gesitliligi acisindan sorun yasamamakla birlikte
DUCEP kapsaminda belirlenen 6grenme diizeyleri ile uyumlu olarak yeterli sayida mesleki
uygulamay1 hasta iizerinde gerceklestirebilmektedirler. Boylelikle 4 ve 5. smif klinik egitimleri
kapsaminda, 6grencilerimiz farkli sosyo-ekonomik kesimlerden hastalarla karsilagsmakta ve farkli
dental yakinmalara yonelik ayirici tani, tan1 ve tedavi siireglerini, problem ¢dzme, arastirma ve
iletisim becerilerini gelistirerek yonetmektedirler. Fakiiltemizde yer alan tiim kliniklerimiz yeterli
altyap1, teknolojik donanim ve egitici kadrosuna sahip olup; egitim 6gretimin 4 ve 5 smif klinik
Ogrenci egitimi icin fakiilteye bagvuran yeterli diizeyde hastada klinik uygulama yapma imkan1
saglanmaktadir. 2024-2025 egitim-O0gretim yili icin Fakiilte Yonetim Kurulunda onaylanan
uygulama sayisini ve ¢esitliligini gésteren anabilim dali akademik kurul kararlari, klinik defterler ve
tablo ekte sunulmustur (Ek TS 2.9/4. 2019-2020 Egitim-Ogretim yili Dis Hekimligi Fakiiltesi
Uygulama, Klinik Oncesi Uygulama ve Klinik Egitim Baraj Puanlarinmn belirlendigi fakiilte kurul
karar1) (Ek 2.5/2. Ortodonti Anabilim Dal1 6rnek staj karnesi) (Ek 2.5/3. Periodontoloji Anabilim
Dali 6rnek staj karnesi) (Ek 2.5/4. Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali 6rnek staj karnesi).

Tablo. Hasta say1 ve ¢esitliligini gdsteren tablo

2021 2022 2023 2024
Hasta | Tetkik Hasta Tetkik Hasta | Tetkik Hasta Tetkik Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi

Acil Servis
Hizmetleri
Yogun Bakim
Klinik 102260 | 285541 90317 215453 99801 372690 107989 483226
Ameliyat Sayis1 18848 |3290 5542 7223 4349 5290 6825 9375
B 175703 215459 247026 288326
Sayisi
Laboratuvar
Hizmetleri
Radyoloji  Unitesi
Hizmetleri 71418 78491 96605 109354 105266 |115602 135553 338270
Ortodonti = Hasta- ), | ;44 1428 1517 1523|1630 1805 1973
Tetkik Sayisi
Protetik Dis Tedavisi | 5399 20862 6190 26343 7548 31841 8395 37811
Cerrahi Cekim
(Apse-Kist) 587 1100 287 427 624 859 463 554
?;fja\fil;smhklan Vel 7768 | 16462 9500 21729 10945 | 26072 11624 | 28632
Endodonti 6343 19645 8047 24125 10288 32538 9891 26658
Cocuk Dis Hekimligi | 18110 48184 24032 62673 29051 71700 32473 85086
Periodontoloji 13087 53036 18886 62673 20949 87158 26412 109848
Niikleer Tip
Bolimiinde Verilen
Hizmetler
Toplam 420545 | 527774 476293 531517 537370 | 745380 629756 921433
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Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka,
Temel Standartlar TS. 2.8. Egitim programmin miimkiin olan en erken ddneminden
itibaren 6grencinin hasta ve klinik ortam ile temasina firsat sunmalidir.

Egitim programimizin 6. yariyil (3. Smif bahar yariyili) erken klinik (gbézlem) donem olarak
tanimlanmaktadir. Gozlem doneminde, Ogrencilerimizin egitimlerinin erken evrelerinde dis
hekimligi meslegi ve mesleki uygulamalariyla tanigmalar1 ve dis hekimligi klinik egitimine adapte
olmalar1 hedeflemektedir. Bu donemde 6grencilerimiz gruplara ayrilarak gozlem listeleri ve takvimi
olusturulmaktadir. Gozlem siirecinde 6grencilerimizin, Endodonti ve Protetik dis tedavisi derslerinin
uygulamalarinin bulundugu giin ve saatlerde 8 anabilim dalina ait kliniklerimizde doniisiimlii olarak
en az 2 hafta gozlem yapmalari saglanmaktadir.2022-2023,2023-2024,2024-2025 egitim 6gretim
yillarinda olusturulan 3. Sinif gézlem listesi ve takvimi ekte yer almaktadir (Ek 2022-2023,2023-
2024,2024-2025 gozlem listesi ve takvimi eklenecektir). Gozlem siirecinde 3. sinif 6grencilerimiz

tarafindan 4 ve 5. smif 6grencileri ile sorumlu dgretim elemanlarinin gergeklestirdigi uygulamalar:
gozlemleyebilme imkan1 saglamaktadirlar.

Egitim-6gretim yili baslamadan once 4 ve 5. smif Kklinik/stajlar listeleri olusturuldugunda
ogrencilerimizin gruplara dagilimi1 yapilmakta ve kliniklerimizde doniisiimlii olarak staj
yapmaktadirlar.

Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Temel Standartlar TS.2.9. Egitim programi periyodik olarak degerlendirilip gelistirilmeli
ve kalite giivence siirecleri isletilmelidir.

Yiiksek Ogretim Kurumunun birinci dereceden takip ve uygulamasmdan sorumlu oldugu Bologna
Siireci, Universitemiz de takip edildigi gibi fakiiltemizde de hassasiyetle takip edilmektedir.
Fakiiltemizde egitim-6gretim programimizin planlandigi sekilde uygulanmasi Fakiiltemizde egitim-
O0gretim programimizin planlandig1 sekilde uygulanmasi Dekan ve Egitimden Sorumlu Dekan
Yardimeisinin koordinatorliigiinde ve Ogrenci isleri biriminin destegiyle yiiriitiilmektedir. Derslerin
yiirlitiildiigii yariyil/y1l, giin ve saate yonelik degisiklikler 6gretim elemanlari, §grenci temsilcilerimiz
ve dgrencilerimizin talepleri dogrultusunda degerlendirilmekte ve bir sonraki egitim-6gretim yili ders
programinda dikkate alinmaktadir. (Ek Nobar Ali’nin vermis oldugu dilek¢eye istinaden alinan karar
eklenecektir) Programda yer alan dersin belirlenen giin ve saatte gerceklestirilmesi dersten sorumlu
Ogretim elemanmin sorumlulugundadir. Aksi durumlar smif Ogrenci temsilcisi tarafindan
Dekanligimiza bildirilmekte ve gerekli prosediir isletilmektedir.
Fakiiltemiz egitim programmin iyilestirilmesi ve gilincellenmesine yonelik ¢aligmalar egitimden
sorumlu Dekan Yardimcimizin bagkanlhiginda Fakiiltemiz Egitim Ogretim ve Miifredat Giincelleme
Komisyonu tarafindan planlanmakta ve degerlendirilmektedir.
Fakiltemizin amag¢ ve hedefleri dogrultusunda egitimle ilgili tim ¢alismalar (program gelistirme,
iyilestirme, degerlendirme ve yiirlitme ¢aligmalar1), fakiilte biinyesinde kurulan egitim komisyonlar1
tarafindan gergeklestirilmektedir. Fakiiltemiz egitim programlar1 diizenlenme ve degisiklikleri ile
ilgili genel g¢erceve “Dicle Universitesi Dis hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav
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Yonetmeligi” ile tanimlanmig ve 6zerk hale getirilmistir (Ek: Egitim dgretim ve smav yonetmeligi
eklenecektir.) Fakultemize ait yonetmelik ve yonergeler lizerinde yapilan tim degisiklikler Fakiilte
Y 6netim Kurulu, Fakiilte Kurulu, Universite Senatosunun onaylanmas ile yiiriirliige girmektedir (Ek
TS 2.3/2 Dicle Universitesi Dis Hekimligi Klinik Uygulamalar1 Yénetmeligi ile ilgili yapilan
degisikliklere ait Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu Kararlarr). Egitim-Ogretim planinmn 6n
gorildiigl bicimde uygulanmasini glivence altina alan, diizenli araliklarla gézden gegirilerek stirekli
gelisimini saglayan bir “Egitim- Ogretim Y&netimi Organizasyon Semamiz” mevcuttur;
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/organizasyon-semasi-8537

Bu “Egitim-Ogretim Yonetim Organizasyon Semamizda egitim yonetimi = siireglerimiz
tanimlanmigtir. Fakiiltemiz egitim programinin iyilestirilmesi ve giincellenmesine yonelik ¢aligmalar
Egitimden Sorumlu Dekan Yardimcimizin baskanlhiginda Fakiiltemiz Egitim-Ogretim ve Miifredat
Guncelleme Komisyonu c¢aligmalart ile 6gretim iyelerinin gorlis ve Onerileri dogrultusunda
planlanmakta ve degerlendirilmektedir. Bu siirecte iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar
i¢in olusturulan 6neriler dekanligimiza sunulmakta ve egitim miifredatinda yapilacak diizenlemeler
belirlenmektedir. Klinik ders yiikii pratik uygulamalara ve klinik gézleme iliskin usul ve esaslar her
egitim-0gretim yili basinda degerlendirilerek Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile alinmaktadir. Klinik
ders yikii pratik uygulamali derslerin egitim baraj puanlari, egitim-6gretim yili1 baginda Anabilim
Dallar1 tarafindan alman akademik kurul karar1 ile 6zerk olarak alinmakta ve alinan bu kararlar daha
sonra egitim-6gretim ve miifredat gilincelleme komisyonunda goriisiilerek Fakiilte Yonetim
Kurulunda goriisiilerek karara baglanmaktadir (Ek TS 2.3/7. 2023-2024 egitim 6gretim yilinda
almmis olan Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi klinik egitim baraj puanlar1 ile ilgili Fakiilte
Kurul Karar1 eklenecek).

Miifredata yeni ders eklenmek istenildigi zaman Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan
hazirlanmig olan ve kalite ve gelistirme koordinatorliigii internet sayfasinda kalite dokiimanlari
kisminda yer alan “Ders agma” formu ile eklenmesi saglanmakta ve ders icerikleri belirlenerek
Fakilte Yonetim Kuruluna sunulmaktadir. Universitemiz Senatosuna iletilen Fakiilte Y&netim
Kurulu kararimizin onaylanmasinin ardindan giincellenmis egitim programi hazirlanmakta ve
paylasilmaktadir (Yeni ders ekleme formu eklenecektir)

Yeni olusturulan ders ve klinik uygulamalar Egitim-Ogretim ve Miifredat Giincelleme
Komisyonu’nda degerlendirilmekte, Fakiilte Yonetim Kurulu’na sunulmaktadir. DUCEP ve TYYC
yeterlilikleri, Bologna Siirecine gore siirekli devam eden miifredat gelistirme calismalar1 ile
hazirlanan “giincel mezuniyet 6ncesi egitim programimiz” 2022-2023 egitim-6gretim doneminde
uygulanmaya baslamis olup; devam eden miifredatimizda intibak ¢caligmalar1 da yapilarak, 6grenimi
devam eden ve smif tekrar1 yapan O6grencilerimizin egitimleri ve kredileri de giivence altina
almmustir.(Ek TS 2.3/3 2022 Yilinda Olusturulan Yeni Miifredata Iliskin Egitim Ogretim
Komisyonunun Toplant1 Tutanaklart).

Egitim programinda yapilacak tiim degisiklikler Fakiilte Kurul Karar1 ile Senato onay1 ile
uygulanmaktadir. Onaylanan ders ve klinik uygulamalar kurumsal internet sayfamiz lizerinden yeni
egitim-6gretim donemi baglamadan 6nce ilan edilmektedir. Egitim 6gretim ile ilgili tiim diizenleme
kararlarmin yeni egitim-6gretim doneminde uygulanabilmesi i¢in her yili Nisan veya Mayis aylar1
icerisinde Fakilte kurulundan onaylanarak Senatoya sunulmasi gerekmektedir. (Akademik takvimin
olusturulmasma iligkin 6grenci islerinden gelen yazi ve alan fakiilte kurulu karar1 eklenecektir)
Universitemiz Rektorliigii tarafindan yazilan resmi yazida yeni yapilacak olan miifredat
giincellemelerinde fakiiltemizden mezunlarinin ve dis paydaslarimizin da dahil edilmesi istenmistir.
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Yeni miifredat olusturulmasi veya giincellenmesi durumunda dig paydaslarimiz bu siirece dahil
edilmesi planlanmaktadur. (Ilgili yaz1 eklenecektir)

Fakiltemizde program degerlendirme komisyonu ............ tarihinde olusturulmus olup,
komisyonda yer alan iiyelerimize resmi yazi ile gorev sorumluluklar ile birlikte ¢alisma usul ve
esaslar1 da bildirilmistir (Resmi yaz1 eklenecektir). Program degerlendirme komisyonumuz ilk
toplantisint ......... tarihinde gerceklestirmistir (Ilk toplant1 tutanagi eklenecektir).

Fakiiltemiz egitim yonetiminde gorev alan komisyonlarin kurulus tarihleri, mevcut yonerge/calisma
usul ve esaslari, ¢alisma takvimleri ve 6grenci temsiliyeti Tablo TS 2.9/1°de sunulmaktadir.

Tablo TS. 2.9/1 Egitim komisyonlar1

Gerektiginde ve
yilda en az 2 kez

Gerektiginde ve
yilda en az 2 kez

Gerektiginde ve
yilda en az 1 kez

Gerektiginde

Gerektiginde

Gerektiginde ve
yilda en az 1 kez

Gerektiginde ve
yilda en az 1 kez
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Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka,

Temel Standartlar TS. 2.10. Programda halen kullanilmakta olan veya gerektiginde
kullanilabilecek uzaktan egitim uygulamalari, programin yeterlikleri ile
uyumlu olacak sekilde tasarlanmis; isleyisi yOnerge cergevesinde
tanimlanarak uygun donanim, altyapt ve insan giicii destegiyle
gerceklestirilmis olmalidir.

Ulkemizde Yiiksekdgretim kurumlarinda pandemi nedeniyle 2020-2021 y1li egitim-6gretim donemi
giiz yartyilmin da uzaktan egitimle siirdiiriilmesi karar1 sonrast komisyon, ¢alismalarint Senatomuz
tarafindan iletilen ve smavlarin uygulanis sekline yonelik kararlarla uyumlu sekilde
stirdiiriilmiistiir.(Senato karar1 eklenecektir) 2020-2021 egitim 6gretim yil1 gliz yariyilinda egitim-
ogretim faaliyetlerinin Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
yonetilen uzaktan egitim sistemi (ALMS) {izerinden siirdiiriilecegine dair karar (duyuru) biitiin
hocalarimiz ve 6grencilerimiz ile kurumsal internet sayfasi iizerinden paylasilmistir (gliz_ donemi
uygulama ilkeleri.indd) Uzaktan egitim sistemi’'nin (ALMS) kullanimina iliskin kilavuzlar
ogrencilerimiz ve Ogretim tiyelerimiz igin https://www.dicle.edu.tr/duyurular/uzaktan-egitim-
kullanim-kilavuzlari-33-1008, https://www.dicle.edu.tr/duyurular/uzaktan-egitim-uygulama-ve-
arastirma-merkezi_-duyuru-7801, https://www.dicle.edu.tr/duyurular/ogrenciler-icin-cevrimici-
sinav-ve-odev-yukleme-yonergesi-8235 ve https://www.dicle.edu.tr/duyurular/ogretim-elemanlari-
icin-online-sinav-yonergesi-8236 ilan edilmistir. Senato kararina uygun olarak, Fakiiltemiz 2020-
2021 egitim-6gretim donemi giiz yariyilinda teorik derslere ait sinavlar es zamanl degerlendirme
(online smav) veya es zamanli olmayan degerlendirme (6dev, proje vb.) olmak tizere iki farkli sekilde
uygulanmistir. (Smavlarin Alms sistemi lizerinden yapilacagina dair resmi yazi eklenecektir.)

06 Subat 2023 tarihinde Kahramanmaras merkezli deprem nedeniyle fakiiltemizde 2022-2023
egitim-0gretim yili bahar doneminde derslerin Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan yonetilen uzaktan egitim sistemi (ALMS) iizerinden siirdiiriilmesine karar verilmis olup;
Universitemizin kurumsal internet sayfasida https://www.dicle.edu.tr/duyurular/2022-2023-egitim-
ogretim-yili-bahar-yariyili_egitim-ogretim-faaliyetleri-ile-ilgili-duyuru-7746 ve
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/bahar-yariyili-egitim-ogretim-faaliyetleri-ile-ilgili-guncel-
duyuru-8014 ilan edilmistir.

2024-2025 egitim 6gretim yili giiz doneminde Universitemizde ortak zorunlu olarak okutulan
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirkce ve Yabanci Dil (ingilizce) dersleri ve smavlari
Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan yonetilen uzaktan egitim
sistemi (ALMS) flizerinden siirdiiriilmiistiir. Uzak egitim yontemiyle gerceklestirilen dersler ve
stireclere iligkin 6gretim liyelerimizden ve 6grencilerimiz anket yoluyla geri doniisler alinmaktadir.
(Ek: Anket Sonuglar1 eklenecektir)

Universitemiz uzaktan egitim uygulama ve arastrma merkezinde is ve islemler 3 bilgisayar
muhendisi ve 3 idari personel ile siirdirtlmektedir.

Fakiiltemiz tarafindan KEYPS (Kurumsal Egitim Ynetimi ve Planlama Sistemi) yazilimi sisteminin
alimi gergeklestirilmis olup; isteyen 6gretim iiyelerimiz tarafindan egitim-6gretim siirecinde keyps
sistemi lizerinden yapilmasi planlanmaktadir. Keyps sisteminde egitim Ogretime iligkin siiregler
fakiiltemiz dekan yardimmcisinin koordinatdrliigiinde 6grenci isleri birim sorumlumuz tarafindan
strdurulecektir.
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Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka;
GS.2.1. Egitim programi ulusal ve/veya uluslararasi diizeyde fakiilte dis1 egitim
etkinliklerini igermis olmalidir.

Ogrencilerimizin toplumla bire bir etkilesim icinde bulunarak, gesitli yas gruplarmdaki cocuk ve
eriskinlere agiz saglig1 hakkinda bilgi verme ve koruyucu hekimlige yonelik uygulamalar1 tecriibe
etme sansi olmustur. Fakiiltemizde topluma hizmet amaciyla g¢esitli sosyal sorumluluk projeleri
yapilmaktadir. Bu sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda; 2023-2024 egitim O0gretim yilinda
fakiiltemiz 4. Smif 6grencilerimiz tarafindan 24.11.2023 tarihinde ilimiz Baglar II¢esine bagli Yahya
Kemal Bayath ve Hiirriyet Ilkokullarinda yapmus olduklari agiz dis saghgi taramasi,
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/ilkokullara-yonelik-yapilan-agiz-dis-sagligi-taramasi-3599
2024-2025 egitim 6gretim yilinda fakiiltemiz 6gretim {iyesi ile birlikte Ogrencilerimiz tarafindan
24.04.2025 tarihinde ilimiz Cinar [lgesine baglh Cinar Ilkokulunda
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/cinar-ilkokulu%E2%80%99nda-agiz-ve-dis-sagligi-taramasi-
gerceklestirildi-6825

08.05.2025 tarihinde ilimiz Sur Ilgesine bagli Kumrucuk ve Hamuryazan kdylerindeki Ilkokullara
agiz dis sagligi taramasi yapilmistir. https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/hamuryazan-ve-
kumrucuk-koy-ilkokullarinda-agiz-ve-dis-sagligi-taramasi-yapildi-6826

Universitemizde,15 Temmuz Kiiltiir ve Kongre Merkezi’nde diizenlenen Universite Boliim Tanitim

Fuarr’na ev sahipligi yapti. Etkinlikte, Universitemizde bulunan boliimleri yakindan tamitma firsati
sunarak bliyiik ilgi gormiistiir. Etkinlikte fakiiltemiz tarafindan da stant kurulmus ve yogun ilgi
gormiistiir. Fakiiltemiz dekan yardimcisi ve 68rencilerimiz etkinlikte yer alan stantta Fakiiltemizin
tanitimini gergeklestirmislerdir.
https://www.dicle.edu.tr/haberler/universite-bolum-tanitim-fuari-gerceklesti-11133

is Hekimligi fakiiltesi mutlaka,

TS.3.1. Olgme, degerlendirmede kullanilan yontem ve dlciitleri teorik ve uygulama
(temel bilimler ve klinik bilimler) derslerine, uzaktan egitim modellerine gore agikca
tanimlamis olmalidir.

Fakiiltemizde egitim-6gretim programi 5 yil olup toplam 10 yariyildan olusmaktadir.
Miifredatimizda yer alan bazi derslerimiz donemlik, bazi derslerimiz ise yillik olarak
strdurtulmektedir. Egitim-6gretim programimiz;

Yetkinlik tamamlayici dersler,

Temel tip bilimleri dersleri,

Temel dis hekimligi bilimleri dersleri,

Klinik dis hekimligi bilimleri derslerini icermektedir. (Tablo TS 3.1/1 Egitim-6gretim
programimizda yer alan derslerin alan tiirleri tablosu)
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https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/ilkokullara-yonelik-yapilan-agiz-dis-sagligi-taramasi-3599
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/cinar-ilkokulu%E2%80%99nda-agiz-ve-dis-sagligi-taramasi-gerceklestirildi-6825
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/cinar-ilkokulu%E2%80%99nda-agiz-ve-dis-sagligi-taramasi-gerceklestirildi-6825
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/hamuryazan-ve-kumrucuk-koy-ilkokullarinda-agiz-ve-dis-sagligi-taramasi-yapildi-6826
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/hamuryazan-ve-kumrucuk-koy-ilkokullarinda-agiz-ve-dis-sagligi-taramasi-yapildi-6826
https://www.dicle.edu.tr/haberler/universite-bolum-tanitim-fuari-gerceklesti-11133

Tablo TS 3.1/1: Egitim-6gretim programimizda yer alan derslerin alan tiirleri

Yetkinlik Temel Tip Temel Dis Hekimligi Klinik Dis Hekimligi
Tamamlayic1 Dersler Bilimleri Dersleri Bilimleri Dersleri Bilimleri Dersleri

Fakiiltemizde yetkinlik tamamlayici dersler, temel tip bilimleri dersleri ve temel dis hekimligi
bilimleri dersleri kuramsal bir yapida ve agirlikli olarak teorik egitim modeli ile 6grencilerimize
aktarilmaktadir. Smavlarda sorulacak sorular ders yiiriitiiclileri tarafindan dersin amac¢ ve hedefleri
dogrultusunda konu agirliklarina gére hazirlanmaktadir.

Teorik Bilgi Degerlendirme Y ontemleri; (Belge eklenecek) ?

* Yazili Smavlar: Coktan se¢gmeli, Coklu se¢meli, dogru-yanlis, kisa cevapl veya uzun cevaph
sorular i¢geren sinavlardir.

* Sozlii Smavlar: Ogrencilerin belirli konular hakkindaki bilgilerini sdzlii olarak ifade etmeleri
istenir.

* Sunumlar: Ogrencilerin belirli konularda arastirma yaparak sunum hazirlamalar1 ve sunmalari
istenmektedir.

* Odev: Ogrencilerin belirli konularda arastirma yaparak 6devler hazirlamalar1 istenmektedir.
Klinik dis hekimligi dersleri pratik/uygulama egitimi araciligiyla siirdiiriilmektedirler.

Pratik Beceri Degerlendirme Y 6ntemleri (belge ekle) ?

* Laboratuvar Uygulamalari: Ogrencilerin laboratuvar ortaminda belirli islemleri uygulamalar1 ve
becerilerini sergilemeleri.

*Simiilasyonlar: Ogrencilerin sanal ortamda veya maketler iizerinde belirli islemleri uygulamalari.
*Klinik Uygulamalara Giris: Ogrencilerin klinikte gdzlem yapmasi

Egitim programimizda yer alan diger klinik egitimi iceren derslerimizde Ogretim elemanlari
tarafindan kazandirilmasi1 hedeflenen mesleki yeterlilige yonelik uygulanacak klinik/pratik egitim-
Ogretim yontemi ile 6lgme ve degerlendirme ile ilgili program ¢iktilarini boliim olarak belirleyerek
akademik kurul karari ile dekanligimiza bildirmekte ve egitim programlari igerisinde belirtmektedir.
Klinik Beceri Degerlendirme Yontemleri; (belge ekle)

* Tedavi barajlar1.

* Klinik Staj Defterleri

* Hasta bas1 klinik degerlendirmeler

* Sozli ve Yazili Smavlar
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Fakiiltemizde yiiriitiilen derslere ait 5grenim hedefleri Universitemiz kurumsal internet sayfasinda
Bologna ders bilgi paketinde yer almaktadir. (Derslere ait belirlenen 6 grenim hedefleri goriintiisii 1).
Bologna bilgi paketi tiim 6grencilerin erigimine agiktir. Derse ait 6grenim hedefleri 6grenciler
tarafindan ulasilabildigi i¢in 6grenci 6grenim hedeflerini bilerek derslere katilim saglamaktadir.
Sinav hazirliginda kullanilan belirtke tablolar1 ekte sunulmustur.

Fakiiltemizde 6lgme ve degerlendirmeye iliskin yontem ve Olgiitleri, Fakiiltemiz egitim-0gretim ve
sinav yonetmeligi cercevesinde uygulanmakta ve fakiiltemize ait kurumsal internet sayfasinda
paylasilmaktadir. (Egitim ve Ogretim Sinav ydnetmeligi linki). Bu mevzuatlar tiim 6grencilerimize
uygulanmaktadir. Fakiiltemizde 2019-2020 egitim 6gretim yili itibariyle gecerli olmak tizere sinif
gecme sistemi uygulanmaktadir. 2019-2020 egitim 6gretim yilinda ilk kez kayit yapan tiim
ogrencilerimiz bu degisiklige tabi tutulmustur.

Fakultemizde ¢oktan se¢gmeli ve ¢oklu segmeli olarak test usulii yapilan sinavlarda, Fakiiltemiz
tarafindan alman sekonic s600 cihaz ve uygulamasi tarafindan degerlendirilmektedir. Sinav
bitiminde gorevliler tarafindan eksiksiz olarak toplanan optik cevap kagitlar1 6grenci isleri biriminde
dersin sorumlu Ogretim elemaninin gozetiminde optik okuyucu tarafindan smav sonuglari
degerlendirilmektedir. Sinav sonucglarini degerlendirdigimiz sekonic s600 model cihazda smnavda
sorularm ne kadar zor-kolay oldugu, basarili-basarisiz, 6grenciler tarafindan cevaplanma oranlari
belirlenerek sinavlara iliskin madde analiz ve sinav degerlendirme analiz sonuglar1 dersten sorumlu
ogretim liyelerimiz ile paylasilmaktadir. (Madde analizleri ve sinav degerlendirme sonuglarinin
ogretim lyelerine iletildigine dair yaz1 eklenecektir)

Pre-klinik derslerimizin y1l sonu sinavlar1 iki agamali pratik ve teorik olarak yapilmaktadir. 2024-
2025 egitim 6gretim yilinda, baz1 pre-klinik (uygulamali) derslerin yilsonu smavlarinda pratik sinav
degerlendirmeleri dereceli puanlama anahtari, kontrol listesi ve objektif uygulama araci olan (rubrik)
ile yapilmistir. (Ornek smav eki eklenecektir)

Klinik ve laboratuvar uygulamalarda degerlendirme formlar1 ilgili dersin 6gretim {iyeleri tarafindan
doldurularak 6grencilere bildirilir. Bu sayede dgrencilerin gelisime agik alanlara egilim saglamasi
planlanmaktadir. (Degerlendirme form 6rnegi eklenecektir)

............ tarihinde olusturulan 6lgme ve degerlendirme komisyonumuz tarafindan yapilacak olan
smavlar i¢cin ders bazinda belirtke tablolar1 ve sorularin kazanimlarda iliskilendirilmesine iliskin
tablolarin olusturulmasi karari alarak tiim dgretim iiyelerimize bildirilmesi istenmistir (Ilgili karar ve
yazilan yazinin 6rnegi eklenecektir).

is Hekimligi fakiiltesi mutlaka;
TS. 3.2. Programin her evresinde 6l¢gme degerlendirme yontem ve araglarini
cesitlendirmis olmalidir.

Fakiiltemizde hasta basi O6grenci bilgi ve beceri degerlendirme, dosya basi Ogrenci bilgi
degerlendirme ve tutum degerlendirme gibi ¢esitli ve ¢oklu 6l¢me degerlendirme yontem ve araglari
kullanilmaktadir. Tablo T.S 3.1/2
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DUCEP rehberliginde hazirlanan egitim programimizda ilk 3 donem boyunca dgrencilerimize temel
bilgilerin verilmesi amaglanmaktadir. Donem I ve II’ de yapilan teorik smnavlarda; daha ¢ok bilgiyi
Olcen summatif (formatif baska yerde bu sekilde yapilmasi gerektigini belirtmistik) smavlar
kullanilmaktadir (Summatif sinav 6rnegi). Bu sinavlarda ilgili 6gretim iiyesinin tercihine gore teorik
olarak farkli 6grenme alanlarma yonelik (bilgi, kavrama, uygulama, analiz, sentez) sinav sorular1
farkli soru tipleri (¢oktan se¢meli, agik uglu, klasik, gorsel tanimlama, bosluk doldurma vb.)
kullanilarak sorulmaktadir.

1., 2. ve 3. smifta teorik smavlarmin yani swra pratik smnavlarda yapilmaktadwr. 1. smifta Disg
Anatomisi ve Fizyolojisi, 2. smifta Restoratif Dis Tedavisi ve Protetik Dis Tedavisi, 3. Sinifta
Protetik Dis Tedavisi ve Endodonti pre-klinik derslerinde sinavlar teorik ve pratik (mesleksel beceri
smavlar1) seklinde iki asamali olarak yapilmakta olup, pratik sinavlari (mesleksel beceri sinavlari)
laboratuvarlarda yapilmakta ve dereceli puanlama anahtari, kontrol listesi ve objektif uygulama araci
olan (rubrik) ile yapilmaktadir. (Ek TS 3.1/1 Dis Anatomisi ve Fizyolojisi, Restoratif Dis Tedavisi,
Protetik Dis Tedavisi ve Endodonti Preklinik derslerin smav degerlendirme formlar:1 eklenecektir.)

4. ve 5. siniflarda 6grencilere yapilan degerlendirmeler genel olarak 6grencilerin bilgi diizeylerinin

yani sira beceri, tutum ve yeterlilik diizeylerinin &lgiilmesi hedeflenmektedir. Ogrencilerin klinik staj
sonunda yapilacak olan smava katilabilmesi icin klinik egitim silirecinde anabilim dallarimizin
akademik kurul karar1 ile belirlemis oldugu klinik tedavi baraj uygulamalarinin %100 ni
tamamlamis olmas1 gerekmektedir. (Ek Anabilim dali Akademik Kurul baraj puanlarina ait karar
eklenecektir) 4. ve 5. siiflarda, klinik staj sonrasi sinavlar iki asamali olarak pratik ve teorik/sozli
seklinde yapilmaktadir. Pratik/sozlii sinavlar hastalar, hasta dosyalar1 veya kisa soru cevap seklinde
O0grencinin bilgi, beceri ve tutumunu Ol¢en smavlardir. Cocuk dis hekimligi 4 ve 5. smif
ogrencilerinin klinik egitimden basarili sayilabilmesi i¢in gerekli olan klinik egitim degerlendirme-
sOzlii klinik degerlendirme-slayt sinavi ve quiz siavlar1 yapilarak farkli degerlendirme yontemleri
kullanilarak yapilan puanlama 6rnekleri ekte yer almaktadir. (Ek TS 3.2/9 Klinik sinavlara ait sinav
ornegi)

Tablo T.S 3.1/2. DUDHF Ders/Klinik Egitim programmmizda yer alan farkli alan dersleri
kapsaminda kullanilan egitim/6gretim yOntemleri ile 6lgme ve degerlendirme araglarma iliskin
belirtke tablosu

DEGERLENDIRME YONTEMLERI
6F a - Q ~< D w (@] [72) 5 o =R ~ [<N )
Ders/Klinik Staj Hedefleri % e & § E § § 5 ?,'3 § . % §
“IES| 25| 3|E0|gE] & 53
Q (& E K=} < & 2 =8 éc' = S 2
|2 g | @ D 21 5 & 2 3
Z |5 = & o | EF | S 8 2
g = 2 @ = g @
3) @ =) 2 ag¢ 2 = o O
[72) D S [¢] = = = N
z e c ju & < Pl
= =r 3 2 S 2 3
O < & g | 8 °®
> = | 2| E
B o = = s
% ~ o: %
qa(
g g
8 =
Davranis Bilimleri X X X
Dis Hekimligi Tarihi ve Meslek Etigi X X X
Dis Anatomisi ve Fizyolojisi X X X X X X X X
Organik Kimya X X | X
Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi X X | X
Tirkge X X | X
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Yabanci Dil (Ingilizce)

Epidemiyoloji

Maddeler Bilgisi

Anatomi

Dis Hekimligine Giris

Biyoistatistik (Bilgisayar Uyg.)

Tibbi Biyoloji ve Genetik

Biyokimya

Maddeler Bilgisi

Anatomi

Restoratif Dis Tedavisi

Fizyoloji

Histoloji ve Embriyoloji

Endodonti

Protetik Dis Tedavisi

Biyofizik

Ag1z Dis Cene Hast. ve Cerrahisi

Cene Hareketleri ve Okluzyon

Dental Anestezi

Restoratif Dis Tedavisi

Oral Diagnoz ve Radyoloji

Ortodonti

Periodontoloji

Mikrobiyoloji ve Parazitoloji

Farmakoloji

Patoloji

Cocuk Dis Hekimligi

Protetik Dis Tedavisi

Endodonti

Agiz Dis Cene Hast. ve Cerrahisi

Agiz Dis Cene Hastaliklari

Dahiliye Hematoloji

Genel Anestezi

Genel Cerrahi

Restoratif Dis Tedavisi

Oral Diagnoz ve Radyoloji

Ortodonti

Cocuk Dis Hekimligi

Periodontoloji

Protetik Dis Tedavisi

Dermatoloji

Endodonti

XXX XX X XXX XXX XX XXX XX XX XXX XX X| XXX XXX XXX XXX XXX

XX XXX X XXX XX XXX X X XXX XXX XX XXX XXX XXX XXX XX XXX X

XX XXX X XXX XXX XXX XX XXX XXX XX XX XX XX XXX XX XX XX X X

Agiz Dis Cene Hast. ve Cerr.(klinik ders yiikii pratik
uyg.)

X

X

X

X

X

Restoratif Dis Tedavisi (klinik ders yiikii pratik uyg.)

Protetik Dis Tedavisi (klinik ders yiikii pratik uyg.)

Cocuk Dig Hekimligi (klinik ders yiki pratik uyg.)

Ortodonti (klinik ders yiki pratik uyg.)

Periodontoloji (klinik ders yiku pratik uyg.)

Agiz Dis Cene Radyolojisi (klinik ders yiikii pratik
uyg.)

X[ X[ X| X X[ X

X[ X| X| X| X[ X

X[ X| X| X| X[ X

X[ X| X| X| X[ X

X[ X| X| X| X[ X

Endodonti (klinik ders yiiki pratik uyg.)

X

X

X

X

X

Entegre (klinik ders yiku pratik uyg.)

X

X

X

X

Agiz Dis Cene Hast. ve Cerrahisi

Adli Tip

Ik Yardim ve Acil Tedavi

Cene Yz Cerrahisi

Cene Yiiz Protezi

X[ X| X[ X]| X

X[ X| X[ X| X

X[ X| X[ X]| X

42



Implantoloji

Kulak Burun Bogaz

Noroloji+Psikiyatri

Dis Hekimliginde Tlk Yardim ve Acil Tedavi

Muayene Ydéntemleri ve Ergonomi

X| X| X[ X[ X| X
X| X| X[ X[ X| X
X| X| X[ X[ X| X

Toplum Agiz Dis Saglig

is Hekimligi fakiiltesi mutlaka;
TS.3.3. Program yeterlilikleri ve kazanimlar1 6lgmeye yonelik siirecler ve yapilan
degerlendirmeler giivence altina alinmalidir.

Fakiiltemizde oOlgme ve degerlendirme komisyonu ............ tarthinde olusturulmus olup,
komisyonda yer alan iiyelerimize resmi olarak gorev sorumluluklari ile ¢calisma usul ve esaslar1 da
bildirilmistir (Resmi yazi1 eklenecektir). Olgme ve degerlendirme komisyonumuz ilk toplantismni
......... tarihinde gergeklestirmistir (ilk toplant1 tutanagi eklenecektir). Olgme ve degerlendirme
komisyonumuz tarafindan yapilan ilk toplantida fakiiltemizdeki biitiin 6gretim liyelerimize 6lgme ve
degerlendirme egitiminin verilmesi karar1 alinmis olup; bu kara istinaden Dekanligimiz tarafindan
06.05.2025 tarthinde KEYPS firmasi tarafindan zoom uygulamasi tizerinden 6l¢me ve degerlendirme
komisyon iiyelerimiz ile birlikte fakiiltemizde ki biitiin 6gretim liyelerimize 6lgme ve degerlendirme
egitimi verilmistir (Olgme ve degerlendirme egitimi yapilacagmma dair yazilan resmi yazi
eklenecektir)

Ogrenciler bir dersin veya ders gruplarmin smavina girebilmek icin, derse kaydolmak, teorik
derslerin en az %70’ine, pratik uygulamalarin (laboratuvar/pre-klinik) ve gbzlemci Ogrenci
calismalarinin %80’ine ve klinik ders yiikii pratik uygulamalarin ise en az %90’ma devami
zorunludur. Derse devam etmeyen Ogrenciler dersten devamsiz (basarisiz) sayilirlar. Bu sartlari
yerine getiremeyen ogrenciler yariyil/yil sonu ve biitiinleme smavlarina giremezler ve 6grenci bilgi
sisteminde “DZ” notu alir. Ogrencilerin devam durumlari, ders sorumlularinca izlenir. Sadece klinik
ders yiikii pratik uygulama derslerde gecerli olmak {izere saglik sorunlar1 nedeniyle raporlu olan
ogrencilerin raporlu gegirdikleri stireler Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilerek karara baglanir.
Kabul edilmesi halinde klinik ders yiikii pratik uygulama dersine ait yapmadig: siireleri ve baraj
puanlarini klinik ders yiikli pratik uygulama tamamlama silirecinde tamamlamasi durumunda, ilgili
dersin biitiinleme simnav listesine dahil edilerek sinava katilmasi saglanmaktadir. (EK.TS 2.3/2. Dis
Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi eklenecektir) Smavlara ydnelik
diizenleme ve kurallar fakiiltemizin internet sayfasinda ilan edilmektedir. (Smav kurallarma iliskin
link eklenecektir)

Fakiiltemiz sinav takvimi en az iki hafta 6nce ilan edilir. Ogrenciler smava ilan edilen giin ve saatte
belirtilen yerde girmekle ylikiimliidiirler. Sinav sonuglarmin ilan1 sinav tarihinden itibaren en geg 5
i glinii icinde ilgili 6gretim elemanica 6grenci otomasyonuna islenir ve ilan edilir. Smav sonuglart,
ilan edildigi anda kesinlesir. Ilgili akademik yila ait smav takvimi, 6grencinin klinik/pratik is yiikii
g6z Oniine alinarak ve 6grenci temsilcilerinden sozlii goriis alinarak olusturulmaktadir. Sinav takvimi
Fakiltemizin internet sayfasi lizerinden duyurulmakta ve ilan edilmektedir. (Ek 2023-2024 veya
2024-2025 egitim Ogretim y1li sinav takvimi linki eklenecektir)
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Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-6gretim ve smav yonetmeligimizin 20. ve 21.
maddeler ile 6lgme degerlendirme siiregleri tanimlanmis ve giivence altina alimmustir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeliginin 20. maddesinde smavlar ve
smavlara iliskin hususlar belirlenmistir.

1) Sinavlar; ara sinav, mazeret sinavi, yariyil/yilsonu sinavi, klinik ders yiikii pratik uygulama sonu
smavi, biitlinleme sinavi, tek ders siavi, azami 6grenim siiresi sonundaki ek sinavlar ve yabanci dil
muafiyet smavlaridir. Bu smavlar; yazili, sozli, uygulamali olarak ya da bunlarin birkagt veya
tamami seklinde yiiz yiize veya gerekli goriildiigii hallerde ¢evrimigi yapilabilir. Sinavlarin ne sekilde
olacagma ve mesleki zorunlu uygulamali ders, klinik ders yiikii pratik uygulama ve benzeri
calismalarin nasil degerlendirilecegine, ilgili dersten sorumlu anabilim dali ya da anabilim dallarmnin
onerisi ile Fakulte Yonetim Kurulu karar verir.

(2) Sozli ve uygulamali sinavlar ders vermeye yetkili en az iki 6gretim eleman1 gozetiminde yapilir.
(3) Yabanci dil muafiyet ve azami 6grenim siiresi sonundaki ek sinavlar disindaki sinavlara
girebilmek i¢in, kayit yenilemis olmak ve dersin devam kosulunu yerine getirmis olmak gerekir. Bir
Ogretim programinda ayni yariyil, yillik diizende egitim veren birimlerde ayni yil igerisinde yer alan
derslerden en ¢ok ii¢ smav ayni giinde yapilabilir.

(4) Smavlarin yapilacagi yer ve tarihleri gosteren smav programi, Fakiilte Yonetim Kurulunca
belirlenir ve ilk smav tarihinden en az 10 is giinii 6ncesinden 6grenci otomasyonu sistemine islenir
ve ayrica ilan edilir. iki yarty1l devam eden derslerin ara sinavlarinin tespit ve ilani, her iki yarryil
icin birlikte yapilir.

(5) Ogrenciler, ilan edilen giin, yer ve saatte smava girmek, dgrenci kimlik kart1 ile ayrica istenecek
diger belgeleri yanlarinda bulundurmak zorundadirlar. Gerekli durumlarda Fakdilte Y&netim Kurulu
karar1 ile resmi ve dini bayramlar disinda cumartesi ve pazar gilinleri de simav yapilabilir.

(6) Bir dersin teorik ve uygulamali kisimlarinin ayr1 smavlarla degerlendirilmesine ve gerektiginde
bu smavlarin birbiriyle baglantisma iliskin hususlara, ilgili anabilim dalimin onerisi ve Fakiilte
Yonetim Kurulunun onayi ile karar verilir.

(7) Smavlarda kopya ¢ekenler, kopya ¢ekme girisiminde bulunanlar veya kopya ¢ekilmesine yardim
edenler ile smav kagitlarmin incelenmesi sirasinda kopya cektigi ya da ¢ekilmesine yardim ettigi
belirlenen 6grenciler, ilgili smavdan sifir almig sayilir ve 2547 sayili Kanunun ilgili hiikiimlerine
gore islem yapilir.

(8) Smavlar, belirlenen yer ve zamanda yapilir. Ancak zorunlu hallerde yapilacak degisiklik, Fakulte
Yonetim Kurulunca yapilir. Senatonun daha evvel belirleyip ilan ettigi tarihlerde degisiklik olmasi
durumunda ise, degisiklik yine Senato tarafindan yapilir ve ilan edilir.

(9) Derse ait smav evraklari, yartyil veya yilsonunda kapali zarf halinde ilgili anabilim dali bagkanina
teslim edilir ve bu belgeler en az 2 yil siire ile saklanir.

(10) Sinavlara iligkin esaslar sunlardir;

a) Ara smavlar;

1) Tiim dersler i¢in, her yar1yil en az bir ara sinav yapilir. Ara sinavlarin, derslerin bitiminden 6nce
tamamlanmis olmasi gerekir. Ara sinav disinda, basar1 notunun belirlenmesinde esas olmak {izere
ogrencinin becerilerine dayanan uygulamalar, ddevler, projeler ve benzeri donem i¢i caligmalar
yapilabilir. Bu ¢aligmalarin basar1 notuna katki oranlari, ilgili anabilim dali akademik kurulunun
teklifi ile Fakulte Yonetim Kurulunca belirlenir.

2) Dordiincii ve besinci sinif klinik ders yiikii pratik uygulamalarinda, ara sinav zorunlu degildir.
Programda yer alan derslerden bir giinde en ¢ok 3 dersin ara smavi yapilir. Ancak Fakulte Ydnetim
Kurulu bu sayida degisiklik yapma yetkisine sahiptir.

44



3) Ara smavlar, akademik takvimde belirlenen siireler igerisinde, hafta sonlar1 da dahil olmak {izere
2 hafta siireyle yapilir. Ara smav haftalarinda, sadece smavlar yapilir. Ders yoklamalar1 otomasyon
ortaminda tatil olarak gdsterilir.

4) Dis hekimligi pratigine yonelik uygulamali dersler (pre-klinik) disindaki diger derslerin, her
yartyilda ara sinavlarma girerek not ortalamasi 100 tam not iizerinden 85 olan dgrenciler, o dersin
yartyil/yilsonu simavindan muaf tutulurlar.

b) Mazeret sinavlari;

1) Mazeret smavi, Fakiilte Yonetim Kurulunca kabul edilen hakli ve gegerli bir mazeret nedeniyle
ara sinavlara katilamayan 6grenciler i¢in agilir. Mazeret smav hakki, sadece ara siavlar igin verilir
ve ayni ders icin birden fazla kullanilamaz. Bu smavlara katilacak Ogrenciler, giremedikleri ara
smavin miifredat programindan sorumludurlar.

2) Mazeret sinavlarmin hangi tarihte agilacagi Dekanlikca egitim-6gretim yili basinda ve akademik
takvimde ilan edilir.

3) Saglik mazeretiyle ara sinavlara giremeyen 6grenciler, mazeretlerini herhangi bir tam tesekkiillii
saglik kurumundan/yatakli tedavi kurumlarindan alacaklar1 saglik raporuyla belgelemek zorundadir.
Saglik raporu, devamsizlik yerine sayilmaz. Ogrenciler, saglik raporunun diizenlendigi tarihi izleyen
3 is gilinii icerisinde, mazeret belgesiyle birlikte Dekanli§a yazili bagvuruda bulunmak zorundadir.
Mazereti, Fakiilte Yonetim Kurulunca uygun goriilenlere mazeret sinav hakki verilir. Saglik mazereti
Fakiilte Yonetim Kurulunca kabul edilen 6grenci, raporlu bulundugu siire igerisinde herhangi bir
dersin simavina giremez.

4) Yartyil/yilsonu ve biitiinleme smavi igin mazeret smavi acilmaz. Ancak Ulkemizi veya
Universiteyi temsil amactyla ulusal ve uluslararas: bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere
katilan 6grenciler i¢in Fakiilte Yonetim Kurulunca, girilmeyen yariyil/yilsonu ve biitiinleme sinavi
icin mazeret sinavi agilir. Mazeret sinavina resmi izin veya gorevlendirme hari¢ herhangi bir nedenle
katilmayan 68renci i¢in yeniden mazeret sinavi agilmaz.

¢) Yanyil/yilsonu sinavi;

1) Bir dersin tamamlandig1 yariyil veya yilsonunda, akademik takvimde belirtilen tarihler arasinda
yapilir. Sinav tarihi ve yeri Fakiilte Yonetim Kurulunca belirlenen yariyil/yilsonu smavina; devam
zorunlulugunu yerine getiren ve uygulamasi olan derslerin uygulamalarindan basarili olan,
yariyll/yilsonu sinavinin diizenlendigi tarihlerde haklarinda yiiksekégretim kurumundan
uzaklastirma cezasi uygulanmayan 6grenciler girebilirler.

2) Ogrenciler, yar1y1l/yilsonu smavinda ilgili dersin o y1lki miifredat programindan; pratik uygulama,
klinik uygulama ve teorik olarak sorumludurlar.

3) Dordiincii ve besinci smiflar; klinik ders yiikii pratik uygulama smiflaridir. Hem pratik hem de
teorik ders yiikii uygulamasi olan derslerin uygulama ve teorik smavlar1 ayr1 ayr1 degerlendirilir.

¢) Klinik ders yiikii pratik uygulamasi sonu sinavi;

1) Klinik ders yiikii pratik uygulamalarina sahip olan derslerde, egitim-6gretim y1l1 baginda anabilim
dallarinca ilan edilen pratik uygulamalar1 tamamlayan 6grenciler, klinik ders yiikii pratik uygulama
sonu savina tabi tutulurlar.

2) Bu smav, 6grencinin ilan edilen pratik uygulamalar1 tamamladig1 dersin sonunda ilgili anabilim
dalinda gergeklestirilir. Tlgili dersin sinavi; pratik uygulama ve/veya sozlii simavm birlikte yapilmasi
seklinde olur.

3) Smavda dgrencilerin bagarili sayilabilmeleri i¢in klinik ders yiikii pratik uygulama sinavinin tiim
asamalarin1 gegmesi gerekir. Bu smavlardan pratik uygulama sinavi, baraj niteligi tasir. Pratik
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smavinda basarisiz olan Ogrenci, takip eden teorik smnavina giremez. Not degerlendirmesinde,
Ogrencinin uygulama siiresindeki ¢caligsma ve basarist da géz oniine alinir.

d) Biitiinleme sinavi;

1) Bir dersin yariyil/yilsonu smavindan en az bir hafta sonra yapilir. Sinav tarihi ve yeri Fakiilte
Y 6netim Kurulunca belirlenen biitiinleme sinavina; yartyil/yilsonu siavina girme hakkina sahip olup
da smava girmeyen/giremeyen, yartyil/yilsonu sinavina girdigi halde yeterli basariy1 saglayamayan
veya yariyil/yilsonu sinavina girme hakkina sahip olmayip ilgili anabilim dali tarafindan akademik
yilbaginda ilan edilen sartlara gore verilen telafi siirelerinde pratik uygulamalara katilip bagarili olan
ve biitiinleme smavlarmin diizenlendigi tarihlerde haklarinda yiiksekdgretim kurumundan
uzaklastirma cezasi uygulanmayan dgrenciler girebilir.

2) Dordiincti ve besinci smif klinik ders yiikii pratik uygulama sonu pratik ve/veya teorik sinav notu
basarisiz olan 6grenciler, biitiinleme simavina toplu olarak alinirlar. Ancak klinik ders yiikii pratik
uygulama sonu pratik sinavindan gecer not almis oldugu halde, smavin teorik kismindan kalan
ogrenciler, biitiinleme sinavinda sadece teorik kisimdan sorumlu tutulurlar.

e) Klinik ders yiikii pratik uygulamasi olan dersin tekrari ve sinavi;

1) Biitiinleme sinav sonuglarinin agiklanmasi sonucunda klinik ders yiikii pratik uygulamasi olan
derslerden basarisiz duruma diisen dordiincii ve besinci smif 6grencileri, 3 is giinli igerisinde
Dekanliga dilekceyle bagvurmalar1 halinde; basarisiz olduklar1 en fazla bir klinik ders yiikii pratik
uygulama dersini, yeni egitim-6gretim yilina baglamadan 6nceki bir tarihte egitim ve 6gretime ara
verildigi tarihler arasinda ve akademik takvimin klinik ders yiikii pratik uygulamasi olan dersin
tekrarma elvermesi durumunda egitim-6gretim yili basinda akademik takvimde belirtilen tarihlerde
tekrarlayabilirler.

f) Sorumluluk sinavi;

1) Ogrenciler, sorumlu olarak bir {ist sinifa gegtikleri dersin sadece yariyil/y1l sonu veya biitiinleme
smavina girerler. Basarili sayilmak i¢in, bu smavlarin herhangi birinden 100 {izerinden en az 60
basar1 notunun alinmasi yeterlidir. Alinan not, ara smavlar dikkate alinmadan degerlendirilir.

g) Tek ders sinavi;

1) Dersin devam ve uygulama sartlarini saglamis olmak kaydiyla, biitiinleme smav sonuglarina gore
basarisiz tek bir dersi kalan teorik veya pratik tek bir dersten ya da klinik uygulamasi olan tek bir
dersin sadece teorik kismmdan basarisiz olan 6grenciler igin dersin donemine bakilmaksizin egitim-
ogretim y1l1 sonunda bir sonraki egitim-6gretim yil1 baglamadan dnce bir defaya mahsus olmak {izere
tek ders smav hakki verilir.

2) Tek ders smavina; egitim-o6gretim yil1 basinda ders kaydi yapmamuis, dersi hi¢ almamis olan veya
devamsizliktan kalan 6grenciler giremez. Bununla birlikte, iki farkli dersten iki farkli teorik dersten,
bir teorik ve bir de pratik dersten, bir teorik ve bir de klinik ders yuki pratik uygulamali dersten ya
da bir pratik ve bir de klinik ders yiikii pratik uygulamali dersten kalan 6grenciler tek ders smavina
giremez.

3) Tek ders smavlary; Fakiilte Yonetim Kurulunun belirledigi tarihlerde, biitliinleme sinavlari
sonrasinda ve yeni egitim-6gretim donemi baslamadan once yapilir. Tek ders smav hakkini
kullanmak isteyen 6grenciler, biitlinleme smav sonug¢larmin ilanindan sonra 5 is giinii icerisinde
Dekanliga yazili dilekgelerini vererek bu haktan yararlanirlar. Belirlenen siire disinda basvuruda
bulunulmasi durumunda, bagvuru degerlendirilmeye alinmaz. Tek ders smav tarihini takip etmede
sorumluluk 6grenciye aittir. Dilekce ile miiracaat edip smava girmeyen Ogrenci, tek ders smav
hakkmi kullanmis sayilir.
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4) Guz doneminde donemlik bir dersin butiinleme sinavinda basarisiz olan 6grenci, tek ders smavina
girebilmek i¢in bahar donemindeki derslerin tamamini basartyla tamamlamig olmak zorundadir.

5) Ogrencinin yapilan tek ders smavindan basarili olabilmesi i¢in, 100 tam puan iizerinden en az 60
basar1 notu almasi gerekir. Tek ders smavina giren 6grencinin gegme notunda sadece tek ders
smavinda aldig1 not gecerlidir. Bu sinavda alinan not, ara siavlar dikkate alinmadan degerlendirilir.
6) Tek ders smavinda basarisiz olan 6grenciler, bir iist sinifa devam edemezler. Tek ders sinavina
girecek 0grencilerden, katki pay1 veya 6grenim ticreti alinmaz.

¢) Azami 08renim siiresi sonundaki ek sinavlar;

1) 2547 sayili Kanunda belirtilen esaslara gore yapilir.

h) Yabanc dil muafiyet sinavi;

1) Zorunlu ve istege bagli yabanci dil hazirlik siniflari ile ilgili esaslar, 23/3/2016 tarihli ve 29662
say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci
Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine ve Senato
kararlarina gore belirlenir. Yabanci dil hazirlik sinift muafiyet sinavi yabanci diller yiiksekokulunca
yapilir.

Sinavlarin okunmasi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemizde yapilan teorik smavlarin okunmasi ve degerlendirilmesi dersten sorumlu 6gretim
elemani tarafindan veya ilgili komisyon tarafindan yapilmaktadir.

Coktan segmeli olarak yapilan smavlarda, smav bitiminde gorevliler tarafindan eksiksiz olarak
toplanan ve optik cevap kagitlar1 6grenci isleri biriminde yine dersin sorumlu 6gretim elemanimin
gbdzetiminde optik okuyucu tarafindan sinav sonuglar1 degerlendirilmektedir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 21. Maddesinde basar
notunun belirlenmesi/degerlendirmesi hususlar1 yer almaktadir.

21. Madde’de; (1) Ogrencinin bir dersteki basarisi; dénem i¢i notlar1 ile yarryil/yilsonu veya
biitlinleme smavinin birlikte degerlendirilmesiyle belirlenir. Smavlar, 100 tam not iizerinden
degerlendirilir. Smav sonuglari, sayisal puan ile ilan edilir. Ogrencilere bucuklu not verilmez,
bucguklu say1 tam sayiya yiikseltilir.

(2) Ara smav notunun/ara sinavlarin not ortalamasinin dersin basar1 notuna etkisi %40,
yariyil/yilsonu sinavi ya da biitiinleme smavi sonucunun ders basar1 notuna etkisi ise bu simavlardan
en az 60 puan almak kosulu ile %60°’tir. Ogrencinin bir dersi basarmis sayilabilmesi i¢in dersin basar1
notunun 100°liik not sistemine gore en az 60 olmas1 gerekmektedir.

(3) Ders ve uygulamalardan zorunlu devam siiresini saglamis olsa bile, sinavlarda basari i¢in yeterli
notu alamayan grenci basarisiz sayilir. Ogrencinin girmedigi smavin puani sifir kabul edilir.

(4) Notlarin 4’liik sistemdeki karsiligi, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca belirlenen not doniistim
tablosuna gore diizenlenir. Basar1 notlar1 ve dereceleri sunlardir:

Bagar1 Notu  Basar1 Agirlik

(Sayiyla) Harf Notu Katsayisi Anlami
90-100AA 4,00 Geger

85-89 BA 3,50 Geger

75-84 BB 3,00 Geger

70-74 CB 250 Geger

60-69 CC 2,00 Geger

0-59 DC 150 Gegmez
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is Hekimligi fakiiltesi mutlaka,
TS.3.4. Olgme ve degerlendirme yontemleri, geri bildirimler araciligiyla
Ogrencinin gelisimini sistematik olarak desteklemelidir.

Fakiiltemizde yeni baglayan oOgrencilerimize egitim-6gretim yilinin ilk haftasinda yapilan
bilgilendirme ve oryantasyon toplantisinda egitim-6gretim ve smav yonetmeligimiz bashigi altinda
sunum yapilmaktadir. Bu sunumda 6grencilerimize smavlar, smav tiirleri, sinif gegme, smavlarin
O0lgme ve degerlendirilmesi gibi konularda bilgi verilmektedir. (Ek Oryantasyon yazisi ve
oryantasyon igerigi eklenecektir)

Her teorik ve klinik derslerin sonunda 6grencilerden 6lgme ve degerlendirme yontemleri hakkinda
alman geri bildirimler sayesinde, dgretim iiyelerinin degerlendirme sistemine hakim olmalar1 ve
sistemin yenilenmesine katki vermeleri saglanmaktadir (Ek TS 3.5/3. Staj degerlendirme formu ve
ornegi) (Ek TS 3.5/4. Ogretim iiyesi degerlendirme anketi ve 6rnegi).

Ogretim iiyelerimiz tarafindan, dgrencilerimizin 6z degerlendirme yapabilmeleri amaciyla sinav
cevap anahtarlar1 smav sonrast ilk derste Ogrencilerle paylasilmaktadir. (Simavlarin
degerlendirildigine dair bologna bilgi paketinden ekran goriintiisii eklenecektir) Ogrencilerin itiraz
etmek istedikleri ya da anlamadiklar1 cevaplar1 6gretim tiyeleri ile ya da akran degerlendirmesi
seklinde tartigarak 6gretim liyelerine geri bildirim vermeleri de saglanmaktadir.

Fakiiltemizde tiim dersler “Dis Hekimliginde Ulusal Cekirdek Egitim Programi” kapsamini esas
alacak sekilde planlanmistir. Ogrenciler katilmis olduklar1 dersin smavina ait not itirazini, smav
notunun ogrenci bilgi sisteminde ilan edildikten sonra 5 is giinii icerisinde dekanliga dilekge ile
basvuruda bulunarak smav kagidinin yeniden degerlendirilmesi talebinde bulunabilmektedirler.
Yapilan itiraz talepleri dekanligimiz tarafindan ilgili 6gretim iiyesine resmi yazi ile bildirilir (Itiraz
basvuru dilekcesi ve Ogretim iiyesine yazilan resmi yazi eklenmelidir). Itiraz talebine istinaden
Ogretim lyesi tarafindan yeniden yapilan degerlendirme sonucunda notunda degisiklik olmasi
durumunda yonetim kurulu karar1 alinmaktadir. (Degisiklige ugrayan nota iliskin karar eklenmelidir)
Yonetim kurulu karari ile not diizeltmesi yapilacak olan 6grencinin notu 6grenci bilgi sisteminde
gerekli diizeltmenin yapilmasi i¢in 6grenci isleri daire baskanligina bildirilmektedir. Smav notunda
yapilan gilincellemeyi 6grencilerimiz 6grenci bilgi sistemlerinde gorebilmektedirler. (Ek. TS 3.2/15
Smav Itiraz dilekgesi, Sinav itiraz degerlendirme sonucu ve fakiilte ydnetim kurul karari
eklenecektir)

Simav notunda degisiklik olan/olmayan 6grencilere bu degisiklik resmi yazi ile bildirilmektedir. (Not
itiraz1 sonucunda 6grenciye yazilan cevap yazisi eklenecektir)

Ogretim {iyesinin itiraz sonrasi yapmis oldugu degerlendirmeye iliskin egitim-6gretim ve smav
yonetmeligimizin 23. maddesinin 2. fikrasma istinaden yeniden itirazda bulunabilmekte ve smav
sonucunun olusturulacak olan komisyon tarafindan degerlendirilmesini isteyebilmektedir. (Serkan
bey’in 4. Smuf dersine iliskin yapilan isleme ait evraklar eklenecektir)
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is Hekimligi fakiiltesi mutlaka;
TS.3.5. Ogretim elemanlarina dlgme degerlendirme egitimi verilmelidir.

Olgme ve degerlendirme komisyonumuz ilk toplantisini ......... tarihinde gergeklestirmistir (Ilk
toplant1 tutanagi eklenecektir). Olgme ve degerlendirme komisyonumuz tarafindan yapilan ilk
toplantida fakiiltemizdeki biitiin 6gretim liyelerimize 6lgme ve degerlendirme egitiminin verilmesi
karar1 alinmig olup; buu kara istinaden Dekanligimiz tarafindan 06.05.2025 tarihinde KEYPS firmasi
tarafindan zoom uygulamasi iizerinden 6lgme ve degerlendirme komisyon iiyelerimiz ile birlikte
fakiiltemizde ki biitiin 6gretim {iyelerimize dlgme ve degerlendirme egitimi verilmistir (Olgme ve
degerlendirme egitimi yapilacagina dair yazilan resmi yazi eklenecektir)

Universitemiz Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (DUSEM) tarafinda 45 saatlik (6 giin)
“Egitici Egitimi Sertifikas1 Programi cesitli donemlerde yapilmaktadir. Universitemizin atanma
kriterlerinde bu sertifika zorunlu oldugu i¢in tiim Ogretim iiyelerimiz egitici egitimi sertifikasima
sahiptir. (Belge koy) (egitim etkinliklerine ait belgeler, egitim tarihler, katilimci listeleri, egitim
icerigi ile ilgili belgeler)

Universitemizde ayrica belirli araliklarla egiticinin egitimi kapsaminda; 6lgme degerlendirme
yontemleri, Klinik egitim becerileri, soru ve O6grenim hedefi belirlenmesi ile ilgili egitimler
diizenlenip egitime katilan egiticilere katilim belgesi verilmektedir (Ek TS 3.5/2. Egiticilerin Egitimi
kursu 6rnek katilim belgesi)

is Hekimligi fakiiltesi,
GS.3.1. Olgme degerlendirme ile ilgili yeni gelismeleri izlemeli ve giincel
ontemleri kullanmaldir. .

Fakiiltemiz 6lgme degerlendirme ile ilgili yeni gelismeleri takip etmektedir. Konu ile ilgili olarak
O0lcme ve degerlendirmenin sadece elektronik ortam iizerinden yapilabilmesini, soru bankasi
olusturulmasini, 6lgme ve degerlendirmede coklu yontem kullanilmasini ve bigimlendirme ile
summatif degerlendirme yapilmasmi saglayan KEYPS (Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama
Sistemi) yazilimi 6lgme degerlendirme modiiliiniin alimi gergeklestirilmistir. Bu yazilim sayesinde
2025-2026 egitim Ogretim yilindan itibaren kullanilmak {izere, 6grenim hedefleri ile eslestirilme
olmadan sorularin bankaya yiiklenmesine ve smavlara atanmasma izin verilmemektedir. KEYPS
(Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi) yazilimi ile fakiiltemizdeki egitim programi ile
Olgme ve degerlendirmenin etkinliginin artirilmasina destek olmaktadir.
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4.O0GRENCILER

4.4. Ogrenciler

Temel Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Standartlar TS.4.1. Ogrencilerin gorev ve sorumluluklari tanimlanmis ve duyurulmus olmalidir.

Fakultemizde 6grencilerin egitim siireglerindeki gorev ve sorumluluklar: Dis Hekimligi Fakiiltesi
Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeliginde belirtilmis olup, fakiiltemizin kurumsal internet sayfasinda
ilan edilmistir. (Sinav yOnetmeligimiz ek olarak eklenebilir veya internet ilan sayfasi linki
eklenebilir)

Universitemizin kurumsal internet sayfasinda 6grenci sekmesinin altinda “Genel”, “Aday Ogrenci”,
“Degisim Programlar1” ve “Mevzuat” sekmelerinde 6grencilerimizin ihtiyaci olan bilgilere erisim
imkani saglanmaktadir.

Fakiltemiz 6grencileri {iniversitemiz kurumsal internet sayfasinda yer alan 6grenci sekmesinin
altinda yer alan mevzuat sekmesinin altinda Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Smav
Yonetmeligimize, On lisans ve Lisans Birimleri Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yonergesine,
Ozel Ogrenci Yonergesine, Erasmus Degisim Programlar1 Yonergesine, Engelli Ogrenci Egitim-
Ogretim ve Siav Yonergesi ile Ogrenci Danismanlig1 Ydnergelerine erisim imkan1 saglanmaktadir.
https://services.dicle.edu.tr/dss/Regulations.aspx?id=2

Ogrencilerimizin egitim-6gretim ortamlarinda uymalar1 gereken kurallar dersliklerimizde cergeve
tabela ile kliniklerde uyulmasi gereken kurallar ise kliniklerimizde yer alan panolarda ilan
edilmektedir. (Ilanlarna iliskin gorseller eklenecektir.) (Yeni Eklendi)

Fakiiltemizde 8 Anabilim dali bagkanligina ait rehber ve brosiirler kurumsal internet sayfamizda ilan
edilmistir.
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi-hastanesi/sayfalar/rehber-ve-brosurler-
15853
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Temel Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Standartlar TS.4.2. Ogrencilerle iletisim ortamlar1 olusturulmalidir.

Fakiiltemizde Ogrenciler ile iletisimin saglikli siirdiiriilebilmesi amaciyla fakiiltemizde 6grenci
temsilciligi yontemi kullanilmaktadir. Ogrencilerimiz kendi aralaridan segimle atadiklar1 bir veya
iki temsilciyi sinif temsilcisi olarak belirlemektedirler. Sinif temsilcileri belirlendikten sonra secilmis
olan temsilciler arasindan kendi aralarinda fakiilte temsilcisi se¢cimi yapilmaktadir. Dekanligimiza ve
ilgili birimlere 6grencilerin soru, goriis, Oneri ve talepleri genel olarak sinif temsilcileri tarafindan
iletilmektedir.2023-2024 egitim 6gretim yilinda sadece birim kalite komisyonunda 6grenci temsilcisi
yer almakta iken; 2024-2025 egitim-Ogretim yilinda olusturulan komisyonlarin 8’inde 6grenci
temsilcilerimiz yer almaktadir. (2023 ve 2024 yilinda alinmis olan komisyon kararlar1 eklenecektir).
Fakiiltemiz yonetimi ve idari personelleri, sinif temsilcileri ve fakiilte temsilcisi ile gerektiginde yuz
ylize veya sosyal projeler, kiiltiirel ve sportif etkinliklerde d6grencilerle bir araya gelerek yakin bir
iletisim kurulmasma o6nem verilmektedir.(Sinif Temsilcileri ile yapilan toplantmin tutanagi
eklenecektir) 2024-2025 egitim Ogretim yilinda Fakiiltemiz Ogretim iiyesi danismanliginda
ogrencilerimiz tarafindan Dicle Universitesi Dis Hekimligi Ogrenci Birligi Kuliibii kurulmasina
iligkin Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanligima basvuruda bulunulmus olup, ........ tarih ve sayili
karar1 ile kurulmas1 uygun goriilmiistiir. Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg:
biinyesinde olup, Fakiiltemiz 6grencilerinin de katilabilecegi mevcut 129 adet 6grenci toplulugu ve
kuliip bulunmaktadir.(Sks daire bagkanligi raporunda yer alan topluluklara iliskin kisim eklenecektir)
Tim iiniversite 6grencileriyle birlikte Fakiiltemiz 6grencilerinin de istekleri dahilinde yer alabilecegi
bu 6grenci topluluklar1 ve kuliipler araciligi ile 6grencilerimiz; cesitli sosyal, bilimsel ve kiiltiirel
aktiviteler ~diizenleyebilmekte ve ayrica bu aktivitelere aktif olarak katilma imkani
bulabilmektedirler. Bu topluluklar ve kuliipler igerisinde yer alan “Geng yeryiizii doktorlar1’” ve
“Yesilay” topluluklarinda ve kuliiplerinde 6grencilerimiz yer almakta ve diizenlenen etkinliklerde
yer almaktadirlar. Etkinliklerde yer alan ogrencilerimiz etkinligin bulundugu siire icerisinde
derslerden izinli sayilmaktadir.

2024-2025 egitim-6gretim yili bahar doneminin baslamasi ile birlikte Fakiiltemiz 6grencileri
tarafindan kurulmus olan Dicle Universitesi Dis Hekimligi Ogrenci Birligi Kuliibiiniin organize ettigi
futbol turnuvasi Ogrencilerimizden, akademisyenlerimizden, asistanlarimizdan ve idari
personellerimizden olusturulan takimlar ile yapilmistir.
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/dicle-universitesi-dis-hekimligi-ogrenci-birligi-kulubu-
tarafindan-organize-edilen-futbol-turnuvasi-6499

Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan dgrencilerimizin faydalanabildigi
sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetleri gerceklestirilmektedir. Fakiiltemiz Ogrencilerinin
futbol, basketbol ve voleybol branslarinda takimlar1 bulunmaktadir. 2023-2024 ve 2024-2025 egitim
ogretim yillarinda Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig: tarafindan diizenlenen fakiilteler arasi
futbol, voleybol ve basketbol turnuvalarna katilmistir. (Ek.Sks tarafindan yapilan turnuvaya iliskin

resmi yazi eklenecektir) 2024-2025 egitim 6gretim yilinda Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
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tarafindan diizenlenen fakiilteler aras1 basketbol turnuvasini fakiiltemiz 6grencileri sampiyon olarak
tamamlamiglardir. (Sampiyon olduklarma ait link veya gorseller eklenecektir). Bu takimlar dekanlik
tarafindan gorevlendirilen bir spor koordinatérii 6gretim elemant veya idari personel tarafindan
koordine edilmektedir. (Ek. Gorevlendirme belgesi varsa eklenecektir.) Fakiiltemiz 6grencilerinin
tiyatro vb. gibi etkinliklere katilimlar1 vardir. Ogrencilerin sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlere
katilimlar1 fakiilte yonetimi tarafindan desteklenmekte, bu etkinliklerde yer alan 6grencilerimiz
etkinliklerin oldugu giin katilmalar1 gereken derslerden izinli sayilmaktadirlar. (Ek Tiyatroya katilan
Ogrencinin izinli sayilmasia iliskin resmi yazis1 ve Sks tarafindan fakiilteler arasi yapilan turnuvaya
katilan 6grencilerin izinli sayilmalarma iligkin resmi yazi1 eklenecektir)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler ile
birlikte grencilerimize yonelik Psikolojik destek hizmeti de verilmektedir. Universitemizin
kurumsal internet sayfasinda Saglk, Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan psikolojik
danigmanlik hizmetinin basladigma iliskin duyuru asagidaki linkte yer almaktadir.
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/ogrenci-psikolojik-destek-merkezi-uygulamasi-hakkinda-10164

Fakiiltemiz 6grencilerinin ders ve kariyer planlamasi konularinda ydnlendirilmesi ile kisisel ve
mesleki gelisimlerinin izlenmesi igin “Dicle Universitesi On lisans ve Lisans Akademik Danismanlik
Yonergesi” geregince her 6grenciye bir 6gretim elemani danigsman olarak atanmakta ve danigman
sorumlu oldugu O6grencilerin egitim-6gretim siirecinde belirlenen ilkeler ¢ergevesinde rehberlik
gorevini yuriitmektedir. 12.11.2024 tarihinde dekanligimiz tarafindan danigmanlik gérevi bulunan
tiim 6gretim liyelerimize danismanlik saatinin belirlenerek 6grenci bilgi sistemine islenmesi gerektigi
bildirilmistir (809878 sayili yazi eklenecektir). Bu yaziya istinaden 6gretim iiyelerimiz tarafindan
danismanlik saati belirlenmis ve 8grenci bilgi sisteminde danisman saati olarak islenmistir(Ogrenci
Bilgi Sistemi Ekran Goriintiisii Eklenecektir). Ogrencilerimiz danismanlik saatini dgrenci bilgi
sisteminde gorebilmektedirler (Ogrenci bilgi sisteminde 6grenci ders programi ekran goriintiisii
eklenecektir)

Fakiiltemize yeni kayit yapan biitlin 6grencilerimiz i¢in oryantasyon programi ve beyaz onliik giyme
toreni yapilmaktadir. Beyaz Onliik giyme torenine 1. smif ogrencilerimiz, yakinlar1 ve 6gretim
elemanlarimiz davet edilmektedir. Ogretim elemanlarimiz tarafindan 1. smif 8grencilerimize beyaz
onluk giydirilmektedir. 2023-2024 egitim 6gretim yilinda 1. smif dgrencilerimizin beyaz Onliik
giyme toreni 22.11.2023 tarihinde, 2024-2025 egitim-6gretim yilinda ise 20.11.2024 tarihinde
Universitemizde bulunan 15 Temmuz Kiiltir ve Kongre Merkezinde diizenlenmistir.

Beyaz Onliik giyme torenine iliskin linklere https://www.dicle.edu.tr/haberler/ gelecegin-dis-
hekimleri-beyaz-onluklerini-giydi-6527 ve https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2024-yili-onluk-
giyme-ve-yemin-toreni-6236 adreslerinden erisilebilmektedir.

2023-2024 egitim 6gretim yili oryantasyon programi 10.10.2023 tarihinde Universitemizde 15
Temmuz Kiiltiir ve Kongre Merkezinde diizenlenmistir. Oryantasyon programinin agilis konugmasi
ve acilis dersi Rektoriimiiz Prof. Dr. Mehmet KARAKOC tarafindan yapilmistir. Oryantasyon
programinda Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Kariyer Merkezi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi, Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Siirekli Egitim Merkezi, Erasmus
Kurum Koordinatorliigii, Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, yetkilileri tarafindan
hazirlanan sunumlar ile her birimin yoneticisi tarafindan Ogrencilerimize bilgi verilmistir.
Oryantasyon programma iligkin link  https://www.dicle.edu.tr/haberler/_universitemizde-
oryantasyon-programi-duzenlendi_--6247 adresinden erisilebilmektedir.
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Fakiiltemiz kariyer temsilcisi 6gretim tiyemiz ile 5. smf 6grencilerinin katilimiyla gergeklestirilen
bir sOylesi kapsaminda Ogrencilerimiz mezuniyet sonrasi ¢alisma alanlari, sosyal ve ekonomik
firsatlar ve siirekli mesleki gelisime yonelik bilgi ve tecriibeleri dinleme firsat1 bulmuslardir. (Kamile
Hanim tarafindan etkinlik yapilmazsa, Dt. Habil BAZYEL’in etkinligi eklenebilir.)

Fakiiltemiz dekan yardimcisi ve 5. smif §grencilerimizin katilimiyla gerceklestirilen Mezuniyete
hazirlik oryantasyon egitimi ile birlikte Fakiiltemizden mezun olacak olan 5. simif 6grencilerimiz i¢in
2022-2023 egitim 0gretim yil1 sonunda mezuniyet toreni 07.07.2023 tarihinde, 2023-2024 egitim
ogretim y1l1 sonunda mezuniyet toreni 05.07.2024 tarihinde, 2024-2025 egitim dgretim y1l1 sonunda
ise 20.06.2025 tarihinde diizenlenmistir. Mezuniyet toreninde dereceye giren Ogrencilerimize
odiilleri verildikten sonra 6grenciler sahneye davet edilerek temsili diplomalar takdim edilmistir.
Mezun olan o6grencilerimiz; Fakiiltemizin en kidemli 6gretim tiyesi dnderliginde dis hekimligi
yeminini ettikten sonra meslege ilk adimlarini atmis olarak iiniversitemizden ugurlanmistir.
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/dis-hekimligi-fakultesi-2022-2023-akademik-yili-mezuniyet-
toreni-2436
(https://www.dicle.edu.tr/haberler/dis-hekimligi-fakultesi-mezuniyet-toreni-yapildi-8220)

2023-2024 Egitim-6gretim yilinda 5. smif 6grencilerimiz tarafindan organize edilen “Geleneksel
Mezuniyet Kermesi” etkinligi 25 Nisan 2024 tarih ve saat 11:30°da, 2024-2025 egitim Ggretim
yilinda ise 9 Mayis 2025 tarihinde ve saat 11:30’da Dekanlik giris kisminda gergeklestirilmistir.
(Kermese ait gorseller eklenecektir)

Universitemizde mezun olan dgrencilerimiz i¢in kariyer merkezi tarafindan mezun bilgi sistemi
kullanilmaktadir. Mezun bilgi sistemi ile mezunlarimizin is durumlarmin takibi ve iletisimin
devamliliginin saglanmasi1 amag¢lanmaktadir.

Fakiiltemizde egitim 6gretim siireglerine iliskin yapilmasi gereken genel duyurular kurumsal internet
sayfasinda yapilmaktadir. Fakiiltemizde okuyan her 6grencinin adres/iletisim bilgileri tiniversitemiz
tarafindan kullanilan 6grenci bilgi sisteminde yer almaktadir. Ogrenciler ile iletisim kurulmasi
gerektiginde fakiiltemiz 6grenci isleri sorumlumuz tarafindan iletisime gegilmektedir.

Egitimden sorumlu dekan yardimcisi, fakiiltemiz 6grenci isleri birim sorumlusu, teknik hizmetlerden
birim sorumlusu ve smif temsilcilerinin yer aldigi WhatsApp grubumuz bulunmaktadir.
Ogrencilerimiz ile bu grup iizerinden duyuru ve bilgilendirmeler yapilmaktadir. Bu iletisim yolu ile
Ogrencilerimize daha hizl bir sekilde iletisim kurulabilmektedir.

Universitemiz dgrencilerine genel ve toplu olarak yapilmasi gereken duyurular Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1 tarafindan 6grenci bilgi sisteminde kayitli bulunan cep telefonu numaralarma kisa mesaj
yontemiyle iletilmektedir. Ayrica; Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan,
ogrencilerimizi ve Ogretim elemanlarmni ilgilendiren egitim-6gretim faaliyetlerinin duyuruldugu
WhatsApp kanalimiz ve 0537 300 03 25 numarali WhatsApp hattimiz bulunmaktadir.
Universitemizin internet sayfasinda Ogrenci isleri daire baskanligina ait WhatsApp kanalinin
faaliyete gectigine iliskin duyuru
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/ogrenci-isleri-daire-baskanligi_whatsapp-kanali-ile-ilgili-
duyuru-11837 adresinde yer almaktadir.
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Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligmm hedefledigi ‘Kagitsiz Universite’ misyonu
kapsaminda; Ogrenci Isleri Daire Baskanhg: tarafindan, dgrencilerimizin hizmetinde kullanilmak
iizere 6grenci bilgi sistemi iizerinden “Ilisik kesme (kayit silme) basvuru modiilii”, “Kayit dondurma
basvuru modiilii”, “Mazeret smav bagvuru modiilii”, “Ders intibak basvuru modiilii”, “Ders intibak
onay bagvuru modiili” iizerinden alinmaktadir. Fakiiltemize yatay gecis yapmak iizere basvuruda
bulunan 6grencilerin bagvurulari ise yine O0grenci bilgi sistemi lizerinden “Yatay gecis basvuru
modiilii” ilizerinden alinmaktadir. Yatay geg¢is kapsaminda yapilan bagvurularin degerlendirme
islemleri, “Ders intibak bagvuru modiili” ve “Ders intibak onay bagvuru modiilii” tizerinden birlikte
degerlendirilmektedir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanligimiz tarafindan 6grencilerimize yonelik sunulan biitiin islemler ve
talepler tamamen dijital platformlarda alinmakta, yonetilmekte ve siiregler yine dijital ortamlarda
sonuglandirilmaktadir. Bu islemlerin dijital ortamdan alinmasi basvurular ve talepler igin
ogrencilerimize kolaylik saglamaktadir. Bununla birlikte kagit israfinin da 6nlenmesi ve kagitsiz bir
kampiis hedeflenmistir. Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin misyonuna yonelik dijital hizmetlerin
strddrilmesinin devam etmesi planlanmaktadir.

Temel
SICUOENiEIO Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka,
TS.4.3. Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katilimlar1 desteklenmelidir.

Fakiiltemiz 1. siif 6grencilerine 2024 yili Mays ay1 icerisinde Universitemize baglh Siirekli Egitim
Merkezi (DUSEM) tarafindan 2 giinliik “Afetlerde i1k Yardim Egitimi” progranm diizenlenmistir. Bu
egitime katilan 6grencilerimiz afet esnasinda afetzedeye saglik gorevlileri tarafindan tibbi yardim
saglanincaya kadar, hayatta kalmasi veya durumunun daha kotiiye gitmesini onleyebilmek amaciyla
olay yerinde, tibbi ara¢ gere¢ aranmaksizin mevcut ara¢ ve gereclerle yapilmasi gereken
uygulamalara iliskin egitim verilmistir. Sertifika programina katilip, programi basariyla tamamlayan
ogrencilerimize “Afetlerde Ilk Yardim Egitimine” katihm belgesi verilmistir. (Ek 4.3/ Sertifika
programina katilan 6grencilerin listesi eklenecektir).

Fakiiltemiz 5. Simf 6grencilerine 2024-2025 egitim dgretim yili igerisinde Universitemiz Is Saghg:
ve Giivenligi Koordinatorliigii tarafinda Siirekli Egitim Merkezi (DUSEM) iizerinden Is Sagligi ve
Giivenligi Egitimi verilmistir. (Ek- Is Saghg1 ve Giivenligi egitimi igin gelen resmi yazi ve egitime
katilan 6grencilerin listesi eklenecektir.)

2023-2024 egitim ogretim yilinda fakiiltemiz 4. Smif 6grencilerimiz tarafindan 24.11.2023 tarihinde
ilimiz Baglar Ilgesine bagli Yahya Kemal Bayath ve Hiirriyet Ilkokullarinda yapnus olduklari agiz
dis saghgi taramasi, https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/ilkokullara-yonelik-yapilan-agiz-dis-
sagligi-taramasi-3599  2024-2025 egitim ogretim yilinda fakiiltemiz Ggretim {yesi ile birlikte
ogrencilerimiz tarafindan 24.04.2025 tarihinde ilimiz Cinar Ilgesine bagli Cmar ilkokulunda
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/cinar-ilkokulu%E2%80%99nda-agiz-ve-dis-sagligi-taramasi-
gerceklestirildi-6825
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08.05.2025 tarihinde ilimiz Sur Ilgesine bagli Kumrucuk ve Hamuryazan koylerindeki Ilkokullara
agiz dis saglig1 taramasi yapilmistir.
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/hamuryazan-ve-kumrucuk-koy-ilkokullarinda-agiz-ve-dis-
sagligi-taramasi-yapildi-6826

[limiz i1 Milli Egitim Miidiirliigii Ar-Ge birimi tarafindan, 22.04.2025 tarihinde 08:00-17:00 saatleri
arasinda Sur igerisinde ‘23 Nisan 23 Cocuk” etkinligi diizenlenecegi ve soz konusu etkinlik
kapsaminda; Kulp ve Lice ilgelerine bagli koy okullarindan seg¢ilen 23 6grencinin katilimi ile kiilttirel

gezi yapilacag: bildirilmistir. S6z konusu gezide goniillii olarak rehberlik edecek olan fakiiltemiz
ogrencilerimizin oldugu bildirilmis ve belirtilen giin ve saate izinli sayilmalar1 istenmistir. Kiilttirel
gezi ve sosyal sorumluluk kapsaminda etkinlige katilan Ogrencilerimiz belirtilen gun izinli
sayllmiglardir (904315 sayili resmi yazi eklenecektir.)

Fakiiltemiz birinci siif dgrencilerine yonelik Universitemiz Genel Sekreter Yardimcisi Haci
YILMAZ'n katiimiyla DUAK (Dicle Universitesi Arama Kurtarma) Ekibi 24.10.2024 tarihinde
AFAD- Afet Farkindalik Egitimi verildi. Egitimin iceriginde depremin tehlike ve riskleri, aile afete
planiy, yapisal tehlikeler, yapisal olmayan tehlikeler ve risklerin azaltilmasi, sarsmnti sirasinda nasil
davranilmas1 gerektigi ile deprem sonrasi karsilagilabilecek tehlikeler icin alinacak 6nlemler ile ilgili
bilgi verilmistir.

https://www.dicle.edu.tr/birimler/haberler/afad-afed-farkindalik-egitimi-10745

Ogrencilerimize Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan dgrenci bilgi sistemi iizerinden her yil
“Qgrenci memnuniyet anketi’’ yapilmakta ve degerlendirilmektedir. (Anket sonuglarma ait tablo
eklenebilir)

Temel

IV ETO Dis Hekimligi fakiiltesi mutlaka,

TS.4.4. Ogrenciler ulusal/uluslararas1 dgrenci degisimi konusunda bilgilendirilmis
olmalidir.

Universitemiz ve fakiiltemizde ulusal ve uluslararas1 6grenci degisim hareketliligi Universitemiz dis
iligkiler ofisi tarafindan Erasmus, Mevlana ve Farabi de§isim programlar1 kapsaminda
strdurtlmektedir.

Erasmus degisim programi yurt disinda (Avrupa kitasinda yer alan iilkeler) egitim veren
yiiksekdgretim kurumlar1 ile Mevlana degisim programi yurt disinda (Tiim tilkeler ile) egitim veren
yiiksekdgretim kurumlari ile 6§renci degisimini miimkiin kilarken, Farabi programi kapsaminda yurt
ici yliksekogretim kurumlar aras1 6grenci hareketliligi saglanmaktadir.

Fakiiltemizde 2020 yilindan itibaren Mevlana ve Farabi degisim programlar1 kapsaminda 6grenci
hareketliligi bulunmamaktadir.

Fakiiltemizin Erasmus degisim programi kapsaminda 10 farkli {ilkeden 10 farkli Dis Hekimligi
Fakiiltesi ile 6grenci degisim anlagmas1 bulunmaktadir.

Fakiiltemizin  Erasmus degisim programi  kapsaminda imzaladigi ikili  antlagmalar
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/12e773ae-14bc-45b0-b0e7-
8021bfd20d31/317c08659124412h88356he4f3a2ab62 2024 KA131 ERASMUS%20%c3%96%c
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https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/12e773ae-14bc-45b0-b0e7-8021bfd20d31/317c08659124412b88356be4f3a2ab62_2024_KA131_ERASMUS%20%c3%96%c4%9eREN%c4%b0M%20HAREKETL%c4%b0L%c4%b0%c4%9e%c4%b0_Anla%c5%9fma%20Listesi.pdf

4%9eREN%c4%b0M%20HAREKET L %c4%bO0L %c4%b0%c4%9e%c4%hb0_Anla%c5%9fma%20
Listesi.pdf linkinde yer almaktadir.

Universitemizde dgrenci degisim programlar1 ve degisim hareketliligi Dis iliskiler ofisi tarafindan
yiiriitiilmektedir. Ogrencilerimize ulusal/uluslararas1 degisim programlar1 ile ilgili bilgiler
Universitemiz internet sayfasinda duyurulmakta ve degisim programlarina iliskin bilgilendirmeler
hem egitim 6gretim yil1 baglangicinda 1. smif 6grencilerine yonelik gerceklestirilen oryantasyon
sirecinde, hem de programlara basvurularin basladigi donemde Universitemiz Erasmus

koordinatorliigii tarafindan verilmektedir. Universitemiz Dis Iliskiler Ofisi koordinatorliigii
tarafindan yiiriitiilen Erasmus+Ogrenci Hareketliligi ve Erasmus+Personel Hareketliligi programlar1
hakkinda bilgilendirmek iizere 06.03.2025 tarihinde fakiiltemiz konferans salonunda bilgilendirme
toplantis1 yapilmustur.
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/erasmus_ogrenci-hareketliligi-ve-erasmus_personel-
hareketliligi-6500

Bu tanitim toplantisinda Erasmus programlarindan yararlanmis 6grencilerimizden deneyim ve
kazanimmlarint diger Ogrencilerle paylasmalar1 saglanarak yeni bagvurularin saglanmasi tesvik
edilmektedir. (Ek TS 4.4 Erasmus Basvuru formu &rnegi/Protokolii eklenecektir.) Ogrencilerin

Erasmus programi hakkinda bilgilendirilme ve bu kapsamda yurtdisina degisim programlarina giden
ogrencilerimize gerekli koordinasyon, danigsmanlik ve akademik desteklerin saglanmasi Erasmus
Koordinatoériince yiiriitiilmektedir (Koordinator olarak atanan hocamiza ait yazi, gelen giden
ogrencilere iligkin koordinatoriin almis oldugu kararlar eklenecektir).

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/12e773ae-14bc-45b0-b0e7-
8021bfd20d31/35b2e2c38627452a8b26a92a5f2d6c3f 2024-
2025%20ERASMUS%20%c3%96%c4%9eREN%c4%b0M%20HAREKETL %c4%b0L%c4%b0%
c4%9e%c4%b0%20Y APILACAKLAR%20L %c4%b0STES%c4%b0.pdf linkinde yer almaktadir.
Erasmus + Ogrenim Hareketliligi programm kapsaminda faydalanan dgrencilerimize Universitemiz
D1s iligkiler ofisi tarafindan hibe olarak mali ve idari olarak destek de saglanmaktadir. Mali destegin
saglandigina dair bilgi uluslararasi iliskiler koordinatorliigiiniin asagida yer alan linkinde yer almakta
olup, Ulkelere gore hibe miktar1 tablosu TS 4.4/1°de sunulmaktadir.
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/erasmus/sayfalar/ogrenim-hareketliligi-kal31-ab-ulkeleri-4470
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Tablo TS. 4.4./1 Ulkelere gére hibe miktar: tablosu

Ulke Misafir olunacak Ulke Aylik Aylik

Gruplar Hibe Hibe
Ogrenim | Staj
(Avro) (Avro)

1. ve 2. | Almanya, Avusturya, Belgika, Cek Cumhuriyeti, Danimarka, Estonya, Finlandiya, Fransa,

Grup Giiney Kibris Rum Y®énetimi, Hollanda, Irlanda, Ispanya, Isveg, italya, izlanda, Letonya,

Ulkeler Lihtenstayn, Liiksemburg, Malta, Norveg, Portekiz, Slovakya, Yunanistan 600 750

2.Grup Bulgaristan, Hirvatistan, Kuzey Makedonya, Litvanya, Macaristan, Polonya, Romanya,

Ulkeler Sirbistan, Slovenya, Tiirkiye 450 600

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Tutari (Avro) Yesil Seyahat Hibe Tutari (Avro)

10 ila 99 KM arasinda 28 56

100 ila 499 KM arasinda 211 285

500 ila 1999 KM arasinda 309 417

2000 ila 2999 KM arasinda 395 535

3000 ila 3999 KM arasinda 580 785

4000 ila 7999 KM arasinda 1188 1188

8000 KM veya daha fazla 1735 1735

Gelisim Dis Hekimligi fakltesi,
P eItV Bl GS.4.1. Ogrenciler proje yazma ve bilimsel arastirma yapmaya tesvik edilmelidir.

Fakiiltemizde 4. Smif 6grencilerimize yonelik yiiriitiilmekte olan KBE 402 Agiz, Dis ve Cene
Hastaliklar1i, KBE 415 Endodonti ve KBE501 Agiz, Dis, Cene Hastaliklar ve Cerrahisi derslerinden
sorumlu 6gretim iiyelerimiz tarafindan bireysel veya 5-6 kisilik 6grenci gruplar1 olusturularak, bu
ogrencilerimize derste belirlenmis olan konu basliklar1 iizerinden slayt hazirlamalari ve sunum
yapmalar1 istenmektedir.

Universitemiz Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan Universitemiz lisans
boliimlerinde okumakta olan &grencilerine yonelik “TUBITAK 2209 Universite Ogrencileri
Arastirma Projeleri” hazirlama ve yazma egitiminin Nisan-Mayis aylar igerisinde diizenlenecegi
bildirilmistir (Fakiilteye yazilan 894781 sayili yazi1 eklenecektir). Fakiiltemiz de okuyan
ogrencilerimize duyuru yapilmis olup, bu kapsamda basvuruda bulunmak isteyen 6grencilerimiz
tesvik edilmistir. ( Duyuru ilan1 eklenecektir)

Bu kapsamda fakiiltemiz 6grencilerinin de basvuruda bulundugu proje yazma egitimi Universitemiz
Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde 29 ve 30 Nisan 2025 tarihinde
TUBITAK 2209 Universite Ogrencileri Proje Hazirlama ve Yazma Egitimleri gergeklestirilmistir.
https://www.dicle.edu.tr/haberler/tubitak-2209-universite-ogrencileri-proje-hazirlama-ve-yazma-
egitimi-gerceklestirildi-12051 S6z konusu egitime fakiiltemiz Ogrencileri tarafindan da katilim
saglanmigstir. (911987 sayil1 yazi eklenecektir.)
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4.5. AKADEMIiK KADRO

Temel

Standartlar Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;

TS.5.1. Akademik personel sayisi1 ve dagilimi egitim, arastrma ve agiz dis sagligi
hizmetlerini karsilayacak yeterlilikte olmalidir.

Dicle Universitesi akademik kadro politikasi, fakiiltenin egitim yapis, yiikii, dgretim {iyesi-dgrenci
orani, yonetsel ve idari kadro gereksinimleri ile arastirma ve saglik hizmet yiikiinii gézeten kriterler
icermektedir. Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Smav Ydnetmeliginde
akademik kadronun ve danigmanlarin egitim programindaki gorev ve sorumluluklarina iliskin
tanmimlar1 yapilmustir (egitim Ogretim ve smav ydnetmeligi eklenecektir) Universitemize ait
hazirlanmig olan stratejik plan hedefleri dogrultusunda mevcut kadro durumu, Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan verilen kadro izinleri paralelinde gergeklestirilmeye calisiimaktadir. Fakiiltemizin
akademik kadrosu, ilgili alanlardaki ihtiyaglar, egitim, arastirma ve hizmet yiikii agisindan belli bir
dengeyi koruyarak siirekli olarak glincellenmektedir. Kadro talepleri ilgili Anabilim dalinin talepleri
g6z Oniinde bulundurularak, Dekanligimiz tarafindan koordine edilerek Rektorliige bildirilmektedir.
(ihtiyag yazis1 eklenecektir) Dis Hekimligi Fakiiltesi akademik kadrolari, Agiz Dis ve Cene
Cerrahisi, Agi1z Dis ve Cene Radyolojisi, Restoratif Dis Tedavisi, Endodonti, Cocuk Dis Hekimligi,
Periodontoloji, Ortodonti ve Protetik Dis Tedavisi Anabilim dallar1 olmak {izere 8 anabilim dalina
baghdir. Bu kadrolarda 25 profesor, 11 dogent, 10 doktor dgretim liyesi ve 122 arastirma gorevlisi
gorev yapmaktadir. (Giincellenecek) Her anabilim dalinda egitim, arastirma ve agiz dis saghgi
hizmeti vermeye yetecek sayida Ogretim iiyesi bulunmaktadir. Ihtiyac olmasi durumunda
fakiiltemizde yer alan Anabilim dali bagkanliklarimizdan gorevlendirme yapilmaktadir. Bu verilere
dayanarak hazirlanmis olan anabilim dali bazinda sayisal kadro dagilimi tablosu TS 5.1/1°de
sunulmustur.

Baris bey’den is yiikii analizi, kisi basma diisen egitim etkinligi degerlendirmesi ¢calisma ornekleri
alinacak
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Tablo TS 5.1/1 Akademik Personel Durumu (Son Bes Yila Gore Dagilimi)

Akademik Personel 2020 2021 2022 2023 2024
Prof.Dr. (1) 20 24 24 25 25
Dog.Dr. (2) 5 5 6 8 11
Dr. Ogr. Uyesi (3) 18 13 14 12 10
Ars.Gor. 100 106 92 108 122
Toplam Ogretim Elemam Sayisi 143 148 136 153 169
Toplam Ogretim Uyesi Sayist (Prof. Dr.-Dog. | 43 42 44 45 46
Dr.-Dr.Ogr. Uyesi)

Akademik kadronun unvanlara gore 2020-2024 yillar1 arasinda (son bes yil) yili itibariyle anabilim
dallarma gore sayisal kadro dagilimlari tablo TS 5.1/2°de sunulmustur.

Tablo TS 5.1/2 Akademik Kadro Anabilim Dallarina Gére Dagihm

Akademik Birimler Prof. Dr. Dog. Dr. Dr. Ogretim Uyesi | Aras. Gor.

Say1 % Say1 % Say1 % Say1 %
Ag1z Dis Cene Cerrahisi 3 10,71 2 7,14 1 3,57 22 78,58
Ag1z Dis Cene Radyolojisi - - 1 25 1 25 2 50
Cocuk Dis Hekimligi 4 15,38 1 3,85 1 3,85 20 76,92
Endodonti 2 14,29 - - 2 14,29 10 71,42
Ortodonti 2 11,77 2 11,77 1 5,88 12 70,58
Periodontoloji 4 20 - - 2 10 14 70
Restoratif Dis Tedavisi - - 3 27,27 1 9 7 63,64
Protetik Dis Tedavisi 10 27,03 2 5,40 - - 25 67,57
TOPLAM 25 15,93 11 7 9 5,73 112 71,34

Akademik kadro politikamiz, egitim,

5.1/3’te  sunulmustur.

hizmet yiikii ve 6gretim iiyesi-6grenci orani dikkate alinarak
planlanmaktadir. Dis Hekimligi Fakiiltesi 2024-2025 egitim 6gretim yil1 68renci sayist Tablo TS

Fakiiltemizde yillar

icerisinde artan Ogrenci

sayilar1

gbz Onilinde

bulundurularak 6gretim tiyesi /gérevlisi bagina diisen 6grenci sayilar1 degerlendirilmektedir. Son 5
yil icerisindeki toplam 6gretim iiyesi / gorevlisi basina diisen 6grenci sayilar1 Tablo TS 5.1/4°te
sunulmustur. Fakiiltemizde 6gretim elemani bagina diisen 6grenci sayis1 orani 18,82 oldugundan

dolay1 fakiiltemiz akademik personel sayisi egitim faaliyetlerini karsilayabilecek yeterli sayiya
sahiptir. Fakiiltemizde tiim akademik kadro tam zamanli olarak ¢aligmaktadir.

Tablo TS. 5.1/3 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Toplam Ogrenci Sayisi

SINIF KADIN ERKEK TOPLAM

1 100 125 225
2 99 90 189
3 80 87 167
4 71 66 138
5 62 86 148

TOPLAM 412 454 866

Tablo TS. 5.1/4 2023-2024 Egitim Ogretim Yili Toplam Ogrenci Sayisi
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Ogrenci Sayist 675 697 709 767 820 866
Ogretim Uyesi /Gérevlisi Sayist 43 42 44 45 46 46
Toplam Ogretim Elemam Sayist 143 148 136 153 169 169
Ogretim Uyesi /Gorevlisi Bagma Diisen Ogrenci | 15,70 15,60 16,11 17,04 17,82 18,82
Sayist %
Ogretim Elemani Bagma Diisen Ogrenci Sayis1 4,72 4,70 521 5,01 4,85 5,12
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Fakiiltemizin egitim kadrosu yliksek akademik niteliklere sahip dgretim iiyelerinden olusturulmasi
hedeflenmis ve bu amagla 2023 yilinda Universitemiz “Akademik Ogretim Uyeligine Atanma ve
Yiikseltilme Kriterleri Yonergemiz” revize edilmistir. Yiiksekogretim Kurulunun temel kriterleri
korunmak kaydiyla mevcut kriterlerimiz, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen oranin iizerine
¢ikarilnustir. (Ek 2023 Dicle Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri
Yonergesi eklenecektir)

Ayrica Yiksekogretim Kurulu tarafindan 14.05.2015 tarihli “Dis Hekimligi Fakiiltesinde Egitime
Baslamak I¢in Asgari Olgiitler” de ifade edilen “Dis hekimliginde 8 anabilim dali bulunmaktadir; bu
anabilim dallarinin her birinde birer 6gretim tiyesi ve birer dis hekimi ogretim elemani istihdami ve
bu ogretim iiyesi ve elemani igin yeterli sayida tinit, talep edilenilen bir yillik ogrenci kontenjant
sayist kadar iinit olmasi durumunda egitime bagslayabilir.....” maddesi uyarinca 8 anabilim dalimiz
da bu kosullar1 saglayacak kadar 6gretim iiyesine sahiptir ve genis akademik kadromuzda, her dersi
ilgili anabilim dali 6gretim liyesinin anlatmasi saglanmaktadir. 2024 y1l1 fakiiltemiz kontenjani olan
153 ogrenciye karsin dis hekimligi fakiiltesi ve bagh polikliniklerinde toplam 207 dis iinit1
mevcudiyeti de ideal 6grenci kontenjani-dis iiniti oranini da fazlasiyla karsilamaktadir.
Fakiiltemizde akademik kadro egitim, agiz dis saglhig1 hizmeti ve arastirma alanlarinda aktif ve tam
zamanli olarak ¢aligmaktadir. Teorik olarak anlatilan derslerin yaninda laboratuvar uygulamalar1 ve
klinik hizmetleri esnasinda 6grenciler ile yakin pratik uygulamali egitim yapilmaktadir. Akademik
kadro olusumunda izlenecek politikalar egitim, agi1z dis saglig1 hizmeti ve arastirma hizmetin dengeli
ve yeterli saglanabilecegi sekilde olusturulmaktadir. Fakiiltemizde idari gorevli 6gretim iiyelerinin
dagilimi tablosu TS 5.1/5’te sunulmustur.

Tablo TS. 5.1/5 Fakiiltemizde idari gorevli 6gretim iiyelerinin dagilimi tablosu

Idari Gorev Ogretim Uyesi Sayisi
Dekan

Dekan Yardimcisi

Bashekim

Bashekim Yardimcisi

Anabilim Dali Bagskani

Fakiilte Kurul Uyesi

Fakilte Yonetim Kurulu Uyesi

Universite Senato Temsilcisi

Universite Yonetim Kurulu Temsilcisi

Kurul Komisyon Uyelikleri (En az 1 gérevi olan)

(SN CYEEN] RN '] ITSEY Y SN SN

S
D
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HAFTALIK

Unvan Kurum I¢i Kurum Dis1

Adi-Soyadi Egitim Aragtirma Ag1z-Dig Egitim Aragtirma Ag1z-Dis
Saglig1 Saglig1
Hizmetleri Hizmetleri

Profesor
Docent

Dr. Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

AYLIK

Unvan Kurum Ici Kurum Dis1

Adi-Soyadt Egitim Arastirma Ag1z-Dis Egitim Arastirma Ag1z-Dis
Saglig Saglig
Hizmetleri Hizmetleri

Profesor
Dogent

Dr.  Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

YILLIK

Unvan Kurum Igi Kurum Dist

Adi-Soyadi Egitim Aragtirma Ag1z-Dis Egitim Aragtirma Ag1z-Dis
Sagligi Saglig
Hizmetleri Hizmetleri

Profesor
Dogent

Dr. Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

Temel Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Standartlar

TS.5.2. Kurum, stratejik planlamasinda yer alan gelisim ve degisimini karsilayacak
sekilde, gercekei ve uzun dénemli bir kadro planlamasina sahip olmalidir.

Fakiiltemiz akademik kadro yapilanmasi https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi
kurumsal internet sitesinde personel sekmesinin altinda akademik personel linkinde yer almaktadir.
Mevcut akademik kadro say1 ve nitelik olarak hizmet ve egitimi aksatmayacak sekilde planlanarak

arttirma yoluna gidilmektedir. Ancak giincel eksik olan baz1 Anabilim dali ihtiyacinin en kisa siirede
karsilanmasi i¢in fakiiltemizde her yil Anabilim dallar1 baskanliklar1 tarafindan akademik
kurullarindan gelen kadro talepleri Rektorliiglimiiz iist yonetimi ile paylagilmakta ve bu dogrultuda
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planlama yapilmaktadir (Anabilim dali akademik kadro talebine iliskin yazi eklenecektir).
Rektorliigiimiiz tarafindan talep karsilanincaya kadar ihtiya¢ olmasi durumunda fakiiltemizde yer
alan Anabilim dali bagkanliklarimizdan ilgili anabilim dali baskanliginda gorevlendirme
yapilmaktadir (Nezih Bey’in Radyolojide gorevlendirildigine iliskin yazi eklenecektir)
Fakiiltemizin uzun vadeli kadro planlamas1 fakiiltemiz stratejik planlarinda yer almis ve fakiiltemizin
internet kurumsal internet sayfasinda yayinlanmustir. https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-
hekimligi-fakultesi/sayfalar/stratejik-planlar-15437

Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;

Temel TS.5.3. Ogretim eleman1 secimi, atamasi ve akademik yiikseltmeler i¢in akademik
SIEQGEiETg liyakati ve yetkinligi gozeten firsat esitligi saglayan Olgiitler belirlemis ve
yayinlanmig olmalidir.

TS. 5.3. Ogretim eleman1 segimi, atamasi ve akademik yiikseltmeler igin akademik liyakat1 ve
yetkinligi gozeten firsat esitligi saglayan Slgiitler belirlemis ve yayinlanmis olmalidir.

Fakiiltemizde 6gretim elemanlarmin se¢im, atama ve akademik yiikseltme kriterleri, uygulanmakta
olan yiiksekogretim kanun, tiiziik ve yonetmeliklerine uygun bir sekilde, akademik liyakati gozeten,
firsat esitligi saglayan yontem ve kriterler ¢ergevesinde gerceklestirilmektedir. Fakiiltemiz akademik
yiikseltilmelerde iiniversitemizin hazirlamis oldugu Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonergesinde (2023), atanmalarda dikkate alinacak puan sistemi belirlenmis ve atamalarda bu puan
sistemi g6z oninde bulundurulmaktadir. Dicle Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yonergesi iiniversitemiz personel daire bagkanliginin kurumsal internet sayfasinda mevzuat
sekmesinin altinda yaymlanmaistir.
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/251f3d72-20bf-48a0-be0f-
4c6544b860d0/46c1d52e40ad4c998f2ec2c654elfalf %c3%96%c4%9fretim%20%c3%9cyeli%cs
%9fine%20Y %c3%bckseltilme%20ve%20Atanma%20Kriterleri%20Y %c3%b6nergesi.pdf

Anabilim dallarindan 6gretim tiiyesi ihtiyacinin belirlenmesinde oOncelikle ilgili Anabilim dali
baskanliginin anabilim dali akademik kurul karar1 ile dekanligimiza bildirilmesi istenmekte, talepler
fakiilte yonetim kurulunda karara baglanarak Rektorlilk makamia arz edilmektedir. (Anabilim dali
akademik kadro talebine iligkin yaz1 eklenecektir).

Atamaya iligkin siire¢ ve basamaklar yazilacaktir

Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma basvurularda adaylarin 2. maddede yer alan agiklamalar1 da
kapsayacak sekilde EK-1’deki faaliyetlerden asgari 40 puan almis olmalar1 gerekmektedir. Doktor
Ogretim Uyesi kadrolarina basvurularda adaylarm; Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen
YOKDIL, YDS gibi merkezi bir yabanci dil smavindan en az 60 (altmis) veya esdeger puan almis
olmalar1 gerekmektedir. Yabanci dil 6gretimi veya yabanci dille 6gretim yapan bdliimlerde
gorevlendirilmek tizere ilan edilen bir kadroya basvuran adaylarin “Yiiksekogretim Kurumlarida
Yabanct Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapimasinda Uyulacak Esaslara Iligkin
Y onetmelikte belirlenen kosullar: saglamalar1 gerekmektedir.
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Docgentlik kadrolarina basvurularda adaylarmn basvurdugu alan ile ilgili olarak Universitelerarasi
Kuruldan dogentlik unvani almig olmalar1 2 ve 3. maddelerde yer alan agiklamalar1 da kapsayacak
sekilde EK-1deki faaliyetlerden asgari 100 puan almis olmalar1 gerekmektedir.

Profesorliikk kadrolarina bagvurularda adaylarin, dogentlik unvanini aldiktan sonraki dénem iginde
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen ve adaym dogentlik unvanini almaya hak kazandigi
doneme ait dogentlik asgari bagvuru kosullarini yeniden karsilamig olmalar1 4 ve 8. maddelerde yer
alan agiklamalar1 da kapsayacak sekilde EK-1’deki faaliyetlerden toplam 300 puan almis olmalar1
gerekmektedir.

(Atama ile ilgili kararlar ve tutanaklara atifta bulunulup eklenecektir)
Dis hekimligi fakultesi mutlaka;

Temel TS.5.4. Akademik personelin gorev, yetki ve sorumluluklar1 tanimlanmali ve yazili
SICHGETRIETa olarak duyurmalidir.

Fakiiltemizde Dekan, Dekan Yardimcilar1 ve Arastirma Merkezi Miidiiriinden (Bashekim) olusan
yonetici kadromuz ile birlikte O8retim iiyelerimizin ve arastrma gorevlilerinin 2547 sayili
Yiiksekdgretim kanununun, Universitelerde Akademik Teskilat Ynetmeligi kapsamindaki gorev ve
sorumluluk alanlar1 belirlenmis olup, fakiiltemizin kurumsal internet sayfasinda ilan edilmis ve yazih
olarak duyurulmustur. Goreve yeni baslayan 6gretim iiyelerimize gérev tanmmi belgesi teblig
edilmektedir. Teblig edilen goérev tanimi1 belgesi kalite birimimiz tarafindan muhafaza edilmektedir.
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/46e980f6-afdf-4c03-9d59-
fc9cee4a%e7b/68eccbeclfo7749f1862346deledcfldl G%c3%96REVY%20TANIMLARI-.pdf

Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Temel TS.5.5. Akademik kadronun egitici egitimi ve Siirekli Mesleki Gelisime (SMG)
SICUGETgiETa yonelik etkinliklere katilmalart saglanmali ve desteklenmelidir.

TS. 5.5. Akademik kadronun egitici egitimi ve Stirekli Mesleki Gelisime (SMG) yonelik etkinliklere
katilmalar1 saglanmali ve desteklenmelidir.

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin egitici egitim programlarina katilimi 6zendirilmekte, finansal ve
idari destek saglanmaktadir. Ogretim elemanlarimiz yurt i¢i ve yurt dist kongre, sempozyum,
calistay, bilimsel kurslara davetli konusmaci olarak katilimlar1 desteklenmekte, bu siire icerisinde
idari izinli sayilmakla birlikte yolluk ve yevmiye adi altinda finansal destek saglanmakta ve tesvik
etmektedir. Giden hocalara sorulup eklenecek
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Fakiltemizde akademik kadronun egitici gelisim programlarma katilim1 finansal ve idari destekler
araciligiyla tesvik edilmektedir.

Egitici egitimindeki temel amaglar;

1- Egiticinin gelisen teknolojiye uygun yeterli donanima sahip olmasinin saglanmasi,

2- Egitim programimnin degisen gereksinimlerine adaptasyon siirecinin saglanmasi ve bu dogrultuda
gorev ve sorumluluklar konusunda bilgilendirilmesi,

3- Egitim perspektifindeki degisimler konusunda akademik personelin yeterli yetkinlige ulastirilmasi
olarak Gzetlenebilir.

Universitemiz Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan saglik ¢alisanlarina 6zel
olarak 20 Subat 2024 tarihinde baslatilarak toplam 45 saatlik ve 6 giin yiiz yiize siirecek olan “Egitici
Egitimi Sertifika Programi1” verilecegine dair yazi yazilmistir. Bu yazi Elektronik Belge Sistemimiz
(EBYS) {izerinden biitiin hocalarimiza gonderilmistir. (DUSEM iizerinden gelen egiticilerin
egitimine iliskin yaz1 eklenecektir)

Akademik kadromuzun biiyiik cogunlugunun egitici egitimi deneyim ve sertifikalar1 mevcuttur. Ek
TS 5.5/1°de sunulmaktadir. Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi tarafindan diizenlenen egitici egitimi programini basari ile tamamlamigslardir (Ek
GS 5.2/2).

2023 yili igerisinde 29 6gretim elemanimiz, ulusal ve uluslararasi kongrede sozlii teblig amaciyla
Fakiilte yonetimi tarafindan goérevlendirilmislerdir. Ayn1 yil igerisinde 3 Ogretim elemanimiz
yurtdiginda arastirma gelistirme faaliyetlerinde bulunmak tizere, 22 6gretim elemanimiz ise mesleki
egitim programlarma katilim amaciyla gérevlendirilmislerdir.

2024 yilinda, 68 Ogretim elemanimizin toplam 122 talebi degerlendirmis ve goérevlendirmeleri
Fakiilte Yonetimi tarafindan onaylanmistir. 2023 ve 2024 yillar1 arasinda 6gretim elemanlarimiz
(yolluklu-yevmiyeli) yolluksuz-yevmiyesiz gorevlendirmeler kapsaminda akademik faaliyetlerini
gergeklestirmislerdir. Belirtilen donemde onaylanan yurt dig1 gérevlendirme taleplerinin sayist 151,
yurt i¢i gdrevlendirmelerin sayis1 ise 558°dir. Ogretim elemanlarimizin akademik faaliyet amagh yurt
ici ve yurt dis1 gorevlendirmelerine ait detayli veriler Ek TS 5.7/2’de sunulmaktadir. Gegtigimiz 10
yil icerisinde Erasmus degisim programi g¢ergevesinde 12 Ogretim elemanimiz toplamda 14 kez
egitim ve ders verme hareketliliginden faydalanmislardir (Tablo TS 6.7/1) (Ek TS 6.7/3). Erasmus
degisim programi basvurular1 ve degerlendirme siireci Ogretim elemanlarimiz Erasmus programi
disinda farkli destek programlar1 ya da bireysel akademik baglantilar1 araciligiyla yurtdisinda egitim
ve arastirma faaliyetlerinde bulunmaktadirlar. Fakiiltemiz dgretim {iyleri tarafindan Universitemizde
bulunan Atatiirk Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda belirli donemlerde dersler verilmistir
(Izin yazilar1 ve kararlar eklenecektir) Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri tarafindan farkli iiniversitelerde
dekanlik gorevi yiiriitmiistiir (Fizil hamm ve Izzet bey’e ait evraklar eklenecektir.) Gegtigimiz
yillarda uzun donemli yurtdisi idari gorevlendirmeler kapsaminda farkli {iniversitede bulunan
ogretim elemanlarimiz ve faaliyetin gerceklestirildikleri kurum bilgileri Tablo TS 5.7/2°de
ozetlenmigstir (Ek TS 6.7/4). Fakiiltemiz Y 6netimi akademik kadrosunun idari gérev, mesleki egitim,
arastirma ve ders verme gibi faaliyetlerini desteklemekte ve tesvik etmektedir.

Erasmus kapsaminda gidecek olan hocalarimizin siirecine atifta bulunabilirmiyiz?
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5.6. EGITSEL KAYNAK VE MALIi OLANAKLAR

Temel Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
1 eElgiETa TS.6.1. Egitim etkinliklerinin yapilabilmesi i¢in gerekli alt yapi1 ve olanaklar
saglanmis olmalidir.

Egitim programimiz amaclandig1 gibi uygulanabilmesi i¢in hem Ogretim elemanlar1 hem de
ogrenciler i¢in yeterli olacak sekilde egitim ortamlar1 planlanmustir.

Fakiiltemizin egitici kadrosu, teknik donanim1 ve modern sekilde diizenlenmis klinik altyapisi, egitim
ve agiz dis sagligi hizmeti konularinda biiyiik bir asama kaydetmistir. Fakiiltemizde 2024-2025
egitim Ogretim yilinda toplam 866 lisans ogrencisi egitim gormektedir. Fakiiltemizde son 5 yilda
egitim goren 68renci sayilar1 Tablo TS 6.1/1°de sunulmustur.

Tablo TS. 6.1/1 Son y1l 6@renci sayilar

SINIF 2021 2022 2023 2024 2025
1 157 178 219 229 225
2 139 144 127 165 189
3 133 128 151 130 167
4 126 135 142 158 138
5 142 124 128 138 148
TOPLAM 697 709 767 820 866

Fakiiltemizde egitim 6gretim faaliyetlerinde kullanilmak {izere 4 adet dershane (Her biri 150-180
kisilik) ve 5 adet seminer salonu bulunmaktadir. Artan 6grenci sayisindan dolay1r 2024 yilinda
dersliklerimizde tadilat yapilarak dersliklerimizin kapasiteleri 130°dan 180’lere ¢ikarilmistir. Tim
Amfilerimizde ses sistemi, projeksiyon perdesi, projeksiyon cihazi, salon tipi klima sistemleri
kurulmustur. Her 6gretim y1l1 basinda ve gerektiginde projeksiyon cihazlari, klimalar, ses ve hoparlor
sistemlerinin teknik kontrol ve bakim onarimlar1 yapilmaktadir. Bunun diginda, her egitim-6gretim
donemi dncesinde dershanelerimizin boya-badana, masa, sira ve askilik vb. gibi parc¢alarinin bakim
ve onarim iglemleri tamamlanmakta, diizenli olarak temizlikleri gerceklestirilmektedir. Fakiiltemiz
biinyesindeki farkli kisi kapasitelerine sahip seminer salonlarimiz biinyesinde de oturma alanlari,
masa, sira ve projeksiyon cihazi gibi donanimlar mevcut olup, teknik kontroller, bakim ve onarimlar
ile temizlik prosediirleri diizenli sekilde yapilmaktadwr. Fakiiltemizde egitim 0Ogretim
faaliyetlerimizin yiiriitiildiigii ve 6grencilerimizin kullanimina sunulan dershane, egitim klinikleri ve
laboratuvarlarin teknik donanimlari, kapasiteleri ve ilgili sarf malzemelere yonelik egitsel kaynak
verileri TS. 6.1/2’de sunulmaktadir. (Ek Dershane, Klinik kapasiteleri ve laboratuvar bilgisi tablosu
eklenecektir.) Egitim-0gretim faaliyetlerimizin yliriitiilebilmesi amaciyla ihtiya¢ dahilinde kampiis
icerisinde yer alan diger fakiiltelerden derslik talep edilmekte ve 6grencilerimizin teorik egitimleri
amactyla kullanilmaktadir. (Ek: Hukuk Fakiiltesinden derslik talep edildigine dair resmi yazi ekte
gosterilecektir.)
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Tablo TS. 6.1/2 Egitsel kaynak ve Olanak tablosu

EGITSEL KAYNAK VE OLANAKLAR SAYI OZELLIiKLER

Egitim Ortamlar1 (Amfi, derslik vb.) 5 Konferans salonu ile birlikte
Kitiiphane

Bilgisayar olanaklar (laboratuvar, say1 vb.)

Laboratuvar olanaklari 3

Pre-Klinik (ler) 1

Fantom 1 97

Maketler

Kadavra

Boliimlere gore 6grenci tiniti
Boliimlere gore ogretim iiyesi tiniti

Periapikal rontgen 8
Panaromik réntgen 6
3 boyutlu dental tomografi 1
Sterilizasyon olanaklart 1
Yardime personel ve temizlik gorevlisi 36

Ogrenciye Klinik uygulamalar igin (Saglanan
aletlet sarf malzemeleri vb)

Fakiltemizde pre-klinik egitimi Fantom Laboratuvarinda (Simiilasyon laboratuvari)
yiiriitiilmektedir. Ayn1 anda 97 6grencimizin egitim gorebildigi fantom laboratuvarinda, ¢aligma
masalar1 hasta iinitelerine benzer hava ve su sistemi ve reflektor ile donatilmis olup, mikro-motor
kullanimina uygundur. Ogrencilerimiz egitimlerini kendilerine teslim edilen fantom kafalara monte
ettikleri fantom g¢eneler lizerinde yapabilmekte, gerek duyduklarinda reflektér yerine masa
aydmlatmalarinda da yararlanabilmektedirler. Ayrica egitimciler fantom laboratuvari ile bitigik
alanda, video kamera ve ses sistemini kullanarak pratik uygulama basamaklarini fantom
laboratuvarinda yer alan LCD ekranlar ile paylasabilme, mesleki uygulamalara yonelik
demonstrasyonlar1 aktarabilme firsat1 bulunmaktadirlar. Fantom laboratuvarinda gerektigi
durumlarda 6grenciler 2 ayr1 grup halinde ¢aligmaktadirlar.

Preklinik egitimler, alg1 odasi ile Niikleer Diizenleme kurumundan lisansh periapikal cihazin
bulundugu oda gibi fantom laboratuvarina destek alanlarda da yiiriitiilmektedir (Ek TS 7.1.1/5).

Protetik Dis Tedavisi ve Ortodonti klinik egitimleri sirasinda Ogrencilerimiz kendileri icin
olusturulmus laboratuvar alanlarini (akril laboratuvari, 6l¢ii laboratuvari, ortodonti laboratuvari, vb.)
gibi alanlardan da faydalanmaktadir. Ad1 gegen alanlar i¢in uygun cihaz ve donanimlara sahip olup,
cihaz bakim, onarmm, kalibrasyon ve lisanslama islemleri diizenli araliklarla yapilmakta, kalite
yOnetim birimimiz tarafindan tanimlanarak kontrol edilen, temizlik, atik ve risk prosediirlerine uygun
yonetilmektedirler. Hasta {lizerinde gerceklestirilen klinik uygulama egitimleri, anabilim dallarinin
biinyesinde 4. ve 5. smif Ogrencilerimizin egitimi amaciyla yer alan Ogrenciler i¢in ayrilmig
kliniklerde yliriitiilmektedir. Alt yap1 caligmalar1 ile yenilenen 207 adet tedavi linitesine sahip
kliniklerimizde, her ogrencinin yeterli diizeyde klinik uygulama gerceklestirmesine olanak
saglanmaktadir. Unit bagma diisen 6grenci sayismin en fazla 2 olmasi hedeflenmektedir. Niikleer
Diizenleme Kurumu tarafindan lisanslanan periapikal cihazlarin bulundugu radyoloji odalarini da
kullanmaktadirlar. Kliniklerde bulunan tedavi {initlerin, cihazlarin bakim, onarim, kalibrasyon ve
lisanslama islemleri diizenli araliklarla yapilmakta, Kalite yOnetim birimimiz tarafindan
tanimlanarak kontrol edilen, temizlik, atik, risk ve i¢ denetim prosediirlerine uygun olarak
yOnetilmektedirler. Fakiiltemiz egitim programu kapsaminda Ogrencilerimiz iiniversite yerleskesi
icinde yer alan Tip Fakiiltesine ait Histoloji-Embriyoloji, Mikroskopi (kadavra) Laboratuvar1 ve
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Mikroskopi salonunda da pratik egitim almaktadirlar (Ek ilgili dokiimanlar eklenecektir-Bologna
bilgi baketi 6gretim yontem ve teknikleri). Pandemi ve olaganiistii durumlarda fakiiltemizde egitim
Ogretim stiregleri Uzaktan egitim uygulama ve arastirma merkezi tarafindan yonetilen ALMS sistemi
tizerinden yuritilmektedir. Universitemizde 2023-2024 egitim 6gretim yili giiz ve bahar
yariyillarinda biitiin boliimlerimizde ortak olarak yiiriitiilen Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tiirkce
(Tiirk Dili) ve Yabanci Dil (ingilizce) dersleri ve sinavlar1 uzaktan egitim uygulama ve arastirma
merkezi tarafindan yonetilen uzaktan egitim sistemi (ALMS) iizerinden siirdiiriilmiis ve bu derslere
ait sinavlar yine ALMS sistemi iizerinden yapilmistir. (Uzaktan egitim sistemi iizerinden yapilmig
olan smavlara ait goriintii ve sinav analizleri istenerek eklenmelidir)

Fakiiltemiz ders programi her egitim-6gretim donemi baglamadan 6nce kurumsal internet sayfamiz
iizerinden ve 6grenci bilgi sisteminde dgrenciler ile paylasiimaktadir. 5 yillik lisans egitiminin 1., 2.
ve 3. smifinda, yogun teorik egitimin yaninda haftanin belirli giinleri pre-klinik ders saatleri yer
almaktadir. Ders programinda pre-klinik ve teorik ders saatleri haricindeki alanlar 6grencilerimiz i¢in
serbest calisma zamani olarak belirlenmistir.

Bunun haricinde pre-klinik ve fantom laboratuvar1 6grencilerin istediklerinde pratik yapabilmeleri
amaciyla ac¢ik tutulmaktadir. 4. siifta pazartesi, sali ve ¢garsamba giinleri teorik dersler, persembe ve
cuma giinleri ise klinik uygulamalar islenmektedir. 5. smifta ise pazartesi, sali ve ¢arsamba giinleri
klinik uygulama dersleri, persembe ve cuma giinleri ise teorik dersler yer almaktadir. Ders
programinda her sinif i¢in bagimsiz 6grenme saatlerine yer verilmektedir. 2024-2025 Egitim-6gretim
dénemi ders programi ve serbest ¢alisma zamanlar1 Ek 2.8.1°de belirtilmistir. (Ek 2.8/1. 2024-2025
egitim-Ogretim yil1 giiz ve bahar donemi ders programi eklenecektir). 5 yillik lisans egitimi boyunca
alman derslerin gliz ve bahar yariyilina ait haftalik ders programi ve serbest ¢alisma saatlerinin
program iizerinde dagilimi ise Tablo 6.1.3’de belirtilmistir.

Haftalik ders programinda bulunan serbest ¢alisma saatlerinde 6grencilerimiz Saglk, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1 (SKS) tarafindan diizenlenen faaliyetlere, toplantilara, konferanslara ve kuliip
calismalarina katilabilmektedirler.

Tablo 6.1.3. Haftalik toplam ders saati ve serbest ¢aligma saatleri

Egitim Donemi Haftalik Toplam Ders Saati Serbest Calisma Saati
1. Simf Guz Dénemi 29 11
1. Sumf Bahar Donemi 22 18
2. Simf Giiz Donemi 32 8
2. Sumf Bahar Donemi 28 12
3. Simf Guz Donemi 34 6
3. Simf Bahar Donemi 31 9
4. Simf Giiz Donemi 37 3
4. Simf Bahar Donemi 33 7
5. Simf Giiz Donemi 35 5
5. Sumf Bahar Donemi 30 10
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Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Temel TS.6.2. Ogrenciler icin dgrenci sayisina uygun ¢alisma alanlari (kiitiiphane, okuma
SIEQGEiE[@ salonu vb.) ve sosyal alanlar saglanmig olmalidir.

TS. 6.2. Ogrenciler icin dgrenci sayisma uygun calisma alanlar1 (kiitiiphane, okuma salonu vb.) ve
sosyal alanlar saglanmis olmalidir.

Fakultemiz 6grencilerine serbest ¢alisma siiresince kullanabilecekleri, kantin/kafeterya, 6grenciye ait
kilitli dolaplarinin yani sira ihtiya¢ dogrultusunda tiim derslikler ve laboratuvarlar ders saatleri
disinda serbest ¢alisma alami olarak kullanimma sunulmaktadir. Ogrencilerimizin Universitemiz
bilinyesinde bilgiye erisebilecekleri donanim ve Ozellikte merkezi kiitiiphane, sosyal amagh
kullanilan 6grenci yasam merkezi ve diger sosyal alanlar bulunmaktadir. Universitemiz Merkezi
Kiitiiphanesi 3 katli 5000 m? alana sahip olup, haftanin yedi giinii 24 saat 6grencilerimize hizmet
vermektedir. Ana binada Gorsel Isitsel Yaym Salonu, Toplu Gésterim Salonu, Siireli Yaymlar
Salonu, Diyarbekir Kitapligi, Katalog Tasarim Alani, Bilgisayar Salonu, Okuma Salonu, Caligsma
Odalari, Toplant1 Salonu ve kantin mevcuttur. Merkezi kiitliphanemizin yaninda ek kiitiiphane ve
okuma salonu ingaat1 2024-2025 egitim Ogretim yilinda tamamlanmis ve Ogrencilerimizin
kullanimmna sunulmustur. Ogrencilerimiz, Universitemiz kampiis alan1 igerisinde iicretsiz internet
erisim imkanmdan faydalanmak isteyen ogrencilerimiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligimiza
basvuruda bulunarak temin edecekleri kullanic1 ad1 ve sifre ile kablosuz internetten faydalanma
imkan1 sunulmaktadir. Ogrencilerimiz, Ogrenci Isleri Daire Baskanligma miiracaatta bulunarak
kurumsal e-posta adresi hizmetinden faydalanabilmektedirler. Merkezi kitlphanemizdeki tim
bilgisayarlarda internet erisimi mevcut olup, kablosuz internet hizmeti sunulmaktadir.
Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhigi tarafindan &grencilerimizin
hizmetine sunulmak iizere 2003 yilinda kiitiiphane otomasyon sistemi olarak YORDAM Kiitiiphane
Bilgi Belge Programi otomasyon sistemine gecilmistir. YORDAM Kiitiiphane otomasyon sistemi
kataloglama, 6diing verme, siireli yaymlar, saglama, envanter sayimi gibi ana modiiller ve ¢ok sayida
alt modiilleri ile modern kiitiiphanecilik hizmetlerinin verilmesinde alt yapiy1 olusturmaktadir.
Kullanicilarm katalog taramasi, kullanici kaydina erigim, siire uzatimu, kitap ayirtma, yayin istek gibi
islemleri web ara yiiziinden yapmalarina olanak saglamaktadir. Universitemiz tarafindan kullanilan
yordam kiitiiphane otomasyon sistemi linki asagida yer almaktadir.
https://kutup.dicle.edu.tr/yordam/

2012 yilindan itibaren de LIBREF ® RFID - Koleksiyon Yonetimi ve Giivenlik Sistemine geg¢ilmis
olup, LIBREF koleksiyon yonetim ve giivenlik sistemi materyallerin koleksiyona kayit edilmesinden
tim koleksiyonun envanter islemlerinin yapilmasina, raf yonetiminin saglanmasindan rafta
bulunmayan ve okuyucu tarafindan aranan bir materyalin el terminali yardimiyla koleksiyon
icerisinde taranip bulunmasina, materyalin 6diing verme—iade islemlerinin yapilmasindan giivenlik
kontroliiniin saglanmasina kadar olan is siireclerini kolaylastiran ve hizlandiran teknolojik olanaklar
saglamaktadir. Universitemiz Merkez Kiitiiphanesinde toplam 142.348, Ali Emri Merkez
Kiitiiphanesinde 112.289 adet basili kitap olup, Elektronik Kitap sayis1 909.486, Elektronik Dergi
say1st ise 59.663’ tiir. Bunlarin 413 tanesi Dis Hekimligi Fakiiltesi basili kitap, 620’ si Dis Hekimligi
Elektronik kitap, 302’ si ise Dig Hekimligi Elektronik Dergiden olugmaktadir. (Ek TS 7.1.2/5).
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Universitemiz Merkez Kiitiiphanesinde ait gorsel ve isitsel bilgiye erisim olanaklar1 Tablo 6.2/1.’da

verilmistir.

Tablo 6.2/1 Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi gorsel ve isitsel bilgiye erisim olanaklar1.

MATERYAL ADI ADEDI
Kitap Sayisi 72.774
Kitap Dis1 (DVD,CD,VCD) 1.415
Elektronik Tez 1.769
Manyetik Tez -
Basili tez 3.560
Agik erisim tez 2.275
Basili Periyodik Yayin Aboneligi =
Elektronik dergi aboneligi =
Ciltlenmis Periyodik Yayin Sayis1 14.297
Elektronik Yayin Sayis1 37.694

Elektronik veri taban

19 adet, biitcemiz ile faydalanilan, 12 adet ekual {izerinden
ticretsiz faydalanilan, 1 adet iicretsiz 6zel anlasmali

e-kitap 357 satin alma
Yaklasik 200.000 abonelik
Referans Kaynaklar 1.426
e-Referans
e-tez 30.000
e-dergi

Universitemiz Merkez Kiitiiphanemizde satin alinarak abone olunan ve agik erisimli olan veri
tabanlar1 ve kapsamlar1 Tablo 6.2/2°de verilmistir.

Tablo 6.2/2 Universitemiz Merkez Kiitiiphanemizde satin alinarak abone olunan ve acik erisimli olan veri
tabanlar1 ve kapsamlari

Abone Olunan Ve Acik Erisimli Veritabanlar
Sira No Veritabaninin Adi Kapsam
Fizik, kimyasal fizik, matematik, niikleer fizik, kozmoloji, ses
1 10P bilimi ve fizik-mekanik konularindaki tam metin dergileri iceren veri tabani.
2 AMA AmericanMedical Associationa ait 10 adet tip dergisini icermektedir
AmericanChemicalSociety Biinyesinde 1879 yilindan beri yayinlanmakta olan dergiler dahil kimya alaminda
3 (ACS) saygiligini kanitlamis tam metin 40 dergiye elektronik erisim saglamaktadir.
ACS SyposiumSerias TheAmericanChemicalSociety ~ tarafindan  diizenlenen  sempozyum  kitaplarini
4 kapsamaktadir..
5 BeckOnline Almam Hukuku ile ilgili kaynaklar kapsamaktadir.
6 BMJ Journals British MedicalJournal dergilerine tam metin ulasim saglamakta
Cambridge Online Journals Sosyal ve Beseri Bilimler, Fen Bilimleri, Eczacilik
7 Din, Miizik, Dil, Teknoloji, Miihendislik ve Mimarlik konularinda tam metin erigsim imkani
saglar
8 Dentistry& Oral  Sciences | Dis hekimligi ile ilgili makalelere tam metin ulagim imkam saglar.
Source
9 Ebrary Saglik bilimleri, Fen bilimler, Sosyal bilimler, Miihendislik, Sanat ve Spor alanlarini da tam
metin kitap veritabani.
EducationResearch Complete | Egitim Bilimleri ile ilgili,dergi,kitap konferans metinleri ve monografileri kapsar.

69



http://web.ebscohost.com/ehost/search?vid=2&hid=104&sid=e5a00167-2700-4873-82b7-72a6a5da48d6@sessionmgr110
http://web.ebscohost.com/ehost/search?vid=2&hid=104&sid=e5a00167-2700-4873-82b7-72a6a5da48d6@sessionmgr110
http://web.ebscohost.com/ehost/search?vid=2&hid=104&sid=4d02c207-c628-4833-895c-cc9b341b9f9e@sessionmgr111

10

11 HukukTurk T.C. Mevzuati, Kanun maddeleri, Resmi Gazete, Kanun Tasarilari, Hukuki Duyurular v.b
konular1 kapsamaktadir.

12 ICONDA Mimarlik ile ilgili veritabam

13 InformaHealth Saglik alaninda Klinik ve klinik 6ncesi yayinlar1 kapsamaktadir.

14 Jstore Sanat,,sosyal ve beseri bilimler,Ekolji ve Botanik konularinda yayinlanan dergilere tam
metin erisimi saglamaktadir.

15 MathSciNet Matematik ve iligkili alanlar kapsamaktadir.
ClinicalKey, 800’den fazla kitap, 500’den
fazla en saygin dergi ve 9000°den fazla cerrahi ve tibbi mudahale videosu — bir araya

16 ElsevierClinicalKey getirerek ve
bunu, uygulama rehberleri, hastalar1 egiticibrosurler ve MEDLINE’in tamamu gibi
digerdegerli
iceriklebirlestirerekgerceklestirmektedir
ProQuest Central, bircok akademik disiplini iceren 25 veri tabaninin birlestirilmesi ile

17 Proquest Central olusturulmustur. Tam metin "aggregator" veritabani.

18 SAGE PremierJournals Isletme, Beseri Bilimler, Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri, Teknoloji ve Tip gibi konularda
tam metin erisim imkani saglar.
Chemical Abstracts Service (CAS) in bir iriiniidiir. kimya, yasam bilimleri, biyokimya,

19 SciFinderScholar biyoloji, farmakoloji, tip ve ilgili disiplinlere ait dergi, konferans, sempozyum, patent, kitap
ve doktora tezlerini igermekte ve 1907°den giiniimiize kadar olan literatiirii kapsamaktadir.
Tek bir arayiz ile sahip oldugumuz elektronik kaynaklarin sonuglarinin ayni anda

20 EBSCO Discovary Services goruntilenmesine imkan veren bir servistir.

21 Springer&Kuluwer Springer ve Kluwer yayinevinin yayinladig dergilere tam metin erigim.

22 Turkiye Klinikleri Saglik bilimleri alaninda yayilanan Tiirk¢e hakemli dergileri kapsamaktadir.

23 UpToDate Kanit bulgulari igeren kanita dayali veri tabanidir.
Wiley ve blackwell yaymevlerinin yaymladigi dergilere tam metin erisim saglamakta.

24 WileyInterscience
Cesitli konularda yayinlanan 10.000 civart Tiirkce kitaba tam metin erigsim imkani saglar.

25 HiperKitap

BridgemanEducationOnline Sanat, miize, resim alanlarim kapsayan veritabani
26
Library PressDisplay Giinliik gazete veritabani
27

Dicle Universitesi Merkez Kiitiiphanemiznde {icretsiz abone olunan ve acik erisimli olan veri

tabanlar1 ve kapsamlar1 Tablo 6.2/3°de verilmistir.

Tablo 6.2/3 Dicle Universitesi Merkez Kiitiiphanemizde iicretsiz abone olunan ve acik erisimli olan veri tabanlari
ve kapsamlan

Sirano | Veritabanimn Adi Kapsam

1 EBSCOHost Birgcok akademik disiplini igeren 26 veri tabanmin birlestirilmesi ile olusturulmustur Cesitli
disiplinleri kapsayan tam metin "aggregator" veritabani.

2 IEEE Miihendislik ve teknoloji konularinda yayinlanan dergilere tam metin erisim saglamaktadir.

3 Ithenticate Intihal analiz programi.

70



http://www.uptodate.com/online/content/search.do

4 Ovid Saglik bilimleriyle ilgili LWW yayinevinin yaymladigi tam metin dergilere erisim miimkiin.

5 Science Direct Elsiver yayinevinin yaymladig1 dergilere tam metin erisim saglamakta.

6 Web of Science-ISI Temel bilimler, sosyal ve beseri bilimler, miihendislik, tip ve yasam bilimleri, giizel sanatlar
konularinda 3 ayr1 atif indeksi. (ScienceCitation Index, SocialCitation, Index ,Art&Humanites
Index)

7 Taylor&Francis Yayinevinin yayinladig: dergilere tam metin ulasim saglamaktadir.

8 CAB Saglik bilimleri, Ziraat ve veterinerlik ile ilgili veritabani

9 Scopus Temel bilimler, sosyal ve beseri bilimler, miithendislik, tip ve yasam bilimleri ile ilgili veritabani

Universitemiz kampiisii icerisinde 6grencilerin muhtelif alisveris ihtiyaglarmi karsilayabilecekleri
Market, PTT subesi, Vakiflar Bankasi subesi ile ATM’ler (Vakif Bank, Ziraat Bankasi, Garanti Bank,
Tiirkiye Is Bankasi), lokanta, fast food restoranlar1 ve kafeler bulunmaktadir. Fakiiltemiz icerisinde
ogrencilerimiz ve hasta yakinlari i¢in kantin de bulunmaktadir.

Universitemizde tiim 6grenci ve personellerinin faydalanabildigi sosyal alan ve olanaklar Tablo 6.2/4
verilmistir. Universitemize ait yurt bulunmamaktadir. Ogrenciler iicret karsihii belli bir siire
Universitemiz konukevinden yararlanabilmektedirler. Universitemiz tarafindan tahsis edilen arazimiz
iizerinde Kredi Yurtlar Kurumu tarafindan insa edilmis bes bloktan olusan erkek, 3 bloktan olusan
kiz 6grenci yurdu kampiis alani icinde bulunmaktadir. Kredi Yurtlar Kurumu’na ait yurtlar ile
kampiis icindeki fakiilteler arasinda belli saatlerde ulasimin saglanmasi i¢in ticretsiz ring servisleri
bulunmaktadir.

Ogrencilerimiz, iiniversite kampiis alani i¢erisinde bulunan 2 adet tenis kortu sahasi, 2 adet kapali
spor salonu, 1 adet basketbol sahasi, 1 adet voleybol sahasi, 1 adet futbol sahasi, olimpik ve yar1
olimpik olmak (izere 2 yiizme havuzundan faydalanabilmektedirler.

Tablo TS. 6.2/4 Universitemiz kampisiinde bulunan sosyal alan ve olanaklar

YERLESKE SPOR TESISIN ADI KAPALI SPOR TESISI ACIK SPOR TESISI
ADI Kapasite Alan Kapasite Alan
(Kisi) (m?) (Kisi) (m?)
Kampis Tenis Kortlari 8 1558 16 2500
Kampus Seref Inaloz Kapali Spor Salonu 400 938 - -
Kampus Havuzbasi (Olimpik Havuz) 6 Serit 111,57 6 Serit 1492,44
Kampis Sks Spor Salonu 1500 4703,63 - -
Kampis Yeni Futbol Sahasi - - 5000 14800
Kampis Atletizm Sahasi - - 8 Serit 400
Kampis Basketbol Sahasi - - 24 3000

Fakiiltemiz igerisinde bulunan ve dgrencilerimizin faydalanacagi 110 m? kullanim alani olan 6grenci
kafeteryas1 bulunmaktadir. Fakiiltemiz kafeteryas1 disinda isteyen 6grencilerimiz diger fakiiltelerin
kantin ve kafeteryalarindan, 6grenci yasam merkezindeki kafeteryalar, havuz basi ve konukevi
restoranlarindan ticret karsiligi ile faydalanabilmektedirler.

Ogrencilerimiz Fakiiltemizin de i¢inde bulundugu Universitemiz kampiis alani igerisinde yer alan
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 blinyesinde ve kontroliinde olan 3 adet yemekhanede 6gle
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yemegi hizmetinden yararlanabilmektedirler. Dicle Universitesi kampiis alaninda bulunan &grenci
yemekhane kapasite ve alanlar1 Tablo TS. 6.2/5’de verilmistir.

Tablo 6.2/5 Dicle Universitesi kampiis alaninda bulunan 6grenci yemekhane kapasite ve alanlar

Sira No Bulundugu Bina Alani (m?) Kapasitesi (kisi)
1 N 3.186 m? 2000

Merkezi Ogrenci Yemekhanesi 1

.. 2.450 m? 4000

2 Yeni Merkezi Ogrenci Yemekhanesi 2
3 . . 205 m? 400

Ziraat Fakltesi
TOPLAM 5.841 m? 6400

Temel Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
eIl TS.6.3. Ogrencilerin klinik yeterliliklerini gelistirmeye yonelik yeterli hasta sayisi
ve ¢esitliligine sahip klinik egitim ortamlar1 saglanmis olmalidir.

Fakiiltemiz Giineydogu Anadolu bdlgesi Diyarbakir il sinirlar1 i¢erisinde hizmet veren kokli bir
kurumdur. Ogrencilerimiz klinik uygulama egitimleri siiresince il sinirlar1 igerisindeki yerlesim
bolgelerinden ve g¢evre illerden Fakiiltemize tani ve tedavi amaciyla yonlendirilen, konsiiltasyon
gerektiren ve komplike ¢ok sayida olguyla karsilasmakta, bu tiir olgularda tani ve tedavi siireclerini
sorumlu 6gretim eleman1 gozetiminde yiirtitmektedirler.

Ogrencilerimiz, egitimlerinin 6. yartyilindan itibaren klinik egitim gdzlem programina baslamakta
ve sonrasinda da programin 4. ve 5. donemlerinde Entegre, Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi, Agiz, Dis
ve Cene Radyoloji, Protetik Dis Tedavisi, Periodontoloji, Ortodonti, Cocuk Dis Hekimligi, Restoratif
Dis Tedavisi ve Endodonti Anabilim Dallar1 klinik uygulamali egitimlerini tamamlamaktadirlar (Ek.
2023-2024 3. smif klinik gézlem programi/Ek. 2023-2024 4. ve 5. smif klinik staj programi).
Fakiiltemizde agiz ve dis saglig1 hizmetleri egitim odakli bir yapilanma igerisinde yiiriitiilmektedir.
Uygulama/klinik degerlendirme (formatif) amaciyla her anabilim dalinin egitim programinin tiim
evrelerinde verdikleri mesleki beceri egitimine yonelik hazirladigi klinik degerlendirme formlar1
iizerinde Ogrencilerin ilgili beceri ve yeterlilikleri kazanabilmek amaciyla uygulamalar1 gereken
islem/6dev/pratik sayilar1 ve degerlendirme sirasinda kritik Oneme sahip islem basamaklari
puanlamayla birlikte belirtilmistir. Anabilim dallar1 tarafindan belirlenen minimum uygulama/pratik
sayilar1 Ogrencilerimizin 1ilgili mesleki beceriyi kazanabilmeleri, demonstrasyon egitimleri
sonrasinda siireci bagimsiz sekilde yonetebilmeleri ve karsilasilabilecek klinik problemlere ¢éziim
iiretebilme becerisini kazanabilmeleri goz oniine alinarak belirlenmistir. Fakiiltemizde kliniklerinde
toplam 207 tinit bulunmaktadir. Fakiiltemizde yer alan kliniklerimizdeki {init sayilar1 Tablo TS.
6.3/1°de sunulmustur.
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Tablo TS. 6.3/1 Fakiiltemizde yer alan kliniklerimizdeki {init sayilar

Klinik Adi Ogretim Uyesi Unit | Ogrenci Unit Sayis1 | Toplam Unit Sayist
Sayisi
Ag1z, Dis ve Cene Cerrahisi 11 18 29
A1z, Dis ve Cene Radyoloji 6 6
Entegre/Oncelikli Hasta 11 11
Protetik Dis Tedavisi 20 20 40
Periodontoloji 6 18 24
Ortodonti 24 24
Cocuk Dis Hekimligi 4 18 22
Restoratif Dis Tedavisi 6 19 25
Endodonti 3 18 21
Acil Klinigi 4 4
Merkezi Ameliyathane 1 1
Toplam 50 152 207

2024-2025 Egitim-6gretim yilinda 4 ve 5. Smif Ogrencilerimizden klinik staj baraj puanlari
kapsaminda asagida belirtilen islemleri gergeklestirmeleri beklenmektedir.

Agiz Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali klinik egitimi kapsaminda 4. Smif egitiminde
ogrencilerimiz, en az 55 dis ¢ekimi gerceklestirmekte ve 5 ameliyata asiste etmek {izere
katilmaktadirlar. Ogrencilerimiz 5. Swnifta ise 65 dis cekimi gerceklestirmekte ve 5 ameliyata
gozlemci olarak katilmakta, sorumlu 6gretim eleman gozetiminde ¢esitli komplike dis ¢ekimleri
gerceklestirmektedirler.

Agiz Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali klinik egitimi kapsaminda 4. Smif egitiminde
ogrencilerimiz, minimum 40 hastanin klinik ve radyografik muayenesini tamamlamaktadirlar ve en
az 15 adet panoromik film ve 30 adet periapikal film ¢ekmektedirler. 5. Sinifta ise tamamlamalari
gereken klinik ve radyografik muayene sayisi ise 50°dir. 5. smif staj siireleri boyunca en az 15 adet
panoromik film ve 30 adet periapikal film ¢ekmektedirler. Hem 4. Smif hem de 5. Siif 6grencileri
stajlar1 boyunca minumum 5 hastaya vitalite testi uygulamaktadir.

Cocuk Dis Hekimligi Anabilim Dali klinik egitimi kapsaminda 4. Sinif egitiminde 6§rencilerimizden
Fisstir Ortiicti (En az 10 adet zorunlu),Flor (Ttim Cene En az 10 adet zorunlu),Amputasyon (En az 5
adet zorunlu),Siit Disi kanal bitim,Daimi dis kanal bitim,Kanal Ekstirpasyonu,Pansuman,Daimi
Restorasyon (1 vyiizlii),Daimi Restorasyon (2 yiizli),Daimi Restorasyon (3 yiizli),Simf V
Restorasyon,Cam iyonomer siman dolgu,Siit disi ¢ekimi tedavi uygulamalar1 beklenmektedir. 5.
Smif dgrencileri ise Fissiir Ortiicii (En az 20 adet zorunlu),Flor (Tiim Cene En az 20 adet
zorunlu), Amputasyon (En az 10 adet zorunlu),Siit Disi kanal bitim,Daimi dis kanal bitim (en az 15
adet kanal zorunlu),Kanal Ekstirpasyonu,Pansuman(en az 15 adet zorunlu),Daimi Restorasyon (1
yiizlii),Daimi Restorasyon (2 yiizlii),Daimi Restorasyon (3 yiizli),Sinif V Restorasyon,Cam
iyonomer siman dolgu,Siit disi ¢ekimi tedavi uygulamalar1 beklenmektedir.

Endodonti Anabilim Dali klinik egitimi kapsaminda 4. Smif egitiminde Ogrencilerimiz hem
geleneksel endodontik el aletler hem de giincel doner Ni-Ti alet sistemleri ile 1 tanesi molar dis olmak
tizere en az 12 disin kanal tedavisini tamamlamaktadirlar. 5. Smifta ise 6grencilerimiz giincel doner
Ni-Ti alet sistemleri kullanarak 4 tanesi molar dis olmak {izere en az 30 dise kanal tedavisini basarili
sekilde gerceklestirmektedirler.

Periodontoloji Anabilim Dali klinik egitimi kapsaminda 4. Smif egitiminde 6grencilerimiz, dis
yiizeyi temizligi, agiz hijyenini degerlendirmeleri ve agiz bakim egitimi uygulamalar1 yaninda 1
periodontitis ve 29 gingivitis tedavisi gerceklestirmektedirler. Ogrencilerimiz 5. Sinifta ise en az 5
periodontitis ve 50 gingivitis hastasinin periodontal tedavilerini tamamlamaktadirlar. Bununla
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beraber 4. Sinif 6grencileri stajlar1 boyunca 2 hassasiyet tedavisi 1 ameliyat gozlemi, 5. Smif
ogrencileri ise 2 hassasiyet tedavisi 2 ameliyat gézlemi yapmaktadirlar.

Ortodonti Anabilim Dal1 klinik egitimi kapsaminda 4. Sinif egitiminde 6 grencilerimiz, 1 Ortodontik
model Tlizerinde Hawley apareyi, 2 Adams Krose, 1 Vestiibiil ark ve hasta gozlemi
gerceklestirmektedirler. 5. Smifta yine bir ortodontik model iizerinde Kanin Distalizasyon apareyi (2
adams krose, 2 adet zemberek krose ve 2 adet kanin rekraktdr krose) ve hasta gozlemi
gerceklestirmektedirler.

Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali klinik egitimi kapsaminda 4. Smif egitiminde
ogrencilerimizden, Amalgam dolgu (1 yiizlii),Amalgam dolgu (2 yiizlii),Amalgam dolgu (3
yuzlu),Anterior kompozit dolgu,Kompozit dolgu (1 yuzli),Kompozit dolgu (2 yuzliu),Kompozit
dolgu (2 yizlu),Pinli dolgu,Indirekt estetik inley,Kuafaj (ojenollli gegici restorasyon), Amputasyon
(dolgu harig),Splint (tek dis),Hastabas1 sunumu yapmalar1 ve tedavi uygulamalar1 beklenmektedir. 5.
Smifta 6grencilerimizden, Amalgam dolgu (1 yiizlii),Amalgam dolgu (2 yiizlii),Amalgam dolgu (3
yuzlu),Anterior kompozit dolgu,Kompozit dolgu (1 yizli),Kompozit dolgu (2 yuzlu),Kompozit
dolgu (2 yizlu),Pinli dolgu,Indirekt estetik inley,Kuafaj (ojenollii gecici restorasyon), Amputasyon
(dolgu haric),Splint (tek dis),Hasta bas1 sunumu yapmalar1 ve tedavi uygulamalar1 beklenmektedir.
Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dal1 klinik egitimi kapsaminda 4. Smif egitiminde 6grencilerimiz,
en az 12 adet kron-kopr protezi, 1 adet kron+post kor restorasyonu, 2 adet hareketli protez, 1 adet
tam protez ve 1 adet kron-koprii sokiimii, 5. Smif egitiminde 6grencilerimiz, en az 20 adet kron-
kopru protezi, 3 adet kron+post kor restorasyonu, 2 adet hareketli protez, 1 adet tam protez ve 1 adet
kron-koprii sokiimii yapmaktadirlar.

Entegre/Oncelikli Hasta klinik egitimi kapsaminda 5. Sinif egitiminde dgrencilerimiz Agiz, Dis ve
Cene Cerrahisi, Protetik Dis Tedavisi, Restoratif Dis Tedavisi, Periodontoloji ve Endodonti alaninda
multidisipliner ¢alismalarin1 yapmaktadirlar.

Ogrencilerimize fakiiltemiz biinyesinde bulunan ve klinik uygulamali egitimlerin verildigi
birimlerin ortamlar1 mesleki egitimler sirasinda mezun yeterliliklerimizi karsilamaya yonelik yeterli
fiziksel ve teknik olanaklar, {init, alt yap1 ve sarf malzeme temini saglanmaktadirlar.

2021-2024 yillar1 arasinda fakiiltemiz kliniklerinde tedavi edilen hasta sayis1 ve yapilan tetkikler
2024 faaliyet raporunda yer almaktadir. (Ek 2024 Faaliyet raporu eklenmelidir) 2021-2024 yillar1
arasinda fakiiltemiz kliniklerinde tedavi edilen hasta sayis1 ve yapilan tetkiklere iligkin tablo TS.
6.3/2’de sunulmustur.
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Tablo TS. 6.3/2 Kliniklerimizde tedavi edilen hasta sayis1 tablosu

Toplam

102260 | 285541 90317 215453 99801 372690 107989 483226
18848 3290 5542 7223 4349 5290 6825 9375
175703 215459 247026 288326

71418 78491 96605 109354 105266 | 115602 135553 338270
1022 1163 1428 1517 1523 1630 1805 1973
5399 20862 6190 26343 7548 31841 8395 37811
587 1100 287 427 624 859 463 554
7768 16462 9500 21729 10945 26072 11624 28632
6343 19645 8047 24125 10288 32538 9891 26658
18110 48184 24032 62673 29051 71700 32473 85086
13087 53036 18886 62673 20949 87158 26412 109848
420545 | 527774 476293 531517 537370 | 745380 629756 921433
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Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Temel TS.6.4. Ozel gereksinimi olan dgrencilerin mekan erisimini, egitim-6gretim ve
SIEGETgiET@ Sosyo-kiiltiirel ihtiyaglarini saglayacak gerekli diizenlemeler bulunmalidir.

TS. 6.4. Ozel gereksinimi olan dgrencilerin mekan erisimini, egitim-6gretim ve sosyo-kiltirel
ihtiya¢larmi saglayacak gerekli diizenlemeler bulunmalidir.

Universitemizde Ozel gereksinimli 6grencilerimiz icin Engelli Ogrenci Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonergesi 23.12.2021 tarih ve 2021/16-4 sayili senato karari ile kabul edilmistir (Yonetmelik
eklenecektir.) Fakiltemizde 2018-2025 egitim-6gretim yillar1 arasinda kayith olarak iki 6zel
gereksinimli 6grencimiz bulunmaktadir. Fakiiltemizde 6grenim gormekte olan 6zel gereksinimli
ogrencilerimizin sinav zamanlarinda taleplerinin olmasi dogrultusunda, smavlarda ekstra siire
verilmesi, sinav kagidindaki yazi puntosunun ayarlanmasi vb. gibi talepleri dikkate alinmaktadir.
(Ek: 2024-2025 egitim 6gretim yilinda vize smavlarinda disleksi 6zel durumundan dolay1 ekstra siire
istedigine dair vermis oldugu dilek¢e ve buna karsin hocalarimiza yazilan yazi eklenecektir.)

Ozel gereksinimli dgrencilerimizin, egitim hayatlarin1 ve toplumsal katilimlarini kolaylastiracak
tedbirleri almak ve bu yonde gerekli diizenlemeleri yapmak Uzere (niversitemiz binyesinde
Engelliler Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur.
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/engelliler-uygulama-ve-arastirma-merkezi

Engelliler uygulama ve arastrma merkezi, ©6zel gereksinimli olan Ogrencilerin, Ogretim
programlarmin, egitim ortamlarmin diizenlenmesi, engellilere gére arag-gere¢ temin edilmesi, 6zel
ders materyallerinin hazirlanmasi, fiziki kosullarin diizenlenmesi konularinda yonlendirmeler
yaparak, 0grencilerin yasam ve egitim kalitelerini yilikseltmeyi, giinliilk yasamlarinda iiniversitemiz
yerleskesi icerisinde karsilastiklar1 sorunlar1 en aza indirgemeyi hedeflemektedir. Fakiiltemizin ana
girisinde ve arka otopark girislerinde egimli rampalar (Ek TS 6.4/2), 2 asansor, asansorlerde kata
gelindigine dair sesli uyari, tiim katlarda engelli tuvaleti bulunmaktadir. Universitemiz kampiis
smirlar igerisinde 6zel gereksinimli bireylerin mekanlara, egitsel imkéanlara ve sosyo-kultirel

faaliyetlere tam, etkin ve esit katilimimi saglamak i¢in gergeklestirilen ¢alismalarin tespiti ve basarili
bulunanlarin 6diillendirilmesi ve ayrica kamuoyunda farkindalik olusturulmasi adina Yiiksekogretim
Kurumu (YOK) tarafindan verilen 2020 yili Engelsiz Universite Odiilleri” kapsaminda
Universitemiz 6 adet "Engelsiz Universite Bayrak Oduli’nii ve “2024 yili Engelsiz Universite
Bayraklarinin Mekanda Erisilebilirlik (Turuncu Bayrak) Odiilleri” kapsaminda ise 3 adet "Engelsiz
Universite Bayraklarinin Mekanda Erisilebilirlik (Turuncu Bayrak) Odiilii’nii alarak énemli bir
basariya imza atmustir.
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/engelliler-uygulama-ve-arastirma-merkezi/sayfalar/yokten-
engelsiz-universite-odulleri-2020-yili-4920

https://www.dicle.edu.tr/haberler/yokten-universitemize-engelsiz-universite-odulleri-
2024 kapsaminda-turuncu-bayrak-odulu-8173
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5.7. YONETIM, YURUTME VE KALITE

Temel Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
SIEGEgiE(g TS.7.1. Yonetim yapisi, organizasyon semasi ve iiniversite ile iliskiler tanimlanmig
ve duyurulmus olmalidir.

Fakiiltemizin yonetim yapisi, isleyisi, gorev, yetki ve sorumluluklar1 2547 sayili Yiiksek Ogretim
Kanununu c¢ercevesinde tanimlanmistir. Fakiiltemiz Dekan, Dekan Yardimcisi, Arastirma ve
Uygulama Merkezi Merkez Midiirii (Bashekim), Bashekim Yardimeisi, Fakiilte Kurulu, Fakilte
Yonetim Kurulu, Fakiilte Sekreteri ve Klinik Bilimler Boliimii altinda yer alan 8 anabilim dalindan
olusan bir yonetim organizasyonuna sahiptir (Sekil TS 7.1/1). Dekan, Dekan Yardimcilari, Fakiilte
Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulunun Fakilte Yonetimine yonelik gorev ve yetki alanlar1 2547
sayill kanunun 17. ve 18. maddelerinde belirtilmistir.
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf

Fakiiltemiz Dekani, Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gore Dicle Universitesi
Yonetim Kurulu ve Senato’sunun iiyesidir. Senatoda, Fakiilte Kurulu tarafindan 3 yilligina segilen
bir 6gretim {iyesi de yer almaktadir (Ek Senatoya secilmis olan iiyeye iliskin karar eklenecektir).
Fakiiltemizin diizenledigi egitim toplantilari, sempozyum ve kongre gibi etkinliklerde Dicle
Universitesi Rektorliigii  ile iletisime gecilerek Rektorliige ait imkdn ve olanaklardan
faydalanilmaktadir. (Ek Fakiiltemiz tarafindan diizenlenen toplanti, sempozyum ve kongre yapildi
mi, yapildiysa belgeler eklenecektir.) Fakiiltenin farkli kurum ya da kuruluslarla yaptigir saglhk
hizmeti sunumu protokolleri Dicle Universitesi Rektorliigiiniin onayma sunulmaktadir. (Ek Protokol
varsa buna iliskin belgeler eklenecektir.) Fakiiltemiz, Rektorliik biinyesindeki Daire Bagkanliklari,
ile yakin is birligi i¢erisinde caligmakta, egitim-0gretim, arastirma, kurumsal yapilanma, 6gretim
elemanlar1 ve 6grencilerle ilgili diizenleme ve degisiklikler Rektorligiimiiz tarafindan yayimnlanan
yoOnerge ve calisma usul ve esaslar dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Fakiiltemizde egitimin
planlanmasi ve yiiriitiilmesinden asli derecede sorumlu kurullardan olan Fakiilte Kurulu ve Fakiilte
Yonetim Kurulu’nda alinan kararlar Rektorliik makami ve ilgili birimlere “ashi gibidir” onay1 ile
sunulmakta, kurul {iyelerinin imzalar1 bulunan kararlar karar defterinde kayit altina alinmaktadir.
(Ek: Karar defterine ait kanitlar eklenmeli)

Fakilte Kurulu; Egitim ve 6gretim ile ilgili kararlar1 almak, egitim programimizin uygulanmasi
sirasinda ihtiya¢c duyulan, egitim kalitemize olumlu katki saglayacagi diisliniilen kurullarin ve
komisyonlarin ¢alisma usul ve esaslarini belirleyen kilavuz veya yonergelerinin hazirlanmasini
saglamak, donem icerisinde olusabilecek sorunlari ivedilikle ¢6zmek veya fakiiltemize olumlu katk1
saglayacak yeni uygulamalar1 hayata gecirmek icin gerekli goriildiigii zamanlarda toplanmaktadir.
Fakiilte Kurulu'nda alinan kararlar gerekli gerekli goriildiigii takdirde tiniversitemizin Senato’sunda
goriisiiliip karara baglanmaktadir (Ek 2023-2024 Ornek Fakiilte Kurul Karar1 eklenecektir)
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/fakulte-kurulu-9147

Fakulte Yonetim Kurulu; Fakiilte Kurulu kararlar1 ile Fakiiltenin egitim-6gretimiyle ilgili
belirlenmis plan ve programlarin yer aldig1 akademik takvimin isleyisini ve siire¢ icerisinde yeni
belirlenmis esaslari uygulanmasini saglamak, 6grencilerin kabulii, ders intibaklari, ¢ikarilmalari ile
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smavlarma ait islemleri hakkinda karar vermek ve diger gorevlerini yerine getirmek iizere
toplanmaktadir. Fakiilte Yonetim Kurulunda alnan kararlar gerekli goriildiigii takdirde Universite
Yonetim Kurulu’nda goriisiilip karara baglanmaktadir (EK.TS.8.1/2. Fakilte Yonetim Kurulu
kararlarina ait Karar Ornekleri eklenecektir.)
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/fakulte-yonetim-kurulu-9146

Fakiiltemize ait organizasyon semasi olusturulmus olup, fakiiltemizin kurumsal internet sayfasinda
paylasilmistir. Fakiiltemiz kurumsal internet sayfasinda paylasilmis olan organizasyon semasi linkine
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-fakultesi/sayfalar/organizasyon-semasi-8537 _ ve
gorev tanimlar1 ve yetkileri (Ek gorev tanimlari linki eklenecek) adresinden erisilebilmektedir.

Temel Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Standartlar TS.7.2. Egitim yonetiminde akademik personelin ve Ogrencilerin karar verme
stire¢lerine katilimi saglanmis olmalidir.

Fakiiltemiz Kurulu’nda ve Yo6netim Kurulu’nda egitim yonetiminde her akademik kadroyu temsilen
kendi aralarinda segtikleri birer temsilciyle, en az bir Dr. Ogretim Uyesi, bir Dog. Dr. ve bir Prof. Dr.
olmak iizere, Fakiilte yonetimi toplantilarina katilarak alinan kararlarda akademik kadro ile Dekanlik
arasinda iletisim vazifesi gorevi géormektedirler. Temsilcilerin se¢imi kapali oylamayla Dekanlik
toplant1 odasinda aday olan akademisyenler arasinda yapilmaktadir. (Ek.TS.8.2/1. Akademik
kadrodan fakiilte kuruluna temsilci se¢imi toplant1 tutanagi ve resmi yazi eklenecektir.)

Ogrencilerimizin de yonetim de etkinliginin arttirilmas, isteklerinin yonetime bildirilmesi siirecinde
karsilikl1 bilgi aligverisi yapilabilmesi i¢in sinif temsilcisi 6grencilerimiz arasindan Fakiiltemizde
bulunan komisyonlara dahil edilmistir. 2023-2024 egitim Ogretim yilinda sadece birim kalite
komisyonunda 6grenci temsilcisi yer almakta iken; 2024-2025 egitim-0gretim yilinda olusturulan
komisyonlarin 8’inde 6grenci temsilcilerimiz yer almaktadir Komisyonlara 6§renci temsilcisi se¢imi;
Dekanlik tarafindan gerceklestirilmektedir. Temsilci olarak segilen 6grencilerimiz gerekli oldugu
durumlarda toplantiya davet edilerek konu ile ilgili bilgileri ve fikirlerine bagvurulmasi
saglanmaktadir. Egitim yonetimi ilgilendiren komisyonlarma belirli sayida 6grenci temsilcisi ile
birlikte, fakiilte birim kalite komisyonuna biri yabanci uyruklu ve iki smif temsilcisi olmak tizere tig
kisi dahil edilmistir. (Ek. Ogrenci temsilcisinin komisyona dahil edilmesine iliskin karar eklenecektir
ve Ogrencilerin katilmis olduklar1 toplant1 tutanaklar1 eklenecektir) (Ogrenciye komisyona
eklendigine dair yazilan yazi eklenecektir.)
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Temel Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Standartlar TS.7.3. Egitim yonetimi organizasyon semalar1 olusturulmus ve duyurulmus olmalidir.

Fakiiltemize ait egitim yOnetimi organizasyon semasi hazirlanarak fakiiltemiz kurumsal internet
sayfasi iizerinden paylagilmigtir (https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dis-hekimligi-
fakultesi/sayfalar/organizasyon-semasi-8537 )

Fakiiltemizde egitim yonetimine idari ve teknik destegi veren birimlerimizin gorev ve sorumluluklari
asagida belirtilmektedir.

Ogrenci Isleri Biirosu:

Universitemizde 2015 yilindan itibaren grenci is ve islemleri Rektdrliigiimiize bagh Ogrenci Isleri
Daire Baskanhigi tarafindan merkezi olarak yiiriitiilmektedir. Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
merkezinde Fakiiltemizin 6grencilerine ait islemleri yliriitmek {izere 1 personel gorev yapmaktadir.
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi merkezindeki personelimiz Fakiilte sekreterimiz ve egitim
ogretimden sorumlu Dekan Yardimcisi ile koordineli olarak ¢alismaktadir. Ogrencilere ait resmi
belge ve evraklarin arsivlenmesi, egitim-0gretim faaliyetlerine yonelik degisikliklerin duyurulmasi,
ders miifredat ve iceriklerinin ilan edilmesi gibi siiregler Ogrenci Isleri Biirosunun sorumlulugunda
siirdiiriilmektedir. Ogrenci Isleri Biirosunda gorev alan personelimize ait bilgileri Tablo TS 7.3/1°de
sunulmaktadir.

Tablo TS 7.3/1 Ogrenci Isleri Biirosu Personel Bilgileri

Ad1 Soyadi Gorev Tanimi E-mail Telefon
Yasar SEKER Personel yasar.seker@dicle.edu.tr 0412 24110 10
(8767 Dahili)
Bilgi islem Birimi:

Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii’ne (Bashekim) bagli olarak hizmet veren
bu birimde 3 personelimiz gérev yapmaktadir. Personel, egitim programinda kullanilan ve kuruma
ait bilgisayar, sunucu (server), ag baglantilari, yazici, tarayici, projeksiyon cihazlari, karth sistemler
gibi teknik donanim destegi saglamakta, G6gretim {iiyelerinin ders/egitim amaciyla ihtiyag
duyabilecekleri ekipman ve yazilimlara yonelik ihtiyaglarma karsilik vermektedir. Birim, Fakiiltemiz
bilinyesindeki tiim sabit veya tasinabilir bilgisayarlarda kullanilan kablolu ve kablosuz internet
baglantisinin, bazi antivirlis yazilimlarinin ve Office gibi uygulamalarin kurulumu ve yazilim
giincellemelerini yapmakta, 6grencilerin klinik egitim sirasinda hasta/tedavi kaydi olusturmada
kullandiklar1 elektronik hasta bilgi yonetim sistemine (HBYS) yonelik teknik destek saglamaktadir.
Bilgi Islem Merkezi personelimize ait bilgiler Tablo TS 7.3/2’de sunulmaktadir.

Tablo TS 7.3/2 Bilgi islem Merkezi Personel Bilgileri

Ad1 Soyadi Gorev Tanimi E-mail Telefon
Ahmet SESEN Programci asesen@dicle.edu.tr 0412 24110 17
(Birim Sorumlusu) Dahili:3310
Ahmet CETIN Memur ahmet.cetin@dicle.edu.tr 0412 241 10 17
Dahili:3310
Mehmet DENIZHAN Destek Personeli mehmet.denizhanl@dicle.edu.tr 0412 241 10 17
Dahili:3310
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idari Birimler:

Fakiiltemizde Agiz Dis Sagligi Merkez Miidiirii (baghekimlik) tarafindan gorevlendirilen Hasta
Haklar1 birim personeli staj yapan dgrencilerle yakm bir iletisim icerisindedir. Ogrenciler ve tedavi
hizmeti sunduklar1 hastalar arasinda ¢ikabilecek anlagsmazliklarin ¢ozliime ulastirilmasi, hastalarin
memnuniyet, oneri ve sikayetlerinin yazili ve sozlIii olarak alinmasi Hasta Haklar1 birimi tarafindan
saglanmaktadir. Egitim Y&netimi Organizasyonuna idari destek saglayan Personel Isleri birimi i¢/d1s
goOrevlendirmeler gibi stirecleri yiritmektedir.

Idari Birimler personelimizin bilgileri Tablo TS 7.3/3’de sunulmaktadir.

Tablo TS 7.3/3 idari Birimler Personel Bilgileri

Adi Soyadi Gorev Tanimi Calistig1 Birim E-mail Telefon
Erdal COLAK Fakdlte Sekreteri Fakdlte Sekreteri 0412 24110 17
Dahili:3304
Abdulkerim KAMCI Sef Personel ve Yazi lsleri 0412 24110 17
Dahili:3018
Dilsah ASLAN Veri Hazirlama  ve | Personel ve Yaz lsleri 0412 241 10 17
Kontrol Isletmeni Dahili:3019
Stleyman DERNEK Tekniker Personel ve Yaz lsleri 0412 24110 17
Dahili:3318
Aliye MALCOK Bilgisayar Isletmeni Personel ve Yaz lsleri 0412 24110 17
Dahili:3319
Sevgi BICER Memur Hasta Haklar 041224110 17
Dabhili:
Mehmet CIFTSUREN Tekniker Tahakkuk Islemleri 0412 241 10 17
Dahili:3324
Muhammed AYAN Saglik Memuru Doner Sermaye/Tahakkuk 0412 24110 17
Dahili:3324
Erdal POLAT Tekniker Tagmir Kayit Kon. Yet. 0412 24110 17
Dahili:3312
Omer COLAK Veri Hazirlama ve | Ayniyat 0412 241 10 17
Kontrol Isletmeni Dahili:3309
Tacdi AYTEK Veri Hazirlama ve | Evrak ve Adli Kayit Birimi 0412 241 10 17
Kontrol Isletmeni Dahili:3321

Teknik Birimler:

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan Mekanik ve Teknik atdlye personeli dgrencilerimizin Fakiilte
kliniklerinde agiz ve dis saglig1r hizmeti ile egitim amaciyla kullandiklar1 {init, iinit bilesenleri,
tedaviye yonelik ekipmanlar, goriintiileme cihazlari, egitim faaliyetlerinde kullanilan barko-vizyon

ve ses sistemi

Tablo TS 7.3/4 Teknik Birimler Personel Bilgileri

gibi  her

tlirli  materyallerin  bakim,
gerceklestirilmektedir. Teknik Birimler personelimizin bilgileri Tablo TS 7.3/4’de sunulmaktadir.

tamir

ve kalibrasyon

islemleri

Ad1 Soyadi Gorev Tanimi E-mail Telefon

Murat YIGIT Birim Sorumlusu 0412 241 10 17
Dahili:3313

Umit ASLAN Teknik Personel 0412 241 10 17
Dahili:3313

Hakki KARAKECI Biyo 0412 24110 17
Dahili:3313
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Tahsin KILIC Teknik Personel tahsinkilic922@gmail.com 0412 24110 17
Dahili:3313
Abbas KAVALA Teknik Personel serrahimserthat@gmail.com 0412 241 10 17
Dahili:3313
Veysi INANC Teknik Personel veysiinacl@gmail.com 0412 241 10 17
Dahili:3313
Berat DEMIRAY Teknik Personel beratdemiray21@gmail.com 0412 24110 17
Dahili:3313

Satin Alma Birimi

Egitim-0gretim faaliyetleri ve klinik hizmet amaciyla kullanilmasi planlanan malzeme ve ekipman
listeleri ve satin alimlar1 ilgili komisyon karar1 ile Dekanin onay1 sonrasinda satin alma birimi
tarafindan gerceklestirilir. Temin edilen tiim sarf, demirbas malzemeler, ekipmanlarin kayit ve takip
hizmeti ayniyat biriminin sorumlulugundadir.

Tablo TS 7.3/4’de Satin Alma Birimi Personel Bilgileri

Adi Soyadi Gorev Tanimi E-mail Telefon
Hiseyin ASLAN Hastane Miid. Yrd. 0412 241 10 17
Birim Sorumlusu Dahili:3405
Mehmet Kadri TURAN Tekniker 0412 24110 17
(Satin Alma) Dahili:3306
Aysun TURSAK Buro Personeli 0412 24110 17
(Satin Alma) Dahili:3307
Erdal POLAT Tekniker 0412 24110 17
(Ayniyat) Dahili:3312

Fakiiltemizdeki komisyon ve kurullar fakiiltemiz dekan VE FAKULTE KURULU tarafindan
belirlenmektedir. Olusturulan komisyonlar belirli araliklarla toplantilar diizenlemekte ve toplanti
tutanaklarin1 bir rapor halinde dekanligimiza iletmektedirler. (Ek Komisyon karar oOrnekleri
eklenecektir)

Fakiiltemizde egitimimizin planlanmasi, ylriitiilmesi ve gelistirilmesine katki saglamak amaci ile
akademisyenlerimizin aktif katki sagladiklari, egitim ile ilgili degisen kosullara karsi dinamik
adaptasyon yetenegine sahip komisyonlar olusturulmustur. Komisyonlarda gorevlendirilen 6gretim
iiyelerimize resmi yazi ile gorevlendirildigi bildirilmistir. (Ek Komisyon ve Kurullarda yer alan
hocalara yazilan resmi yazi eklenecektir) Fakiiltemizin kurumsal internet sayfasinda kurul ve
komisyonlar sekmesinde paylagilmistir. Egitim yOnetimi organizasyonu kapsaminda farkli
komisyonlarda gorev alan dgretim iiyelerimize iliskin tablo TS 7.3/5’de sunulmaktadir.
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Tablo 7.3/5 Egitim Yo6netimi Organizasyonu kapsaminda yer alan komisyonlarimiz ve komisyon iiyelerimiz

Birim Kalite Komisyonu

Egitim-Ogretim ve Miifredat Giincelleme
Komisyonu

Olg¢me ve Degerlendirme Komisyonu

Dog. Dr. Suzan CANGUL (Dekan Yrd.)
Prof. Dr. Buket AYNA

Prof. Dr. Seher GUNDUZ ARSLAN

Prof. Dr. Emrah AYNA

Prof. Dr. Kamil Serkan AGACAYAK
Dog. Dr. Merve YENICERT OZATA

Dr. Ogr. Uyesi Ezgi KATI

Erdal COLAK (Fakdilte Sekreteri)
MIRZAKHANIN  (Yabanc
Ogrenci Temsilcisi)

Ahmet SESEN (Programci)

Sevgi BICER (Memur)

Esref BULUTTEKIN(Ogrenci Temsilcisi)
Nehir CENGIZ (Ogrenci Temsilcisi)

Farjad

Dog. Dr. Suzan CANGUL (Dekan Yrd.)
Prof. Dr. Filiz ACUN KAYA

Prof. Dr. Emine GOCU BASARAN
Prof. Dr. Emin Caner TUMEN

Dog. Dr. Merve YENICERI OZATA
Dr. Ogr. Uyesi Kamile ORUC

Dr. Ogr. Uyesi Ezgi KATI

Dr. Ogr. Uyesi Omer CELLIK

Dr. Ogr. Uyesi Ridvan GULER

Yasar SEKER Ogrenci Isleri Sorumlusu
Esref BULUTTEKIN (Ogrenci Temsilcisi)
Esra CELEBI (Ogrenci Temsilcisi)

Prof. Dr. Ela Tules KADIROGLU (Baskan.)
Dog. Dr. Atillm AKKURT

Dr. Ogr. Uyesi Gizem AKIN TARTUK
Aysenur CAM (Arastirma Gor.)

M. Sercan KAY A (Arastirma Gor.)

Yasar SEKER (Ogrenci Isleri Sorumlusu)

M. Furkan DEMIRDAG (Ogrenci Temsilcisi)

Program Degerlendirme Komisyonu

Akreditasyon ve Oz Degerlendirme

Komisyonu

Yatay Gegis, Muafiyet ve Intibak

Komisyonu

Prof. Dr. Ayse MESE (Baskan.)

Dog. Dr. Ebru AKLEYIN

Dr. Ogr. Uyesi Yelda POLAT

Makbule TASYUREK (Arastirma Gér.)
Yasar SEKER (Ogrenci isleri Sorumlusu)
Betill TEKGE (Ogrenci Temsilcisi)

Prof. Dr. Ozkan ADIGUZEL

Dog. Dr. Suzan CANGUL (Dekan Yrd.)
Prof. Dr. Giiveng BASARAN

Prof. Dr. Emine GONCU BASARAN
Dog. Dr. Ebru AKLEYIN

Dog. Dr. Ayse GUNAY

Dr. Ogr. Uyesi Ebru Ece SARIBAS

Dr. Ogr. Uyesi Kamile ORUC

Dr. Ogr. Uyesi fbrahim UYSAL

Dr. Ogr. Uyesi Omer CELLIK

Dr. Ogr. Uyesi Ridvan GULER

Dr. Ogr. Uyesi Ezgi KATI

Ars. Gor. Ahmet AKDUMAN

Makbule TASYUREK (Arastirma Gér.)
Yasar SEKER Ogrenci Isleri Sorumlusu
Aliye MALCOK Personel isleri
M. Furkan DEMIRDAG
Temsilcisi)

Esra CELEBI (Ogrenci Temsilcisi)

(Ogrenci

Prof. Dr. Buket AYNA

Prof. Dr. Arzum GULER DOGRU

Prof. Dr. Beyza KAYA

Prof. Dr. Yalgin DEGER

Dog. Dr. Berivan DUNDAR YILMAZ
Dr. Ogr. Uyesi Omer CELLIK

Dr. Ogr. Uyesi Ridvan GULER

Yasar SEKER (Ogrenci Isleri Sorumlusu)

Uluslararast  lliskiler =~ Komisyonu

(Erasmus-Bologna-Farabi)

Sosyal ve Kilturel Etkinlikler Komisyonu

Kariyer Temsilcisi

Dr. Ogr. Uyesi Ismet Rezani TOPTANCI
(Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Fikret IPEK

Dr. Ogr. Uyesi Ebru Ece SARIBAS

Dr. Ogr. Uyesi Ridvan GULER

Dr. Ogr. Uyesi Ezgi KATI

Dr. Ogr. Uyesi Yelda POLAT

Prof. Dr. Ali Thsan ZENGINGUL

Prof. Dr. Ela Tules KADIROGLU

Prof. Dr. Ayse MESE

Prof. Dr. Yalgin DEGER

Prof. Dr. Arzum GULER DOGRU

Dog. Dr. Ayca Deniz iZGI

Dog. Dr. Mehmet DOGRU

Dog. Dr. Utku Nezih YILMAZ

Gaffar Okan ESEN (Ogrenci Temsilcisi)

Dr. Ogr. Uyesi Kamile ORUC
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Akreditasyon ve Oz Degerlendirme Komisyonu

Bu kurulun amaci; Fakiiltemizde Dig Hekimligi egitimini izlemek, Dig Hekimligi egitimini gelistirici
Onerilerde bulunmak, fakiilte akreditasyon siireclerini yonetmek ve Anabilim Dallar’’ nin
akreditasyon siireclerine de katki saglamak amaci ile olusturulan alt kurul, Dis Hekimligi Egitimi
yillik 6z degerlendirme raporlarini hazirlar, yenilik saglayici ve gelistirici 6neriler gelistirir ve bunlar1
Dekanliga sunmaktadir. Yilda en az 4 defa ve gerektiginde toplanmaktadir. (Ek. TS. Akreditasyon ve
Oz Degerlendirme Komisyon Karar Ornegi eklenecektir)

Egitim-Ogretim ve Miifredat Giincelleme Komisyonu

Bu kurulun amaci; Fakiiltemizin misyon ve vizyonu dogrultusunda, mezuniyet dncesi Dis Hekimligi
egitimi programinin gelistirilmesine katki saglayan, danigmanlik hizmeti sunan, her egitim donemi
oncesi Cekirdek Egitim Programi (CEP) ile uyumlu egitim programi hazirlayan, akademik donem
boyunca egitim siireclerini takip edip Onerilerde bulunmaktadir. Komisyon yilda en az 2 defa ve
gerektiginde toplanmaktadir. (Ek TS 2.3/14. Egitim Ogretime ait komisyon kararlar1 eklenecektir)

Ol¢me ve Degerlendirme Komisyonu

Bu kurulun amaci; Fakiiltemizde lisans Ogreniminde sinavlarda uygulanacak Olgme araclarini
belirlemek, sinavlarin uygulanmasini saglamak, smnavlari denetlemek, derslere ait smavlarin
degerlendirme Olciitlerine etkilerini belirlemektir. Komisyon smavlardan 6nce toplanmaktadir. Her
smav uygulanmadan 6nce komisyon tarafindan, yapisal agidan degerlendirilmekte, hatali bulunan
sorular soru sahibine gonderilerek diizeltilmesi saglanmaktadir. Kurul yilda en az 2 defa ve
gerektiginde toplanmaktadir (Ek.TS. Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Karar Ornegi)

Program Degerlendirme Komisyonu

Birim Kalite Komisyonu

Sosyal ve Kultarel Etkinlikler Komisyonu

Bu kurulun amaci; Fakiiltede gercgeklestirilen sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklerinin planlanma ve
isleyisine iliskin goriis ve dnerilerde bulunur. Ogrencilerden sosyal aktiviteler ile ilgili goriis alir ve
Dis Hekimligi egitimi alaninda etkinlikler (sempozyum, kongre vb.) planlar. Komisyon yilda en az
3 kez olmak iizere ve gerektiginde toplanmaktadir. Ek.TS.8.1/6. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler
Komisyonu Karar1 Ornegi

Uluslararasi Iligkiler Komisyonu (Erasmus-Bologna-Farabi)

Bu kurulun amaci; Universitemiz Erasmus Koordinatérliigii ile Fakiiltemizin anlasmali oldugu
uluslararasi tiniversitelerin dis hekimligi fakiilteleri arasinda iletisim, koordinasyon ve bilgi akisini
saglamaktadir. Ogrencilerimizin ve akademik kadronun fakiiltemiz ile ilgili yaptig1 kiiltiirel
faaliyetlerin ve yapilacak olan bireysel degisim anlagmalarinin kaydini tutmaktadir. Komisyon yilda
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en az 2 kere ve gerektiginde toplanmaktadir. (Ek.TS Uluslararas: iliskiler Komisyonu (Erasmus-
Bologna-Farabi Karar1 Ornegi)

Yatay Gecis, Muafiyet ve Intibak Komisyonu

Bu kurulun amaci; Fakiiltemize yatay gecis yapmak i¢cin bagvuruda bulunan dgrencilerin basvuru
stiregleri ile fakiiltemize yeni kayit hakki kazanan muafiyet ve intibak i¢in bagvuruda bulunan
ogrencilerin degerlendirmelerini yapmaktadir. Komisyon yilda en az 1 defa ve gerektiginde
toplanmaktadir (Ek.TS. Muafiyet ve Intibak Komisyon Karar1 Ornegi Eklenecektir)

Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Temel TS.7.4. Egitim yonetiminde gorev alabilmek i¢in belirli egitim programlarma katilim
SIEEgiEI@M kosulunu bir 6l¢iit olarak kullanmalidir.

Fakiiltemizde kurul ve komisyonlarda gorev alabilecek akademik personel sayilari dikkate
almdiginda gerek Ogretim iiyesi sayisi, gerekse egitimsel is yiikleri ve devam ettirdikleri klinik
hizmetleri, akademik ¢alismalar1 ve idari gorevleri sebebiyle gorevlendirmelerde egiticilerin egitimi
gibi programlara katilim sart1 aranmamaktadir. Egitim yonetiminde gorev yapan idareciler ise gerek
akademik gerekse de idari yeterliliklere sahip 6gretim iiyelerimiz arasindan se¢ilmektedir.

Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Temel TS.7.5. Yonetici kadrolar1 ve Yonetim/Fakiilte Kurulu tiyeleri dis hekimligi
Standartlar egitimi konusunda deneyime sahip olmalidir.

Fakiiltemiz yonetici kadrosu uzun yillardir Fakiiltemizde farkli anabilim dallarinda gérev alan egitim
Ogretim faaliyetlerine yiiriiten 6gretim iiyelerimizden olusmaktadir.

Fakiiltemiz Dekan1 Prof. Dr. Ozkan ADIGUZEL, 1999 yilinda Dicle Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesinden mezun olmustur. 2004 yilinda Dicle Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisiinde, Dis
Hastaliklar1 ve Tedavisi Anabilim Dalinda doktora egitimini tamamlamis olan Dr. ADIGUZEL, 2004
yilinda Dogent Dr, 2004 yilinda ise Profesor Dr. iinvam almistir. Fakiiltemiz Endodonti Anabilim
Dali 6gretim liyesi gorevini siirdiirmektedir. Belli donemlerde anabilim dali baskanligi gorevini
yiiriitmiigtiir. 01.10.2024 tarihinde Fakiiltemize Dekan olarak atanan Prof. Dr. Ozkan ADIGUZEL,
halen bu gorevini strdirmektedir. Prof. Dr. Ozkan Adigiizel’in zge¢mis bilgilerine Universitemiz
Akademik Veri Yonetim Sisteminden (YOKAKADEMIK) ulasilabilmektedir. (Daha dnce yiiriitmiis
oldugu idari gorevler mevcut ise eklenmelidir.)

Fakiiltemiz, Dekan Yardimcist Dog. Dr. Suzan CANGUL, 2009 yilinda Dicle Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesinden mezun olmustur. 2007 yilinda Dicle Universitesi Saglk Bilimleri
Enstitiisiinde, Dis Hastaliklar1 ve Tedavisi Anabilim Dalinda doktora egitimini tamamlamis olan Dr.
CANGUL, 2017 yilinda Dr. Ogretim Uyesi, 2020 yilinda Dogent Dr. iinvan1 almistir. Fakiiltemiz
Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali 6gretim {iyesi gorevini siirdiirmektedir. Dog¢. Dr. Suzan
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Cangiil’iin  6zge¢mis bilgilerine Universitemiz Akademik Veri Yonetim Sisteminden
(YOKAKADEMIK) ulasilabilmektedir. (Daha &nce yiiriitmiis oldugu idari gérevler mevcut ise
eklenmelidir.)

Fakiiltemiz, Bashekimi Prof. Dr. Zelal POLAT SEYFIOGLU, 2003 yilinda Dicle Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesinden mezun olmustur. 2007 yilinda Dicle Universitesi Saglik Bilimleri
Enstitlisiinde, Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dalinda doktora egitimini tamamlamis olan Dr.
POLAT SEYFIOGLU, 2010 yilinda Dr. Ogretim Uyesi, 2010 yilinda Dogent Dr, 2015 yilinda ise
Profesor Dr. iinvani almistir. Fakiiltemiz Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali 6gretim iiyesi gérevini
stirdiirmektedir. Belli donemlerde anabilim dali baskanlig1 gorevini yiirtitmiistiir. Prof. Dr. Zelal
POLAT SEYFIOGLU’nun &zgegmis bilgilerine Universitemiz Akademik Veri Yonetim
Sisteminden (YOKAKADEMIK) ulasilabilmektedir. (Daha &nce yiiriitmiis oldugu idari gérevler
mevcut ise eklenmelidir.)

Fakiiltemiz, Bashekim Yardimcisi Prof. Dr. Seher GUNDUZ ARSLAN, 1994 yilinda Dicle
Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinden mezun olmustur. 2000 yilinda Dicle Universitesi Saglik
Bilimleri Enstitusiinde, Ortodonti Anabilim Dalinda doktora egitimini tamamlamis olan Dr.
GUNDUZ ARSLAN, 2010 yilinda Dr. Ogretim Uyesi, 2010 yilinda Dogent Dr, 2015 yilinda ise
Profesor Dr. iinvami almistir. Fakiiltemiz Ortodonti Anabilim Dali 6gretim iiyesi gorevini
strdurmektedir. Belli donemlerde anabilim dali baskanligi gorevini yiiriitmiistiir. Prof. Dr. Seher
GUNDUZ ARSLAN’1n 6zge¢mis bilgilerine Universitemiz Akademik Veri Yonetim Sisteminden
(YOKAKADEMIK) ulasilabilmektedir. (Daha énce yiiriitmiis oldugu idari gérevler mevcut ise
eklenmelidir.)

Fakiiltemiz, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu Uyesi Prof. Dr. Giiveng BASARAN, 1999
yilinda Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinden mezun olmustur. 2005 yilinda Dicle
Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisiinde, Ortodonti Anabilim Dalinda doktora egitimini
tamamlamis olan Dr. BASARAN, 2017 yilinda Dr. Ogretim Uyesi, 2012 yilinda Dogent Dr. 2019
yilinda ise Profesor Dr. iinvani almistir. Fakiiltemiz Ortodonti Anabilim Dali1 6gretim iiyesi gorevini
strdirmektedir. Belli donemlerde anabilim dali baskanlig1 gorevini ylriitmiistiir. Prof. Dr. Giiveng
BASARAN’mm 06zgegmis bilgilerine Universitemiz Akademik Veri Yonetim Sisteminden
(YOKAKADEMIK) ulasilabilmektedir. (Daha 6nce yiiriitmiis oldugu idari gérevler mevcut ise
eklenmelidir.)

Fakiiltemiz, Fakilte Kurulu ve Fakiilte Yénetim Kurulu Uyesi Prof. Dr. Emin Caner TUMEN, 1999
yilinda Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinden mezun olmustur. 2003 yilinda Dicle
Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisiinde, Pedodonti Anabilim Dalinda doktora egitimini
tamamlamis olan Dr. TUMEN, 2006 yilinda Dr. Ogretim Uyesi, 2013 yilinda Dogent Dr, 2019
yilinda ise Profesor Dr. invani almistir. Fakiiltemiz Cocuk Dis Hekimligi Anabilim Dali 6gretim
iyesi gorevini siirdiirmektedir. Belli donemlerde anabilim dali bagskanligi gorevini ylirlitmistiir.
Prof. Dr. Emin Caner TUMEN’in dzgegmis bilgilerine Universitemiz Akademik Veri Yonetim
Sisteminden (YOKAKADEMIK) ulasilabilmektedir. (Daha once yiiriitmiis oldugu idari gorevler
mevcut ise eklenmelidir.)
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Fakiltemiz, Fakiilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulu Uyesi Prof. Dr. Sadullah KAYA, 1999
yilinda Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinden mezun olmustur. 2005 yilinda Dicle
Universitesi Saglhk Bilimleri Enstitiisiinde, Dis Hastaliklar1 ve Tedavisi Anabilim Dalinda doktora
egitimini tamamlamis olan Dr. KAYA, 2017 yilinda Dr. Ogretim Uyesi, 2012 yilinda Dogent Dr,
2019 yilinda ise Profesor Dr. iinvan1 almistir. Belli donemlerde anabilim dali bagskanligi gérevini
yiriitmistiir. Fakiiltemiz Endodonti Anabilim Dali 6gretim liyesi gorevini siirdiirmektedir.Prof. Dr.
Sadullah KAYA’nmn &zgegmis bilgilerine Universitemiz Akademik Veri Yonetim Sisteminden
(YOKAKADEMIK) ulasilabilmektedir. (Daha &nce yiiriitmiis oldugu idari gérevler mevcut ise
eklenmelidir.)

Fakiiltemiz, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu Uyesi Dog. Dr. Elif Pinar BAKIR, 2000
yilinda Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinden mezun olmustur. 2012 yilinda Dicle
Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisiinde, Dis Hastaliklar1 ve Tedavi Anabilim Dalinda doktora
egitimini tamamlamis olan Dr. BAKIR, 2017 yilinda Dr. Ogretim Uyesi, 2020 yilinda Dogent Dr.
invam almistir. Fakiiltemiz Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali 6gretim iiyesi gorevini
siirdiirmektedir. Dog. Dr. Elif Pmar BAKIR 1n 6zgegmis bilgilerine Universitemiz Akademik Veri
Yonetim Sisteminden (YOKAKADEMIK) ulasilabilmektedir. (Daha 6nce yiiriitmiis oldugu idari
gOrevler mevcut ise eklenmelidir.)

Fakultemiz, Faklte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulu Uyesi Dog. Dr. Berivan DUNDAR
YILMAZ, 2000 yilinda Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinden mezun olmustur. 2012
yilinda Dicle Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisiinde, Dis Hastaliklar1 ve Tedavi Anabilim
Dalinda doktora egitimini tamamlamis olan Dr. DUNDAR YILMAZ, 2017 yilinda Dr. Ogretim
Uyesi, 2020 yilinda Dogent Dr. {invan1 almistir. Fakiiltemiz Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dal
ogretim {iyesi gdrevini siirdiirmektedir. Dog. Dr. Berivan DUNDAR YILMAZ’m 06zge¢mis
bilgilerine  Universitemiz =~ Akademik Veri Yonetim Sisteminden (YOKAKADEMIK)
ulagilabilmektedir. (Daha O6nce yiiriitmiis oldugu idari gérevler mevcut ise eklenmelidir.)

Fakiiltemiz, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu Uyesi Dr. Ogretim Uyesi Ebru SARIBAS,
1993 yilinda Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinden mezun olmustur. 2002 yilinda Dicle
Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisiinde, Periodontoloji Anabilim Dalinda doktora egitimini
tamamlamis olan Dr. SARIBAS, 2006 yilinda Dr. Ogretim Uyesi iinvan1 almistir. Fakiiltemiz
Periodontoloji Anabilim Dali dgretim iiyesi gorevini siirdiirmektedir.Dr. Ogretim Uyesi Ebru
SARIBAS’in  6zgegmis bilgilerine Universitemiz Akademik Veri Yonetim Sisteminden
(YOKAKADEMIK) ulasilabilmektedir. (Daha &nce yiiriitmiis oldugu idari gérevler mevcut ise
eklenmelidir.)
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Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;

Temel TS.7.6. Egitim programlarini, belirledigi kurumsal amag ve hedefler dogrultusunda
Standartlar diizenlemek, ilgili mevzuati olusturmak ve uygulamak konusunda 6zerklige sahip
olmalidir.

Fakiiltemiz egitim-6gretim faaliyetlerinin yillik egitim takvim olarak hazirlanmasi, egitim
yartyil/yilin belirlenmesi Egitim-6gretim ve Smav Yonetmeligimiz ¢ergevesinde diizenlenmektedir.
Fakiiltemiz kurumsal internet sayfasinda ilan edilen Dicle Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi
Egitim-0gretim yonetmeligimizde egitim-0gretim programimizda yer alan derslere ydnelik
degerlendirme stiregleri ve egitim-0gretim programinin yiiriitiilmesine iliskin esaslar belirtilmistir.
Egitim-6gretim programimiza yonelik giincelleme ve degisiklikler Fakiiltemiz Egitim-6gretim ve
miifredat giincelleme komisyonu tarafindan, Fakiiltemiz amac¢ ve hedefleri dogrultusunda
belirlenmekte ve diizenlenmektedir. Bu siirecte, egitime yonelik komisyonlarda gorev almayan
Ogretim tliyelerimizin de goriis ve onerileri alinmaktadir. Egitim yonetimi yapilandirmasi ¢aligmalari
kapsaminda Egitim-6gretim ve Miifredat Glincelleme Komisyonu’nda egitim miifredatina yonelik
giincelleme calismalar1 yapilmaktadir. Fakiiltemiz egitim miifredati Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlikleri Cercevesi (TYYC) ve Dis hekimligi Ulusal Cekirdek Egitim Programi (DUCEP)
icerigini kapsayacak sekilde diizenlenmis olup, Fakiiltemiz mezuniyet Oncesi egitim program
¢iktilari, vizyonumuz ve misyonumuz ile uyumludur (Ek TS 1.1/1). Tablo TS 8.5/1°de Fakiiltemiz
program ¢iktilar1 misyon ve vizyonumuz ile iligkilendirilmistir.

Fakiiltemizde bir sonraki egitim-6gretim yilinda uygulanmasi planlanan Akademik takvim Egitim-
Ogretim ve miifredat glincelleme komisyonun da goriisiildiikten sonra Fakiilte Yo6netim Kuruluna
sunulmaktadir. Her yil nisan veya mayis aylarinda alinan Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile
Universitemiz Senatosunun onayina sunulmaktadir. Senato tarafindan onaylandiktan sonra 6gretim
elemanlarimiz ve 6grencilerimizin bilgisine sunulmak iizere fakiiltemiz kurumsal internet sayfasinda
ilan edilmektedir. (Ek: Akademik takvimin belirlendigi Egitim 6gretim komisyonu, Y6netim Kurulu
Karar1 ve Senato kararlar1 eklenecektir.)

Temel Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Standartlar TS.7.7. Egitimle ilgili karar ve siirecleri belgelenmis, diizenli bir kayit ve arsiv
sistemi kurmus olmalidir.

Fakiiltemizde egitim-6gretim ile ilgili resmi yazigmalar Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
programui {izerinden yapilmakta, yapilan yazigmalar ilgili programin veri tabanindan yer almakta ve
muhafaza edilmektedir. Basili ya da elektronik ortamdaki belgeler yetkili kisiler tarafindan stirekli
ulasilabilir durumdadir.

Fakiiltemizde egitim-0gretim siirecine iliskin gorevlendirmeler vb. gibi kararlar Anabilim dali
baskanliklarimiz biinyesinde Akademik Kurul Kararlar1 ve Anabilim Dali Kurul Kararlar1 ile
alinmaktadir. Alinan Akademik Kurul Kararlar1 ve Anabilim Dali Kurul Kararlar1 daha sonra
Anabilim Dali Bagkani tarafindan dekanligimiza bildirilmektedir. Dekanligimiza bildirilen kararlar,
degerlendirilmek iizere ilgili komisyonu sevk edilmektedir. Ilgili komisyon tarafindan yapilan
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degerlendirmeler dekanligimiza bildirilmekte ve bildirilen kararlar Fakiilte Kurulunda veya Fakiilte
Yonetim Kurulunda Karara baglanmaktadir.

Fakultemize ait Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu kararlar1 yazi isleri biriminde (Fakiilte
Sekreteri) muhafaza edilmektedir. Fiziki olarak saklanmasi gereken evraklar fakiiltemiz biinyesinde
yer alan arsivimiz biinyesinde muhafaza edilmektedir.

Universitemiz Senatosu tarafindan egitim 6gretim siirecleri ile ilgili alinan kararlar, Rektorliigiimiize
bagli genel sekreterlik yazi isleri birimi tarafindan arsivlenmekte ve muhafaza edilmektedir.

Fakiiltemiz Oz Degerlendirme Raporu kanit dosyasinin hazirlanmas: siirecinde ihtiyag duyulan evrak
ve dokiimanlar Ogrenci bilgi sistemi (Proliz), Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ve Hastane
Bilgi sisteminden temin edilmistir. (Ek EBYS ekran goriintiisii eklenebilir veya ek olarak dosyaya
birakilabilir)

(Egitim 6gretim siireglerine iligkin anabilim dali bagkanliklarimizca alinmis olan kararlar eklenebilir.
Ornek ders gorevlendirmeleri i¢in alinan karar 6rnekleri ve klinik staj barajlara iliskin kararlar)

2015 yilindan itibaren fakiiltemize kayit yapma hakk: kazanan 6grencilerimizden kayit siirecinde

fiziki olarak hicbir belge talep edilmemektedir. Belge ve kayit siiregleri dijital ortamda kontrol
edilmekte ve ylriitiilmektedir. 2015 yilindan 6nce kayit yapmis olan 6grencilerimize ait dosyalar
fiziki olarak Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 biinyesinde bulunan arsivde muhafaza
edilmektedir.

Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;

Temel TS.7.8. Egitim, arastirma ve agiz dis saghgi hizmetlerine iliskin veriler diizenli
Standartlar olarak toplanmali, degerlendirilmeli, gelisimine yOnelik kalite giivence sistemi
kurulmali ve kurumsal kalite kiiltliriine yonelik olarak kullanilmalidir.

Fakiiltemiz kurulusundan bu yana Giineydogu Anadolu boélgesinin sosyo-ekonomik ve kilturel
yapisina ciddi katkilar1 olan koklii bir egitim kurumudur. Fakiiltemiz kurulus yili olan 1976’den bu
yana etik degerlere bagli, mesleki gelisimine 6nem veren ve arastiric dig hekimleri yetistirmektedir.
Universitemizin kurumsal akreditasyon ve kalite odakli vizyonuna paralel olarak son yillarda
Fakiiltemizde de egitim, arastirma ve agiz dis saghigi hizmetleri kalitesinin artirilmasi ve kalite
gostergelerinin izlenmesi kurumsal bir politika olarak benimsenmis ve sunulan hizmetlerin
sistematik ve organize bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla 6nemli girisimler baslatilmistir.
Fakiiltemizde egitim, arastirma ve agiz dis sagligi hizmetlerine yonelik veriler ve caligmalar
Universitemiz ve Fakiiltemiz biinyesindeki farkli idari birimler ve komisyonlar tarafindan
yiiriitiilmekte, veriler diizenli olarak raporlanmakta, gerekli goriildiigii takdirde iyilestirici dnlemler
alinmakta ve arsivlenmektedir.

2018 yilinda Universitemize ait Kalite El Kitabi olusturulmustur. Fakiiltemiz ve Hastanemizin kalite
kiiltiirine uyumu her yil Universitemize bagh Kalite Gelistirme Koordinatérliigii tarafindan
denetlenmektedir. Fakiiltemizde kullanilmak {izere yeni form olusturuldugunda veya
giincellendiginde “diizenleyici &nleyici form” (DOF) ile Kalite Gelistirme Koordinatdrliigiine
bildirilmektedir.
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Universitemiz ve Fakiiltemizin egitim, agiz dis saghgi hizmetleri, arastirma ve gelistirme
faaliyetlerinin gelistirilmesi, izlenmesi ve raporlanmasi siirecleri, Dicle Universitesi 2025-2029
Donemi Stratejik Plani, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Izleme ve Degerlendirme Kriterleri,
Fakiiltemiz vizyon ve misyonu dogrultusunda uluslararasilagsmay1 ve akreditasyonu yaygimlastirmak,
nitelikli arastirma ¢alismalar1 yiiriitmek ve tesvik etmek amaciyla kurulan Dicle Universitesi Kalite
Gelistirme Koordinatorliigii biinyesinde yiiriitiilmektedir.

Egitim

2016 yilinda DUCEP’in tanimlanmasiyla birlikte Fakiiltemiz egitim-6gretim faaliyetlerinin
yapilandirilmasi ve organizasyonunda onemli degisiklikler gergeklestirmistir.

2022 yilinda Fakiiltemiz egitim miifredatina yonelik degisiklikler, mevcut miifredatin DUCEP ile
uyumlandirilmasi, DUCEP uyumluluk siirecine yonelik egitimlerin diizenlenmesi ve Ogretim
ortamlar1 ile alt yapiya yoOnelik ihtiyaclarin belirlenmesi ve uygulanmasi gibi diizenlemeler
Fakiiltemiz Egitim ve Ogretim Komisyonu tarafindan planlanmis ve uygulanmasi saglanmustir (Ek-
1 Dugep ile ilgili belgeler, 2022 Miifredat degisikligi komisyon toplant1 tutanaklari — Ek-3 2022
guncel miafredat yonetim kurulu karar1 eklenecektir). Bu c¢alismalar kapsaminda; egitim
miifredatimizin DUCEP ile uyumlandirilmasi, miifredat gelistirme ve iyilestirmelerinin elektronik
ortamda standart ve denetlenebilir bir sekilde yapilabilmesi ve elektronik ortamda gergeklestirilmesi
amaciyla 2013 yilinda Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan PROLIZ yazilimi
satin alinarak Ogrencilerimizin ve Ogretim elemanlarimizin kullanimina sunulmustur. 2019-2020
egitim-6gretim yih itibariyle, tiim siniflar i¢in yillik ders programi, haftalik ders icerikleri ve ders
veren Ogretim lyeleri proliz yazilimma eklenmistir. (Proliz sisteminde ders programi ekran
goriintiisii, yillik ders miifredat1 ve 6gretim iiyelerinin ders atamalarina iligkin ekran goriintlisii
eklenecektir.)

Egitim kalitemizin faklltemizin amac ve hedefleri ile program ve mezun yeterliliklerimize uygun
sekilde siirekli iyilestirilmesi, egitim-08retim siireclerimizin izlenmesi ve gelistirilmesi
planlanmaktadir.

Arastirma

Bilimsel arastrma faaliyetlerimizin nicelik ve niteliginin gelistirilmesi hedefi ¢ergevesinde
Fakiiltemiz dgretim iiyeleri Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) fonundan kapsamli
sekilde faydalanmaktadirlar. BAP ¢iktilarinin izlenebilmesi amaciyla, Ogretim elemanlarimiza
yiiriitlicisii olduklar1 BAP projelerinin tamamlanmasmin ardindan 2 yil igerisinde ilgili proje
destegine atif yapilan en az bir makale yaymmlamak zorunlulugu getirilmistir. Bu kosullar1
saglayamayan 0gretim elemanlarimiz takip eden 3 yil icerisinde BAP projelerinde yliriitiicii veya
proje calisani olarak gorev alamamaktadirlar. 2022 yilinda 17 adet, 2023 yilinda 12 adet ve 2024
yilinda 10 adet bilimsel arastirma projemiz BAP Koordinatorliigii tarafindan onaylanmastir.
Universitemiz ve Fakiiltemizde akademik tesvik sistemi Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi
hiikiimlerince uygulanmaktadir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin gergeklestirdikleri bilimsel
faaliyet ve cahigmalar1 her y1l YOKSIS (Yiiksekogretim Bilgi Sistemi) {izerinden giincellemeleri
saglanmaktadir. YOKSIS ile uyumlandirilmis Universitemiz Akademik Veri Yonetim Sistemi
(YOKAKADEMIK), 6gretim elemanlarimizin bilimsel faaliyet raporlarmi YOKSIS verilerine
dayanarak giincellemekte ve Universitemiz Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Y&netim Sistemine
(ATOSIS) aktarmaktadir. Ogretim elemanlarimizin 2024 yilina ait ATOSIS akademik faaliyet
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listelerini ve kanit belgelerini Fakiiltemiz Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonuna
sunmakta (Ek TS 2024 Akademik Tesvik Degerlendirme Komisyon Kararlar1 eklenecektir),
inceleme sonrasi onaylanan basvurular Rektorliigiimiize iletilmekte ve ATOSIS iizerinden de
izlenebilmektedir. 2022 ve 2023 yilinda akademik tesvikten faydalanan gretim elemani sayimiz
sirasiyla 52 ve 40 iken, 2024 yilinda 36 6gretim elemanimiz ilgili destekten faydalanmustir.

Agz Dig Saghg Hizmetleri

Fakiiltemizde Agiz Dis Sagligi hizmetlerine iliskin kalite ¢caligmalar1 2014 yili Nisan ayindan itibaren
devam etmekte olup ¢aligmalar TC. Saglik Bakanligi Saglikta Kalite, Akreditasyon ve Caligan
Haklar1 Dairesi Bagkanligi tarafindan hazirlanan ve 22.05.2017 tarihinde giincellenen Saglikta Kalite
Standartlar1 (SKS) ADSH (Versiyon 3) dogrultusunda devam etmektedir. Kalite yonetim ve giivence
sistemimiz  kurulan komisyonlarca saglanmakta, izlenmekte ve gelistirme caligmalari
stirdiiriilmektedir (Tablo TS 5.1/3). Kalite gelistirme faaliyetleri kapsaminda yilda iki kez 6nceden
belirlenmis ekip ve formlar kullanilarak 6z degerlendirme caligmalar1 gergeklestirilmektedir.
Fakiiltemiz 2019 yilinda Saglik Bakanligi Saglikta Kalite ilk degerlendirmesinde 90,19 puan almistir.
Fakiiltemizde agiz dis sagligi hizmetlerine iliskin veriler hasta bilgi yonetim sistemi (HBYS)
uzerinde tutulmakta, verilerin analizleri Klinik Kalite Gostergeleri ve Hizmet Kalite Gostergelerinin
degerlendirmesi araciligiyla saglanmaktadir. Klinik kaliteye yonelik 17, hizmet kalitesine yonelik 37
olmak iizere toplam 54 gosterge diizenli araliklarla izlenmekte ve hedef degerin gerisinde kalan
standartlar ~ duizeltici-6nleyici  faaliyet (DOF) formuna islenerek iyilestirme calismalar
baslatilmaktadir. Kalite yonetimi kapsaminda diizenli izlenen klinik ve hizmet kalite gdstergeleri
Tablo TS 5.1/4’te sunulmaktadir. Agiz ve dis saghigi hizmetleri sunumunda hasta ve calisan
giivenligine yonelik her tiirlii aksaklik ve olumsuzlugun diizeltilme ¢aligmalar1 da belirtilen formlar
ile takip edilmektedir.

Ogrencilerimiz ve yardimci personelimizin karsilasabilecegi sagligi tehdit edici durumlarin
yonetiminde, tehdidin ortadan kaldirilmasi ve tekrar olugsmasimi engelleyecek calismalar (prosediir,
talimat olusturulmasi vb.) gerceklestirilmektedir (Ek TS 5.1/13). Kalite Y6netim Birimi tarafindan
yillik plan i¢i ve plan dis1 egitimler yapilmaktadir. Plan i¢i egitimler Versiyon 3’te belirtilen zorunlu
egitimler olup, plan dis1 egitimler ise Fakiiltemizde ¢alisan (akademik, idari, destek vb.) ve
ogrencilerimizin meslek dis1 egitimleri kapsaminda ihtiyaglar1 ve talepleri dogrultusunda
gergeklestirilmektedir.

Fakiiltemiz Saghik Hizmetlerinde Kalite Yonetim Biriminden diizenli olarak egitim destegi
istenmekte ve uygulanmaktadir. (Ek TS 2.6/1, Ek TS 2.6/2, Ek TS 5.1/2). Verilen egitime iliskin
bilgiler (Egitim yeri, egitici, egitim degerlendirme formu, vb.) ve sonuglar1 (6n test- son test vb.)
Saglik Hizmetlerinde Kalite Y6netim Egitim Komisyon liyeleri tarafindan degerlendirilmektedir.
Egitim programimizin kalitesi ile egitim siire¢ ve olanaklarinin izlenebilir ve iyilestirilebilir 6l¢ekler
araciligiyla degerlendirilmesi amaciyla 2018-2019 yilinda Egitim Akreditasyon Standart (EAS)
gOstergeleri belirlenmis ve belirlenen gostergelere iliskin Gosterge Kartlar1 hazirlanmistir (Ek TS
5.1/3, Tablo TS 5.1/1). Kartlar Uzerinde izlenecek gostergenin gerekcesi, hesaplanma ydntemi ve
hedeflenen deger belirtilmistir. Ogrencilerin basili ve elektronik kiitiiphane kaynaklarma erigimi,
Ogretim elemani sayist ve Ogrenci sayist dengesi, Fakiiltemizdeki iinit sayisinin yeterliligi,
ogrencilerimizin ortalama mezuniyet siireleri (y1l) gibi standartlar diizenli olarak izlenmekte ve
gelistirilmektedir.
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Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;

Temel TS. 7.9 Klinik egitim farkli birimlerde siirdiiriilityorsa (afiliasyon veya anlagsmali
Standartlar saglik kuruluslart), o birimdeki yoneticilerle fakiilte 6gretim elemanlarmin
karsilikli gorev ve sorumluluklari, iliskileri tanimlanmis olmalidir.

Fakiiltemiz, Dicle Universitesi’nin ana kampiisii icerisinde yer almaktadir. Teorik ve klinik egitim
faaliyetleri, agiz dis sagligi hizmetleri fakiiltemizde ayni yapi igerisinde es zamanli olarak
stirdiiriilmektedir. Fakiiltemiz klinik egitim programu ile ag1z ve dis saglig1 hizmetleri Dekanligimizin
bilgisi ve kontrolii dahilinde, her anabilim dalina ait kliniklerde ilgili anabilim dali gretim
elemanlar1 ve personellerin sorumlulugunda yiiriitiilmektedir. Ogrencilerimiz klinik egitimlerine 3.
smifta klinige hazirlik uygulamalar1 (gézlem) ile baglamakta, 4. ve 5. siiflarda ise hastalar lizerinde
mesleki uygulama egitimlerinin tamamu ilgili anabilim dalinin bilinyesinde bulunan kliniklerde
verilmektedir. Ayrica, 5. Sinif 6grencilerimiz, egitim 6gretim yil siiresince Fakiiltemize basvuran
hastalarin dental tedavi gereksinimlerinin biitiinciil bir yaklasimla karsilandigi Entegre kliniginde
egitim almakta ve agiz ve dis saglig1 hizmeti vermektedirler. Entegre klinigi Dekanliga bagli olarak
faaliyet gostermektedir. Entegre Klinik Koordinatorii Fakiiltemizde egitim tecriibesi bulunan 6gretim
elemanlar1 arasindan Dekan tarafindan atanmaktadir. Koordinatoriin gorevi, 5. smif klinik egitimi
siiresince 6grencilerin ya da hastalarin karsilasabilecegi her tiirlii problem, sorunlara ¢6ziim énerisi
getirmek, 6grencilerin klinik ¢alisma diizenini planlamak, izlemek ve denetlemektir. Fakiiltemizde
agz ve dis saglig1 hizmetleri egitim odakli bir yapilanma igerisinde yiiriitiilmektedir. Fakiiltemizde
ag1iz dis sagligma yonelik tedaviler oncesinde hastalarimizin imzaladigi bilgilendirilmis onam
formlarinda Fakiiltemizin ilk sorumluluk ve gorevinin O6grenci egitimi oldugu vurgulanmakta,
hastalarimiz da egitim amac ve hedeflerimize yonelik bilgilendirilmektedirler(Ek TS 8.7/4 Ornek
onam formu eklenecektir).

Anabilim Dal1 Baskanlari, Dekanliimiza kliniklerde yiiriittiikkleri mesleki uygulama egitimine
yonelik bilgilendirmekle yiikiimliidiirler. Her egitim-6gretim yili basinda klinik ve teorik egitimde
gorev alan 6gretim elemanlarmin bilgisi istenmekte ve Anabilim Dali baskanliklar1 tarafindan
Dekanliga yazili olarak bildirilmektedir.(Ek TS 8.7/1 Anabilim Dali Baskanligi tarafindan Dekanliga
yazilmis olan ders gorevlendirme yazisi eklenecektir) Klinik egitim donemi siiresince karsilasilan
problemler, ekipman, malzeme ve personel ihtiyaglari, egitici ya da uygulama degisiklikleri yine
ilgili anabilim dali baskani tarafindan sozlii ya da yazili olarak Dekanliga iletilmekte ve karsilikli
goriis aligverisi gergeklestirilmektedir. Dekanligimiz tarafindan diizenli araliklarla gergeklestirilen
Anabilim Dallar1 Bagkanlar1 toplantilar1 diizenlemektedir. (Ek Anabilim dali baskanliklar1 ile
yapilmig olan toplanti tutanagi eklenecektir) Dekanlik tarafindan iletilen kararlarin 6gretim
elemanlarina aktarilmasi ilgili anabilim dali bagkaninin sorumlulugundadir (Ek Dekanliktan giden
yazilarin Anabilim dali bagkanligi tarafindan 6gretim elemanlarina iletilen karar 6rnegi eklenecektir).
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Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;

Temel TS.7.10. Kurumun; akademik ve idari kadrolarmin acil durum yonetimi, hasta-
Standartlar hekim haklar1 ve giivenligi konusundaki yeterliliklerini siirekli olarak
destekleyen kurumsal bir politikasi bulunmalidir.

Fakiiltemiz ve Baghekimligimize baghh Saglik Hizmetlerinde Kalite Yonetim Birimi’nin
koordinatorliiglinde akademik ve idari personelin farkli alanlardaki mesleki yeterliliklerini artirmak
ve stirekliligini saglamak amaciyla diizenli araliklarla egitimler gergeklestirilmektedir Bu tiir mesleki
egitimlerin donem ve tarihleri biitiin 6gretim elemanlarimiza ve idari personellerimize resmi olarak
bildirilmektedir.(2024 ve 2025 yillarinda SKS Egitimlerinin yapildigina dair yazilar
eklenecektir).Uygun fiziksel kosullar altinda uygulanan egitimlerin, katilim ve devam takipleri
yapilmakta, verimliligi artirmak amaciyla bazi egitimlerin etkinligi Oon test-son test ile
degerlendirilmektedir.(Yapilan Egitimlere iliskin 6rnek katilim listesi ve etkinlik degerlendirme
sonucunun Ornegi eklenecektir) Gerektiginde ihtiyag dogrultusunda da diizenlenen bu tiir
etkinliklerin amaci isleyise yonelik eksiklerin siirekli izlenerek kurum i¢i diizen ve verimliligin kalic1
olmas1 saglanmaktadir. Egitimler fakiilte i¢i ve fakiilte digindan, konu ile ilgili egitim siireclerini
tamamlamis ve konusunda uzman bireyler tarafindan verilmektedir.

Fakiiltemiz biinyesinde Is Saghig1 ve Giivenligi Kurulu, Enfeksiyon Kontrol Alt Kurulu, Calisan
Giivenligi Alt Kurulu, Calisan, Hasta ve Hasta Yakmi Egitimi Alt Kurulu, Tesis Yonetimi,
Giivenligi, Kontrol ve Degerlendirme Alt Kurulu, Hasta Giivenligi Alt Kurulu, Acil Durum ve Afet
Yonetimi Ekibi ve Radyasyon Giivenligi Alt Kurulu ve acil durumlarda miidahale etmek amaciyla
Beyaz Kod Ekibi, Mavi Kod Ekibi, Kirmiz1 Kod Ekibi, Pembe Kod Ekibi, Is Saghg1 ve Giivenligi
Risk Degerlendirme Ekibi ve Afet Timi Ekibi olusturulmus, bdylece akademik ve idari kadrolarin
acil durum yonetimi, hasta ile hekim gilivenligi fakiiltenin ilgili ekip ve kurullar1 ile takip altina
alinmakta ve desteklenmektedir.

Is yerlerinde is saghgi ve giivenliginin saglanmasi ve mevcut saghk ve giivenlik sartlarinin
tyilestirilmesi i¢in isveren ve c¢alisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve yiikiimliiliikklerinin
diizenledigi 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu, 30 Haziran 2012 tarihli ve 28339 sayili
Resmi Gazete’de yaymmlanmustir. Bu dogrultuda kurumumuzda Is Yeri Hekimi ve Is Giivenligi
uzmani ¢alismaktadir. Kurumumuzun bir is giivenligi kurulu bulunmakta ve 2 ayda bir olagan is
giivenligi toplantilar1 yapilmaktadir. (Ek- Isyeri hekimi ile Is Saglig1 ve Giivenligi toplanti tutanagma
iligkin belgeler eklenecektir.)

Fakiiltemizin alt kurullar1 ve iiyeleri (Ek TS 4.1/3. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi alt kurullarinda
gorevli temsilcilerin listesi) ile Universitemizin acil durum plani (Ek GS 6.3/1 Acil Durum Plani) ve
Dis Hekimligi Fakiiltesi acil durum ekipleri (Ek GS 6.3/2 Dis Hek. Acil Durum Ekipleri) eklerde
verilmistir. Universitemiz Is Saghg1 ve Giivenligi Koordinatorliigiiniin 30 Eyliil 2024 tarih ve 784258
sayili yazist ile 07 Ekim 2024 - 04 Kasim 2024 tarihleri arasinda fakiiltemizde gorevli bulunan biitiin
akademik ve idari personellerimiz, Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezine bagli ALMS sistemi iizerinden Is Saglig1 ve Giivenligi egitimine tabi tutulmus ve egitim
sonrasinda sinava katilmalar1 saglanmugtir.(784258 sayili Is saglhig1 ve giivenligi koordinatérliigiinden
gelen resmi yazi eklenecektir)

Fakiiltemiz biinyesinde HAP (Hastane Afet Plan1) ¢ercevesinde 05.07.2023 tarihinde Dekanligimiz,
I1 Saglik Miidiirliigii, Il Emniyet Miidiirliigii ve Universitemiz Sivil Savunma Uzmanlig1 tarafindan
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ortaklasa koordine edilen “Bomba [hbar1 Tatbikat” gerceklestirilmistir. Tatbikata iliskin link ekte
yer almaktadir.
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/dis-hekimligi-fakultesinde-bomba-ihbar-ve-imha-tatbikati-

yapildi-2435

Dis hekimligi fakiiltesi mutlaka;
Temel TS.7.11. Olagan dis1 durumlarda egitimin siirdiiriilmesini saglayacak stratejiler
Standartlar belirlemis olmalidir.

Olagan dis1 durumlarda (Pandemi, Deprem, Dogal Afet vb. gibi) liniversitemizdeki egitim 6gretim
surecinde Vyiiriitiilen dersler ve smnavlar Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan yonetilen uzaktan egitim sistemi (ALMS) {izerinden siirdiiriilmektedir. Bu
duruma o6rnek olarak 2019 yilinda olusan pandemi ve 2023 Kahramanmaras merkezli deprem
stirecinde fakiiltemizde 3. smniflarin gozlem dersleri ile 4 ve 5. smiflarin klinik dersleri haricindeki
biitlin derslerin egitim 6gretim siliregleri uzaktan egitim sistemi (ALMS) {izerinden siirdiirtilmiistiir.
(Uzaktan egitim olarak yapilacagina dair kararlar eklenecektir) Egitim ve Ogretim uzaktan
stirdiiriilmesine iliskin duyurular ve alms sisteminin kullanimma iliskin yonergeler {iniversitemizin
internet sayfasinda ilan edilmistir (Ogretim Uyeleri igin erisim ydnergesi, Ogrenciler alms sistemine
erisim yonergeleri eklenecektir)

Ulkemizde Yiiksekogretim kurumlarinda pandemi nedeniyle 2020-2021 yili egitim-6gretim dénemi
giiz yartyilmin da uzaktan egitimle stirdiiriilmesi karar1 sonras1 komisyon, ¢alismalarii Senatomuz
tarafindan iletilen ve smavlarin uygulamis sekline yonelik kararlarla uyumlu sekilde
strdiiriilmiistiir.(Senato karar1 eklenecektir) 2020-2021 egitim 6gretim yili gliz yariyilinda egitim-
ogretim faaliyetlerinin Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
yonetilen uzaktan egitim sistemi (ALMS) lizerinden siirdiiriilecegine dair karar (duyuru) biitiin
hocalarimiz ve 6grencilerimiz ile kurumsal internet sayfasi tizerinden paylasiimistir (gliz donemi
uygulama ilkeleri.indd) Uzaktan egitim sistemi’nin (ALMS) kullanimina iliskin kilavuzlar
ogrencilerimiz ve Ogretim iyelerimiz igin https://www.dicle.edu.tr/duyurular/uzaktan-egitim-
kullanim-kilavuzlari-33-1008,https://www.dicle.edu.tr/duyurular/uzaktan-egitim-uygulama-ve-
arastirma-merkezi_-duyuru-7801, https://www.dicle.edu.tr/duyurular/ogrenciler-icin-cevrimici-
sinav-ve-odev-yukleme-yonergesi-8235 ve https://www.dicle.edu.tr/duyurular/ogretim-elemanlari-
icin-online-sinav-yonergesi-8236 ilan edilmistir. Senato kararina uygun olarak, Fakiiltemiz 2020-
2021 egitim-6gretim donemi giiz yariyilinda teorik derslere ait smavlar es zamanli degerlendirme

(online smav) veya es zamanli olmayan degerlendirme (6dev, proje vb.) olmak iizere iki farkli sekilde
uygulanmistir. (Smavlari Alms sistemi iizerinden yapilacagina dair resmi yazi eklenecektir.)

06 Subat 2023 tarihinde Kahramanmaras merkezli deprem nedeniyle fakiiltemizde 2022-2023
egitim-0gretim yili1 bahar doneminde derslerin Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
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tarafindan yonetilen uzaktan egitim sistemi (ALMS) iizerinden siirdiiriilmesine karar verilmis olup;
Universitemizin kurumsal internet sayfasinda https://www.dicle.edu.tr/duyurular/2022-2023-egitim-
ogretim-yili-bahar-yariyili_egitim-ogretim-faaliyetleri-ile-ilgili-duyuru-7746 ve
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/bahar-yariyili-egitim-ogretim-faaliyetleri-ile-ilgili-guncel-
duyuru-8014 ilan edilmistir.

2023-2024 egitim 6gretim yilinda Universitemizde egitim dgretim siireci yiiz yiize olarak devam
edilmistir. 2024-2025 egitim 6gretim yili giiz doneminde Universitemizde ortak zorunlu olarak

okutulan Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirkce ve Yabanci Dil (ingilizce) dersleri ve sinavlari
Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan ydnetilen uzaktan egitim
sistemi (ALMS) iizerinden siirdiiriilmiistiir. Olagan dis1 bir durumun olusmast halinde Fakiiltemizde
egitim-6gretim siireci Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
yonetilen uzaktan egitim sistemi (ALMS) ve Fakiiltemiz tarafindan yeni alimi1 gergeklestirilen
KEYPS (Kurumsal Egitim Y6netimi ve Planlama Sistemi) yazilim sistemi {izerinden siirdiiriilmesi
planlanmaktadir lizerinden siirdiiriilmesi planlanmaktadir. KEYPS (Kurumsal Egitim Yonetimi ve
Planlama Sistemi) sisteminde egitim-6gretime iliskin siire¢ler fakiiltemiz dekan yardimcisinin
koordinatorliigiinde 6grenci isleri birim sorumlumuz tarafindan stirdiiriilecektir.

Uzak egitim yontemiyle gerceklestirilen dersler ve siireclere iliskin 6gretim iiyelerimizden ve
ogrencilerimiz anket yoluyla geri doniisler alinmaktadir. (Ek: Anket Sonuclar1 eklenecektir)
Universitemiz uzaktan egitim uygulama ve arastrma merkezinde is ve islemler 3 bilgisayar
muhendisi ve 3 idari personel ile strdurtlmektedir.

Dis hekimligi fakiiltesinde;

Gelisim GS.7.1. Egitim ve saglik hizmeti alanindaki islevleri ile ilgili olarak ulusal ve
NI GBI PV uluslararast kurum, kurulus, meslek orgiitleri ve/veya sivil toplum kuruluglari ile
yapici bir etkilesim iginde olmalidir.

Oral Diagnoz ve Maksillofasiyal Radyoloji Derneginin 25.10.2022 tarihli "Radyoloji Sertifikalarina
uygulama standardi amagh diizenleme" konulu yazis1 fakiiltemize gonderilmistir. Oral Diagnoz ve
Maksillofasiyal Radyoloji Derneginin yazisina istinaden radyoloji sertifikasinda gerekli
giincellemeler yapilmis olup, mezun olan biitiin 6grencilerimize teslim edilmektedir (Radyoloji
derneginin yazisi ve radyoloji sertifika belgesinin 6rnegi eklenecektir)

Fakiiltemiz i¢in hazirlanmis olan 2025-2029 stratejik planda yer alan dis paydaslar analizi kisminda
tablo 10°da i¢ ve dis paydaslarimizin Onceliklendirilmesi, tablo 11°de i¢ ve dis paydaslarimiz
Uriin/Hizmet matrisi yapilmis olup, tablo 12°de ise Paydas Etki/Onem Matrisi yer almaktadir. Bu
veriler incelendiginde egitim ve saglik hizmeti alanindaki islevleri ile ilgili olarak ulusal kurulus,
meslek orgiitleri ve/veya sivil toplum kuruluslari ile yapici bir etkilesim i¢inde bulunmaktayiz (Ek-
2025-2029 Stratejik plan eklenecektir.)

Paydaslarm Onceliklendirilmesi Tablo GS. 7.1/1°de, i¢ ve dis paydaslarimizin Uriin/Hizmet matrisi
Tablo GS.7.1/2°de, Paydas Etki/Onem Matrisi Tablo GS.7.1/3 de yer almaktadir.

Tablo GS. 7.1/1 Paydaslarm Onceliklendirilmesi Tablosu

Paydas Adi i¢/Dis Paydas Onem Derecesi Etki Derecesi Onceligi

Ogrencilerimiz I¢ Paydas Yiiksek Gl Birlikte Calis
Dicle Universitesi Yo6netimi Dig Paydag Yuksek Gucli Birlikte Calis
Fakiilte Yonetimi I¢ Paydas Yiiksek Gucli Birlikte Calis
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Ic Paydas Yiiksek Giiglu Birlikte Calis

Ic Paydas Yiiksek Giiglu Birlikte Calis

Ic Paydas Yiiksek Giiglu Birlikte Calis

Dis Paydas Yiksek Glglu Birlikte Calig

Dis Paydas Yiksek Glglu Birlikte Calig

Dis Paydas Yiiksek Zayf Caligmaya Dahil Et
Dis Paydas Yiiksek Glglu Birlikte Calis

Ic Paydas Yiiksek Giiglu Birlikte Calis

Dis Paydas Yiiksek Zayif Calismaya Dahil Et
Dis Paydas Yiiksek Glglu Birlikte Calis

Dis Paydas Diisiik Zayif Izle

Dis Paydas Diisilik Zayif Izle

Dis Paydas Yiksek Glglu Birlikte Calis

Dis Paydas Diisilik Zayif Izle

Dis Paydas Yiksek Glglu Birlikte Calis

Dis Paydas Diisilik Zayif Izle

Dis Paydas Yiksek Zayif Caligmaya Dahil Et
Dis Paydas Diisiik Zayf Izle

Dis Paydas Yiksek Gugcli Birlikte Calig

Dis Paydas Yiiksek Gugcli Birlikte Calig

Dis Paydas Yiksek Gugcli Birlikte Calig

Dis Paydas Yiiksek Gugcli Birlikte Calig

Dis Paydasg Yuksek Gugcli Birlikte Calig

Dis Paydasg Yuksek Gugcli Birlikte Calig

Dis Paydasg Yuksek Gugcli Birlikte Calig

Tablo GS. 7.1/2 Paydas- Uriin/Hizmet Matrisi

X| X[ X[ X[ X[ X X X[ X[ X

X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X
X X X
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16.Diyarbakir 1l Saglhk
Miidirligi

17.Diyarbakir Tabib Odast

18.Dis  Hekimligi Dekanlar
Konseyi

19.Sosyal Guvenlik Kurumu

20.Yiiksek  Ogrenim  Kredi
Yurtlar Kurumu

21 Diyarbakir 1  Emniyet
Miidiirliigii

22.Yiiksekogretim Kurulu
(YOK)

23 Diger Universiteler

24 KOSGEB

25.Kamu fhale Kurumu

26.Tedarikgiler

X| X

X| X

27.Hastalarimiz ~ ve Hasta
Yakinlar1

U:Uriin, H:Hizmet

EGITIM VE OGRETIM HiZMETLERI:

U/H1= Program Gelistirme(CEP, Bologna, Ders Miifredati, Program revizyonlar1 vb.)
U/H2= Program Uygulama(Ders-ders saatleri- danismanlik)

U/H3= Program, Ogrenci Izleme ve Degerlendirme(Ogrenci Sorunlari, smav, &dev,

danigmanlik..)

ARASTIRMA- GELISTIRME HiZMETLERI:
U/H1= Arastirma(Projeler-Kongreler- Seminerler-...)
U/H2= Yayim(Makale-YL Projesi-YL Tez-DR Tez-Dergi)

proje,

U/H3=Akademik Danismanlik ve Rehberlik(Akademisyen Sorunlari, Ogrenci Sorunlari, Uzmanlik

Tezi, DR Tezi,...)

UYGULAMA VE TOPLUMSAL HiZMETLER:

U/H1= Hastane Hizmetleri Alt Siireci(Hastane Hizmetleri Gelistirme/ Uygulama)
U/H2= Laboratuvar Hizmetleri Alt Siireci

U/H3= Damismanlik Hizmetleri Alt Siireci (Bilirkisilik- vb.)

U/H4= Toplumsal Hizmetler Alt Siireci (Kurslar-Sertifika programi
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Tablo GS. 7.1/3 Paydas Etki/Onem Matrisi

izle

» Kamu Kurumlari

« Sivil Toplum Kuruluslar:
» Sendikalar

« Sanayi Kuruluslar1

+ Ozel Egitim Kurumlar

Bilgilendir

« Basin yayin medya kuruluslari
« Sosyal medya platformlari

Cikarlarim Gozet,
Calismalarina dabhil et

*Mezunlar

eUluslararast meslek orgiitleri
*Tedarikgiler

*Akademik birimler

*Emekli personel

Birlikte Cahis

*Akademik Personel

*Yiiksekdgretim ve aragtirma proje destek
kuruluslar

*Meslek drgtleri

+Idari personel

«Ogrenciler

*Toplum (Hasta, Hasta Yakinlar1)

97




