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A. Programa Iliskin Genel Bilgiler
1. lletisim Bilgileri

Prof. Dr. GULTEKIN OZDEMIR
Dicle Universitesi

Ziraat Fakiiltesi

Bahge Bitkileri Boliimii

21280 Sur / DIYARBAKIR
Telefon: 0 (412) 241 10 00

Fax: 0(412) 241 10 48

E-posta: gozdemir@dicle.edu.tr

2. Program Bashklan

Program adi: Bahce Bitkileri

Boliimde meyve, bag, sebze ve siis bitkileri iizerinde egitim-0gretime paralel olarak;
deneme, test, aragtirma, gelistirme, liretim, yayim, danismanlik, projelendirme ve uygulama gibi
etkinliklerde bulunmaktadir.

Bahce Bitkileri Boliimii, lisans ve lisaniistii diizeyde 6grencilere egitim-6gretim saglayarak
mezunlar vermektedir

Programda mevcut olan (toplam 240 AKTS karsiligi) derslerin tiimiinii basariyla
tamamlamak ve 4.00 iizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasina sahip olmak mezuniyet i¢in
gerekli yeterlilik kosuludur. Bahge Bitkileri Lisans Programi mezunlarina “Lisans Derecesi” ile
birlikte “Ziraat Mithendisi” unvan1 verilmektedir.

Boliimden mezun olan ziraat miithendisleri, Tarim ve Orman Bakanligia bagl tarimsal
kuruluglarinda, Orman Bakanligina bagli isletmelerde ve konu ile ilgili 6zel sektorde
calisabilmektedirler.

Bu programa dgrenciler, Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan verilen
yerlestirme sonug belgesi ile kabul edilir. Ayrintili bilgiye
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=103010576ulasilabilmektedir.

Bahce Bitkileri Lisansiistii Programlarina, miilakat yapilarak 6grenci alinir. Yiiksek lisans
ve doktora programlarina alinacak 6grenci sayilar1 ve aday 6grencilerde aranacak nitelikler, her
dénem basindan 6nce ilan edilir. Bu ilanda basvuru kosullar1 ve son basvuru tarihi, adaylarin
miilakata alinacaklar1 yer ve tarih belirtilir. Adaylarin lisans diplomasina sahip olmasi ve Dicle
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nde bildirilen sartlar1 saglamast
gerekmektedir. Adaylar; bagvuru ve kayit islemleri ile ilgili slirecler, Fen Bilimleri Enstiti
Miidiirligi tarafindan diizenlenir ve yuriitiilir. Ayritili bilgiye
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http://www.dicle.edu.tr/birimler/fen-bilimleri-enstitusu ulasilabilir. Bahge Bitkileri Anbilim Dali
lisansiistii programi mezunlari, Ziraat Yiiksek Miihendisi unvan1 almaktadir.

3. Programin Tiiru

Dicle Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahce Bitkileri Béliimiinde normal egitim ve dgretim
gegerli olup, 4 yil (240 AKTS) siire ile egitim verilmektedir. Egitim-Ogretim faaliyetleri Dicle
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne gore yiiriitiilmektedir.

Ayrmtili  bilgiye  http://services.dicle.edu.tr/dss/Regulations.aspx?id=2  adresinden
ulasilabilir.

4. Programdaki Egitim Dili

Bahge Bitkileri Boliimiiniin egitim ve 6gretim dili Tiirk¢edir. Egitim planinda yer alan tim
dersler Tiirkce olarak verilmektedir.

5. Programn Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Dicle Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Boliimii 1995 yilinda a¢ilmustir. Bliimde
yiiksek lisans egitimine 1998-1999 egitim-6gretim bahar yariyili egitim-6gretim déneminde
baslanmustir. Doktora programi 2024-2025 egitim-6gretim doneminde agilmigtir.

Anabilim dalinin arastirma alanlarini; bagcilik, meyvecilik, sebzecilik ve siis bitkileri gibi
bilim dallar1 kapsamina giren tiirlerin, ekonomik yetistiriciligi yapilan gesitleri ile ekonomik
potansiyel tastyan tiirler olusturmaktadir. Anabilim dalinda anilan materyaller {izerinde, degisik
cogaltma, 1slah ve yetistirme teknikleri yoniinde, biyolojik, fizyolojik, biyoteknolojik vb. 6zellik
tastyan calismalar yapilabilmektedir.

6. (")ncelfi Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla
Almman Onlemler

Dicle Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahce Bitkileri Bolimii ZIDEK’e ilk kez
basvurmaktadir.
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B. Degerlendirme Ozeti
Olciit 1. Ogrenciler
1.1 Ogrenci Kabulleri

Dicle Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri lisans programma dgrenci kabulleri,
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve Ogrenci Se¢gme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Baskanligi
tarafindan belirlenen ilkeler ve Rektorliik tarafindan belirlenen akademik takvim ile ilan edilen
tarihler arasinda, istenen belgeler ile Ziraat Fakiiltemiz 6grenci isleri kayit biirosu tarafindan
yapilmaktadir. Ayrica, kayitlar e-devlet sistemi tizerinden elektronik olarak alinmaktadir. Yabanci
uyruklu 6grencilerin kabuliinde ise Universitemiz internet sayfasinda basvurular online olarak
alinmakta ve sartlar1 saglayan 6grencilerin kayitlar: gerceklesmektedir.

Dicle Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Lisans Programinda hazirhik sinifi
bulunmamaktadir.

1.2 Yatay ve Dikey Gecisler, Cift Anadal, Yandal ve Ders Sayma

Tim yatay gegisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlarinda “Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina iliskin Yénetmelik”
hiikiimlerine gére yapilir. Dicle Universitesine bagh fakiilte, yiiksekokul ve boliimler arasi yatay
gecisler ise, “Yiiksekogretim Kurumlarinda Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina liskin
Yonetmelik” ve Universite Senatosunca kabul edilen “Yandal Programi Yénergesi”, “Cift Anadal
Programi. Yonergesi”, “Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yonergesi” esaslarma gore
yapilmaktadir.

Ilgili  mevzuatlara  http:/services.dicle.edu.tr/dss/Regulations.aspx?id=2  linkinden
ulasilabilir.

Kurumlar arasi yatay gecis i¢in Ogrencinin, kayith oldugu programda bitirmis oldugu
donemlere ait genel not ortalamasinin en az 100 iizerinden 60 olmas1 sarttir. ikinci ve {igiincii
siiflar i¢in yatay gecis kontenjanlari ile bagvuru ve degerlendirme takvimi temmuz ay1 iginde ilan
edilir. Bagvurularla ilgili 6n degerlendirmeyi, liniversite senatosunun belirlemis oldugu ilkeler
cercevesinde, 1ilgili yonetim kurullar1 tarafindan olusturulan komisyonlar yapar. Basvurular,
adaylarin genel not ortalamas1 ve eger varsa gegmek istedigi programin ortak derslerindeki basarisi
dikkate alinarak, tiniversite senatosu tarafindan belirlenmis olan kriterlere gore degerlendirilir ve
ayrilan kontenjana gore gecis saglanir. Kurumlar arasi yatay gegis degerlendirme sonuglari, gecerli
bagvurusu olan tiim adaylarin isimleri, degerlendirmede esas alinan puanlara gore siralanmis
bigimde ilgili Universitemiz internet sayfasinda ilan edilir.

Muafiyet ve intibak islemleri basvuru tarihleri, Universitemize yeni kayit hakki kazanan
ogrenciler igin hazirlanan ve web sayfamizda ilan edilen duyuruda belirtilir. Universitemize yeni
kayit yaptiran 0grenciler, kayit yaptiklar1 yilda, daha 6nce 6grenim gordiikleri yliksekégretim
kurumlarinda alip basarmis olduklar1 derslerden muaf olmak igin Universitemize kesin kayit
tarithinden itibaren egitim-0gretime baslama tarihinden en az bes isgilinii Oncesinden Ggrenci
islerine dilekce ile bagvurabilirler. Kayit yaptirdigi yilda muafiyet bagvurusunu yapamayan
ogrenci, bir defaya mahsus olmak {izere bir sonraki egitim-0gretim dénemi veya yili egitim-
Ogretime baglama tarihinden en az 5 (bes) isgiinii oncesinden bagvuru yapmasi halinde muafiyet
talebi degerlendirilmeye alinir. Ancak, 3. donemden sonra muafiyet ve intibak talepleri
degerlendirilmeye alnmaz. Ogrenciler, 6grenim gordiikleri programda sadece bir defa ders
muafiyeti basvurusu yapabilirler. Ogrencilerin, kayith olduklari akademik birime verecekleri
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bagvuru dilekgelerinde, daha Once basarmis olduklari hangi ders/dersler karsiliginda hangi
ders/derslerden muaf olmak istediklerini agikca belirtmeleri ve dilek¢e ekine daha once 6grenim
gordiikleri yiiksekdgretim kurumu tarafindan onaylanmis ders igerikleri ile not durum belgesini
(transkript) eklemeleri gerekir.

Ogrenciler, muafiyet talepleri ilgili ydnetim kurulu tarafindan degerlendirilip karara
baglanincaya kadar muafiyet talebinde bulunduklari derse/derslere devam ederler. Igeriginin
esdeger ve kredisinin/AKTS'nin daha diigiik olmamasi kosuluyla muafiyeti istenen bir dersin
adinin, esdeger sayilacak ders ile birebir ayni olmasi1 gerekmez. Ders icerigi en az yiizde seksen
ve lizerinde uyumlu ise ders esdeger kabul edilir. Ayrica, 1 (bir) kredi veya AKTS degerinde diisiik
olan derslerin de muafiyet talepleri ilgili birim yonetim kurulunca degerlendirilip kabul edilebilir.

0SYS, DGS, Ozel Yetenek Smavi ve Yurtdisindan Ogrenci Kabul Kontenjanlar1 sonucunda
Universitemize yerlesen ogrencilerin daha o6nce oOgrenim gordiikleri / mezun olduklar
yiiksekdgretim kurumlarindan almis ve basarmis olduklari kredi/AKTS ve igerikleri yoniinden
esdeger olan dersleri ile, dgrenci degisim programlar1 (Erasmus, Farabi, Mevlana, Ozel Statii) ve
yaz Ogretiminde bagka yiiksekdgretim kurumlarinda alinan esdeger dersin / derslerin 6grenim
goriilmiis olan tniversitede basarilmis olmasi muafiyet talebi igin yeterli olup, séz konusu
derslerin basar1 notlar1 ve otomasyon ortamina aktarilma islemi asagida belirtilen sekillerde
yapilir:

a) 100'li not sistemi uygulayan ve ders gegme notu 50 olup, 60'in iizerinde olan derslerin
notlar1 geldikleri sekliyle kabul edilir.

b)  Universitemizin gegme notu altindaki gecer bir notla basarilmis olan derslerin basari
notlar1 otomasyon sistemimize 60 olarak girilir.

c¢) 4'li/harfli not sistemi uygulayan iiniversitelerde ise o {iniversitenin geger not olarak kabul
ettigi harf notuna tekabiil eden basar1 notlar1 araligi (6rnegin AA=90-100 aralig1 olan 95)
alinir.

d) Muaf edilen derslerin kredileri/AKTS'leri ve notlari, liniversitemizde mezuniyet igin
gerekli olan asgari kredi/AKTS yiikiine ve genel akademik not ortalamasina dahil edilir.

e)  Ogrencinin, daha evvel 6grenim gordiigii iiniversitede alip basarmis oldugu, ancak
kredisiz oldugu icin "gecer", "basarill", "yeterli" gibi terimlerle ifade edilen derslerin
basarinotlarini belirtir onayli bir belgeyi getirip teslim etmesi halinde getirdigi basari
notu, basari notlarin1 belirtir belgeyi getirmemesi durumunda ise notu 60 olarak

otomasyona girilir.

f) Basar1 notlarinin birbirine donistiiriilmesinde, Yiksekogretim Kurulu Baskanligi
tarafindan belirlenen not doniistiirme tablolar1 veya Universitemizce diizenlenen
karsiliklar1 kullanilir.

Ogrencinin dnceki yiiksekdgretim kurumunda sartli olarak gegtigi ders / derslerin muafiyet
islemi, s6z konusu ders / derslerde alman not, YOK Baskanligmm not déniisiim tablosuna gore
degerlendirilir ve Universitemizin gecer notunu saglamasi halinde muafi yapilir. Agirlikli Genel
Bagar1 Not Ortalamasimma (AGNO) gore yapilan yatay ge¢is ile gelen 6grencilerin intibaklar
geldikleri smifa, OSYS/DGS merkezi yerlestirme puani (EK-1 Madde) ile yapilan yatay gecislerde
ise, esdeger programa basvurmasi halinde geldikleri sinifa, esdeger olmayip farkli bir programa
basvurmasi halinde ise ilgili yonerge hiikiimleri ¢er¢evesinde komisyonlarca/kurullarca yapilir.

Yillik veya donemlik olarak okutulan Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve yabanci
dil derslerini bagarmis olan 6grenciler bu derslerin alinmis oldugu tarihe bakilmadan muaf sayilir
ve bu dersler igin igerik uyumu aranmaz. Ogrencilerin (Dikey Gegis Smavi "DGS" ile kayit
yaptiran Ogrenciler hari¢ olmak {izere) iist yariyillara intibaklarmin yapilabilmesi ig¢in; ortak
zorunlu dersler de dahil olmak iizere ikinci smifa intibak i¢in Dbirinci  sinifin
kredilerinin/AKTS'lerinin toplaminin %70'inden, {igiincii, dordiincii ve besinci siniflara intibak
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icin ise o donemlere kadar olan toplam ders kredilerinin/AKTS'lerinin en az %70'inden muaf
olmalar1 kosulu aranir. Yiizde yetmis oraninda muafiyeti saglayamadig icin iist sinifa intibaki
yapilmayan 6grenciye ise derslerinin ¢cakismamasi kosuluyla ve haftalik azami ders alma limiti
dahilinde muaf oldugu AKTS veya ulusal kredi miktar1 kadar bir iist yariyildan ders verilebilir.
Ogrenciler, muaf olunmayan alt yariyil /y1l derslerini dncelikle varsa birinci siniftan baslamak
iizere derslerin gakismamasi kosuluyla ve haftalik azami ders alma limiti dahilinde alabilir.

Dikey Gegis Sinavi ile lisans grenimine baglama hakkini elde eden 6grencilere, “Meslek
Yiiksekokullar1 ve Agikdgretim On Lisans Programlart Mezunlarmin Lisans Ogrenimine
Devamlart Hakkinda Yonetmelik” ile “Yiiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi1 Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarma iliskin Y6netmelik™ hiikiimleri uygulanr.

1.3 Ogrenci Degisimi

Bahge Bitkileri Lisans Programindaki 6grenciler, Farabi, Erasmus+ ve Mevlana degisim
programlarindan faydalanarak yurt ici ve yurt disindaki diger yiiksekogretim kurumlarinda egitim
gorebilmektedirler. Universitemiz biinyesinde degisim programlarimnin daha etkin uygulanmasi ve
bu programlarla ilgili her konuda {iniversite genelinde esgiidiimii saglayarak ilgili kararlarin
alinmasim ve yiiriitiilmesini saglayan Dis Iliskiler Ofisi (DIO) ve Fakiiltemiz biinyesinde kurumlar
arasi anlagmalar, hibe sozlesmeleri, kabul mektuplar1 ve katilim sertifikalarinin hazirlanmasi
gorevlerini ylirliten koordinatorlilk bulunmakta ve ayrica daha fazla 6grencinin katilimini
saglamak ve yararlanmak isteyen Ogrencilere iiniversite ve ders se¢imlerinde destek saglayan
boliim koordinatorii bulunmaktadir.

Erasmus+ programi, Avrupa’daki yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ¢ok yonli
isbirligi yapmalarmi tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi'nin bir egitim programidir.
Yiiksekogretim kurumlariin birbirleri ile ortak projeler tiretip hayata gegirmeleri, 6grenci, idari
ve akademik personel egisimi yapabilmeleri i¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali destek
saglamaktadir.

Ogrencilerimizin Erasmus+ degisim programina bagvurabilmesi i¢in en az 1 yartyil lisans
programina devam etmis olmak, 4.0 iizerinden en az 2.20 genel not ortalamasina sahip olmak,
ogrenim hareketliligi icin en az 30 AKTS ders yiikii bulunmasi gerekmektedir. Ayrica ilgili
akademik yilda Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan yayimlanan El Kitabi’nda ek basvuru kosulu
belirtilmesi durumunda, bu kosullar genel kosullara eklenerek degerlendirme yapilir. Erasmus+
degisim programindan yararlanmak isteyen 6grencilerin ingilizce dil bilgisini gdsteren ve YOK
tarafindan kabul edilen sinav sonuglarindan birine sahip olmasi gerekir. Dil belgesi olmayan
adaylar, D.U. Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan her basvuru donemi sonunda diizenlenen dil
sinavlarina katilmak ve yeterli puan1 almak zorundadir.

Ogrencilerimiz basvurularm, DIO tarafindan yapilan basvuru cagrilart ¢ergevesinde
Universitemizin internet sayfasindan yapmaktadirlar. Erasmus+ programlarina iliskin duyurular
ve basvuru rehberi, Erasmus+ Koordinatorliigii internet sayfas1 ve Universitemiz ana sayfasinda
yaymmlanir. Erasmus+ Degisim Programindan yararlanmak isteyen dgrencilerin, DIO tarafindan
ilgili donemde yapilan duyuruda belirtilen sekilde basvuru formlarini doldurarak istenilen
belgeleri teslim etmesi gerekir.

Erasmus+ Degisim Programi kapsaminda, fakiiltemizin ikili anlasmalar yaptigi ve
ogrencilerimizin yararlanabilecegi farkli iilkelerden ¢ok sayida {iniversite bulunmaktadir.
Ogrencilerimizin yurtdisinda dgrenim gorebilecekleri anlasmali {iniversiteler;

* University of Zagreb (Hirvatistan),
* University of Applied Sciences Marko Marulic (Hirvatistan),
* Czech University of Life Sciences (Cekya),
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* Agricultural University of Plovdiv (Bulgaristan),
*  University of Oradea (Romanya),
+  University of Foggia (italya),

* Jon Ionescu de la Brad University of Agricultural Sciences and Veterinary Medicine
of lasi (Romanya),

+  Universita Degli Studi di Tuscia (Italya),
* Instituto Politecnico De Coimbra (Portekiz),
» UTP Science and Technology (Polonya) ve University of Pitesti (Romanya).

Mevlana Degisim Programi, yurti¢inde egitim veren yiiksekogretim kurumlar: ile
yurtdiginda egitim veren yiiksekogretim kurumlar1 arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisimi
imkan1 veren bir programdir. 23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili1 Resmi Gazete’de yayimlanan
Yonetmelik ile birlikte yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlar ile iilkemizdeki yliksekégretim
kurumlart  arasinda  Ogrenci ve Ogretim  elemanmi  de8isiminin Oni  agilmigtir.
Diger degisim programlarindan farkli olarak, hicbir cografi bolge ayrimi olmaksizin degisim
programi biinyesindeki hareketlilik biitiin diinyadaki yiiksekogretim kurumlarini kapsamaktadir.
Degisim programina katilmak isteyen Ogrenciler en az bir en fazla iki yariyil diinyadaki
yiiksekogretim kurumlarinda egitim i¢in programdan faydalanabilirler. Benzer sekilde diinyanin
biitlin bolgelerinden de 6grenciler Tiirkiye’deki yliksekdgretim kurumlarina gelebilirler.

Universitemizin yapmis olduklari Mevlana Degisim Programi Protokollerini DiO’nun
internet sayfasinda ilan eder ve protokollerle belirlenmis kontenjan dahilinde bagvuru cagrisi
yapar. Mevlana Degisim Programi1 6grencisi olabilmek i¢in yliksekdgretim programlarinda kayith
on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencisi olmak, lisans 6grencilerinin genel akademik
not ortalamasinin en az 2.5/4 olmasi, Yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinin genel akademik not
ortalamasinin en az 3.0/4 olmasi gerekmektedir. Not sistemi yiiz iizerinden hesaplanan notlarin
dortliik sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya iliskin YOK kararlar1 esas almir. Mevlana Degisim
Programina bagvuran Ogrencilerden degisim protokoliinii imzalayan yiliksekdgretim kurumlar
tarafindan, 0grencilerin se¢iminde esas olacak, ortaklasa belirlenen bir dil sinav sonug¢ belgesi
istenir.

Degerlendirmede basvuru sartlarina sahip, bagvuruda bulunan 6grencilerin not ortalamasinin
% 50’si1 ile Mevlana Degisim Programi 6grencisi olunacak yiiksekdgretim kurumunun egitim-
ogretiminde kullanilan ilgili dil seviyesini gosteren dil puanlarinin % 50’sinin toplam1 dikkate
almarak Ogrencilerin agirlikli not ortalamasi hesaplanir ve siralama  yapilarak se¢im
gerceklestirilir.

Mevlana Degisim Programi kapsamida Universitemizin anlasmali oldugu iiniversiteler;
*  Azerbaijan State Uni of Economics (Azerbaycan),
*  Gence Universitesi (Azerbaycan),
*  Universitas Islam Indonesia (Endonezya),
*  Salahaddin University (Irak),
+  University of Tehran (iran),
+  Ahmet Yesevi Universitesi (Kazakistan),
*  Sakerim Semey Kazakistan (Kazakistan),
+  Malaya Universitesi (Malezya),
+  Karshi Branch of Tashkent Institute (Ozbekistan),

*  Uni of Constantin Brancus (Romanya),
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*  Amirkabir University of Techology (Romanya),
*  Vladimir State University (Rusya).

Farabi Degisim Programi, yiiksekdgretim kurumunda kayitli 6grencilerin 6greniminin bir
boliimiinii Farabi Degisim Programi Protokolii uyarinca baska bir yiiksekdgretim kurumunda
siirdiirmesini igerir. Ogrenci degisimi siiresi, en az bir en fazla iki yariyili kapsar. Farabi Degisim
Programina katilan 6grencilere karsiliksiz burs 6demesi yapilmaktadir. Farabi Degisim Programi
kapsaminda Ogrenci degisimine yiiksekdgretim kurumlarinda kayitli 6grenciler katilabilir.
Ogrencilerin, ortak bir kredi sistemi gergevesinde belirlenen kredilere dayali ders yiikleri, kayith
olduklar1 yiiksekdgretim kurumlarinda ayni yariyilda almalar1 gereken ders yiikiinden daha az
olamaz. Degisimde ders sayist degil, derslerin kredileri dikkate alinir.

Universitemiz yapmis oldugu Farabi Degisim Progranmu Protokollerini kendi Internet
sayfasinda ilan eder ve bu protokollerle belirlenmis kontenjan dahilinde basvuru cagrisi yapar.
Farabi Degisim Programi ogrencisi olabilmek ic¢in bagvuran 6grencinin, Orglin egitim verilen
ylksekogretim programlarinda kayith 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencisi olmast,
on lisans ve lisans 6grencilerinin genel akademik not ortalamasinin en az 2.0/4 olmasi, Yiiksek
lisans ve doktora Ogrencilerinin genel akademik not ortalamasinin en az 2.5/4 olmasi
gerekmektedir. 100°liik sistemdeki notlarin 4’liikk sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya iliskin
YOK Kkararlari esas alinir.

1.4 Damismanlhik ve izleme

Bahge Bitkileri Lisans Programinda danismanlhik hizmetleri, YOK’iin 2547 sayili
Kanunu’nun amag ve ilkeleri dogrultusunda, Universitemizin hazirlamis oldugu “Ogrenci
Danismanligi  Yonergesine” gore yiiriitiilmektedir. Ilgili Yonergede ogrencilere verilecek
danismanlik hizmeti ile ilgili uygulama esaslar1 ve danigmanlik hizmetlerinin 6rgiitlenmesinde ve
uygulanmasinda Fakiilte Dekaninin, Béliim Baskanm ve Ogrenci Danismanin uymasi gereken
ilkeler yer almaktadir.

Danismanlar, boliim bagkanliginca 6gretim elemanlar1 arasindan belirlenerek Fakiilte
Yonetim Kurulu karar ile gorevlendirilir. Boliim bagkani sinif mevcutlar1 ve 6gretim elemanlari
sayisin1 dikkate alarak danigman Ogretim elemani basina diisen Ogrenci sayisini belirler ve
danigsman atamasini yapar. Programimiza kayit yaptiran 6grenci, zorunlu haller disinda, fakiilte ile
ilisigi kesilinceye kadar ayni danigmanin sorumlulugu altinda 6grenimini devam ettirir.

Danigmanlar, her 6gretim yartyili basinda belirlenen takvim ¢ergevesinde 6grencinin 6grenci
bilgi sisteminden sectigi zorunlu ve se¢meli derslere internet ortaminda kontrol eder. Ogrencinin
Ogrenimini basarili olarak siirdiirmesi ve kanunda Ongoriilen silirede tamamlayabilmesi igin
ogrencinin ders durumunu siirekli olarak izler ve Ogrenciyi yonlendirir. Boliimde izlenecek
ogretim plani, D.U. Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi, Yiiksek Ogretim Kurumlar: Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi ve diger ilgili yonetmelik ve yonergelerle belirtilen hususlarda 6grenciyi
aydinlatir. Ogrencilerin egitim, gretim ve diger konulardaki problemleri hakkinda bilgi edinir.
Gerektiginde bu problemleri ilgili birimlere iletir. Ayrica, maddi sikinti igerisinde bulunan
ogrencilerinin yardim fonlarindan yararlanmalarini saglamak i¢in gerekli girisimlerde bulunur.

Bolim baskani damismanlar tarafindan kendisine iletilen sorunlarin ¢dziimiine yonelik
caligmalar yapar ve gerektiginde Fakiilte Dekanina iletir. Karsilagtiklari sorunlarin ¢dziimiine
yonelik ¢aligsmalar yapar ve sistemin isler halde tutulmasini saglar. Fakiilte Dekani, danigsmanlik
hizmetinin daha saglikli bir sekilde yerine getirilebilmesi i¢in boliim bagkani tarafindan iletilen
Ogrenci sikayet ve sorunlarini ¢6ziime kavusturmak i¢in ¢caligmalar yapar ve gerekli tedbirleri alir.
Boliim bagkanliklari tarafindan iletilen sorunlar hakkinda Fakiilte Y6netim Kurulunu toplayarak
elde edilen sonuglar1 degerlendirir ve gerekli gormesi durumunda bir rapor halinde Rektorliige
bildirir.
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1.5 Basar1 Degerlendirmesi

Universitemizde; ara sinav, mazeret siavi, ddnem sonu sinavi, biitinleme sinavi ve tek ders
siav1 yapilir. Bolimiimiizde bu sinavlar yazili ve uygulamali olarak yapilir. Siavlara girebilmek
i¢cin kayit yenilemis olmak ve dersin devam kosulunu yerine getirmis olmak gerekir. Bir 6gretim
programinda ayni yariyil igerisinde yer alan derslerden en cok ikisinin sinavlari ayni giinde
yapilabilir. Sinavlarin yapilacagi yer ve tarihleri gosteren sinav programi ilk sinav tarihinden en
az 10 (on) isgilinii 6ncesinden Ggrenci otomasyonu sistemine islenir ve ayrica ilan edilir. Sinav
sonuglari, siav tarihinden itibaren en ge¢ 7 (yedi) takvim giinii i¢inde ilgili 6gretim elemaninca
Ogrenci otomasyonuna girilir ve ilan edilir. Derse ait sinav evraklari yariyill veya yil
sonunda kapal1 zarf halinde boliim baskanina teslim edilir ve bu belgeler en az 2 (iki) y1l siire ile
saklanir.

Gergeklestirilen sinavlar;

a. Ara smavlar: Her bir ders i¢in her donem en az bir ara sinav yapilmak kosuluyla ara
sinavlarin sayisi, kapsami, bigimi akademik birimlerin ilgili kurullarinca belirlenir.
Akademik takvimde belirlenen siireler igerisinde, hafta sonlar1 da dahil olmak {izere bir
hafta siireyle yapilir. Ara simav haftasinda sadece sinavlar yapilir ve ders yoklamalari
otomasyon ortaminda tatil olarak gosterilir.

b. Mazeret sinavlari: Hakli ve gecerli bir mazereti nedeniyle ara smava katilamayan
ogrenciler igin mazeret smavi agilir. Ogrenci, mazeretinin bitiminden itibaren 3 (ii¢)
isgiinii igerisinde mazeret belgesiyle birlikte ilgili dekanliga yazili bagvuruda bulunur.
Mazereti ilgili birim yonetim kurulunca uygun goriilenlere ara smav hakki verilir.
Ogrenciler saglikla ilgili mazeretlerini, yatakli tedavi kurumlarindan alacaklari saglik
raporu ile belgelemek zorundadirlar. Saglik raporu devamsizlik yerine sayilmaz.
Mazeret sinavina resmi izin veya gorevlendirme hari¢ herhangi bir nedenle katilmayan
ogrenci i¢in yeniden mazeret siavi agilmaz. Yartyil/y1l sonu ve biitinleme siavlart i¢in
mazeret sinavi yapilmaz. Ancak, iilkemizi veya Universiteyi temsil amaciyla ulusal ve
uluslararasi bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilan 6grenciler i¢in ilgili
birim yonetim kurulunca girilmeyen yariyil/y1l sonu ve biitiinleme sinavlar1 i¢in mazeret
smavi agilir.

c. Donem sonu smavi: Tarihi ve yeri ilgili birim yonetim kurullarinca belirlenen dénem
sonu smavina, dersin devam kosulunu yerine getiren ve simavlarin diizenlendigi
tarihlerde haklarinda yiiksekdgretim kurumundan uzaklastirma cezasi uygulanmayan
ogrenciler girebilir.

d. Biitiinleme simavi: Dénem sonu smavina girme hakkina sahip olup da girmeyen, girdigi
halde basarili olamayan ve donem sonu ve biitlinleme simnavlarmin diizenlendigi
tarihlerde haklarinda yiliksekdgretim kurumundan uzaklastirma cezasi uygulanmayan
ogrenciler girebilir.

e. Tek ders sinavi: Mezuniyet durumunda olup tek dersten basarisiz olan ve derse devam
kosulunu saglamis olan dgrencilere dersin donemine bakilmaksizin bir sonraki dénem
baslamadan Once bir smnav hakki verilir ve bu simavda alinan not ara sinavlar dikkate
alinmadan degerlendirilir. Tek ders smavina girecek Ogrencilerden katki payr veya
Ogrenim iicreti alinmaz. Almakla yiikiimlii oldugu kredili derslerin tamamini basariyla
tamamlayan; ancak, zorunlu staj ylikiimliiliigiinii yerine getirmeyen Ogrenciler de tek
ders smavina girebilirler. Bu durumdaki 6grencilerin mezuniyet islemi tek ders
simavindan basarili olmalar1 ve staj yiikiimliiliglinii yerine getirmeleri durumunda
baslatilir. Uygulamali derslerde tek derse kalinmasi durumunda ise s6z konusu dersin
alindig1 donem sonunda yapilan tek ders sinavina girilebilir.
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f.  Azami 6grenim siiresi sonundaki ek sinavlar: Azami 6grenim siiresi sonunda mezuniyet
kosullarini saglayamayan 6grencilere daha 6nce devamini alip basarisiz olduklar1 biitiin
dersler icin akademik takvimde ilan edilen tarihlerde iki ek siav hakki verilir. {lan edilen
tarihte sinava girmeyen 6grenciye mazeret sinav hakki verilmez. Sinavda alinan not tek
basina degerlendirilir ve harf notuna gevrilir. Donem i¢inde alinan notlar hesaba
katilmaz. iki ek smav sonunda en fazla bes basarisiz dersi olan dgrencilere bu dersler
i¢in {i¢ yar1y1l ek siire verilir. Iki ek sinavi kullanmadan en fazla bes basarisiz dersi olan
ogrencilere dort yariyil (sinif gegme esasina gore 6gretim yapilan birimlerde iki 6gretim
yil1) ek siire verilir. Azami §grenim siiresi ya da iki ek sinav sonunda bir dersten basarisiz
olanlara 6grencilik hakkindan yararlanmaksizin, basarisiz olduklar1 dersin sinavlarina
siursiz girme hakki taninir.

Bu sinavlar disinda, Egitim-6gretim programinda yer alan biitiin derslerden gecer not
aldiklar1 halde mezuniyet igin gereken AGNO’yu saglayamayanlara diledikleri derslerden sinirsiz
smnav hakki taninir. Bunlardan uygulamali, uygulamasi olan ve daha 6nce alinmamis dersler
disindaki derslere devam sart1 aranmaz. Sinirsiz ek siire hakki taninanlardan, {ist iiste veya aralikli
olarak toplam ii¢ egitim-Ogretim yili kayit yaptirmayan Ogrenciler siirsiz sinav hakkindan
vazgecmis sayilir ve bu haktan yararlanamazlar. Ek siire hakki kazananlar ogrenci katki
pay1/6grenim Uereti yiikiimliiliikklerini yerine getirerek yariyil/y1l kayitlarini yaptirmak zorundadir.
Ek sinav programi ilgili donemin biitiinleme sinavlarini takip eden hafta i¢cinde ilgili birim yonetim
kurulunca dilizenlenir ve ilk sinavdan en az 3 (li¢) isgilinii 6nce ilan edilir.

Ogrencinin bir dersteki basarisi, donem ic¢i notlar1 ile dénem sonu veya biitiinleme
siavlarmin birlikte degerlendirilmesiyle belirlenir. Teorik ve uygulamasi birlikte olan derslerde
dénem ici notlari; en az biri ara sinav notu olmak tizere, kisa sinavlar, 6devler, projeler, klinik
caligmasi, arazi calismasi, laboratuvar ¢alismalari, raporlar ve benzeri calismalara verilen
notlardan olusup bu notlarin dersin basar1 notuna etkisi % 40, donem sonu sinavi ya da biitiinleme
sinavi sonuglarinin ders basar1 notuna etkisi ise bu sinavlardan en az 60 puan almak kosulu ile %
60’tir. Ogrencinin bir bagimsiz laboratuvar calismasi, uygulama ve benzerlerinden basarili
sayilabilmesi i¢in ara sinav ve o faaliyete iliskin puaninin % 60’1 ile donem sonu veya biitlinleme
simavindan en az 60 puan almak kosulu ile % 40’1min toplaminin en az 60 olmast gerekir.
Ogrencinin girmedigi smavin puani sifir (0)’dir. Ogrencinin bir dersi basarmis sayilabilmesi igin
dersin notunun 100’liik not sistemine gore en az 60 olmasi gerekir. Donem i¢i degerlendirmelerde;
ara smav disinda gergeklestirilecek diger etkinliklerden kisa sinav, inceleme, ddev, proje, donem
odevi, laboratuvar, rapor, arazi ¢aligmasi ve benzeri etkinliklerin not hesaplamasina katilma
ylizdeleri, ilgili Ogretim elemanlarinca ders bilgi paketlerinde belirtildigi sekliyle akademik
birimlerin ilgili kurullarinin onaymna sunulur ve kabul edilmesi durumunda dénem basinda
otomasyon araciligtyla 6grencilere duyurulur.

Notlarin 4’liikk sistemdeki karsiligi, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca belirlenen not
doniisiim tablosuna gore diizenlenir.

Basar1 notlar1 ve dereceleri:

Basar1 Notu (Sayiyla) Basar1 Notu (Harfle) Katsayi Anlami
90-100 AA 4.00 Gecger
85-89 BA 3.50 Geger
75-84 BB 3.00 Geger
70-74 CB 2.50 Geger
60-69 CC 2.00 Geger
0-59 DC 1.50 Gegmez
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Ogrencilerimizin basart durumlari, iiniversitemiz egitim ve smav ydnetmeliginin 39.
maddesine gore derslerden almis olduklari notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan
“Donem/Yarty1l Agirlikli Not Ortalamas1” ve “Genel Agirlik Not Ortalamasi (GNO)” degerleriyle
izlenir. Bir dersten alinan notun o dersin kredisi ile ¢arpimi o dersin agirlikli notudur.
Doénem/yarty1l agirlikli not ortalamasi, 6grencinin o donem kaydoldugu tiim derslerden aldig:
notlar ile o derslerin kredi degerlerinin ¢arpimindan olusan agirlikli notlarinin toplaminin ayni
derslerin kredi toplamina boéliinmesi ile elde edilir. Bolme islemi virgiilden sonra iki basamak
yuriitiiliir. Sonuclarda virgiilden sonraki {i¢iincii hane besten kiicilikse sifira, bes veya daha biiyiikse
artirtlmis sekilde yuvarlanarak iki hane olarak tespit edilir. Genel agirlikli not ortalamasi,
ogrencinin fakiilteye kaydolmasindan itibaren aldig: tiim derslerin agirlikli notlarinin toplaminin
aynt derslerin kredi toplamina boliinmesi ile elde edilir. Genel agirlikli not ortalamasi
hesaplamasinda 6grencinin tekrar ettigi derslerden aldigi son not dikkate alinir.

Ogrenci, smav sonuglarina, sonuglarin dgrenci otomasyonunda ilanindan itibaren en geg 5
(bes) isglinii igerisinde dekanliga/midiirliige dilekgeyle bagvurarak sinav kagidinin maddi hata ya
da hatal1 soru yoniinden yeniden incelenmesini isteyebilir. Dekan veya miidiir, itiraza konu sinav
evrakini sinavi yapan ogretim elemant ile ilgili boliim bagkanina incelettirir ve maddi hata varsa
diizeltilir. Itiraz sonucunun, itiraz bagvuru tarihinden itibaren en ge¢ 5 (bes) isgiinii igerisinde
sonuclandirilip ilgili 6grenciye bildirilmesi zorunludur. Belirlenen siire disinda itiraz olmasi
durumunda basvuru degerlendirilmeye alinmaz. Ogrencinin itirazinin devami halinde; ilgili
fakiilte, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulu yonetim kurulu karar1 ile sorumlu Ogretim
elemaninin da dahil oldugu veya olmadigi ilgili alandaki 6gretim elemanlarindan olusan en az {i¢
kisilik bir komisyonda cevap anahtariyla karsilastirmali olarak yeniden esastan inceleme
yapilabilir. Not degisiklikleri ilgili akademik birim yo6netim kurulu karari ile kesinlesir. Not
degisikligiyle ilgili ydnetim kurulu karar1, Not Degistirme Formu ile birlikte Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligina gonderilir.

Ogrenci bilgi sisteminde aciklanan ilgili déneme ait basar1 notlar ile iliskili herhangi bir
maddi hatanin yapilmis oldugunun 6gretim elemani tarafindan fark edilmesi durumunda ise ilgili
Ogretim elemani, hatali oldugunu tespit ettigi sinavin agiklanma tarihinden itibaren 5 (bes) isgiinii
icerisinde bagli bulundugu boélim/program baskanina basvurarak not diizeltme talebinde
bulunur. Bu talep, ilgili boliim/program baskanliginca degerlendirilir. Eger varsa not degisikligi
veya diizeltmeler yénetim kurulunda goriisiiliip karara baglanir. Yonetim kurulu karar1 Ogrenci
Isleri Daire Baskanhigina bildirilir. Gerekli degisiklik Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan
yapilir. Akademik birim yonetim kurulu karari ile ara sinav notu degisikligi, donem sonu siavlari
baslayincaya kadar, donem sonu sinavi notu degisikligi ise ilgili dersin biitiinleme sinavindan
once, biitlinleme sinav1 notu degisikligi ise ilgili donem tek ders sinav tarihinden 6nce yapilabilir.

1.6 Mezuniyet Kosullari

Ogrenciler, Dicle Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’de belirtilen kosullar1 ve kayith bulunduklart egitim-6gretim programlari i¢in 1lgili
kurullarca belirlenen yiikiimliilikleri yerine getirerek mezuniyete hak kazanirlar. Bir 6grencinin
Ogrenimini basari ile bitirerek Bahge Bitkileri programindan lisans derecesi elde edebilmesi i¢in
programda almasi gereken zorunlu ve se¢imlik derslerin tlimiinden basarili olmasi zorunludur.
Ayrica her 6grenci 30giinliik stajin1 tamamlamak zorundadir. AGNO’su 2.00 ve {izerinde olan
ogrenciler kosullu bagarili derslerden de basarili kabul edilirler. Mezun olabilmek i¢in 6grenciler
240 AKTS kredisini mutlaka tamamlamalidirlar. Bir 6grencinin AGNO’su ayn1 zamanda
mezuniyet not ortalamasidir. Lisans 0grenimini normal siiresi i¢inde disiplin cezasi almadan
tamamlayan ve boliimii birincilikle bitiren 6grencilere Rektorliik tarafindan “Birincilik Belgesi”
veya “Basar1 Belgesi” verilir.
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Tablo 1.1 Lisans Ogrencilerinin LYS Derecelerine Iliskin Bilgi

YKatylt LYS Puam LYS Basar1 Sirasi
Akademik Y11V | Kontenjan . aphiran
Ogrenci En En diisiik En En
Sayisi | yiiksek U Vilksek | diisiik
[ginde bulunulan 31 8 239,85796 331.214

akademik yil]
[1 6nceki yil]
[2 onceki yil]
[3 onceki yil]
[4 Onceki yil]

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine
sunulmalidir.

Olciit 2. Program Egitim Amaclari
ZIDEK Tanmmlari:

Program Egitim Amaglari: Programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerdir.

Olcme: Bu olgiite iligkin dlgme, program egitim amagclarina erisim diizeylerini saptamak iizere
cesitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu olgiite iliskin degerlendirme, 6l¢meler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin, ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmas siirecidir. Degerlendirme siireci, program
egitim amagclarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek iizere
alinacak kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

2.1 Tamumlanan Program Egitim Amaclari

Bahce Bitkileri Programi; Endiistri 4.0’1n gerektirdigi bilgi diizeyine ulagsmak i¢in 6zgiin
degerlere sahip, arastirmact bir akademik kadro anlayisiyla cagdas 6gretim teknikleri kullanarak
toplumsal degerlere saygili, inovatif girisimlere imza atacak nitelikli girisimeiler ile sanayi, 6zel
sektor ve kamu kurumlarinin nitelikli miihendis ihtiyaci i¢in gerekli donanima sahip kaliteli insan
kaynagini yetistirmeyi gorev edinmistir. Bu ¢ergevede Bahge Bitkileri Programi’nin Amaci; tarim
tirtinlerindeki hastalik ve zararlilar, bunlarin biyoloji ve ekolojileri, konukgu-patojen iliskileri,
pestisitler ve bunlarin ¢evreye olan etkileri, mekanik, kiiltiirel, fiziksel, kimyasal, biyolojik,
biyoteknik ve entegre savas yontemleri konularinda lisans egitimi vererek kamu ve 6zel tarim
sektorliniin uzman gereksinimini karsilamak, kentlerde yasayan ve insan sagligimi tehdit eden
bocek ve kemirgen sorunlarini belirleme ve ¢oziimleme yetenegini gelistirmek, organik ve
geleneksel bitkisel tiretimde ve depolanmus {iriinlerde bitki hastalik ve zararlilarindan kaynaklanan
sorunlar1 analiz etme, bu konularda temel ve uygulamali bilimsel arastirmalar yaparak onemli
tarimsal problemlerin ¢dziimiine katkida bulunmaktir.

Programimiz bu baglamda;
e Basta Bahge Bitkileri konusunda ve ilgili tiim alanlarda kendini yetigtirmeye hevesli,

e Uluslararasi diizeyde Bahge Bitkileri bilgilerini kavramis, edindigi bilgilerle tarim
sektoriiniin her asamasinda problemlerin tanimlanmasini ve ¢oziimiinii yapabilen,
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e Ekip ve proje ¢alismalarina yatkin, sosyal iletisimi gii¢lii,

e Yurtici ve yurtdisi sirketlerin miithendislik, danismanlik, ar-ge, operasyon ve yonetim
kadrolarinda ¢aligabilen,

e Yasam boyu 6grenme bilincini benimseyen, meslek hayatinin degisken ve rekabetci
kosullarina uyum saglayabilen,

e Yer aldig1 caligmalarda, cevresel, ekonomik ve toplumsal etkenler ile etik
degerleri gozetecek, toplumun yasam kalitesinin yiikseltilmesine katki verecek,

e Bilgisayar bilen (Office ve SPSS programlari diizeyinde),
e Yabanci dil 6grenmeye 6nem veren 6grenciler yetistirmek,
egitim amagclarini olusturmaktadir.

Bu cergevede tiim mezunlarimiz, iiretim ve hizmet sektdrlerinde, Kamu veya Ozel Kurum
ve kuruluslarda gorev alabilirler. Program mezunlari ¢ogunlukla tohum ve giibre iiriinleri liretimi
ve satig1 yapan firmalarda istihdam edilebilirler.

2.2a Program Egitim Amaclarinin ZIDEK Tanimina Uymasi

Programimiz egitim programlarinda iiniversitemizin ve fakiiltemizin kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar1 ve hedefleri dikkate almaktadir.
Bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de
zaten tanimlamistir. Egitim programinin amag ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi,
beceri ve tutumlari igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu da program
ciktilarimizda aktif olarak gozlemlenebilir. Bu ama¢ ve hedefler, mesleksel ve toplumsal
beklentileri karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir. Programimiza ait kurumsal
amacg ve hedefler ortaya konurken, tanimlanmis ulusal ve uluslararast Bahge Bitkileri egitimi
amag, hedef ya da ciktilariyla karsilastirilip 6rnek programlar incelenerek gilincelleme yapilmaistir.

Program amaclarina ulasma kapsaminda Bahge Bitkileri Programi’nin misyonu ve egitim
amagclart mezunlarin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki beklentileriyle uyumludur.
Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis, cagin
gerektirdigi niteliklere sahip Bahge Bitkileri mezunu Ziraat Mihendisi yetistirebilmek i¢in
Universitemizin, Fakiiltemizin ve Programim 6zgérevleri ile uyumlu amaglar hedeflenmektedir.
Programin egitim amaglar1 tiim i¢ ve dis paydaglarimizin goriisleri alinarak benimsenmis ve
bolgesel, ulusal ve kiiresel Olcekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli zamanlarda tiim
paydaslarla istisare edilip giincellenmistir.

2.2b Kurum Ozgorevleriyle Tutarhihk

Dicle Univesitesi’nin Ozgdrevi: Evrensel degerleri temel alarak yaptigi egitim, dgretim ve
arastirma faaliyetleriyle her alanda yetkin, yaratici, girisimci, ahlaki deger ve toplumsal
sorumluluk sahibi iistiin nitelikli bireyler yetistirmeyi, topluma ve ¢evreye duyarl yliksek nitelikli
bilimsel ve kiiltiirel calismalar yapmay1 ve insanlifin yararina sunmay1 gorev edinmistir.

Ziraat Fakiiltesi’nin Ozgérevi: Girisimci, isbirligine agik, yenilik¢i, hosgoriilii, bilimsel ve teknik
donanimli Ziraat Miihendisleri yetistirmek i¢in, lisans ve lisansiistii diizeyde, giincel ve nitelikli
egitim-6gretim programlari uygulamak; etkin aragtirma-gelistirme faaliyetleri ile yerelden
evrensele bilim ve teknolojiye katki saglamak; sektoriin ihtiyaci olan bilgiye dayali mal ve hizmet
tiretmektir.

Programin Ozgérevi; Girisimci, isbirligine agik, yenilik¢i, hosgoriilii, bilimsel ve teknik donaniml
Ziraat Miihendisleri yetistirmek i¢in, lisans ve lisansiistlii diizeyde, giincel ve nitelikli egitim-
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ogretim programlar1 uygulamak; etkin aragtirma-gelistirme faaliyetleri ile yerelden evrensele bilim
ve teknolojiye katki saglamak; sektoriin ihtiyaci olan bilgiye dayali mal ve hizmet iiretmektir.

Universitemiz, Fakiiltemiz ve Programiz tarafindan benimsenen dzgdrevler asagida verilen web
adreslerinden ulasilabilmektedir.

Dicle Universitesi Ozgérevi:

http://www.dicle.edu.tr/tr/sayfalar/misyon-ve-vizyonumuz-56-7967

Ziraat Fakiiltesi Ozgorevi:

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ziraat-fakultesi/sayfalar/vizyon-ve-misyon-2507

Bahge Bitkileri Boliimii Ozgorevi:

http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ziraat-fakultesi/sayfalar/vizyon-ve-misyon-2507

Program amagclarina ulagsma kapsaminda Bahge Bitkileri Programi’nin misyonu ve egitim
amaglar1 Dicle Universitesi ve Ziraat Fakiiltesi 6zgorevleriyle uyumludur. Universitemizin
misyonu; Egitim ve 6gretimde bilgili, donanimly, kiiltiirlii ve 6zgiliveni yiiksek bireyler yetistirmeyi
hedefleyen; bilimsel ¢alismalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve ¢ok disiplinli aragtirmalar
yapma anlayisini benimsemis; paydaslariyla siirdiiriilebilir iliskileri gdzeten, bilgiyi, sevgiyi ve
saygiy1 Diyarbakir’in tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan, kalite odakli, yenilik¢i ve girisimci
bir iiniversite olmaktir. Universitemizin bu misyonuna karsilik Ziraat Fakiiltesi olarak birimimiz
bolgenin ihtiyaclart kapsaminda uzmanlagtigimiz alanlarda yenilik¢i projelerle; egitim kalitesini
artirarak, ulusal ve uluslararasi sorunlara duyarli, aranan miihendis yetistirmeyi, Bolgemizdeki
sorunlara ¢oziimler iiretmek ve yeni iiriin gelistirmeyi Dicle Universitesi'nin diinya iiniversitesi
olma vizyonuna destek saglamay1 kendisine misyon edinmistir.

Bu kapsamda Universitemiz ve Fakiiltemiz;

+  Egitim ve dgretim faaliyetlerinde, Universitemizin imkanlar1 lgiisiinde bilimsel ve egitsel
tiim araglar1 kullanarak egitimin etkinligini ve verimliligini artirmak,

+ Fakiiltemiz dgrencilerini Universitemizin en 6nemli paydas: bilmek,

+ Ogrencilerin Universite yasamina uyumunu hizlandirmak igin oryantasyon programlari da
dahil, gesitli igetkinliklerde bulunmak,

* Akademik ve idari kadrolarin 6grencilere karsi davranislarinda memnuniyet olusturacak
standartlar getirmek ve bunlar1 uygulamak,

+ Ogrencilere egitimlerini tamamladiktan sonra da ihtiya¢ duyduklari zaman yanlarinda
bulunmak ve onlarla baglantida kalarak is birligini artirmak,

+ Ogrencilerin is hayatlarina baslamalar1 ve orada basarili olabilmeleri igin destek
calismalar1 gerceklestirmek,

* Calisanlarimizin kariyer hedeflerini gergeklestirmelerinde destek saglamak,

* Teorik egitimlerin uygulamalarla biitiinlesmesine zemin hazirlayacak altyapi sartlarim
saglamak,

+ Birimlerde ve bireylerde siirekli gelisim anlayisini egemen kilmak ve gerceklestirmek,

» Egitim ve 0gretim faaliyetlerinde yeni yontem ve uygulamalarla diger iiniversitelerdeki
esdeger birimlere dnderlik etmek,

+  Ogretim elemanlarini ve 6grencileri bilimsel ¢alismalarda etkin ydntemlerle motive ederek
uluslararasi diizeyde 6n plana ¢ikabilen eserler vermelerini saglamak,

ZIDEK — Dicle Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahce Bitkileri Boliimii Oz Degerlendirme Raporu (28.05.2025)

Sayfa 13



* Bilimsel aragtirmalarin kapsam alanini genisletmek amaciyla, ¢alismalarin sadece ulusal
degil, uluslararasi alanda da yapilabilmesi i¢in gerekli tiim destekleri saglamak ve farkl
disiplinlerde ekipler olugturulmasina onciiliik etmek,

* Hizmet ve egitim seviyesinin yiikseltilmesi i¢in 6neri sistemleri kurmak ve paydaslarin
Onerilerini degerlendirmek,

* Daha etkili ve verimli egitim 6gretim faaliyetlerinde bulunmak amaciyla kalite yonetim
sistemimizi stirekli iyilestirmek,

» I¢c paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek ve kurumsal bilinci gelistirerek
yayginlastirmak,

» Akademisyenlerin i¢ ve dis paydaslarla iligkilerini daha etkin ve verimli hale getirerek, i¢
ve dis ¢evrenin bilimsel bilingten daha fazla yararlanmasina imkan hazirlamak,

* Yoneticilerin yonetsel faaliyetlerinde pozitif motivasyon esasina uymalarini saglamak,
* Yoneticilerin birbirleriyle dayanigma ve destek anlayisi icerisinde olmalarini saglamak,

* Yonetsel kadro degisimlerinde kurumsal faaliyetlerde zafiyete yol agmamak i¢in bilgi ve
deneyimin aktarilmasini sistemlestirmek,

+  Universite-Sanayi isbirligini etkin bir sekilde gergeklestirirken kapsam alanini tiim bdlgeyi
icine alacak sekilde genisletmek,

* QGilniimiiz teknolojisine uygun, kamu ve 0Ozel sektor isletmelerine ve sanayinin
beklentilerine cevap verecek yeterlilik ve ¢esitlilikte bilgi donanimina sahip nitelikli Ziraat
Miihendisleri yetistirmek,

»  Bolgesel ihtiyaglara gore arastirma projeleri gelistirilerek, bolgemize deger katmay1 baslica
amag ve hedefleri arasina koymustur.

Bu cergevede Ziraat Fakiiltesi’ne bagli Bahge Bitkileri Programi’nin misyonu ise ¢agdas
gorgii ve bilgi diizeyine ulagsmak i¢in 6zgiin degerlere sahip, arastirmaci bir akademik kadro
anlayisiyla cagdas 6gretim teknikleri kullanarak toplumsal degerlere saygili inovatif girisimlere
imza atacak nitelikli girisimciler ile sanayi, 6zel sektor, kamu kurumlarinin nitelikli Ziraat
Miihendisi ihtiyac1 i¢in gerekli donanima sahip kaliteli insan kaynagini yetistirmektir.

Programimiz bu ¢ergevede;
+ Egitim, 6gretim ve aragtirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen,
* Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sektor temsilcilerinin beklentilerine uygun
Insan kaynag yetistiren,
*  Uluslararas1 akademik ¢evrede boliimiimiizii en etkin sekilde temsil eden,
+  Ogretim elemanlar ile sonug odakli bir egitim profili olusturan,
« Katilimel, kendine giivenen bireyler yetistiren,

* Uluslararas1 degerlere saygili, ¢cagdas yonetim ilkelerini ve toplam kalite anlayisim
benimsemis, kendini siirekli yenileyen bir program olmak 6zgdrevlerini igsellestirmistir.

Programimizin amaci kamu ve 6zel sektor isletme ve kuruluslarinin faaliyetlerinin verimli
birsekilde yiiriitilmesinde calisacak, cagdas Bahge Bitkileri anlayisina uygun ve giinlimiiz
teknolojisi ile faaliyet gdsteren miihendisler yetistirmektir. Bu dogrultuda Ogrencilere teorik
bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle de 6grenciler is hayatina hazirlanmaktadir. Programimiz
bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isgiicli potansiyeli olarak, calisacaklari
sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim
becerisi yliksek, Ozgiiveni tam, girisimci ve yenilikgi uzmanlar olarak hizmet vermelerini
hedeflemektedir.
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2.2¢ Program Egitim Amaclarim Belirleme Yontemi

Programimizda yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu
ogrenmeyi ilke edinmis, cagin gerektirdigi niteliklere sahip Bahge Bitkileri mevzunu ziraat
mithendisi yetistirebilmek i¢in programin O6zgoérevi ile uyumlu amaglar hedeflenmektedir.
Programimizin gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, ¢agdas ve modern egitim teknolojileri
ile donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir. Bu amagla
paydaslar1 belirleyerek onlarin durumlarini da dikkate alacak sekilde stratejilerini belirlemistir. Bu
kapsamda paydaslarimizin baglicalar su sekilde siralanabilir:

* Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kuruluslar,

* Yiiksek Ogretim Kurulu,

« Universitelerarast Kurul,

* Ulusal ve Uluslararas1 Egitim ve Arastirma Kurumlari,
+ Ozel Sektér Kuruluslari,

* Sivil Toplum Kuruluslari,

» Akademik personelimiz ve aileleri,

» Idari personelimiz ve aileleri,

« Ogrencilerimiz ve aileleri,

* Mezunlarimiz.

Program amagclarina ulagsma kapsaminda Bahce Bitkileri Programi’nin misyonu ve egitim
amagclart programimizin tiim i¢ ve dis paydaslarinin goriisii alinarak belirlenmis ve icsellestirilip
gerekli goriildiigiinde bolgesel, ulusal ve kiiresel dlgcekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli
zamanlarda c¢agin gerekliliklerine goére yeniden tiim paydaslarin fikirleri alinarak
giincellenmektedir.

Dicle Universitesi biinyesindeki tiim programlarda oldugu gibi Bahge Bitkileri Béliimiinde
de, Bologna Siireci ¢alismalar1 ve siirekli iyilestirmeler kapsaminda, programlarin amact, program
ciktilar1 ve ders/modiil 6grenme ¢iktilari, her akademik yilda egitim donemi baglamadan 6nce ilgili
Rektér Yardimeisinin Baskanliginda, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve Ziraat Fakiiltesi Bologna
Alt Komisyonu koordinasyonu ile belirlenen takvim dogrultusunda program sorumlular
tarafindan gézden gegirilmekte ve Ege Universitesi Bilgi Paketi’ne giincellemeler igin bilgi girisi
yapilmaktadir.

Akademik Danigmanlik anketleri olusturulmus ve Akademik Danigsmanlik siireci ile
ogrencilerin gereksinimlerinin ortaya konulmasi amaclanmistir. Ogrencilere memnuniyet
anketleri yapilmis ve sonuglart Qgretim iiyeleri ile gizlilik cercevesinde paylasilmistir. Ayrica
Boliimiimiiz tarafindan donemsel olarak yapilan Akademik Kurul toplantilarinda, egitim amaglari,
program yeterlilikleri, program c¢iktilar1 ve se¢meli ders yeterliligi ile ilgili degerlendirmeler
yapilmaktadir. Degerlendirmeler neticesinde Boliim ders igerikleri ile diizenlemeler yapildig gibi
yeni ders Onerileri de gorlisiilmektedir.

2.2d Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi

Tim i¢ ve dis paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile 6grenci aday1 arkadaslarimiz
Dicle Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Programi misyon, amag, hedef, detayli dgretim
plan1 ve ders iceriklerine programimizin web sayfasindan ve ayrica Universite Bilgi Yonetim
Sistemi’nden kolaylikla ulasabilmektedirler. Ayrica bu konuda birinci smif 6grencilerimize
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egitime basladiklar1 ilk iki hafta icerisinde program baskanligi tarafindan verilen oryantasyon
egitiminde bu bilgilere nasil erisebilecekleri detayli olarak aktarilmaktadir. Bunun disinda Boliim
Bagkani her donem basinda birinci ve ikinci siifta bulunan 6grencilerimize programimizin
Ogretim planini, ders izleme ve degerlendirme kriterlerini ¢ikt1 olarak da iletmektedir.

Programin egitim amagclar1 asagida verilen linkte yayimlanmaistir.

http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ziraat-fakultesi/sayfalar/ders-icerikleri-3153

2.2e Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi

Program amaglarina ulagsma kapsaminda Bahge Bitkileri Programi’nin misyonu, egitim
amaglari, hedefleri ve 6gretim plan1 yukarida da detayli olarak aktarildigi gibi programimizin tiim
i¢ ve dis paydaslarinin goriisii alinarak belirlenmis ve igsellestirilip gerekli goriildiigiinde bolgesel,
ulusal ve kiiresel Olgekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli zamanlarda ¢agimizin ve
gelecegin gerekliliklerine uygun olarak yeniden tiim paydaslarin fikirleri alinarak giincellenmistir
ve donem donem de (en geg 3 yilda bir) giincellenmeye devam etmektedir. Bu kapsamda i¢ ve dis
paydas danigsma kurullar olusturulmustur. Program 6zgorevi, amaglari, hedefleri ve 6gretim plani
belirlenirken program danismant ilgili bolim bagkanini, birim ydneticisini, programdaki gretim
elemanlarin1 ve program Ogrencilerini toplantiya ¢agirarak dncelikle i¢ paydaslarin goriislerinin
alindig1 bir toplanti organize etmistir. Ardindan dis paydaslarla gergeklestirilen toplantilar ve
endiistriden gelen talepler dogrultusunda program 6zgorevi ve amaglari ilgili birim ve kuruma
uygun bicimde giincellenmistir. Bu ¢ercevede gerek mevcut lisans 6grencilerimiz gerekse mezun
olan 6grencilerimizin fikirleri alinarak egitim ve o6gretim igeriklerimizin zenginlesmesi, daha
giincel, daha anlagilir, daha dengeli, daha eglenceli ve is yasamiyla daha uygun pratik bilgiler
icerecek hale getirilmesi i¢in gerekli tiim calismalar yapilmistir. Bu ¢aligmalar her akademik yil
yilda bir kez tekrarlanmaktadir. Bu kapsamda gerekli performans gostergeleri ve degerlendirme
anketleri olusturulmus ve gergeklestirilen bu toplantilarda ve/veya donem donem ilgililere ¢ikti
olarak ya da birim web sitemiz aracilifiyla uygulanmaktadir. Bu da Bahge Bitkileri Programi’nin
amagclarma ulagmasi yolunda program misyon, amag, hedef ve 6gretim planinin i¢ ve dis paydaslar
stirece dahil edilerek belirlendiginin agik bir gostergesidir

2.3 Program Egitim Amaclarina Ulasma

flgili akademik kurullarda béliimiin ve programimizin daha dnceki yillarda belirledikleri
amac¢ ve hedeflerinin ne denli basarili oldugu, egitim ve 6gretim programlarinin 6grencilerin
gereksinimleri ile hangi oranda Ortiistiigii yine boliimiimiiz, birim ydneticilerimiz, birim Bologna
koordinatoriimiiz, {iniversitemiz tarafindan belirli periyotlarla organize edilen ¢esitli i¢ ve dis
paydas toplantilariyla degerlendirmektedir. Zira Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi lisans
egitimi icin gerekli yeterlilikleri de tanimlamistir. Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip
oldugu hakkinda birim web sitemiz aracilig ile 6l¢iimler yapilmaktadir. Ayrica programimiz,
boliimiimiiz ve/veya birimimiz akademik kurul toplantilarinin disinda da i¢ ve dis paydaslarla yilda
en az bir kez danmisma kurulu toplantist gergeklestirmektedir. Bu toplantilarin yani sira
programimizin ¢ikti olarak gerceklestirdigi anketler ve bunlarin disinda da birimimizin web
sitesinde bulunan i¢c ve dis paydas anketleri, &grencilerimizin staj yaptigi is yerlerinin
degerlendirme anketleri ve mezun 6grenci anketleri bulunmakta ve bu anketlerin sonuglarina bilgi
islem daire bagkanligimiz aracilig1 ile ulasilmaktadir. Bunlarin disinda programimiza ait akademik
kurullar, komisyon toplantilari, egitim-6gretim bilgi paketi, yillik faaliyet raporlari, yillik i¢
kontrol raporlari, 5 yillik stratejik planlar ve gergeklestirilen bu 6zdegerlendirme raporuda gerekli
test Ol¢limlerinin birgok farkli yontemle yapildigina dair kanitlar1 icermektedir. Ek olarak daha
profesyonel ve Oznel online test Olciitleri de gelistirmek igin program baskanligimiz birim
yoneticiligimiz ile gerekli caligmalar1 aktif olarak yiiriitmektedir.
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Olciit 3. Program Ciktilar

ZIDEK Tamimlar::

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken bilgi,
beceri ve davraniglari tanimlayan ifadelerdir.

Olcme: Bu dlgiite iliskin dlgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak {izere cesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme stirecidir.

Degerlendirme: Bu olgiite iliskin degerlendirme, 6l¢gmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci, program
ciktilarina erigim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek iizere alinacak
kararlar ve yiiriitiillecek eylemlerde kullanilmalidir.

3.1 Tamimlanan Program Ciktilar

Bahge Bitkileri Programi’nin misyonu ise ¢agdas gorgii ve bilgi diizeyine ulagsmak i¢in
Ozglin degerlere sahip, arastirmaci bir akademik kadro anlayisiyla ¢agdas dgretim teknikleri
kullanarak toplumsal degerlere saygili inovatif girisimlere imza atacak nitelikli girisimciler ile
sanayi, 0zel sektor ve kamu kurumlarinin nitelikli Ziraat Miihendisi ihtiyaci i¢in gerekli donanima
sahip kaliteli insan kaynagini yetistirmektir.

Programimiz bu ¢ergevede;
»  Egitim, 6gretim ve aragtirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen,

* Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sektdr temsilcilerinin beklentilerine uygun
Insan kaynagi yetistiren,

* Uluslararas1 akademik ¢evrede boliimiimiizii en etkin sekilde temsil eden,
+  Ogretim elemanlari ile sonug odakl1 bir egitim profili olusturan,
* Katilimei, kendine giivenen bireyler yetistiren,

» Uluslararast degerlere saygili, modern yonetim ilkelerini ve toplam kalite anlayisini
benimsemis, kendini siirekli yenileyen bir program olmak 6zgoérevlerini igsellestirmistir.

Programimizin amaci kamu ve 6zel sektor isletme ve kuruluslarinin faaliyetlerinin verimli
bir sekilde yiirlitilmesinde ¢alisacak ve giiniimiiz teknolojisi ile faaliyet gosteren miihendisler
yetistirmektir. Bu dogrultuda 6grencilere bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte,
uygulamali derslerle de 6grenciler is hayatina hazirlanmaktadir.

» Ekip ve proje ¢aligmalarina yatkin,

+ Insan iliskileri ve iletisime azami derecede 6nem veren,

*  Girisimcilik ruhuna sahip,

» Bilgisayar bilen (Office ve SPSS programlari diizeyinde),

* Yabanci dil 6grenmeye dnem veren dgrenciler yetistirmeyi amag edinmektedir.

Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bicimde yetismis isgiicii potansiyeli
olarak, calisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri
takip eden, iletisim becerisi yiiksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet
vermelerini hedeflemektedir.

Bahge Bitkileri programini bitiren 6grenci, lisans diplomasi alarak Bahge Bitkileri mezunu
Ziraat Miihendisi unvani1 almaya hak kazanir. Bu programi basariyla tamamlayan &grenciler,
Bahge Bitkileri alaninda "Ziraat Miihendisi" unvani/derecesi almaya hak kazanmaktadirlar. Bahge
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Bitkileri programi mezunlar1 kamu kurumlarinda, 6zel igyerlerinde ve yasal sartlar1 sagladiktan
sonra kendi igyerlerini acip ¢alisabilmektedirler.

Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi lisans egitimi icin gerekli yeterlilikleri zaten
tanimlamistir. Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu hakkinda birim web sitemiz
araciligi ile Ol¢iimler yapilmaktadir. Egitim programinin amag¢ ve hedefleri, 6grencilerin
kazanmas1 beklenen bilgi, beceri ve tutumlari icerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri
tanmimlar bu da egitim-0gretim bilgi sistemimizdeki program ¢iktilarimizda program ¢iktilar
matrisinde aktif olarak gdzlemlenebilir. Ayrica program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel
olarak belirlenmesi de ogrencilerimizin herhangi bir donem (giiz/bahar) icerisinde aldig1
derslerdeki basar1 seviyesiyle de yakindan iliskilidir. Dicle Universitesi Lisans-Lisans Egitim
Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 39. maddesine gére dgrencilerin basari durumlari, derslerden
almis olduklari notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi
(DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlenmektedir. Bir dersten basarili
sayilabilmek i¢in o dersten yartyil notu olarak lisans 6grencisinin en az (CC) almis olmasi gerekir.
Genel not ortalamasi ve yariy1l not ortalamasi en az 2.00 olan lisans 6grencileri bagarili sayilirlar.
Bahge Bitkileri Boliimiinde Lisans derecesi elde edebilmek i¢in 6grencilerin programda almasi
gereken zorunlu ve secimlik derslerin tiimiinii basariyla tamamlamak ve genel agirlikli not
ortalamasimnin 4.00 {lizerinden en az 2.00 olmasi gerekir. Ayrica her 6grenci 30 giinliik stajini
tamamlamak zorundadir.

Bahge Bitkileri Programi’nin program ciktilar1 belirlenirken programin 6zgorevleri,
amagclari, hedefleri ve kriterleri ¢er¢evesinde ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka
dikkate alinmaktadir. Program c¢iktilar1 diizenlenecegi zaman program danigmaninin boliim
baskanina Onerisiyle toplanti giindemi olusturulmakta ve akademik kurul organize edilmekte ve
ilgili tiim Ogretim elemanlarinin ve birim Bologna koordinatoriimiiziin de goriisii- mutlaka
alinmaktadir.

Program c¢iktilar1 her sene en az bir kez rutin olarak ilgili program danigsmani ve komisyon
tarafindan gézden geg¢irilmekte gilincelleme gerektiginde ise bu diizenleme yukaridaki yontemle
yerine getirilmektedir. Ayrica gerekli gortildiigii takdirde ve/veya 0gretim plani giincellendiginde
ya da ogretim plania sadece yeni bir ders eklendiginde dersin 6grenme c¢iktilarinin program
ciktilartyla  uyumu kontrol edilmekte gerektiginde duruma gore program ¢iktilar1 da
giincellenmektedir.

Ayrica program 0zgorev, ama¢ ve hedefleri, 6gretim plani, ders igerikleri ve program
ciktilartyla 6grenme ¢iktilart iligkisi birinci smif 6grencilerimize dénem bagsinda ilgili program
danmismam tarafindan oryantasyon egitiminde aktarilmakta ve gerekli ciktilar 0grencilerimize
teslim edilmektedir. Kanit olarak ekte ilgili web sitelerinin linkleri de sunulmustur. Bu linklerden,
programin Ozgorevine, amaclaria, hedeflerine, 6gretim planina, ders iceriklerine, program
ciktilarina ve derslerin 6grenme ¢iktilara, program ¢iktilartyla 6grenme ¢iktilarinin birbirini
destekledigine dair matrise ulasilabilmekle birlikte bu konuda siireclerin ve is akiginin nasil
yiiriidiigiine dair is akis semalar1, gdrev tanimlari, faaliyet raporlart, i¢ kontrol raporlar ve stratejik
planlara da erisilebilmektedir.

3.2 Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, egitim-6gretim bilgi
sisteminden ve Ogrenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir dénem
(giiz/bahar) igerisinde aldig1 derslerdeki basar1 seviyesi ile de ilgilidir. Dicle Universitesi Lisans-
Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 39. maddesine gére Ogrencilerin basar
durumlari, derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan
Doénem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlenmektedir.
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Bunlarin disinda program ¢iktilarini dlgerken i¢c ve dis paydaslarin katilimina da 6nem
verilmektedir. Bu kapsamda ilgili 6gretim elemanlarinin katiliminin yani sira asagidaki anketlerle
de 6grencilerimizden geri doniis alinmaya ¢alisilmaktadir;

* Yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi,
* Yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi,

*  Yilda iki kez derslerde 6grencilerin basart durumlarinin yapilan 6gretim iiyesi ders
degerlendirme formu ile degerlendirilmesi.

Yeni mezun anketi ile mezunlarin bdliimde almis olduklar1 egitimin program ciktilarina
iliskin 6zellikleri ne dl¢lide sagladigi, bununla iligkili olarak boliim olanaklarinin, bélim 6gretim
planinin yeterliligi, aliman egitimin beklentileri ne derece karsiladigr ile ilgili bilgiler
toplanmaktadir. Ogrenci ders degerlendirme anketi ile dgrencilerin almis olduklar1 derslerin
program ¢iktilarini ne derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigi, igerik ve kapsaminin
yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir. Ogretim Uyesi Ders Degerlendirme Formu
kullanilarak, Lisans Programinda yer alan tiim dersler i¢in, hedeflenen 6grenme ciktilar ile
kuvvetli iligkili olan program ¢iktilari, ders tanitim formlar1 baz alinarak belirlenir. Bu program
ciktilariin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildigi sinav, 6dev, proje, vb. gibi 6l¢me araglari
tizerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile Lisans Programinin program ¢iktilarini ne dlciide
sagladigina iliskin en 6nemli veri elde edilmis olur. Boylece, 6grenci ¢aligmalarinin esas alindigi
sistematik bir 6l¢iim gergeklestirilebilmektedir.

3.3 Program Ciktilarina Ulasma

Program ¢iktilarinin 6grenme ¢iktilari ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim-
Ogretim bilgi sisteminde program c¢iktilar1 matrisinde agikta goriilmekte hangi 6grenme ¢iktisinin
hangi program ¢iktisina karsilik kaldigi ve ne derece katki sagladigi takip edilmektedir. Bu
dogrultuda 6grencilere isletmelerin sahip olduklar1 para, insan giicii, bilgi ve teknolojiden en iyi
bicimde yararlanmay1 saglayacak ¢alisma diizeninin planlanmasi i¢in ofis bilgilerini arttirmaya
yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle de 6grenciler is hayatina hazirlanmaktadir.
Bu durumu per¢inlemek iginse ogrencilerimiz 30 giinliik zorunlu staj gerekliliklerini yerine
getirmekte ayrica ilgili sektorlerle igbirligi sonucu seminer, panel ve konferanslar diizenlenmekte
ve isletme ziyaretlerine gidilmektedir. Boylelikle program c¢iktilar: saglanmaya ¢alisilmaktadir.
Zira Dicle Universitesi Lisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin 38. ve
39.maddelerine = istinaden bu programdan mezun olabilmek i¢in Ogrencilerin  6gretim
programindaki tiim derslerden 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalari
gerekmektedir. Ayrica her bir kredili dersten en az CC veya tizeri not almis olmalari ve 30 giinliik
zorunlu stajlarin1 tamamlamis olmalar1 zorunludur. Ogrenim programlarini basari ile tamamlayan
Ogrencilere, programin tamamlanmasini takip eden smav donemi sonunda diplomalari
verilmektedir. Her bir program ¢iktisi i¢in ayri ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis
ogrencilerin o program c¢iktisina hangi konuda ne diizeyde ulastiklarina dair ilgili kanitlar da
detayl olarak aciklanarak ekte bilgilerinize sunulmustur.

Olciit 4. Siirekli Iyilestirme

I¢ paydaslara uygulanan ve yanit agirliklar: verilmis stratejik plan degerlendirme anketimiz
sonuglara gore programimizda; girisimcilik ve inovasyon lizerine verilecek egitimler, program
mezunlariyla gelistirilen iligkiler, egitim-0gretim plani hazirlanirken 6grencilerin verdigi katkilar,
Ogrenci degisim programlar1 gibi konulara daha fazla egilmesi gerektigi goriilmektedir. Bunun
yanit sira bilimsel faaliyetler, oryantasyon egitimleri, dis paydaslarla yapilan etkinlikler
konularinda basarili olundugu goériilmektedir. Kurum i¢i Degerlendirme Raporunda Stratejik Plan
Degerlendirme Anketi ¢iktilarina gére degerlendirmeler yapma imkani saglamistir. Bu kapsamda
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programimizin yaptigt SWOT analizleri neticesinde de degerlendirilen zayif/kuvvetli yonleri,
oniindeki firsatlar/tehditler dikkate alinarak {iniversitemizin uyguladig: stratejilere uyumlu hale
getirilecek bigcimde degerlendirilmistir. Bu stratejiler kapsaminda yapilan ¢alismalar gdzden
gecirilmis ve stratejilerin devam edip etmemesi konusunda bir karar olusturulmustur. Yukarida
bahsedilen nedenler c¢alisgan ve Ogrenci performansim1 direkt ya da dolayli olarak
etkileyebileceginden calisan ve 6grenci memnuniyetinin ¢ok az da olsa diisiik oldugu anlagilmistir.
Programimiz merkezi sinav sonuglarina gore tercih edilirligi yiiksek olup, acilan tiim kontenjanlar
dolmaktadir. Bu kapsamda uygulanmasi diisiiniilen temel ¢oziim Onerileri ve stratejiler kisaca
asagida bilgilerinize sunulmustur.

I¢ paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte y1lda bir kez yapilan toplanti, dis paydaslarla yapilan
yilda bir kez toplanti, yilda bir kez yapilan i¢ paydas anketi, y1lda bir kez yapilan dis paydas anketi,
yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi, yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi,
yilda iki kez derslerde 6grencilerin basar1 durumlarinin yapilan 6gretim iiyesi ders degerlendirme
formu ile degerlendirilmesi, egitim-6gretim ve staj komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul
toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi tiim toplantilar ile toplantilari, stratejik plan ve ig
kontrol raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari, gérev tanimlari ve is akis semalar1 ve
bunlarin siirekli giincellenmesi ilgili boliim bagkani ve program danismani ile birim ydneticisinin
takip sorumlulugundadir.

Ayrica performans gostergeleri, bolim degerlendirme anketleri yilda bir giincellenmektedir.
Bunlara ek olarak 5 yilda bir stratejik plan anketleri yapilmaktadir. Bu kapsamda programimiz,
gelisimini kalite bilincine dayali olarak siirdiirmeyi asil hedef olarak Oniine koymustur. Bu
kapsamda Bahge Bitkileri Programinin stratejik planinda, stratejik amaglarimiz belirtilmistir.
Belirlenen bu amaclarin en 6nemlisi bilimsel, girisimei, yenilik¢i ve rekabetci bir arastirma
iiniversitesi olmaya bir program olarak katki saglamak, kaliteli egitim ve ogretim faaliyetleri
sunmak, paydaglarla olan iliskilerin gelistirilmesi ve daha iyi mezunlarin yetistirilmesidir. Bu
stratejik amaclarimiza ulasabilmek i¢in programimiz su stratejik hedefleri dogrultusunda strateji
gelistirmektedir; Bilimsel, girisimci ve ayn1 zamanda yenilik¢i ¢alismalarin gelistirilmesi, egitim-
Ogretim faaliyetlerinin gelistirilmesi, i¢ ve dis paydaslarla olan iliskilerin etkin kilinmasi
seklindedir. Bu hedefler dogrultusunda attigimiz adimlar ve Onlimiizdeki bes yil boyunca
gerceklestirmeyi diisiindiigiimiiz planlar programimiza ait stratejik planda web sitemizde kamuya
acik paylagilmistir.

Dicle Universitesi program gelistirme onerileri tiim boliim dgretim elemanlarini kapsayan
genisletilmis toplantilarda ele alinarak uygulamaya gegirilmistir. Iyilestirme Siireci, Toplam Kalite
Yénetiminin Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO)dongiisiinii esas almaktadir. Siireg iki
ana ¢evrimden olugmaktadir. Uzun Dénemli Cevrim, bes yil araliklarla tekrarlanmakta ve Egitim
Amaglari, Program Ciktilar1 ve Taslak Ders Plani olusturulmaktadir. Bu ¢evrimdeki isler temel
olarak organize edilen ¢esitli toplantilar araciligiyla goriilmektedir. Toplantilara bolim 6gretim
elemanlarinin yani sira fakiiltemizde bulunan Danigma Kurulu iiyeleri de katilmaktadir. Toplanti
oncesinde katilimcilarina karar vermelerinde yardimci olarak asagidaki belge ve dokiimanlar veri
kaynagi olarak sunulmaktadir:

+  Universite, Fakiilte, Boliim ve Program Stratejik Planlari, Egitim Amaglar1 ve Program
Ciktilarinin Ozgérevlerle uyumlulugunu saglamak amaciyla kullanilmaktadir.

* Cesitli yurt i¢i ve yurt dis1 tiniversite ders planlari, dnerilen ders planinin giincellik ve
gecerliliginin sorgulanmast amaciyla kullanilmaktadir.

* Bir onceki toplantt kararlar1 degisen katilimcilarina bilgi aktarmak amaciyla
kullanilmaktadir.

+  Bir énceki toplantidan sonra yapilmis olan Mezun Anketi ve Isveren Anketi degerlendirme
sonuclart Egitim Amaglarina ulasma diizeyini 6lgmek amaciyla; Mezun Durumundaki
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Ogrenci  Anketi, Program Ciktilara ulagsma diizeyini yorumlamak amaciyla
kullanilmaktadir.

+ Bir &nceki toplantidan sonra hazirlanmis olan yillik Faaliyet Raporlari, I¢ Kontrol
Raporlari, boliimiin egitim-6gretim, arastirma, proje, yayimn vb. konulardaki performansi
hakkinda bilgi vermek amactyla kullanilmaktadir.

Toplantilarda olusturulan Taslak Ders Plan1 ve tartigmalar dikkate alinarak bdéliimde
gerceklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders plani son haline getirilmekte, ders igerikleri
hazirlanmakta ve onay siireci gerceklestirilmektedir. Bu asamadaki kontrol iglemi planda yer alan
derslerin Program Ciktilarina ne 6l¢iide katki yaptigin1 belirten Ders Degerlendirme Tablolar1
Olgiit 2.’ye uygun bigimde yapilmaktadir. Yukarida tanimlanan Planlama asamasinin ardindan
onaylanan ders plani senatoya sunulmakta ve kabul edildigi takdirde uygulamaya alinmaktadir.
Ayrica bes yillik siirenin tamamlanmasi veya stratejik bir karar nedeniyle degisiklik ihtiyaci olup
olmadigi1 kontrol edilmekte ve bu kosullardan biri gerceklestiginde ¢evrim basa donerek planlama
siireci yeniden baslatiimaktadir. Bu ¢evrimdeki Onlem Alma asamasi biiyiik oranda Calistay
aracilifiyla gerceklestirildiginden Planlama asamas ile cakigmaktadir.

Kisa Donemli Cevrimde ise her yariyil sonu ders planindaki her dersi ¢in hazirlanan Ders
Dosyalarindaki bilgiler ve 6grenciler tarafindan cevaplanan Ders Degerlendirme Anketlerinin
degerlendirme sonuglar1 kullanilarak gozden gecirilmektedir (Kontrol Et). Ders Dosyalarinda
amag, icerik, degerlendirme dlgiitleri, Ders Basar1 Listesi ve dersin Ogrenim Ciktilari ile Program
Ciktilar1 arasindaki iliskiyi gosteren tablo yer almaktadir. Bu islem, programda ders veren tiim
ogretim elemanlarinin katildig1 genisletilmis toplantilarda gergeklestirilmektedir. Her 6gretim
elemant tim derslere iliskin degerlendirmelerin yani sira kendisiyle ilgili sonuglari da
gorebilmekte ve 6zdegerlendirmede bulunabilmektedir.

Bu iki temel ¢evrimin disinda tiim i¢ ve dis paydaslardan gelebilecek iyilestirme Onerileri
dikkate alinmakta ve gerekli kurullarda tartigilarak uygulanabilir bulunmasi durumunda hayata
gecirilmektedir. Siirekli iyilestirme sisteminin yayginlastirilmasi amaciyla Fakiiltemizde bir oneri
kutusu da olusturulmustur. Ayrica yukaridaki boliimde de kapsamli olarak aktarildig gibi stirekli
tyilestirmeye yonelik verilerimiz i¢ paydas komisyonu lyeleriyle birlikte yilda bir kez yapilan
toplant, dig paydaslarla yapilan yilda bir kez toplanti, yilda bir kez yapilan i¢ paydas anketi, yilda
bir kez yapilan dis paydas anketi, yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi, yilda iki kez yapilan
ogrenci ders degerlendirme anketi, y1lda iki kez derslerde 6grencilerin basar1 durumlarimin yapilan
Ogretim iyesi ders degerlendirme formu ile degerlendirilmesi, egitim-0gretim ve staj
komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi tim
toplantilar, stratejik plan ve i¢ kontrol raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari, gérev
tanimlari, is akis semalarindan ve bunlarin sitemli bir bicimde gilincellenmesinden elde
edilmektedir. Ayrica performans gostergeleri, boliim degerlendirme anketleri yilda bir
giincellenmektedir. Bunlara ek olarak 5 yilda bir stratejik plan anketleri yapilmaktadir.

Bu kapsamda programimiz, gelisimini kalite bilincine dayali olarak siirdiirmeyi asil hedef
olarak Oniine koymustur. Ayrica mevcut stratejik planimizda kurum, birim ve boliim stratejik
planlarina uygun bi¢imde verilere dayali olarak olusturulmus stratejik hedeflerimiz de
bulunmaktadir. Bunlar da asagida bilgilerinize sunulmustur.

Kurum, Birim ve Boliim Stratejik Planlar1 Kapsaminda Veriye Dayali Olusturulan Program
Stratejileri;

Strateji 1: Bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir iiniversite olmak ve Ogretim {iyesi sayisinin
arttirilmasi.

Strateji 2: Kaliteli egitim ve dgretim faaliyetleri sunmak, diger fakiiltelerle daha rekabetci bir
program icin yenilik¢i bir Ogretim plan1 gelistirmek, bilimsel calisma ve proje sayisinin
arttirtlmasina yonelik ortak ¢aligmalar yapmak.
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Strateji 3: Tiim paydaslarla iliskilerin gelistirilmesine yonelik yeni faaliyetler gelistirmek.

Strateji 4: Bologna girislerinin her donem dersi veren ilgili 6gretim elemanlar1 tarafindan
giincellenmesinin saglanmasi. Ogretim elemanlarinin arastirma yontem ve teknikleri ile istatistik
konularinda kendilerini yenilemeleri bu konularda gerekli hizmet i¢i egitimlerin alinmasi.

Strateji 5: Egitimin kalitesinin yiikselmesi ve Ogrencilerimizin egitimden daha fazla istifade
edebilmeleri i¢in akademik personelin kendi uzmanlik alaninda ders vermesi saglanarak adaletli
bir ders paylasimi1 yapilmalidir.

Strateji 6: Proje yazma, ortaklasa ¢calisma, multidisipliner caligma, holistik bakis agis1, egiticinin
egitimi, mobing ve empati konularinda gerektigi dl¢lide hizmet i¢i egitimlerin alinarak kurumsal
bagliligin ortak amaca hizmet eden faaliyetler ve etkinliklerle gii¢lendirilerek kurumsal vizyonun
sahiplenilmesi.

Strateji 7: Bahge Bitkileri Programinin kapsamli tanitimi i¢in 6zel web sitesi tasarlanmasi.

Strateji 8: Ogretim iiyesi 6gretim eleman1 uyumlu calisabilmesi igin etkin iletigsim tekniklerinin
kullanilmas.

Strateji 9: Uluslararasi yayimlarin daha yogun desteklenmesi i¢in ¢aba sarf edilmesi.
Strateji 10: Ogretim elemanlarinin derslerinin sabit hale getirilmesi.
Strateji 11: Demirbas ve sarf malzeme konusunda ¢alisanlara yapilan katkinin arttirilmasu.

Strateji 12: Universite sanayi is birligi protokolleri yapilmasi igin ¢alismalar yapilarak gerekli
baglantilarin kurulmasi.

Strateji 13: Bolgesel seminer, kongre, sempozyum ve fuarlarda oncii fakiilteler arasinda yer almak
icin ¢aligmalarin gerceklestirilmesi.

Strateji' 14: Ogrencilerin, teknik gezi, kongre vb. etkinliklere katilimin daha fazla tesvik edilerek
piyasa uygulamali egitimin desteklenmesi.

Strateji 15: Boliimiimiiz 6grencilerine gereken alt yap1 saglanarak 6grencilerin sektorel ¢aligmalara
katiliminin saglanmasi.

Strateji 16: Ogrencilere ve akademik personele yabanci dil 6greniminde gerekli kolaylign
saglanmasi.

Strateji 17: Ogrenciler ve akademik personel icin Fulbright, Erasmus, Sokrates, Da Vinci Farabi,
programlari gibi degisim programlar ile desteklenerek bu hususta gerekli imkanlarin saglanmasi.

Olg¢iit 5. Egitim Plan1

ZiDEK Tammlar::

Kredi: Bir kredi yariyil boyunca, her hafta diizenli olarak verilen bir ders saatlik teorik ya da
yapilan iki veya li¢ ders saatlik uygulama, pratik veya laboratuvar ¢aligmalarinin egitim yiikiine
esdegerdir.

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1 Egitim Plam1 (Miifredat)
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Programimiza ait kurumsal amag¢ ve hedefler ortaya konurken, tanimlanmis ulusal ve
uluslararasi Bahge Bitkileri egitimi amag, hedef ya da ¢iktilariyla karsilastirilmis 6rnek programlar
bir komisyon tarafindan incelenerek genel bir degisiklige gidilmistir. Zira programimiz
gerceklestirilen son giincellemeler ile Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Lisans Programi
iniversitemizin en kapsayici, segmeli dersleri en bol ve 6grenciler tarafindan 6zgiirce tercih edilen,
vakif tiniversiteleriyle rekabet edebilecek bir 6gretim planina sahip olmustur. Egitim programinin
amag ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve tutumlari i¢erir ve mezundan
beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu da program c¢iktilarimizda aktif olarak
gozlemlenebilir. Bu amag ve hedefler, mesleksel ve toplumsal beklentileri kargilamasina yonelik
tiim yetkinlikleri kapsamaktadir. Ayrica 30 giinliik zorunlu staj ve her yariy1l yapilan teknik gezi,
seminer ve konferanslarla bu durum per¢inlenmektedir. Programimizin bu kapsamdaki temel
hedefi, 6grencinin gelecekte siirdiirecedi mesleki kariyere ulagsmasi ve egitimine yeterli bir bilgi
donanimiyla devam etmesi noktasinda Ogrencilere yetkin bir miifredat cergevesinde egitim
vermektir. Ayrica programimiz bir acidan disiplinler arasi1 alanda caligmay1 gerektirmektedir.
Verilen imkanlar1 en verimli sekilde kullanabilecek, siirecleri organize edebilecek bir Ziraat
Miihendisi yetistirilmesine de 6nem verilmektedir.

Olusturdugumuz egitim planiyla 6grenim gormiis olan mezunlarimiz, her sektoérde, her 6zel
veya kamu kurum ve kurulusunda calisabilecek donanima sahip olarak yetistirilmektedirler. Bu
kapsamda Bahge Bitkileri Programin amaci; kamu ve 6zel sektor isletme ve kuruluglarinin iiretim
ve hizmet faaliyetlerinin verimli bir sekilde yiiriitilmesinde c¢alisacak, ¢agdas Bahge Bitkileri
anlayisina uygun ve giiniimiiz teknolojisi ile faaliyet gosteren, Ziraat Miihendisi 6zelliklerine sahip
elemanlar yetistirmektir. Bu dogrultuda 6grencilere teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle
de 6grenciler is hayatina hazirlanmaktadir. Bahge Bitkileri programi mezunlar1 boylelikle kamu
kurumlarinda, 6zel isyerlerinde ve yasal sartlar1 sagladiktan sonra girisimci olarak kendi isyerlerini
acip ¢alisabilmektedirler.

Program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina erisimi saglamak maksadiyla
olusturdugumuz egitim planlarimiz1 hazirlarken su 6zgorevleri dikkate almaktay1z:

»  Ekip ve proje calismalarina yatkin,

+ Insan iliskileri ve iletisime azami derecede dnem veren,

* Girisimcilik ruhuna sahip,

* Bilgisayar bilen (Office ve SPSS programlari diizeyinde)
* Yabanci dil 6grenmeye 6nem veren,

+  Omiir boyu gelisime deger veren dgrenciler yetistirmeyi amag edinmek.

Bu 6zgorev ve amag ¢ercevesinde dgrenciyi meslek kariyerine hazirlamak icin, akademik
kurullarimiz, isverenler, mezunlarimiz ve 6grencilerimizden gelen geri bildirimler dogrultusunda,
giincel bilgiyi Ogrencilerimizle = paylagsmak adina, egitim planimizda degisiklikler
gerceklestirmekteyiz. Egitim planlarimin bu 06lgiit icin verilen minimum kredi ve AKTS
bilesenlerini sagladig1 ve genel egitim bilesenlerini de i¢erdigi egitim planimizda goriilmektedir.

5.2 Egitim Planim1 Uygulama Yontemi
Programimiz 6gretim elemanlari tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida maddeler
halinde en yogundan en az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir.

Yiizyiize Anlatim: Dersi veren 6gretim eleman: tarafindan ele alinan konular tahtada veya slaytlar
esliginde yiizyilize Ogrenciye anlatilmaktadir. Bu siirecte projeksiyon cihazi aktif olarak
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kullanilmaktadir. Anlatim ¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman konuyu
Ogrenci ile tartigsarak, beyin firtinasi yaparak da yapilmaktadir. Ayrica donem donem 6grencilere
aragtirma konular1 verilip 6grenciler tarafindan da bu konularin smifta anlatilmasi 6grenciye
ozgliven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak agisindan yapilmaktadir. Anlasilmayan
konular 6gretim elemanlar tarafindan tekrar edilmektedir.

Problem Cozme: Derste anlatilan konular1 icerecek sekilde problemler Ogretim elemanlari
tarafindan hazirlanmakta ve bu problemleri ¢ozerken izlenilecek yolun, kullanilacak yontemlerin
belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir.

Alistirma ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla
uygulamalar, konu anlatimi takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir.
Uygulama sorular1 ders kitaplarindan veya dgrencilere verilen baska kaynaklardan yararlanilarak
yapilmaktadir.

Soru — cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya sonrasinda
ogrencilerin sorularimi yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde de soru-cevap
uygulamasi yapilmaktadir.

Proje — Odev: Derste anlatilan konularm &grenci tarafindan daha iyi anlagilmas1 amaciyla proje
veya Odevler kullanilmaktadir. Proje ve odevler ile dgrencinin Oncelikle problemi tanimasi,
kavramasi, gerekli literatiirii tarayabilmesi ve konuyu ¢ozme becerilerini gelistirmesi ve
sunu/rapor hazirlayip sunmasi amaglanmaktadir.

Laboratuvar- Deney: Derslerde anlatilan konularin, laboratuvarda daha iyi pekistirilmesi
saglanmaktadir.

Gosterme: Dersler kapsaminda teknik geziler yapilarak 6grencilerin derslerde 6grenmis olduklari
konular1 ziyaret edilen tesis tarafindan gosterilmesi seklindedir.

Seminer-Konferans: Bunlar disinda sektoriin 6nde gelenleri fakiiltemize davet edilip seminer ve
konferans organizasyonlari diizenlenmektedir.

Programda bulunan zorunlu dersler boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 tarafindan
verilmektedir. Diger yandan se¢meli derslerin agilmasi dgretim iiyesi programi ve dgrencilerden
gelen taleplere gore degismektedir. Boliimiin dogrudan alanina girmeyen se¢cmeli dersler, diger
boliimlerinin 6gretim elemanlar: tarafindan verilmektedir. Danigmanlar tarafindan 6grencilere
kayit donemlerinde ders se¢imlerinde rehberlik hizmeti vermenin yani sira 6grencilerin akademik
gelisimlerini yakindan takip etmektedirler.

Ders esnasinda yiiz yiize ger¢eklesen egitim ile ders esnasinda soru sorabilecekleri interaktif
bir ortam olugsmaktadir. Dersler disinda ise 6grencilerimiz herhangi bir bilgi paylasimi, sikayet,
oneri vb. gibi konularla alakali dersi veren 6gretim elemanlarini, ilgili program danismani veya
boliim baskani ile onlarin kapilarinda asili olan 6grenci goériisme saatleri ¢ercevesinde rahatga
goriisebilmektedirler. Ogrencilerin ders esnasinda ve ders disinda hocalar ile siirekli iletisim
imkanina sahiptirler.

Tim bu bilgilere egitim-6gretim bilgi sisteminden veya Ogrenci bilgi sisteminden de
ulagilabilmektedir. Bu kapsamda egitim planinin 6ngoriildiigii bigcimde uygulanmasini giivence
altina alacak ve stirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulundugu sdylenebilir.
Zira Egitim plan1, Dicle Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi kapsaminda Giiz ve
Bahar yaryillart seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda
yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.

5.3 Egitim Plan1 Yonetim Sistemi
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Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 lisans egitim planina uygun olarak
zorunlu derslere, uzmanlasmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢imlik derslere program
danigmanlari tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklari lisans egitim planini
ve derslerin iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden rahatca
gorebilmektedirler. Ayrica ilgili program danigmani bu bilgilerin ¢iktilarini her donem 6grencilere
dagitmaktadir. Ogrenciler her yariyil basindaki kayit donemlerinde once Ogrenci Bilgi
Sisteminden kendileri ders se¢imi yapmakta daha sonra kayitlar1 danigmanlar: tarafindan kontrol
edilerek onaylanmaktadir. Egitim planimin 6ngoriildiigli bicimde uygulanmasini giivence altina
almak icin Ogrenci danigmanlar1 yonlendirici olmanin yani sira denetci olarak da biiylik rol
oynamaktadirlar. Oyle ki mezuniyet asamasina gelmis tiim dgrencilerin mezuniyet islemleri,
O0grenci danmigmanlar1 tarafindan baglatilmaktadir. Mezun asamasindaki 6grencilerin sorumlu
olduklar1 egitim planina uygun ders alip almadiklar, mezuniyet kosullarimi saglayip
saglamadiklari, 6grenci danigmanlari tarafindan kontrol edilmektedir.

Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in lisans egitim
planlarimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlar1 olusturulmugtur. Ders tanim bilgi
izlencesi, dersin degerlendirme Olgiitleri gibi derse 6zel bilgilerin yer aldigi ders tanim bilgileri
formlarini dersin 6gretim elemant hazirlamakta ve bunu her y1l giincellemektedir. Egitim planinda
yer alan derslerin ders tamim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve dgrenciler
buradan ihtiyag duyduklar1 bilgilere de erisebilmektedirler. Her yariyil sonunda 6grencilere
uygulanan Ders Degerlendirme Anketleri ile de derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde tanimlandig
sekilde uygulanip uygulanmadigi degerlendirilmekte ve anket sonuglar1 genisletilmis bolim
akademik kurulunda/e-posta yoluyla ders veren tiim 6gretim elemanlari ile paylasilmaktadir. Her
ogretim elemaninin verdigi derse iliskin 6zdegerlendirmesini yaparak geri bildirimde bulunmasi
beklenmektedir.

Egitim planmin siirekli gelisiminin saglanmas1 amaciyla, Olgiit 4’te Siirekli Iyilestirme
Cevrimleri c¢ercevesinde akademik kurullarimiz, mezunlarimiz, igverenler ve 6grencilerimizden
gelen geri bildirimler degerlendirilerek egitim planimizda diizenlemeler gerceklestirilmektedir.
Egitim planinin 6ngoriildigii bigimde uygulanmasini saglanmas1 ve egitim planimin  siirekli
gelistirilmesi amactyla Kalite Komisyonu iiyelerimiz belirli araliklarla toplantilar yapmaktadir. Bu
toplantilarda oncelikle i¢ ve dis paydaslardan gelen geri bildirimler 15181nda, egitim faaliyetlerinin
gidigatl, = 6grenim yeterliliklerinin  saglanip saglanmadigi, giincel uluslararast iligkiler
faaliyetlerinin neler oldugu, birim faaliyetleri, egitim programlari, paydaslarla iligkiler gibi
konularda ne gibi iyilestirmelerin yapilmasi gerektigi gibi konular goriisiilmektedir. Birim Kalite
Komisyonu koordinatérliigiiniin giidiimiinde ve B6liim Y 6netim Kurulunun isbirliginde bir egitim
yonetim sistemi ongoriillmektedir.

5.4 Egitim Planinin Bilesenleri

Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermektedir. Ayrica asagida bu bilesenlere katki saglayan zorunlu dersler
bulunmaktadir. Elbette se¢imlik dersler igerisinde bu katkilar1 destekleyen ve pekistiren ¢ok sayida
dersimiz mevcuttur.

Egitim Plani, en az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi
tutarinda temel miihendislik bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermektedir. Egitim
planinda Temel Bilimler genel disiplini i¢erisinde yer alan temel bilimler ve bu disipline yakin ve
tamamlayici nitelikte meslek egitimine iliskin dersler yeterli AKTS kadar bulunmaktadir. Ayrica
ogretim planinda temel derslerin yaninda, 6grencilerin ilgi alanlarina yonelik, diger boliimler ile
ilgili bilgi edinmelerini saglayacak, tamamlayici nitelikte, alaninda yetkinlik verecek bir takim
secmeli dersler de bulunmaktadir.
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Belirli bir konuda arastirma yapma, verileri analiz etme, deney tasarlama, problem ¢ézme,
1§ gelistirme becerilerinin yani sira; 6zellikle yaratici diisiinme ve takim ¢alismasi yeteneklerini de
gelistirmek maksadiyla 6grencilerimize bu ¢aligmalar: birlikte yapabilme olanagi sunulmaktadir.
Disiplinler aras1 ¢aligmalari tesvik etmek amagli olarak da bu tiir teorik ve uygulamali caligmalar
icin diger boliimlerle ortak projeler yiiriitiilebilmektedir.

Program amaclar1 dogrultusunda genel egitime iliskin dersler egitim planinda yer
almaktadir. Bu dogrultuda, mezunlarin Bahge Bitkileri, hastalik ve zararlilarin teshisi, tanis1 ve
miicadelesi, arastirma yoOntemleri, proje yonetimi vb. konularinda temel bilgileri edinip,
calisacaklart kamu veya Ozel sektor kuruluslarinda uygulayabilmeleri veya kendi islerini
kurabilmeleri hedeflenmistir. Bu derslere iligskin gerekli degerlendirmeler Kalite Kurulu ve B6liim
Yo6netim Kurulunca yapilmaktadir.

5.5 Ana Tasarim Deneyimi

Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve donemlere gore birbirlerini destekleyecek
nitelikte, biitlinsel bir bakis acisiyla tasarlanmaktadir. Bu dogrultuda sonraki dersin 6grenim
gerekliligini 6nceden alinan dersin saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plani olusturulmustur.
Dersler sene bazinda kademeli olarak temel egitimden nitelikli egitime; genel konulardan daha
spesifik konulara olacak sekilde planlanmaktadir. Bu kapsamda birimde ders veren Ogretim
elemanlarindan alinan geri bildirimler neticesinde, ilgili kurullarca egitim planinin giincellenmesi
gergeklestirilmektedir. Bunun yani sira 6grenciler lisans egitimi siireleri icerisinde zorunlu staj
imkanlarindan yararlanabilmekte ve derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanabilecekleri bir
uygulama alan1 da bulabilmektedirler. Derslerde elde edilen bilgi ve becerileri kullanmak, gercekci
kosullar/kisitlar altinda standartlara uygun olarak 6grenciye ana tasarim deneyimi, ¢esitli derslerde
yaptirilan 6dev ve projelerle ve 6grencilerimize aldirilan mezuniyet ¢alismasi, zorunlu staj gibi
calismalarla kazandirilmaktadir.
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Tablo 5.1 Lisans Egitim Planm

[Programin Adi]




Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi)
(3),(4),(5)

Mesleki
Ogreti |Matematik KOO--r;it;rlim
Ders Kodu [Ders Adit) m Dili ve diizevd Genel | ...
) Temel Hzeyae | gsitim Dige
o tasarim r®
Bilimler | . ®)
©) icerenlere
(Y
koyunuz
1. Yanyil
BZM101 |Fizik Tiirkce 4
BZM103 |Kimya Tiirkce 4
BZM105 |Botanik Tiirkce 6
BZM107 |Temel Matematik | Tiirkge 4
BZM109 |Meteoroloji Tiirkce 4
BZM111 |Temel Bilgi Teknolojileri Kullanimi1 | Tiirk¢e 4
BZM113 _|Genel Zooloji Tiirkce 4
BTAR101 |AIIT I Tiirkge 3
BTURI101 |Tiirk Dili I Tiirkce 3
BYAD101 |Yabanci1 Dil | Tiirkge 3
2. Yariyil
BZM102 [Temel Matematik I1 Tiirkce 4
BZM104 |istatistik Tiirkce 4
BZM106 [Biyokimya Tiirkce 4
BZM108 |Ol¢me Bilgisi Tiirkce 4
BZM110 |Genel Ekonomi Tiirkce 4
BZM114 [Tarimsal Ekoloji Tiirkce 4
BBB102 |[BAHCE BITKILERINE GIRIS Tiirkge 3
BZM112 |TEKNIK RESIM Tiirkge 3
BTAR102 |AIITII Tiirkge 3
BTUR102 |Tiirk Dili I1 Tiirkge 3
BYADI102 |Yabanci Dil I Tiirkge 3
3. Yanyil
BZM209 [Bitki Koruma Tiirkce 4
BZM215 [Hayv. Yet. Ve Bes. Ilkeleri Tiirkce 3
BZM205 [Tarim Makinalar1 Tiirkce 3
BZM207 [Toprak Bilimi Tiirkce 4
BZM?209 [Bitki Fizyolojisi Tiirkce 4
BZM211 [Tarim Ekonomisi Tiirkce 4
BZM?221 [Tarla Bitkileri Tiirkcge 3
BBK?229 |Tar. Tarihi ve Deontolojisi Tiirkce 5
4. Yaryil
BZM208 [Bitki Biyoteknolojisi Tiirkce 5
BZM204 [Genetik Tiirkge 5
BZM206 [Sulama ve Drenaj Miihendisligi Tiirkce 5
BZM210 [Bitki Besleme Tiirkge 5
BZM212 [Gida Bilimi ve Teknolojisi Tiirkce 5
BZM214 [Peyzaj Mimarlig1 Tiirkce 3
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BBK202 |Genel Meyvecilik | Tiirkge | 5
5. Yaryil
BZM305 [Arastirma Ve Deneme Metodlari Tiirkce 5
BBK315 |Bahce Bitkileri Hastaliklari Tiirkce 4
BBK307 |Bahce Bitkileri Uygulamasi Tiirkce 3
BBK303 |Budama Teknikleri Tiirkge 5
BBK301 |Genel Sebzecilik Tiirkce 4
BBB313 |Is Saglig1 ve Giivenligi Tiirkce 3
BBBSD1 |Béliim I¢i Se¢meli Dersler Tiirkge 6
BBBDS1 |Boliim Dis1t Se¢cmeli Dersler Tiirkce 6
6. Yariyil
BBB310 [Bahge Bitkileri Uygulamasi Tiirkce 6
BBK314 |Bahge Bitkileri Zararlilar1 Tiirkce 3
BBBSD312 [Bahce Bitkilerinde Organik Tarim | Tiirkce 6
BBBSD314 |B.Bitkilerinin Muh. Ve Pazarlanmasi| Tiirk¢e 6
BBBEDS% Fidan Uretim Teknikleri Tiirkge 3
BBBB302 |[Genel Bagcilik Tiirkce 3
BBBSD [Béliim i¢i Segmeli Dersleri Tiirkce 6
BBBSD [Boliim Dis1 Se¢meli Dersleri Tiirkce 6
BBBSD318 |lyi Tarim Uygulamalari Tiirkce 6
BBBSD320 |Kirsal Kiiltiir Ve Orgt. Davr Tiirkce 6
7. Yaryil
BBBSD417 |Bahge Bitkileri Islah1 Tiirkce 6
BBB409 [Bahge B. Uygulamasi 3 Tiirkce 2
BBBSD 419 |Diinya Bagciligi Tiirkce 6
BBB 401  |Iliman Iklim Meyveleri 1 Tiirkge 3
BBB 405 |Ortiialt1 Sebzeciligi Tiirkce 2
BBB 403 |Ozel Sebzecilik 1 Tiirkge 3
BBB411 [Mezuniyet Calismasi | Tiirkce 2
BBBSD 423 |Proje Hazirlama Teknikleri Tiirkce 6
GRUP 4 |Boliim Ici Se¢meli Dersi Tiirkce 6
BBB 407 |Subtropik Iklim Meyveleri Tiirkce 3
BZMSO 403 | Tarimsal Yayim Tiirkce 3
GRUP 4 |Boliim Dis1 Se¢meli Ders Grubu Tiirkce 6
BBBSD 415 |Uziimsii Meyveler Tiirkce 6
GRUP 4 [Sosyal-Kiiltiirel igerikli Ders Tiirkce 6
8. Yariyil
BBBSD 416 | Ampelografi Tiirkce 2
BBB 410 |Bahge Bitkileri Uygulamasi 4 Tiirkce 2
BBK408 |Bahce Bit. Biyoteknolojisi Tiirkce 3
BBBSD 422 |Bitki Sitolojisi Tiirkce 6
BBBSD 414 |Egzotik Sebzeler Tiirkce 6
BBB402 |Iliman Iklim Meyveleri 2 Tiirkce 4
BBBDS 424 |Meyvecilikte Organik Tarim Tiirkce 6
BBB412 [Mezuniyet Calismasi It Tiirkce 2
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GRUP 4 |Boliim i¢i Secmeli Dersi Tiirkce 6
4 GRUP |Bolim Dist Se¢meli Dersi Tiirkce 6
BBBSD 420 |Modern Meyvecilik Teknolojileri Tiirkce 6
BBB 406 |Ozel Bagcilik Tiirkce 3
BBB 404 [Ozel Sebzecilik 2 Tiirkcge 4
BBBDS 428 |Proje Hazirlama Teknikleri Tiirkce 6
BBBSD 418 |Uziim Isleme Teknikleri Tiirkce 6
Programdaki Kategori Toplamlarit!?) 38 190 18
Mezuniyet i¢in Toplam Kredi/AKTS 240
Toplamlarin Genel Toplamdaki Yiizdesi
Toplamlar bu satirlardan Eq dusull:rgicieg1/AKTS 32/60 48/90
en az birini saglamalidir T ditgik yiizde % 25 %375

Notlar:

(1) Ogretim dili Tiirkge olmasa bile ders adin Tiirkce yaziniz.

(2)  Ogretim dilini yaziniz.

(3) Ogrenci basart hesaplamalarinda kredi ve AKTS kredisinden hangisi kullaniliyorsa, bu tabloda sadece onu kullaniniz.

(4)  Yukaridaki kategoriler icin derslerin ZIDEK Olgiitlerini saglama kontrolliiZIDEK degerlendiricisi tarafindan ODR'de
yer alan ders izlenceleri ve kurum ziyareti siwrasinda egitim malzemeleri ve 6grenci calismalart incelenerek
yaptlacaktir.

(5) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda tam sayilar kullanilarak
dagitilabilir.

(6) Temel bilimlereornekler: Fizik, Kimya, Biyoloji, Yer Bilimleri, Genetik, Fizyoloji, Biyokimya vb.

(7) Mesleki konulara érnekler: Temel miihendislik bilimleri (Miihendislik Mekanigi, Termodinamik, Akigkanlar Mekanigi,
Malzeme Bilimi, Bilgisayar Bilimi vb.) ve disipline o6zgii miihendislik alanlariyla ilgili konular (Bahge Bitkileri, Bitki
Koruma, Siit Teknolojisi, Tarim Ekonomisi, Tarim Makinalari, Tarimsal Yapilar ve Sulama, Tarla Bitkileri, Toprak
Bilimi ve Bitki Besleme, Zootekni vb.)

(8)  Genel Egitime drnekler: Sosyal ve Beseri Bilimler, Iktisadi ve Idari Bilimler, vb.

(9) Diger: Yukaridaki 3 kategorive girmeyen konular. Ornekler: Temel bilgisayar kullammi ve programlama, bireysel
beceri gelistirmeye yonelik spor ve miizik, vb.

(10) Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, segmeli derslerin ise, yalnizca egitim plaminda yer aldigr sayi kadart
kullanimalidir.
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Tablo 5.2 Ders ve Siif Biiytikliikleri

[Programin Adi]
Ysai?yﬂ((;a Kalabalik Dersin Tiirii")
Dersin Kodu Dersin Ad1 Gruptaki
Agilan Grup | . . 4 % .
Sayst Ogrenci | Sinif Dersi | Laboratuvar*| Uygulama Diger
Sayisi
1. Donem
BZM101 Fizik 1 50 100
BZM103 Kimya 1 50 100
BZM105 Botanik 1 50 50 50
BZM107 Temel Matematik I 1 50 100
BZM109 Meteoroloji 1 50 100
BZM111 Temel Bilgi Teknolojileri Kullanimi 1 50 33 67
BZM113 Genel Zooloji 1 50 100
BTARI101 AIIT 1 1 50 100
BTURI101 Tiirk Dili [ 1 50 100
BYADI101 Yabanci Dil [ 1 50 100
2. Donem 1 50 100
BZM102 Temel Matematik 11 1 50 100
BZM104 Istatistik 1 50 33 67
BZM106 Biyokimya 1 50 100
BZM108 Ol¢me Bilgisi 1 50 33 67
BZM110 Genel Ekonomi 1 50 100
BZM114 Tarimsal Ekoloji 1 50 100
BBB102 Bahge Bitkilerine Giris 1 50 33 67
BTAR102 AIIT 1T 1 50 100
BTUR102 Tiirk Dili 11 1 50 100
BZM112 Teknik resim 1 50 100 100
BYADI102 Yabanci Dil II 1 50 100
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3. Donem
BZM 225 Bitki Koruma 1 50 100
BZM 215 Hay. Yet. Ve Bes. ilkeleri 1 50 100
BZM205 Tarim Makinalari 1 50 100
BZM207 Toprak Bilimi 1 50 100
BZM209 Bitki Fizyolojisi 1 50 100
BZM211 Tarim Ekonomisi 1 50 100
BZM 229 Tarim Tarihi Ve Deontolojisi 1 50 100
BZM?221 Tarla Bitkileri 1 50 50 50
4. Donem
BZM210 Bitki Besleme 1 50 100
BZM208 Bitki Biyoteknolojisi 1 50 100
BBB202 Genel Meyvecilik 1 50 100
BZM204 Genetik 1 50 100
BZM212 Gida Bilimi Ve Teknolojisi 1 50 100
BBK214 Peyzaj Mimarligi 1 51 50 50
BZM 206 Sulama Ve Drenaj Miihendisligi 1 50 100
5. Donem
GEEIZ) 3 Boliim i¢i Se¢meli Dersler 1 94 100
BBBSD311 Agaclandirma 1 51 50 50
BZM 305 Arastirma Ve Deneme Metodlari 1 51 33 67
BBB315 Bahce Bitkileri Hastaliklar1 1 51 100
BBK307 Bahce Bitkileri Uygulamasi 1 2 76 75 25
3 GRUP GUZ Boliim Dis1 Se¢meli Ders Grubu 1 50 100
BBB303 Budama Teknikleri 1 51 100
BBB301 Genel Sebzecilik 1 50 100
BBB313 Is Giivenligi Ve Saghgi 1 50 100
BBBSD315 Laboratuvar Teknikleri 1 50 100
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BBBSD313 Meyve Yetistirme Teknikleri 1 50 100
6. Donem
BBB314 Bahge Bitk. Zararlilar1 1 51 100
BBBSD312 B.Bitkilerinde Organik Tarim 1 50 33 67
BBBSD314 Bahce Bitkilerinin Muhafazasi 1 57 80 20
3 GRUP Se¢meli Dersler 1 50 33 67
BBBDS324 Fidan Uretim Teknikleri 1 50 100
BBB304 Fidan Uretim Teknikleri 1 50 50 50
BBB302 Genel Bagcilik 1 50 100
BBBSD318 Iyi Tarim Uygulamalari 1 50 100
BBBSD320 Kirsal Kiiltiir Ve Orgiitsel Davr. 1 50 100
7. Donem
BBBSD417 Bahge Bitkileri Islahi 1 36 50 50
BBB409 Bahce Bitkileri Uygulamasi 50 50
GRUP 3 Boliim Disi Ve Ici Se¢meli Dersler 1 36 100
BBBSD419 Diinya Bagcilig1 100
BBB401 Iliman Iklim Meyveleri 1 50 50 50
BBB411 Mezuniyet Caligmasi I 1 55 100
BBB405 Ortiialt1 Sebzeciligi 1 50 100
BBB403 Ozel Sebzecilik 1 1 50 100
BBBSDA423 Sproje Hazirlama Teknikleri 1 50 100
GRUP 4 Sosyal Kiiltiirel Igerikli Dersler 1 50
8. Donem
BBBBSD416 AMPELOGRAFI 100
BBB410 Bahge Bitkileri Uygulamasi 2 53 50 25 25
BBB408 Bahce Bit. Biyoteknolojisi 1 56 100
BBBSD422 Bitki Sitolojisi 1 35 50 50
GRUP 3 Boliim I¢i Ve Dis1 Se¢meli 1 36 100
BBBSD414 Egzotik Sebzeler 100
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BBB402 Iliman Iklim Meyveleri 1 50 50 50
BBBDS424 Meyvecilikte Organik Tarim 1 55 100
BBB412 Mezuniyet Tezi Calismasi 2 1 50 100
BBBSD420 Modern Meyvecilik Teknikleri 1 50 100

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi)

*: Tiim Egitim Siiresinde alinan derslerde Laboratuvar minimum %25 olmalidir.
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Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Bahge Bitkileri Boliimii, 6grencilerimize kaliteli egitim vermek, onlarla daha yakindan ilgilenip
donanimli 6grenciler yetistirmek i¢in akademik kadrosunu siirekli giiclendirmektedir. Béliimiimiiz
kadrosunda 3 Prof. dgretim iiyesi, 2 Dogent 6gretim iiyesi, 2 Dr. Ogretim iiyesi ve 1 arastirma
gorevlisi bulunmaktadir. Boliimdeki 6gretim elemanlarinin temel gorevi ilgili programlarindaki
dersleri yliriitmek ve aragtirma yapmaktir. Ders vermekle yiikiimlii olan tiim 6gretim elemanlarinin
ozgecmisleri hem boliim websitesinde hem de AVESIS sistemi iizerinden siirekli olarak
giincellenmektedir. Ayrica ilgili gorev tanimlari da birim web sitemizde yaymlanmistir.
Béliimiimiiz 6gretim elemani kadrosunda, Prof. Giiltekin OZDEMIR, Prof. Dr. Mikdat SIMSEK,
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS, Prof. Dr. Dilek KARATAS, Dog. Dr. Songiil AKIN, Dog¢.Dr. Vedat
PIRINC, Ars. Gor. Erhan AKALP, Ars.Gor Necla SASKIN yer almaktadir.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri
Boliim Ogretim Uyelerinin 6zgegmisleri ekte sunulmustur.

6.3 Atama ve Yiikseltme

Dicle Universitesi’nde dgretim iiyesi atama ve yiikseltme, “Dicle Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ydnergesi’ne gore yapilir. S6z konusu esaslar, Universite’nin
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/dicle_kriter.pdfyayimlanmaktadir.

Bu cercevede genel olarak Ogretim iiyelerinin, c¢alistiklari alanda evrensel diizeyde
aragtirmayapmalari, bu arastirmalarini ulusal ve uluslararas1 diizeyde bilgi paylasim ortamlarina
aktarmalar1 ve bu sayede bilim diinyasina katkida bulunmalari; yerel, ulusal ve uluslararasi
bilimsel toplantilar diizenleyerek, hem kendi ¢aligmalarini sergilemeleri hem de diger bilim
dallarindaki arastirmacilarin da c¢alismalarmi sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartisma
ortaminin olusmasina katki sunmalar1 gibi kriterlere bakilmaktadir.

A- Profesor kadrolarina bagvurmak i¢in; Profesorliige yiikseltilme ve atama iglemleri, 2547 sayili
Kanun’un 26.maddesinde tanimlanan kosullara gére yapilir. Bunlara ek olarak Universitenin
belirledigi ilgili temel alan kosullar1 aranir.

B- Dogent kadrolarina basvurmak i¢in; Dogentlige yiikseltilme ve atama islemleri, 2547 sayili
Kanun’un 24.maddesinde tanimlanan kosullara gore yapilir. Bunlara ek olarak Universitenin
belirledigi ilgili temel alan kosullar aranir.

C- Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma basvurmak igin; Doktor Ogretim Uyeligine yiikseltilme ve
atama islemleri2547 sayili Kanun’un 23. maddesinde ayrintili bicimde tanimlanmistir. Bunlara ek
olarak ilgili temel alan kosullar1 aranir.

DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA ILK DEFA ATANMA iCiN:

1) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvurularda adaylarm, Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen YOKDIL, YDS gibi merkezi bir yabanci dil smavindan en az 60
(altmis) veya esdeger puan almis olmas1 gerekir. Bilim alaninin belli bir yabanci dille ilgili
olmas1 halinde ise gecerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen baska bir
yabanci dilden en az 60 (altmig) veya esdeger bir puan almis olmasi gerekir. Tamamen
yabanci dille egitim-68retim yiiriitiilen boliimlerde ise adaylarin yabanci dilden en az 80
(seksen) veya esdeger puan almig olmasi gerekir.
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2) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma basvurularda yonergede gosterilen esaslara gore
hesaplanan en az toplam puanlarin saglanmis olmasi gerekir. Faaliyetlerin en az ikisi EK-
1’deki 1-11 arasi faaliyetlerden (en az biri arastirma makalesi) veya sanatsal faaliyet
olmalidir.

Yeniden atanma i¢in; Her atama siiresinin sonunda goérev kendiliginden sona erer. Gorev
stiresi sona eren doktor 6gretim tiyeleri bir 6nceki atanma donemlerinden sonra en az biri arastirma
makalesi veya sanatsal faaliyet olmak ve EK-1'deki 1-11 arasi faaliyetlerden en az iki faaliyet
icermek kosuluyla toplamda en az 30 puanlik bilimsel ¢alisma yapmis olmalidirlar. Gorev siiresi
sona eren doktor d6gretim {iyeleri ilgili yonetim kurulunun uygun goriisii lizerine rektor tarafindan
yeniden en az 1 (bir) en ¢ok 4 (dort) yil siire ile atanabilir. Doktor 6gretim tiyelerine ne kadar stire
ile atandig1 kendilerine teblig edilir. Adaylarin, gérev siirelerinin sona ermesinden en az bir ay
once, belirtilen sartlar1 yerine getirdiklerini gdsteren belgelerle birlikte ilgili birim yoneticiligine
bagvurarak gorev siirelerinin uzatilmasi talebinde bulunmalar1 gerekmektedir. Dogentlik sinavi
yayin asamasindan basarili olanlar bu madde hiikmii kapsami disindadir.

DOCENT KADROSUNA ATANMA iCIN:

Docentlik kadrolarina basvuru i¢in adayin, basvurdugu alan -ile ilgili olarak,
Universitelerarast Kuruldan dogentlik unvami almis olmasi gerekir. Dogentlik kadrolarma
basvuranlardan, dogentlik unvanin1 Universiteleraras1 Kurulca sozlii sinava tabi tutulmadan almis
olan adaylar; miiracaat ettikleri dogent kadrolari i¢in, Universitemizin talebi dogrultusunda,
Universiteleraras1 Kurulca olusturulacak jiiri iiyelerince sdzlii sinava tabi tutulur.

PROFESOR KADROSUNA ATANMA iCiN:

Docentlik unvanini aldiktan sonraki dénem icinde Universitelerarast Kurul tarafindan
belirlenen ve adayin dogentlik unvanini almaya hak kazandig1 déoneme ait dogentlik asgari bagvuru
kosullarimi madde 15°e gore yeniden karsilamis olmasi ve toplam faaliyetlerden en az 300 puana
ulagsmis olmasi gerekir.

Madde 15: Profesorliik kadrolarina bagvuran adaylar sunduklar eserlerden birini “Baslica
Arastirma Eseri” olarak gosterirler. Adaylarin “Baslica Arastirma Eseri” olarak gosterdikleri
calisma, docent unvani aldiktan sonra yaptiklar1 6zgiin arastirmalardan kaynaklanmis bir yayin
olmalidir.

a.) Baslica Eser: Adayn ilk yazar ya da sorumlu yazar oldugu eserler ile yonetmis oldugu
bir Lisansiistli tezden veya yiirlitiiciiliiglinii listlenmis oldugu bir ¢alismadan {iretilmis, adayin
mesleki birikiminin iirlinii olan 6zgilin yayinlar1 veya eserleri.

b.) Baglica (Sorumlu) Yazar: Sorumlu bir yayinda iletisimin kurulmasi i¢in ismi {izerinde
niteleme yapilan yazari ve iletisim yazari belli olmayan ¢alismalarda birinei ismi; yayinlanmamig
ancak kurallara gore tamamlanarak kabul edilmig bir projenin yiiriitiiciisiinii; ¢ok uluslu projelerde
iilke bazindaki yiiriitiiciileri.
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Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programin Adi]

TZ . " Toplam Etkinlik Dagilimi®
w . 7 Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
Ogretim Elemaninin Ad YZ, \ Ay . @ . Ny _
EGOD (Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1lr) Ogretim | Arastirma Diger®
Prof. Dr. Giiltekin OZDEMIR TZ |BBB302/2/ Bahar/2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Giiltekin OZDEMIR 17 |BZM210/ 2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Giltekin OZDEMIR =\ |ppR310/2/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Frof. Dr. Galtelan OZDEMIR TZ |BBB410/ 2/ Bahar/ 2024-2025 Aragtirma
Prof. Dr. Giiltekin OZDEMIR 1. | ppp412 / 2/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Giiltekin OZDEMIR T7 |BBBSDA418 / 2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Giiltekin OZDEMIR TZ BBBSD312 /2/Bahar/ 2024-2025 Aragtirma
Prof. Dr. Giiltekin OZDEMIR - BBBSD419 /1/ Giiz/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Giiltekin OZDEMIR - BBB411 /1/Giiz/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Giiltekin OZDEMIR 17  [BBB409/1/Giiz/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Giiltekin OZDEMIR TZ BZM209 /1/Gtiz/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Giiltekin OZDEMIR 17 BB307 /1/ Giiz/ 2024-2025 Arastirma
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Prof. Dr. Giiltekin OZDEMIR 1z |BBB307/1/Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Mikdat SIMSEK T2 |BBB410 / 2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Mikdat SIMSEK 12 |BBBSD314 / 2/Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Mikdat SIMSEK T2 " |BBB402 / 2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Mikdat SIMSEK 12" |BBBDS424 / 2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Mikdat SIMSEK 12 |BBB412 / 2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Mikdat SIMSEK T2 |BBB310/2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Mikdat SIMSEK T2 |BBB411/1/ Giiz/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Mikdat SIMSEK 12 |BBB307/ 1/Giiz/ 2024-2025 Aragtirma
Prof. Dr. Mikdat SIMSEK 12 | BBBSD317/1/ Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Mikdat SIMSEK T2 |BBBSD415/ 1/Giiz/2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Mikdat SIMSEK 12 |BBB409/ 1/ Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Mikdat SIMSEK 12 " \BBB407/ 1/ Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS T2 |BBB406 / 2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS T2 |BBBSD318 /2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
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Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS TZ BBBA408 / 2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS TZ BBBSDA416/ 2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS T2 |BBB412 /2/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS TZ BBB310 /2/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS TZ BBB410 /2/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS TZ BBB307/ 1/Giiz/ 2024-2005 Aragtirma
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS TZ BB309/1/ Gilz/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS TZ BB301/ 1/ Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS TZ BBB303/ 1/ Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS TZ | sBBSD311/ 1/ Giig/ 2024-2005 Ogretim
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS TZ BBB409/ 1/ Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS TZ BBB411/ 1/ Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Hiiseyin KARATAS TZ /| ABBSDA23/ 1/ Giiz/ 200423035 Ogretim
Dog. Dr. Songiil AKIN T2 |BBBSD320/ 2/ Bahar/ 2024-2025 Ogrefinh
Dog. Dr. Songiil AKIN 12 |BBB410/ 2/ Bahar/ 20242025 Arastirma
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Dog. Dr. Songiil AKIN 12 |BBB412/ 2/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Dog. Dr. Songiil AKIN T2 |BBB310 /2/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Dog. Dr. Songiil AKIN T2 |BzMS0403/ 1/ Giiz/ 20242025 Ogretim
Dog. Dr. Songiil AKIN 12 |BBB307/ 1/ Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Dog. Dr. Songiil AKIN 12" |BBBSD319/ 1/Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Dog. Dr. Songiil AKIN 12 |BBBA409/ 1/Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Dog. Dr. Songiil AKIN 12 |BBB411/ 1/Gii 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Dilek KARATAS 2 BBB310/ 2/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ BZM214 / 2/ Bahar / 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ BZM204 / 2/ Bahar / 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Dilek KARATAS T2 |BBB410/ 1/ Bahar / 2024-2025 Aragtirma
Prof. Dr. Dilek KARATAS T2 " |BBB412 / 2/ Bahar / 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Dilek KARATAS 12 1BBB409 / 1/ Giiz/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Dilek KARATAS T2 \BBB307 /1/ Giiz / 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ  |gEEsD31Y) 11k d 2025 Ogretim
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Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ BBBA411/ 1/ Giiz/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ 5101525/3/ Giiz/ 2024-2005 Arastirma
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ 5101001/ 3/ Gilz/ 2024-2025 Aragtirma
Prof. Dr. Dilek KARATAS T2 . |BBKSD306/ 3/ Bahar/ 2024-2025 Ofretim
Prof. Dr. Dilek KARATAS T2 | BBKSD404/ 3/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ BBK306/ 3/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ | BBK314/ 2/Bahar/ 20242005 Ogretim
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ BBK404/ 3/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ BBK414/ 1/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ BBK416/ 1/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ 5101002/ 0/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ 5101502/ 3/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ 6101508/ 3/ Bahar/ 2024-2005 Aragtirma
Prof. Dr. Dilek KARATAS T2 | TMT114/ 2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ 6101507/ 3/ Giiz/ 2024-2025 Arastirma
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Prof. Dr. Dilek KARATAS TZ 6101509/ 3/ Giiz/ 2024-2025 Arastirma
Dog.Dr. Vedat PIRINC 12 |BBB410/2/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Dog.Dr. Vedat PIRINC TZ | oD Bahar/ 20242025 Ogretim
Dog.Dr. Vedat PIRING T2 1BBB310/2/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Doc.Dr. Vedat PIRINC TZ BBB306 / 2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Dog.Dr. Vedat PIRING 12 |BBBSDA414 /2/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Dog.Dr. Vedat PIRING T2 |BBB412 / 2/ Bahar/ 2024-2025 Arastirma
Dog.Dr. Vedat PIRING T2 |BBB411/ 1/Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Doc.Dr. Vedat PIRINC TZ BBBSDA417/1/Giiz/ 2024-2025 Arastirma
Dog.Dr. Vedat PIRINC IZ  |opR301/1/Gia 20282023 Arastirma
Dog.Dr. Vedat PIRING T2 |BBB403/ Bahar/ 2024-2025 Ogretim
Dog.Dr. Vedat PIRING T2 |BBB405/1/Giiz/ 2024-2025 Ogretim
Dog.Dr. Vedat PIRINC TZ BBB307/ 1/Giiz/ 2024-2005 Ogretim
Doc.Dr. Vedat PIRINC TZ BBBICO/ Y Giiz/ 20242025 Ogretim
Dog.Dr. Vedat PIRING T2 \BB305/1/ Giiz/ 20242025 Opretim

Notlar:
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(1) TZ: Tam zamanly, YZ: Yari zamanl, EG: Ek gorevli
(2) Her égretim elemant igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

(3) Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemanimin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.
(4)  Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gésteriniz.
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Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]
TZ Mezun Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok) ®
Y7 Aldig1 | Oldugu Son
Ogretim Elemaninin AdiV Unvant EG Son Kurum ve Kamu/ Osreti Bu Mesleki Sanayiye
@ | Derece | Mezuniyet | Sanayi De%ice frﬁl Kurumdaki K nﬁs ela; da Arastirmada Verilen
Yili Deneyimi y Deneyimi 2> Danigmanlikta
Gilltekin OZDEMIR | ProfDr.| TZ | Dr. | SUKWOVa | s 25 25 Yiksek | Yiiksek Yiiksek
Univ. 2005
. . TZ | Dr. Cukurova Yiiksek Yiiksek Yok
Mikdat SIMSEK Prof.Dr. Univ. 2008 26 26 8
Hiseyin KARATAS  |ProfDr.| (2| Dr |  Ankama 24 24 24 Yiksele= | Yiksek Yok
Univ. 2005
Songiil AKIN DogDr.| Tz | Dr |FLIY | a6 20 20 gros fuksek Yok
Dilek KARATAS ProfDr.| Tz | Dr |.AnKara | 5 13 13 Yiksgley)  Yitksek Yok
Univ. 2006
. TZ | Dr. Dicle Yiiksek Yiiksek Yok
Vedat PIRINC Dog¢.Dr. Univ. 2004 25 25 25
Notlar:
(1) Tabloyu programdaki her ogretim iiyesi i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
(2) TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanli, EG: Ek gérevli
(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
ZIDEK — Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.2-03.05.2021) Sayfa 17



Olciit 7. Altyap:
7.1 Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Arac-Gerecler

Ogrencilerimizin sosyal ve sportif faaliyetlerinde kullanilan basketbol, voleybol, futbol
sahalari, teniskortu, kiitiiphane, 6grenci kantini ve bos vakitlerini gecirebilecekleri rekreasyon
alanlar1 ve i¢inde konumlandirilmis kamelyalar bulunmaktadir. Fakiiltemizin aydinlatma ve ¢evre
diizenlemesi yapilmis olup, mevcut alandabir adet agikotopark bulunmaktadir.

Derslikler: Fakiiltemizde 18 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda projeksiyon
cihazibulunmaktadir.

Toplanti Salonu: Okulumuzda bir adet toplanti salonu mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek
donanima sahiptir.

Konferans Salonu: Fakiiltemiz konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin
gerceklestirildigi, mefrusat ve ses sisteminin yeterli diizeyde tasarland181200 kisilik modern bir
konferans salonuna sahiptir.Konferans salonumuzda 6gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda
uzman kisiler bilimsel ¢alismalarini sergilemeolanagi bulabilmektedir.

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

Ogrencilerimiz Universite kampiisiinde bulunan merkez kiitiiphane imkanlarimizdan da
faydalanabilmektedir. Ogrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ileilgili hizmetler esas olarak Saglik,
Kiiltir ve Spor (SKS) Daire Bagkanligi tarafindan verilmektedir. Ayrica Diyarbakir’da
Kampiisiimiiz  iginde bulunan sosyal tesis imkanlar1 6grencilerimizesunulmaktadir.
Ogrencilerimiz, saglikla ilgili sorunlarmda Dicle Universitesi Egitim veArastirma Hastanesi’ne
bagvurabilmektedir. Egitim-Ogretim yili baslarken oryantasyon programlari ile fakiiltemiz
veprogramlarimiz  tamitilmaktadir.  Universitemiz  biinyesinde her yil bahar senlikleri
yapilmaktadir. Bahar senlikleriboyunca ¢ok sayida konser, yarisma ve sosyal faaliyet
gerceklesmektedir. Ogrencilerin mezuniyet téreni Dicle UniversitesiKongre Merkezinde
gerceklestirilmektedir. Ogrencilerinin mesleki acilardan yetkin olmalar1 igin ¢aba sarf
etmeninyaninda, her birinin etkili konusma, anlatim, iletisim ve tartisma acilarindan donanimli
ulusal ve evrensel duyarlili§iolan entelektiieller olarak yetismeleri hedefini de giidiilmektedir. Bu
amaglarla 6grenci topluluklari bulunmakta vebunlar {iniversitemizin 6grenci merkezinde bulunan
ofislerden faydalanmaktadir.

7.3 Modern Miihendislik Araclar, Bilgisayar ve Enformatik
Altyapisi

Amaci bilim ve bilim merkezli insan yetistirme olan Fakiiltemiz amacina hizmet edecek
donanim, altyapt vemekan hazirlamay1 hedefine oturtmustur. Ayrica 6grencilerimizin bilgiye
erisimini kolaylastirmak amaciyla internettende yeterince faydalanabilmesi i¢in bilgisayar
laboratuarimizda internet erisimi mevcuttur. Mesleki egitim-6gretimde kullanilan 1 adet

molekiiler laboratuvari, 1 adet biyoteknoloji laboratuvari ve 1 adet pomoloji laboratuvari
bulunmaktadir.

7.4 Kiitiiphane

Ogrencilerimiz Fakiiltemiz iginde bulunan kiitiiphanenin yami sira merkez kiitiiphane
olanaklarindan faydalanabilmektedir.

7.5 Ozel Onlemler
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Programimizin bulundugu bina ve cevresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev
yapmaktadir. Mevcut giivenlik kameralar1 ile de binalarimiz 24 saat gézetim altindadir. Ayrica,
derslikler binas1 koridorlarinda giivenlik kameralar1 yer almaktadir.

Programimizin bulundugu binalarda, engelli 6grencilerin ve 6gretimelemanlarinin katlara
ulagsmasin1  saglayabilecek alt yapt bulunmaktadir. Bunun yan1 sira  binalarin
cevresindekikaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan
rampalar bulunmaktadir.
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Olciit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Kurumsal Destek ve Biitce Siireci

Bolim ve programimizda yapilan harcamalarin temel kaynagini katma biitge gelirleri
olusturmaktadir. KatmaBiitce Maliye Bakanlig1 tarafindan her yil {iniversitelerden gelen Oneriler
dikkate alinarak yilbasinda {iniversitelereaktarilmaktadir. Dolayisiyla bir devlet Universitesi olan
Dicle Universitesinin biitgesi, ilgili yasaldiizenlemelere uygun olarak her yil TBMM Plan ve
Biitce Komisyonu'nda iiniversiteler i¢in yapilan biitcegoriismelerinin ardindan belirlenmektedir.
Ardindan bu biitge iiniversitemizin Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi'ncaiiniversitemiz birimleri
arasinda gerekli ihtiyag ve talepler gozetilerek dagitilmaktadir.

8.2 Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi

Devlet Universitesi’ne bagli bir program olmamiz nedeniyle biitgemiz kisithidir. insan
kaynaklarinin yonetimistratejileri kurumumuz personel daire bagkanligi ve strateji daire baskanligi
biinyesinde birimlerin olusturduklar1 normkadro sayilarina ve atama kriterlerine gore
planlanmakta olup takibi rektorliiglimiiz ve genel sekreterli§imizceyapilmaktadir. Program
Ogretim elemanlarinin maas ve ek ders {icretleri Ziraat Fakiiltesi biitcesinden, doner
sermayegelirleri ise Rektorliik Déner Sermaye biitgesinden karsilanmaktadir. Ogretim iiyelerinin
maaglart 657 sayili devletmemuru kanunu ve 2547 sayili kanunun akademik personel maas
iicretleri hesaplama usullerine bakilarakhesaplanmaktadir. Ogretim elemanlarinin ek ders iicretleri
2547 nolu kanunun Ek Ders Usulii ve Esaslari’na gorediizenlenmektedir.

Ogretim elemanlarinin  mesleki gelisimlerini  siirdiirebilmeleri agisindan, ~dgretim
elemanlarinin heryil ulusal ve uluslararasit bilimsel toplantilara katilimi desteklenmektedir.
Universitemizi temsilen Bilimsel Etkinliklere katilan akademik personelimize bildiri ile katilmak
kosulu ile y1lda bir kez ulusal ve bir kez uluslararasi etkinlik katilim destegi saglanir. Bildiri basina
en fazla bir akademisyen destekten faydalanabilir. Ancak 14 Kasim 2014’te yiiriirliige giren
Yiiksekogretim Personel Kanunu'nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla, Ogretim Uye ve
Yardimcilarinin maaslarinda olumlu bir iyilestirmeye gidilmis olmasi iilkemizde nitelikli 6gretim
kadrosunu ¢ekme ve devamliligini saglama noktasinda énemli bir tesvik saglamistir. Ogretim
elemanlarimiz yaptiklari TUBITAK ve BAP projeleri kanaliyla da ek gelir ve teghizat edinme
imkanma sahiptir. Ayrica program Ogretim elemanlarinin bazilari {iniversitemizin Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) ile bazilar1 ise sanayi ortakli projeler ile bilimsel c¢alismalara
katkidabulunmaktadirlar.

Ayrica 14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu karari ile yiiriirliige giren Akademik
Tesvik OdenegiYonetmeligi’ne dayanarak 6gretim iiyelerimiz proje, arastirma, yaym, tasarim,
sergi, patent, atiflar, teblig ve almisoldugu akademik odiller gibi akademik faaliyetleri igin
akademik tesvik 6denegi almaktadirlar. Diizenli olarak, OgretimUye ve Yardimcilarmin istekleri
dogrultusunda kiitliphaneye kitap alimlari gerceklestirilmekte, {iye olunan bilimsel veritabani
sayist arttirilarak bilimsel yayinlara ulasim imkanlar1 genisletilmektedir.

8.3 Altyapi ve Techizat Destegi

Program i¢in gerekli altyap1 ve techizat destegi, iiniversitemiz Ziraat Fakiiltesi Dekanlig
biitgesinin boliim i¢inayrilan kismindan karsilanmaktadir. Boliimler program bagkanlarindan gelen
talepler dogrultusunda alt yapr ile ilgiliisteklerini dekanliga yazili olarak bildirir. Dekanlik ilgili
ihtiyag ve istekleri Rektorliik Yapi Isleri ve Teknik DaireBaskanligina bildirerek biitge imkanlari
dahilinde boliimlerin alt yapi istekleri giderilmeye calisiimaktadir. Boliimlerinmakine teghizat
alim, tamirat ve bakim-onarim giderleri yine dekanliga bildirilir. Dekanlik ilgili istekleri
inceleyerekkendi biitge imkanlari dahilinde yapilmasi gerekenleri yerine getirmektedir. lgili istek
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ve ihtiyaclarin dekanlik biit¢esini astigi durumlarda, rektorliik tarafindan karsilanir. Dekanlik
biit¢esinin tamami kullanildiginda gerekirse ek biit¢e talebinde bulunulur ve alinan ek biitge ile
boliimlere gerekli destek saglanir. Ayrica boliim 6gretim elemanlari tarafindan Bilimsel Arastirma
Projeleri (BAP) birimine basvuru yapilarak laboratuvar techizatlar1 alinabilmektedir. Bunun yani1
sira TUBITAK tarafindan verilen proje destekleri ile de gerekli cihaz alimlarmin yapilmasi
hedeflenmektedir. Programimiz modern bir yapiya sahip olan dersliklerinde egitim ve d6gretimini
gerceklestirmektedir. Uygulamali derslerde program biinyesinde bulunan 1 adet molekiiler
laboratuvari, 1 adet biyoteknoloji ve 1 adet pomoloji laboratuvari kullanilmaktadir.

8.4 Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Egitim-6gretim ve arastirma siiregleri ihtiya¢ halinde idari personelin destegiyle fakiilte
sekreterligi yonlendirmesinde yiiriitiilmektedir.
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Tablo 8.1. Harcamalar

[Programin Adi]
Mali Y1l Oneeki yil B;slvlgylnuﬁ Sonraki y1l®
(Gergeklesen) (}]]35,[ elgne}:,n) (Biitgelenen)
Harcama Kalemi (TL) (QTL) (TL)

Personel Giderleri (V

Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlan

Tuketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari

Demirbas Alimlar1®

Yap1 ve Tesisler®

Kii¢iik Bakim/Onarim

Makina Techizat ve Tasit Alimlar

Muhtelif Arastirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Ogretim elemanlarimin ek ders iicretleri, temsil ve tanitma giderleri, 6grenci édiilleri ve Ogrenci
konseyi giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatimi, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu
kalemdedir.

(3) Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, ¢evre diizenlemesi bu kalemdedir.

(4) Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.

(5) Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim tiyelerine sunulmalidur.
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Olciit 9. Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri

Olciit 10. Disipline Ozgii Olciitler

Dicle Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Boliimiinden mezun olan tiim
Ogrencilerimiz program ¢iktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmig olarak mezun olmaktadirlar.
Bunlara yonelik program ciktilar1 matrisi ve ders izlenceleri ekteki kanitlarda bilgilerinize
sunulmustur. Bunlar diginda ayrica 6zel 6l¢iit belirlenmemistir. Ancak 6zel 6l¢iitler belirlemeye
yonelik ¢aligmalar devam etmektedir.
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Ek I — Programa liskin Ek Bilgiler

1.1 Ders izlenceleri

Ders izlencelerine

http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ziraat-fakultesi/sayfalar/ders-

icerikleri-3153 internet adresinden istenilen formatta ulasilabilmektedir.

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

GULTEKIN OZDEMIR

Unvani Prof.Dr.

Boliimii BahgeBitkileri

Egitimi

Professor DicleUniversitesi 2019

Dogent DicleUniversitesi 2012

YardimciDogent DicleUniversitesi 2007

Doktora AnkaraUniversitesi 2005

YiiksekLisans AnkaraUniversitesi 1998

Lisans AnkaraUniversitesi 1994

Uzmanlik Alan(lar) BagYetistirme ve Islah1, AsmaFizyolojisi, Organik Uziim
Yetistiriciligi

YabanciDil(ler)i Ingilizce

DernekUyelikleri Bahge Bitkileri Dernegi

Telefon No. 0412 241 10 00-8574

Faks No. 0412 241 1048

E-mail Adresi

gozdemir@dicle.edu.tr

Son Bes Yildaki
Secilmis Bazi

Yayinlari

Yildirim, H., Ozdemir, G., 2018. Influence of BAP concentrations
and nutrient medium composition on in vitro regeneration of
“Okiizgdzii” and “Bogazkere” (Vitis vinifera L.) cultivars.
Erwerbs-Obstbau, 60 (Suppl 1):55-59.
https://doi.org/10.1007/s10341-018-0393-7

Ozdemir, G., Kitir, N., Turan, M., Ozlu, E., 2018. Impacts of organic

and organo-mineral fertilizers on total phenolic, flavonoid,
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anthocyanin and antiradical activity of Okuzgozu (VitisVinifera L.)
Grapes. Acta Sci. Pol. HortorumCultus, 17(3): 91-100

Ozdemir, G., 2018. Determination of the effect of some organic and
organo-mineral fertilizers on total phenolic, flavonoid and
anthocyanin content of Bogazkere (Vitis vinifera L.) grapes.
Fresenius Environmental Bulletin, 27 (5): 3199-3205

Ozdemir, G., Tangolar, S., Dasgan, H.Y., 2017. Physiological and
biochemical responses to iron stress conditions depend on
grapevine genotype. Fresenius Environmental Bulletin, 26 (8):
5103-5110

Ozdemir, G., Sessiz, A., Esgici, R., 2017. Some maturity properties
of Okuzgozu (Vitis vinifera L. cv.) grape berries. Fresenius
Environmental Bulletin, 26 (10): 6261-6265

Ozdemir, G., Ekbic, H.B., Erdem, H., Torun, B., Tangolar, S., 2011.
Effect of different zinc application methods on leaf Zn, Fe, Cu and
Mn concentrations of ungrafted and grafted Flame Seedless
grapevine cultivar and rootstocks (Vitis sp.). Journal of Food,

Agriculture and Environment, 9 (2):217-222

Proje

GAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi-GAP Illerinde Organik
Tarimin Gelistirilmesi ve Yayginlastirilmasi Projesi - 2020-devam

ediyor

Boliim Bagkani 2021-
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Mikdat SIMSEK

Unvani Prof. Dr.

Boliimii BahgeBitkileri

Egitimi

Profesor Dicle Universitesi 2018

Dogent Dicle Universitesi 2013

Dogent Bingdl Universitesi 2012

YardimciDogent BingolUniversitesi 2009

Doktora CukurovaUniversitesi 2008

Yiiksek Lisans K. Siit¢ii ImamUniversitesi 1996

Lisans SelcukUniversitesi 1991

Uzmanlik Alan(lar)1 MeyveY etistirmevelslah,
OrganikvelyiTarimUygulamalari, ~ MeyveEkolojisi,
Meyvelerin Biyo-kimyasalozellikleri,
MeyveGenetikKaynaklari,

Yabanci Dil(ler)i Ingilizce

DernekUyelikleri Mimar veMiihendislerGrubu,
ZiraatMiihendisleriOdas1

Telefon No. 0412 241 10 00-8570

Faks No. 0412 241 1048

E-mail Adresi

mikdat.simsek@dicle.edu.tr

Son BesYildakiSecilmisBaziYayinlari

1) Simsek, M. 2021. Evaluation of some physical
properties and fatty acid compositions of native
almondgenotypes grown in Adiyaman province of
Turkey. Fresenius Environmental Bulletin, 30
(06A): 6349-6359.

2) Gulsoy, E.,Pehluvan, M., Simsek, M. 2019.
Determination of -Caroten, a-Tocopherol, Fatty
Acids, Minerals, and Some Pomological
Properties of Walnut Genotypes Selected in the
Aras Valley (Eastern Turkey). Iranian Journal of
Chemistry and Chemical Engineering (IJCCE),38
(3): 211-221.

3) Gulsoy, E., Simsek, M., Kara, MK., Balta, F. 2018.
Assessment of Relationship between Fruit

Characteristics of Almond Selections from Aydin
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Region Using Canonical Correlation Analysis
Method. Fresenius Environmental Bulletin, 27 (7):

4668-4673.
4)Simsek, M., Gulsoy, E., Yavic, A., Arikan
B., Yildirim, Y., Olmez, N., Erdogmus,

B., Boguc, F. 2018.Fatty acid, Mineral and
Proximate Compositions of Various Genotypes
and Commercial Cultivars of Sweet Almond
from The Same EcologicalConditions. Applied
Ecology and Environmental Research, 16 (3):
2957-2971.
5)Simsek, M., Gulsoy, E., Pehluvan, M., Erdogmus,
B. 2018. A Research on Determination Some
Botanical, Pomological and Chemical Properties
of Walnut Genotypes (Juglans regia L.) Grown in
Eastern Turkey. Fresenius Environmental Bulletin,
27 (4): 2492-2498.
6)Simsek, M., Giilsoy, E., Kirar, M., Turgut, Y.,
Yiicel, B. 2017. Identification and Selection of
Some Female Fig (Ficus caria L.) Genotypes from
Mardin Province of Turkey. Pak. J. Bot., 49 (2):
541-546.
7)Simsek, M., Giilsoy, E., Beyhan, O., Osmanoglu,
A., Turgut, Y. 2017. Determination of Some
Botanical, Phenological, Physical and Chemical
Characteristics of Walnut (Juglans regia L.)
Genotypes Grown in Turkey. Applied Ecology and
Environmental Research, 15(3):1279-1291.
8)Simsek, M. 2016. Chemical, Mineral, and Fatty
Acid Compositions of Various Types of Walnut
(Juglans Regia L.) in Turkey. Bulgarian
Chemical Communications, 48 (1): 66-70.

Son
besyildaverdigikurumsalvemeslekihizmetler

FakiilteY 6netimKuruluDogentTemsilcisi | 2015-
2018

FakiilteKuruluUyesi 2018-
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2021
FakiilteEgitimKomisyonuUyesi 2018-
2021
AnabilimDaliBaskani 2018-
2021
BoliimBaskani 2018-
2021
Dekan 2021-
Devam
HUSEYIN KARATAS
Unvani Prof.Dr.
Bolimii BahgeBitkileri
Egitimi
Profesor DicleUniversitesi | 2019
Dogent DicleUniversitesi | 2012
YardimciDogent DicleUniversitesi | 2007
Doktora Ankara 2005
Universitesi
YiiksekLisans Ankara 1999
Universitesi
Lisans Ankara 1995
Universitesi
Uzmanlik Alan(lar)1 BagYetistirmevelslahi, )
CesitAdaptasyon,KlonSeleksiyonu,AsiliAsmaFidanUretimi,
GenetikKarakterizasyon, Gen Ekspresyonu
YabanciDil(ler)i Ingilizce
DernekUyelikleri BahgeBitkileriDernegi, TMMOB
Telefon No. 0412 241 10 00-8575
Faks No. 0412 241 1048

E-mail Adresi

hkaratas(@dicle.edu.tr

Son
BesYildakiSeg¢ilmisBazi
Yayinlari

1. Karatas, H. 2019. SSR. Analysis of Some Synonyms and
Homonyms of Grape Cultivars (Vitisviniferal..) Growing in
Southeastern Turkey. Applied Ecology and Environmental
Research 17(4):9785-9793.

2. Karatag, H.[Karaaga¢, E., Karatas, D., Agaoglu, S. 2019.
Molecular Analysis of Grapevine Germplasm by SSR
(Simple Sequence Repeats) in Diyarbakir Province, Turkey.
Applied Ecology and Environmental Research, 17(2):3927-
3939.

3. Karatas, H..Karaagac, E., Karatas, D., Agaoglu, S. 2019. Genetic

Characterization of Grapevine Germplasm (Vitisviniferal..) By
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SSR (Simple Sequence Repeats) in Sanlurfa Province,
SoutheastTurkey. Fresenius Environmental Bulletin No.
5/2019 Pages 3835-3842.

4. Karatag, H., DegirmenciKaratas, D, Kizgin, B. 2018.
BaziSofralikUziimCesitlerindeFarkliAnaclarinAsidaBasariSans
wveFidanRandimamUzerineEtkileri. Bahge, 47 (1) 5:315-320.

5. Karatas, H., DegirmenciKaratas.D., Aslan, A. 2018. Siirt Ili
BagcilikPotansiyeli. Bahge, 47 (1) s:311-315.

6. DegirmenciKaratasD., Karatas, H. 2018. Diyarbakir ili Asma
Gen PotansiyeliBahge, 47 (1) s: 173-178,

Proje 1. DicleUniversitesi DUBAP Proje-Aklimasyon (sogukuyum)
stirecindeasmalarda dormant gozlerde gen
ekspresyondegisimininmolekiiler = karakterizasyonu-2019-
devam ediyor
2. MardinUziimCesitlerininVerim-
KaliteOzelliklerinBelirlenmesi.DicleUniversitesi BAP
Projesi, Proje No: DUBAP ZIRAAT.15.008
3. BahgeBitkileriBéliimiiArastirmaveUygulamaUnitelerinde
Alt YaplTamamlamaProjes.ZiRAA"[. 15.009
4. DoguveGiineydoguAnadoluBolgesiOnemliSofralikveKuru
tmalikUziimCesitlerineAitTiplerinBelirlenerek SSR
MarkérlerAraciligiylaKarakterizasyonu.DicleUniversitesi
BAP ProjesiProje No:13-Zf-31.
Son DUBAP 2020-devam ediyor
besyildaverdigikurumsal | koordinatorii
vemeslekihizmetler BahgeBitkileriBol | 2012-2017
imiiBsk.

Kurumdisi Arastirici 2018-2019
(Ohio State
University/USA)

DILEK KARATAS

Unvani Prof.Dr.

Bolimii BahgeBitkileri

Egitimi

Docent DicleUniversitesi 2016

YardimciDogent DicleUniversitesi 2008

Doktora AnkaraUniversitesi 2006
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YiiksekLisans AnkaraUniversitesi 2000

Lisans AnkaraUniversitesi 1997

Uzmanlik Alan(lar) BagYetistirmevelslahi, AsmaSitolojisi,
DéllenmeBiyolojisiveDokuanatomisi,
Embryoloji,  GenetikKarakterizasyon, = Gen
Ekspresyonu

YabanciDil(ler)i Ingilizce

DernekUyelikleri BahgeBitkileriDernegi

Telefon No. 0412 241 10 00-8575

Faks No. 0412 241 1048

E-mail Adresi

dilek.degirmenci@dicle.edu.tr

Son BesYildakiSe¢ilmisBazi1Yayinlari

H. Karatas, E. Karaaga¢, D. Karatag& Y. S.

Agaoglu, Genetic Characterization Of
Grapevinegermplasm (VitisVinifera L.) By
SSR (Simple Sequence Repeats)In Sanliurfa
Southeast Fresenius

Province, Turkey,

Environmental Bulletin, 2019, 1018-4619.

H. Karatas, K. Eda, D. Karatas& Y. S. Agaoglu,
Molecular Analysis Of Grapevine Germplas
M By SSR (Simple Sequence Rep Eats) In
Diyarbakir Province, Turkey, Applied Ecology
And Environmental Research, 2019, 1589-
1623.

besyildaverdigikurumsalvemeslekihizmetle

Proje DicleUniversitesi DUBAP  Proje-Aklimasyon
(sogukuyum)  silirecindeasmalarda ~ dormant
gozlerde gen ekspresyondegisimininmolekiiler
karakterizasyonu-2019-devam ediyor
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1.3 Techizat

Boliimiimiize ait laboratuvarlarda biyoteknoloji, fizyoloji ve pomolojik analizlerde kullanilan
Olciim ve tartim cihazlar ile diger cihazlar bulunmaktadir. Ayrica, bir doniim iizerine kurulu sera,
20 da bag ve 30 da meyve arastirma ve uygulama alanlar1 bulunmaktadir.

1.4 Diger Bilgiler
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