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OZDEGERLENDIRME RAPORU
Insaat Miihendisligi Lisans Program
Dicle Universitesi

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1. Tletisim Bilgileri

Insaat Miihendisligi Béliimii ¢alismalari; Boliim Bagkan1 Prof. Dr. M. Salih KESKIN ile Béliim
Baskan Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Beyhan IPEKYUZ esliginde tiim boliim dgretim elemanlar
tarafindan yiiriitiilmektedir.

Prof. Dr. M. Salih KESKIN (Béliim Bagkani)
Tel: 0412 241 10 00 (3546)
E-posta: mskeskin@dicle.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Beyhan IPEKYUZ (Béliim Baskan Yardimcisi)
Tel: 0412 241 10 00 (3576)
E-posta: beyhan.ipekyuz@dicle.edu.tr



mailto:mskeskin@dicle.edu.tr
mailto:beyhan.ipekyuz@dicle.edu.tr

2. Program Bashklar
« Insaat Miihendisligi Lisans Program

OSYM tarafindan yerlestirilen ve yatay/dikey gecislerle Boliimiimiize kayit yaptiran
ogrencilerden mezuniyet kosullarini saglayanlara program cercevesinde verilen dereceler; Ogrenci
Not Belgelerinde (transkriptlerde), “Boliim Adi: Insaat Miihendisligi” ve diplomalarda ise, “Insaat
Miihendisi Unvan1” seklinde ifade edilmektedir. Diplomanin Ingilizce eki de bulunmaktadir.

Insaat Miihendisligi Boliimii 1993-1994 &gretim yilinda egitime baslamistir. 10 Profesor, 3
Docent, 6 Doktor Ogretim Uyesi, 2 Ogretim Gorevlisi, 2 Arastirma Gorevlisi 1 Dr. Ars. Gor.
olmak tiizere toplam 24 akademik personeli ile 6gretim faaliyetini slirdiirmektedir. 1996-1997
egitim 6gretim yilinda ilk mezunlarin1 vermistir. 2018-2019 egitim 6gretim yil1 itibari ile intérn
miithendislige gecilmistir. Gelisen siiregle birlikte programin ulusal ve uluslararasi esdegerleriyle
uyumlu hale getirilmesi agisindan yeni miifredat hazirlanmistir. Mevcut 6grencilerin miifredatlari
bu miifredata uyumlu hale getirilerek tiim dgrencilere s6z konusu miifredat uygulanmistir.

Insaat Miihendisligi Boliimii %80 teori ve %20 uygulama-laboratuvar dersleri ile 6grencilerine
tasarim, hesaplama, maliyet hesabi, proje planlama, yapi isletmesi vb. konularda beceriler
kazandirarak onlar1 meslek hayatina hazirlamaktadir.

« insaat Miihendisligi Ana Bilim Dah Lisansiistii Program

Dicle Univqrsitesi Fen Bilimleri Enstitiisii insaat Miihendisligi Ana Bilim Dali'nda Yiiksek Lisans
(Tirkge ve Ingilizce) ve Doktora (Tiirkge) Programlarinda egitim verilmeye devam edilmektedir.

1998-1999 egitim dgretim yili giiz yaryilinda, Dicle Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Insaat
Miihendisligi Ana Bilim Dali tezli yiiksek lisans programlarinda egitim ve 6gretime baglanmistur.
Yiritilen programda egitim dili Tiirkge’dir. Yiiksek lisans programini basariyla tamamlayan
ogrenciye yiiksek lisans diplomas verilir.

2017-2018 yilinda egitim 6gretim yih giiz yariyilinda, Dicle Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii
Ingaat Miihendisligi Ana Bilim Dali Tezli Yiiksek Lisans programi; Yapi Miihendisligi Tezli
Yiiksek Lisans. Hidrolik ve Su Kaynaklart Mithendisligi Tezli Yiiksek Lisans ve Zemin Mekanigi
ve Geoteknik Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans olarak 3 ayr1 Ana Bilim Dalina ayrilarak 6grenci
alimina baglanmastir.

2011-2012 egitim dgretim yih bahar doneminde ise, Dicle Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii
Ingaat Miihendisligi Ana Bilim Dali Doktora programinda egitim ve &gretime baslanmustir.
Yiritilen programda egitim dili Tiirk¢e’dir. Doktora programin: basariyla tamamlayan 6grenciye
doktora diplomas: verilir.

2020-2021 egitim dgretim yih bahar déneminde ise, Dicle Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii
Insaat Miihendisligi Ana Bilim Dali Ingilizce Tezli Yiiksek Lisans programinda egitim ve
ogretime baslanmustir. Yiiriitiilen programda egitim dili ingilizce’dir. Yiiksek Lisans programin:
basariyla tamamlayan égrencilere Ingilizce yiiksek lisans diplomast verilir.

3. Programn Tiirii

Programin tiirii normal §gretimdir.

4. Programdaki Ogretim Dili

Programin egitim dili Tiirk¢e’dir.



5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Lisans programi 1993 yilinda Insaat Miihendisligi béliimii adiyla dgrenci almaya baslamis ve ilk
mezunlarini  1996-1997 Egitim-Ogretim yilinda vermistir. Programin miifredati birkag kez
degistirilmistir. En son Dicle Universitesinin Bologna siirecine ge¢mesiyle birlikte 2013-2014
Ogretim yilindan itibaren 6grenciler Bologna siirecine uygun miifredat ile 6grenim goérmeye
baslamuslardir. ilk kez Bologna miifredatina tabi olan dgrenciler dordiincii siifa gegmislerdir.
Ayrica, program 2018-2019 egitim 6gretim yilinda intérn miithendisligine ge¢cmistir. 2018 — 2019
ogretim yilindan itibaren kontenjanin artmasi nedeniyle 1. Ogretim, A ve B subelerine ayrilmistir.
2018-2019 egitim Ogretim yili itibari ile de intdrn miihendislige gegilmistir. Gelisen siiregle
birlikte programin ulusal ve uluslararasi esdegerleriyle uyumlu hale getirilmesi agisindan yeni
miifredat hazirlanmistir. Thtiyaca binaen miifredat giincellenecektir.

6. (:)nceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan
Onlemler

Dicle Qniversitesi Miihendislik Fakiiltesi Ingaat Miihendisligi Lisans Programi Normal Ogretim
icin MUDEK' e bagvurmus olup akredite edilmistir.

B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1 Ogrenci Kabulleri
1.1.1 Ogrenci Kabul Siireci

Programa Yiiksekdgretim Kurumlart Smavi (YKS), Dikey Gegis Sinavi (DGS), Miihendislik
Lisans Tamamlama Sinavi, Yurt Disindan Ogrenci Kabul Kontenjanlar1 kapsaminda ve yatay
geeis, ulusal ve uluslararas: 6grenci degisim programlari ve 6zel 6grenci statiileri ile 6grenci kabul
edilmektedir. Ogrenci kabul siireci Dicle Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi, Meslek Yiiksekokulu On Lisans Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlari
Hakkinda Yonetmelik, Yiiksekogretim Kurumlart Yatay Gegis Yonetmeligi, YOK Baskanlig
Talimatlar1 ve Universite Senato Kararlar1 gibi mevzuatlar cergevesinde yiiriitiilmektedir.

1.1.2 Lisans Ogrencilerinin OSYS Dereceleri

Tablo 1.1°de son bes yila ait programa alinan lisans 6grencilerinin kontenjanlari, kayit yaptiran
ogrenci sayisi, OSYM tarafindan yapilan yerlestirme smavinda almis olduklar: en yiiksek ve en
diisiik puanlar ve siralamalar1 yer almaktadir.

Tablo 1.1 Lisans programinda kontenjanlar, programa kabul edilen 6grenci sayilar1 ve
OSYS derecelerine iliskin bilgiler

_ YI:at}l];;n OSYS Puani OSYS Basari Sirast
Akademik Y11® Kontenjan | =P &t
Ogrenci | £ Ciksek | En diisik | En
Sayisi yu 4 yiiksek | diisiik
[ginde bulunulan 41 41 | 34461135 | 20511850 | - | 281826
akademik y1l]
[1 6nceki yil] 43 40 338.97409 | 297.97896 - -
[2 Onceki yil] 61 55 356.91057 | 248.01477 - -
[3 onceki yil] 80 79 355.31182 | 283.21548 | 151482 | 299967
[4 onceki yil] 129 115 | 353.09145 | 26147433 | 106997 | 296732




1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari ile ilgili bilgiler

Tablo 1.1°de goriildiigii gibi agilan kontenjanlar, mevcut yilin ikinci 6gretimi hari¢ tamamiyla
dolmustur. Kamu/vakif/dzel iiniversitelerinde I. ve II. Ogretim Ingaat Miihendisligi programlarinin
sayica artmasi sonucu iilke genelinde giris puanlarinda diisiis ve kontenjanlarin dolmasinda azalma
gozlenmistir. Bu nedenle ikinci 6gretim programimizin kapatilmasi, boliimiimiiz tarafindan talep
edilmis ve gerekli resmi girisimlerin ardindan YOK tarafindan kapatilmistir.

1.1.4 Programa kabul edilen 6grenciler i¢in hazirlik sinifi bulunmamaktadir.

1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma
1.2.1 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal ile lgili Sayisal Veriler

Son bes yi1l igerisinde programa yapilan yatay ve dikey gegisler, ¢ift anadal ve ders sayma ile ilgili
bilgiler Tablo 1.2°de gosterilmistir.

Tablo 1.2 Yatay Gecgis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa E’rogramq Programda Cift Baskg Boliimlerde
. Yatay Gegis Dikey Gegis Anadala Baslamis Cift Anadala
Akademik Y11® @ Yapan Yapan Olan Baska Baslamig Olan
. . Ogrenci Boliimiin Ogrenci Program Ogrenci
Ogrenci Sayist
Sayisi Sayisi Sayisi
Mevcut y1l 20 7 0 0
1 onceki y1l 13 7 0 0
2 onceki y1l 14 7 0 0
3 onceki yil 33 6 0 0
4 6nceki yil 15 6 0 0

1.2.2 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal ve Yan Dal uygulamalart ile ilgili bilgiler

Dicle Universitesi Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yénergesi hiikiimleri geregince daha evvel
herhangi bir yiiksekogretim kurumundan alinan kredi ve igerik yoniiyle esdeger olan dersler muaf
edilmektedir.

1.3 Ogrenci Degisimi
1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ve kurulan
ortakliklar

Farabi Degisim Programi kapsaminda yurt igindeki Devlet Yiiksekogretim Kurumlar ile ikili
anlagsmalar bulunmaktadir. Konu ile ilgili detayli bilgilere www.dicle.edu.tr/farabi adresinden
erigilebilmektedir.

Erasmus ve Mevlana Degisim Programlar1 kapsaminda da gesitli iilkeler ile anlagmalar
bulunmaktadir. Konu ile ilgili detayli bilgilere siras1 ile www.dicle.edu.tr/erasmus ve
www.dicle.edu.tr/mevlana adreslerinden saglanabilmektedir.

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeler

Program kapsaminda alinan derslerin eslestirilmeleri noktasinda esneklik saglanmaktadir.

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgiler

Insaat Miihendisligi boliimiinde son bes yil icerisinde ERASMUS ve FARABI programlarindan
yararlanan 6grenci sayist ve yillara gore dagilimi Tablo 1.3’te sunulmustur.

Tablo 1.3 ERASMUS ve FARABI Ogrenci Degisim Bilgileri


http://www.dicle.edu.tr/farabi
http://www.dicle.edu.tr/erasmus
http://www.dicle.edu.tr/mevlana

ERASMUS ile ERASMUS ile FARABI ile FARABI ile
Akademik Yil Giden Ogrenci Gelen Ogrenci Giden Ogrenci | Gelen Ogrenci

Sayisi Sayisi Sayis1 Sayis1
2024-2025 0 0 0 0
2023-2024 2 0 0 0
2022-2023 2 0 0 0
2021-2022 7 0 0 0
2020-2021 1 - - -

1.4 Damsmanlik ve izleme

1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda ydnlendiren ve dgrencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan danismanlik hizmetleri Dicle Universitesi’ne Kayit yaptiran her 6grenci igin
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi hiikiimleri geregince bir danigman
atanir ve bu danigman kayittan mezuniyete kadar 6grenciye danigmanlik yapar.

Damismanhk

MADDE 9 — (1) Universitenin akademik birimlerine kaydolan her 6grenci igin boliim veya
program baskaninin Onerisi lizerine ilgili birim yonetim kurulunca bir danigman atanir.
Danigsmanlik siiresi ilgili birim yonetim kurulunca tayin edilir.

(2) Danismanin gorevleri sunlardir:

a) Ogrenciye Ogrenimi boyunca egitim-ogretimini ilgili mevzuat ¢ergevesinde
planlayabilmesi konusunda yardimci olmak.

b) Kayit yenileme siireleri igerisinde dgrencinin otomasyon ortaminda se¢mis oldugu
derslerin simif ve donem bazinda kontrollerini yaparak, varsa eksiklikleri gidererek onay islemini
gerceklestirmek.

c¢) Karsilagtig1 sorunlarin ¢6ziim siirecinde dgrenciye destek olmak.

¢) Universite yasamina uyum, mesleki gelisim ve kariyer konularinda 6grenciyi
bilgilendirmek.

d) Ogrenci Isleri Daire Baskanhig: tarafindan dgrenci bilgi sistemi iizerinden mezuniyet
islemi baglatilan danismanligindaki 6grencilerin miifredatini inceleyerek almakla yiikiimlii
olduklart zorunlu ve se¢cmeli dersleri alip almadiklarin1 kontrol ederek mezuniyetlerine onay
vermek.

(3) Kayit yenileme (ders kaydi) veya mezuniyet siiresi icerisinde gegerli bir mazereti
nedeniyle gorevinde bulunamayacak olan danigman, bu durumu dilekge ile birim yoneticisine
bildirir. Mazereti kabul edilen danigmanin yerine, ayni usul ile yeni bir gorevlendirme yapilir ve
Ogrenci Isleri Daire Baskanligima bildirilir.

1.4.2 Ogretim iiyelerinin damgmanlhik hizmetlerine katkilarmi sayisal ve niteliksel olarak
aciklaymiz.

2019-2020 egitim-6gretim yili itibariyla toplamda 712 6grenciye 8 dgretim iiyesi ve her birinin
gozetiminde 1 6gretim eleman1 olmak {izere toplamda 16 6gretim elemani danismanlik hizmeti
vermektedir. Ogretim elemanlari ve danismanlik yaptiklari 6grenci sayilari ile ilgili bilgiler Tablo
1.4’te yer almaktadir. Ilgili mevzuat da “Dicle Universitesi Ogrenci Danismanligi Yonergesi”
olarak Ek 1’de verilmistir.

Tablo 1.4 Ogretim elemanlar: ve damismanlik yaptiklari 6grenci sayilari



Damsman Ogretim Elemam Ad1 Soyadi Ogrenci Sayisi
Prof. Dr. Zeynel Fuat TOPRAK(B6liim Baskani) 7
Prof. Dr. Mehmet Sedat HAYALIOGLU 28
Prof. Dr. Tamer BAGATUR 31
Prof. Dr. Sadik Ozgiir DEGERTEKIN 25
Prof. Dr. Fevzi ONEN 25
Prof. Dr. Halil GORGUN 12
Prof. Dr. Abdulhalim KARASIN 16
Prof. Dr. Mehmet Salih KESKIN 35
Prof. Dr. idris BEDIRHANOGLU 1
Dog. Dr. Giiltekin AKTAS 28
Dog. Dr. Necati KAYAALP 35
Doc. Dr. Mehmet Emin ONCU 23
Dog. Dr. Recep CELIK 24
Dr. Ogr. Uyesi M. Hayrullah AKYILDIZ 29
Dr. Ogr. Uyesi Senem YILMAZ CETIN 25

Danigsmanliklarimiz donemsel olarak yapilmaktadir.

1.5 Basari Degerlendirmesi

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basart yontemlerinin dlgiimii ve
degerlendirilmesi

Ogrencilerin basar1 durumlari, iiniversitemiz On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi hiikiimleri geregince yapilir.

Ders basar1 notu ve sinavlarin degerlendirilmesi

MADDE 38 — (1) Ogrencinin bir dersteki basarisi, dénem igi notlar1 ile dénem sonu veya
biitiinleme sinavlariin birlikte degerlendirilmesiyle belirlenir.

(2) Teorik ve uygulamasi birlikte olan derslerde donem i¢i notlari; en az biri ara sinav notu
olmak iizere, kisa smavlar, 6devler, projeler, arazi ¢alismasi, laboratuvar galismalari, raporlar ve
benzeri ¢alismalara verilen notlardan olusup bu notlarin dersin basar1 notuna etkisi %40, donem
sonu sinavi ya da biitiinleme siavi sonuglarinin ders basar1 notuna etkisi ise bu sinavlardan en az
60 puan almak kosulu ile % 60’tir.

(3) Ogrencinin bir bagimsiz laboratuvar ¢alismasi, uygulama ve benzerlerinden basarili
sayilabilmesi i¢in ara sinav ve o faaliyete iliskin puaninin % 60’1 ile donem sonu veya biitiinleme
smnavindan en az 60 puan almak kosulu ile % 40’min toplammin en az 60 olmasi1 gerekir.
Ogrencinin girmedigi sinavin puam sifir (0)’dur.

(4) Ogrencinin bir dersi basarmis sayilabilmesi i¢in dersin notunun 100’liik not sistemine
gore en az 60 olmasi gerekir.

(5) Uzaktan egitim yoluyla 6gretim yapan akademik birimlerde degerlendirme oranlar1 ve
ders gegme notu Senato tarafindan kabul edilen yonerge hiikiimlerine gore yapilir.

(6) Donem i¢i degerlendirmelerde; ara sinav disinda gergeklestirilecek diger etkinliklerden
kisa smav, inceleme, ddev, proje, donem 6devi, laboratuvar, rapor, arazi ¢alismasi ve benzeri
etkinliklerin not hesaplamasina katilma yiizdeleri, ilgili 6gretim elemanlarinca ders bilgi
paketlerinde belirtildigi sekliyle akademik birimlerin ilgili kurullarinin onayina sunulur ve kabul
edilmesi durumunda dénem baginda otomasyon araciligiyla 6grencilere duyurulur.

(7) Notlarin 4°liik sistemdeki karsiligi, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca belirlenen not
dontisiim tablosuna gore diizenlenir.

(8) Basari1 notlar1 ve dereceleri:



Basar1 Notu (Sayiyla) Basar1 Notu (Harfle) Katsayi Anlam

90-100 AA 4.00 Geger
85-89 BA 3.50 Geger
75-84 BB 3.00 Geger
70-74 CB 2.50 Geger
60-69 CcC 2.00 Geger
00-59 DC 1.50 Gecmez

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekceleriyle aciklayiniz.

Dicle Universitesi Insaat Miihendisligi Béliimii’'nde basar1 dl¢iim ve degerlendirme ydntemleri
seffaf, adil ve dogru sekilde yapilmaktadir. Degerlendirme yontemi ve agirliklar dersi veren
Ogretim iiyesi veya 0gretim gorevlileri tarafindan donemin basinda 6grencilere duyurulur. Yazil
siavlarda her sorunun not degeri belirtilir. Smav tarihleri ve sonuglar1 6grenci otomasyonu
tizerinden 6grencilere ilan edilir.

Sinavlara resmi itiraz; sadece maddi hata nedeniyle, sinav sonuglarinin ilanindan sonra
yapilabilmektedir. Itirazlar, boliim baskanhig tarafindan fakiilte yonetim kurulunda
degerlendirilmesi i¢in dekanliga sevk edilir. Benzer sekilde stajin1 yapmis olan 6grenci, “Bolim
Staj Komisyonu’nun stajin degerlendirilmesine iliskin kararina karsi, kararin ilan tarihinden sonra
boliime yazili olarak itirazda bulunabilmektedir.

1.6 Mezuniyet Kosullari
1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gore degisimi

Dicle Universitesi Insaat Miihendisligi Boliimii lisans ve lisansiistii programlari igin 6grenci ve
mezun sayilar ile ilgili bilgiler Tablo 1.5’te sunulmustur.

Tablo 1.5 Ogrenci ve Mezun Sayilar

. L Smif @ Ogrenci Sayilar1 © Mezun Sayilar1 ©
Akademik Y119 | Hazirhk 1 5 3 ) 3 YL 5 3 YL 5
Mevcut yil - 66 61 68 | 311 | 506 95 38 71 8 8

1 onceki y1l - 67 | 89 | 107 | 313 | 576 | 90 37 23 9 6

2 onceki y1l - 79 95 97 | 325 | 596 70 24 90 19 1

3 onceki y1l - 96 | 152 | 130 | 247 | 625 5 0 102 1 3

4 6nceki yil - 87 | 145 | 125 | 236 | 593 | 47 9 113 8 3

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontemler

Bir 6grencinin programi basariyla bitirebilmesi i¢in ders miifredatinda bulunan zorunlu ve se¢gmeli
dersleri almasi, 240 AKTS’yi saglamasi, akademik genel not ortalamasinin 60 ve iizerinde olmasi,
Yiiksekogretim Kurumundan ¢ikarilmayi gerektirecek bir disiplin sucu islememis olmasi, zorunlu
staj1 yapmis olmasi ve TYYC’ye uyumluluk saglamis olmas1 gerekmektedir.

1.6.3 Bu yontemlerin giivenilirligi

Her donem sonunda 6grencinin aldigi tim derslerin donem sonu notlart 6grencinin transkriptine
islenir. Ogrenciler bu belgeyi otomasyon sistemi iizerinden takip edebilmektedirler. Kabul edilen
stajlar boliimiin staj komisyonu tarafindan degerlendirilir ve otomasyona islenir. Mezuniyet
sartlarini saglayan 6grenciler mezun olabilmek icin bir dilekg¢eyle basvuruda bulunurlar. Danisman
Ogrencinin mezuniyet icin gerekli sartlar1 saglayip saglanmadigini otomasyon sistemi iizerinden
kontrol eder ve uygun ise onay verir. Boliim bagkani ve staj komisyonu onayindan sonra ikinci bir
kontrol 6grenci isleri daire baskanligi tarafindan yapilir ve sonrasinda 6grencinin mezuniyeti i¢in
gerekli islemler baslatilir.



Olciit 2. Program Egitim Amaclar
MUDEK Tanimlar::

Program Egitim Amaclari: Programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerdir, program egitim amaglar1 program
ciktilarini cagristirmamali ve program ¢iktilari ile benzer sekilde tanimlanmamalidir.

Olgme: Bu olgiite iliskin 6lgme, program egitim amagclarina erisim diizeylerini saptamak iizere
cesitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu olgiite iliskin degerlendirme, Olgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin, ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci, son 4-5
yildaki mezunlarin program egitim amaglarina erigim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar
programi iyilestirmek iizere alinacak kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

2.1 Tanimlanan Program Egitim Amaclari

Insaat Miihendisligi Béliimii, yiiriittiigii lisans ve lisansiistii egitim programlar1 araciligiyla
ogrencilerine genel ve mesleki egitim vermek; bilimin gelisimine katkida bulunmak, bélgenin ve
iilkenin kalkinmasina destek olmak iizere temel ve uygulamali arastirmalar yapan Dicle
Universitesinin yiiklendigi 6zgérev dogrultusunda;

Programimizin egitim amaclar1 6grencilere,

e Insaat Miihendisligi ve ilgili disiplinlerde faaliyet gosteren ozellikle iistyap1 ( Cok katl
yapilar, Yol insaatlari, Barajlar, Demiryollari, Kopriiler, Yenilenebilir Enerji vb.) ve
altyap: ( Igme Suyu ve Kanalizasyon, Metro, Enerji Iletim Hatlari, Zemin Etiidii vb. )
insaatlar1 olmak tizere ulusal/uluslararasi sirket ve kuruluslarda miithendislik, yap1 isletmesi
ve ar-ge faaliyetlerinde bulunabilirler.

e Insaat Miihendisligi ilgili disiplinlerde bilimsel arastirma gelistirme faaliyetleri yiiriitebilir,
yiiksek lisans, doktora calismalar1 yapabilir akademik olarak ilerleyebilirler.

e Insaat Miihendisligi ve ilgili alanlarda bireysel veya ortakliklar halinde ticari girisimlerde
bulunurlar.

o Siirekli egitim yaklagimi igerisinde, kendilerini gelistirmek {izere cesitli egitim
etkinliklerinde bulunarak, is giivenligi ve ¢evre koruma bilinci cergevesinde degisen
kosullara kendilerini uyarlayabilir, gelistirebilir ve girisimci olabilirler.

Insaat Miihendisleri yetistirmektir. Insaat Miihendisligi egitim amagclar asagidaki web
adresinde  yayimlanmistir:  http://www.dicle.edu.tr/tr/akademik/fakulteler/muhendislik-
fakultesi/insaat-muhendisligi-bolumu/bolum-tanitim

2.2a Program Egitim Amaclarimin MUDEK Tanimina Uymasi

2013-2014 egitim dgretim yilindan itibaren Dicle Universitesinin akademik bilesenleri miifredat
programlarint Bologna siirecine uygun olarak diizenlemiglerdir ve 2018-2019 egitim &gretim
yilindan itibaren intérn miihendislik kapsaminda miifredat giincellemesi yapilmistir. Bununla
iliskili olarak Insaat Miihendisligi miifredat: giincel egitim amaglarina yonelik diizenlenmistir.
Mesleki ve sosyal alanda kullanilabilecek diizeyde yabanci dil 6grenme ile ilgili dersler, farkli is
cevrelerini ilgilendiren boliim se¢meli dersleri ve sosyal se¢meli dersler ile miifredat
giincellenerek 6grencilerin daha 6zgiivenli ve donanimli olarak mezun olmalar1 saglanmistir.

Bununla birlikte ¢esitli kariyer giinleri planlanarak is diinyasindaki yetkili kisilerle 6grencilerin
bulusmasi saglanarak, Ogrencilerin mezuniyet sonrasi kariyerleri i¢in bilgilendirilmesi
saglanmistir.


http://www.dicle.edu.tr/tr/akademik/fakulteler/muhendislik-fakultesi/insaat-muhendisligi-bolumu/bolum-tanitim
http://www.dicle.edu.tr/tr/akademik/fakulteler/muhendislik-fakultesi/insaat-muhendisligi-bolumu/bolum-tanitim

Ayrica tiniversite sanayi is birligi kapsaminda firmalardan aldigimiz geri doniis ile bazi teknik
se¢meli derslerin a¢ilmasi planlanmaktadir.

2.2b Kurum Ozgérevleriyle Tutarlihk
Dicle Universitesinin 6zgdrevi su sekilde tanimlanmustir;

“Evrensel degerleri temel alarak yaptig1 egitim, 0gretim ve arastirma faaliyetleriyle her alanda
yetkin, yaratici, girisimci, ahlaki deger ve toplumsal sorumluluk sahibi iistiin nitelikli bireyler
yetistirmeyi, topluma ve c¢evreye duyarl yliksek nitelikli bilimsel ve kiiltiirel ¢aligmalar yapmay1
ve insanligin yararina sunmay1 gorev edinmistir”

D.U. Miihendislik fakiiltesinin 6zgdrevi su sekilde tanimlanmustir;

“Miihendislik alaninda ¢agin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatilmis, toplumun sorunlarina
yaratict ¢oziimler iiretebilen, evrensel degerlere duyarli meslek ahlakini 6ziimsemis problem
¢ozme ve analitik diisiinme yetenegine sahip nitelikli miihendisler yetistirmek, alanimizda bilim
ve teknoloji liretimine katkida bulunmak ve sanayi ile isbirligi igerisinde yiiriitiilen miithendislik
faaliyetleriyle iilkemizin teknolojik gelisimine destek olmak.”

Insaat Miihendisliginin 6zgorevi ise su sekilde tanimlanmaktadir;

Insaat Miihendisligi alaninda; cagm gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatilmis, toplumun
sorunlarina ¢oziimler iiretebilen, evrensel degerlere duyarli, meslek ahlakini 6ziimsemis, problem
¢dzme ve analitik diisiinme yetenegine sahip nitelikli Insaat miihendisleri yetistirmek, bu alanda
bilim ve teknoloji iiretimine katkida bulunmak ve sanayi ile isbirligi igerisinde yiiriitiilen Insaat
miihendisligi faaliyetleriyle iilkemizin teknolojik gelisimine destek olmaktir.

Bu o&zgorevler Dicle Universitesinin WEB sayfasinda ve ilgili alt bilesenlerinde
yayimlanmustir.http://www.dicle.edu.tr/tr/akademik/fakulteler/muhendislik-fakultesi/insaat-
muhendisligi-bolumu/bolum-tanitim

Program egitim amaglar1 Dicle Universitesinin 6zgorevleriyle genel 6lciilerde uyusmakta ve
kurumun Evrensel degerlere duyarli, girisimci, teknolojik gelismeye katki sunma ve toplumun
yararina sunma Ozgerevlerini kapsamaktadir. Bununla birlikte programin egitim amaclar
miihendislik fakiiltesinin 6zgoreviyle genel oOlciide uyusmaktadir. Ayrica program egitim
amaglariyla boliimiinii 6zgereviyle tamamen uyugmaktadir.

Tablo 2.1 insaat Miihendisligi 6zgoriis, 6zgorev, temel degerlerinin, Miihendislik Fakiiltesi
ve Dicle Universitesi 6zgoriis, 6zgorev, temel degerleriyle karsilastirilmasi.

DICLE UNIVERSITESI | MUHENDISLIK FAKOLTESI | INSAAT MUHENDISLIG]

0ZGOREV Evrensel degerleri Miihendislik alaninda Insaat Miihendisligi
temel alarak yaptigi cagin gerektirdigi bilgi alaninda evrensel
egitim, 6gretim ve ve becerilerle donatilmis, | diizeyde arastirma ve




aragtirma
faaliyetleriyle her
alanda yetkin, yaratici,
girigsimci, ahlaki deger
ve toplumsal
sorumluluk sahibi
iistiin nitelikli bireyler
yetistirmeyi, topluma
ve ¢evreye duyarl
yiiksek nitelikli
bilimsel ve kiiltiirel
caligmalar yapmay1 ve
insanligin yararina
sunmay1 gorev
edinmistir

toplumun sorunlarina
yaratici ¢oziimler
iiretebilen, evrensel
degerlere duyarli meslek
ahlakini 6ziimsemis
problem ¢b6zme ve
analitik diisiinme
yetenegine sahip nitelikli
miihendisler yetistirmek,
alanimizda bilim ve
teknoloji iiretimine
katkida bulunmak ve
sanayi ile igbirligi
icerisinde yiiriitiilen
miithendislik
faaliyetleriyle tilkemizin
teknolojik gelisimine
destek olmak.

gelistirme faaliyetlerinde
bulunabilen, meslegini
tiim diinyada icra
edebilecek, toplumun
Insaat alaninda
karsilastig1 problemlere
yaratici ¢oziimler
gelistirebilen
miithendislerin
yetismesine rehberlik
etmek.

0zGORUS Evrensel ve ¢cagdas Miihendislik alaninda Sektorde aranan Insaat
degerleri kendine ilke | evrensel bilimin ve Miihendisleri yetistiren;
edinmis, arastirma, cagdas egitimin kiiltiir ve | giincel, bilimsel,
egitim, dgretim, degerlerini temel alan teknolojik ve
saglik, bilgi ve sanat | yiiksekOgretim kurumu uygulamadaki
alanlarinda kaliteyi ve toplumun ihtiyaglari problemlere ¢oziimler
stirekli arttiran, sanayi | ¢ercevesinde giincel bilgi | liretebilen bir egitim ve
ve toplum ile ve teknolojileri tireten bir | arastirma kurumu olmak.
biitiinlesik, ulusal ve arastirma ve egitim
uluslararasi alanda kurumu olmak.
saygin ve oncli bir
tiniversite olmaktir.

TEMEL Seffaflik Siirekli Tyilesme Yenilikcilik ve Uretim

DEGERLER Adillik Katilimcilik Insan odaklilik
Insan Odaklilik Sahiplenme Evrensellik
Yenilikgilik Seftaflik Yasam boyu 6grenme
Yaraticilik Cevresel ve Toplumsal Toplumsal sorumluluk
Giivenilirlik Farkindalik Takim ¢alismasina
Miikemmellik yatkinlik
Evrensellik Cevreye duyarlilik

Meslek etigi bilinci
Diirtistlitk

Giiclii Insan iliskileri ve
[letisim becerisi

Insaat Miihendisligi egitim amagclarmin; Dicle Universitesi’nin, Miihendislik Fakiiltesi’nin ve
Ingaat Miihendisligi nin Ozgérevleriyle Uyumu Tablo 2.2’°de verilmistir.

Tablo 2.2 Insaat Miihendisligi Egitim Amaglarimin; Dicle Universitesi’nin, Miihendislik
Fakiiltesi’nin ve Insaat Miihendisligi’nin Ozgorevleri ile Uyumu

EGITIM
AMACLARI

INSAAT MUHENDISLIGI

Mezunlarimiz,

e Insaat Miihendisligi ve ilgili disiplinlerde
faaliyet gosteren Ozellikle iistyap1 ( Cok




katli yapilar, Yol insaatlari, Barajlar,
Demiryollari, Kopriiler, Yenilenebilir
Enerji vb.) ve altyapr ( Igme Suyu ve
Kanalizasyon, Metro, Enerji Iletim
Hatlari, Zemin Etiidi vb. ) ingaatlar
olmak iizere ulusal/uluslararasi sirket ve
kuruluslarda miihendislik, yap1 isletmesi
ve ar-ge faaliyetlerinde bulunabilirler.
Insaat Miihendisligi ilgili disiplinlerde
bilimsel aragtirma gelistirme faaliyetleri
yiriitebilir, yiiksek lisans, doktora
caligmalar1 yapabilir akademik olarak
ilerleyebilirler.

Insaat Miihendisligi ve ilgili alanlarda
bireysel veya ortakliklar halinde ticari
girisimlerde bulunurlar.

Stirekli egitim yaklagimi igerisinde,
kendilerini gelistirmek {izere ¢esitli egitim
etkinliklerinde bulunarak, is giivenligi ve
cevre koruma bilinci ¢ergevesinde degisen
kosullara  kendilerini  uyarlayabilir,
gelistirebilir ve girisimci olabilirler.

OZGOREVLER

DICLE UNIVERSITESI

Evrensel degerleri temel alarak egitim,
Ogretim ve arastirma faaliyetlerini
yiirlitmek,

Her alanda yetkin, yaratici, girisimei,
ahlaki deger ve toplumsal sorumluluk
sahibi tistiin nitelikli bireyler yetistirmek,
Topluma ve c¢evreye duyarli yiiksek
nitelikli bilimsel ve Kkiiltiirel ¢alismalar
yapmay! ve insanligin yararina sunmayl
gbrev edinmistir.

MUHENDISLIK
FAKULTESI

Miihendislik alaninda cagin gerektirdigi
bilgi ve becerilerle donatilmis, toplumun
sorunlarina yaratict ¢oziimler {retebilen,
evrensel degerlere duyarli meslek ahlakini
O0ziimsemis problem ¢6zme ve analitik
disiinme yetenegine sahip nitelikli
miihendisler yetistirmek,

Alanimizda bilim ve teknoloji iiretimine
katkida bulunmak,

Sanayi ile isbirligi icerisinde yiiriitiilen
miihendislik  faaliyetleriyle {ilkemizin
teknolojik gelisimine destek olmak.

INSAAT MUHENDISLIGI

Insaat Miihendisligi alaninda evrensel
diizeyde  arastirma ve  gelistirme
faaliyetlerinde bulunabilen, meslegini
tim diinyada icra edebilecek, toplumun
Insaat alaninda karsilastigi problemlere
yaraticl cozlimler gelistirebilen




miithendislerin  yetismesine  rehberlik
etmek.

Tabloda gorildiigii tizere;

e ikinci ve iigiincii egitim amacimiz Dicle Universitesi’nin “Evrensel degerleri temel alarak
egitim, Ogretim ve aragtirma faaliyetlerini yiirlitmek,” 6z goéreviyle ve Miihendislik
Fakiiltesi’nin “Miihendislik alaninda ¢agin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatilmis
toplumun sorunlarina yaratici ¢oziimler lretebilen, evrensel degerlere duyarli meslek
ahlakin1 6zlimsemis problem ¢ozme ve analitik diisiinme yetenegine sahip nitelikli
miihendisler yetistirmek™ 6z gorevleriyle uyumludur.

e Birinci ve dordiincii egitim amacimiz Dicle Universitesi’nin “Her alanda yetkin, yaratict,
girisimci, ahlaki deger ve toplumsal sorumluluk sahibi iistiin nitelikli bireyler yetistirmek,”
0z goreviyle ve Miihendislik Fakiiltesi’nin “Alanimizda bilim ve teknoloji iiretimine
katkida bulunmak”™ 6z gbrevleriyle uyumludur.

2.2¢ Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi

Programin i¢ paydaslari; 6grencilerimiz, 6gretim elemanlarimiz, fakiiltemizin diger boliimleri,
tiniversite icerisinde servis dersi aldigimiz diger boliimler, Fen Bilimleri Enstitiisli, 6grenci
temsilcileri ve iniversite iist yonetimidir. Dis paydaslar ise; isverenler, diger lniversiteler,
mezunlar kamu kurumlar (belediye, hastane, okul vb.), sivil toplum o6rgiitleri (DSO, TMMOB,
dernekler, vakiflar vb.), kisa siireli is ortaklig1 icinde bulunulan kurumlar (intérn staj, proje,
seminer vb. iligkiler).

Tablo 2.3 Insaat Miihendisligi i¢ ve Dis Paydaslar

IC PAYDASLAR DIS PAYDASLAR

Ogrenciler Isverenler

Ders veren 0gretim iiyeleri Diger tiniversiteler

Boliim arastirma gorevlileri Mezunlar

Miih. Fak.’nin diger boliimleri Kamu kurumlari. (Belediyeler, Karayollari,
Diger Fakiilteler DSI, Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliikleri vb.)
Fen Bilimleri Enstitiisii Ozel Firmalar (LIMAK HOLDING, CEYLAN
Ogrenci Temsilcileri INSAAT, INTIM INSAAT, YES

PREFABRIK, HAYAT INSAAT, BEDIR
INSAAT, BULUTBEY INSAAT vb.)

Sivil Toplum Orgiitleri (DTSO, TMMOB,
dernekler, vakiflar vb.)

Kisa siireli is ortakligi icinde bulunulan
kurumlar.

Program egitim amaglari i¢ ve dig paydaglarin gereksinimleri dikkate alinarak hazirlanmaktadir.

2.2d Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi

Insaat  Miihendisligi  egitim  amaclarn  asagidaki web  adresinde  yayimlanmustir:
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/insaat-muhendisligi-bolumu/sayfalar/program-egitim-
amaclari-9121

2.2e Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi

Dis paydaslardan alinan bilgilerin zenginlestirilmesi ve Insaat Miihendisligi Programi 6zgoriisii,
0zgorevi, temel degerlerinin hem fakiiltenin hem de {iniversitenin 6zgoriisii, 6zgdrevi, temel



degerleri ile uyumunun devamlilifinin kontrolii amaciyla birim yoneticisi anketi, igveren anketi
ve mezun anketi yapilacaktir. Bunlardan elde edilen bilgiler kullanilarak SWOT analizi yapilarak
mevcut egitim amaclar1 gézden gegirilecektir.

Son 3 yilda intérn miihendislik ¢aligmalar1 kapsaminda yaptigimiz protokol, dis paydaslarla yapilan
toplantilar ve anketler sonucunda miifredatimizda gilincellemeler yapilmistir. Bunun en Onemli
adimlarindan biri olarak ortak yiiriitiilen dersler miifredatimiza eklenmistir.

Dis paydaslarimizdan birisi de diger ulusal ve uluslararasi iiniversitelerin insaat Miihendisligi
programlaridir. Bu programlarin egitim planlarinin ve ders igeriklerinin incelenmesi, egitim planlarinin
tekrar gozden gecirilmesine veri teskil etmistir. Bu planlardan en fazla bilgi edinilen konular ise, hem
temel miihendislik egitimi hem de Insaat Miihendisligi programlarinda olmazsa olmaz temel egitim
derslerinin belirlenmesidir.

2020 yilinda farkli isletmelerdeki birgok isverene anket uygulanarak, isyeri faaliyet alani, sektorii, alan
tiirii, isletmedeki Iinsaat mithendislerinin egitim diizeyi, ¢alistiklar1 boliimler, tercih edilen iiniversiteler
ve nedenleri, lisansiistii egitimin énemi, gerekli yabanci diller, Insaat miihendislerinde mesleki agidan
isverenlerin dikkatini ¢eken zayif noktalar veya eksiklikler tespit edilerek gerekli degerlendirmeler
yapismistir. Bu degerlendirmeler sonucunda gelistirilmesi gereken yanlar ve sektoriin beklentileri
1s1g¢inda miifredat i¢eriklerinde ve derslerin islenis yontemlerinde degisiklikler yapilabilmektedir.

2.3 Program Egitim Amaclarina Ulasma

Dicle Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Ingaat Miihendisligi Boliimii’niin egitim amaglarma
ulasildigini belirlemek amaciyla siirekli bir iyilestirme dongiisii olusturulmustur.

Egitim amaglarina ulagmamizi saglayacak ii¢ temel dongii vardir. Bunlar; program gelisim
dongiisii, program degerlendirme dongiisii ve ders degerlendirme dongiisiidiir. Program egitim
amaglarimizi olusturan program gelisim ¢iktilari; ders miifredati, aktiviteler ve yaz stajlari ile
uygulanir. Uygulama sonuglari; ders degerlendirme ve program degerlendirme olmak iizere iki
ayr1 koldan degerlendirilir.

Ders degerlendirme raporlar1 ve program degerlendirme raporlari; yonetim, MUDEK vyiiriitiiciisii,
egitim komisyonu baskani, ABD bagskanlar1 boliim akademik kurulu gibi kurullar tarafindan
degerlendirilir. Program degerlendirme raporlarina ise damisma kurulu, mezunlar, endiistri,
ogrenciler ve fakiilte tarafindan katki saglanir.

Programin egitim amaglarina hangi oranda ulasildig1 konusunda kriter; eski mezun, yeni mezun,
akademisyen ve isgveren/yOnetici anketlerinin boliim kurulunda degerlendirilmesidir. Bunun
disinda ayrica boliimiizde yapilan sinavlar ve bu sinavlara verilen cevaplarin incelenmesiyle de
degerlendirme yapilmaktadir.

2018-2019 egitim ogretim yilindan itibaren intdrn miihendislik kapsaminda miifredat
giincellemesiyle sirketlerle yapilan protokoller ile onlardan alinan geri doniislerden de
yararlanarak egitim amaclarma ulasip ulasmadigimiza karar veriyoruz. Erasmus programi
kapsaminda yurtdigina giden 6grencilerimizin elde ettigi basarilar, proje yarigsmalarinda ulusal
veya uluslararasi ¢apta kazandigimiz derecelerde egitim amacglarima ulastigimizin kanitlar
arasindadir.

Olciit 3. Program Ciktilar
MUDEK Tanimlari:

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi,
beceri ve davraniglari tanimlayan ifadelerdir.




Olgme: Bu olgiite iliskin 6lgme, program ¢iktilarina erigim diizeylerini saptamak iizere gesitli
yontemler kullanilarak yiirtitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme stirecidir.

Degerlendirme: Bu olgiite iliskin degerlendirme, 6l¢meler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi stirecidir. Degerlendirme siireci, program
¢iktilarina erigim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek iizere alinacak
kararlar ve yiiriitiillecek eylemlerde kullanilmalidir.

Karmasik Problem: Coziimi i¢in derinlemesine miihendislik bilgisi, soyut diisiinme, temel
miihendislik ilkelerinin ve ilgili miihendislik disiplininin 6nde gelen konularinda arastirmaya
dayal1 bilginin yaratici bigcimde kullanimi, yeni bir model veya yontem gelistirme gibi 6gelerden
bazilari veya tiimiinli gerektiren, farkli gereksinimleri olan ¢esitli paydaslar ilgilendiren, ¢esitli
baglamlarda 6nemli sonuglari olabilecek genis kapsamli problem.

Karmasik bir Sistem, Siire¢, Cihaz veya Uriin: Cok bilesenli ve gesitli alt sistemleri igeren ve/veya
birden fazla disiplini ilgilendiren, analizi ve tasarimi karmasik bir problem olan sistem, siireg,
cihaz veya {riin.

Miihendislik Tasariminda Gergekei Kisitlar ve Kosullar: Tasarimin niteligine gére, ekonomi, ¢evre
sorunlari, siirdiiriilebilirlik, tretilebilirlik, etik, saglik, glivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi
Ogeler.

3.1 Tanmmlanan Program Ciktilar:

Insaat Miihendisligi béliimiiniin tanimlanan program ¢iktilar1 asagida verilmistir;

1- Matematik, fen ve miihendislik bilgileri kazanir.

2- Insaat miihendisligi alani ile ilgili karmasik problemleri saptar, tanimlar, formiile eder ve
¢Ozer; bu amagla uygun miihendislik yontemleri ile modelleme tekniklerini seger ve
uygular.

3- Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz eder ve istenen gereksinimleri karsilamak
tizere gercekei kisitlar altinda tasarlar; bu dogrultuda modern tasarim yontemlerini uygular.

4- Miihendislik uygulamalarinda karsilasilan karmasik problemlerin analizi ve ¢oziimii i¢in
gerekli olan modern teknik ve araclar1 gelistirir, secer ve kullanir.

5- Deney tasarlayip yiirlitebilme ve sonuglar1 analiz edip yorumlama becerisi kazanir.

6- Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢alisir, sorumluluk alir.

7- Sozli ve yazili etkin iletisim kurar; genel diizeyde en az bir yabanci dil bilgisine sahiptir.

8- Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincindedir; bilim ve teknolojideki gelismeleri izler
ve kendini stirekli yeniler.

9- Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahiptir.

10- Proje yonetebilir, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik; stirdiiriilebilir kalkinma
hakkinda bilgi sahibidir.

11- Miihendislik ¢Ozlimlerinin ve uygulamalarmin evrensel ve toplumsal boyutlardaki
etkilerinin bilincindedir; girisimcilik ve yenilik¢ilik konularmin farkindadir ve ¢agin
sorunlar1 hakkinda bilgi sahibidir.

12- Kendi alani ile ilgili ulusal ve uluslararasi standart ve yonetmelikleri yeterli diizeyde bilir
ve uygulamalarda dikkate alir.

13- Giincel konulara iligkin bilgi sahibi olma 6zelligi kazanir.

Miidek ciktilari ise asagidaki gibidir;

I. Matematik, fen bilimleri ve ilgili miihendislik disiplinine 6zgii konularda yeterli bilgi birikimi;
bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik miihendislik problemlerinde
kullanabilme becerisi.



Il. Karmagik miithendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme becerisi; bu
amacla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve uygulama becerisi.

Ii. Karmagik bir sistemi, siireci, cihaz1 veya triinii ger¢ekei kisitlar ve kosullar altinda, belirli
gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla modern tasarim yontemlerini
uygulama becerisi.

iv. Miihendislik uygulamalarinda karsilasilan karmasik problemlerin analizi ve ¢Oziimii igin
gerekli olan modern teknik ve araglari gelistirme, se¢me ve kullanma becerisi; bilisim
teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

v. Karmagik miihendislik problemlerinin veya disipline 6zgii arastirma konularinin incelenmesi
icin deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama becerisi.
vi. Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigimde ¢alisabilme becerisi; bireysel ¢alisma
becerisi.

vii. Tiirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi; etkin rapor
yazma ve yazili raporlar1 anlama, tasarim ve iiretim raporlar1 hazirlayabilme, etkin sunum
yapabilme, acik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

viii. Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

ix. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; miihendislik
uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

X. Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda
bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik; siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

Xi. Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre ve giivenlik
tizerindeki etkileri ve ¢cagin miihendislik alanina yansiyan sorunlar1 hakkinda bilgi; miithendislik
¢Oziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik.

Yukaridan da goriildiigii lizere programin ¢iktilar1 MUDEK ¢iktilarimi kapsamaktadir.

Table 3.1 MUDEK ciktilar1 uygunluk tablosu

MUDEK Ciktilari Program Giktilarimiz
i 1,24
ii 2,3
il 3,5
iv 2,4,12
% 3,5
Vi 6

vii 7
viii 8,11,13
ix 9,12
X 10,11
Xi 10,11

Program ciktilar1 insaat miihendisliginin sahip olmasi gereken ozellikler, hak ve sorumluluklari,
caligma alanlari, toplum kurallari, evrensel kurallar, bolgenin ve iilkemizin ihtiyaglar
dogrultusunda kalifiye olma gibi hususlar dikkate alinarak belirlenmistir. Ayrica Bologna siireci,
intérn mithendislik miifredati ve Miidek ciktilar1 dikkate alinarak hazirlanmastir.

Insaat Miihendisligi program ciktilarinin, program egitim amaglariyla iliskisi Tablo 3.2’te verilmis
olup, program ciktilarinin program egitim amaglarina erisilmesini hangi diizeyde destekledigini
gostermek lizere 3 seviyede siniflandirilmistir. Bunlar:

1-Program ciktisinin, program egitim amacina erisilmesinde az katkis1 vardir.



2-Program ¢iktisinin, program egitim amacina erisilmesinde orta diizeyde katkis1 vardir.

3-Program ¢iktisinin, program egitim amacina erigilmesinde tam katkis1 vardir.

Tablo 3.2 insaat Miihendisligi program ¢iktilarinin, program egitim amaclariyla iliskisi

EA1 EA2 EA3 EA4
Insaat Miihendisligi ve Ingaat Miihendisligi | Insaat Siirekli egitim
ilgili disiplinlerde faaliyet ilgili disiplinlerde Miihendisligi ve yaklagimi
gosteren ozellikle tistyap1 (| bilimsel aragtirma ilgili alanlarda icerisinde,
Cok katli yapilar, Yol gelistirme bireysel veya kendilerini
ingaatlari, Barajlar, faaliyetleri ortakliklar icinde gelistirmek tizere
Demiryollari, Kopriiler, yuriitebilir, yiiksek ticari girisimlerde | ¢esitli egitim
Yenilenebilir Enerji vb.) ve | lisans, doktora bulunurlar. etkinliklerinde
altyapi ( Igme Suyu ve calismalar yapabilir bulunarak, is
Kanalizasyon, Metro, akademik olarak giivenligi ve gevre
Enerji Iletim Hatlari, ilerleyebilirler koruma bilinci
Zemin Etidii vb. ) gergevesinde
ingaatlar1 olmak tizere degisen kosullarda
ulusal/uluslararas: sirket ve gelistirip,
kuruluglarda miihendislik, uyarlayabilir ve
yapi igletmesi ve ar-ge girigimei
faaliyetlerinde olabilirler.
bulunabilirler.
PC1 [Matematik, fen ve miithendislik bilgileri 1 ) 3 )
kazanir.
PC2 | insaat miihendisligi alani ile ilgili karmasik
problemleri saptar, tamimlar, formiile eder ve
¢ozer; bu amacla uygun mihendislik 3 3 3 2
yontemleri ile modelleme tekniklerini seger ve
uygular.
PC 3 [Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz
eder ve istenen gereksinimleri kargilamak iizere
. 8 1 3 3 1
gercekei kisitlar altinda tasarlar; bu dogrultuda
modern tasarim yontemlerini uygular.
PC4 | Mihendislik uygulamalarinda karsilasilan
karmagsik problemlerin analizi ve ¢dziimii i¢in
gerekli olan modern teknik ve araglar1 gelistirir, 1 8 3 2
secger ve kullanir.
PC5 [Deney tasarlayip yiiriitebilme ve sonuglari 1 3 3 5
analiz edip yorumlama becerisi kazanir.
PC 6 | Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda 3 3 ) )
etkin g¢alisir, sorumluluk alir.
PC 7 [Sozlii ve yazil etkin iletigsim kurar; genel
. . N . 3 1 1 3
diizeyde en az bir yabanci dil bilgisine sahiptir.
PC8 [Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi
bilincindedir; bilim ve teknolojideki gelismeleri 2 3 3 2
izler ve kendini siirekli yeniler.
PC 9 |Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahiptir. 3 2 1 1
PC 10 [Proje yonetebilir, risk yonetimi ve degisiklik
yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik 2 3 3 2
hakkinda farkindalik; siirdiiriilebilir kalkinma
hakkinda bilgi sahibidir.
PC 11 Miihendislik ¢6ziimlerinin ve uygulamalarinin
evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin
bilincindedir; girisimcilik ve yenilik¢ilik 2 3 3 2
konulariin farkindadir ve ¢agin sorunlari
hakkinda bilgi sahibidir.
PC 12 [Kendi alani ile ilgili ulusal ve uluslararasi
standart ve yonetmelikleri yeterli diizeyde bilir 2 2 1 3

ve uygulamalarda dikkate alir.




PC 13

Giincel konulara iligkin bilgi sahibi olma

ozelligi kazanir.

3.2 Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

Donemsel olarak teorik dersler, yazili sinavlarla laboratuvar dersleri pratik sinavlarla; 6dev, staj,
tasarim dersleri ve bitirme projesi de sozlii sunumlarla degerlendirilir. Ayrica bitirme projesi
mihendislikte tasarim dersi ve staj sunumlarimi diger 6grencilerin belirli bir oranda dinleme
zorunlulugu bulunmaktadir. Ek olarak eski mezunlarimiza, yeni mezunlarimiza ve 6grencilerimize
anketler yaptirtlarak, program c¢iktilarinin 6lgme ve degerlendirme siireci belirlenmeye

calisiimustir.

Tablo 3.3 insaat Miihendisligi Program Ciktilarimin Derslerle iliskisi
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Intdrn Miihendislik programina gegis yapildi.

3.3 Program Ciktilarina Ulasma

Her bir program ¢iktist i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her bir
Ogrencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigina iliskin agiklamalar asagida verilmistir:

Ogrenci Anketi
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Kaytl oldugunuz programdan memnuniyet diizeyinizi belirtiniz.
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7 Ogretim elemanlari alanindaki yenilikleri ve gelismeleri paylasmaktadr.

B Derslerde teknolojik arag ve geregler etkin kullaniimaktadir %6 '67 "36 %5 b1
% Danismanim sorunlarimla ilgilenmektedir 56 %89 122 36 52
"o Dersliklerin donanimi uygundur 38 72 45 3 55
11 Proje olanaklarindan haberdar edilmekteyim. 4 58 "28 66 %58
12 Universite web sayfas kullanislidir %5 76 131 Vil 53
13 Ogrencilere temiz ve hijyenik bir ortam sunulmaktadir 9 B1 132 %0 3
"4 Ogrenci kuliip etkinlikler yapimaktadr. 33 B9 119 B4 %89
"5 Universite tarafindan Kiiltiirel, sportif ve sanatsal olanaklar sunulmaktadir kil 7 19 55 B4
"6 Merkezi kiitiiphane fiziki yénden ve donanim agisindan uygundur 7 B4 137 n 16
17 Universitede yer alan kantin, kafe, restoran wb. igletmeler kaliteli hizmet sunmaktadir 36 85 39 15 51
"8 Universitenin kariyer planiama etkinlileri yapimaktadir 30 %2 41 ) 7
"9 Degisim programlari (Erasmus +, Farabi, Meviana, \b.) bilgilendirme yapilmaktadir 36 %57 121 51 74
20 Universitenin 6zel gereksinimli bireyler agisindan erisilebilirigi uygundur 35 %65 "46 51 58
2 Topluma hizmet uygulamalar yapiimaktadir. 8 %6 "148 52 %0
2 Universite igi huzur ve giiven hizmetleri uygundur 53 8 "126 38 17

Mezun Anketi
Soru Hig Katimiyorum Katilmiyorum Kismen Katiliyorum Katiliyorum Tamamen Katiliyorum

1 Aldigim egitimin mesleki agidan yeterli oldugunu distntirim. 81 51 "52 89 59
" Aldigim derslerin, mesleki gelisim sirecime olumlu katkilar sundugunu distiniiyorum. 72 53 57 %0 %50
3 Aldigim egitim ile mesleki etik bilinci kazandi§imi diigtintiyorum. 71 19 54 "00 57
4 Adigim egitimler le iletigim becerilerimi gelistirdigimi digiiniyorum. 72 52 "48 "03 54
5 Aldigim egitimler ile is birlikei calisma becerisi kazandigimi diistintiyorum. 72 14 156 "00 %0
% Aldigim egitimler ile bilgiye eriebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme becerisi kazandigimi diistniiyorum. 72 51 "53 %5 58
7 Aldigim egitimin, kosul, imkén ve ortam bakimindan uygun oldugunu diistinyorum. 7 16 155 %7 54
B Mezun olacagim programi bagkalarina onerebilirim. 73 46 "i52 "00 %8
(] Aldigim kuramsal bilgileri mesleki stregte uygulamada zorlanmadim. 75 15 "160 93 %58
0 Ders aldigim ogretim elemanlarinin yetkin oldugunu distiniyorum. 75 "5 151 "07 %64
11 Aldigim derslerin teknolojik ara¢ gereglerle desteklendigini diigtintiyorum. B0 "9 "66 92 B4
12 Uniersitede yeterli bir yabanci dil egitimi aldigimi diisiintyorum. "08 %5 34 85 19
13 Aldigim egitimin, kamu ve 6zel sektorde galisma imkani saglayacagini distiniiyorum. 78 12 51 "03 %58
4 Aldigimi egitimin, toplumda itibar sahibi olmami saglayacagini diistindyorum. 79 "5 51 "03 1
15 Universitenin elektronik ve basil kaynaklarinin yeterli diizeyde oldugunu diistiniiyorum B3 15 153 %7 51
"6 Egitimim boyunca danismanimla iletisim halindeydim. 78 31 "63 %9 %3
"7 Mezun olduktan sonra okudugum bélimii ziyaret etmeyi diisiiniiyorum 76 10 151 o7 7
"8 Mezun bilgi sistemine tiye olmay! diigiintiyorum. 79 "9 "61 78 %4
Tablo 3.4: ingaat Miihendisligi program ¢iktilarina ulasma
Program Ciktilarina Ulagma
PC 1 Matematik, fen ve miihendislik bilgileri Temel matematik ve fen bilgileri, bolimiimiizde

kazamr. verilen tim mesleki derslerde kullanilmakta ve yeri

geldiginde bunlarla miihendislik konular1 arasindaki
bag vurgulanmaktadir.

PC 2

Insaat miihendisligi alam ile ilgili karmasik
problemleri saptar, tanimlar, formiile eder ve
cozer; bu amagla uygun miihendislik
yontemleri ile modelleme tekniklerini seger ve
uygular.

Miihendislik problemlerini tanimlama ve ¢6zme
becerisi 3. ve 4. Sif diizeyindeki miihendislik
derslerinde verilen Odevler, projeler ile yapilan
sinavlarla kazandirilmaya ¢alisilmaktadir.




PC 3

Bir sistemi, sistem bilegenini ya da siireci
analiz eder ve istenen gereksinimleri
kargilamak tizere gercekei kisitlar altinda
tasarlar; bu dogrultuda modern tasarim
yontemlerini uygular.

Ogrenciler tasarim problemlerini de iceren bir¢ok
derste (Betonarme, Betonarme Proje, Su Yapilan
Projesi, Su Temini ve Cevre Saghigi Projesi, Celik
Yapilar Projesi, Karayollar1 Projesi, Temel Insaat:
Projesi, Bitirme Projesi ve Intdrn Miihendislik)
tasarim yetenegini kazanmaktadir.

PC 4

Miihendislik uygulamalarinda karsilasilan
karmasik problemlerin analizi ve ¢6ziimii igin
gerekli olan modern teknik ve araglar
gelistirir, seger ve kullanir.

Ogrencilerimizin  miihendislik arag, gere¢c ve
teknikleriyle tanigmalarini ve onlar1 etkin olarak
kullanmalar1 saglamak amaciyla, fakiiltemizde kurulu
olan 50 bilgisayarli bilgisayar laboratuvari, hidrolik
laboratuvari, yapi laboratuvari, malzeme laboratuvari,
deprem laboratuvari, ¢evre laboratuvari ve zemin
mekanigi  laboratuvar1  6grencilerimize  hizmet
vermektedir.

PC5

Deney tasarlayip yiiriitebilme ve sonuglari
analiz edip yorumlama becerisi kazanir.

Laboratuvar
sonundaki
Ogrencilerin
calisilmaktadir.

deneylerinde
deney tasarlamaya
bu  becerilerinin

deney  fOylerinin
iligkin  sorularla
gelistirilmesine

PC6

Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda
etkin galisir, sorumluluk alir.

Derslerde verilen 6devler ve 6zellikle Bitirme Projesi
ve teknik se¢meli tasarim dersleri kapsaminda yapilan
tasarimlarda Ogrenciler tek veya gruplar halinde
caligmaktadirlar. Ayrica laboratuvarlarda yapilan
deneylerde Ogrencilerin tek ve grup halinde
caligsmalar1 saglanmaktadir.

PC 7

SozIi ve yazili etkin iletisim kurar; genel
diizeyde en az bir yabanci dil bilgisine sahiptir.

Bu becerinin kazandirilmasinda yonelik olarak
Ogrenciler Mesleki uygulama derslerinde, yaz
stajlarinda, intdrn stajlarinda, tasarim derslerinde ve
bitirme projesi derslerinde gergeklestirdikleri proje
caligmalarini  sunu hazirlayarak, jiri ve diger
dinleyicilere sunmaktadirlar. Teknik alanda dil
ogrenimi icin Mesleki Ingilizce I dersi verilmektedir.

PCS

Yasam boyu dgrenmenin gerekliligi
bilincindedir; bilim ve teknolojideki
geligmeleri izler ve kendini siirekli yeniler.

Ozellikle 4. Smf  diizeyindeki  derslerde
ogrencilerimizin; problemlerin Ingaat sistemleri
icerisindeki yerini tanimlayarak c¢ozebilmek iizere

evrensel  bir  bakis acist  kazandirilmaya
calisiimaktadir.  Ayrica  teknolojinin  stirekli
gelismesiyle  kendimizi de  siirekli  olarak
giincellememiz gerektigi bilinci  yerlestirilmeye
caligmaktadir.

PC 9 |[Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahiptir. | Mesleki etik bilinci proje dersleri basta olmak tizere
birgok  derste islenmektedir. Ayrica egitim
programimizda miihendislikte etik dersi de yer
almaktadir.

PC  |Proje yonetebilir, risk yonetimi ve degisiklik | Bazi zorunlu ve teknik se¢meli derslerimizde (Is

10

yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikg¢ilik
hakkinda farkindalik; siirdiiriilebilir kalkinma

hakkinda bilgi sahibidir.

Saghig ve Giivenligi I - II, Is Hukuku vb. ) bu
konularimiz detayli olarak islenmektedir.




PC  Mihendislik ¢oziimlerinin ve uygulamalarinin
11 evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin
bilincindedir; girisimcilik ve yenilikeilik
konularinin farkindadir ve ¢cagin sorunlari
hakkinda bilgi sahibidir.

Tirkiye’de serbest miihendislik konularinda c¢ok
sayida girisimci mezunumuz bulunmaktadir. Bitirme
projeleri, tasarim dersleri ve intérn miithendislik staji
ile birlikte 6grencilerimiz kendisini mezuniyet sonrasi
hayata donanimli sekilde hazirlanmaktadir.

PC  [Kendialan ile ilgili ulusal ve uluslararas Tasarim derslerinde ilgili standart ve yonetmelikler
12 standart ve yénetme.likleri yeterli diizeyde bilir (TS500, TS498, TBDY 2018, AASHTO, TS EN
ve uygulamalarda dikkate ah. 13369: 2010 vb.) uygulamali olarak ogrencilere
anlatilmaktadir.

Ogrenciler, arazide ve santiye kullanilan ve gelistirilen
giincel yontemler hakkinda bilgi sahibi olurlar.

PC  |Giincel konulara iligkin bilgi sahibi olma
13 ozelligi kazanir.

Yukaridaki kriterlerin ne 6lgiide saglandigint belirlemek {izere ¢esitli anketler yapilmaktadir.
Ayrica intérn miihendislik protokolii sayesinde is yerleri 5 aylik gonderdigimiz &grenciler icin
alian geri doniislerle bu kriterlere ulasip ulasmadigimiz belirlenmektedir.
Bir diger program ¢iktisina dersi veren 6gretim elemanini degerlendirme anketi ile ulagsmaktay1z.
Bu anket sonucu asagida verilmistir.

Tablo 3.5 2022-2023 egitim 6gretim y1ili Ders ve Dersi Veren Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi

BAHAR YARIYILI OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME ANKETI

Ders Ders Adi Snf
Kodu

Ogretim Eleman1 Deg.Say

3,73 INS102  MUHENDISLER ICIN MATEMATIK II 1 Dog.Dr. OMER ORUC 89 107
3,73 INS104  LINEER CEBIR 1 Dr. Ogr. Uyesi ALEV DULGER 90 107
4 INS106  BILIMSEL VE TEKNIiK YAZIM VE SUNUM 1 Prof.Dr. ZEYNEL FUAT TOPRAK 43 48
3,89 INS 108  STATIK 1 Prof.Dr. SADIK OZGUR DEGERTEKIN 111 134
39 INS110  INSAAT JEOLOJiSi 1 Prof.Dr. ORHAN KAVAK 82 107
3,88 INS112  ANALITIK GEOMETRI 1 Dr. Ogr. Uyesi MURAT POLAT 43 46
3,77 INS 114  INGILiZCE 11 1 Ogretim Gorevlisi NIGAH BAYSAL 46 54
3,65 INS116  TURK DILIII 1 Dr. Ogr. Uyesi SERAP TANYILDIZ 50 58
3,2 INS118  ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II 1 Dr. Ogr. Uyesi BEDRETTIN KOLAC 80 88
3,78 INS-106  EKONOMI 1 Prof.Dr. MURAT PICAK 40 54
3,89 INS-112  MUHENDISLIKTE BIiLIM TARIHI 1 Dog.Dr. RECEP CELIK 49 64
INS112  BILGISAYAR PROGRAMLAMA 1 Opr.Gor. ALI EM 1
3,64 INS-120 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI I 1 Dog.Dr. GULTEKIN AKTAS 37 51
3,29 INS-202  MUKAVEMET II 2 Dog.Dr. GULTEKIN AKTAS 108 125
3,76 INS-204  YAPIMALZEMESI 2 Dr. Ogr. Uyesi SENEM YILMAZ CETIN 91 110
3,81 INS-206  AKISKANLAR MEKANIGi 2 Prof.Dr. ZEYNEL FUAT TOPRAK 135 158
3,93 INS-208 TOPOGRAFYA 2 Ogretim Gérevlisi YUNUS TEKTAS 90 105
3,89 INS-210  YAPIBILGISi 2 Ogr.Gor. SEYHMUS GURBUZ 65 80
3,42 INS-212  MUHENDISLIKTE SAYISAL YONTEMLER 2 Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU 116 134
3,66 INS-214  MESLEKI INGILIZCE 11 2 Ogretim Gorevlisi NUFEL ADIGUZEL 65 80
3,37 INS-216  STAJI 2 Dr. Ogr. Uyesi SENEM YILMAZ CETIN 82 93
35 INS-302  YAPI STATIGI II 3 Prof .Dr. ABDULHALIM KARASIN 143 163
3,71 INS-304  SU TEMINI VE CEVRE SAGLIGI I 3 Dog.Dr. NIZAMETTIN HAMIDI 135 151
3,86 INS-306 TEMEL INSAATI I 3 Prof.Dr. MEHMET SALIH KESKIN 119 136
381 INS-308 BETONARME | 3 Prof.Dr. HALIL GORGUN 116 130
3,59 INS-310  HIDROLOJI 3 Dog.Dr. RECEP CELIK 139 152
39 INS-312  BILGISAYAR DESTEKLI CiZiM 3 Dr. Ogr. Uyesi GULAY YALCIN BAYAR 84 94



3,68
3,03
3,88
4,47
3,59
4,58
4,16
3,54

3,08
3,93
4,73
3,55
4,19

34

3,78
2,75
4,01
3,58
4,42

25

3,67

3,07

3,39
3,58
2,67
4,18
35
2,5
4,5

3,45
3,36

3,84
3,83
3,45
3,7

3,83
3,82
3,75
3,69
341
3,02
3,98
3,95
3,85

INS-314
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400

INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400

INS-400-
2
INS-400-
2
INS-400-
2
INS-400-
2
INS-400-
2

INS402

INS-420
INS-420
INS-422
INS-424
INS-424
INS-426

INS-428

INS-428

INS-430
INS-430
INS-432
INS-434
INS-434
INS-436
INS-438
INS-440
INS-442
INS-442
INS-444
INS-444
INS-450

STAJ I

BITIRME ODEVI
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVI
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVI
BITIRME ODEVi

BITIRME ODEVI
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVI
BITIRME ODEVI
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVI
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVI
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVI
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVI
UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITiMi

UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITiMi
UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITIMI
UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITiMi
UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITiMI

BETONARME PROJESI
CELIK YAPILAR II
CELIK YAPILAR II
AHSAP YAPILAR
BARAJLAR
BARAILAR

TEMEL INSAATI II

DEMIRYOLU MUHENDISLIGI
DEMIRYOLU MUHENDISLIGI

YAPI ISLETMESI 11
YAPI ISLETMESI 1T
TUNEL MUHENDISLIGI
DRENAJ TEKNIGi
DRENAJ TEKNIGI

HASARLI YAPILARIN ONARIM VE GUCLENDIRILMESI
ZEMIN OZELLIKLERI VE DENEYSEL ZEMIN MEKANiGi
YAPILARIN DEPREME GORE TASARIM iLKELERI

SONLU ELEMANLAR YONTEMINE GIiRi$
SONLU ELEMANLAR YONTEMINE GIiRi$
BILGISAYAR DESTEKLI YAPI ANALIZI
BILGISAYAR DESTEKLI YAPI ANALIZI
HIDROLOJIK ANALIZ VE TASARIM
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Dr. Ogr. Uyesi SENEM YILMAZ CETIN
Prof.Dr. ZEYNEL FUAT TOPRAK
Dog.Dr. RECEP CELIK

Prof.Dr. MEHMET SALIH KESKIN
Dog.Dr. GULTEKIN AKTAS

Prof. .Dr. iDRiS BEDIRHANOGLU
Dog.Dr. MEHMET EMIN ONCU

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET HAYRULLAH
AKYILDIZ
Dr. Ogr. Uyesi FIRAT GUMGUM

Dr. Ogr. Uyesi GULAY YALCIN BAYAR
Dr. Ogr. Uyesi SENEM YILMAZ CETIN
Opr.Gor. ALI EM

Prof.Dr. TAMER BAGATUR

Ogr.Gor. SEYHMUS GURBUZ

Prof.Dr. FEVZi ONEN

Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU
Prof.Dr. HALIL GORGUN

Prof.Dr. SADIK OZGUR DEGERTEKIN
Prof .Dr. ABDULHALIM KARASIN
Dog.Dr. NIZAMETTIN HAMIDI

Dog.Dr. NECATI KAYAALP

Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU

Dr. Ogr. Uyesi GULAY YALCIN BAYAR
Prof.Dr. SADIK OZGUR DEGERTEKIN
Dr. Ogr. Uyesi FIRAT GUMGUM

Dr. Ogr. Uyesi GULAY YALCIN BAYAR

Prof.Dr. HALIL GORGUN

Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU
Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU
Dr. Ogr. Uyesi GULAY YALCIN BAYAR
Dr. Ogr. Uyesi FIRAT GUMGUM

Dr. Ogr. Uyesi FIRAT GUMGUM

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET HAYRULLAH
AKYILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET HAYRULLAH
AKYILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET HAYRULLAH
AKYILDIZ

Ogr.Gor. SEYHMUS GURBUZ

Opr.Gor. SEYHMUS GURBUZ

Prof.Dr. MUSTAFA AYHAN

Prof.Dr. FEVZI ONEN

Prof.Dr. FEVZI ONEN

Prof. Dr. IDRiS BEDIRHANOGLU

Dr. Ogr. Uyesi FELAT DURSUN

Dog¢.Dr. MEHMET EMIN ONCU

Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU
Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU
Prof.Dr. SADIK OZGUR DEGERTEKIN
Prof.Dr. SADIK OZGUR DEGERTEKIN
Dr. Ogr. Uyesi ALl EM
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3,44 INS-450  HIDROLOJIK ANALIZ VE TASARIM 4 Dr. Ogr. Uyesi ALI EM 13 14

4,33 INS-460  SU DAGITIM SISTEMLERININ MODELLENMESI VE 4 Dog. Dr. NECATI KAYAALP 3 3
YONETIMI
36 SEC-316 KURESEL IKLIM DEGISIKLIGI 3 Prof.Dr. ZEYNEL FUAT TOPRAK 88 101

38 SEC-320 CEVRE VE ENERJI 3 Prof.Dr. FEVZI ONEN 77 86



3,73
3,73

3,89
3,9

3,88
3,77
3,65
3,2

3,78
3,89

3,64
3,29
3,76
3,81
3,93
3,89
3,42
3,66
3,37
3,5

3,71
3,86
3,81
3,59
3,9

3,68
3,03
3,88
4,47
3,59
4,58
4,16
3,54

3,08
3,93
4,73
3,55
4,19

34

3,78
2,75
4,01
3,58
4,42

25

3,67

GUZ YARIYILI OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME ANKETI

INS 102
INS 104
INS 106
INS 108
INS 110
INS 112
INS 114
INS 116
INS 118
INS-106
INS-112
INS112
INS-120
INS-202
INS-204
INS-206
INS-208
INS-210
INS-212
INS-214
INS-216
INS-302
INS-304
INS-306
INS-308
INS-310
INS-312
INS-314
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400

INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS400
INS-400-2
INS-400-2
INS-400-2

Ders Adi

MUHENDISLER IGIN MATEMATIK ||
LINEER CEBIR

BILIMSEL VE TEKNIK YAZIM VE SUNUM
STATIK

INSAAT JEOLOJISI

ANALITIK GEOMETRI

INGILIZCE Il

TURK DILI Il

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI Il
EKONOMI

MUHENDISLIKTE BILIM TARIHI
BILGISAYAR PROGRAMLAMA

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI |
MUKAVEMET II

YAPI MALZEMESI

AKISKANLAR MEKANIGI

TOPOGRAFYA

YAPI BILGISI

MUHENDISLIKTE SAYISAL YONTEMLER
MESLEKI INGILIZCE Il

STAJ |

YAPI STATIGI Il

SU TEMINI VE CEVRE SAGLIGI |
TEMEL INSAATI |

BETONARME |

HIDROLOJI

BILGISAYAR DESTEKLI CiziM

STAJ Il

BITIRME ODEVI

BITIRME ODEVI

BITIRME ODEVI

BITIRME ODEVI

BITIRME ODEVI

BITIRME ODEVI

BITIRME ODEVI

BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
BITIRME ODEVi
UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITIMI
UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITIiMi
UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITIiMi

snf  Ogretim Elemani
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Dog.Dr. OMER ORUG
Dr. Ogr. Uyesi ALEV DULGER
Prof.Dr. ZEYNEL FUAT TOPRAK
Prof.Dr. SADIK OZGUR DEGERTEKIN
Prof.Dr. ORHAN KAVAK

Dr. Ogr. Uyesi MURAT POLAT
Ogretim Gorevlisi NIGAH BAYSAL

Dr. Ogr. Uyesi SERAP TANYILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi BEDRETTIN KOLAG
Prof.Dr. MURAT PICAK

Dog.Dr. RECEP CELIK

Ogr.Gor. ALI EM

Dog.Dr. GULTEKIN AKTAS

Dog.Dr. GULTEKIN AKTAS

Dr. Ogr. Uyesi SENEM YILMAZ CETIN
Prof.Dr. ZEYNEL FUAT TOPRAK
Ogretim Gorevlisi YUNUS TEKTAS
Ogr.Gér. SEYHMUS GURBUZ
Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU
Ogretim Gorevlisi NUFEL ADIGUZEL
Dr. Ogr. Uyesi SENEM YILMAZ CETIN
Dog.Dr. ABDULHALIM KARASIN
Prof.Dr. NECATI KAYAALP

Dog.Dr. MEHMET SALIH KESKIN
Prof.Dr. HALIL GORGUN

Dog.Dr. RECEP CELIK

Dr. Ogr. Uyesi GULAY YALCIN BAYAR
Dr. Ogr. Uyesi SENEM YILMAZ CETIN
Prof.Dr. ZEYNEL FUAT TOPRAK
Dog.Dr. RECEP CELIK

Dog.Dr. MEHMET SALIH KESKIN
Dog.Dr. GULTEKIN AKTAS

Dog.Dr. IDRIS BEDIRHANOGLU
Dog.Dr. MEHMET EMIN ONCU

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET HAYRULLAH
AKYILDIZ -
Dr. Ogr. Uyesi FIRAT GUMGUM

Dr. Ogr. Uyesi GULAY YALCIN BAYAR
Dr. Ogr. Uyesi SENEM YILMAZ CETIN
Ogr.Gér. ALI EM

Prof.Dr. TAMER BAGATUR

Ogr.Gér. SEYHMUS GURBUZ

Prof.Dr. FEVZI ONEN

Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU
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Dog.Dr. NIZAMETTIN HAMIDI
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3,07

3,39
3,58
2,67
4,18
3,5
2,5
4,5

3,45
3,36

3,84
3,83
3,45
3,7

3,83
3,82
3,75
3,69
3,41
3,02
3,98
3,95
3,85
3,44
4,33

3,6
3,8

INS-400-2
INS-400-2
INS402
INS-420
INS-420
INS-422
INS-424
INS-424
INS-426

INS-428

INS-428

INS-430
INS-430
INS-432
INS-434
INS-434
INS-436
INS-438
INS-440
INS-442
INS-442
INS-444
INS-444
INS-450
INS-450
INS-460

SEC-316
SEC-320

UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITIMI
UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITIMI
BETONARME PROJESI

CELIK YAPILAR II

CELIK YAPILAR II

AHSAP YAPILAR

BARAJLAR

BARAJLAR

TEMEL INSAATI II

DEMIRYOLU MUHENDISLIGI
DEMIRYOLU MUHENDISLIGI

YAPI ISLETMESI II

YAPI iISLETMESI Il

TUNEL MUHENDISLIGI

DRENAJ TEKNIGI

DRENAJ TEKNIGI

HASARLI YAPILARIN ONARIM VE GUCLENDIRILMESI
ZEMIN OZELLIKLERI VE DENEYSEL ZEMIN MEKANIGI
YAPILARIN DEPREME GORE TASARIM ILKELERI
SONLU ELEMANLAR YONTEMINE GIRIS

SONLU ELEMANLAR YONTEMINE GIRIS
BILGISAYAR DESTEKLI YAPI ANALIZI

BILGISAYAR DESTEKLI YAPI ANALIZI

HIDROLOJIK ANALIZ VE TASARIM

HIDROLOJIK ANALIZ VE TASARIM

SU DAGITIM SISTEMLERININ MODELLENMESI VE
Y(_'?NETiMi_ ) o

KURESEL IKLIM DEGISIKLIGI

GCEVRE VE ENERJI
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Dr. Ogr. Uyesi FIRAT GUMGUM

Dr. Ogr. Uyesi GULAY YALCIN BAYAR
Prof.Dr. HALIL GORGUN

Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU
Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU
Dr. Ogr. Uyesi GULAY YALCIN BAYAR
Dr. Ogr. Uyesi FIRAT GUMGUM
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Prof.Dr. MUSTAFA AYHAN

Prof.Dr. FEVZI ONEN

Prof.Dr. FEVZi ONEN

Dog.Dr. IDRIS BEDIRHANOGLU
Ars.Gor.Dr. FELAT DURSUN

Dog.Dr. MEHMET EMIN ONCU

Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU
Prof.Dr. MEHMET SEDAT HAYALIOGLU
Prof.Dr. SADIK OZGUR DEGERTEKIN
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Prof.Dr. ZEYNEL FUAT TOPRAK
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50
27
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26
10
23
15
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Mezun 6grencilerimiz ve igverenlerimiz ile yapmis oldugumuz anketler asagidaki gibi
sonuclanmustir.

1) Matematik, fen ve miihendislik bilgileri kazandim.

@ 1(Cok Zayif)
@ 2 (Zayif)

© 3 (Yeterli)
@ 4 (iyi)

@ 5 (Gok Iyi)

2) Miihendislik problemlerini belirleme, maodelleme ve ¢ézme becerisi kazandim

@ 1(Cok Zayif)
@ 2 (Zayif)

O 3 (Yeterli)

@ 4 (yi)

@ 5 (Gok Iyi)

3) Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz eder ve istenen gereksinimleri
karsilamak lzere gercekci kisitlar altinda tasarlanm; bu dogrultuda modern tasarim
yontemlerini uygularim

. 1 (Cok Zayif)
2 (Zayi)

. 3 (Yeterli)

® 4 (iy))

@ 3 (Cok lyi)




4) Mihendislik uygulamalari igin gerekli olan modern teknik ve araclar segerim ve
kullanirim.

(Cok ZayIf)
(Zayrf)

3 (Yeterl)

4 (Iyi)

5 (Cok Iyi)

@1
.2
.

5) Deney tasarlayip yliriitebilme ve sonuglari analiz edip yorumlama becerisi
kazandim.

® 1 (Cok Zayif)

. (Zayir)
3 (Yeterl)

. 4 (lyi)

@ 5iCok lyi)

1
2

6) Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin calisip, sorumluluk alirim.

@ 1 (Cok Zayif)
@ 2 Zayif)
o 3 (Yeterli)
® 4 (yi)

@ 5 (Cok lyi}




7) Sozlli ve yazili etkin iletisim kurar; genel diizeyde en az bir yabanci dil bilgisine
sahibim.

@ 1(Cok Zayif)
/ ® 2 (Zayif)
/ @ 3 (Yeterli)
f,-” 15,9% ® 4 (iyi)
/ @ 5 (Cok lyi)

8) Yasam boyu 8@renmenin gerekliligi bilincindedir; bilim ve teknolojideki
gelismeleri izler ve kendini sirekli yenilerim.

® 1 (Cok Zayif)
® 2 (Zayif)
@ 3 (Yeterliy
@ 4 (yi)

@ 5 (Cok lyi)

9) Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahibim.

® 1 (Cok Zayi)
® 2 (Zayif)
@ 3 (Yeterli)
@ 4 (Iyi)

@ 5 (Cok lyi)

31,8%




10) Proje yonetir, isyeri uygulamalari, calisanlanin saghgi, cevre ve is glivenligi
konulannda biling sahibiyim; mihendislik uygulamalarinin hukuksal sonuglarinin
farkindayim.

(Cok ZayIf)
(Zayif)

3 (Yeterli)
(Tyiy

(

@1
.2
.4
@ 5 (Cok Iyi)

11) Mihendislik ¢ézimlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal
boyutlardaki etkilerinin bilincindeyim; girisimcilik ve yenilikgilik konularinin
farkindayim ve ¢agin sorunlar hakkinda bilgi sahibiyim.

. 1 (Cok Zayif)
2 (Zayif)

. 3 (Yeterli)

@ 4 (iyi)

@ 5 (Cok lyi)

12) Kendi alani ile ilgili ulusal ve uluslararasi standart ve yonetmelikleri yeterli
diizeyde bilirim ve uygulamalarda dikkate alirnm.

@ 1(Cok Zayif)
® 2 (Zayif)
@ 3 (Yeterli)
@ 4 (yi)

@ 5(Cok lyi)




13) Giincel konulara iliskin bilgi sahibi olma 6zelligi kazandim.

® 1 (Cok Zayin)
® 2 (Zayif)
@ 3 (Yeterli)
@ 4 (i)

@ 5 (Cok lyi)



Isveren Anketi

Cok | Zayif | Yeterli |lIyi (4) | Cok iyi
zayif | (2) 3) (5)
@)
(%) | (%) | (%) (%) (%)
Matematik, fen ve miihendislik bilgileri kullanma becerisi | O 5 15 40 40
Miihendislik problemlerini belirleme, modelleme ve ¢ozme | O 10 20 30 40
becerisi
Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz etme ve | O 10 40 30 20
istenen gereksinimleri karsilamak iizere gercekei kisitlar
altinda tasarlama; bu dogrultuda modern tasarim
yontemlerini uygulama becerisi
Miihendislik uygulamalari i¢in gerekli olan modern teknik | O 20 30 30 20
ve araglar1 segme ve kullanma becerisi
Deney tasarlayip yiiriitebilme ve sonuglart analiz edip | O 5 25 40 30
yorumlama becerisi
Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢alisma ve | O 20 25 35 20
sorumluluk alma becerisi
Sozli ve yazili etkin iletisim kurma; genel diizeyde yabanci | 0 5 35 40 20
dil diizeyi
Yasam boyu Ogrenmenin gerekliligi bilinci; bilim ve | O 20 20 25 35
teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini stirekli
yenileme becerisi
Mesleki ve etik sorumluluk bilinci diizeyi 0 10 35 40 15
Proje yOnetme, igyeri uygulamalari, c¢aliganlarin saghigi, | O 30 20 30 20
cevre ve ig giivenligi konularinda bilinci; miihendislik
uygulamalarinin hukuksal sonug¢larinin farkindalig
Miihendislik ¢ézlimlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve | O 10 20 55 15
toplumsal boyutlardaki etkilerinin bilinci; girisimcilik ve
yenilik¢ilik konularmin farkindalifi ve ¢agin sorunlari
hakkinda bilgi diizeyi
Kendi alani ile ilgili ulusal ve uluslararasi standart ve | O 20 30 25 25
yonetmelikleri yeterli diizeyde bilme ve uygulamalarda
dikkate alma becerisi.
Giincel konulara iligkin bilgi sahibi olma diizeyi
0 10 20 40 30
Isletme icindeki genel performansi. 0 10 15 45 30




Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

Stirekli iyilestirme icin asagidaki verilen akis diyagrami kullanarak islemler yiriitiilmektedir.
Programin egitim amaclarina ve ciktilarina ulasip ulasmadigi program degerlendirme dongiisii
yardimiyla tespit edilmektedir. Bu dongiiden elde edilen sonuglara gére program uygulamasinda
gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. S6z konusu iyilestirmeler program ve ders degerlendirme
dongiileri yardimiyla degerlendirilmektedir. Boylelikle biitiinciil olarak siirekli iyilestirme siireci
devam etmektedir.

Programin giinlin kosullarima gdre degisen ihtiyaclara cevap verebilmesinin saglanmasi,
Ogrencilerin ve mezunlarin niteliklerinin artirllmasi1 icin siirekli iyilestirme calismalari
yapilmaktadir. Bu amacla hemen hemen her yil secmeli ders havuzuna yeni dersler
eklenebilmektedir. Ulke genelinde insaat miihendisligi kontenjanlarinin artmasi bdliimiimiize
gelen Ogrencilerin puan, siralama ve niteliklerinin diismesine neden olmaktadir. Bu nedenle
oncelikli ikinci Ogretim programimiz heniiz kapatilmis ardindan yillik kontenjan sayilarinin
azaltilmasi yoniinde iist yonetime taleplerde bulunulmustur. Son yillarda yasanan pandemi siireci
ve ilimizi de etkileyen deprem felaketi program tanitim faaliyetlerini aksatmistir. Programin
niteliginin ve tercih edilme oraninin artmas1 yoniinde siirekli iyilestirme faaliyetleri cercevesinde
tyilestirmeler yapilamaya devam edilmektedir.

Ogrenci anketi, yeni mezun anketi, mezun 6grenci anketi, isveren anketi ve Intorn miihendislik
degerlendirme anketleri sirasinda sorulan sorular ve verilen cevaplar analiz edilerek
degerlendirilmektedir. Stirekli olarak eksik kalinan noktalar gelistirilmeye calisilmaktadir.
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Olciit 5. Egitim Plam
MUDEK Tanimlart:

Kredi: Bir kredi yariyil boyunca, her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (50 dakika) teorik
dersin ya da yapilan iki veya ii¢ saatlik uygulama, pratik veya laboratuvar ¢alismalarinin egitim
yiikiine esdegerdir.

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

Miihendislik Tasariminda Gergekgi Kisitlar ve Kosullar: Tasarimin niteligine gore, ekonomi, ¢evre
sorunlari, siirdiiriilebilirlik, tretilebilirlik, etik, saglik, glivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi
Ogeler.

5.1 Egitim Plam (Miifredat)

Boliimiimiizde intérn miihendislik uygulamasi bulunmaktadir. Uygulanan intérn miihendislik
programi, 6grencilerin mesleki farkindaliklarini ve yeterliliklerini 6nemli oranda artirarak mesleki
egitime yeni bir yaklasim getirmekte ve firmalarin ihtiyaglarina cevap verebilecek diizeyde bilgi
ve donanima sahip miihendisler yetismesini saglamaktadir. Bu program ile bagvuru sartlarini
saglayan son smif 6grencilerimiz, son donemlerini (yaklasik 4 aylik kesintisiz olarak) sanayide
sahada gegirerek miihendislige adim atmus olurlar. Intérn Miihendisler, bir miihendis gibi sanayide
calismalar yaparak belirtilen siirenin tamamini yerlestirildikleri firmada gecirmekte ve firmanin
calisma sartlarma tamamen uymaktadirlar. Ogrencilerimiz, Boliimde almis olduklar1 teorik ve
pratik egitimlerinin {lizerine sanayideki uygulamalar1 da ekleyerek miihendis olarak sanayiye
¢ikmaya hazir olarak egitilmektedirler. Intérn Miihendislik egitimi, iiniversite sanayi isbirliginde
onemli bir rol oynamaktadir. Bu amagla miifredatimizin 8. Yartyilina uygulamali miihendislik
egitimi ad1 altinda 30 AKTS’lik bir ders eklenmistir. Ilk 7 yariyildaki tiim derslerini basarmis
ogrenciler, 8. Yariyilda Uygulamali Miihendislik Egitimi dersini segerek protokol imzalanmis
kurumlarda donemlerini tamamlayabilmekte veya aynmi yariyilda bolimde a¢ilmis bolim ici
secmeli dersleri segerek egitimlerini boliimde tamamlamaktadirlar. Intdrn miihendislik
uygulamasi zorunlu olmayip 6grencilerin istegine birakilmstir.

Matematik ve Temel Bilimler Dersleri: Matematik, Fizik ve Kimya dersleri ile 6grenciler
miihendislik uygulamalari i¢in gerekli tiim temel ve ileri diizey kavramlar1 6grenir. Fizik ve Kimya
dersleri laboratuvar uygulamalari ile desteklenir.

Mesleki Dersler ve Teknik Se¢meli Dersler: Boliim egitim programinda 3. Yariyildan itibaren
Matematik ve Temel Bilimler derslerinin sayis1 azalmakta ve mesleki dersler agirlik kazanmaya
baslamaktadir. 5. Yartyildan itibaren Ingaat Miihendisligine yonelik alan derslerinin sayisi gittikge
artmaktadir. Zorunlu mesleki derslerin yan1 sira dgrenciler ilgi alanlarina gore 7. Yariyilda 3 adet
ve 8. Yariyilda 5 adet teknik se¢gmeli ders almaktadirlar.

Universite Ortak Se¢meli Dersler: Insaat Miihendisligi egitim planinda 6grencilerin mesleki ilgi
alanlar1 disindaki diger konularda da kisisel gelisimlerini destekleyecek ortak se¢meli dersler
sunulmaktadir. Ogrenciler ilgi alanlarina bagl olarak iiniversite ortak se¢meli ders havuzundan 5.
Yariyilda 2 adet ve 6. Yartyilda 2 adet olmak {izere toplamda 4 adet ders segmektedirler.

Staj: Miihendislik egitimin 6nemli bir boliimiini olusturan staj siiresince yapilacak pratik ¢aligma
Insaat Miihendisligi icin zorunlu bir asamadir. Bu asamada dgrencilerin derslerde gordiigii bilgi
ve becerileri pratik calismayla pekistirmesi beklenmektedir. Ogrenciler stajlar vasitasiyla sanayi
ve kamu kurum ve kuruluslarini yerinde tanir ve bu isletmelerde gézlem yaparak yeni kazanimlar
edinir. Ayrica, staj esnasinda heniiz alinmamis bazi derslerle de ilgili konularla da
karsilasildigindan bu kapsamdaki konularin arastirilmasi bir 6n bilgi olma niteligi tasimaktadir.
Stajlar 4. ve 6. Yariyilin sonunda Santiye (Staj | ) ve Biiro Staji1 ( Staj II) olarak yapilmaktadir.



Bitirme Odevi: 150 AKTS degerinde dersi basarmis olan dgrenciler 8. Yariyilda Bitirme Odevi’ni
tercihlerine gére mevcut Ana Bilim Dallari’'ndan ( Yapi, Hidrolik, Geoteknik, Ulastirma ve
Mekanik A.B.D.) birinden almaktadirlar.

Tablo 5.1 Insaat Miihendisligi Boliimii Intorn Miih Lisans Egitim Plam



Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi) ©)®)©)

Mesleki
Osretim | Matematik Konular
Ders ) grey ve Onemli Genel | ..
Ders Ad1 Dili N _.... | Diger
Kodu @ Temel diizeyde Egitim [ g
Bilimler tasarim ®
® icerenlere (V)
koyunuz
1. Yariyil
INS-101 MUHENDISLER ICIN MATEMATIK 1 .
Tiirkce 4
INS-103 MUHENDISLER ICIN FiZIK .
Tiirkce 4
INS-105 INSAAT MUHENDISLIGINE GIRIS .
Tiirkce 3
INS-107 TEKNIK RESIM .
Tiirkce 3V
INS-109 KIMYA .
Tiirkce 3
INS-111 BILGISAYAR PROGRAMLAMA .
Tiirkce 3
INS-113 INGILIZCE 1 .
Tiirkce 2
INS-115 TURK DILI 1 .
Tiirkge 2
INS-117 ATATURK ILKELERI ve INKILAP TARIHI | .
Tiirkge 2
2. Yaryil
INS-102 MUHENDISLER ICIN MATEMATIK II .
Tiirkge 4
INS-104 LINEER CEBIR .
Tiirkge 3
INS-106 BILIMSEL ve TEKNIK YAZIM ve SUNUM .
Tiirkge 2
INS-108 STATIK .
Tiirkge 4
INS-110 INSAAT JEOLOJISI .
Tiirkge 3
INS-112 ANALITIK GEOMETRI .
Tiirkge 4
INS-114 INGILIZCE I .
Tiirkge 2
INS-116 TURK DILI II .
Tiirkge 2
INS-118 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II .
Tiirkce 2
3. Yanyil
INS-201 MUKAVEMET | .
Tiirkge 4
INS-203 DIFERANSIYEL DENKLEMLER i
Tiirkce 4
INS-205 MALZEME BILIMI i
Tiirkge 3
INS-207 TOPOGRAFYA .
Tiirkge 3




INS-209 DINAMIK .
Tiirkge
INS-211 OLASILIK VE ISTATISTIK .
Tiirkce
INS-213 YAPI BILGISI .
Tiirkce
INS 215 IS SAGLIGI ve GUVENLIGI | .
Tiirkce
4. Yaryil
INS-202 MUKAVEMET I .
Tiirkce
INS-204 YAPI MALZEMESI .
Tiirkce
INS-206 AKISKANLAR MEKANIGI .
Tiirkce
INS-208 HIDROLOJI .
Tiirkce
INS-210 BILGISAYAR DESTEKLI CiZIM .
Tiirkce
INS-212 MUHENDISLIKTE SAYISAL YONTEMLER .
Tiirkce
INS-214 IS SAGLIGI ve GUVENLIGI 11 .
Tiirkce
INS-216 STAJI .
Tiirkce
5. Yaryil
INS-301 YAPISTATIGI I .
Tiirkce
INS-303 HIDROLIK .
Tiirkce
INS-305 ZEMIN MEKANIGI I .
Tiirkce
INS-307 BETONARME I .
Tiirkce
INS-309 ULASTIRMA 1 .
Tiirkce
SSC-311-1 |SOSYAL SECMELI DERS 1 .
Tiirkce
SSC-311-2 |SOSYAL SECMELI DERS 2 .
Tiirkce
LAB 313 MESLEKI LABORATUVAR 1

Tiirkge




Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi)
(3.4,
) Mesleki
Ders Ogretim | Matematik | Konular @
Kodu |Pers Adi® Dili ve Onemli | Genel Diser
@ Temel diizeyde | Egitim (;g)
Bilimler tasarim ®
®) icerenlere
(V) koyunuz
6. Yaryil
INS-302 YAPI STATIGI 1T . 4
Tiirkce
INS-304 SU TEMINI VE CEVRE SAGLIGI I . 4v
Tiirkce
INS-306 TEMEL INSAATI I . 4
Tiirkce
INS-308 BETONARME II
Tiirkce 4y
INS-310 ULASTIRMA 1T
Tiirkce 4V
SSC 312-3  |SOSYAL SECMELI DERS 3 .
Tiirkce 2
SSEC312-4 [SOSYAL SECMELI DERS 4 R
Tiirkce 2
INS-314 STAJII R 0
Tiirkce
7. Yariyil
INS-401 SU KAYNAKLARI i
Tiirkce 4
INS-403 CELIK YAPILAR I . 4
Tirkce
INS-405 YAPI ISLETMESI 1
Tirkce 3V
INS-407 BETONARME PROJESI R 3/
Tirkce
SEC409-1 [TEKNIK SECMELI DERS 1
Tirkce 3V
SEC409-2  |TEKNIK SECMELI DERS 2 . 3
Tirkce
SEC409-3  |TEKNIK SECMELI DERS 3 . 3
Tirkce
LAB411  |MESLEKI LABORATUVAR 2 R 1
Tirkce
8. Yartyil (Intdrn Miihendislik Uygulamasini Se¢cmeyen Ogrenciler Icin )
INS-400 BITIRME PROJESI . 1v
Tirkce
SEC402-1 [SECIMLIK 4 R 3
Tirkce
SEC402-2 |SECIMLIK 5 R 3
Tirkce
SEC402-3  [SECIMLIK 6 R 3
Tirkce
SEC402-4 [SECIMLIK 7 R 3
Tirkce
SEC402-5 [SECIMLIK 8 R 3
Tirkce




8. Yarryil (Intorn Miihendislik Uygulamasini Secen Ogrenciler Igin )

INS-400 BITIRME PROJESI
Tiirkge v
UME 400 UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITIMI 15
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®®
Mezuniyet i¢in Toplam Kredi/AKTS |
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI 240 240 240 | 240
Toplamlar bu satirlardan | En diisiik kredi/AKTS kredisi 32/44 132/166 | 18/18 | 8/12
en az birini saglamalidir En diigiik yiizde % 18,5 % 69 %7,5 | %5




Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi) ©®-®)
Mesleki
.. i ™
Oretim Matematik Kgnulal;. cenel
Ders Kodu |Ders Adi® Dili ve e ene )
? Temel diizeyde |Egitim Diger
Bilimler tasarim ®)
® icerenlere
(V) koyunuz
GENEL SECMELi DERSLER (SOSYAL)
SEC-315 BULANIK MANTIK 3
SEC-317 DEPREM VE YAPI 3
SEC-321 YENILENEBILIR ENERJT KAYNAKLARI 3
SEC-316 KURESEL IKLIM DEGISIKLIGI 3
SEC-320 CEVRE VE ENERIJI 3
SEC-322 ISPANYOLCA’YA GIRIS 3
Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi) @0
Mesleki
. . i ™
Oretim Matematik Kgnularl | ol
Ders Kodu |Ders Adi® Dili ve et ene N
® Temel diizeyde |Egitim Diger
Bilimler tasarim ®)
®) icerenlere
(V) koyunuz
BOLUM ICI SECMELI DERSLER (TEKNIK)
INS-421 YAPI MUHENDISLIGINDE BILGISAYAR 4
UYGULAMALARI
INS-423 SU TEMINI VE CEVRE SAGLIGI 1T 4v
INS-425 HIDROELEKTRIK TESISLER 4
INS-427 ZEMIN MEKANIGI IT 4
INS-429 ESNEK YOL UST YAPILARI 4
HIDROLOJIDE ISTATISTIKSEL 4
INS-431 YONTEMLER
INS-433 PREFABRIK YAPILAR 4
INS-435 DEPREM MUHENDISLIGINE GIiRIS 4
INS-437 YAPI STATIGI ITI 4
INS-439 YAPI DINAMIGINE GIRIS 4
. YAPILARIN SU VE NEME KARSI 4
INS-441 YALITIMI
PERFORMANSA DAYALI TASARIM VE
INS-443 DEGERLENDIRME 4v
INS-445 SU MUHENDISLIGINDE BILGISAYAR 4

UYGULAMALARI




INS-447 SULAMA-KURUTMA 4
INS-449 AKARSU HIDROLIGI 4
INS-451 BETONUN MEKANIK OZELLIKLERI 4
Nows  [oronnie T VLA 47
INS455 | ODELLENESI VE TASARNI 4
INS-457 OZEL BETONLAR 4
INS-459 KARAYOLU TASARIMI 4
INS-461 ULASIM SISTEMLERI VE TRAFIK 4
INS-420 CELIK YAPILAR 11 4v
INS-422 AHSAP YAPILAR 4
INS-424 BARAJLAR 4
INS-426 TEMEL INSAATIII 4
INS-428 DEMIRYOLU MUHENDISLIGI 4
INS-430 YAPIISLETMESI 11 4
INS-432 TUNEL MUHENDISLIGI 4
INS-434 DRENAJ TEKNIGI 4
INS-436 gggﬁg;g&ﬁ;lﬁ?ﬁm ONARIM VE 4
INS-438 égmﬁ N?EZ&JI:J%%ERI VE DENEYSEL 4
INS-440 FL%%S}%IN DEPREME GORE TASARIM 4
INS-442 Z(i)gléu ELEMANLAR  YONTEMINE 4
INS-444 BILGISAYAR DESTEKLI YAPI ANALIZI 4v
INS-446 ILERI BETON TEKNOLOJISI 4
INS-448 SU KIRLILIGI VE KONTROLU 4
INS-450 HIDROLOJIK ANALIZ VE TASARIM 4v
INS-452 SU YAPILARI TASARIMI 4
INS-454 ONGERILMELI BETONA GIRIS 4




INS-456 YAPI STATIGINDE OZEL KONULAR 4
INS-458 TUNEL KALIP SISTEMLER] 4
INS-460 SU DAGITIM SISTEMLERININ 4
MODELLENMESI VE YONETIMI
INS-462 KOMPOZIT MALZEME 4
TRAFIK GUVENLIGI VE KAZA 4
INS-464 INCELEMESI
KARAYOLU TASARIMI UYGULAMA 4
INS-466 PROJESI
Tablo 5.2 Ders ve Simif Biiyiikliikleri
(Insaat Miihendisligi)
. En
Son Iki e (1)
A Kalabalik Dersin Turu
Dersin Kodu Dersin Adi Agﬂag Supe | Subedeki
Ogrenci Sinif Dersi | Laboratuvar |Problem Saati| Diger
Sayis1
Sayist
MUHENDISLER ICIN 107
INS 101 MATEMATIK 1 1 %50 %50
INS 103 ;/{IZJiIiI(ENDISLER ICIN 1 116
%50 %50
INSAAT 121
INS 105 MUHENDISLIGINE 1
GIRIS %100
INS 107 TEKNIK RESIM 1 92
%25 %75
INS 109 KIMYA 1 115
%75 %25
BILGISAYAR 127
INS 111 BILIMLERI 1 %100
INS 113 INGILIZCE 1 1 58
%100
INS 115 TURK DiLi 1 1 61
%100
ATATURK ILKELERI 77
INS 117 ve INKILAP TARIHI 1 1 %100
MUHENDISLER ICIN 107
INS 102 MATEMATIK I 1 %50 %50
INS 104 LINEER CEBIR 1 107
%50 %50
BILIMSEL VE TEKNIK 48
INS 106 YAZIM VE SUNUM 1 %100
INS 108 STATIK 1 134
%60 %40




INS 110 INSAAT JEOLOJiSI 107
%100
ANALITIK 46
INS 112 GEOMETRI %100
INS 114 INGILIZCE 11 54
%100
INS 116 TURK DILI II 58
%100
INS 118 ATATURK ILKELERI 88
VE INKILAP TARIHI II %100
is SAGLIGI  VE 51
INS-120 GUVENLIGI 1 %100
INS 201 MUKAVEMET I 118
%60 %40
DIFERANSIYEL 119
INS 203 DENKLEMLER %50 %50
INS 205 MALZEME BILiMI 105
%50 %25 %25
INS 207 TOPRAK ISLER] 90
%75 %25
INS 209 DINAMIK 126
%75 %25
OLASILIK VE 92
INS 211 ISTATISTIK %50 %50
INS 213 MESLEKI INGILIZCE I 131
%100
INS 202 MUKAVEMET II 125
%60 %40
INS 204 YAPI MALZEMESI 110
%50 %25 %25
INS 206 A 158
%50 %25 %25
INS 208 TOPOGRAFYA 105
%50 %25 %25
INS 210 YAPI BILGISI 80
%75 %25
MUHENDISLIKTE 134
INS 212 SAYISAL
YONTEMLER %75 %25
INS 216 STAJI 93 %100
0
INS 301 YAPI STATIGI I 87
%60 %40
INS 303 HIDROLIK 110
%50 %25 %25
INS 305 ZEMIN MEKANIGI I 79
%50 %25 %25
INS 307 KARAYOLU 84
MUHENDISLIGI %50 0525 025
INS 309 YAPI ISLETMESI I 66
%75 %25




IS SAGLIGI VE

106

INS-311 GUVENLIGI IT 2 %100
SEC-315 BULANIK MANTIK 1 53
%100
SEC-317 DEPREM VE YAPI 1 46
%100
YENILENEBILIR 47
SEC-321 ENERJI 1
KAYNAKLARI %100
ISPANYOLCA’YA 29
SEC-323 g 1
GIRIS %2100
INS 302 YAPI STATIGI II 1 163
%60 %40
SU TEMINI VE CEVRE 151
INS 304 SAGLIGI I 1 %50 %50
INS 306 TEMEL INSAATI I 1 136
%50 %25 %25
INS 308 BETONARME | 1 130
%60 %40
INS 310 HIDROLOJI 1 152
%75 %25
BILGISAYAR 94
INS 312 DESTEKLI ¢iziM L %100
INS 314 STAJII 1 106
%100
KURESEL IKLIM 101
SEC-316 DEGISIKLIGI L %100
SEC-320 CEVRE VE ENERJI 1 86
%100
INS 401 SU KAYNAKLARI 2 68
%75 %25
INS 403 CELIK YAPILAR I 3 70
%60 %40
INS 405 BETONARME I 1 68
%60 %40
BETONARME 37
INS 407 - 4
PROJESI %50 %25 %25
YAPI 27
MUHENDISLIGINDE
INS 421 BILGISAYAR 1 %75 %25
UYGULAMALARI
SU TEMINI VE CEVRE 36
INS 423 SAGLIGI II 1 %75 %25
HIDROELEKTRIK 41
INS 425 TESISLER 1 %75 %25
INS 427 ZEMIN MEKANIGI II ACILMADI
%75 %25
ESNEK YOL UST
INS 429 YAPILARI ACILMADI %75 0425




HIDROLOJIDE

NS 431 ISTATISTIKSEL ACILMADI
YONTEMLER %75 %25
INS 433 PREFABRIK YAPILAR 1 47
%75 %25
DEPREM
INS 435 MUHENDISLIGINE ACILMADI
GIRIS %75 %25
INS 437 YAPI STATIGI 1II ACILMADI
%75 %25
YAPI  DINAMIGINE
INS 439 g ACILMADI
GIRIS %75 %25
YAPILARIN SU VE 38
INS 441 NEME KARSI 2
YALITIMI %75 %25
PERFORMANSA
INS 443 DAYALI TASARIM VE ACILMADI
DEGERLENDIRME %75 %25
SU 38
MUHENDISLIGINDE
INS 445 BILGISAYAR 1 %75 %25
UYGULAMALARI
INS 447 SULAMA-KURUTMA ACILMADI
%75 %25
INS 449 AKARSU HIDROLIGI 2 37
%75 %25
BETONUN MEKANIK 36
INS 451 OZELLIKLERI 1 %75 %25
BETONARME 38
INS 453 YAPILARDA 2
GUCLENDIRME %75 %25
ATIKSU  TOPLAMA
SISTEMLERININ
INS 455 MODELLENMESI VE ACILMADI
TASARIMI
INS 457 OZEL BETONLAR ACILMADI
KARAYOLU
INS 459 TASARIMI ACILMADI
ULASIM SISTEMLERI
INS 461 VE TRAFIK ACILMADI
INS-400 BITIRME ODEVI 20 9
%50 %50
UYGULAMALI
UME 400 MUHENDISLIK ACILMADI
EGITIMI (INTORN) %100
INS-420 CELIK YAPILAR II 2 12
%75 %25
INS-422 AHSAP YAPILAR 1 19
%75 %25
INS-424 BARAJLAR 2 65
%75 %25




INS-426 TEMEL INSAATI II 1 2
%75 %25
DEMIRYOLU 62
INS-428 . o 2
MUHENDISLIGI %75 %25
INS-430 YAPI ISLETMESI II 2 66
%75 %25
TUNEL 66
INS-432 . o 1
MUHENDISLIGI %75 %25
INS-434 DRENAJ TEKNIGi 2 61
%75 %25
HASARLI YAPILARIN 50
INS-436 ONARIM VE 1
GUCLENDIRILMESI %75 %25
ZEMIN OZELLIKLERI 27
INS-438 VE DENEYSEL ZEMIN 1
MEKANIGI %75 %25
YAPILARIN 41
INS-440 DEPREME GORE 1
TASARIM ILKELERI %75 %25
NS-442 SONLU ELEMANLAR 9 26
YONTEMINE GIRIS %75 %25
BILGISAYAR 23
INS-444 DESTEKLI YAPI 2
ANALIZI %75 %25
ILERI BETON
INS-446 TEKNOLOJISI ACILMADI %75 0425
HIDROLOJIK ANALIZ 56
INS-450 VE TASARIM 2 %75 %25
INS-452 ‘SrXs ARIMI YAPILARI ACILMADI %75 0425
0 0
ONGERILMELI
INS-454 BETONA GIRIS ACILMADI %75 0425
TUNEL KALIP
INS-458 SISTEMLERI ACILMADI %75 0425
SU DAGITIM 3
SISTEMLERININ
INS-460 MODELLENMESI VE 1 %75 %25
YONETIMI
KOMPOZIT
INS-462 MAL ZEME ACILMADI
TRAFIK GUVENLIGI
INS-464 VE KAZA ACILMADI
INCELEMESI
KARAYOLU
INS-466 TASARIMI ACILMADI

UYGULAMA PROJESI




5.2 Egitim Planim1 Uygulama Y ontemi

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemi derse dayalidir. Bununla birlikte 5.
donemden itibaren genel ve teknik se¢meli ders havuzundan 6grenciler agilan segmeli derslerden
istediklerini alabilmektedirler. Boylece ilgisini gekem alanlara yonelik dersler alabilmektedirler.

5.3 Egitim Plan1 Yonetim Sistemi

Programimizda egitimle ilgili iyilestirmeleri tartismak tizere 6gretim liyelerinden teskil edilmis bir
boliim kurulu bulunmaktadir. Bununla birlikte staj, ders miifredati, 6grenci degisimi gibi ¢esitli
komisyonlar bulunmaktadir.

Boliimiimiizde her tiirlii konunun tartisildigi ve 6gretim iiyelerinden olusmusg bir akademik kurul
vardir. Ayrica 6gretim iiyeleri ve 6gretim elemanlarindan olusmus egitim 6gretim komisyonu ve
staj komisyonu bulunmaktadir.

5.4 Egitim Planinin Bilesenleri

Tiim ders gérevlendirmeleri Bolim Kurulu tarafindan yapilarak Dekanlik onayina sunulur. Giiz
donemi planlamas1 bir dnceki Haziran ayindan 6nce, Bahar donemi planlamasi da bir onceki
Kasim-Aralik aylarinda tamamlanir. Boliim Kurulu ayni zamanda ders planindaki zorunlu
derslerin tiimii i¢in agilmas1 gerekli sube sayisini belirler ve bu dersler igin 6gretim tiyesi atamasini
yapar. Ayrica, d6grencilere yeteri kadar teknik se¢meli ders secenegi sunulabilmesi icin gerekli
diizenlemeler yapilir. A¢ilan dersler i¢in dersliklerin ve haftalik programlarin, sinav takvimlerinin
diizenlenmesi ve ilan edilmesi Bolim Baskanligi tarafindan yapilmaktadir. Tiim béliimler igin
ortak olan Temel Bilimler derslerinin planlamasi ve yiiriitiilmesi Dekanlik tarafindan yapilir. Ders
plani ile ilgili giincellemeler i¢cin Boliim Lisans Komisyonu c¢alismalar yiiriitiir. Bu komisyona,
yaptig1 on ¢alismalari Boliim Kurulu’nun goriisiine sunar ve dneriler dogrultusunda diizeltmeler

yapar.

Tablo 5.2°de tiim derslerin sube ve ders tiirlerine iliskin bilgi verilmektedir.

5.5 Ana Tasarim Deneyimi

Intérn mithendislik programinda tasarim dersi ve bitirme projesi dersi disinda teknik se¢gmeli ders
havuzunda olan 6grenci tercih durumuna gore agilan tasarim derslerimiz de mevcuttur. Bu stirecte
bir mithendislik probleminin belirlenip, bu problemin ekonomisi, uygulama sorunlari ve santiye
sorunlarini bizzat 6grenci tarafindan tecriibe edilip 6grenilecektir.

Tablo 5.3. Egitim planindaki dersler kapsaminda yaptirillan projelerin ozellikleri

DERSLER Literatiir Arazi Deneysel | Problem Veri Grup Rapor Sunum Proje
taramas1 | caligmasi calisma ¢Ozme toplama, ¢alismasi hazirlama | sayisi
analizi ve ve sunma
yorumlama
INS-400 BITIRME ODEVI v v Vv Vv v v v v 1
INS-304 SU TEMINI VE CEVRE 1
SAGLIGI I v v v v v v
INS-308 BETONARME | 1/ 1/ 1/ 1/ 1/ 1/ 1
INS-312 BILGISAYAR DESTEKLI CiziM v \/ V 1/ V 1
INS405 BETONARME II ‘/ V V V 1
INS-407 BETONARME PROJESI ‘/ ‘/ \/ V 1/ V 1
INS-420 CELIK YAPILAR 11 1/ 1/ 1/ 1/ 1/ 1/ 1
INS-423 SU TEMINI VE CEVRE 1
SAGLIGI I v v v v v v v
INS-437 YAPI STATIGI 1T v v v v v v 1
INS-443 PERFORMANSA DAYALI 1
TASARIM VE DEGERLENDIRME \/ \/ 1/ \/ \/ 1/ \/




INS-453 BETONARME YAPILARDA
GUCLENDIRME

=
=
<

INS-455 ATIKSU TOPLAMA
SISTEMLERININ MODELLENMESI VE
TASARIMI

INS-444 BILGISAYAR DESTEKLI YAPI
ANALIZI

INS-450 HIDROLOJIK ANALIZ VE
TASARIM

= N N =
AN NS
= N X\ =
AN NSNS
= < X =

INS-452 SU YAPILARI TASARIMI

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiiriiten béliimde yer alan tam
zamanli, yar1 zamanlt ve ek gorevli tiim 6gretim tiyeleri ve d6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Boliimiimiizdeki tam zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tim Ogretim iiyeleri ve O6gretim
gorevlilerinin yiik 6zeti Tablo 6.1°de, kadronun analizi ise Tablo 6.2’de verilmistir.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1.a’da belirtilen etkinlikleri yiiriitecek bigimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bigimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz.

Boliimiimiizde halen 9 profesdr, 5 dogent, 5 doktor 6gretim tiyesi, 2 6gretim gorevlisi, 3 aragtirma
gorevlisi olmak {izere toplam 24 tam zamanli 6gretim elemani bulunmaktadir. Ilave olarak 35B li
1 aragtirma gorevlisi ek gorevli olarak ¢alismaktadir.

Boliimiimiizde Yapi, Hidrolik, Mekanik, Ulastirma ve Geoteknik olmak {izere toplam 5 anabilim
dali mevcuttur. Kadro atamalarina gore anabilim dallarindaki 6gretim eleman1 sayilar1 asagidaki
tabloda 6zetlenmistir.

Tablo 6.1 Kadrolarimin bulundugu anabilim dallarina gore 6gretim elemani sayilar:

” br 1 og. | Ar. | fovlam | Toplam

Anabilim Dali Prof. Dog. Ogr. Gor. Gor. Ogretim Ogretim
Uyesi Uyesi Yardimcisi

Yap1 5 1 1 - - 7 -
Hidrolik 3 3 2 1 - 8 1
Mekanik - 1 1 - - 2 _
Goeteknik 1 - 1 - 2 2 2
Ulastirma - - - 1 1 - 2
Toplam 9 5 5 2 3 19 5

Béliimiimiizde gorevli 6gretim elemanlarmin haricinde 5 Profesér Dr ,1 Dogent Dr, 4 Dr. Ogr.
Uyesi ve 4 Ogretim Gorevlisi boliim ders miifredatinin (Temel Bilimler, Topografya, insaat
Jeolojisi, Tinel Miihendisligi ) yiiriitiilmesinde gorev almaktadir.



6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Boliimiimiizde uygulanan ders miifredatinda mesleki dersler boliim 6gretim tyeleri/gorevlileri
tarafindan verilmekte ve bu konuda kendine yetebilmektedir. Bu sebeple yeni ders miifredatinda
zorunlu dersler azaltilarak segmeli dersler arttirilabilmistir. Boliim 6gretim iiyesi zorunlu derslerin
yaninda sosyal ve teknik se¢meli dersler de agmaktadir.

6.3 Atama ve Yiikseltme

6.3.1 Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 te belirtilen hususlar1 da goz oniine
alarak, aciklayiniz.
Ogretim lyesi atama ve yiikseltme Kriterleri

(http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/a002e750-06f3-4bad-9ee7-496e2456ee2e.pdf)
linkindeki Dicle Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltilme Yonergesi ile
yirltilmektedir. Atama ve yilkseltme kriterleri belirlenirken boliimiin ve {iniversitenin
niteliklerini gelistirici, liniversitemizi yurticinde ve yurtdisinda en iyi sekilde temsil edebilecek
adaylarin seg¢ilmesine 6zen gosterilmektedir.



http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/a002e750-06f3-4bad-9ee7-496e2456ee2e.pdf

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Insaat Miihendisligi Boliimii

Ogretim Elemaninin Ad

TZ,
YZ,
EG®

Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
(Dersin Kodu / Ad1 / Kredisi / Dénemi / Y1l1)@

Toplam Etkinlik Dagilinu®

Ogretim

Arastirma

Diger®

Prof. Dr. M. Sedat HAYALIOGLU

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 212 Miihendislikte Sayisal Yontemler / 3

INS 420 Celik Yapilar 11/ 3

INS 442 Sonlu Elemanlar Yodntemine Giris / 3

INS 400 Bitirme Odevi/2

UME 400 Uygulamali Miihendislik Egitimi

5063504 Yapilarin Optimum Tasarimi/3

5063506 Yap1 Sistemlerinin Coziimiinde Matris Yontemleri 11/3
5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0

5062002 Tez Caligmasi 2

2022-2023 Giiz Dersleri:

INS 403 Celik Yapilar 1/3

INS-105 Insaat Miihendisligine Giris/3

INS 400 Bitirme Odevi/2

5063505 Optimizasyon Teknikleri/3

5063509 Yap1 Sistemlerinin C6ziimiinde Matris Y ontemleri 1/3
Matris methods of Structural Analysis |

5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0

5061005 Course of Specialization Field (YL-ING)/0

5062001 Tez Caligmasi 1

%60

% 40




Prof. Dr. S. Ozgiir DEGERTEKIN

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS-108 Statik / 3

INS 400 Bitirme Odevi/2

INS-400-2 Uygulamali Miihendislik Egitimi
INS-444 Bilgisayar Destekli Yapi1 analizi

UME 400 Uygulamali Miihendislik Egitimi
5063516 Yap1 Sistemlerinin Bilgisayar Destekli Tasarimi/3
5063518 Celik Enddistri Yapilarinin Tasarimi/3
5062516 Steel Structural System

5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0

5062002 Tez Caligmasi 2

5061006 Course of Specialization Field (YL-ING)/0

2022-2023 Giiz Dersleri:

INS 421 Yap1 Miihendisligi Bilgisayar Uygulamalari/3
5063517 Depreme Dayanikli Celik Yap1 Tasarimi/3
5063501 Elastisite Teorisi

5065501 Theory of Elasticity

5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0

5062001 Tez Calismasi 1

% 60

% 40

% 10




Prof. Dr. Tamer BAGATUR

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 400 Bitirme Odevi/2

5062504 Taskin Kontrolii/3

6061504 Barajlarin Planlanmas1 ve Tasarimi 11/3
5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0

6061002 Uzmanlik Alan Dersi (DR) /0
5062002 Tez Caligmasi 2

6063002 Tez Caligmasi 2

2022-2023 Giiz Dersleri:

INS 425 Hidroelektrik Tesisler/3
5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0
6061001 Uzmanlik Alan Dersi (DR) /0
5062001 Tez Caligmasi 1

6063001 Tez Calismasi 1

% 50

% 50




Prof. Dr. Z. Fuat TOPRAK

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 206 Akiskanlar Mekanigi / 3

SEC 316 Kiiresel Iklim Degisikligi/2

INS 400 Bitirme Odevi/2

FBE1001 Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Yaym Etigi
6061522 Insaat Miihendisliginde Olasilik Y&ntemler/3
5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0

5062002 Tez Caligmasi 2

5061004 Seminer/0

6061002 Uzmanlik Alan Dersi (DR) /0

6062002 Doktora Tez Oneri Savunma Sinavi

6063002 Tez Calismas1 2

6064002 Tez Calismas1 4

2022-2023 Giiz Dersleri:

INS 303 Hidrolik / 3

SEC 315 Bulanik Mantik/2

FBE1001 Bilimsel Aragtirma Yontemleri ve Yayin Etigi
5062511 Miihendislikte Istatistiksel Yontemler/3
6061509 Kiiresel iklim Degisikligi ve Beklenen Sonuglar1/3
5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/0

5062001 Tez Calismasi 1

6061001 Uzmanlik Alan Dersi (DR) /0

6062001 Doktora Yeterlilik Sinavina Hazirlik

6063001 Tez Calismasi 1

6064001 Tez Calismasi 3

% 50

% 50




Prof. Dr. Halil GORGUN

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 308 Betonarme 1/ 3

INS 402 Betonarme Projesi / 3

INS 400 Bitirme Odevi

6061502 Elastik Stabilite Teorisi

5061004 Seminer/0

5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0

5061006 Course of Specialization Field (YL-ING) /0
6061002 Uzmanlik Alan Dersi (DR) /0

5062002 Tez Calismas1 2

6063002 Tez Caligmasi 2

2022-2023 Giiz Dersleri:

INS 405 Betonarme |1

INS 400 Bitirme Odevi

5063507 lleri Yap: Statigi

5065509 Advanced Structural Analysis

5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0

5061005 Course of Specialization Field (YL-ING) /0
5062001 Tez Calismasi 1

6061001 Uzmanlik Alan Dersi (DR) /0

6063001 Tez Caligmasi 1

% 60

% 40




Prof. Dr. Fevzi ONEN

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 434 Drenaj Teknigi

SEC 320 Cevre ve Enerji

INS 400 Bitirme Odevi

5062514 Su Kuvveti Tesisleri

5061004 Seminer/0

5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0
5062002 Tez Caligmasi 2

6061506 Akarsu Hidroligi 11

6061002 Uzmanlik Alan Dersi (DR) /0
6063002 Tez Caligmasi 2

Su Temini ve Cevre Saglig: |

2022-2023 Giiz Dersleri:

SEC 321 Yenilenebilir Enerji Kaynaklari
INS 449 Akarsu Hidroligi

5062507 Akarsu Hidroligi I

5062509 Su Alma yapilart

5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/0
5062001 Tez Calismasi 1

6061001 Uzmanlik Alan Dersi (DR) /0
6063001 Tez Caligmasi 1

%60

% 30

% 10




Prof. Dr. M. Salih KESKIN

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 400 Bitirme Odevi
5064502 ileri Temel Miihendisligi
Temel Miihendisliginde Bilgisayar uygulamalari
5061004 Seminer/0
5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0
5062002 Tez Caligmasi 2
6061002 Uzmanlik Alan Dersi (DR) /0

2022-2023 Giiz Dersleri:

INS 305 Zemin Mekanigi [

INS 427 Zemin Mekanigi 11

5064509 Zeminlerin Miihendislik 6zellikleri

5064505 Insaat Miihendisligi Uygulamalarinda Geosentetikler
5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0

6061001 Uzmanlik Alan Dersi (DR) /0

5062001 Tez Calismasi 1

%50

% 30

%20




Prof. Dr. Abdulhalim KARASIN

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 302 Yapr Statigi 11

INS 400 Bitirme Odevi

5061004 Seminer/0

6061510 Deprem Miihendisliginin Teori ve Uygulamalart
5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0

6061002 Uzmanlik Alan Dersi (DR) /0

5062002 Tez Caligmasi 2

6063002 Tez Calismas1 2

2022-2023 Giiz Dersleri:

INS 301 Yapr Statigi |

INS 451 Betonun Mekanik Ozellikleri
6061505 Depreme Dayanikli Yap1 Tasarimi
5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL) /0
6061001 Uzmanlik Alan Dersi (DR) /0
5062001 Tez Calismasi 1

6063001 Tez Calismasi 1

%50

%50

Prof. Dr. idris BEDIRHANOGLU

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

2022-2023 Giiz Dersleri:

INS-209 Dinamik
5065537 Computer Aidet Finite Analysis in Engeneering Application
5061005 Course of Specialization Field (YL-ING) / 0

%50

%40

%10




Dog. Dr. Necati KAYAALP

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 400 Bitirme Odevi

5061004 Seminer/0

6061516 Boru Hatt1 Sistemlerinin Hidroligi
5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/ 0
6061002 Uzmanlik Alan Dersi (DR)/ 0
5062002 Tez Caligmasi 2

6063002 Tez Calismasi 2

2022-2023 Giiz Dersleri:

5062521 Agik Kanal Akimlarinin Hidroligi

5062521 Hyraulics of Open Channel Flow

5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/ 0

5061005 Course of Specialization Field (YL-ING) /0
6061001 Uzmanlik Alan Dersi (DR)/ 0

5062001 Tez Calismasi 1

6063001 Tez Calismasi 1

% 70

%30




2021-2022 Bahar Dersleri:

INS-120 Is Saglig1 ve Giivenligi 1/2

INS 202 Mukavemet 11/ 3

INS 404 Is Sagligi ve Giivenligi 11

INS 400 Bitirme Odevi

5061004 Seminer/0

5063510 Miihendislikte ileri Sayisal Yéntemler
5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/ 0

Dog. Dr. Giiltekin AKTAS 5062002 Tez Calismas1 2

6061002 Uzmanlik Alan Dersi (DR)/ 0
6063002 Tez Caligmasi 2

TZ % 50 % 50
2022-2023 Giiz Dersleri:

INS 201 Mukavemet | / 3

INS 311 Is Saglig1 ve Giivenligi 11/ 2
INS 407 s Sagligi ve Giivenligi 1/2
INS 433 Prefabrik Yapilar/ 3

INS 400 Bitirme Odevi

5061503 Yap1 Dinamigi

5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/ 0
5062001 Tez Calismasi 1

6061001 Uzmanlik Alan Dersi (DR)/ 0
6063001 Tez Calismasi 1




Dog. Dr. Mehmet Emin ONCU

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 402 Betonarme Projesi

INS 400 Bitirme Odevi

INS 440 Yapilarin Depreme Gore Tasarim ilkeleri
5061004 Seminer/0

5063514 Yap1 Hasarlar1

5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/ 0

5061006 Course of Specialization Field (YL-ING) /0
6061514 Mevcut Yapilarin Deprem Performanslarinin Degerlendirilmesi
6061002 Uzmanlik Alan Dersi (DR)/ 0

5062002 Tez Caligmasi 2

6063002 Tez Calismas1 2

2022-2023 Giiz Dersleri:

SEC 317 Deprem ve Yapt

5062519 Yapi Sistemlerinin Dogrusal olmayan Analizi
6061503 Performansa Dayali Deprem Miihendisligi
5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/ 0

5061005 Course of Specialization Field (YL-ING) /0
6061001 Uzmanlik Alan Dersi (DR)/ 0

5062001 Tez Calismasi 1

6063001 Tez Caligmasi 1

%60

%20

%20




Dog. Dr. Recep CELIK

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 401 Su Kaynaklar1

INS 400 Bitirme Odevi

5062516 Su Bilimi ve Yontemleri
5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/ 0
5061004 Seminer/0

5062002 Tez Caligmasi 2

6061002 Uzmanlik Alan Dersi (DR)/ 0

2022-2023 Giiz Dersleri:

INS-211 Olasilik ve Istatistik

INS 311 Hidrolik

5062519 Yeralt1 Sular

5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/ 0
5062001 Tez Caligmasi 1

6061001 Uzmanlik Alan Dersi (DR)/ 0
6063001 Tez Calismasi 1

%50

%50




Dr. Ogr. Uyesi M. Hayrullah
AKYILDIZ

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 306 Temel Insaati 11
INS 428 Demiryolu Miihendisligi
INS 400 Bitirme Odevi
6061518 Kaya Mekanigi
Cevre Geoteknigi
5061004 Seminer/0
5061002 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/ 0
6061002 Uzmanlik Alan Dersi (DR)/ 0
5062002 Tez Caligmasi 2
6063002 Tez Caligmasi 2

2022-2023 Giiz Dersleri:

5064507 Arazi Deneyleri ve Degerlendirilmesi
5064503 Zeminlerin Iyilestirilmesi

6061511 Doygun Olmayan Zemin Mekanigi
5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/ 0
6061001 Uzmanlik Alan Dersi (DR)/ 0
5062001 Tez Caligmasi 1

6063001 Tez Calismasi 1

%50

%30

%20




Dr. Ogr. Uyesi Senem YILMAZ
CETIN

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 204 Yap1 Malzemesi
INS 400 Bitirme Odevi
INS 402 Betonarme Projesi
5061004 Seminer/0

2022-2023 Giiz Dersleri:

INS-205 Malzeme Bilimi

5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/ 0
INS 400 Bitirme Odevi

5062001 Tez Caligsmasi 1

5061001 Uzmanlik Alan Dersi (YL)/ 0

%60

%40

Dr. Ogr. Uyesi Firat GUMGUM

TZ

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 424 Barajlar/3
INS 400 Bitirme Odevi

UME 400 Uygulamali Miihendislik Egitimi

2022-2023 Giiz Dersleri:
INS-209 Dinamik (A, B ve 1.0 Sb.)

INS-211 Olasilik ve Istatistik (B ve 1.O Sb.)
FBE1001 Scientific Research Methods and Publication Ethics

INS 400 Bitirme Odevi

%60

%40




2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 450 Hidrolojik Analiz ve Tasarim
INS-310 Hidroloji

INS 400 Bitirme Odevi

TZ %70 %30

2022-2023 Giiz Dersleri:
INS 111 Bilgisayar Bilimleri

Ogr. Gér. Dr. Ali EM

2021-2022 Bahar Dersleri:

INS 210 Yap1 Bilgisi

INS 216 STAJ |

INS 400 Bitirme Odevi
Ogr. Gér. Seyhmus GURBUZ INS 430 Yapi Isletmesi I

TZ %70 9% 30
2022-2023 Giiz Dersleri:

INS 307 Karayolu Miihendisligi
INS 309 Yapi Isletmesi I
INS 311 STAJ II




2021-2022 Bahar Dersleri:
INS 312 Bilgisayar Destekli Cizim

INS 422 Ahsap Yapilar
. INS 400 Bitirme Odevi
Ogr. GOT'Bi‘ﬂaAYRYALCm UME 400 Uygulamali Miihendislik Egitimi
TZ %70 %30

2022-2023 Giiz Dersleri:

INS-107 Teknik Resim
INS 441 Yapilarin Su ve Nem Y1
INS 400 Bitirme Odevi

2021-2022 Bahar Dersleri:

N . %70 %30

Prof. Dr. BILAL CEKIC 2022-2023 Giiz Dersleri:
INS-101 Miihendisler I¢in Matematik I
2021-2022 Bahar Dersleri:

Prof. Dr. Orhan KAVAK Ins-110 Insaat Jeolojisi %60 %630 %10
2022-2023 Giiz Dersleri:
2021-2022 Bahar Dersleri:

Prof. Dr. Abdurrahman SAYDUT %70 0425 %5

2022-2023 Giiz Dersleri:
INS-105 Kimya




Prof. Dr. Mustafa AYHAN

2021-2022 Bahar Dersleri:
INS432 Tiinel Miihendisligi

2022-2023 Giiz Dersleri:

%70

%30

Prof. Dr. Murat PICAK

2021-2022 Bahar Dersleri:
INS 106 Ekonomi

2022-2023 Giiz Dersleri:

%70

%30

Dog. Dr. OMER ORUC

2021-2022 Bahar Dersleri:
INS-102 Miihendisler I¢in Matematik 11

2022-2023 Giiz Dersleri:
INS-203 Diferansiyel Denklemler

Dr. Ogr. Uyesi ALEV DULGER

2021-2022 Bahar Dersleri:
INS-104 Lineer Cebir

2022-2023 Giiz Dersleri:

%70

%30

Dr. Ogr. Uyesi SILAN BATURAY

2021-2022 Bahar Dersleri:

2022-2023 Giiz Dersleri:
INS-103 Miihendisler i¢in Fizik

%70

%30




2021-2022Bahar Dersleri:

Dr. Ogr. Uyesi Bedrettin KOLAC INS-118 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi 11 Y560 430 10

2022-2023 Giiz Dersleri:
INS-117 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I

2021-2022 Bahar Dersleri:

Dr. Ogr. Uyesi SERAP INS-116 Turk Dili I
TANYILDIZ 2022-2023 Giiz Dersleri:

INS-115 Tiirk Dili I

%70 %30

2021-2022 Bahar Dersleri:
INS-114 Ingilizce II
2022-2023 Giiz Dersleri:

INS-113 Ingilizce I
INS-213 Mesleki Ingilizce I

Ogr. Gor. Nigah BAYSAL %70 %30

2021-2022 Bahar Dersleri:

. . INS-106 Ekonomi
Ogr. Gor. Kasim SIMSEK %70 %30
2022-2023 Giiz Dersleri:

2021-2022 Bahar Dersleri:
Ogr. Gér. MEHMET SIRIN

CENGIz %70 %30
2022-2023 Giiz Dersleri:

INS-213 Mesleki ingilizce 1




Ogr. Gor. YUNUS TEKTAS

2021-2022 Bahar Dersleri:
INS-208 Topografya
2022-2023 Giiz Dersleri:

%70 %30

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

Insaat Miihendisligi Boliimii

Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok
$§ Aldig1 | Mezun Oldugu Y yo 3k, yok)
Ogretim Elemaninin AdiY | Unvam Son | Son Kurumve | Kamu/ wl Bu . Sanayiye
EG D : S ; Ogretim | Mesleki ;
@ erece | Mezuniyet Y1l anay! D .. | Kurumdaki Kuruluslard Arastirmada Verilen
Den_eylm eneyimi Deneyimi uruiuylarca Danigsmanlikta
L Firat Uni. FBE .
M. Sedat HAYALIOGLU | Prof. Dr. | TZ |Doktora 1990 - 41 31 Orta Yiiksek Orta
S. Ozgiir DEGERTEKIN | Prof. Dr. | TZ | Doktora F”"‘tg)%ls FBE | 24 24 Orta Yiiksek Orta
Tamer BAGATUR Prof. Dr. | TZ |Doktora| "™ > FBE | 14 18 18 Orta Yiiksek Orta
Istanbul Teknik
Z. Fuat TOPRAK Prof. Dr. | TZ |Doktora Uni. FBE 1 33 33 Yiiksek Yiiksek Yiiksek
2004
Nottingham
Halil GORGUN Prof. Dr. |TZ |Doktora| University 1 34 34 Orta Yiiksek Orta
1997




Y1ldiz Teknik

Fevzi ONEN Prof. Dr. | TZ |Doktora|  Uni. FBE 3 24 24 Orta Yiiksek Orta
2005
M. Salih KESKIN Doc. Dr. | TZ |Doktora C“é‘;éozg(%m' 2 23 23 Yiiksek Orta Yiiksek
Ortadogu
Abdulhalim KARASIN Doc. Dr. | TZ |Doktora| Teknik Uni., 5 29 28 Yiiksek Yiksek Yiiksek
FBE 2004
. . - [stanbul Teknik . . .
Idris BEDIRHANOGLU Dog. Dr. | TZ |Doktora Uni. FBE 2009 2 23 23 Yiksek Yiksek Yiiksek
. Istanbul Teknik . ..
Necati KAYAALP Dog. Dr. | TZ |Doktora Uni. FBE 2012 1 23 23 Yiiksek Yiiksek Orta
Giiltekin AKTAS Dog. Dr. | TZ | Doktora C“;‘STEOZ?)(%“L 6 28 28 Yiksek | Yiiksek Orta
Mehmet Emin ONCU Dog.Dr | TZ |Doktora| "™ 28 FPE | 25 25 Yiksek | Yiksek |  Yiiksek
Doc.Dr Firat
Recep CELIK “YL | TZ |Doktora| Universitesi 14 12 12 Yiiksek Yiiksek Yiiksek
2007
Dr. Oar Sakarya
M. Hayrullah AKYILDIZ U € | TZ |Doktora| Universitesi 9 10 10 Yiksek Orta Yiksek
yest 2011
Dr. O3t Firat
Senem YILMAZ CETIN U & | TZ |Doktora| Universitesi 2 15 15 Yiiksek Orta Orta
yest 2015
Dr. Osr Dokuz Eyliil
Firat GUMGUM U & 1 77 |Doktora| Universitesi 3 10 10 Orta Yiksek Orta
yest 2019
Dicle
Ali Em Ogr.Gor. | TZ | Y.L Universitesi 5 23 23 Yiiksek Orta Orta

2005




Giilay Yal¢in BAYAR

Ogr. Gor.

Dr.

TZ

Doktora

Dicle
Universitesi
2008

21

18

Yiiksek

Yiiksek

Orta

Seyhmus GURBUZ

Ogr. Gor

TZ

Dicle
Universitesi
1990

24

24

Yiiksek

Yiksek

Orta

Seyhmus TUMUR

Ogr. Gor

TZ

Y.L

Dicle
Universitesi
2004

24

24

Yiiksek

Yiiksek

Orta

Beyhan [PEKYUZ

Ars. Gor.

TZ

Doktora

Orta Dogu
Teknik

Universitesi
2023

Yiiksek

Orta

Orta

M.Enes Turk

Ars. Gor

TZ

Dicle Universite

2018

Orta

Diisiik

Diistik

Yunus Emre COLAK

Ars. Gor.

TZ

Dokuz Eylil
Universitesi
2019

Orta

Diistik

Diisiik




Olciit 7. Altyap

7.1 Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat
7.1.1 Derslikler

Miihendislik Fakiiltesi yonetimince Insaat Miihendisligi boliimiine 6 derslik bir amfi tahsis edilmistir. Ayrica liizum gerektiginde fakiiltenin sahip oldugu
uygun diger dersliklerde kullanilabilmektedir. Ayni zamanda programin sahip oldugu 6 laboratuvar mekani bulunmaktadir.

7.1.2 Lisans egitiminde kullanilan baglica egitim ve laboratuvar techizatin1 Ek 1.3’te veriniz ve bu techizatin lisans egitiminde nasil kullanildigini
aciklaymiz.

Tablo 7.1 Boliimiimiiz derslikleri

Derslik Derslik Kapasitesi | Kapasitesi | Projeksiyon | Klima
Kodu tiird (Ders) (Sinav)

D2102 Salon 90 30 v v
D2104 Salon 110 40 v v
D2106 Salon 90 30 v v
D2301 Salon 90 30 v v
A5103 Amfi 161 63 v v

7.1.2 Laboratuvarlar

Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar techizatin1 Ek 1.3’te verilmistir.



Tablo 7.2 Boliimiimiiz laboratuvarlar

Salon Kodu Laboratuar Adi
3B02 Cevre ve Arastirma Laboratuvari
1B03 Hidrolik Laboratuvari
2B09 Yap1 ve Deprem Giivenligi Belirleme Laboratuvari
2B08 Yap1 Malzemeleri ve Yap1 Mekanigi Laboratuvari
2B05 Yapi-Deprem Arastirma Laboratuvari
2B07 Zemin Makanigi (Geoteknik) Laboratuvari

Cevre ve Arastirma Laboratuvari

NI YNNI IBIBITUVAR PROFILI

Laboratuvar ismi: Cevre ve Arastirma Laboratuvari
Laboratuvar Sorumlusu: Dog. Dr. Necati KAYAALP

Adres: DU Miihendislik Fakiiltesi Sur/DIYARBAKIR
Telefon: 04122411000

Yapilan Testler 1: Santrifiij Testi

Testin Uygulandigi Numune Igerisindeki Kat1 Maddeler

Malzeme:

Kullamilan Cihaz Santrifiij Cihaz1



Yapilan Testler 2:

Testin Uygulandig
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 3:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Kullanilan Cihaz
Yapilan Testler 4:

Testin Uygulandigi
Malzeme:

Kullanilan Cihaz
Yapilan Testler 5:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Kullamilan Cihaz
Yapilan Testler 6:

Testin Uygulandig
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 7:

Agirlik Testi
220 gr kadar agirlik

Analitik Terazi

Spektrofotometre (Hach DR3900)
Testi

Su, Atik Su

Spektrofotometre (Hach DR3900)

Yakma

Ucucu Askida Kat1 Madde

Yakma Firint

Kurutma

Askida Kat1 Madde

Kurutma Firmmi

Saf Su Testi

Deneysel Calismalar I¢in Saf Su

Saf Su Cihazi

Stizme Testi



Testin Uygulandig: Su, Atik Su

Malzeme:

Kullamilan Cihaz Siizme Seti Cihazi

Yapilan Testler 8: Capraz Akisli Filtrasyon Sistemi
Testin Uygulandig: Evsel, Endiistriyel Atik Su
Malzeme:

Kullamlan Cihaz Capraz Akish Filtrasyon Sistemi Cihazi

Laboratuar ile ilgili boliimiimiiz miifredatindaki teorik dersler

Su Temini ve Cevre Sagligi [ ve 11

Hidrolik Laboratuvari

LABORATUVAR PROFILI0) Y181

Laboratuvar ismi: Hidrolik Laboratuvari
Laboratuvar Sorumlusu:  Prof. Dr. Tamer BAGATUR
Adres: DU Miihendislik Fakiiltesi Sur/DIYARBAKIR

Telefon: 0412 241 10 00
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Yapilan Testler 1:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 2:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 3:

Testin Uygulandigi
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 4:

Testin Uygulandig
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Bernoulli Teoremi (1) ve Enerji
Kayb1 (2) Diizenekleri Testi

Su

Bernoulli Teoremi ve Enerji Kaybi
Diizenekleri

Acik Kanal Akimlarinda Su Yiizeyi
Profili

Su

Agik Kanal Akimlar1 Deney
Diizenegi

Reynolds Deneyi

Su

Reynolds Deney Cihazi

Ofiris Akis1 Testi

Su

Ofiris



Yapilan Testler 5: Ani Su basinci (1) ve Yagis

Simiilatorii (2)Testi 2
Testin Uygulandigi Su
Malzeme:
Kullanilan Cihaz Ani Su basinc1 ve Yagis

Simulatori Cihazi

Laboratuar ile ilgili boliimiimiiz miifredatindaki teorik dersler
Akiskanlar Mekanigi

Hidrolik

Hidroloji

Su Kaynaklar1

Yapi ve Deprem Giivenligi Belirleme Laboratuvar

N0 NNV IS0 ATUVAR PROFILI

Laboratuvar ismi: Beton Laboratuvari

Laboratuvar Sorumlusu:  Dr. Ogr. Uyesi M. Emin ONCU
Adres: DU Miihendislik Fakiiltesi Sur/DIYARBAKIR


javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder1$lbLab','')

Telefon:

Yapilan Testler 1:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 2:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 3:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Kullanilan Cihaz
Yapilan Testler 4:

Testin Uygulandigi
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 5:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

0412 2411000
Beton Karisimi Hesaplama Testi
Cimento, Agrega, Kum

Mikser Cihazi

Elek Analizi Testi
Agrega

FElek Sarsma Cihazi ve Elek

Kiir Havuzu Testi

Kiip, Numune, Silindir Numune

Kiir Havuzu
Dane Ayiric1 Aparat (Bolgeg) Testi
Agrega

Dane Ayiric1 Aparat (Bolgec) Cihazi

Los Angeles Asindirma Testi
Agrega



Kullamilan Cihaz Los Angeles Asindirma Cihazi

‘NI lllé'! ]
: i

Laboratuar ile ilgili boliimiimiiz miifredatindaki teorik dersler
Betonarme |
Betonarme I

Yapi Dinamigi

Yap1 Malzemeleri ve Yap1 Mekanigi Laboratuvari

N0 TNV 35:0)010 ATUVAR PROFILI VAR PROFILI

Laboratuvar Ismi: Yap1 Malzemesi ve Yap1 Mekanigi Laboratuvari
Laboratuvar Sorumlusu:  Dog. Dr. Halim KARASIN

Adres: DU Miihendislik Fakiiltesi Sur/DIYARBAKIR
Telefon: 04122411000

Yapilan Testler 1: Eksenel Basing Dayanimi

Testin Uygulandigi Beton

Malzeme:

Kullanilan Cihaz Dijital Pres Cihazi-ELE Cihaz1



Yapilan Testler 2:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 3:

Testin Uygulandigi
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 4:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Manuel Eksenel Basing Dayanimi

Beton

Manual Pres Cihazi-ALSA Cihazi

Kurutma Testi

Beton, Agrega, Kum

Firin

Egilme Dayanimi

Beton, Betonarme

Kiris ylikleme Cihazi

Laboratuar ile ilgili boliimiimiiz miifredatindaki teorik dersler

Malzeme Bilimi

Yap1 Malzeme



Yapi-Deprem Arastirma Laboratuvari

LABORATUVAR PROFILI

Laboratuvar ismi: Yapi-DepremAragtirma Laboratuvart
Laboratuvar Sorumlusu: Dog. Dr. Giiltekin AKTAS

Adres: DU Miihendislik Fakiiltesi Sur/DIY ARBAKIR
Telefon: 04122411000

Yapilan Testler 1: Hidrolik Yiik Yiikleme

Testin Uygulandig1 Malzeme: Beton, Betonarme

Kullanilan Cihaz Hidrolik yiik pistonu ve gii¢ tinitesi Cihazi

Laboratuar ile ilgili boliimiimiiz miifredatindaki teorik dersler
Yap1 Statigi |
Yapr Statigi 11

Zemin Makanigi (Geoteknik) Laboratuvari

N0 TV ATV 33 0)010| UVAR PROFILI
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Laboratuvar ismi:

Laboratuvar Sorumlusu:

Adres:
Telefon:
Yapilan Testler 1:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 2:

Testin Uygulandigi
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 3:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 4:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Zemin Mekanigi (Geoteknik) Laboratuvari

Dog.Dr. M. Salih KESKIN

DU Miihendislik Fakiiltesi Sur/DIY ARBAKIR

0412 241 1000
CBR Deneyi

Zemin

CBR deneyi

Uc Eksenli Basing Deneyi

Zemin

Ug Eksenli Basing Deney Aleti

Serbest Basing Deneyi

Zemin

Serbest Basing Deney Cihazi

Kesme Kutusu Deneyi

Zemin



Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 5:
Testin Uygulandig:
Malzeme:
Kullamilan Cihaz

Yapilan Testler 6:

Testin Uygulandig:
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 7:

Testin Uygulandigi
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Yapilan Testler 8:

Testin Uygulandigi
Malzeme:

Kullanilan Cihaz

Kesme Kutusu

Likit Limit Deneyi

Zemin

Likit Limit Test Cihazi

Konsolidasyon deneyi

Zemin

Odometre

Vane Deneyi

Zemin

Sonda

Otomatik Kompaktor Deneyi

Zemin

Kompaktor



Laboratuar ile ilgili boliimiimiiz miifredatindaki teorik dersler
Zemin |

Zemin 11

Temel insaat1 I

Temel insaat1 11

7.2 Diger Alanlar ve Altyap:

Fakiiltenin kantininde masa tenisi ve satrang oynamaya miisait alanlar vardir. Ayrica fakiiltenin hemen yaninda kendisine ait bir basketbol ve voleybol
sahas1 vardir. Bununla birlikte fakiilte binasindan 150 metre uzaklikta SKS binast ve 200 metre ilerisinde iki kapali spor salonu, iki kort tenisi alan1 ve
bir hali saha, bir toprak futbol sahas1 ve fakiilte binasinin bir kilometre 6tesinde futbol sahasi bulunmaktadir.

Mevcut haliyle insaat miihendisligi boliimiinde ¢alisan dgretim iiyeleri ve diger 6gretim elemanlar1 odalarinda birer kisi olarak oturmaktadir.

Boliimiimiiziin Ogrenci Topluluklar1 ve Kuliip Faaliyetleri

Kuliip Adi Etkinlik Ad1 ve Turi Etkinlik Tarihi ve Yeri
Dicle Universitesi Yap1 Kuliibii Diyarbakir yeni stadyumu
(DUYAP) ingaatinin incelenmesi -Teknik gezi  07.02.2017, Yeni stadyum

Dog. Dr. Mehmet Emin ONCU

DUYAP



Dog. Dr. Mehmet Emin ONCU Bugdaycilar H ofisin incelenmesi —  10.02.2017, H ofis

Teknik gezi
DUYAP Egil Merkez Ortaokulunun
Dog. Dr. Mehmet Emin ONCU ihtiyaglarinin belirlenmesi — 10.02.2017, Egil

Okulumuz ProCE : Sosyal
sorumluluk projesi

DUYAP Ceysa yapt Nef21 ingaatinin 11.02.2017, Nef21
Dog. Dr. Mehmet Emin ONCU incelenmesi Teknik gezisi

Diyarbakir Stadyum Insaati Teknik Gezisi

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Insaat Béliimii 6grencileri tarafindan yapilan teknik gezilere bir yenisi daha eklendi. Diyarbakir’da yapimi devam eden
33700 kapasiteli stadyum ingaatina yapilan gezide 6grenciler, son asamadaki insaatin teknik ve alt yap1 ¢alismalarini yerinde inceledi.



Diyarbakir Merkez Camii insaatina Teknik Gezi
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Universitemiz Ingaat Miihendisligi Kuliibii (DUIK) tarafindan insaat halinde olan ve yapimi devam eden bolgenin en biiyik camii kiilliyesi olan Merkez
Camisine 3.11.2017 tarihinde teknik gezdi diizenlendi. Miihendislik Fakiiltesi Ogretim Uyesi ve Rektér Danisman1 Dr. Ogr. Uyesi. Hayrullah AKYILDIZ ile
kuliip danigmanlari nezaretinde gerceklesen gezide yaklasik 150 68renci camii ingaatin1 yerinde inceleme firsati buldu.

Istanbul 3. Havalimam Insaat1 Teknik Gezisi
Dicle Universi'tesi Miihendislik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi bolimii 6grencileri Istanbul’da yapimi1 devam eden 3. Havalimani Insaati’n1 gezdi. Rektor
Danigmani ve Ingaat Miihendisligi Boliimii 6gre-tim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Hayrullah AKYILDIZ baskanliginda 20 6grenci ile teknik gezi diizenlendi.
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Ilisu Baraji ingaat1 Teknik Gezi



Dicle Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi, Hasankeyf’te yapimi devam eden Ilisu Baraji iizerine yapilan Dengeli Konsol Képriisii’niin ingaatina
27.02.2018 tarihinde teknik gezi diizenlendi.



Ogrencilerin kdpriiniin insaat alaninda biitiin teknik detaylar1, yerinde ve uygulamali olarak bilgilenmesinin saglandig1 gezide, tiim gelismis iilkelerde kullanilan
teknolojik uygulamalar1 gérmeleri amaclandi.

Girisimcilik Kariyer ve Gengclik Zirvesi
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Fakiiltemiz 6grencileri dnciiliigiinde kurulan chle Un1vers1t631 Girisim Enerji ve Teknolop Kuliibii tarafindan 20-21 Aralik 2018 tarihlerinde Girisimcilik
Kariyer ve Genglik Zirvesi (GET 2018) etkinligi diizenlendi.
Universite dgrencilerine girisimcilik, kariyer planlamasi1 hakkinda deneyimlerin aktarildig1 zirveye Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimcisi Mehmet Fatih Kacir,
Vali Hasan Basri Giizeloglu, Diyarbakir Milletvekili Mehdi EKER, TAV Icra Kurulu Baskan Serkan KAPTAN ve Limak Holding Yénetim Kurulu Baskani
Nihat Ozdemir'in yani sira ¢ok sayida davetli katildi.

ONCAREER 17 Kariyer Giinleri



TAV Grubu CEO'su Yiiksek Mithendis M. Sani SENER, Anadolu tiniversitelerine 6nem verdigi i¢in bugiin Dicle Universitesi’nde bulunmaktan biiyiik mutluluk
duydugunu ve Dicle Universitesi’nin ¢ok koklii bir tiniversite oldugunu belirtti.

9. Ulusal Hidroloji Kongresi
9. Ulusal Hidroloji Kongresi 4 — 6 Ekim 2017 tarihleri arasinda Diyarbakir Dicle Universitesi Kongre ve Kiiltiir Merkezi’nde Gergeklestirilmistir. 4 Ekim

Carsamba giinii a¢ilis konugmalari ile baslayan kongre, 6 Ekim Cuma giinii Diyarbakir — Silvan — Malabadi Kopriisii — Hasankeyf giizergahi ile yapilan teknik
gezi ile sona ermis ve ulusal ve yerel basinimizda genis yer bulmustur.



Acilis programi, Orman ve Su Isleri Bakanlhigi Miistesar Yardimcist Prof. Dr. Cumali Kinaci, Dicle Universitesi Rektorii Prof. Dr. Talip Giil ve Rektdr
Yardimcilarimiz Prof. Dr. Eyyiip Tanriverdi ve Prof. Dr. Tahsin Kilicoglu, DSI Bélge Miidiiriimiiz Murat Dagdeviren, TRT Diyarbakir Miidiiriimiiz Hamit
Yaz, Karayollar1 Bolge Miidiirtimiiz Sefik Solmaz, Karacadag Kalkinma Ajansit Genel Sekreteri Dr. Hasan Maral ve diger Bolge ve il Miidiirlerimiz, Su Vakfi
Bagkani Prof. Dr. Zekai Sen, Tiirkiye Hidroloji Komisyonu iiniversiteler temsilcisi Prof. Dr. Hafzullah Aksoy, Miihendislik Fakiiltesi De-kani1 Prof. Dr.
Abdullah Toprak, Ziraat Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Oner Cetin ve diger fakiilte ve boliim ydneticilerimiz ile dgrencilerimizin ve ulusal ve yerel basinimizin
katilimi ile ger¢eklesmistir.

Merakhisina Bilim Soylesileri -9 (27.01.2023/ Dicle Universitesi)



DICLE UNIVERSITESI _
MUOHENDISLIK FAKULTESI

MERAKLISINA BILIM SOYLESILERI - 9

iklim Degisikligi ve Kuraklik

Prof. Dr. Z. Fuat TOPRAK
TARIH : 27 Ocak 2023 Cuma SAAT : 19.00-20.00

»  Dicle Universitesi Mihendislik Fakiiltesi \ Prof. Dr. Mikdat KADIOGLU
Q zoom Z;:":\V\:EM om.us/}/95 istanbul Teknik Universites

DEPREM CALISTAYI (06.04.2023 / Dicle Universitesi)
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Seismic Performance of
Sub-standard RC Structural
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1.SINIF UYUM (ORYANTASYON) EGITiMi

2022-2023 Egitim-6gretim yilinda Miihendislik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Boliimiinde egitim gdérmeye hak kazanan ogrencilerimize
Béliimiizii tanitmak amactyla 20.09.2022 Sal1 giinii Béliim Baskani Prof.Dr. Z.Fuat Toprak, Boliim Ogretim Uyesi Prof.Dr. M.Sedat HAYALIOGLU,
Boliim Baskan Yardimcis1 Ogr. Gor. Dr. Giilay YALCIN BAYAR ve Béliim Baskan Yardimcist Dr. Ogretim Uyesi Firat GUMGUM gdzetiminde
oryantasyon egitimi verilmistir.



DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI UYUM (ORYANTASYON) EGIiTiMi

2022-2023 Egitim-6gretim yilinda Miihendislik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Béliimiinde egitim gérmeye hak kazanan dgrencilerimize Ali Emiri
Merkez Kiitiiphanemizin vermis oldugu hizmetlerin tanitilmasi ve kaynaklarin daha etkin kullanilmasini saglamak amaciyla 30.09.2022 Cuma giinii
Boliim Baskan Yardimcist Ogr. Gor. Dr. Giilay YALCIN BAYAR gozetiminde ve Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 egitim sorumlusu
olarak gorevlendirilen Duygu BESER DEVECIOGLU’nun sunumuyla Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginda Insaat
Miihendisligi 1. Sinif 6grencilerine yonelik olarak oryantasyon egitimi verilmistir.
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DIS PAYDASLAR TOPLATISI

17 May1s 2022 tarihinde Insaat Miihendisligi Bélim Bagkanliginin diizenledigi toplantiya Mithendislik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. M. Sirag OZERDEM,
KOSGEB, TCK, DSI, KKA, Cevre ve Sehircilik, Insaat Sektorii, Boliim idaresi ve 6gretim liyeleri katilmistir. Katilimcilardan mezunlarimiz ve miifredat
basta olmak iizere egitim-6gretim faaliyetlerimiz hakkinda goriis ve onerilerini aldik.
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17 Mayss 2022 Tarihinde Ingaat Mithendisligi Bdliim Bagkanhignun diizenlendigi toplantiya Mithendislik Fakiltest Dekam Saym M.Sirag
OZERDEM ,KOSGEB, TCK, DSI, KKA, Cevre ve Sehircilik, insaat sektori, Boliim idaresi ve 6gretim iiyeleri katmustir. Katiimcilardan
mezunlarmzz ve miifredat basta olmak iizere egitim-6gretim faaliyetlerimiz hakkanda goriis ve onerilerini aldik.

Avrupa Birligi Projesi

Boliimiimiiziin bagvurusunu yaptigi ve AB tarafindan kabul edilen K 107 projesi kapsaminda, merkez kampiisii Hindistan’1in Lucknow kentinde,
10 farkl iilkede kampiisleri olan, derecelendirme kuruluslarinca diinya iiniversiteleri i¢inde ilk %3’te bulunan Amity Universitesinden Dr. Divya

Srivastava boliimiimiizde sunum yapti. B6lim baskanimiz Prof. Dr. Z. Fuat TOPRAK da ayni1 proje kapsaminda ders ve seminerler vermek {izere davet
edildi.



BB Glumumzin bagvurusunu yaptigi ve AB tarafindan kabul edilen K 107 projesi kapsaminda, merkez kampisi Hindistan'nin Lucknow kentinde, 10 farkh
ilkede kampdsleri olan, derecelendirme kuruluslarinca diinya tGniversiteleri iginde ilk %3'te bulunan Amity Universitesinden Dr. Divya Srivastava
bolimimizde sunum yapti. Bolim baskanimiz Prof. Dr. Z. Fuat Toprak da ayni proje kapsaminda ders ve seminerler vermek Gzere davet edildi.

—

7.3 Modern Miihendislik Arag¢lari, Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde iki tane bilgisayar salonu bulunmaktadir. Cesitli dersler i¢in buralar kullanilmaktadir. Ayrica fakiilte biinyesinde
bulunan ¢alisma salonundaki iki bilgisayar ile internet hizmeti saglanmaktadir. Bununla birlikte iiniversitenin sagladig1 internet erisiminden biitiin
ogrenciler yararlanmaktadir.

Miihendislik fakiiltesindeki biitiin 6gretim elemanlarina hem PC hem de tablet olabilecek bir bilgisayar dagitmistir. Ayrica 6gretim {iiyelerinin
projeksiyonla ders anlatabilmeleri i¢in her sinifta buna ait diizenek mevcuttur.

Ogrencilerimiz agisindan siirekli kullanabilecekleri bir salon fakiilte binasi biinyesinde mevcut degildir. Ancak gerek Ogrencilerin kendi sahsi
bilgisayarlarini kullanmalar1 gerekse de tliniversite genel kiitliphanesinde kullanabilecekleri bilgisayarlarla sorunlarin1 ¢6zmektedirler.

7.4 Kiitiiphane



Universitemiz biinyesinde 7/24 agik merkezi bir kiitiiphane bulunmaktadir. Burada ¢alisma mekanlart ile birlikte miihendislikle ilgili kitaplara erisim de
mevcuttur. Ayni zamanda saglanan internet olanagiyla bilgiye erisim daha kolay hale gelmistir. Dicle Universitesi Merkezi Kiitiiphanesinin abone oldugu
online veritabanlari listesi Tablo 7.3 de verilmistir.



Tablo 7.3 Dicle Universitesi Kiitiiphanesi Abone Olunan Veritabanlari Listesi

Veri tabani adx Veritabani icerigi

Authormapper Yazarlarin harita iizerinde bulunduklar1 yerleri gostererek bilimsel
arastirmalarin  yonlendirici haritasim1  ¢ikarmaya calisan iicretsiz
kullanima sunulan online bir kaynaktir.

Applied Science & | Bu arsiv veri taban1 1913 ve 1983 yillar1 arasindaki 6nemli bilimsel
Technology caligmalara, tartismali konularin ¢oziimlerine, yenilikgilerin bulgularina
ve teknolojinin gelismesine adina yapilan arastirmalara 11k tutan
miitkemmel bir referans.

C abdirect Tarim, uygulamali yasam bilimleri, ormancilik, insan beslenmesi,
veterinerlik, tip ve ¢evre konularindan olusan veri tabanidir.

ChemSpider 28 milyondan fazla kimyasal yap1 ve bu yapilara ait detaylar veren
iicretsiz bir kimyasal yapi veri tabamidir. 400'den fazla kaynaktan
cekilen verilerle ChemSpider, tek bir ara yiiz altindan kullanicilara
kapsamli aragtirmalar yapma imkani1 sunmaktadir.

Clinical Key Elsevier’in tiim tibbi ve cerrahi icerigini — 900’den fazla kitap, 500’den
fazla en saygmn dergi ve 9000’den fazla cerrahi ve tibbi miidahale
videosu — bir araya getirerek ve bunu, uygulama rehberleri, hastalari
egitici brosiirler ve MEDLINE’1n tamami gibi diger degerli igerikle
birlestiren veri tabani.

Duke Euclid Prime | Euclid Prime, teorik ve uygulamali matematik ve istatistik alanlarinda
cok etkili, hakemli dergilerden olusan bir koleksiyondur. Ozellikle
matematikgiler i¢in tasarlanmis g¢evrimigi bir platform olan Project
Euclid tarafindan barindirilmaktadir. 2019 koleksiyonu, 32 bashgin
giincel igerigini igerir.

Project Euclid, Duke University Press ve Cornell Universitesi
Kiitiiphanesi'nin ortak girigimidir.

Ebsco Support Fen,Saglik ve Sosyal Bilimlerden olugmaktadir.




Ebook Central | Isletme, Psikoloji, Fizik, Saglik ve Egitim daha bircok alanda

(Ebrary) 100.000'den fazla tam metin belgesine erigim.

Emerald Premier | Agirlikli olarak yonetim bilimleri alaninda yayin yapan Emerald

Ejournal Yayinevinin biitiin e-dergilerini iceren Emerald Premier eJournal
Koleksiyonu( 306 adet e-dergi)

Exemplar Yazarlar, editorler ve genelde tiim bilim toplulugu i¢in yayin hazirlama
siirecinde kullanilmak {izere gelistirilmis iicretsiz hizmete sunulan
online bir dilbilim kaynagidir. Ornek Bulucu, arastirmacilarin bir kelime
veya deyimin Ingilizce dilinde hakemli ve basilmis yayinlarda nasil
kullanildig1 hakkinda 6rnekler vererek yol gosterir.

HeinOnline Hukuk veritabani

IEEE Xplore Elektrik ve Elektronik Miihendisligi konularinda tam metin, makale ve
bildirileri kapsayan veri tabani.

InCites InCites, Web of Science tarafindan saglanan segici, yapilandirilmis ve
eksiksiz veriler iizerine kurulmustur. Ozellestirilmis alint1 verileri,
global metrikler ve c¢ok boyutlu kurumsal profillerle InCites,
iretkenliginizi Olgmeyi, kendinizi meslektaslarimizla kiyaslamayi,
isbirliklerini ve ortakliklar1 bulup analiz etmeyi ve finansman firsatlarini
ortaya ¢ikarmayi kolaylastirir.

IThentiace Akademik caligsmalardaki intihalleri tespit etmek i¢in analiz veri tabant

Jstor Archive Journal
Content

Arts & Sciences I, 11, 111, 1V, V, VI, VII, VI, IX, X, XI, XII, XIII,
XV, XV

Life Sciences, Business 1V, Ecology & Botany Il, Ireland Collection,
Jewish Studies Collection, Hebrew Journals Collection, Sustainability
Collection ve ilgili koleksiyonlar igerisinde asagidaki 6zel konu
paketlerine erisim saglanabilecektir.

Kazanci

Mevzuat / Igtihat / Hukuk Eserleri Bilgi Bankas1




Mendeley

Mendeley arastirmalarinizi  diizenlemeye, diger akademisyenlerle
cevrimici igbirligi yapmaniza, son arastirmalar1 kesfetmenize yardimei
olabilen akademik sosyal ag ve iicretsiz bir referans yonetim aracidir.

Open Dissertations

Open Dissertations, 1933-1955 yillar1 arasinda Amerikan tiniversiteleri
tarafindan kabul edilmis yaklasik 100.000 doktora tezine erisim
sunmakta iken su anda 1902°den giiniimiize kadar uzanan 1.150.000’den
fazla doktora tezi igermektedir. Open Dissertations, orijinal basili
indeksi tam sayfa resim olarak gosterir ve yazar adi, baslik adi, konu ad1
ve Uiniversite ad1 taramasi yapilabilmektedir.

Ovid Tip ve Saglik bilimleri ile ilgili 211 adet dergiye full text erisim saglayan
veri tabanidir.
ProQuest Amerikan Kongre Kiitiiphanesi resmi tez deposu olan ProQuest

Dissertations
Theses Global

&

Dissertations and Theses Global, baska herhangi bir bicimde
yayinlanmamis 6nemli birincil arastirmalara erigsim sunar.

Sobiad Atif Dizini

Sobiad, Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri, Saglik Bilimleri alanlarinda
yayinlanan toplamda 1132 derginin indekslendigi, atiflarinin bulundugu
bir veri tabanidir ve ayni zamanda Tirkiye merkezli en ¢ok sosyal
bilimler makalesinin bulundugu milli bir indekstir.

Science Direct

Elsiver Science Direct; igeriginde 1200 adet dergiyi barindiran full text
veri tabanidir.

Scopus Scopus, hakemli literatiir ve kaliteli Web kaynaklarina iliskin 6zet
(abstract) ve atif veritabanidir.

Springer Springer, akademik, bilimsel kurumlar ve kurumsal Ar-Ge
departmanlarindaki arastirmacilara yenilik¢i bilgi, iiriin ve hizmetler
yoluyla kaliteli igerik saglayan lider bir kiiresel bilimsel, teknik ve tibbi
portfoydiir.

UpToDate UpToDate; stirekli giincellenen, kanita dayali bilgilerle donatilmis ve

Anywhere kullanim1 kolay arayiize sahip bir veritabanidir. UpToDate; doktorlar

tarafindan hastalik teshisinde bulunulmasi, tedavi plani hazirlanmasi ve




klinik bilgilerin hizli ve etkin sekilde paylasilmasina olanak verecek
sekilde tasarlanmistir.

Turnitin Tezler ve 6devlerde kullanilabilecek intihal analiz programa.

Tiirkiye Atif Dizini | Kayith, Tiirkiye kaynakli saglik bilimleri dergilerinde son yillarda
yayimlanmig giincel makalelerin tam metin ve 6zetleridir

Web Of Science Bir¢ok bilim dalinda 16.000'in {izerinde dergi, kitap ve konferans
bildirilerini kapsayan bibliyografik ve atif veri tabanidir. Bu veri
tabanina Amerika'daki serverler araciligiyla erisilmektedir.

Wiley Online | Temel bilimler, sosyal ve beseri bilimler, miihendislik, tip ve yasam
Library bilimlerini i¢eren tam metin dergi koleksiyonu

Wires Wiley | Wiley-Blackwell'in yaymi olan Wileylnterdisciplinary Reviews'in
Interdisciplinary (WIRES) ilk serisi Nanomedicine and Nanobiotechnology veri tabani
Reviews

7.5 Ozel Onlemler

Fakiilte binas1 liniversite yonetimi bilinyesinde bulunan giivenlik gérevlileri ve bununla birlikte 6zel giivenlik elemanlarinca saglanmaktadir. Ayrica
laboratuvarlarda ¢alisma, 6grencileri laboratuvar ¢aligmasi boyunca yardim eden asistanlarca saglanmakladir.

Engelliler i¢in otopark yerinde ayrilmis boliimler, binanin 6niinde engelli yokusu, asansor ve her lavaboda bir tane engelli kabini mevcuttur. Ayrica
fakiilte binasinda bir asansor mevcuttur.

Olciit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Kurumsal Destek ve Biitce Siireci

Dicle Universitesi'nin bir devlet {iniversitesi oldugundan calisanlarin maaslarmi da kapsayan biitcesinin biiyiik bir kismi devlet tarafindan
karsilanmaktadir. Biitcenin devlet destegi disindaki diger baslica kaynagini her yil devlet tarafindan belirlenen ve 6grenciler tarafindan 6denen katki
paylar1 olusturmaktadir. Biitceden iiniversiteye ayrilan ddenekler fakiiltelere boliim sayis1 géz Oniinde tutularak Rektorliik tarafindan ayrilmaktadir.
Fakiilteye ayrilan biitce boliimler arasinda ihtiyaca goére dagitilmaktadir. Bunun disinda doner sermayeden gelen parasal kaynaklar mevcuttur.



Laboratuvarlarimzin altyapr giderleri icin TUBITAK, KALKINMA AJANSI, Sanayi Bakanhg gibi kurumlardan alman proje destekleri ile
kargilanmaktadir.

8.2 Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi

Dekanlik tarafindan saglanan biitgenin kisitli olmasina ragmen, iiniversitenin ogretim tiyelerinin bilimsel ¢alismalarin1 desteklemeye yonelik ¢esitli
calismalar1 vardir. Bunlardan en dnemlisi Dicle Universitesi Bilimsel Arastirmalari Destekleme Birimi (DUBAP) tir. Yiiksek Lisans ve Doktora
calismalar1 proje destegi sunulmaktadir. DUBAP organizasyonu ile iiniversite bilimsel performans puanlama sistemi olusturulmustur. Bu performans
sistemi sayesinde 6gretim iiyelerine ¢esitli laboratuvar malzemeleri alma olanagi sunulmaktadir. Proje hazirlanmasi sirasinda destek saglamak amaciyla
Proje Koordinasyon Birimi mevcuttur. Mevlana, Erasmus, Farabi gibi ¢esitli degisim programlar1 da {iniversitemiz tarafindan desteklenen diger bir
programdir. Ogretim {iyelerimizin kullanimina yonelik sosyal tesisimiz ve lojmanlarimiz da bulunmaktadir.

8.3 Altyapi ve Techizat Destegi

Birimimiz bdliim olmasi nedeniyle biitgemiz bulunmamaktadir. Altyap1 ve techizati temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin parasal destek
Dekanlik tarafindan saglanmaktadir. Parasal kaynaklar ve harcamalar Tablo 8.1’de verilmistir.

8.4 Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi



Ad1 Soyadi
ALI
AYSE

AYSEGUL

BULENT
GORKEM
HULYA
HUSEYIN
MAHMUT
MEHMET
MEHMET CEMAL
MEHMET EMIN
MEHMET SALIH
MURAT
MUSTAFA

NEVZAT
NEVZAT ALTAN

RAMAZAN

RECEP
SABAN
SUANUR
VEDAT

ZEYNEP

Soyadi
ASLAN
UCDAG

YOLCU
DEMIRTAS

ALBAYRAK KACAR

PARMAKSIZ
ASLAN
USTUNER
CAVDAR
YESIL
ERASLAN
ARICA
ULUCAN

AYYUREK
SUVAY
KURAN
GORBIiZzZ
HAMITOGLU
AYDOGDU

TUNCAY
KEPENEK

DURAK

I"Jnvanl
BILGISAYAR ISLETMENI
TEMIZLIiK PERSONELI

VERI HAZIRLAMA VE
KONTROL iSLETMENI

TEKNIK SERVIS ELEMANI
BURO MEMURU (GENEL)
BURO MEMURU (GENEL)
BILGISAYAR iISLETMENI
BILGISAYAR iSLETMENI
BILGISAYAR ISLETMENI
BILGISAYAR ISLETMENI
FAKULTE SEKRETERI
TEKNIiSYEN

BILGISAYAR iSLETMENI
HiZMETLI

VERI HAZIRLAMA VE
KONTROL ISLETMENI

VERI HAZIRLAMA VE
KONTROL ISLETMENI

VERI HAZIRLAMA VE
KONTROL ISLETMENI

TEKNISYEN

TEKNISYEN

BURO MEMURU (GENEL)
SEF

VERI HAZIRLAMA VE
KONTROL ISLETMENI






Tablo 8.1 Harcamalar

Miihendislik Fakiiltesi
Mali Y1l Onceki yil Basvurunun Sonraki y11®
(Gergeklesen) ya.r.)lldlgl yil (Biit¢elenen)

Harcama Kalemi (TL) (But(g-l?ll_e)nen) (TL)
Personel Giderleri 498.577 699.000 741.000
Seyahat Giderleri 11.000 13.000 14.000
Hizmet Alimlar 1.000 1.000 1.000
Tiiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari 368.236 407.000 431.000
Demirbas Alimlar1®® 15.885 70.000 75.000
Yap1 ve Tesisler® 0 0 0
Kii¢iik Bakim / Onarim 36.640 14.000 15.000
Makina Teghizat ve Tasit Alimlari 0 0 0
Muhtelif Arastirma Yayin 0 0 0
Diger® 0 0 0




Olciit 9. Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri

Boliimiin i¢ isleyisi ile ilgili tiim kararlar B6liim Kurullarinda tartisilarak kararlastirilir ve gerekiyorsa iist yonetime bilgi verilir. Boliim Kurulu tiim
ogretim iiyelerinin katilimiyla toplanir. Tiim kararlar kayit alina alinarak imzalanir ve dosyalanir. Boliimiimiiz, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim
Kurulu’nda temsil edilmekte, Fakiilteyi ilgilendiren tiim konularda karar siirecine katkida bulunulmaktadir.

Her akademik yilin sonunda program ciktilarmin yillik degerlendirilmesi ve gelecek akademik yil igin yapilacak iyilestirme faaliyetleri Olgme ve
Degerlendirme Komisyonu tarafindan yiiriitilmektedir. Olgme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan hazirlanan rapor, boliim akademik yilsonunda

boliim baskanligina sunulmaktadir. Program ¢iktilari ile ilgili hazirlanan rapordaki 6neriler Akademik Kurulun onayzi ile kesinlik kazanmakta ve derslerle
ilgili yapilacak degisiklikler ise Miihendislik Fakiiltesi Dekanligina Béliim Kurulu karari olarak sunulmaktadir. Bu kararlar Universite Senatosunun

onayindan sonra kesinlegsmektedir.

Insaat Miihendisligi Boliim Yonetimi Organizasyon Semasi



BOLUMEASKANI
Prof. Dr. Z. Fuat TOPRAK

BOLUMEASKEAN
YARDIMCISI BOLTM BOLTUMEBASEKAN YARDIMCIS]
(Akademil) SEKRETERLICT {ida.ti]
Dr. Q. Uyesi Furat GUMGTM Murat ULUCAN Q&r. Gir. Dr. AliEM
Lizans T —— Laboratuvarlar
Lisamsiisti ——
—— Malzeme Alim
Der: Programn  —— [ Cevre
T e e v
Smav Programn ——
— T emizlil: Personeh

Organizatyon



DEKAN
Prof. Dr. Atilla DEVECIOGLU

FAKULTE YONETIM .
KURULU —f— FAKULTE KURULU
DEKAN YARDIMCISI | DEKAN YARDIMCISI
Prof. Dr. Abdurrahman SAYDUT Dr. Ogr. Uyesi Emre ARI
SII:E ?{%%Ifgl}il *Bilgisayar Miih. Boliim Bagk
M.Emin ERASLAN *Elektrik Miih. Boliim Bagk
=min *Insaat Miih. Béliim Bask

~ *Makina Miih. Boliim Bask
*Maden Miih. B6liim Bagk
*Dekan Sekreterligi
*Fakiilte Sekreterligi —
*Akreditayon Birimi

*Yazi Isleri / Personel
Sefligi
*Muhasebe Sefligi
*QOgrenci Isleri Sefligi




Insaat Miihendisligi Organizasyon Tablosu




Komisyon Adi

Lisans ve Lisansiistii
Programlan1 Egitim —
Ogretim Komisyonu

Stratejik  Planlama,
Kalite Gelistirme ve
Akreditasyon
Komisyonu

Iletisim ve Tamtim,
Akademik Etkinlikler,
Teknik Gezi ve Sosyal
Etkinlikler Komisyonu

Intibak Komisyonu

Gorev Tanimi

Ic ve dis paydaslarla yapilan
toplantilar kapsaminda ders plani ve

miifredatlarinin belirlenmesi,
giincellenmesi

. Egitim programlarinda kalitenin
gelistirilmesi faaliyetlerinin
yiirlitiilmesi

. Ders gorevlendirmelerinin
belirlenmesi

Stratejik planlama, kalite gelistirme ve

akreditasyon siiregleri ile ilgili tiim
faaliyetlerin yiiriitiilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilmesi

Bolim tanitim faaliyetlerinin
organizasyonu ve yiiriitiilmesi

«  Ogretim elemanlari ve
ogrencilerine yonelik seminer, calistay,
egitim vb. etkinliklerin planlanmasi ve
diizenlenmesi faaliyetlerinin
yuriitiilmesi

«  Ogrenci ve dgretim elemanlarina
yonelik teknik gezi, sosyal etkinlik vb.
faaliyetlerin planlanmasi,
diizenlenmesi. Diizenlenen
etkinliklerin boliim web sayfasina
yansitilmasinin saglanmasi

Yatay gecis, dikey gecis ve intibak
islemlerinin  yiirtitiilmesi ve takip
edilmesi

Komisyon Uyeleri

Prof. Dr. Z. Fuat TOPRAK (BASKAN)
Prof. Dr. M. Sedat HAYALIOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Firat GUMGUM

Dr. Ogr. Uyesi Giilay YALCIN
BAYAR

Prof. Dr. Fevzi ONEN (BASKAN)
Dog. Dr. Giiltekin AKTAS

Ars. Gor. Yunus Emre COLAK
Ars. Gor. Muhammed Enes TURK

Dog. Dr. M. Emin ONCU (BASKAN)
Dr. Ogr. Uyesi Hayrullah AKYILDIZ
Ogr. Gor. Seyhmus TUMUR

Ogr. Gor. Seyhmus GURBUZ

Prof. Dr. A. Halim KARASIN
(BASKAN)

Dr. Ogr. Uyesi Beyhan IPEKYUZ

Ars. Gor. Dr. Aysenur ASLAN FIDAN



Intorn  Miihendislik
Komisyonu

Staj Miihendislik
Komisyonu

. Ders muafiyetleri ve not
doniistimlerinin  yapilmasi, 6grenci
otomasyon sistemine aktarilmasi

Ogrencilerinin mesleki staj ve intérn
miihendislik islemlerinin
koordinasyonu, yiiriitiillmesi, takip
edilmesi, degerlendirilmesi ve 6grenci
otomasyon sistemine aktarilmasinin
saglanma

Staj uygulamasi konusunda
Ogrencilere seminer verilmesi

«  Ogrencilerinin mesleki staj ve
intorn ~ miihendislik  islemlerinin
koordinasyonu, yiiriitiilmesi, takip
edilmesi, degerlendirilmesi ve 6grenci
otomasyon sistemine aktarilmasinin
saglanma

Prof. Dr. M. Salih KESKIiN (BASKAN)
Prof. Dr. S. Ozgiir DEGERTEKIN

Dog. Dr. Recep CELIK

Dr. Ogr. Uyesi Hayrullah AKYILDIZ
Ars. Gor. Yunus Emre COLAK

Dr. Ogr. Uyesi Senem YILMAZ
CETIN (BASKAN)

Dr. Ogr. Uyesi Ali EM

Ars. Gor. Yunus Emre COLAK



Degisim Programlari

Komisyonu

Ders ve

Sinav

Program Komisyonu

Mezuniyet
Mezunlarla
Komisyonu

ve
Mliskiler

Erasmus  programi  kapsaminda
ogrenci ve akademisyen degisim
anlagsmalarin yapilmasi ve
koordinasyonunun saglanmasi

. Mevlana programi kapsaminda
ogrenci ve akademisyen degisim
anlagsmalarin yapilmasi ve
koordinasyonunun saglanmasi Farabi
programi kapsaminda &grenci ve
akademisyen degisim anlasmalarin
yapilmast  ve  koordinasyonunun
saglanmast

Her yariyil lisans ve lisansiistii haftalik
ders ve sinav programlarinin ve sinav
gorevlerinin diizenlenerek
hazirlanmasi, ilan edilmesi, 6grenci
otomasyon sistemine aktarilmast
Mezuniyetle etkinliklerin
organizasyonu

*  Mezunlarla ilgili WEB sayfasinda
kayit formu olusturmasi ve mezunlarla
ilgili bilimsel ve sosyal aktivitelerin
takibi

*  Mezunlar igin veri
iletisim ag1 olusturulmasi

ilgili

taban1 ve

Prof. Dr. Necati KAYAALP
(BASKAN)

Dr. Ogr. Uyesi Beyhan IPEKYUZ
Dr. Ogr. Uyesi Giilay YALCIN
BAYAR

Dr. Ogr. Uyesi Firat GUMGUM
(BASKAN)

Dr. Ogr. Uyesi Giilay YALCIN
BAYAR

Ars. Gor. Muhammed Enes TURK

Dog. Dr. Recep CELI}( (BASKAN)
Ogr. Gor. Seyhmus TUMUR
Ogr. Gor. Seyhmus GURBUZ



Hidrolik Laboratuvari
Sorumlulari

Cevre Arastirma
Laboratuvari
Sorumlular

Yapi-Deprem
Arastirma
Laboratuvari
Sorumlulari

Yapi Malzemeleri
Laboratuvari
Sorumlularn

Laboratuvar aygitlar1 envanterinin
giincellenmesi

. Laboratuvar
kalibrasyonunun yenilenmesi
*  Aygt kullanim/bakim talimat1 ve

kulanim ¢izelgelerinin gilincellenmesi

aygitlar

Laboratuvar aygitlari  envanterinin
giincellenmesi
. Laboratuvar aygitlart

kalibrasyonunun yenilenmesi
*  Aygit kullanim/bakim talimat1 ve
kulanim g¢izelgelerinin gilincellenmesi

Laboratuvar aygitlari  envanterinin
giincellenmesi
. Laboratuvar  aygitlart

kalibrasyonunun yenilenmesi
*  Aygit kullanim/bakim talimat1 ve
kulanim g¢izelgelerinin glincellenmesi

Laboratuvar aygitlart envanterinin
giincellenmesi

. Laboratuvar
kalibrasyonunun yenilenmesi
*  Aygit kullanim/bakim talimat1 ve

kulanim g¢izelgelerinin glincellenmesi

aygitlari

Prof. Dr. Tamer BAGATUR (Sorumlu)
Ars. Gor. Yunus Emre COLAK

Prof. Dr. Necati KAYAALP (Sorumlu)
Ogr. Gor. Seyhmus TUMUR

Prof. Dr.
(Sorumlu)
Dr. Ogr. Uyesi Senem YILMAZ
CETIN

A. Halim KARASIN

Prof. Dr.
(Sorumlu)
Dr. Ogr. Uyesi Senem YILMAZ
CETIN

A. Halim KARASIN



Laboratuvar aygitlart  envanterinin

Yapi  ve Debrem giincellenmesi o

(")l(;iit 10. Giil\)fenli'i P . Laboratuvar aygitlar1 |Dog. Dr. M. Emin ONCU (Sorumlu) Disipline

Ozgﬁ Labora t%lvan kalibrasyonunun yenilenmesi Ol ciitler

N S lul *  Aygt kullanim/bakim talimat1 ve

Temel bilim orumiufan kulanim gizelgelerinin giincellenmesi konulari 1.
Siniftaki Fizik ve Kimya
derslerinde — islenmektedir.
Matematikle Laboratuvar aygitlar1  envanterinin ilgili tim
konular, tiirev ve Zemin Mekanigi ve gﬁncellenmes1L b I integral
hesaplarl_l ve IL Ulastirma ;<alibras Onununa ga?rgr:/rﬁesi aygitiart Prof. Dr. M. Salih KESKIN (Sorumlu) | donemde Ve_rilen
Matematik Laboratuvari Ay tull y Tbakim tali Ars. Gér. Muhammed Enes TURK derslerinde,
tiirevsel Sorumlular: : ygit kullanim/bakim talimati ve denklemler ise
. dénemdeki kulanim ¢izelgelerinin gilincellenmesi Diferansiyel
Denklemler dersinde

verilmektedir.
Insaat Miihendisliginin temel konulari ise, Birinci smif ve Ikinci sinif diizeyinde verilmekte olan Teknik Resim, Statik, Bilgisayar Destekli Teknik Resim,
Insaat Miihendisligine Giris ve Is Saglig1 ve Giivenligi derslerini kapsamaktadir. ikinci sinif diizeyinde ise Malzeme Bilimi, Yap1 Bilgisi, Mukavemet |,

Akigkanlar Mekanigi, Dinamik ve Toprak Isleri derslerini kapsanmaktadir.

3. ve 4 sinifta mesleki dersler verilmektedir. Insaat miihendisligi ana temel derslerinden betonarme ve celik yapilar dersleri 5. Yartyildan 8. Yariyila
kadar stirmektedir.

Mezunlarimiza istatistik konularinda asinalik kazandirmak icin, istatistik konularii igeren Istatistik ve Olasilik isimli zorunlu bir ders, miifredatta
bulunmaktadir.

Mezunlarimizin Diferansiyel Denklemler, Lineer Cebir, Miihendislikte Sayisal Yontemler icerecek sekilde ileri matematik konularinda bilgi sahibi
olmaktadirlar.

Ek | — Programa lliskin Ek Bilgiler



1.1 Ders izlenceleri

B.5.1.4'de belirtildigi sekilde, ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak format her ders i¢in ayni olmali, verilen bilgi ders basina
iki sayfay1r gegmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

e Bolim, kod ve ders ad1

e Zorunlu / se¢meli ders bilgisi

e Dersin kredisi ve / veya AKTS kredisi

Ders (katalog) icerigi

Onsart(lar)

Ders kitabr (kitaplar1) ve / veya diger gerekli malzeme
Dersin amaglari

Dersin 6grenim ¢iktilari

Islenen konular

Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkis1
Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilar ile olan iliskileri
Bu tanimi1 hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

B.6.2.1'de belirtildigi sekilde, programi yliriiten boliimdeki tiim 6gretim iiyelerinin, 6gretim gdrevlilerinin ve ek gorevli dgretim elemanlarinin
ozgegmislerini veriniz. Ozge¢misler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi basina iki sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki hususlari igermelidir:

Ady, soyadi ve linvani

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, invan ve tarihleri
Diger 15 deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Danigsmanliklari, patentleri, vb.

Son bes yildaki belli basl yayinlar

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Aldig odiiller

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Son bes yildaki mesleki gelisim etkinlikleri



1.3 Techizat

B.7.1.2°de belirtildigi sekilde, lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar techizatini agiklayiniz.

1.4 Diger Bilgiler

Kurum bu béliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler icin kullanabilir.



Ek Il — Kurum Profili

Degerlendirme takimi, programi yiriiten bdlim yaninda, onun bagli bulundugu fakiilte ve tiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim
duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baglhigi altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla program
akreditasyonu i¢in basvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

I1.1 Kuruma Iliskin Bilgiler

Universitenin adi ve iletisim bilgileri

Kurumun ismi: Dicle Universitesi’dir

[letisim Bilgileri: Dicle Universitesi Rektorliigii, 21280-Diyarbakir.
+90 412 241 10 00

Kurumun Tiiru

Dicle Universitesi bir Devlet Universitesidir.

Universite Ust Yonetim Kadrosu

Dicle Universitesi Rektorii: Prof. Dr. Kamuran ERONAT,
Rektor yardimeist: Prof. Dr. M. Siragc OZERDEM

Rektor yardimeisi: Prof. Dr. Aytag COSKUN

Rektor yardimeisi: Prof. Dr. Velat SEN

Ozgorev

Evrensel degerleri temel alarak egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerini yliriitmek, her alanda yetkin, yaratici, girisimci, ahlaki deger ve toplumsal
sorumluluk sahibi iistiin nitelikli bireyler yetistirmek, topluma ve gevreye duyarli yiiksek nitelikli bilimsel ve kiiltiirel ¢alismalar yapmayi ve insanligin
yararina sunmay1 gorev edinmistir.

idari Destek Birimleri



Programlarin egitim amaglarina ulagmasi i¢in gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci isleri, saglk, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.)
destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

I1.2 Fakiilteye iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Programlar1 degerlendirilen Fakiilte Miithendislik Fakiiltesidir. Fakiilte iletisim bilgileri asagidaki gibidir:
E-posta: muhendislik.fakultesi@dicle.edu.tr

Dicle Universitesi Santral Tel : (0 412) 241 10 00

Miihendislik Fakiiltesi Dekanlik Tel: (Dahili 3500)

Dekanlik Fax: (0412) 248 82 18

Adres: Dicle Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig1, Sur 21280 Diyarbakir

D.U. Miihendislik fakiiltesinin Dekani Prof. Dr. Atilla Gencer DEVECIOGLU’dur. Dekan yardimcilari ise sirastyla Prof. Dr. Abdurrahman SAYDUT
ve Dr. Ogr. Uyesi Emre ARI’dir.

Bu belgenin EK-II boliimiinii hazirlayan kiginin adin1 ve gorevini yaziniz.
Fakiiltede yer alan boliimlerin ve boliim baskanlarinin adlarini veriniz.

Fakiilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve fakiiltenin iiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlaymiz ve semayr Tablo II-1
Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada fakiiltenin bagl oldugu kisilerin invanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor yardimcisi

gibi).
Ozgorev
Miihendislik fakiiltesinin 6z gorevi asagidaki sekilde yayimlanmustir;

Miihendislik alaninda ¢agin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatilmis. Toplumun sorunlarina yaratici ¢éztimler iiretebilen. Evrensel degerlere duyarl,
meslek ahlakini 6ziimsemis. Problem ¢6zme ve analitik diislinme yetenegine sahip nitelikli miihendisler ve mimarlar yetistirmek. Alanimizda bilim ve
teknoloji tiretimine katkida bulunmak ve sanayi ile isbirligi icerisinde yiiriitiilen miihendislik faaliyetleriyle iilkemizin teknolojik gelisimine destek olmak.

Fakiiltedeki Programlar ve Verilen Dereceler



Fakiiltedeki tiim lisans programlariyla ilgili bilgileri kullanarak, Tablo II-2'yi ve fakiilte genelinde verilen tiim dereceleri (lisans-lisansiistii ayrimi
yapmadan) kullanarak Tablo 11-3"i doldurunuz.
Yoneticilere iliskin Bilgiler

Dekanin, dekan yardimeilarmin ve varsa dekan danismanlariin birer 6zge¢misini veriniz. Ozge¢misler iki sayfayr gegmemelidir.

Akademik Destek Veren Boliimlere iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler (fakiilte i¢i ve dis1) ile bilgileri kullanarak, Tablo 1I-4'li doldurunuz. Kurum ziyareti
baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim {iyelerine sunulmalidir.

Fakiilte Biitcesi

Fakiiltenin harcamalarini, fakiilte bazinda kullanarak, Tablo II-5'i doldurunuz. Bu bilgi akreditasyon bagvurusunun yapildig: yil kullanilmakta olan,
ondan bir 6nceki y1l gerceklesmis olan ve bir sonraki y1lda 6ngdrii olarak verilmelidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellesmis bir siiriimii
takim tiyelerine sunulmalidir.

I1.3 Personel ve Personel Politikalar:

Personel ve Ogrenci Sayilar

Fakiiltedeki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve 6grencilerin sayisint hem fakiilte i¢cin, hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo
I1-6'y1 kullanarak, ayr1 ayr1 tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baglangicinda bu tablolarin glincellenmis birer siirlimleri takim tiyelerine sunulmalidir.
Ucretler ve Personel Politikalar

Fakiiltede uygulanan atama ve yiikseltme dlgiitleri hakkinda bilgi veriniz. Ogretim iiyelerinin iicretlerinin yer alacagi Tablo II-7'nin doldurulmasi iicretler
acisindan zorunlu degildir.

I1.4 Ogretim Uyelerinin Yiikleri

Fakiiltede uygulanan 6gretim yiikiine iliskin politikalar1 anlatiniz. Tam zamanl 6gretim tiyesi yiikiiniin ne oldugunu tanimlayiniz.

IL5 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi



Fakiiltede gorevlendirilen yar1 zamanl ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

I1.6 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Tim fakiilte ve degerlendirilecek her program igin son bes yila iliskin 6grenci kayit ve mezuniyet istatistiklerini Tablo 11-8'de veriniz.

I1.7 Kredi Tanim

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde (50 dak) ya da 2 veya 3 laboratuvar / pratik uygulama saatinde yapilan ¢aligmalarin egitim yiikiine
karsilik gelmektedir. Bir akademik yil, yartyil sonu sinavlari hari¢ en az 28 haftadan olugsmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir
ogrenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

I1.8 Kabul, Yatay ve Dikey Gegcis, Cift Anadal ve Mezuniyet Kosullar:

Bu boliimde verilen bilgiler, fakiiltedeki tiim programlar i¢in gegerli olmalidir. Degerlendirilmek iizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi
biri i¢in bir istisna s6z konusuysa, burada belirtilmeli, ayrintilari ise, ilgili programin Ozdegerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii

Fakiiltedeki programlara son bes y1l icinde kayit yaptiran 6grencilerin OSYS puanlari ve siralamalarini Tablo 1I-9'a giriniz.

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine ne sekilde sayildigina iligkin bilgi veriniz.

Yatay ve Dikey Gecis

Fakiiltedeki programlara yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuliine iligskin diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklayiniz. Kabullerde kullanilan 6lgiitleri
(minimum not ortalamas1 degerleri, alinmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakiilte genelinde yatay ve dikey gegisle kabul edilen 6grencilere iliskin istatistikleri Tablo 1I-10'da veriniz.

Cift Anadal



Fakiiltedeki ¢ift anadal programi yoktur.

Mezuniyet Kosullar1
Ogrencilerin, mezuniyet kosullarini saglamalarii garanti altina almak igin kullanilan siireci tanimlayimiz. Bu amagla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.



Tablo 11-3 Fakiiltede Verilen Dereceler

Tiirii® . .
Programin Adi® Normal Tl Dlplomada_ Yazilan Not Belgesinde Yazilan
Osreti o Derecenin Ad: Programin Ad1
gretim | Ogretim
Insaat Miihendisligi Boliimii X Insaat Miihendisi Ingaat Miihendisi
Elektrik-Elektronik Mithendisligi Bolimii X Elektrik-Elektronik Miihendisi Elektrik-Elektronik Miihendisi
Makine Miihendisligi Boliimii X Makine Miihendisi Makine Miihendisi
Maden Miihendisligi Boliimii X Maden Miihendisi Maden Miihendisi




Tablo 11-4 Akademik Destek Veren Boliimler

Akademik Y11: 2021

Tam Ek Tam Zamanh Aragtirma
Zamanli Gorevli Esdeger Gorevlileri®
Béliimiin Ad1® Ogretim Ogretim (TZE)
Elemani Elemant Ogretim Adet TZE
Say1s1® Sayis1) Elemam®)
1. D.U. Fen Fakiiltesi Fizik Boliimii 1 0 0
2. D.U. Fen Fakiiltesi Matematik
e 3 0 0
Bolimii
3. D.U. Yabanc Diller Yiiksek Okulu
oy e 3 0 0
Ingilizce Boliimii
4. D.U. Fen Ziya Gokalp Egitim
Fakiiltesi Tiirkce ve Sosyal Bilimler 2 0 0
Egitimi Boliimii
5. D.U. Miihendislik Fakiiltesi Makina 1 0 0
Miihendisligi Boliimii
6. D.U. Miihendislik Fakiiltesi Maden 3 0 0
Miihendisligi Boliimii




Tablo 11-5 Harcamalar
[Miihendislik Fakiiltesi]

Mali Yil Onceki yil Basvurunun Sonraki y11®
yapildig1 yil N
(Gergeklesen) (Biitgelenen) (Biitcelenen)
Harcama Kalemi (TL) ¢ (TL)
)
Personel Giderleri @ 498.577 699.000 741.000
Seyahat Giderleri 11.000 13.000 14.000
Hizmet Alimlan 1.000 1.000 1.000
Tiiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari 368.236 407.000 431.000
Demirbas Alimlar1®® 15.885 70.000 75.000
Yap1 ve Tesisler® 0 0 0
Kii¢iik Bakim / Onarim 36.640 14.000 15.000
Makina Teghizat ve Tasit Alimlari 0 0 0
Muhtelif Arastirma Yayin 0 0 0
Diger® 0 0 0
Tablo 11-6 Personel ve Ogrenci Sayilar
Miihendislik Fakiiltesi
Insaat Miihendisligi Boliimii
Akademik Y11V: 2020- 2021
Toplam
Adet® TZE’ye
©) y
TZ YZ TZE Oram®
Yonetici® 1 - 1
Ogretim Uyeleri 17 - 33
Ogretim Gorevlileri 4 - 8
Ek Gorevliler -
Aragtirma Gorevlileri 3 - 6 0.3
Teknisyenler / Uzmanlar - - - -
Diger idari Gorevliler 1 - 2 0.1
Diger®
Kayitli Lisans Ogrencileria-) 625 - 1250 62.5
Kayith Lisansiistii Ogrencileri” 113 - 226 11.3




Tablo 11-7 Ogretim Elemanlarimin Ucretleri

(Ucret Bilgileri Istege Bagl)

Akademik Y1l

Tiim Fakiilte icin (ek dersler dahil)

Profesor

Dogent

Yardimci
Docent

Ogretim
Gorevlisi

Aragtirma
Gorevlisi

Say1

En Yiiksek Ucret

Ortalama Ucret

En Diisiik Ucret

Degerlendirilecek her program icin (ek dersler dahil)

Program

Profesor

Docent

Y. Dog.

Ogr. Gor.

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diistik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik




