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A. MISYON VE VIiZYON

Misyon Uzaktan Egitim ve Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak misyonumuz,
cagdas bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanarak egitim ve Ogretimin
etkinligini artiran, hayat boyu Ogrenimin 6nemini kavramis, kisilerin
egitim ihtiyaclarini karsilamay1 ilke edinmis, siirdiirebilir egitim sistemine
sahip, yeniliklere agik, katilimci, ulusal diizeyde rekabet edebilir, uluslar
arasi igbirlige acik bir merkez olmaktir.

Vizyon Ogrenci memnuniyetini temel ilke edinen merkezimiz; en giincel ve etkili
uzaktan egitim yontem ve teknolojilerini kullanarak 6grencilerine kaliteli
egitim hizmetini sunmay1 hedef edinmistir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Miidiir.
b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

(1) Miidiir; Universitenin  aylikli ve devamli statiideki 6gretim iiyeleri arasindan Rektor
tarafindan {i¢ y1l siire ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.
Miidiir, gorevlendirildigi usul ile gérevden aliabilir.

(2) Midiir ¢aligmalarinda kendisine yardimcei olmak iizere Universitenin dgretim
elemanlari arasindan en fazla iki kisiyi miidiir yardimcisi olarak gorevlendirmek iizere Rektoriin
onayina sunar.

3) Miidiiriin gorevi sona erdiginde miidiir yardimcilarinin da gorevi sona erer.

4) Miidiirtin gecici olarak gorevinden ayrilmasi halinde yerine miidiir yardimcilarindan bir
tanesi vekalet eder. Midiir yardimcilarinin da  bulunmadigi durumlarda  YOnetim
Kurulu tiyelerinin en kidemli olanindan baslamak {izere birisi vekalet eder. Vekalet alt1 aydan
fazla siirerse yeni Miidiir gorevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

(1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulunu toplantiya davet etmek ve kurula bagkanlik etmek.

c) Merkezin ¢alisma, hedef ve planlariile yillik faaliyet raporunu hazirlamak, Yonetim
Kurulunun goriigiinii aldiktan sonra Rektorliige sunmak,

¢) Merkezin faaliyetlerinin amaclara uygun, bilimsel ve etik ilkelere bagli olarak diizenli bir
bicimde siirdiiriilmesini  ve  gelistirilmesini  saglamak. Her tiirlii uzaktan egitim
programi 6grencileri  ve 6gretim elemanlart i¢in teknik ve akademik destegin verilmesini
saglamak,



d) Fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, meslek yiiksekokullar1 ve Universite biinyesindeki
diger birimler ile Rektorliige baglh boliimlerde uygulanan program ve faaliyetlere iliskin
koordinasyon ve igbirligini saglamak,

e) Merkezin idari islerini yiirliitmek, personel ihtiyaglarin1 belirlemek ve Rektorliige
sunmak. Yurt i¢i ve yurt disindaki arastirma ve uygulama merkezleri ile igbirligi yapmak.

Yonetim Kurulu

(1) Yonetim Kurulu; Miidir dahil yedi kisiden olusur. Miidiir disindaki diger
alt1 iiye, Universitenin 6gretim elemanlar1 arasindan Rektdr tarafindan ii¢ y1l ~ siire  ile
gorevlendirilir. Gorev siiresi Dbiten iiyeler tekrar gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi
bir sekilde bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak iizere yeni iiye gorevlendirilebilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

(1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Bu Yonetmelikte belirlenen esaslar dogrultusunda Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar
almak,

b) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek,

c) Aragtirict ve uygulayici elemanlarin, uzaktan egitim ile ilgili arastirma, yayin ve bilimsel

toplantilara katilmak i¢in yapacaklar1 mali destek isteklerini degerlendirmek,
¢) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip, 6nerilerde bulunmak,

d) Merkez i¢in gerek duyulan ¢aligma gruplart ve komisyonlar1 kurmak.

C. IDAREYE ILiSKiN BiLGILER

1. Teskilat Yapisi

Yinetim Kurulu Miidiir Yardimcisi

idari
Personel

Teknik Personel




2. Insan Kaynaklar

2.1. Akademik Personel Sayilar:

Kadro Unvam Say1

Doktor Ogretim Uyesi 1

2.2. Idari Personel Sayilar

Kadro Unvam Say1
Miihendis 1
Bilgisayar Isletmeni 2
Siirekli Isci 1
3. Sunulan Hizmetler

Merkezimiz uygulama ve arastirma kapsaminda ¢esitli hizmet ve faaliyetleri yiirlitmektedir.

3.1. Uygulama Hizmetleri

3.1.1. Ogrenme Yéonetim Sistemi (LMS)

Ogretim Yonetim Sistemi, uzaktan dgretim metoduyla yiiriitiilen derslerde veya yiiz yiize derslere
destek niteliginde olmak tizere; 6gretim elemanlarinin ders igerikleri paylasabilmesi, 6devler ve
sinavlar dahil ¢esitli etkinlikler olusturabilmesi, 6grencilerin ders iceriklerine ve ders etkinliklerine
senkron veya asenkron ulagabilmesi amaciyla kullanilmaktadir. Bu amagcla, 2020 yilinda
{iniversitemizde kurulan Advancity Ogrenme Yonetim Sistemi (ALMS) hala hizmet vermektedir.

Bu kapsamda Merkezimiz;

e ALMS altyapisinin saglanarak c¢evrim i¢i 0gretim faaliyetlerini sorunsuz ve kesintisiz
yiirlitiilmesi hizmetini vermektedir.

e ALMS kullanimu ile ilgili 6gretim elemanlar1 ve 6grencilere teknik destek sunmaktadir.

e (evrim i¢i siavlarin sorunsuz sekilde yiiriitiilmesi ile ilgili teknik destek saglamaktadir.



2024 Yih ALMS Kullamim Istatistikleri

Ders/Smav/Kurs

Zorunlu Ingilizce Muafiyet Smavi

Ortak Dersler (Tiirkge, Tarih Ve Ingilizce)

[lahiyat Lisans Tamamlama (ILITAM)

Tip Fakiiltesi intérn Uyum Egitimi

Is Saglig1 Ve Giivenligi Egitimi (Ogrenci)

Egitici Egitimi

Travma Ve Travma Durumlar1 Basa Cikma Kursu
Oyun Terapisi Kursu

Diskalkuli Kursu

Disleksi Kursu

Manevi Danismanlik Kursu

[saret Dili Sertifika Kursu

Is Saglig1 Ve Giivenligi Egitimi (Akademik Ve Idari Personel)

Toplam

2024 Yili ALMS Yardim Masasi Istatistigi

Ders/Sinav/Sistem/Kullanici

ALMS Yardim Masasina Iletilen ve Coziilen Talep Sayisi

2024 Yii DUZEM Yardim Masasi Istatistigi

Ders/Simav/Sistem/Kullanici

Duzem Yardim Masasina Iletilen ve Coziilen Talep Sayisi

Kullanici

8374
7100
777
457
250
393
779
690
577
526
131
91

1548

21.513

Talep
96

Talep
220
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3.1.2. Sanal Swinif Platformunun Yonetimi (Perculus)
Universitemizde es-zamanl ¢evrim i¢i dersler, Perculus sanal smf uygulamasi iizerinden
ylriitiilmektedir.

Bu kapsamda Merkezimiz;

e Senkron derslerin kesintisiz ve sorunsuz bir sekilde yiiriitiilmesi ile ilgili 6gretim
elemanlar1 ve 6grencilere teknik destek,

e Kaydedilen derslere 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler tarafindan erisilebilmesi i¢in destek
saglamaktadir.

2024 Yili Perculus Kullanim istatistigi

Ders Aktivite
Sanal Smif Aktivite Sayisi 5404
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3.1.3. Video Konferans Platformunun Yonetimi (ZOOM)

Hos geldiniz, Sistem Yoneticisi
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Universitemizde video konferans, web semineri ve toplantilar ZOOM iizerinden yapilmaktadir.

Bu kapsamda Merkezimiz;

e Konferans, Seminer, Toplanti veya Doktora ile Tezli yiiksek lisans savunma sinavlariin
ylriitiilmesinin saglanmas1 ve bu konuda 6gretim elemanlar1 ile 6grencilere destek
verilmesi,

e Kaydedilen goriintiilere 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin erigebilmesi i¢in destek
saglamaktadir.

Ders

2024 Yih Zoom Kullamim istatistikleri

Yiiksek Lisans Tez Savunma Sinavi

Doktora Yeterlilik Savunma Sinavi

Doktora Tik
Doktora Tez

Toplanti

Faaliyet
284

118
57
72

141



Seminer 12

Sempozyum 4
Uluslararasi Sempozyum 6
Seminer Sunumu 10
Egitim 2
Toplam 706

3.1.4. ilahiyat Lisans Tamamlama (ILITAM) ve Merkezi Sinav Yazilim

[lahiyat Lisans Tamamlama, ilahiyat Fakiiltesi Dekanhigi ve Dicle Universitesi Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi is birligi ile yiiriitiilen uzaktan egitim lisans
tamamlama programidir.

Ogretim elemanlar1 ALMS iizerinden derslerini isleyip, materyal paylasimi yapabilmekte ve
programa kayit olan dgrenciler senkron ve asenkron olarak derslerini takip edebilmektedirler.

Ayrica, biinyemizde kullanilmakta olan Merkezi Smav Yazilimi vasitast ile, ILITAM
siavlarinin tiim siiregleri DUZEM tarafindan organize edilmekte, Ilahiyat Fakiiltesi ILITAM
koordinatorliigii , 6gretim elemanlar1 ve 6grencilere destek verilmektedir.

Bu kapsamda Merkezimiz;

e ALMS tanimlamalar1 , sanal dersler, baglanti sorunlar1 ve diger biitiin siire¢ icin teknik
destek,

e [LITAM smavlari igin;

71 Sinav kitapg¢iklarinin basimi ve muhafaza edilmesi,
Gorevlendirmelerin yapilmasi,
Sinavla ilgili biitiin tutanaklarin basimi ve hazirlanmasi,
Cevap anahtarlarimin basimu,
Yiiklenen sorularin gézden gegirilmesi,

Egitmen ve 6grencilere her konuda teknik destek verilmesi,

e O A O R IO B

Smav giris belgelerinin  hazirlanmast  vb... konularda destek
verilmektedir.

2024 Yili iLITAM Sinavlan Kitapcik Basim Istatistikleri

Sinav Say1



Ara Smav 3450

Final 3450
Biitiinleme 3200
Toplam 10.100

3.2. Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri

Merkezimizin temel misyonlar1 g¢ercevesinde, arastirma ve projeler lreterek yenilik¢i
teknolojilerle zenginlestirilmis uzaktan egitim faaliyetleri gelistirmek, bu faaliyetlerin
etkinligini artirmak ve iyilestirmek amaglariyla arastirma faaliyetleri yliriitilmektedir.

Bu kapsamda,;

e Ulkemizde faaliyet gdsteren egitim kurumlari ve akademik kurumlar tarafindan yaygin
bir sekilde kullanilan, acik kaynak kodlu 6grenme yonetim sistemi (MOODLE) ve
sanal smif uygulamalarinin (BigBlueButton) tniversitemize kurulup uyarlanmasi
konusunda arastirmalarimiz bulunmaktadir.

Gerekli teknik personelin istthdami ve alt yapi tesisi neticesinde, kurumumuza ait
ticretsiz ve gelistirilebilir bir 6grenme yonetim sistemi kurulabilir.

e Mevcut merkezi smav yazilimi ve kurulu oldugu sunucunun giincelligini yitirmesi,
taleplere cevap verememesi, databese tarafinda yasanan sorunlar ve en 6nemlisi destek
alinacak herhangi bir hizmet saglayicinin bulunamamasi neticesinde yeni bir merkezi
sinav uygulamasinin kurulup hizmete alinmasi planlanmaktadir.

e Havelsan tarafindan gelistirilen, giivenli ve tamamen yerli olan Diyalog video
konferans sistemi, Bilgi Islem Daire Baskanligi suncularma kurulmus olup gerekli
tanimlamalar ve konfigiirasyonlar yapilmistir. Yapilan incelemelerde ve test
stireglerinde tespit edilen eksiklikler tamamlandiktan sonra, aktif olarak ilk siiregte
ZOOM ile birlikte kullanima sunulacaktir.

4. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

Merkezimizin misyonu ve vizyonu dogrultusunda faaliyetlerimizi gerceklestirmek;
Universitemizin kurumsal amaclarina ve hedeflerine ulagsmasina katkida bulunmak temel
politikamiz ve dnceliklerimizdir.
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