DiICLE UNIVERSITESI iLETiSiM TOPLULUGU
TOPLULUK TUZUGU
BOLUM I: Genel Hiikiimler

Madde 1: Kuliibiin Adi Kuliibiin resmi ad1 Dicle Universitesi Iletisim Toplulugu"dur.
Tiiztikte kisaca "Topluluk" olarak anilacaktir.

Madde 2: Kuliibiin Merkezi Toplulugun merkezi Dicle Universitesi Kampiisii, Saglik
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi'na bagli ilgili 6grenci kuliipleri odasidir.

Madde 3: Kuliibiin Amaci1 Topluluk; 6grencilerin iletisim, medya, halkla iliskiler,
reklamecilik ve dijital igerik {iretimi alanlarinda kendilerini gelistirmelerini saglamayi,
sektorel etkinlikler diizenlemeyi ve {iyelerin sosyal baglarini giiclendirmeyi amaglar.

Madde 4: Faaliyet Alanlar1 Topluluk amacim1 gerceklestirmek icin; konferanslar,
zirveler, atdlye ¢aligmalart (workshop), teknik geziler, sergiler, sosyal sorumluluk
projeleri ve dijital yaymcilik faaliyetleri yirtitiir.

BOLUM II: Uyelik Hiikiimleri

Madde 5: Uye Olma Sartlar1 Dicle Universitesi biinyesinde kayitli olan tiim 6grenciler
topluluga iiye olabilir. Uyelik bagvurulari dijital veya fiziki form doldurularak yapilir.

Madde 6: Uyelik Statiileri

Dogal Uyeler: Dicle Universitesi 6grencileri (Onlisans ve Lisans 6grencileri dahil)
toplulugun dogal iiyesi sayilir. Bu liyelerin faaliyetlere katilma, bulunma ve gérev alma
haklar1 vardir. Ancak Genel Kurula katilma, segme ve se¢ilme haklar1 yoktur.

Etkin Uyeler: Son bir yil i¢inde gerceklestirilen en az bir egitim ve faaliyete katilmis
bulunan iiyelerle, yonetim organlarinin secilecegi Genel Kuruldan 15 giin dnce tiyelik
basvurusunu tamamlamis olan 6grenciler, kuliibiin etkin iiyesidirler.

Fahri Uyeler: Dicle Universitesinin akademik ve idari personelleri, Dicle Universitesi
mezunlar1 ve kullip yonetim faaliyetlerine katkida bulunabilecek {iniversite disindan
kimseler de miiracaatlar1 halinde Yonetim Kurulu 6nerisi ve Genel Kurur karari ile
topluluga fahri iiye olabilir. Bu liyeler, Genel Kurula katilim saglayabilir ancak oy
kullanma, segme ve secilme haklar1 yoktur.

Yonetim Kurulu Uyeleri: Kuliibiin etkin iiyelerinden segilen, yonetim kurulu ve
denetim kurulu tyelerinden olusur. Toplulugun akademik takvim yili igerisindeki
faaliyetlerini, iletisim stratejilerini, mali durum tablosunu ve sponsorluk goriismelerini
gerceklestirmekle ylikiimlidiir.

Her iiye topluluk etkinliklerine katilma, Genel Kurul'da oy kullanma (asil iiyeler igin)
ve tiizilk kurallarina uyma hakkina ve yiikiimliiligiine sahiptir. Topluluk {iiyeleri,
topluluk adina bireysel aciklama gerceklestiremez.



Madde 7: Uyelikten Cikarilma Topluluk amaglarma aykir1 davranislarda bulunan,
tiniversite disiplin yonetmeligine uymayan veya topluluk i¢i huzuru bozan iiyeler,
Yo6netim Kurulu 6nerisi ve OFB’nin onayz1 ile tiyelikten ¢ikarilir.

BOLUM III: Topluluk Organlar:
Madde 8: Topluluk Organlar:1 Toplulugun yonetim ve karar organlar1 sunlardir:

e Genel Kurul
e YoOnetim Kurulu
e Denetleme Kurulu

A. Genel Kurul

Madde 9: Genel Kurulun Yapisi ve Zamani Genel Kurul, toplulugun en yetkili karar
organi olup tiim kayithi tiyelerden olusur. Her yi1l Akademik Takvimin ilk ve son ay1
olmak {izere yilda en az 2 kez olagan toplanur.

Madde 10: Genel Kurulun Goérevleri Yonetim ve Denetleme kurullarini segmek,
tiiziikk degisikliklerini onaylamak, donem sonu faaliyet ve mali raporlarini ibra etmek
Genel Kurulun goérevidir.

Madde 11: Karar ve Toplant1 Yeter Sayis1 Genel Kurul, iiye tam sayisinin salt
cogunlugu ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.

B. Yonetim Kurulu

Madde 12: Yonetim Kurulunun Olusumu Yo6netim Kurulu; Genel Kurul tarafindan
gizli oy/agik tasnif ile secilen 5 asil, 5 yedek iiyeden olusur. Kendi i¢cinde Bagkan,
Baskan Yardimcisi, Genel Sekreter ve Sayman secer.

Madde 13: Yonetim Kurulunun Gérev Siiresi Yonetim Kurulunun gorev siiresi 1
(bir) akademik yildir. Siiresi biten iiye yeniden segilebilir.

Madde 14: Topluluk Baskaninin Gorevleri Baskan, toplulugu resmi ve hukuki olarak
temsil eder. YoOnetim Kurulu toplantilarina baskanlik eder, etkinliklerin
koordinasyonunu saglar ve iiniversite yonetimi ile iletigimi yiriitiir.

Madde 15: Baskan Yardimcisinin Gorevleri Baskanin bulunmadigr durumlarda
baskana vekalet eder ve alt komisyonlarin isleyisinden sorumludur.

Madde 16: Genel Sekreterin Gorevleri Toplulugun tim evrak islerini, liye kayit
defterlerini, toplant1 tutanaklarini ve resmi yazigmalarini arsivlemek ve diizenlemekle
yiikiimliidiir.

Madde 17: Saymanin Gorevleri Toplulugun mali islerini yiiriitiir. Gelir-gider defterini
tutar, biit¢e planlamasi yapar ve harcamalar1 belgelendirir.



C. Denetleme Kurulu

Madde 18: Denetleme Kurulunun Olusumu ve Gorevi Genel Kurul tarafindan
secilen 3 asil, 3 yedek iiyeden olusur. Yonetim Kurulu'nun faaliyetlerini ve mali
defterlerini tiiziige uygunluk acisindan denetler ve Genel Kurula rapor sunar.

BOLUM IV: Alt Komisyonlar ve Calisma Gruplari

Madde 19: Alt Komisyonlarin Kurulmas: Yonetim Kurulu karart ile ihtiyaca gore alt
komisyonlar kurulabilir. (Orn: Medya ve Tasarim Komisyonu, Halkla iliskiler
Komisyonu, Sponsorluk Komisyonu vb.)

Madde 20: Komisyon Sorumlulari Her komisyonun bagina Yonetim Kurulu
tarafindan bir "Komisyon Sorumlusu" atanir. Sorumlular, Yonetim Kurulu
toplantilarina danigman olarak katilabilir ancak oy haklar1 yoktur.

BOLUM V: Mali Hiikiimler

Madde 21: Toplulugun Gelirleri Toplulugun gelirleri; tiniversitenin sagladig: biitge
Odenekleri, etkinlik sponsorluklari ve mevzuata uygun bagislardan olusur. Topluluk
tiyelerinden zorunlu aidat toplanamaz.

Madde 22: Harcamalarin Yapilmasi Tiim harcamalar Yonetim Kurulu karar ile
yapilir ve Sayman tarafindan faturalandirilarak kayit altina alinir.

BOLUM VI: Cesitli ve Son Hiikiimler

Madde 23: Tiiziik Degisikligi Tiiziik degisiklikleri, Yonetim Kurulu'nun teklifi ve
Genel Kurul'a katilan iiyelerin 51/100 (yilizde elli bir) c¢ogunlugunun karari ile
gercgeklestirilir.

Madde 24: Toplulugun Feshi Toplulugun feshi karar1 Genel Kurul iiye tam sayisinin
51/100 (ytizde elli bir) gogunlugu ile alinir. Fesih halinde toplulugun tiim mal varlig1 ve
arsivi liniversitenin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi'na devredilir.

Madde 25: Yiirirlik Bu tiiziik, Genel Kurul tarafindan onaylandigi ve Dicle
Universitesi Rektorliigii Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan onaylandig:
tarihten itibaren yiiriirliige girer.



