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Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK) ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)
degerlendirmelerinde kullanilmak iizere, ilgili program tarafindan hazirlanir. Bu belgede ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, agiklamalar, éneriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi igin
gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore yazilmali ve istenilen tiim
bilgileri igermelidir. Her program igin ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. ikinci 6gretim programlari igin
normal dgretim programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ boliimden olusmalidir:

1) AnaBolim
2) Ek I (Programa iliskin EK Bilgiler)
3) Ek Il (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde PDF formatinda kapak sayfasiyla beraber
hazirlanmali ve MEDEK e elektronik ortamda gonderilmelidir.

Bu belgede ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile her bir
baslik ve alt basliga iliskin agiklamalara yer verilmelidir.

EK II (Kurum Profili) digindaki tiim ekler (EK I) ana rapor dosyasmin i¢inde olmalidir.
Universite, ilgili meslek yiiksekokulu ve bu meslek yiiksekokulunda yiiriitiilen tiim programlara iliskin
bilgilerin verildigi Ek II (Kurum Profili) bliimii ana rapor ile ayni formatta fakat ayr1 bir dosya olarak
hazirlanmalidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular gecerli verilerle doldurulmalidir. Gélgeli taranmis
kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken kutulardaki veriler taniml
degilse (6rnegin, o yil mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitimi
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil icin MEDEK internet sitesinde
(www.medek.org.tr) ilan edilen ilgili takvime gore elektronik ortamda MEDEK e ulastirilmalidir. Bu
durumda raporlarin ve eklerin indirilmesi ile ilgili gerekli tiim bilgiler yukarida belirtilen tarihe kadar
mek@medek.org.tr e-posta adresine iletilmelidir.
e On incelemesi yapilan, format ve/veya icerik eksikligi goriilen ODR’lerin iyilestirilmesi
istenebilir.
e ODR’nin hazirlanmasi ile kurum ziyaretinin gergeklestirilmesi arasinda gegen zamanda yeni
bilgi ve/veya belgelerin ortaya ¢ikmasi durumunda, bunlar ayni sekilde elektronik ortam
kullanilarak MEDEK e iletilir.

Gizlilik

ODR'de yer alan bilgiler, yalnizca MEDEK ’in ve degerlendirme takiminin kullanimi igindir.
flgili kurumun izni olmaksizin iiciincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan armdirilarak
MEDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.


http://www.medek.org.tr/
mailto:mek@medek.org.tr
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ODR Sablonu

ODR’de kullanilacak kapak sayfasi ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baslamaktadir.

Sayfa altliklarinda verilen MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi]
[Progranmin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmas: gerekmektedir. Hig bir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler boliimii eksiksiz kullanilmal,

B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa Iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili
boliimlerinde sadece bir onceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili “Onceki
Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemlere” yer verilmelidir.
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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiitksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi - Silvan Meslek Yiiksekokulu
Ik 6grenci aldig1 egitim 6gretim yili : 2010-2011

[k 6grenci mezun ettigi egitim dgretim yili : 2011-2012

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani) : Dr. Ogretim Uyesi Orhan Arpa
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Dr. Ogr. Gér. Emrah Aslan
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani)

Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Elektrik ve Enerji Boliimii

Program Adi : Elektrik Program

Ik 6grenci aldig1 egitim 6gretim yili : 2012-2013

Ik 6grenci mezun ettigi egitim égretim yili : 2013-2014

Program Bagkaninin Ad1 Soyad1 (unvani) : Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

Program &gretim tiirii : Orgiin Ogretim

Egitim dili : Tiirkge

Programa 6grenci kabul sekli : YKS smawv

Diplomada yazilan derecenin ad : Onlisans

Program akredite mi? : Hayir

MYO’da akredite programlarin adlari : Akredite olan program yok

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kkisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Dr. Ogretim Uyesi Yildinm Oziipak-
Program Bagkant

Cep telefonu : 05320154796

Elektronik posta :yildirim.ozupak@dicle.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler
Programin Kurulusu

Silvan Meslek Yiiksekokulu, 2009 yilinda Cocuk Gelisimi, Bilgisayar Programciligi, Elektrik ve
Enerji olmak iizere li¢ program ile kurulmustur. 2010-2011 dgretim yilinda ek yerlestirme ile sadece
Cocuk Gelisimi programinda 40 6grenci ile 6gretim hayatina baglamis ve 2011-2012 8gretim yilinda,
Cocuk Gelisimi Programu II. Ogretimi de acilmustir.

Gelisimi

22.11.2011 tarihinde, Silvan Kaymakami Sayin Yunus SEZER’in destekleriyle kurulan Silvan
Meslek Yiksekokulu Gelistirme Derneginin ¢alismalart sayesinde yiiksekokulun gelisimi  hiz
kazanmustir. flce Kaymakami Saym Yunus SEZER’in iistiin gayretleri ile sekiz déniimliik alana kurulu
Silvan Tekel Isletme Binalari ({iniversiteye tahsis edilmistir. Dernegimiz, ulasabildigi tiim
hemserilerimizin destegini alarak ¢ok kisa bir siirede bu binalari tadilat projeleri ile yiliksekokula
kazandirmigtir.

2012-2013 ogretim yilinda, yine ek yerlestirme ile Bilgisayar Programciligi birinci ve ikinci
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ogretim, Elektrik Programu birinci 6gretimler de agilarak 50’ser 6grenci alinmis ve 2012-2013 6gretim
yili itibari ile yiliksekokulumuz toplam 300 6grenciye egitim-6gretim olanagi saglamistir. 2018 yilinda
yiiksekokulumuzda Sulama Teknolojisi ve Sosyal Hizmetler programlarinin acilmasiyla
yiiksekokulumuzda agilan program sayist bese ulasmustir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1.1. Programa, merkezi sinavla en az lise veya dengi okul mezunu olan &grenciler kabul
edilmektedir. Dicle Universitesi’nde kayit kabul islemleri Ogrenci Isleri Daire Bakanlig
tarafindan  yiiriitilmekte olup, yOnetmelik ve yonergelere iliskin bilgiler
https://ogrenci.dicle.edu.tr/regulations-and-directives/  adresinden  edinilebilmektedir.
2010-2011 bgretim yilina kadar OSS puani ve direkt gegis ile yerlestirme yapilirken,
OSYM tarafindan dgrenci yerlestirme esaslarinda yapilan degisiklikten sonra programa
2017 yilindan sonra ise YKS-TYT puan tiiriine gore yerlestirme yapilmaktadir.

1.1.2. Tablo 1.1’ son ii¢ yil i¢in doldurulmustur. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
glincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen Ogrenci sayilariyla, bu &grenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son ¢
yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii
takim iiyelerine sunulmalidir.)

1.3.  Yatay gecis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklaymiz. Tablo 1.3’3 son
i¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir
stirtimii takim iiyelerine sunulmalidir.)

1.4.  Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireglerin nasil isletildigini aciklaymiz.

Aciklama

Onlisans elektrik programi, Ogrencilerin daha &nce aldiklar1 derslerin kredilendirilmesine izin
verebilir. Bu siire¢, dgrencilerin daha 6nce tamamladiklar1 derslerin, programdaki benzer derslerle
esdeger kabul edilmesini saglar. Bu sayede, 6grenciler daha once edindikleri bilgi ve becerileri tekrar
etmek zorunda kalmazlar ve program daha kisa siirede tamamlayabilirler.

Gereklilikler

Transkript incelemesi: Ogrencinin daha énceki akademik gecmisi dikkate almir. Daha 6nce
alman derslerin konulari ve igerigi, programin ders miifredat ile karsilagtirilir.

Kurum ici Yonergelerin Izlenmesi: Kredilendirme siireci genellikle kurum igi belirlenmis
yonergeler dogrultusunda isletilir. Bu yonergeler, hangi derslerin kredilendirilebilecegini ve hangi
kosullarin gegerli oldugunu belirler.

Ders Iceriginin Karsilastirilmasi: Ogrencinin daha 6nce aldig1 dersler ile programdaki derslerin
igerigi karsilagtirilir. Dersler arasindaki benzerlikler ve esdegerlikler belirlenir.

Belge ve Belgelendirme: Ogrencinin daha dnceki dersleri basariyla tamamladigina dair belgeler ve
transkriptler incelenir. Bu belgeler, 6grencinin basarisini kanitlamak i¢in gereklidir.

Degerlendirme ve Onay: Kredilendirme siireci genellikle program koordinatorleri veya ilgili
akademik birimler tarafindan gerceklestirilir. Ogrencinin bagvurusu incelenir ve kredilendirme karari
verilir. Bu karar 6grenciye bildirilir ve gerekirse itiraz siireci baslatilabilir.

1.5. Egitim ogretim siireclerine iligkin 6grenci merkezli yaklasim siireglerini ve nasil
isletildigini a¢iklaymiz.

Programlarda yer alan derslerin Ggrenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS) dersler ve
miifredatlarla birlikte olusturulmustur. Mesleki uygulama dersleri ve staj i¢in ig yiikleri belirlenmis
(AKTS kredisi) ve programin toplam is yiikiine dahil edilmistir.

Mesleki derslerde uygulamaya da 6nem verilerek 6grencilerin teorik bilgileri uygulama yoluyla
pekistirmeleri saglanmaktadir. Bu amagla Ogrencilerin ders ile ilgili projeler iiretmelerine imkan
verilmektedir. Bunun yami sira, Meslek Yiiksekokulu 6grencilerimiz 6zel ve kamu kuruluglarina giderek
yerinde dgrenmeleri saglanmaktadir.

Programlarin yiritiilmesinde Paylasim Etkinlikleri kapsaminda 6grencilerin seminer, sergi vb.
etkinlikler diizenlenmesinde aktif rol almalari planlanmis. Basari 6lgme ve degerlendirme yontemi,
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hedeflenen ders 6grenme ¢iktilarina ulasildigini Slgebilecek sekilde tasarlanmustir.

https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=41

3

https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=41
3#

Linkine tiklayarak programlarin ayri ayri ders bilgilerine ulagilmaktadir.
Ornek linklerden

https://www.dicle.edu.tr/birimler/silvan-meslek-yuksekokulu/sayfalar/elektrik-1379

Dogru, adil ve tutarh sekilde degerlendirmeyi giivence altina almak igin her programin koordinatorii
yartyll baginda ders programi, ders igerikleri, smavlarin nasil yapildigl, not sistemi ve mezuniyet
kosullar1 hakkinda 6grencileri bilgilendirmektedir. Ornek Link

https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=
413#

Ayrica birinci donem basinda diizenlenen oryantasyon egitimlerinde yeni kayit yaptiran 6grenciler bu
konularda bilgilendirilmektedirler. Ogrencinin devamim veya smava girmesini engelleyen nedenlerin
hakli ve gegerli olup olmadiginin degerlendirilmesi noktasinda Dicle Universitesi Onlisans ve 6zel
yaklasim gerektiren 6grenciler (engelli gibi) igin Dicle Universitesi Engelli 6grenci birimi ydnergesi
temel alinmaktadir.

https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=41
3#.

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

1.7.  Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Egitim Kurumlan Arasinda Degisim Programlari: Universiteler ve diger egitim kurumlari, ulusal
Ogrenci degisim programlar1 diizenleyerek Ogrencilerin farkli bolgelerde egitim almalarini tegvik
edebilir. Bu programlar, 6grencilerin baska bir sehirde veya bolgede gecici olarak egitim almasina
olanak tanir.

Onlisans diizeyinde yatay gecis, dgrencilerin bir onlisans programindan (genellikle iki yillik bir
program) bagka bir dnlisans programina gecis yapmasini saglayan bir sistemdir. Bu tiir bir yatay gegis,
Ogrencilere daha uygun veya ilgi duyduklari bir alana yonelme firsat1 tanirken, ayni1 zamanda daha 6nce
aldiklar1 dersleri veya kredileri kaybetmeden egitimlerini siirdiirmelerini saglar. Egitim kurumlari
arasinda Onlisans diizeyinde yatay gecisin saglanmasi igin belirli diizenlemeler ve prosediirler gereklidir.
Bu diizenlemeler genellikle sunlar igerir:

Kabul Kriterleri ve Yatay Gecis Kosullari: Egitim kurumlari, O6grencilerin yatay gegis
yapabilmeleri i¢in gerekli kosullart belirler. Bu kosullar genellikle dgrencilerin akademik basarilarini,
ders notlarini ve belirli bir kredi sayisini1 bagariyla tamamlamis olmalarini igerir.

Ders Esdegerligi ve Kredi Transferi: Yatay gecis yapan 6grencilerin daha 6nce aldiklar derslerin,
hedefledikleri programdaki derslerle esdegerligi degerlendirilir. Bu sayede Ogrencilerin daha Once
edindikleri bilgileri ve kredileri kullanarak yeni programa uyum saglamalar saglanur.

Akademik Damismanhk ve Rehberlik Hizmetleri: Egitim kurumlari, yatay gecis yapmak isteyen
ogrencilere akademik danismanlik ve rehberlik hizmetleri sunar. Bu hizmetler, 6grencilerin dogru
kararlar almasina ve yeni programa uyum saglamasina yardimet olur.

Basvuru ve Kabul Siireci: Yatay gecis yapmak isteyen 6grenciler icin belirli bir bagvuru ve kabul
stireci belirlenir. Bu siirecte 6grencilerin bagvuru dosyalari incelenir ve uygun goriilenler yeni programa
kabul edilir.

Dénem Baslangici ve Uyum Programlari: Yeni programa gecen dgrencilere, donem baglangicinda
uyum programlar1 veya oryantasyon etkinlikleri diizenlenir. Bu etkinlikler, 6grencilerin yeni gevrelerine
ve akademik gereksinimlere hizli bir sekilde uyum saglamalarina yardimei olur.

Egitim kurumlan arasinda onlisans diizeyinde yatay gecis, 6grencilere daha genis bir egitim se¢enegi


https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=413
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=413
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=413
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=413
https://www.dicle.edu.tr/birimler/silvan-meslek-yuksekokulu/sayfalar/elektrik-1379
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=413
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=413
http://www.erciyes.edu.tr/Dosyalar/Yonetmelik/Onlisans_ve_Lisans_EgitimOgretim_Yonetmeligi_ybyj.doc
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=413
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=413
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ve kariyer firsatlar1 sunarak egitimlerini daha iyi bir sekilde sekillendirmelerine olanak tanir.

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, Slgme ve degerlendirme yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

Programlarin hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak i¢in 6grenci merkezli ve yetkinlik
temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemleri kullanilir. Bu yaklasim, 6grencilerin bilgi ve
becerilerini kazanmalarini, uygulamalari1 ve degerlendirmelerini saglayarak gercek diinya
baglamlarinda basarilarini 8lgmeyi amaglar. Iste bu yontemlerin agiklamalar1 ve drnek uygulamalari:

Ogrenci Merkezli Ogretim: Bu yaklasim, dgrencilerin aktif katilimini tesvik eder ve dgrenme
siirecini dgrenci merkezli hale getirir. Ogrencilerin ilgi, ihtiyag ve dgrenme stillerine gore ders igerigi
ve dgretim yontemleri belirlenir. Ogrenci merkezli gretim yontemleri arasinda proje tabanli 6grenme,
problem ¢dzme, tartisma gruplar1 ve 6grenci sunumlari bulunur.

Ornek _Uygulama: Bir uygulama dersinde ogrenciler, gercek hayattan almmus bir problem
iizerinde gruplar halinde calisir ve ¢6ziim Onerilerini bir sunumla sinifa sunarlar.

Yetkinlik Temelli Ogretim: Bu yaklasim, dgrencilerin belirli beceri ve bilgi diizeylerini hedefler.
Programin amagladig1 yeterlilikler temel alinarak ders igerigi ve Ogretim y6ntemleri belirlenir.
Ogrencilerin bu yetkinlikleri kazanmalar1 i¢in somut hedefler ve olgiitler belirlenir.

Ornek_Uygulama: Elektrik programi icin yetkinlik temelli dgretim yaklasimimnin bir &rnegi
olarak, bir elektrik devreleri dersi ele alinabilir. Bu ders, 6grencilere elektrik devrelerinin temel
prensiplerini anlama ve uygulama becerisi kazandirmay1 hedefler.

Ogrenci Merkezli Olcme ve Degerlendirme: Bu yaklasim, ogrencilerin performanslarini
degerlendirmede 6grenci merkezli bir perspektif benimser. Geleneksel sinavlardan ziyade, 6grencilerin
projeler, portfoyler, performans gorevleri ve siirekli degerlendirme gibi farkli yoOntemlerle
degerlendirilmesini destekler.

Ornek Uygulama: Ogrencilerin elektrik programinda edindikleri bilgi ve becerileri gercek diinya
uygulamalarinda degerlendirmek i¢in 6grenci merkezli bir yaklagimi kullanir. Bu sayede dgrenciler,
teorik bilgilerini pratik uygulamalarla birlestirerek mezuniyet sonrasi kariyerlerinde basarili olmalarina
hazirlanirlar.

Gergek Diinya Baglamlarinda Degerlendirme: Bu yaklasim, 6grencilerin edindikleri bilgi ve
becerilerin gergek diinya uygulamalarinda ne kadar etkili oldugunu 6lgmeyi amaglar. Ogrencilerin
teorik bilgileri pratik uygulamalarla birlestirmeleri ve gergek hayattaki sorunlar1 ¢ézmeleri beklenir.

Ornek Uygulama: Elektrik Devrelerinin Tasarimi ve Simiilasyonu Projesi dersi uygulamast,
ogrencilerin elektrik devreleri konusundaki teorik bilgilerini pratik uygulamalara doniistiirmelerine ve
gercek diinya becerileri kazanmalarina olanak tanir. Ayrica, grup calismasi ve sunum becerilerini
gelistirmelerine yardimci olur.

Gereklilikler

Birim, egitim ve dgretim siireglerini biitlinciil olarak yonetmek {izere; organizasyonel yapilanma
(liniversite egitim ve 0gretim komisyonu, 6grenme ve dgretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve
uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve Ogretim siirecleri iist yoOnetimin koordinasyonunda
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yiiritilmekte olup; bu siireglere iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmistir. Egitim ve &gretim
programlarinin tasarlanmasi, yiirlitiilmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iligkin
kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi
(miifredat), egitim hizmetinin verilme bi¢imi (Orgiin, uzaktan, karma), 6gretim yontemi ve 6l¢gme-
degerlendirme uyumu ve tiim bu siireglerin koordinasyonu tiist yonetim tarafindan takip edilmektedir.

Planlama Faaliyetleri: Programimiz, egitim ve Ogretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek
iizere yeterli ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve Ogretim siirecleri planlanmasi merkez
yonetimi ile planlanmakta, Ogretim elemanlarina dersleri vermek {izere donemlik olarak
gorevlendirilmektedir. Uygulama Faaliyetleri Egitim ve oOgretim programlarimin tasarlanmasi,
yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin ilke, esaslar ile takvim belirlidir.
Merkez internet sayfamizda yiiriittiiglimiiz dersin Ogretim programi(miifredat), egitim hizmetinin
verilme bigimi (6rgiin, uzaktan, karma), 6gretim yontemi ve 6lgme-degerlendirme uyumu ve tiim bu
stireclerin koordinasyonu iist yonetim tarafindan takip edilmektedir.

Kontrol Etme ve Onlem Alma Faaliyetleri: Donemlik olarak yapilan toplantilarda siiregle ilgili
yasanabilecek sorunlar iizerine konusulmakta, iyilestirme faaliyetleri planlanmaktadir.

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yoénlendiren ve
Ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danigmanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Ilgili boliim baskanmnin &nerisi ve ilgili yonetim kurulunun karari ile 6gretim iiyeleri veya dgretim
gorevlileri arasindan her Ogrenci i¢in bir akademik danisman gorevlendirilir. Zorunlu nedenler
olmadig: siirece akademik danigman Ogrencinin 6grenim siiresi boyunca degistirilmez. Akademik
damismanin  gorevi: Ogrencinin akademik hedefleri ile bireysel yeterlilikleri arasinda uyum
saglayabilmesi icin bir yol gdsterici olarak dgrenciye yardime1 olmaktir. Ogrenciler, damismanlarinin
goriigiinii alarak her donemin basinda alacaklar1 derslere kayit yaptirirlar. Boliim baskani, gerektiginde
Ogretim lyelerinden danigmani oldugu &grencilerle ilgili faaliyetleri ve dgrencilerin basar1 durumu
hakkinda rapor isteyebilir.

Ogrencilerin akademik gelisimini ve kariyer planlamasini desteklemek igin danismanlik hizmetleri
onemlidir. Bu hizmetler, 6grencilerin dogru kararlar almasina, hedeflerine ulasmasina ve kisisel ve
profesyonel gelisimlerini izlemesine yardimei olur.

Akademik Damismanhik: Akademik danismanlar, 6grencilerle bire bir gériismeler yaparak onlarin
akademik hedeflerini belirlemelerine ve uygun dersleri segmelerine yardime1 olur. Ogrencilerin ilgi ve
yeteneklerini dikkate alarak akademik programlarini sekillendirirler.

Izleme ve Degerlendirme: Danismanlar, 6grencilerin akademik performanslarini ve kariyer
planlarini  diizenli olarak izlerler. Ogrencilerle periyodik goriismeler yaparak ilerlemelerini
degerlendirir ve gerektiginde uygun yonlendirmelerde bulunurlar.

Kaynak ve Baglantilar: Danismanlar, dgrencilere kariyer kaynaklari, staj ve is firsatlari, egitim
etkinlikleri ve diger faydali baglantilar hakkinda bilgi saglarlar. Bu kaynaklar, dgrencilerin kariyer
hedeflerine ulagsmalarina yardimc1 olur.

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi konularinda

yonlendirecek danigmanlik hizmetlerini ve danigmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak aciklaymiz.

Ogrencilerin derslerdeki basart durumunu izlemek ve onlar1 ders planlamasi konusunda
yonlendirmek i¢in damigmanlik hizmetleri, sayisal ve niteliksel olarak asagidaki yollarla katk: saglar:

Akademik izleme ve Degerlendirme
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Sayisal Katkilar: Danigmanlik hizmetleri, &grencilerin derslerdeki notlarini ve akademik
performanslarim sistematik olarak takip eder. Ogrencilerin donemlik veya yariyillik not ortalamalari,
sinav performanslari ve diger degerlendirme sonuglari kaydedilir.

Niteliksel Katkilar: Danismanlar, 6grencilerin ders performanslarini analiz ederek giiclii ve zayif
yonlerini belirler. Bu degerlendirme siireci, 6grencilerin hangi konularda daha fazla ¢aba harcamalari
gerektigi konusunda rehberlik saglar.

Bireysel Goriismeler ve Ders Planlamasi

Sayisal Katkilar: Danismanlik hizmetleri, 6grencilerle bire bir goriismeler yaparak ders
planlamasi konusunda yonlendirme saglar. Bu goriismelerde, dgrencilerin ders se¢imleri, donemlik
ders yiikleri ve akademik hedefleri belirlenir.

Niteliksel Katkilar: Danismanlar, 0grencilerin ders planlamasi siirecinde akademik
gereksinimlerini degerlendirir ve ders segimleri konusunda &nerilerde bulunur. Ogrencilerin kariyer
hedeflerini ve ilgi alanlarim1 géz 6niinde bulundurarak uygun derslerin se¢ilmesine yardimer olur.

Akademik Destek ve Kaynaklar

Sayisal Katkilar: Danismanlik hizmetleri, 6grencilere ders ¢alisma stratejileri, not alma teknikleri
ve diger akademik kaynaklar hakkinda bilgi saglar. Bu kaynaklar, 6grencilerin derslerde basarilarini
artirmalarina yardimci olur.

Niteliksel Katkilar: Danismanlar, Ogrencilere akademik giicliklerle basa ¢ikma ve
motivasyonlarint artirma konusunda destek sunar. Ogrencilere akademik stresle basa ¢ikma, zaman
yonetimi ve etkili ¢caligma aliskanliklar: konusunda rehberlik eder.

Bu sekilde, danigmanlik hizmetleri sayisal verilerle 6grencilerin akademik performanslarini
izlerken aym1 zamanda niteliksel degerlendirmeler yaparak Ogrencilere kisisellestirilmis rehberlik
saglar. Bu hizmetler, 6grencilerin derslerde basarilarini artirmalarina ve akademik hedeflerine
ulagmalarina yardimei olur.

1.11. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalari belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢aligmalar
ornek uygulamalar belirtiniz.

Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar, dgrencilerin deneyimlerini, memnuniyetlerini ve
Onerilerini degerlendirmek ve siirekli iyilestirme i¢in kullanmak amaciyla tasarlanir. Iste bu
mekanizmalarin birkag 6rnegi ve siirekli iyilestirme ¢aligsmalarina iliskin 6rnek uygulamalar:

Anketler ve Soru Formlari

Ogrenci memnuniyet anketleri: Donem sonunda veya belirli bir etkinlikten sonra dgrencilere
gonderilen anketler aracilifiyla 6grenci memnuniyeti ve geri bildirimleri toplanir.

Odak Gruplar ve Goriismeler

Kiigiik grup goriismeleri: Belirli konular {izerine odaklanan ve 6grencilerin katildig: kiiglik grup
toplantilan diizenlenir. Bu toplantilarda 6grencilerin diisiinceleri ve onerileri toplanir.
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Acik forumlar: Belirli bir konuda tiim Ogrencilerin katilimiyla gerceklesen agik forumlar
diizenlenir. Bu forumlarda dgrencilerin fikirleri serbestce paylasilir ve degerlendirilir.

Siirekli iyilestirme ¢alismalari icin 6rnek uygulamalar

Geri Bildirim Analizi ve Degerlendirme

Toplanan geri bildirimler diizenli olarak analiz edilir ve &zetlenir. Ogrencilerin en sik dile
getirdikleri konular ve oneriler belirlenir. Degerlendirme sonuglari, ders programi, 6gretim yontemleri
veya hizmet kalitesi gibi alanlarda iyilestirmeler yapilmasi gereken alanlar belirlemek i¢in kullanilir.

Eylem Planlar ve lyilestirme Stratejileri

Belirlenen iyilestirme alanlarina yonelik eylem planlart olusturulur. Bu planlar, belirli hedeflerin
belirlenmesini, sorumluluklarin atanmasim ve zaman ¢izelgelerinin olusturulmasini igerir. Iyilestirme
stratejileri, 6grenci geri bildirimlerine dayanarak ders programlari, 6gretim yontemleri veya hizmet
sunumu gibi alanlarda degisiklikler yapilmasini icermektedir.

Siirekli Degerlendirme ve Iyilestirme Dongiisii

Iyilestirme calismalar1 siirekli olarak izlenir ve degerlendirilir. Yapilan degisikliklerin etkileri
diizenli olarak degerlendirilir ve gerekirse yeni iyilestirme onlemleri alinir. Siirekli degerlendirme ve
iyilestirme dongiisii, kurumun 6grenci geri bildirimlerine duyarli bir sekilde hareket etmesini ve
stirekli olarak kaliteyi artirmasini saglar.

Bu mekanizmalar ve siirekli iyilestirme calismalari, 6§renci memnuniyetini artirmak, egitim
kalitesini iyilestirmek ve kurumun daha etkili bir sekilde hizmet vermesini saglamak i¢in 6nemlidir.

1.12. Ogrencilerin  tiim dersleri basarilarmin  hangi  yontemlerle dlgiildiigiini  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekeeleriyle agiklayimiz.

Ogrencilerin tiim dersleri basarilarmin  lgiilmesi  ve degerlendirilmesi i¢in kullanilan
yontemlerin seffaf, adil ve tutarli oldugunu saglamak 6nemlidir. Iste bu yontemlerin 6zetleyici
aciklamalari ve seffaf, adil ve tutarli nitelikte olmalarinin gerekgeleri:

Smavlar ve Yazih Degerlendirme

Ogrencilerin bilgi ve anlayis diizeyini 6lgmek icin sinavlar ve yazili degerlendirmeler sikga
kullanilir.

Seffaflik: Sinavlar ve yazili degerlendirmeler, genellikle ders miifredatinda belirtilen konulara
dayanir ve 6grencilere 6nceden duyurulur.

Adillik: Sinavlar ve yazili degerlendirmeler, her 6grenciye ayni sorulart ve ayni degerlendirme
kriterlerini saglar. Ogrencilere esit bir firsat tanir.

Tutarhhk: Sinavlar ve yazili degerlendirmeler, belirli degerlendirme kriterlerine dayanarak
objektif bir sekilde degerlendirilir. Degerlendirme kriterleri agik¢a belirlenir ve her 6grenciye ayni
standartlara gore degerlendirilir.

Performans Gorevleri ve Sunumlar

Ogrencilerin iletisim, sunum ve performans becerilerini dlgmek i¢in performans gorevleri ve
sunumlar kullanilir.
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Seffaflik: Performans gorevleri ve sunumlarin hedefleri, kriterleri ve beklentileri 6grencilere
onceden belirtilir. Ogrenciler, performans gorevlerinin nasil degerlendirilecegi konusunda
bilgilendirilir.

Adillik: Performans gorevleri ve sunumlar, her 6grencinin yeteneklerini ve becerilerini objektif bir
sekilde degerlendirir. Her 6grenci, ayni degerlendirme kriterlerine gore degerlendirilir.

Tutarhlhik: Performans gorevleri ve sunumlar ic¢in belirlenen degerlendirme kriterleri, tiim
Ogrenciler i¢in aynidir ve objektif bir sekilde uygulanir. Degerlendirme siireci tutarli ve adil bir sekilde
yapilir.

Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu belirleyen ana faktorler, Onceden
belirlenmis acik degerlendirme kriterlerinin varligi, degerlendirme siirecinin her 6grenciye esit
uygulanmasi ve degerlendirme sonuglarmin 6grencilere aciklanmasidir. Bu 6zellikler, 6grencilere
objektif bir degerlendirme siireci saglar ve onlarin akademik basarilarini adil bir sekilde degerlendirir.

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini  belirlemek i¢in  kullanilan  yOntem/yontemleri  Ozetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontemler sunlardir:

Kredi Kontrolii ve Akademik Basari: Ogrencilerin programimn gerektirdigi kredi sayismi
tamamlamis olmalar1 ve belirli bir not ortalamasini (genellikle not ortalamasi veya mezuniyet GPA's1
olarak ifade edilir) elde etmis olmalar1 gerekmektedir. Mezuniyet i¢in gerekli kredi ve not ortalamasi
genellikle programin miifredatinda belirtilir.

Staj veya Uygulamal Deneyim: Programimizda Ogrencilerin staj uygulamasma katilmasi
gereklidir. Ogrencilerin bu deneyimleri basariyla tamamlamalar1 ve gerekli belgeleri sunmalari
mezuniyet i¢in gereklidir.

Sinavlar ve Degerlendirmeler: Programin sonunda, 6grencilerin mezuniyet i¢in gereken bilgi ve
becerilere sahip olup olmadigini degerlendirmek i¢in sinavlar yapilir. Bu simnavlar, Ogrencilerin
programin hedeflerini ve gereksinimlerini karsilayip karsilamadigini belirlemek igin kullanilir.

Bu yontemlerin giivenilir oldugunu belirleyen ana faktorler sunlardir:

Objektif Kriterler: Mezuniyet kosullar1 genellikle 6nceden belirlenmis objektif kriterlere dayanir.
Ogrencilerin mezuniyet i¢in gereken kredi sayisi, not ortalamasi ve diger gereksinimler net bir sekilde
belirtilir.

Acik Degerlendirme Siireci: Mezuniyet kosullar1 ve gereksinimleri acikea belirtilir ve 6grencilere
duyurulur. Ogrenciler, mezuniyet icin gereken adimlar1 ve siirecleri énceden bilirler ve bu siirecleri
takip edebilirler.

Bagimsiz Denetimler: Bazi durumlarda, mezuniyet siireci ve kosullar1 bagimsiz bir denetim
stirecinden gecebilir. Bu siire¢, mezuniyet kosullarinin dogru bir sekilde uygulandigini ve dgrencilerin
gereksinimleri yerine getirdigini dogrulamak i¢in kullanilir.

Bu 6zellikler, mezuniyet siirecinin adil ve giivenilir bir sekilde ger¢eklesmesini saglar. Ogrencilerin
mezuniyet kosullarini tamamladiklarimi belirlemek i¢in kullanilan yontemler, programin amaglarina
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uygun olarak 6nceden belirlenmis kriterlere dayanir ve bu kriterler agik ve seffaf bir sekilde iletilir. Bu
sayede, 0grencilerin mezuniyet siireci boyunca adil bir sekilde degerlendirilmesi ve mezuniyetlerinin

giivenilir bir sekilde belirlenmesi saglanir.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine fliskin Bilgi

Ogrenci sayisi Yerlesme puan Sinav basar sirast
Akademik Y1l . Kayit En - En -
Kontenjan yaptiran yiiksek En diisiik yiiksck En disiik
Gegerli Yil 50 67 329,728 206,584 1593822
Bir onceki yil 50 49 291,232 214,753
iki onceki yil 50 59 268,917 186,237

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

. Kayitli Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik YiI ¥ 1.Simf 2.Smif Saylsgl
Gegerli Yil 67 53 26
Bir 6nceki yil 49 51 24
Iki 6nceki y1l 59 79 25

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar1*

Akademik Yil

Dikey Gegis

Yandal

Gegerli Yil

Yatay Gegis
1

0

Cift Anadal
0

0

Bir 6nceki yil

2

0

0

0

Iki dneeki y1l

1

0

0

0

Olciit 2. Program Egitim Amaclar
2.1.
kanitlayimiz.

Belirlenen Hedefler

Program egitim amag ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini

Ol¢cme ve izleme Kriterleri

Bilgiyi iireten bir meslek yiiksekokulu olmak

1. Ogrencinin niteligini ve arastirma motivasyonunu
arttirmak.

2. Aragtirmalarin dncelikli alanlara ve disiplinler
arasi ¢aligmalara yonlenmesini saglamak.

Ogrenci memnuniyet oraninin artirilmasi

1. Ogrenci memnuniyet anketleri,
2. 1lgi ve ihtiyaglarimn iyi izlenip belirlenmesi

Egitimin niteligini arttirarak nitelikli mezunlar
vermek

1. Nitelikli 6grencileri okulumuza gekmek

2. Tiim egitim programlarinin niteligini arttirmak.

3. Programlarin yapisina uygun 6grenme ortamlari ve
mekanlar gelistirmek.

Universite ile kurumlar arasi isbirliginin
gelistirilmesi

1. Meslek yiiksekokulunda egitim goren 6grencilerin
niteliklerinin artirilmasi i¢in stajlar kapsaminda
sektorlerle protokoller yapmak.

2. Dersler kapsaminda uygulamali egitimlerin
kurumlar ile birlikte isbirligi yapilarak gelistirilmesi
ve projelerin yaptirilmasi.

3. Miifredatta belirtilen derslerin uygulamalarina
yonelik gezilerin artirilmasi.

4. Konferans, ¢alistay, kongre vb. diizenlenmesi.

5. Sosyal sorumluluk projeleri ve kiiltiirel/ sanatsal ve
sportif etkinliklerle yasama katkida bulunmak.

6. Farkli iletisim kanallar1 kullanarak okulumuzun
iirettigi bilgiyi topluma yaymak

Ogretim elemanlarimin haftahik ders

sayisinin azaltilmasi

1. Ogretim eleman1 basina diisen haftalik ders Saati
2. Gereksinim duyulan alanlarda 6gretim
elemanlarinin sayisini arttirmak ve niteligini
gelistirmek.
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2.2. Programin egitim amag¢ ve hedeflerine yonelik tanimlannmuis anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Programin Egitim Amac ve Hedeflerine Yonelik Anahtar Performans Gostergeleri

Amac¢ ve Hedefler: Elektrik programinin genel hedefi, 6grencilere elektrik programi alaninda
temel bilgi ve becerileri saglamaktir. Bununla birlikte, belirli hedeflerin basarilmasini degerlendirmek
icin anahtar performans gostergeleri tanimlanabilir.

Anahtar Performans Gostergeleri

Basar1 Orani: Programa kayith oOgrencilerin derslerdeki basar1 oranlari, programin egitim
hedeflerine ulagsma konusundaki etkinligini yansitir. Basar1 oranmi, smavlardaki ge¢cme ve not
ortalamalartyla dl¢iilebilir.

Is Imkanlarina Erisim: Mezun olan &grencilerin is bulma orani, programin mezunlarini is
diinyasina hazirlama basarisin1 yansitir. Is bulma orani, mezunlarin igse yerlestirme siirecindeki
basarisin1 gosterir.

Devam Oram: Ogrencilerin programa olan katilm diizeyi ve derslere devam orani, programin
Ogrencileri egitim siirecine ne kadar tutarli bir sekilde dahil ettigini gosterir.

Mezuniyet Siiresi: Ogrencilerin programi tamamlama siireleri, programin verimli bir sekilde
ilerleme saglayip saglamadigini gosterir. Kisa siirede mezun olan 6grenciler, programin etkinligini
yansitabilir.

Mevcut Kaynaklarin Kullanimi: Programin sahip oldugu egitim kaynaklarinin (laboratuvarlar,
kiitiiphane, egitmenler vb.) etkin bir sekilde kullanilmasi, programin basarisini etkileyen 6nemli bir
gostergedir. Bu, 6grenci basina diisen kaynaklarin verimli kullanimiyla 6l¢iilebilir.

Bu anahtar performans gostergeleri, programin egitim hedeflerine ulagma siirecini izlemek ve

degerlendirmek icin kullanilir.

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Program Egitim Amaclart MEDEK Tanimiyla Uyum incelemesi

Aciklama: MEDEK, akredite olmak isteyen programlarin kalitesini degerlendirmek ve akredite
etmek i¢in Tirkiye'de taninan bir kurulustur. Program egitim amaglarinin MEDEK tanimiyla uyumlu
olmasi, programin standartlara ve kalite kriterlerine uygunlugunu gosterir.

inceleme

Egitim Amaclarimin Belirlenmesi: Programin egitim amaglari, MEDEK standartlarini karsilamak
icin belirlenmistir. Bu amaglar, 6grencilerin elektrik programi alanmindaki bilgi ve becerilerini
gelistirmeyi ve mesleki hedeflerine ulasmay1 hedeflemektedir.

Programimn Kapsamm ve Icerigi: MEDEK standartlari, programin kapsamu ve igerigi ile
uyumludur.

Ogrenme Ciktilar1 ve Degerlendirme: Programin 6grenme c¢iktilari; MEDEK standartlarina
uygun olarak belirlenmis ve ol¢iilmiistiir. Ogrencilerin programi tamamladiklarinda kazanmalari
gereken bilgi, beceri ve yetkinlikler net bir sekilde tanimlanmustir.
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Siirekli Tyilestirme ve Giincelleme: MEDEK, siirekli iyilestirme ve giincelleme siireglerini tesvik
eder. Program, MEDEK standartlarina uyumlu olmak igin siirekli olarak gozden gecirilmeli ve
tyilestirme firsatlar1 tantmlanmalidir.

Sonuc¢: Programin egitim amaglar1t MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunda, programin kalitesi ve
standard: yiiksek oldugunu gosterir. Bu uyum, programin 6grencilere sagladig1 egitimin kalitesini ve
etkinligini artirir ve mezunlarin mesleki basarisini destekler.

2.3.2. Program egitim amaglari iiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Program Egitim Amaclarinin Dicle Universitesinin Oz Gorevleriyle Uyum Incelemesi

Aciklama: Dicle Universitesi'nin 6z gorevleri genellikle bolgesel kalkinma, kiiltiirel ve sosyal
hizmetler, bilimsel arastirma ve egitim gibi alanlarda odaklanir. Bir programin egitim amaglarinin,
tiniversitenin bu 6z goérevleriyle uyumlu olmasi, liniversitenin yerel topluma ve bolgesel kalkinmaya
katki sagladigini gosterir.

inceleme

Bolgesel Kalkinmaya Katki: Programin egitim amaglari, bolgesel kalkinmayi desteklemeyi
hedeflemektedir. Bu amagclar, 6grencilere yerel toplumun ihtiyaglarini anlamalarin1 ve bolgeye 6zgii
coziimler iliretmelerini tesvik etmeyi amaglamaktadir.

Kiiltiirel ve Sosyal Hizmetler: Programin egitim amaclari, kiiltiirel ve sosyal hizmetlere katki
saglamay1 hedeflemelidir. Bu amaglar, 6grencilerin toplumsal sorumluluklarini anlamalarint ve
kiiltiirel gesitliligi onemsemelerini tesvik etmelidir.

Bilimsel Arastirma: Programin egitim amagclari, bilimsel arastirma kiiltiirlinii tesvik etmelidir. Bu
amaglar, 6grencilerin bilimsel yontemleri anlamalarini, arastirma becerilerini gelistirmelerini ve
bolgedeki bilimsel sorunlara ¢éziim {iretmelerini saglamalidir.

Egitim Kalitesi: Programin egitim amaglari, yiiksek kaliteli bir egitim sunmayi hedeflemektedir.
Bu amaglar, 6grencilerin mezun olduklarinda alanlarinda uzmanlagsmis ve toplum igin degerli bireyler
haline gelmelerini saglamalidir.

Sonug¢: Programin egitim amaglarmin Dicle Universitesi'nin 6z goérevleriyle uyumlu olmasi,
iiniversitenin yerel topluma ve bdlgesel kalkinmaya katki sagladigimi gosterir. Bu uyum, iiniversitenin
toplumsal etkisini artirir, bdlgenin ihtiyaglarina daha iyi cevap vermesini saglar ve Ogrencilerin
bolgeye ve topluma daha fazla fayda saglamalarina yardimer olur.

2.3.3. Program egitim amagclar1 meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz

Elektrik Programm Egitim Amaclarimin Silvan Meslek Yiiksekokulu'nun Oz Gérevleriyle
Uyum Incelemesi

Aciklama: Silvan Meslek Yiiksekokulu'nun 6z gorevleri genellikle bolgesel kalkinma, istihdamin
artirtlmasi, yerel ekonomik ihtiyaclarin karsilanmasi ve bdlgesel sanayinin desteklenmesi gibi
alanlarda odaklanir. Elektrik Programi egitim amaclarmin, bu 6z gorevlerle uyumlu olmasi,
yiiksekokulun yerel topluma ve bolgesel kalkinmaya katki sagladigini gosterir.
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Inceleme

Istihdamin Artirilmasi: Elektrik Programu, elektrik sektoriinde nitelikli isgiiciiniin yetistirilmesini
hedefler. Bu, bdlgedeki istihdam olanaklarim artirabilir ve yerel ekonomiye katki saglayabilir.

Yerel Ekonomik Ihtiyaclarin Karsilanmasi: Elektrik Programi, yerel isletmelerin ve
endiistrilerin elektrik ihtiyaclarimi karsilamak {izere egitim verir. Bu, bolgesel ekonomik ihtiyaglarin
karsilanmasina ve yerel isletmelerin gelisimine katki saglayabilir.

Bolgesel Sanayinin Desteklenmesi: Elektrik Programi, bolgesel sanayinin elektrik ihtiyaglarimi
karsilamak {izere nitelikli eleman yetistirir. Bu, bolgedeki sanayinin gelisimine ve rekabet giicliniin
artmasina yardimci olabilir.

Toplumsal Katki: Elektrik Programi, mezunlarinin toplumsal sorumluluklarini anlamalarini ve
toplumlarina fayda saglamalarini tesvik eder. Bu, yerel topluma dogrudan katki saglamay1 amaglar.

Sonug: Elektrik Programi egitim amaglarinin Silvan Meslek Yiiksekokulu'nun 6z gorevleriyle
uyumlu olmasi, yiiksekokulun yerel topluma ve bolgesel kalkinmaya katki sagladigini gosterir. Bu
uyum, bolgedeki isgiiciiniin niteliklerini artirabilir, yerel ekonomiyi destekleyebilir ve bolgesel
sanayinin gelisimine katki saglayabilir.

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulagilacagi irdeleyiniz

Elektrik Programimin Egitim Amaclarina Ulasma Yéntemlerinin incelenmesi

Ders Icerigi ve Miifredat Tasarim: Elektrik Programmin egitim amaglarina ulasmak igin
oncelikle ders icerigi ve miifredat dogru bir sekilde tasarlanmistir. Temel elektrik prensipleri ve
uygulamalar1 kapsayan derslerin yani sira, endiistriyel ihtiyaglara ve teknolojik gelismelere uygun
igerikler de dahil edilmistir.

Laboratuvar ve Uygulama Calismalari: Teorik bilginin pratige doniismesi i¢in laboratuvar
caligmalari ve uygulamali projeler 6nemlidir. Elektrik Programi 6grencilerinin, elektrik devreleri gibi
konular1 pratik olarak deneyimlemeleri ve uygulamalar yapmalari egitim amaglarina ulasmada etkili
olacaktir.

Ogretim Metodlar1 ve Teknikleri: Cesitli Ogretim metodlar1 ve teknikleri kullanilarak
ogrencilerin farkli 6grenme stillerine uygun bir sekilde egitilmesi 6nemlidir. Bu, ders anlatimlari,
interaktif oturumlar, grup caligmalari, proje tabanli 6grenme gibi gesitli yontemlerin kullanilmasini
igerir.

Degerlendirme ve Geri Bildirim: Ogrencilerin ilerlemesini ve basarisini 6lgmek icin diizenli
olarak degerlendirme yapilmaktadir. Sinavlar, ddevler, proje sunumlar1 gibi ¢esitli degerlendirme
araglar1 kullanilarak 6grencilerin 6grenme diizeyleri degerlendirilmeli ve geri bildirim saglanmaktadir.

Damsmanhk ve Akademik Destek: Ogrencilere akademik damigmanlik ve destek saglanmasi,
egitim amagclarma ulasmalarim destekler. Ogrencilerin akademik, kisisel ve kariyer hedeflerine
yonelik rehberlik ve destek sunulmaktadir.

Siirekli Iyilestirme: Programin siirekli olarak gozden gegirilmesi ve iyilestirilmesi, egitim
amaglaria ulasmada 6nemlidir. Mevcut egitim yontemleri ve miifredat, 6grenci geri bildirimleri ve
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endstri ihtiyaglar1 dogrultusunda diizenli olarak gozden gegirilmektedir

Bu yontemlerin etkin bir sekilde uygulanmasi, Elektrik Programinin egitim amaglarina basarili bir
sekilde ulagmasini saglar ve dgrencilerin mezuniyet sonrasi kariyerlerine hazirlanmalarini destekler.

2.4.2. Program egitim amaglarma nasil ulasilacaginin belirlenmesi igin kullanilan &lgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Elektrik Programimin egitim amagclarina ulagilmasimi belirlemek icin kullanilan dlgme ve
degerlendirme sistemi, Ogrencilerin bilgi, beceri ve yeteneklerini degerlendirmek ve programin
etkinligini 6l¢mek i¢in gesitli yontemler icerir. Iste bu siireci aciklayan bazi temel bilesenler:

Smavlar ve Odevler: Diizenli olarak yapilan yazili smavlar ve devler, dgrencilerin teorik
bilgilerini 6lgmek icin kullanilir. Bu sinavlar, programin ders miifredatiyla uyumlu olarak hazirlanir ve
ogrencilerin konulari ne kadar iyi anladigini belirlemek i¢in kullanilir.

Portfolyo Degerlendirmesi: Ogrencilerin ders boyunca yaptiklar1 galismalarin ve projelerin bir
portfolyosu olusturulur ve bu portfolyo, 6grencilerin gelisimini ve basarilarii gostermek igin
kullanilir.  Portfolyo degerlendirmesi, &grencilerin  yaptiklart g¢aligmalar1  gdzden gegirerek
ilerlemelerini izlemek i¢in etkili bir aragtir.

Performans Degerlendirmesi: Ogrencilerin katilimi, etkilesimi ve simif icindeki performansi da
degerlendirme siirecinde 6nemlidir. Ogrencilerin smf igi tartigmalara aktif katilimi, grup
calismalarindaki liderlik becerileri ve sunum becerileri gibi unsurlar, genel performanslari
degerlendirmek icin kullanilabilir.

Akran Degerlendirmesi: Akran degerlendirmesi, Ogrencilerin birbirlerinin ¢aligmalarini
degerlendirmesini igerir. Bu durum 6grencilerin gelisimini destekler ve 6grenme siirecine katki saglar.

Bu o6lgme ve degerlendirme yontemleri, Elektrik Programinin egitim amaglaria ulasilmasimni
belirlemek ve programin etkinligini degerlendirmek igin kullanilir. Bu siireg, programin siirekli olarak
tyilestirilmesi ve Ogrencilerin mezuniyet sonrasi basarili bir sekilde kariyerlerine hazirlanmalarin
saglamak i¢in 6nemlidir.

2.5. Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

Elektrik Programinin egitim amagclarma ulasilip ulasilmadigimi degerlendirmek igin ¢esitli kanitlar
ve gostergeler kullanilabilir. iste bu kanitlarla birlikte Elektrik Programmim egitim amaglarina
ulagildigini gosteren ornekler:

Akademik Basari: Ogrencilerin derslerdeki basar1 oranlari, egitim amagclaria ulasma diizeyini
gosteren Onemli bir gostergedir. Yiiksek sinav notlari, 6devlerden basariyla gecme oranlari ve
laboratuvar caligmalarinda gosterilen performans, 6grencilerin programin amaglarina ne kadar uygun
bir sekilde egitildigini gosterir.

Mezuniyet Oranlari: Programimn mezuniyet oranlari, d6grencilerin programi tamamlayip mezun
olma basarisim1 yansitir. Yiiksek bir mezuniyet orani, programin Ogrencilere gereken destek ve
kaynaklar1 sagladigini ve onlarin egitim amaglaria ulasmalarmi destekledigini gosterir.

Mezun istihdam ve Basarilari: Mezunlarin is bulma oranlar1 ve kariyer basarilari, programin
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egitim amaglarina ulagsma diizeyini gosteren 6nemli bir gostergedir. Mezunlarin mezuniyet sonrasi is
bulma oranlan yiiksekse ve kariyer basarilar1 dikkate degerse, programin 6grencilere gerekli becerileri
ve bilgiyi sagladigi sdylenebilir.

Ogrenci ve Mezun Geri Bildirimleri: Ogrenci ve mezunlarin program hakkindaki goriisleri ve
geri bildirimleri, programin egitim amaclarina ulagma diizeyini degerlendirmek i¢in 6nemlidir. Olumlu
geri bildirimler, programin 6grencilere uygun bir egitim sundugunu ve amaglarina ulasmada etkili
oldugunu gosterir.

Miifredatin Giincelligi ve Endiistri Isbirligi: Programm miifredatinin endiistri ihtiyaclarina
uygunlugu ve endiistri isbirligi, programin egitim amagclarina ulasma diizeyini yansitan bir diger
onemli gostergedir. Endiistri isbirligi sayesinde Ogrencilerin pratik deneyim kazanmasi ve giincel
teknolojilere erigimi saglanir, bu da programin amaglarina ulasilmasina yardime1 olur.

Bu kanitlarin incelenmesi ve degerlendirilmesi, Elektrik Programinin egitim amaclarina ulagma
diizeyini belirlemek ic¢in kullamilabilir. Bu silireg, programin siirekli olarak iyilestirilmesi ve
Ogrencilerin basarili bir sekilde mezun olmalari i¢in dnemlidir.

2.6. Programin tanimlanmig misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

Elektrik Programinin tammlanmis misyon ve vizyonu asagidaki gibidir;

Misyon: Evrensel degerleri temel alarak yaptigi egitim, dgretim ve aragtirma faaliyetleriyle her
alanda yetkin, yaratici, girisimci, ahlaki deger ve toplumsal sorumluluk sahibi iistiin nitelikli bireyler
yetistirmeyi, topluma ve c¢evreye duyarli yiiksek nitelikli bilimsel ve kiiltiirel ¢aligmalar yapmay1 ve
insanligin yararina sunmayi1 gorev edinmistir Elektrik Programi, 6grencilere elektrik teknikerligi
alaninda yiiksek kaliteli egitim saglayarak, endiistriyel gereksinimleri karsilamak iizere donanimli ve
etik degerlere sahip teknik eleman yetistirmeyi amaglar.

Vizyon: Evrensel ve c¢agdas degerleri ilke edinmis, arastirma, egitim, Ogretim, bilgi ve sanat
alanlarinda kaliteyi siirekli arttiran, ulusal ve uluslararasi alanda saygin ve doncii bir egitim kurumu
olmaktir. Elektrik Programi, bolgesel kalkinma ve teknolojik ilerlemenin dnciisii olmay1 hedefleyerek,
stirdiiriilebilir bir topluma katkida bulunan yenilik¢i projeler ve ¢oziimler gelistiren teknik eleman
yetistirmeyi vizyon edinir.

Bu misyon ve vizyonun kamuoyuyla paylasim asagidaki yontemler ile saglanmaktadir:

Web Sitesi: Elektrik Programinin web sitesi ve sosyal medya hesaplar1 araciligiyla misyon ve
vizyon agiklamalar1 yaymlanabilir. Bu platformlar, potansiyel &grencilere, velilere, endistriyel
paydaslara ve genel halka ulagmak i¢in etkili bir yol olabilir.

Etkinlikler ve Seminerler: Elektrik Programi, misyon ve vizyonunu tanitmak i¢in diizenledigi
etkinlikler ve seminerler araciligiyla kamuoyuna ulasabilir. Ogrenci etkinlikleri, endiistri isbirligi
toplantilar1 ve mezuniyet torenleri gibi etkinliklerde programin misyonu ve vizyonu vurgulanabilir.

Bu yontemlerin kullanilmasi, Elektrik Programinin misyon ve vizyonunu genis bir kitleye
duyurarak, programin hedeflerine ulagma ve toplumsal etki saglama potansiyelini artirabilir.

2.7.1. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayimniz.
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Elektrik Programinin egitim amaclarimin sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri
dikkate alinarak belirlenmesi asagidaki adimlar icermektedir:

Paydas Analizi: Ilk adim, programm i¢ paydaslarimi belirlemek ve onlarin beklenti ve
gereksinimlerini anlamaktir. Bu i¢ paydaslar arasinda 6grenciler, akademisyenler, idari personel,
endiistriyel paydaslar ve mezunlar gibi gruplar bulunur. Bu analiz, anketler, miilakatlar, odak grup
toplantilar1 ve geri bildirim toplama teknikleri gibi ¢esitli araclar kullanilarak yapilabilir.

Veri Toplama ve Analiz: I¢ paydaslardan gelen geri bildirimler ve beklentiler toplamir ve analiz
edilir. Bu stirecte, hangi beceri ve yeteneklerin vurgulanmasi gerektigi, hangi alanlarda iyilestirmelerin
yapilmasi gerektigi ve programin mevcut durumu hakkinda gortigler alinir.

Karar Alma ve Hedef Belirleme: Toplanan verilerin analizi sonucunda, programin egitim
amaglarma odaklanacak belirli hedefler ve oncelikler belirlenir. Bu hedefler, 6grencilerin
gereksinimlerini karsilayacak ve endiistri ihtiyaclarini1 g6z 6niinde bulunduracak sekilde segilir.

Egitim Amaclarimin Formiilasyonu: Belirlenen hedefler dogrultusunda, Elektrik Programinin
egitim amagclan sistematik bir sekilde formiile edilir. Bu amaglar, 6grencilerin bilgi, beceri ve
yeteneklerini gelistirmeyi, mezuniyet sonrasi kariyer basarisini desteklemeyi ve topluma katki
saglamay1 hedefler.

Geribildirim ve Iyilestirme: Belirlenen egitim amaglari, i¢ paydaslara sunulur ve geri bildirim
almir. Bu geri bildirimler, programin siirekli olarak gézden gecirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in kullanilir.
Gerektiginde, egitim amaclar1 revize edilir ve yeniden formiile edilir.

Bu siireg, Elektrik Programinin i¢ paydaslarin gereksinimlerini dikkate alarak ve katilimci bir
yaklagimla egitim amaglarini belirlemesini saglar. Bu da programin 6grencilere daha etkili bir sekilde
hizmet etmesini ve mezunlarinin endiistri ihtiyaglarina daha iyi yanit vermesini saglar.

2.7.2. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz.

Elektrik Programinin egitim amaclarimin dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak
belirlenmesi asagidaki adimlari icermektedir.

Dis Paydaslarin Belirlenmesi: ilk adim, programin dis paydaslarin belirlemek ve onlarin beklenti
ve gereksinimlerini anlamaktir. Dis paydaslar arasinda endiistriyel kuruluglar, kamu kurumlari,
mezunlar, igverenler, sektor temsilcileri ve toplumun genelindeki diger ilgili paydaslar bulunur.

flgili Kurumlarla isbirligi: Elektrik Programu, endiistriyel kuruluslar, kamu kurumlari ve diger dis
paydaslarla isbirligi yaparak, onlarin beklenti ve gereksinimlerini belirlemeye ¢alisir. Bu isbirligi, staj
imkanlari, proje ortakliklari, danigmanlik toplantilar1 ve endiistri ziyaretleri gibi ¢esitli aktiviteler
araciligryla gergeklestirilebilir.

Piyasa Arastirmalari ve Endiistri Trendlerinin Incelenmesi: Elektrik sektoriindeki piyasa
aragtirmalari ve endiistri trendlerinin incelenmesi, dis paydaslarin beklenti ve gereksinimlerinin
belirlenmesinde 6nemli bir rol oynar. Bu arastirmalar, sektordeki giincel gelismeleri ve gelecekteki
ihtiyaglar belirleyerek programin egitim amaglarini sekillendirmede yardime1 olur.
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Mezun Geri Bildirimleri: Mezunlar, Elektrik Programinin dis paydaslar1 arasinda 6nemli bir
gruptur. Mezunlarin programdan ne tiir bir egitim aldiklari, mezuniyet sonrasi kariyer deneyimleri ve
endiistriye katkilari, programin etkinligini degerlendirmek i¢in 6nemli birer gostergedir.

Sektor Temsilcileriyle Toplantilar ve Anketler: Elektrik Programi, sektor temsilcileriyle diizenli
olarak toplantilar yaparak ve anketler diizenleyerek dis paydaslarin goriislerini alir. Bu toplantilar ve
anketler, programin egitim icerigi, miifredat1 ve diger 6énemli konularinda geri bildirim toplamak i¢in
kullanilir.

Bu adimlarin uygulanmasi, Elektrik Programinin dis paydaslarin gereksinimlerini dikkate alarak ve
endiistri ihtiyaglarina yanit vererek egitim amaclarint belirlemesini saglar. Bu da programin
mezunlarint sektdrde basarili bir sekilde konumlandirmasina ve topluma katki saglamasina yardimci
olur.

Olciit 3. Program Ciktilari
3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklayiniz.

Elektrik Programinin ¢iktilarim belirleme yontemi, programun hedeflerine ve ogrencilerden
beklenen yetkinliklere dayanir. Iste Elektrik Program ¢iktilarini belirleme siirecinin bir agiklamast:

Program Hedeflerinin Belirlenmesi: Ilk adim, Elektrik Programinin genel hedeflerinin
belirlenmesidir. Bu hedefler, programin misyonu, vizyonu ve amagclari dogrultusunda olusturulur.
Program hedefleri, genellikle programin ulusal ve uluslararasi standartlara uyumunu saglamak,
Ogrencilerin mezuniyet sonrasi bagarili kariyerlerine hazirlamak ve topluma katki saglamak gibi genel
amaglari igerir.

Ogrenci Ciktilarimn Tammmlanmasi: Program hedeflerine ulasmak icin 6grencilerden beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerin tanimlanmasi gereklidir. Bu 6grenci ¢iktilari, programin miifredati1 ve
ders igerigi ile uyumlu olarak belirlenir. Ogrenci ¢iktilar1 genellikle ulusal ve uluslararasi akreditasyon
kuruluslariin standartlarina uygun olarak formiile edilir.

Stakeholder (Paydas) Goriislerinin ve Endiistri Geri Bildirimlerinin Degerlendirilmesi:
Elektrik ~ Programimin  paydaglarindan, yani  endiistriyel  kuruluglardan, — mezunlardan,
akademisyenlerden ve diger ilgili taraflardan gelen geri bildirimler gz 6niinde bulundurulur. Bu geri
bildirimler, programin Ogrencilere gereken bilgi ve becerileri saglama konusundaki etkinligini
degerlendirmek icin kullanilir.

Mezun izleme ve Mezun Geri Bildirimlerinin Degerlendirilmesi: Mezunlarm kariyer basarist,
mezuniyet sonrast kazandiklar1 beceriler ve igverenlerden gelen geri bildirimler, Elektrik Programimin
etkinligini degerlendirmede Onemli birer gostergedir. Mezunlarin basarilari ve endistriye katkilari,
program ¢iktilarinin belirlenmesinde dikkate alinir.

Akreditasyon Standartlar1 ve Kilavuzlarin incelenmesi: Ulusal ve uluslararasi akreditasyon
kuruluglarinin standartlar1 ve kilavuzlari, Elektrik Programinin ¢iktilarinin belirlenmesinde referans
olarak kullanilir. Bu standartlar, programin Ogrencilere saglamasi gereken temel bilgi, beceri ve
yetkinlikleri belirler ve programin kalitesini degerlendirmede dnemli bir rol oynar.

Elektrik Programmin ¢iktilari1 belirleme siireci, yukarida agiklanan adimlar1 takip ederek
gerceklestirilir. Bu siireg, programim Ogrencilere gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri saglama
konusundaki etkinligini degerlendirmeye ve siirekli olarak iyilestirmeye olanak tanir.
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3.1.2. Program ¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.

Elektrik Programmmin c¢iktilarim belirleme yonteminin nasil isletildigini kamtlariyla
aciklamak icin su adimlar izlenebilir:

Program Hedeflerinin Analizi: Ilk olarak, Elektrik Programinm hedeflerinin ve misyonunun
detayll bir analizi yapilir. Bu analiz, programin genel amaglarini, 6grencilere saglamay1 hedefledigi
bilgi ve becerileri ve programin topluma katki saglama hedeflerini belirler.

Mezun izleme: Mezunlarm izlenmesi ve geri bildirim alinmasi, programin mezunlarinin kariyer
basarilarin1 ve endistriye katkilarini degerlendirmek icin kullanilir. Mezun anketleri, mezunlarin
programdan edindikleri becerilerin ve deneyimlerin etkilerini degerlendirmek i¢in kullanigh bir aragtir.

Akreditasyon Standartlarina Uygunluk: Elektrik Programi, ulusal ve uluslararasi akreditasyon
standartlarina uygunlugunu saglar. Bu standartlar, programin 6grencilere saglamasi gereken temel
bilgi, beceri ve yetkinlikleri belirler. Program, bu standartlara uygunlugunu kanitlayarak c¢iktilarini
belirleme siirecini destekler.

Bu adimlarin uygulanmasi, Elektrik Programinin ¢iktilarini belirleme yonteminin sistematik bir
sekilde isletilmesini saglar. Kanitlar, paydas goriismeleri, anketler, endiistri isbirligi, mezun izleme
verileri ve akreditasyon standartlarina uygunluk belgeleri gibi gesitli kaynaklardan gelir. Bu kanitlar,
programin ¢iktilarini belirleme siirecinin dogru ve giivenilir bir sekilde yliriitiildiglini gosterir.

3.1.3. Program giktilari, program 6gretim amaglart ile tutarligini agiklayimiz

Elektrik Programinin c¢iktilar1 ile program Ogretim amagclar1 arasindaki tutarlilik, &grencilerin
mezun olduklarinda kazanmalari1 beklenen bilgi, beceri ve yetkinliklerin, programin egitim amaglari ile
uyumlu oldugunu gdsterir. Iste Elektrik Programi ¢iktilarinn, program ogretim amaglariyla
tutarliligini agiklayan birkag 6rnek:

Program Ogretim Amaci: Ogrencilere elektrik teknikerligi alaninda kapsamli bir egitim
saglamak.

Cikti: Mezunlar, elektrik teknikerligi alaninda temel prensipleri anlar ve uygular, elektrik
devreleri tasarlar ve analiz eder, gii¢ sistemleri {izerine ¢alisabilir.

Program Ogretim Amaci: Endiistriyel gereksinimleri karsilamak iizere donanimli teknikerler
yetistirmek.

Cikti: Mezunlar, endiistriyel uygulamalar i¢in gerekli olan bilgi ve becerilere sahiptir, endiistriyel
standartlara uygun ¢oziimler iiretebilir ve endiistriyel projelerde etkin bir sekilde ¢aligabilir.

Program Ogretim Amaci: Siirdiiriilebilir teknolojik ¢oziimler gelistirmeye tesvik etmek.

Cikti: Mezunlar, siirdiiriilebilir enerji sistemleri tasarlar ve uygular, enerji verimliligi ve
yenilenebilir enerji kaynaklar1 konusunda bilgi sahibidir ve c¢evresel etkileri azaltan ¢oziimler
gelistirebilir.

Program Ogretim Amaci: Liderlik ve iletisim becerilerini gelistirmek.
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Cikti: Mezunlar, etkili iletisim becerilerine sahiptir, liderlik rollerini iistlenebilir ve multidisipliner
ekiplerde basaril bir sekilde ¢alisabilir.

Program Ogretim Amaci: Siirekli Ogrenmeyi tesvik etmek ve mezunlarm kendilerini
gelistirmelerine olanak saglamak.

Cikti: Mezunlar, kendi alanlarinda giincel kalmak i¢in siirekli 6grenme ve mesleki gelisime 6nem
verir, yeni teknolojileri 6grenir ve uygular ve profesyonel aglar olusturur.

Bu orneklerde goriildiigii gibi, Elektrik Programinin ¢iktilari, program 6gretim amaclarina uyumlu
olarak belirlenmistir. Her bir ¢ikti, 6grencilerin mezuniyet sonrasi bagaril bir kariyere hazirlanmalarin
saglamak ve endiistriyel gereksinimleri karsilamak igin gerekli olan bilgi, beceri ve yetkinlikleri
yansitir. Bu tutarlilik, programin etkili bir sekilde hedeflerine ulagsmasini ve 6grencilerin basarili bir
sekilde mezun olmalarini saglar.

3.1.4. Program ¢iktilarinin MEDEK ¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlayimiz.

Elektrik Programimin ¢iktilarimin  Mesleki Yeterlilik Kurumu (MEDEK) cktilarim
kapsadigim kamitlamak icin su 6rnekler incelenebilir:

Temel Teknikerlik Bilgisi ve Becerileri

Elektrik Programinin ¢iktilar1 arasinda yer alan elektrik devreleri tasarimi, analizi ve gii¢ sistemleri
iizerine ¢alisma becerileri, temel teknikerlik bilgisi ve becerilerini yansitir. Bu beceriler, 6grencilerin
elektrik teknikerligi alaninda saglam bir temel olusturmasina yardimci olur ve MEDEK'in temel
teknikerlik bilgisi ve becerilerini kapsayan ¢iktilari ile uyumludur.

Sorun Cozme ve Analitik Diisiinme Y etenekleri

Elektrik Programi, 6grencilere elektrik teknikerligi/mithendisligi problemlerini tanimlama, analiz
etme ve ¢ozme yetenekleri kazandirir. Bu yetenekler, MEDEK'in sorun ¢ézme ve analitik diisiinme
yeteneklerini kapsayan ¢iktilarina uyumludur.

Tletisim ve Takim Calismasi Becerileri

Elektrik Programi, Ogrencilere etkili iletisim becerileri kazandirir ve multidisipliner ekiplerde
basarili bir sekilde calisabilme yeteneklerini gelistirir. Bu beceriler, MEDEK'in iletisim ve takim
calismasi becerilerini kapsayan ¢iktilari ile uyumludur.

Profesyonel ve Etik Sorumluluklar

Elektrik Programi, Ogrencilere profesyonel ve etik sorumluluklarmin farkinda olma ve bu
sorumluluklart yerine getirme becerilerini kazandirir. Bu beceriler, MEDEK'in profesyonel ve etik
sorumluluklar1 kapsayan ¢iktilar ile uyumludur.

Siirekli Ogrenme ve Mesleki Gelisim

Elektrik Programi, mezunlarin siirekli 6grenme ve mesleki gelisime dnem vermesini tesvik eder.
Bu tutum, MEDEK'in siirekli 6grenme ve mesleki gelisimi kapsayan ¢iktilari ile uyumludur.

Bu ornekler, Elektrik Programinin ¢iktilarinin MEDEK'in belirledigi teknikerlik egitimi ¢iktilarini
kapsadigin1 gostermektedir. Elektrik Programinin mezunlari, MEDEK standartlarina uygun olarak
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donanimli ve nitelikli bir sekilde mezun olurlar ve meslekte basarili bir kariyere hazirlanirlar.

3.2.1. Her bir program ¢iktisi i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir 6grencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla
kurulmug olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari
Ozetleyiniz.

Elektrik Programinda, mezuniyet asamasina gelmis her bir 6grencinin program c¢iktilarma ne
diizeyde ulastigi, 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar ile belirlenir. Iste
Elektrik Programinda kullanilan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlarin
ornekleri:

Smavlar ve Proje Degerlendirmeleri

- Ogrencilerin elektrik devreleri tasarlama ve analiz etme becerilerini 6lgmek icin diizenlenen
smavlar ve proje degerlendirmeleri.

- Ogrencilerin gii¢ sistemleri iizerine calisma becerilerini degerlendirmek igin gerceklestirilen
proje sunumlar1 ve raporlar.

Laboratuvar Calismalar: ve Pratik Uygulamalar

- Laboratuvar deneyleri ve uygulamali projeler araciligiyla 6grencilerin elektrik devreleri
iizerinde deneyim kazanmalar ve pratik becerilerini gelistirmeleri.

- Ogrencilerin elektrik ekipmanlarini kullanma ve test etme yeteneklerini 6lgmek igin laboratuvar
performanslarina dayali degerlendirmeler. Laboratuvara ait baz1 gorseller sekillerde sunulmustur.
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Staj ve Endiistriyel Deneyimler

- Ogrencilerin staj veya endiistriyel deneyim programlarindan elde ettikleri geri bildirimler ve
performans degerlendirmeleri.

- Endiistriyel kuruluslardan gelen isveren degerlendirmeleri ve mezuniyet sonrasi is bagvurular.

Akademik Raporlar ve Donem Sonu Degerlendirmeleri
- Ogrencilerin dénem sonu akademik raporlar1 ve performans degerlendirmeleri.

- Doénem sonu degerlendirme simavlari ve projeleri araciligiyla Ggrencilerin genel basari
seviyelerinin dl¢iilmesi.

Bu 6lgme ve degerlendirme yontemlerinden elde edilen somut kanitlar, her bir 6grencinin Elektrik
Programinin ¢iktilarina ne diizeyde ulastigini belirlemek igin kullanilir. Bu kanitlar, 6grencilerin bilgi,
beceri ve yeteneklerinin objektif bir sekilde degerlendirilmesini saglar ve programin kalitesinin stirekli
olarak iyilestirilmesine katki saglar.

3.2.2. Her bir program ¢iktisi i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere, o ¢ikt1 ile iliskilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandiginin kanitt olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci caligmalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilar
arasinda nasil bir iligki kurulacagim 6rneklerle agiklayiniz.

Program ciktis1 icin iliskilendirilebilecek ve MEDEK program degerlendiricilerine kurum
ziyareti sirasinda sunulabilecek belgelerin bir listesi ve bu belgeler ile program c¢iktilan
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arasindaki iliskiyi agiklayan érnekler:

Program Ciktisi: Elektrik Devreleri Tasarimi ve Analizi
- [liskilendirilebilecek Belgeler:
- Ogrenci tarafindan hazirlanan elektrik devreleri tasarim projesi raporu.
- Akademisyen veya endiistriyel danisman tarafindan yapilan proje degerlendirme raporu.
- Ornek Iliski:

- Ogrenci, elektrik devreleri tasarmmi dersi kapsaminda bir projeyi basarryla tamamlar ve
raporunu sunar. Rapor, devre tasarimi becerilerini gosterir ve akademisyen tarafindan yapilan
degerlendirme raporu, 6grencinin ¢iktiya ne diizeyde ulastigim belirtir.

Program Ciktisi: Gii¢ Sistemleri Analizi ve Tasarimi
- lliskilendirilebilecek Belgeler:
- Ogrenci tarafindan hazirlanan gii¢ sistemleri analizi proje raporu.
- Endiistriyel staj veya proje sonu raporu.
- Ornek 1ligki:

- Ogrenci, giic sistemleri analizi dersinde bir proje iizerinde calisir ve raporunu sunar. Bu rapor,
gii¢ sistemleri analizi ve tasarimi becerilerini gdsterir. Ayrica, 6grencinin endiistriyel staj veya proje
sonu raporu, bu ¢iktiya ulasmadaki gercek diinya uygulamalarini gdsterir.

Program Ciktisi: Profesyonel letisim Becerileri
- liskilendirilebilecek Belgeler:
- Ogrenci tarafindan yapilan bir sunum veya seminer.
- Iletisim becerilerini degerlendiren akran ve 6gretim gorevlisi geri bildirimleri.
- Ornek Iliski:

- Ogrenci, bir sunum veya seminer sirasinda etkili bir sekilde iletisim kurar ve akranlar1 ve
Ogretim gorevlileri tarafindan geri bildirim alir. Bu belgeler, &grencinin profesyonel iletisim
becerilerini gosterir ve program ¢iktisina ulagsmasini kanatlar.

Program Ciktisi: Siirdiiriilebilir Enerji Coziimleri Gelistirme
- liskilendirilebilecek Belgeler:
- Ogrenci tarafindan hazirlanan bir yenilenebilir enerji projesi veya arastirma raporu.
- Endiistriyel isbirligi projeleri veya stajlar sirasinda elde edilen deneyimlerin raporlari.
- Ornek 1ligki:

- Bir 0grenci, glines enerjisi veya riizgar enerjisi gibi yenilenebilir enerji kaynaklarim
kullanarak bir proje gelistirir ve bununla ilgili bir rapor sunar. Bu rapor, égrencinin sirdiiriilebilir
enerji ¢oziimleri geligtirme yetenegini gosterir. Ayrica, 6grencinin enddistriyel isbirligi projeleri veya
stajlar sirasinda edindigi deneyimlerin raporlari da bu ¢iktiya ulasmadaki pratik uygulamalar1 gosterir.

Program Ciktisi: Elektrik ve Elektronik Sistemlerin Entegrasyonu
- liskilendirilebilecek Belgeler:
- Ogrenci tarafindan yapilan bir entegrasyon projesi veya raporu.
- Laboratuvar deneyimlerine dayali ¢alisma raporlari.

- Ornek Iliski:
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- Bir 6grenci, farkli elektrik ve elektronik sistemleri entegre eden bir proje iizerinde galisir ve
buna iligkin bir rapor sunar. Bu rapor, 6grencinin elektrik ve elektronik sistemlerin entegrasyonu
becerilerini gosterir. Ayrica, laboratuvar deneyimlerine dayali ¢alisma raporlart da 6grencinin bu
ciktiya ulagmadaki yeteneklerini gosterebilir.

Program Ciktisi: Elektrik Giivenligi ve Standartlarina Uygunluk
- [liskilendirilebilecek Belgeler:
- Ogrenci tarafindan hazirlanan bir elektrik giivenligi plan1 veya risk degerlendirmesi raporu.
- Laboratuvar deneyimleri sirasinda uygulanan giivenlik prosediirlerinin raporlari.
- Ornek 1ligki:

- Bir 6grenci, bir elektrik giivenligi plani olusturur ve buna iliskin bir rapor sunar. Bu rapor,
Ogrencinin elektrik giivenligi ve standartlarina uygunluk konusundaki bilgi ve becerilerini gosterir.
Ayrica, laboratuvar deneyimleri sirasinda uygulanan giivenlik prosediirlerinin raporlar1 da 6grencinin
bu ciktiya ulagmadaki pratik uygulamalarin1 gosterebilir.

Bu 6rnekler, Elektrik Programinin ¢iktilarina ulagma diizeyini degerlendirmek i¢in kullanilabilecek
belgelerin cesitliligini gostermektedir. Bu belgeler, 6grencilerin yapmis olduklar1 ¢alismalari ve
edindikleri deneyimleri yansitarak programin kalitesini ve etkililigini gosterir. Bu Orneklerde
goriildigli gibi, her bir program ¢iktisi i¢in iligkilendirilebilecek belgeler, 6grencinin o ¢iktiya ne
diizeyde ulagtigim1 degerlendirmeye yoneliktir. Bu belgeler, 6grencinin yaptigi calismalari, proje
raporlarini, sunumlari ve staj deneyimlerini icerebilir. Program ¢iktilarina ulasma diizeyini gésteren bu
belgeler, MEDEK program degerlendiricilerine sunularak programin kalitesini ve etkililigini gosterir.

Olciit 4. Siirekli Tyilestirme
4.1. Kurulan d6lgme ve degerlendirme sistemleri aracilifiyla, bir énceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son {i¢ yil i¢inde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlar1 gidermek igin programla

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.

2 Bu amagla kullamilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmahdir.

¥ Program giktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olugmalidir.

* Eger program ¢iktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmussa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.

> Bu siire¢ agirhikli olarak sinav, proje, ddev gibi 6grenci ¢alismalarma dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme basari notlarina dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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ilgili yaptigimz stirekli iyilestirme c¢aligmalarimi kanitlariyla aciklaymiz. Bu kantlar,
siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
lizere, programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklayiniz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklaymiz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme galigmalarinda, mezun izleme yontemi araciligiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kamtlartyla agiklayiniz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklaymiz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

Olciit 5. Egitim Plam

5.1. Egitim planin1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.
5.2. Enaz 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini agiklayimiz.

Elektrik programinda yer alan derslerin ve egitim planimin gelistirilmesi siirecinde dis
paydas onerilerinin dikkate alinmasi 6nemlidir. Bu siireci asagidaki adimlarla aciklayabiliriz:

Dis Paydas Belirleme:

Oncelikle, elektrik programmin dis paydaslarinin belirlenmesi gerekir. Bu paydaslar, programi
etkileyen ve ilgili olan kurumlar, endiistriyel isletmeler, mezunlarin istihdam edildigi sirketler veya
sektorler olabilir.

Goriisme ve fletisim:

Dis paydaglarla iletisime gegilir ve goriigmeler diizenlenir. Bu goriismelerde, paydaglarin
programin giiclii ve zayif yonleri hakkindaki goriisleri, onerileri ve beklentileri dinlenir. Ayrica,
mezunlarin is piyasasindaki gereksinimleri ve degisen endiistri trendleri hakkinda bilgi alinir.

Oneri Toplama ve Analiz:

Dis paydaslardan gelen oneriler toplanir ve analiz edilir. Bu oneriler, programin igerigi, ders
miifredati, laboratuvar uygulamalari, staj imkanlar1 veya teknoloji kullanimi gibi farkli alanlarda
olabilir.

Uygulanabilirlik Degerlendirmesi:

Toplanan Oneriler, programin amaglarina, 6grenme ¢iktilarina ve mevcut kaynaklara uygunlugu
acisindan degerlendirilir. Uygulanabilir olan Oneriler belirlenir ve diger adimlara gegilir.

Egitim Planina Dahil Edilme:

Uygulanabilir 6neriler, programin ders igerigine veya egitim planina entegre edilir. Bunun igin,
ders miifredat1 glincellenir, yeni dersler eklenir veya mevcut derslerde degisiklikler yapilir.

AKTS Belirleme ve Degerlendirme:

Yeni eklenen veya degistirilen derslerin AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) degerleri
belirlenir. Bu degerler, derslerin yogunlugunu ve igerigini yansitmalidir. En az 5 AKTS degerine sahip
olan derslerin egitim planina dahil edilmesi saglanir.
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Geribildirim ve lyilestirme:

Egitim planina dahil edilen derslerin ve degisikliklerin etkisini degerlendirmek i¢in 6grenci ve
Ogretim liyelerinden geribildirim almir. Gerekli goriilen diizeltmeler yapilir ve siirekli iyilestirme
stireci devam eder.

Bu siireg, programin dis paydaslarin ihtiyaglarina ve sektdrdeki degisen taleplere uygun bir sekilde
giincel kalmasini saglar ve mezunlarin is diinyasina daha hazir bir sekilde girmelerine yardimci olur.

5.3. En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim igeren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
siirecini agiklayiniz.

Isletmede mesleki egitim, staj ve uygulamal derslerin veya giincel mesleki
programlarin/donamimlarin derslere dahil edilmesi siirecini asagidaki adimlarla aciklayabiliriz:

Isletme ve Endiistri ile fletisim Kurma

Oncelikle, program yoneticileri veya dgretim iiyeleri, isletmelerle veya endiistri temsilcileriyle
iletisime geger. Bu iletisim, staj imkanlari, isbirligi firsatlar1 veya gilincel endiistri ihtiyaglari hakkinda
bilgi aligverisi i¢in yapilir.

Isletme ihtiyaclarimin Belirlenmesi

fletisim kurulan isletmelerden veya endiistri temsilcilerinden, mezunlarin is diinyasindaki beceri
ve bilgi gereksinimleri hakkinda bilgi toplanir. Hangi alanlarda yetkinliklerin gelistirilmesi gerektigi
belirlenir.

Staj Programlarmin Gelistirilmesi

Toplanan bilgiler dogrultusunda, program yoneticileri staj programlarini ve uygulamali dersleri
geligtirir. Staj programlari, Ogrencilerin saha deneyimi kazanacaklari, gercek is ortamlarinda
calisacaklar1 ve isletme i¢indeki mesleki becerilerini gelistirecekleri sekilde tasarlanir.

Giincel Mesleki Program ve Yazilimin Incelenmesi

Endiistri standartlarin1 yansitan ve giincel teknolojiyi i¢eren mesleki programlar ve yazilimlar
incelenir. Bu programlar, 6grencilere sektordeki en son gelismeleri 6grenme ve pratik uygulamalar
yapma firsati sunar.

Ders I¢eriginin Giincellenmesi ve Yeniden Diizenlenmesi

Isletmede mesleki egitim, staj ve uygulamali dersler veya giincel mesleki programlar, egitim
planina dahil edilir. Mevcut ders igerikleri, staj programlar1 veya uygulamali dersler, giincel endiistri
ihtiyaglarina uygun hale getirilir veya yeni dersler olusturulur.

AKTS Degerlerinin Belirlenmesi

Yeniden diizenlenen veya eklenen derslerin AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) degerleri
belirlenir. Bu degerler, derslerin yogunlugunu ve igerigini yansitmalidir. En az 15 AKTS degerine
sahip olan derslerin egitim planina dahil edilmesi saglanir.

Isbirligi Protokollerinin ve Anlasmalarinin Olusturulmasi

Isletmelerle veya endiistri temsilcileriyle isbirligi protokolleri veya staj anlasmalar1 olusturulur.
Bu anlasmalar, stajyerlerin gorev ve sorumluluklarini, igletme tarafindan saglanacak kaynaklar1 ve staj
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siirecinin detaylarin1 belirler.

Bu siire¢, 6grencilerin mezuniyet sonrasi is diinyasina hazirlanmalarina ve gercek is deneyimi
kazanmalaria yardimci olur. Ayrica, programin giincel endiistri ihtiyaglarina uyumlu oldugundan
emin olur.

5.4. Programa/alana 6zgli 6grenim ciktilarini saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.

5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (b6liim dis1 dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini agiklayiniz.

5.6. Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan ydnetim sistemini anlatiniz.

Egitim planinin 6ngérildugii bicimde uygulanmasim giivence altina almak ve stirekli gelisimini
saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemi, genellikle Kalite Giivence ve Siirekli lyilestirme ad1 altinda
yiiriitiiliir. Bu siireg, asagidaki adimlari i¢erebilir:

Kalite Standartlarinin Belirlenmesi

[k adim, egitim planinin uygulanmasi ve siirekli gelisimi i¢in belirlenecek kalite standartlarinin
belirlenmesidir. Bu standartlar, egitim kalitesini, programin amaglarini ve 6grenci basarisini belirleyen
Olciitlere dayanur.

Performans Gostergelerinin Belirlenmesi

Egitim planinin etkinligini degerlendirmek i¢in performans gostergeleri belirlenir. Bu gostergeler,
Ogrenci bagarisi, mezuniyet oranlari, is piyasasindaki basarilar gibi kriterleri icerebilir.

Izleme ve Degerlendirme Siireci

Egitim planinin uygulanmasimi izlemek ve degerlendirmek igin diizenli olarak geribildirim
toplanir. Ogretim iiyeleri, dgrenciler ve isletmelerden gelen geribildirimler degerlendirilir ve egitim
stirecinin performansi degerlendirilir.

Siirekli Tyilestirme

Elde edilen verilere dayanarak, egitim plan1 ve siireci stirekli olarak iyilestirilir. Bu iyilestirmeler,

.....

Dokiimantasyon ve Kayit Tutma

Kalite gilivence siireci boyunca elde edilen verilerin ve kararlarin dokiimante edilmesi ve kayit
altina alinmas1 dnemlidir. Bu, gelecekteki degerlendirmeler ve karar verme siirecleri i¢in referans
saglar.

i¢c ve Dis Denetimler

Diizenli i¢ denetimler ve dis degerlendirmeler, egitim planinin uygun bir sekilde uygulandigini ve
kalite standartlarmin karsilandigim1 saglar. Bu denetimler, programin ulusal ve uluslararasi
akreditasyon gereksinimlerine uygunlugunu da degerlendirebilir.

Stakeholder Tletisimi ve Isbirligi

Kalite giivence siirecinde, 6grenciler, 6gretim iiyeleri, endiistri temsilcileri ve diger paydaslar
arasinda etkili iletisim ve isbirligi saglanir. Bu, geri bildirim aligverisi ve siirekli gelisim ig¢in
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Onemlidir.

Bu yonetim sistemi, egitim planinin basarili bir sekilde uygulanmasini saglar ve siirekli gelisimi
tesvik eder. Kalite standartlarinin belirlenmesi ve siirekli geribildirim toplanmasi, programin
etkinligini ve 6grenci basarisini artirmak i¢in temel olusturur.

Tablo 5.1. Egitim Plam

Elektrik Program
Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)
L _ Programa/alana Dis paydas Isletmede Mesleki Egitim, Staj
Ders Adi  |Ogretim Dili | Genel Matematik ve Lo . L ve Uygulamali Ders ve/veya
Egitim | Temel Bilimler OZgg mesleki onerller{n in dikkate giincel mesleki program/yazilim
ersler alindig1 dersler iceren ders/dersler

1. Yariyil
Dogru Akim [Tiirkge X
Devreleri
[s Giivenligi [Tiirkce X
Matematik-1 [Tiirkce X
Meslek Etigi [Tiirkce
Olgme Tirkge X X
Teknigi
Atatiirk Tiirkce
[lkeleri ve
inkilap
Tarihi-I
Tesisata Girig[Tiirkge X X X
Tirk Dili-1  [Tiirkge
'Yabanci Dil-l{Tiirkge X
2. Yariyll
Alternatif  [Tirkge X
IAkim
Devreleri
IArastirma  [Tiirkge X
'Yontem ve
Teknikleri
Atatiirk Tirkge X
[lkeleri ve
inkilap
Tarihi-l
Temel Tirkge X
Elektronik
Trafo ve Tirkge X
Dogru Akim
Makinalar1
Tiirk Dili-Il  [Tiirkge X
'Yabanci Dil- [Tiirkge X
I
Matematik-I1 [Tiirkce X
Yaz Staji Tiirkce X
3. Yaryil
Asenkron ve [Tiirkce X
Senkron
Makinalar
Bilgisayar  [Tiirkce X X
Destekli
Proje-I
Elektrik Tirkce X
Enerji
Santralleri
Elektromeka [Tiirkce X X
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nik Kumanda
Sistemleri

Gilig Tiirkce X
[Elektronigi-|

Ofis Tiirkce X
'Yazilimlar1

Sayisal Tirkge X
Elektronik

Sistem Tiirkce X
Analizi ve
Tasarimi

4. Yariyil

Bilgisayar  [Tiirkge X
Destekli
Tasarim

Elektrik Tirkge X
Enerjisi

fletim ve
Dagitimi

Elektronik  [Tiirkce X
Devre
Tasarimi

Gilig Tiirkce X
[Elektronigi-I|

Ozel Tiirkce X
Tasarimli
Motorlar

Programlana [Tiirkge X X
bilir

Denetleyicile
r

Sarim Tirkge X
Teknigi

Sensorler ve [Tirkce X
Transduserler,

IAriza Analizi|Tiirkge X

NOT: Ders sayist kadar satir ekleyebilirsiniz!

! Burada, progranu yiiriiten béliimiin, boliim baskanligi diizeyinde ve/veya dgretim iiyelerinden olusan komiteler
araciligiyla, onlisans programi egitim planinin siirekli gdzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmug olmasi
beklenmektedir.



¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Tablo 5.2 Ders ve Simif Biiyiikliikleri

Elektrik Programi1
Dersin ] Sor} iki Yarnlyllda - Dersin Tiirii!
Dersin Adi Dersi Segen Ogrenci )
odu Sayisi Simif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
ELK303 Dogru Akim T o
Devreleri
FLK313 s Giivenligi %100
FLK301 Matematik-I %100
FLK309 Meslek Etigi %100
ELK305 Olgme Teknigi %75 625
TARL01 Atatiirk [lkeleri Oniine
ve Inkilap it
Tarihi-1
FLK307 Tesisata Giris %75 0625
TUR10L Tiirk Dili-1 i
egitim
YBD102 'Yabanci Dil-I oline
egitim
FLK302 |Alternatif Akim %75 %625
Devreleri
FLKS10 |Arastirma %100
'Y Ontem ve
Teknikleri
TARLL2 Atatiirk Ilkeleri s
ve Inkilap it
Tarihi-11
FLK304 Temel Elektronik| %75 %25
[FLK306 Trafo ve Dogru %675 %25
IAkim Makinalari
TURLL2 Tiirk Dili-1l s
egitim
ING112 'Yabanci Dil-l1 S
egitim
FLKS300 Matematik-11 %6100
FLK314 [Yaz Staj1 %100
FLKS07 Asenkron ve %75 %625
Senkron
Makinalar
FLKS21 Bilgisayar 650 %650
Destekli Proje-I
FLIGLL Elektrik Enerji %6100
Santralleri
FLK503 Elektromekanik %75 %625
Kumanda
Sistemleri
ELKS5  |Giig Elektronigi- %6100
|
FLKS27 Ofis Yazilimlari %75 0625
ELKS01 Sayisal %100
Elektronik
FLKS509 Sistem Analizi %100
ive Tasarimi
FLKS04 Bilgisayar 0625 0675
IDestekli Tasarim
FLKS06 [Elektrik Enerjisi 96100
[letim ve
IDagitimi
FLK508 Elektronik Devre %6100
Tasarimi
FLKS00  |Gii Elektronigi- %100
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ELK502 Ozel Tasarimli %75 %25
Motorlar

ELK510 Programlanabilir %100
Denetleyiciler

FLKS30 Sarim Teknigi 96100

ELKS520 Sensorler ve %100
Transdiiserler

ELKS528 IAr1za Analizi %100

Tablo 5.3. Programa/alana ozgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki dersler

Programa/alana 6zgii 6grenim
ciktilarini saglayan mesleki derslerin Program Ciktisi®
T | U | K [ AKTS

Ogretim

Ders Adi Dili

1. Yariyil

Dogru Tirkce 3 1 4 4 Elektrik Programinin bir ¢iktis1 olan "Dogru Akim
Akim Devreleri" ¢iktis1 asagidaki o6rneklerle sunulabilir:
Devreleri
Program Ciktisi: Dogru Akim Devreleri

- Ogrenci, dogru akim devreleri tasarlayabilir,
analiz edebilir ve uygulayabilir.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kantlar:

1. Proje Raporlari ve Laboratuvar Caligmalart:

- Ogrenci tarafindan hazirlanan dogru akim
devreleri tasarim ve analiz projelerinin raporlart.

- Laboratuvar deneyimleri sirasinda
gerceklestirilen dogru akim devreleri
uygulamalarinin raporlart.

2. Smav Performanslari:
- Dogru akim devreleri iizerine yapilan
sinavlardan elde edilen notlar ve basar diizeyleri.

3. Staj veya Proje Deneyimleri:

- Endiistriyel staj veya proje programlari
sirasinda dogru akim devreleri uygulamalarinin
raporlar1 veya igveren geri bildirimleri.

Bu kanitlar, 6grencilerin dogru akim devreleri
alaninda ne diizeyde yetkinlik kazandigim
degerlendirmek icin  kullamlabilir.  Ornegin,
Ogrencinin projeleri veya laboratuvar ¢aligmalari,
dogru akim devrelerinin tasarimi, analizi ve
uygulanmasi konularindaki becerilerini
gosterebilir.

Is Giivenligi[Tiirkce 2 0 2 2 Elektrik Programinin  bir ¢iktist olarak "Is
Glvenligi" c¢iktist1  i¢in  asagidaki  Ornekler
verilmistir.

Program Ciktisi: Is Giivenligi
- Ogrenci, elektrik alamnda is giivenligi
prensiplerini anlar ve uygular.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Sinav Performanslari:
- Ogrencinin Is Gilivenligi dersi smavlarindan
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aldig1 notlar ve basari diizeyleri.

2. Laboratuvar ve Uygulama Giivenligi
Raporlari:

- Laboratuvar deneyimleri sirasinda is giivenligi
prosediirleri.

- Ogrencinin elektrik ekipmanlarini giivenli bir
sekilde kullanma yetenegini gosteren raporlar.

3. Isyeri Giivenligi izleme Raporlari:

- Endiistriyel staj veya proje programlari
sirasinda  igyerindeki giivenlik uygulamalarin
gozlemleyen raporlar veya formlar.

4. Is Giivenligi Politikalarma Uygunluk Belgeleri:

- Ogrencinin is giivenligi politikalarina uygun
olarak hazirladig1 belgeler veya raporlar.

- Isyeri giivenlik politikalarina uygun olarak
hazirlanan risk degerlendirme raporlar1 veya
prosediirler.

Bu belgeler ve kanitlar, dgrencilerin is gilivenligi
alaninda ne diizeyde bilgi ve beceriye sahip
olduklarin1  degerlendirmek igin kullanilabilir.
Ornegin, smav sonuglari, is giivenligi projeleri,
Ogrencinin is gilivenligi prensiplerini anlama ve
uygulama yetenegini gosterebilir.

Matematik-|

Tiirkce

Matematik-I dersinin bir program ¢iktisi olarak
disiiniildiigiinde, Ogrencilerin temel matematik
kavramlarmi  anlamalari  ve  uygulamalarim
yapabilmeleri énemlidir. Iste Matematik-I program
¢iktisina iligkin drnekler:

Program Ciktisi: Temel Matematik Kavramlart ve
Uygulamalar

- Ogrenci, matematikte temel kavramlar1 anlar ve
bu kavramlari ¢esitli uygulamalarda kullanabilir.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Sinav Performanslart:
- Ogrencinin Matematik-I dersi sinavlarindan
aldig1 notlar ve basar1 diizeyleri.

2. Grup Caligmalar1 ve Tartigma Katilimi:

- Ogrencinin grup calismalarma ve smif igi
tartigmalara kattlimin1  gosteren kayitlar veya
degerlendirmeler.

3. Matematik Uygulamalari:

- Ogrencinin matematik kavramlarini giinliik
yasamda veya diger derslerde nasil uyguladigim
gosteren ornekler veya raporlar.

4. Esdegerlik ve Denklik Belgeleri:

- Ogrencinin bagka bir {iniversiteden alinan
dersin esdegerligi veya denkligi konusunda alinan
belgeler veya onaylar.
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Bu belgeler ve kanitlar, d6grencilerin Matematik-I
dersinin program ¢iktisina ne kadar basarili bir
sekilde ulastigim degerlendirmek icin
kullanilabilir. Ornegin, sinav performanslari ve
proje raporlari, Ogrencinin temel matematik
kavramlarimi anlama ve uygulama becerisini
gosterebilir.

Meslek
Etigi

Tiirkce

Elektrik Programi Meslek Etigi program ¢iktisi i¢in
ornekler asagida sunulmustur:

**Program Ciktis1: Meslek Etigi ve Is Ahlaki**
- Ogrenci, elektrik alaninda mesleki etik kurallarini
anlar, is ahlakina sahip olur ve mesleki
sorumluluklarini bilincinde olarak hareket eder.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Mesleki Etige Miskin Kurs Belgeleri:
- Ogrencinin aldigr meslek etigi veya is ahlaki
dersine katilim belgeleri veya sertifikalari.

2. Proje Raporlari ve Etik Degerlendirmeler:

- Ogrenci tarafindan hazirlanan projelerin etik
acidan degerlendirilmesi ve raporlanmasi.

- Etik kurallara uygun olarak hazirlanan sunumlar
veya ¢alisma gruplarina katilim raporlar.

3. Mesleki Etige iliskin Ornek Olay Analizleri:

- Ogrencilerin, meslek etigi ile ilgili &rnek
olaylar1 analiz edip raporlayarak ¢oziim Onerileri
sunmalart.

- Etik ihlaller veya zorlu etik durumlarla ilgili
olarak Ogrencilerin yazili veya sozlii olarak ¢oziim
yollarimi tartistiklar vaka incelemeleri.

4. Mesleki Etige Iiliskin Yazili Beyanlar ve
Taahhiitler:

- Ogrencilerin, meslek etigi ve is ahlakiyla ilgili
yazili beyanlar1 veya taahhiitleri.

- Opgrencilerin, mesleki etik  kurallarim
anladiklarmi  ve uygulayacaklarini belirttikleri
imzal1 taahhiit formlar.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Meslek Etigi
ve Is Ahlaki program c¢iktisma ne diizeyde
ulastigini  degerlendirmek  igin  kullanilabilir.
Ornegin, kurs belgeleri ve proje raporlari,
Ogrencilerin mesleki etik kurallarini anlama ve
uygulama becerisini gosterebilir.

Olgme
Teknigi

Tiirkce

w

Elektrik Programi'nda yer alan Olgme Teknigi
dersinin program ciktisi su sekilde olabilir:

Program Ciktisi: Olgme Teknigi

- Opgrenci, elektrik alaninda 6lgme tekniklerini
anlar, c¢esitli elektriksel biiyiikliikleri olger ve
6l¢tim cihazlarini kullanr.

Iliskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:
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1. Laboratuvar Raporlar1 ve Uygulamalar:
- Olgme cihazlar1 kullanilarak yapilan dlgiimlerin
raporlanmasi ve sonuglarin analizi.

2. Smav Performanslari:
- Ogrencinin Olgme Teknigi dersi sinavlarindan
aldig1 notlar ve basari1 diizeyleri.

3. Olgme Cihazlarma Iliskin Belgeler:

- Ogrencinin dlgme cihazlarini dogru bir sekilde
kullanma becerisini gosteren notlar.

- Olgme cihazlarinmn dogru kalibrasyonu ve
kullanimi1 konusunda alinan egitim belgeleri.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Olgme
Teknigi dersinin program c¢iktisina ne diizeyde
ulastigim1  degerlendirmek i¢cin  kullanilabilir.
Ornegin,  laboratuvar  raporlart ve  smav
performanslari, o6grencilerin 6lgme tekniklerini
anlama ve uygulama becerisini gosterebilir.

Atatiirk
ilkeleri ve
Inkilap
Tarihi-I

Tiirkge

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1 dersinin
program ¢iktisi su sekilde siralanabilir:

Program Ciktis1: Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi-
|
- Ogrenci, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurucusu
Mustafa Kemal Atatiirk'lin hayati, ilkeleri ve
gerceklestirdigi inkilaplar anlar, degerlendirir ve
analiz eder.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Sinav Performanslar1 ve Proje Raporlart:

- Ogrencinin Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-I
dersi sinavlarindan aldigi notlar ve basari
diizeyleri.

- Ogrenci tarafindan hazirlanan proje raporlari
veya sunumlar, Atatlirk'in hayati, ilkeleri ve
inkilaplar1 hakkinda yapilan arastirmalari igerebilir.

2. Atatiirk'iin Konusmalarina ve Belgelere Iliskin
Analizler:

- Ogrencinin Atatiirk'iin konusmalar1, yazilar1 ve
diger  belgeleri  analiz  ederek  yaptigi
degerlendirmeler ve yorumlar.

- Ogrencinin, Atatiirk'iin  inkilaplarm  ve
ilkelerini anlamak icin kaynaklardan yararlanarak
yazdig1 makaleler veya incelemeler.

3. Smif Tartigmalar1 ve Katilim:

- Ogrencinin smif i¢i tartismalara ve etkinliklere
katilimiyla ilgili degerlendirmeler.

- Ogrencinin, Atatiirk'iin hayat: ve inkilaplariyla
ilgili fikirlerini ve goriiglerini aciklayabilme
yetenegi.

4. Atatirk'iin  Inkilaplarmin ~ Giinliik Hayata
Yansimalar:
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- Ogrencinin,  Atatiirk'in  gerceklestirdigi
inkilaplarin  giinlik hayata etkilerini gosteren
ornekler veya analizler.

- Ogrencinin, Tiirkiye'nin sosyal, ekonomik ve
siyasi yapisini Atatiirk'tin ilkeleri ve inkilaplart
baglaminda degerlendirebilme becerisi.

Bu belgeler ve kanitlar, Ogrencilerin Atatiirk
Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-l dersinin program
ciktistna ne kadar basarili bir sekilde ulastigim
degerlendirmek icin kullamlabilir. Ornegin, sinav
performanslart ve proje raporlari, Ogrencilerin
Atatlirk'lin hayat1 ve ilkeleri hakkindaki bilgi
diizeyini gosterebilir.

Tesisata Tiirkce 3 1 4 6 Elektrik Programi'nda yer alan "Tesisata Giris"
Giris dersinin program ¢iktist su sekilde olabilir:

Program Ciktisi: Tesisata Giris

- Opgrenci, elektrik tesisati kavramlarmi anlar,
elektrik tesisat sistemlerinin temel prensiplerini
kavrar ve uygulama becerisi kazanir.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Proje Raporlar1 ve Uygulama Projeleri:

- Ogrenci tarafindan hazirlanan elektrik tesisati
iizerine projelerin raporlari.

- Ogrencinin elektrik tesisat1 uygulamalar
tizerine yapmis oldugu uygulama projelerinin
belgeleri veya raporlari.

2. Sinav Performanslari:
- Ogrencinin Tesisata Girig dersi sinavlarindan
aldig1 notlar ve basari diizeyleri.

3. Tesisat Sistemlerine Iliskin Plan ve Cizimler:

- Ogrencinin elektrik tesisati sistemlerine iliskin
hazirladigi planlar, ¢izimler veya semalar.

- Elektrik tesisati projeleri veya uygulamalari i¢in
hazirlanan teknik belgeler veya dokiimanlar.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Tesisata Girig
dersinin program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini
degerlendirmek igin kullanilabilir. Ornegin, proje
raporlart ve smav performanslar, Ogrencilerin
elektrik tesisatt kavramlarini anlama ve uygulama
becerisini gosterebilir.

Turk Dili-1 [Tirkce 2 0 2 2 Tiirk Dili-I dersinin program ¢iktisi su sekildedir:

Program Ciktis1: Tiirk Dili-I

- Ogrenci, Tiirk dilinin yapisal ozelliklerini ve
dilbilgisi kurallarini anlar, dogru ve etkili iletisim
kurar, yazili ve sozlii metinleri analiz eder ve
yorumlar.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Yazil1 Metin Analizleri:
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- Ogrenci tarafindan yapilan yazili metin
analizlerinin raporlar1 veya 6devleri.

- Edebi metinlerin dilbilgisi yapisi, tema, anlatim
teknikleri gibi 6zelliklerinin analiz edilmesi.

2. Sozlii Sunumlar ve Tartigmalar:

- Ogrencinin hazirladigi  ve sundugu sozlii
sunumlarin degerlendirme formlar1 veya raporlari.

- Sif ici tartismalara katilimin
degerlendirilmesi.

3. Dilbilgisi ve Kompozisyon Odevleri:

- Dilbilgisi kurallarin1 6grencinin uygulamasini
iceren Odevlerin raporlar1 veya ornekleri.

- Kompozisyon o6devlerinin degerlendirme
raporlar1 veya 6grenci portfoylerindeki 6rnekleri.

4. Smav Performanslari:
- Ogrencinin Tirk Dili-I dersi sinavlarindan
aldig1 notlar ve basari diizeyleri.

5. Okuma ve Yazma Becerileri:

- Ogrencinin okuma ve yazma becerilerini
gosteren ornekler veya degerlendirme raporlart.

- Edebi eserlerin analizi, 6zetleme ve yorumlama
becerisini gosteren ddevler veya sinav sonuglart.

Bu belgeler ve kanitlar, dgrencilerin Tiirk Dili-I
dersinin program ¢iktisina ne kadar basarili bir
sekilde ulastigin degerlendirmek icin
kullanilabilir. Ornegin, yazili metin analizleri ve
dilbilgisi 6devleri, 6grencilerin Tiirk dilinin yapisal
Ozelliklerini anlama ve dilbilgisi kurallarim
uygulama becerisini gosterebilir.

'Yabanci Tiirkce 2 0 2 2 Yabanct Dil-I dersinin program c¢iktist su
Dil-I sekildedir:

Program Ciktisi: Yabanci Dil-I

- Ogrenci, yabanci dilde temel iletisim becerilerini
gelistirir, dilin yapisal 6zelliklerini anlar ve giinliik
yasamda basit iletisim durumlarinda kendini ifade
eder.

[liskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. Sozlii Tletisim Becerileri:

- Ogrencinin yabanci dilde hazirladifi ve
sundugu s6zlii sunumlari degerlendirme formlar
veya raporlari.

- Simif i¢i tartigmalara ve diyaloglara katilimin
degerlendirilmesi.

2. Yazili iletisim Becerileri:

- Ogrencinin ~ yabanc1  dilde  yazdig
kompozisyonlar veya mektuplarin degerlendirme
raporlar1 veya ornekleri.

- Yazili smavlarin sonuglart ve ddevlerin
degerlendirilmesi.
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3. Dilbilgisi ve Kelime Bilgisi:

- Ogrencinin yabanci dildeki dilbilgisi ve kelime
bilgisi O6devlerinin  veya smav  sonuglarimin
degerlendirme raporlart.

- Dilbilgisi yapilarinin  dogru  kullanimini
gosteren Ornek climleler veya aligtirmalar.

4. Dinleme ve Okuma Anlama Becerileri:

- Ogrencinin yabanci dilde dinleme ve okuma
anlama  becerilerini  gosteren  degerlendirme
sonuglar1 veya ornekler.

- Dinleme materyallerine verilen cevaplar ve
okuma anlama testlerinin sonuglart.

5. Kiiltiirel Farkindalik ve Anlama:

- Ogrencinin yabanci dildeki kiiltiirel iceriklere
ve farkli kiiltlirel pratiklere iligkin farkindaligini ve
anlayisini gosteren ddevler veya proje raporlart.

- Kiiltiirel etkinliklere katilimm ve bu konudaki
yorumlarin degerlendirilmesi.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Yabanci Dil-I
dersinin program ¢iktisina ne kadar basarili bir
sekilde ulastigini degerlendirmek igin
kullanilabilir. Ornegin, sozlii ve yazili iletisim
becerileri, dilbilgisi ve kelime bilgisi, dinleme ve
okuma anlama becerileri gibi 6lgiitler, 6grencilerin
yabanci dildeki iletisim ve dilbilgisi yeteneklerini

gostermektedir.
2. Yariyil
Alternatif [Tirkce 3 1 4 4 Elektrik Programi'nda yer alan "Alternatif Akim
Akim Devreleri" dersinin program ¢iktis1 su sekilde
Devreleri siralanabilir:

Program Ciktisi: Alternatif Akim Devreleri

- Ogrenci, alternatif akim devrelerinin temel
prensiplerini anlar, AC devrelerinin analizini
iyapabilir ve bu devrelerdeki  bilesenlerin
etkilesimlerini degerlendirebilir.

[liskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Laboratuvar Raporlar1 ve Deney Sonuglart:

- Ogrencinin  alternatif akim  devrelerinde)
gerceklestirdigi  laboratuvar  deneylerine iligkin
raporlar.

- AC devrelerindeki bilesenlerin karakteristiklerini
Olgme ve analiz etme becerisini gosteren deney
sonugclart.

2. Smav Performanslari:
- Ogrencinin Alternatif Akim Devreleri dersi
siavlarindan aldigi notlar ve basari diizeyleri.

3. Devre Simiilasyonlar1 ve Projeler:

- Ogrenci tarafindan yapilan alternatif akim
devreleri  simiilasyonlarinin ~ raporlart  veya
sunumlari.
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4. Teorik Analiz ve Yorumlar:
- Ogrencinin alternatif akim devrelerine iliskin
teorik analizler ve yorumlari igeren raporlar veya
Odevler.

- AC devrelerindeki bilesenlerin etkilesimlerini
anlayarak  cesitli  senaryolari  degerlendirme
becerisini gosteren 6rnekler.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Alternatif Akim
Devreleri dersinin program ¢iktisina ne kadar
basarili bir sekilde ulastigini degerlendirmek igin
kullanilabilir. Ornegin, laboratuvar raporlar1 ve
devre simiilasyonlari, 6grencilerin AC devrelerinin
analizini yapma ve bilesenlerin etkilesimlerini
anlama becerisini gosterebilir.

Arastirma
'Yontem ve
Teknikleri

Tiirkge

Elektrik Programi'nda yer alan "Arastirma Yontem
ive Teknikleri" dersinin program c¢iktist su sekilde
siralanabilir:

Program Ciktisi: Arastirma Yontem ve Teknikleri

- Ogrenci, bilimsel arastirma siirecini anlar,
arastirma sorulart belirler, kaynaklar1 degerlendirir,
veri toplama ve analiz tekniklerini kullanir,
sonuclar1 yazili ve sdzlii olarak sunar.

[liskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Arastirma Projesi Raporlari:
- Ogrencinin belirledigi arastirma sorusuna ydnelik]
hazirladig arastirma projesi raporlart.
- Arastirma siirecinin yontemlerini ve bulgularini
iceren yazili raporlar.

2. Kaynak Degerlendirme ve Literatiir Taramas:
- Ogrencinin arastirma sorusuyla ilgili literatiir,

taramas1 yaparak hazirladigi kaynak degerlendirme

raporlar1 veya ozetler.

- Kullanilan kaynaklarin  gilivenilirligi  ve

uygunluguyla ilgili analizler.

3. Veri Toplama ve Analiz Raporlart:

- Ogrencinin veri toplama siirecini ve kullanilan
yontemleri agiklayan raporlar.

- Verilerin analizi ve yorumlanmasiyla ilgili yazil
raporlar veya sunumlar.

4. Sunum ve Tartisma Katilimi:
- Ogrencinin arastirma sonuglarini yazili ve sozlii
olarak etkili bir sekilde sunmasi.
- Smuf i¢i tartismalara ve sunumlara aktif katilimin|
degerlendirilmesi.

5. Arastirma Etik ve Yontemleri Odevleri:

- Ogrencinin arastirma etigi ve yontemleriyle ilgili
Odevlerin raporlari veya sunumlari.

- Arastirma siirecinde etik kurallara uygun
davranisin belgelenmesi.

Bu belgeler ve kanitlar, Ogrencilerin Arastirma
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'Yontem ve Teknikleri dersinin program ¢iktisina ne
kadar basarili bir sekilde ulastigini degerlendirmek
icin  kullamlabilir. Ornegin, arastirma projesi
raporlart ve veri analizi raporlari, 6grencilerin
bilimsel arastirma siirecini anlama ve uygulamal
becerisini gosterebilir.

Atatiirk
Mlkeleri ve
Inkilap
Tarihi-Il

Tiirkce

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi-1l dersinin
program ¢iktisi su sekilde siralanabilir:

Program Ciktis1: Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi-
|
- Ogrenci, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurucusu
Mustafa Kemal Atatiirk'in hayati, ilkeleri ve
gerceklestirdigi inkilaplar1 anlar, degerlendirir ve
analiz eder.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. Siav Performanslar1 ve Proje Raporlart:

- Ogrencinin Atatiirk lkeleri ve inkilap Tarihi-I
dersi sinavlarindan aldigi notlar ve basar
diizeyleri.

- Ogrenci tarafindan hazirlanan proje raporlari
veya sunumlar, Atatlirk'iin hayati, ilkeleri ve
inkilaplar1 hakkinda yapilan arastirmalar icerebilir.

2. Atatiirk'in Konusmalarmna ve Belgelere Iliskin
Analizler:

- Ogrencinin Atatiirk'iin konusmalar1, yazilar1 ve
diger  belgeleri analiz  ederek  yaptigi
degerlendirmeler ve yorumlar.

- Ogrencinin, Atatiirk'iin  inkilaplarim  ve
ilkelerini anlamak i¢in kaynaklardan yararlanarak
yazdig1 makaleler veya incelemeler.

3. Siif Tartismalar1 ve Katilim:

- Ogrencinin smnif ici tartismalara ve etkinliklere
katilmiyla ilgili degerlendirmeler.

- Ogrencinin, Atatiirk'iin hayat: ve inkilaplariyla
ilgili fikirlerini ve goriislerini agiklayabilme
yetenegi.

4. Atatirk'iin  Inkilaplarimin ~ Giinliik Hayata
Yansimalart:

- Ogrencinin,  Atatiirk'iin  gerceklestirdigi
inkilaplarin  giinliik hayata etkilerini gosteren
ornekler veya analizler.

- Ogrencinin, Tiirkiye'nin sosyal, ekonomik ve
siyasi yapisini Atatiirk'tin ilkeleri ve inkilaplari
baglaminda degerlendirebilme becerisi.

Bu belgeler ve kanitlar, grencilerin Atatiirk Ilkeleri
ve Inkilap Tarihi-I dersinin program ¢iktisina ne
lkadar basarili bir sekilde ulastigini degerlendirmek
i¢in kullamlabilir. Ornegin, sinav performanslari ve
proje raporlari, 6grencilerin Atatiirk'iin hayati ve
ilkeleri hakkindaki bilgi diizeyini gdsterebilir.

Temel

Tiirkge

Temel Elektronik dersinin program ciktis1 asagidaki
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Elektronik

gibidir:

Program Ciktisi: Temel Elektronik*®

- Ogrenci, elektronigin temel prensiplerini anlar,
elektronik devrelerin tasarimi ve analizini yapabilir,
temel elektronik bilesenlerini tanir ve kullanir.

Mliskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. Elektronik Devre Tasarimi ve Analizi Projeleri:

- Ogrencinin gergeklestirdigi elektronik devre
tasarimi ve analizi raporlar1 veya sunumlari.

- Devre analizi sonuglari ve tasarim kararlarina
iliskin belgeler.

2. Laboratuvar Deneyimleri ve Uygulamalar:

- Ogrencinin laboratuvar deneyimleri sirasinda
gerceklestirdigi elektronik devre uygulamalarinin
raporlar1 veya notlar1.

- Devre montaji, Ol¢iimler ve analizlerle ilgili

belgeler.

3. Siav Performanslari:
- Ogrencinin Temel Elektronik dersi sinavlarindan|
aldig1 notlar ve basari diizeyleri.

4. Elektronik Bilesen Tanima ve Kullanma:

- Ogrencinin elektronik bilesenlerin taninmasi ve
lkullanilmasiyla ilgili Odevlerinin veya
uygulamalarinin degerlendirme sonuglart.

- Farkli elektronik bilesenlerin tanimlanmasi ve
devrelerde dogru sekilde kullanilmasiyla ilgili
belgeler.

Bu belgeler ve kanitlar, ogrencilerin Temel
Elektronik dersinin program ¢iktisina ne kadar
basarili bir sekilde ulagtigini degerlendirmek igin
kullanilabilir. Ornegin, elektronik devre tasarimi ve
analizi  projeleri ile laboratuvar deneyimleri,
Ogrencilerin  elektronik prensipleri anlama ve
uygulama becerisini gosterebilir.

Trafo ve
Dogru
IAkim
Makinalari

Tiirkge

Elektrik Programi'nda yer alan "Trafo ve Dogru
Akim Makinalart" dersinin program ¢iktis1 su
sekildedir:

Program Ciktisi: Trafo ve Dogru Akim Makinalari

- Ogrenci, transformatorlerin  ve dogru akim|
makinalarinin prensiplerini anlar, tasarimini yapar,
analiz eder ve uygular.

[liskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Laboratuvar Raporlar1 ve Uygulama Projeleri:

- Ogrencinin transformatorler ve dogru akim
makinalari iizerine laboratuvar deneyimleri sirasinda
hazirladig1 ¢alismalar.

- Uygulama tasarimi, analizi ve sonuglarmin
raporlanmasi.
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2. Sinav Performanslari:
- Ogrencinin Trafo ve Dogru Akim Makinalari
dersi sinavlarindan aldig1 notlar ve basar diizeyleri.

3. Teorik Analizler ve Problem C6zme Becerileri:
- Ogrencinin transformatérlerin ve dogru akim
makinalarinin teorik analizlerini ve problem ¢dzme
becerilerini gosteren ddevler veya sinav sonuglari.
- Verilen problem setlerinin ¢6ziimii ve analizi.

3. Proje ve Tasarim Belgeleri:

- Ogrencinin transformatér ve dogru akim
makinalarinin tasarimi ve analiziyle ilgili belgeler ve
raporlar.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Trafo ve Dogru
IAkim Makinalar1 dersinin program ¢iktisina ne
lkadar basarili bir sekilde ulagtigini degerlendirmek
icin kullanilabilir. Ornegin, laboratuvar raporlar1 ve
sinav ~ performanslari,  Ogrencilerin  konuya
hakimiyetini ve analitik diisiinme becerilerini
gOsterebilir.

Tiirk Dili-ll

Tiirkge

Tiirk Dili-II dersinin program ¢iktisi su sekildedir:

Program Ciktist: Tiirk Dili-I

- Ogrenci, Tiirk dilinin yapisal 6zelliklerini ve
dilbilgisi kurallarini anlar, dogru ve etkili iletisim
kurar, yazili ve s6zlii metinleri analiz eder ve
yorumlar.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. Yazili Metin Analizleri:

- Ogrenci tarafindan yapilan yazili metin
analizlerinin raporlari veya odevleri.

- Edebi metinlerin dilbilgisi yapisi, tema, anlatim
teknikleri gibi 6zelliklerinin analiz edilmesi.

2. SozIii Sunumlar ve Tartigmalar:

- Ogrencinin hazirladigi ve sundugu sozlii
sunumlarin degerlendirme formlar1 veya raporlari.

- Sif igi tartismalara katilimin
degerlendirilmesi.

3. Dilbilgisi ve Kompozisyon Odevleri:

- Dilbilgisi kurallarin1 6grencinin uygulamasini
iceren O0devlerin raporlar1 veya 6rnekleri.

- Kompozisyon 0Odevlerinin  degerlendirme
raporlari veya 6grenci portféylerindeki 6rnekleri.

4. Sinav Performanslari:
- Ogrencinin Tiirk Dili-I dersi smnavlarindan
aldig1 notlar ve basar1 diizeyleri.

5. Okuma ve Yazma Becerileri:

- Ogrencinin okuma ve yazma becerilerini
gosteren ornekler veya degerlendirme raporlart.

- Edebi eserlerin analizi, 6zetleme ve yorumlama

becerisini gosteren 6devler veya sinav sonuglari.
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Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Tiirk Dili-I
dersinin program ¢iktisina ne kadar basaril bir
sekilde ulastigini degerlendirmek i¢in kullanilabilir.
Ornegin, yazili metin analizleri ve dilbilgisi
Odevleri, 6grencilerin Tiirk dilinin yapisal
Ozelliklerini anlama ve dilbilgisi kurallarim
uygulama becerisini gosterebilir.

'Yabanci
Dil-Il

Tiirkge

Yabanct Dil-Il dersinin program ¢iktisi  su
sekildedir:

Program Ciktisi: Yabanci Dil-I

- Ogrenci, yabanci dilde temel iletisim becerilerini
gelistirir, dilin yapisal 6zelliklerini anlar ve giinliik
yasamda basit iletisim durumlarinda kendini ifade
eder.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. Sozlii Tletisim Becerileri:

- Ogrencinin yabanci dilde hazirladigi ve
sundugu so6zlii sunumlarin degerlendirme formlart
veya raporlar.

- Smif i¢i tartismalara ve diyaloglara katilimin
degerlendirilmesi.

2. Yazili {letisim Becerileri:

- Ogrencinin  yabanci  dilde  yazdigt
kompozisyonlar veya mektuplarin degerlendirme
raporlar1 veya 6rnekleri.

- Yazili smavlarin sonuglart ve 06devlerin
degerlendirilmesi.

3. Dilbilgisi ve Kelime Bilgisi:

- Ogrencinin yabanci dildeki dilbilgisi ve kelime
bilgisi Odevlerinin  veya smav  sonuglarinin
degerlendirme raporlart.

- Dilbilgisi yapilarinin = dogru  kullanimini
gosteren Ornek climleler veya aligtirmalar.

4. Dinleme ve Okuma Anlama Becerileri:

- Ogrencinin yabanci dilde dinleme ve okuma
anlama  becerilerini  gosteren  degerlendirme
sonuglar1 veya ornekler.

- Dinleme materyallerine verilen cevaplar ve
okuma anlama testlerinin sonuglari.

5. Kiiltiirel Farkindalik ve Anlama:

- Ogrencinin yabanci dildeki kiiltiirel iceriklere
ve farkli kiiltlirel pratiklere iligkin farkindaligini ve
anlayisini gosteren ddevler veya proje raporlart.

- Kiiltiirel etkinliklere katilimin ve bu konudaki
yorumlarin degerlendirilmesi.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Yabanci Dil-I
dersinin program ¢iktisina ne kadar basaril bir
sekilde ulastigini degerlendirmek i¢in kullanilabilir.
Ornegin, sdzlii ve yazili iletisim becerileri, dilbilgisi

\ve kelime bilgisi, dinleme ve okuma anlama
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becerileri gibi dlgiitler, 6grencilerin yabanci dildeki
iletisim ve dilbilgisi yeteneklerini géstermektedir.

Matematik-
I

Tiirkge

Matematik-II dersinin bir program g¢iktis1 olarak
disiiniildiigiinde, Ogrencilerin temel matematik
kavramlarmi  anlamalari  ve  uygulamalarim
yapabilmeleri énemlidir. Iste Matematik-1 program
c¢iktisina iliskin 6rnekler:

Program Ciktis1: Temel Matematik Kavramlar ve
Uygulamalari

- Ogrenci, matematikte temel kavramlar1 anlar ve
bu kavramlari gesitli uygulamalarda kullanabilir.

Iliskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. Siav Performanslari:
- Ogrencinin Matematik-I dersi sinavlarindan
aldig1 notlar ve basari1 diizeyleri.

2. Grup Calismalar1 ve Tartisma Katilimi:

- Ogrencinin grup calismalarma ve smif ici
tartismalara katilimin1  gosteren kayitlar veya
degerlendirmeler.

3. Matematik Uygulamalari:

- Ogrencinin matematik kavramlarini giinliik
yasamda veya diger derslerde nasil uyguladigini
gosteren Ornekler veya raporlar.

4. Esdegerlik ve Denklik Belgeleri:

- Ogrencinin bagka bir {iniversiteden alian
dersin esdegerligi veya denkligi konusunda alinan
belgeler veya onaylar.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Matematik-I
dersinin program ¢iktisina ne kadar basaril bir
sekilde ulastigini degerlendirmek i¢in kullanilabilir.
Ornegin, siav performanslari ve proje raporlari,
Ogrencinin temel matematik kavramlarini anlama ve
uygulama becerisini gosterebilir.

Yaz Staji

Tiirkce

Elektrik Programi'ndaki Yaz Staj1 dersinin program
ciktist asagida verildigi gibidir.

Program Ciktis1: Yaz Staj1

- Ogrenci, elektrik sektoriinde pratik deneyim
kazanir, mesleki becerilerini gelistirir ve is
yasamina uyum saglar.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Staj Raporlart:

- Ogrencinin yaz staj1 siirecinde gerceklestirdigi
isler, deneyimler ve gozlemlerle ilgili raporlar.

- Staj yerinde edindigi bilgi ve becerileri detayli
olarak anlatan raporlar.

2. Staj Degerlendirmeleri:

- Staj yeri yetkilileri veya mentorlar tarafindan
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yapilan 6grenci degerlendirmeleri.
- Ogrencinin staj performansiyla ilgili geri
bildirimlerin belgelenmesi.

3. Staj Projeleri veya Uygulamalar1:

- Staj siiresince 0grencinin katildig1 projeler veya
gerceklestirdigi  uygulamalarin  raporlart  veya
belgeleri.

- Staj yerinde ¢oziilen sorunlar veya basarilarla
ilgili belgeler.

4. Staj Sunumlar1 ve Raporlari:

- Staj sonrast hazirlanan sunumlar veya raporlar,
Ogrencinin staj deneyimlerini paylasmasit ve
degerlendirmesi.

- Staj yerinde edinilen bilgi ve deneyimlerin
sunum ve raporlarla diger 6grencilere aktarilmasi.

5. Staj Sertifikalar1 veya Belgeleri:

- Stajin  basartyla tamamlandigim gosteren
sertifikalar veya resmi belgeler.

- Staj yeri tarafindan verilen degerlendirme
belgeleri veya sertifikalar.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Yaz Staji
dersinin program ¢iktisina ne kadar basarili bir
sekilde ulastigin degerlendirmek icin
kullanilabilir. ~ Ornegin, staj raporlari  ve
degerlendirmeleri, Ggrencinin  staj  sliresince
kazandig1r deneyim ve becerileri gosterirken, staj
projeleri veya uygulamalart da 6grencinin sahip
oldugu pratik bilgi ve yetenekleri yansitabilir.
Benzer sekilde, staj sunumlar1 ve sertifikalar1 da
Ogrencinin staj deneyimini paylasma ve belgeleme
stirecini temsil eder.

3. Yariyil

IAsenkron  [Tiirkge Elektrik Programi'nda yer alan "Asenkron ve
\ve Senkron Senkron Makinalar" dersinin program ¢iktisi
Makinalar asagida siralanmistir:

Program Ciktis1: Asenkron ve Senkron Makinalar

- Ogrenci, elektrik enerjisi doniisiimiinde kullanilan
asenkron ve senkron makinelerin  galisma
prensiplerini anlar, tasarim ve analizini yapar,
verimli ¢aligmalarini saglar.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Tasarim Dokiimanlari:

- Ogrencinin asenkron ve senkron makinelerle
ilgili hazirladig1 tasarim raporlar1 veya projeler.

- Makine performansmi iyilestirmeye yonelik
yapilan tasarim dokiimanlari.

2. Sinav Performanslari:

- Ogrencinin Asenkron ve Senkron Makinalar
dersi sinavlarindan aldigi notlar ve basari
diizeyleri.
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3. Simiilasyon ve Modelleme Calismalar:

- Ogrencinin asenkron ve senkron makinelerin
simiilasyon ve modelleme galigmalarina katilimi.

- Makine performansinin modellenmesi ve
analizine iliskin yapilan ¢aligmalarin raporlar1 veya
sunumlari.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Asenkron ve
Senkron Makinalar dersinin program c¢iktisina ne
kadar basarili bir sekilde ulastigim1 degerlendirmek
icin kullamlabilir. Ornegin, proje raporlari ve
laboratuvar deneyimleri, 6grencilerin asenkron ve
senkron makinelerin ¢aligma prensiplerini anlama
ve uygulama becerisini gdsterebilir.

Bilgisayar [Tiirk¢e 2 1 3 3 Elektrik Programi'ndaki Bilgisayar Destekli Proje-I
Destekli dersinin program ¢iktist:
Proje-I

Program Ciktist: Bilgisayar Destekli Proje-I

- Ogrenci, bilgisayar destekli tasarim yazilimlarini
kullanarak elektrik projelerini olusturur ve analiz
eder, teknik ¢izim ve raporlama becerilerini
gelistirir.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. Proje Raporlar1 ve Tasarim Belgeleri:

- Ogrenci tarafindan hazirlanan  elektrik
projelerine iliskin tasarim raporlar1 ve belgeler.

- Bilgisayar destekli tasarim yazilimlan
kullanilarak olusturulan elektrik devreleri veya
sistemlerin teknik ¢izimleri.

2. Proje Sunumlari ve Incelemeler:

- Ogrencinin hazirladig1 projelerin sunumlari ve
siif i¢i degerlendirmeleri.

- Ogrencinin projelerinin diger dgrenciler veya
Ogretim gorevlileri tarafindan yapilan incelemeleri
ve degerlendirmeleri.

3. Bilgisayar Destekli Tasarim Yazilimi Kullanimi:
- Ogrencinin  bilgisayar destekli  tasarim
yazilimlarmi kullanma becerisini gdsteren ornek
dosyalar veya gorevler.
- Tasarim yazilimi kullanimi sirasinda yapilan

islemlerin adimlarini iceren belgeler veya notlar.

4. Teknik Raporlama ve Dokiimantasyon:

- Ogrencinin  teknik raporlama becerilerini
gosteren belgeler veya 6rnek raporlar.

- Projelerin detayli bir sekilde belgelenmesi ve
teknik agiklamalarin bulundugu dokiimantasyonlar.

5. Proje Performansi ve ileri Diizey Analizler:

- Ogrencinin  projelerinin  performansimin
degerlendirilmesi ve ileri diizey analizlerin
yapilmast.

- Proje sonuglarmin  matematiksel veya
simiilasyon tabanli analizlerinin belgelenmesi ve
raporlanmasi.
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Bu belgeler ve kanitlar, &grencilerin Bilgisayar
Destekli Proje-I dersinin program g¢iktisina ne
kadar basarili bir sekilde ulastigin1 degerlendirmek
icin kullamlabilir. Ornegin, proje raporlari ve
tasarim belgeleri, dgrencilerin bilgisayar destekli
tasarim  yazilimlarmi  kullanma ve elektrik
projelerini olusturma becerilerini gosterebilir.

Elektrik
Enerji

Santralleri

Elektrik Programi'nda yer alan "Elektrik Enerji
Santralleri" dersinin program ¢iktist:

Program Ciktist: Elektrik Enerji Santralleri

- Ogrenci, farkli elektrik enerji santrallerinin
calisma prensiplerini, bilesenlerini ve isleyisini
anlar, enerji Uretimi siireglerini analiz eder ve
elektrik  enerjisi elde etme  yoOntemlerini
degerlendirir.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Proje Raporlari ve Sunumlar:

- Ogrenci tarafindan hazirlanan elektrik enerji
santralleri lizerine projelerin raporlart.

- Elektrik enerji iiretimi siireglerini ve farkl
santral tiplerini anlatan sunumlar.

2. Laboratuvar Deneyimleri ve Uygulamalar:

- Ogrencinin laboratuvar deneyimleri sirasinda
elektrik enerji santrali bilesenlerini inceleme ve
isleyisini g6zlemleme becerisi.

- Elektrik enerji tiretimi siireclerini simiile eden
uygulamalarin notlari.

3. Smav Performanslart:
- Ogrencinin Elektrik Enerji Santralleri dersi
siavlarindan aldig1 notlar ve basar1 diizeyleri.

4. Endiistriyel Ziyaretler ve Staj Raporlart:

- Elektrik enerji santralleri veya benzeri
endiistriyel tesislerde yapilan ziyaretlerin raporlari
ve gozlemler.

- lIsyeri staji sirasinda elektrik enerji iiretimi
stireclerine iligskin edinilen deneyimlerin raporlar
veya degerlendirme notlari.

5. Teknik Belgeler ve Cizimler:

- Elektrik enerji santrallerinin teknik belgeleri,
cizimleri veya semalari.

- Elektrik enerji santrallerinin bilegenlerini ve
isleyisini gosteren teknik dokiimanlar veya
brostirler.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Elektrik Enerji
Santralleri dersinin program ¢iktisina ne diizeyde
ulastigini  degerlendirmek i¢in  kullanilabilir.
Omegin, proje  raporlart  ve  laboratuvar
deneyimleri, ogrencilerin elektrik enerji
santrallerinin ¢alisma prensiplerini anlama ve
uygulama becerisini gosterebilir.
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Elektromek [Tiirk¢e 2 1 3 6 Elektrik Programi'ndaki Elektromekanik Kumanda
anik Sistemleri dersinin program ¢iktis1 asagida
Kumanda verilmistir.

Sistemleri

- Ogrenci, elektromekanik kumanda sistemlerinin
temel prensiplerini ve bilesenlerini anlar, bu
sistemlerin tasarimini yapabilir, kurabilir ve sorun
giderme becerisi kazanir.

Iliskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. Proje Raporlar ve Uygulamalar:

- Ogrencinin elektromekanik kumanda sistemleri
iizerine hazirladig1 projelerin raporlari.

- Ogrencinin  gerceklestirdigi uygulamalarin
belgeleri veya raporlari.

2. Sinav Performanslari:

- Ogrencinin  Elektromekanik ~ Kumanda
Sistemleri dersi sinavlarindan aldigi notlar ve
basar diizeyleri.

3. Laboratuvar Deneyimleri ve Uygulamalar:

- Ogrencinin laboratuvar deneyimleri sirasinda
elektromekanik kumanda sistemlerini kurma ve
analiz etme becerisini gosteren belgeler

- Laboratuvar uygulamalar1 sirasinda 6grencinin
elektromekanik bilesenleri dogru sekilde baglama
ve test etme becerisini gdsteren notlar

4. Tasarim ve Sorun Giderme Becerileri:

- Ogrencinin elektromekanik kumanda sistemleri
tasarimi ve sorun giderme becerilerini gosteren
Odevler veya projelerin degerlendirme raporlari.

- Ogrencinin  elektromekanik ~ kumanda
sistemlerinde  karsilastigi  sorunlar1 tanimlayip
¢Oziimlemesi

Bu  belgeler ve  kamtlar,  Ogrencilerin
Elektromekanik Kumanda Sistemleri dersinin
program c¢iktisina ne kadar basarili bir sekilde
ulastigini  degerlendirmek  i¢in  kullanilabilir.
Omnegin, proje  raporlart  ve  laboratuvar
deneyimleri, 6grencilerin elektromekanik kumanda
sistemlerini anlama ve uygulama becerisini
gosterebilir. Benzer sekilde, endiistriyel staj
raporlart ve tasarim projeleri de Ogrencilerin bu
ciktiya ne kadar bagarili bir sekilde ulastigim

yansitabilir.
Gii¢ Tiirkce 2 1 3 3 Gli¢ Elektronigi-I dersinin program ¢iktist su
Elektronigi- sekildedir:

I
- Ogrenci, gii¢ elektronigi temel prensiplerini anlar
ve gli¢ elektronigi devrelerinin analizini yapabilir,
giic doniisiimii ve kontrolii konularinda temel bilgi
sahibi olur.

Iliskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:
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1. Devre Analizi Raporlari:

- Ogrenci tarafindan yapilan giic elektronigi
devrelerinin analizlerine iliskin raporlar.

- Devrelerin  simiilasyon sonug¢larinin  ve
analizlerinin raporlanmasi.

2. Uygulamalar:

- Ogrencinin laboratuvar deneyimleri sirasinda
giic elektronigi devrelerini kurma ve test etme
becerisini gdsteren belgeler veya raporlar.

- Laboratuvar uygulamalar1 sirasinda 6grencinin
giic elektronigi cihazlarimi dogru sekilde baglama
ve 0lgme becerisini gosteren notlar veya raporlar.

3. Sinav Performanslari:
- Opgrencinin ~ Gii¢  Elektronigi-l  dersi
sinavlarindan aldigi notlar ve basar1 diizeyleri.

4. Endiistriyel Uygulamalar ve Staj Raporlari:

- Endiistriyel staj programlar1 sirasinda gii¢
elektronigi  uygulamalar1  hakkinda edinilen
deneyimlerin raporlari.

- Isveren geri bildirimleri veya degerlendirme
formlar1 iizerinden Ogrencinin giic elektronigi
uygulamalarindaki yeterliligi hakkinda elde edilen
veriler.

Bu belgeler ve kanitlar, 0Ogrencilerin Giig
Elektronigi-I dersinin program ¢iktisina ne kadar
basarili bir sekilde ulastigini degerlendirmek igin
kullanilabilir. Ornegin, devre analizi raporlar1 ve
laboratuvar ~ deneyimleri,  Ogrencilerin  gii¢
elektronigi temel prensiplerini anlama ve uygulama
becerisini gosterir.

Ofis
'Yazilimlar

Tiirkge

Elektrik Programi'nda yer alan "Ofis Yazilimlart"
dersinin program ¢iktisi su sekilde siralanabilir:

- Ogrenci, ofis yazilimlarm etkin bir sekilde
kullanarak elektrik teknikerligi alaninda gerekli
olan belge ve raporlar1 olusturur, veri analizi yapar
ve iletisim becerilerini gelistirir.

[liskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. Belge Olusturma ve Diizenleme:

- Ogrencinin ofis yazihmlariyla hazirladig
belgelerin 6rnekleri ve degerlendirme sonuglari.

- Ogrencinin raporlar, sunumlar ve diger teknik
belgeleri diizenleme becerisini gosteren ornekler.

2. Veri Analizi ve Grafikler:

- Ogrencinin ofis yazilimlar1 aracihigryla veri
analizi ve grafik olusturma becerisini gosteren
ornekler veya projeler.

- Ogrencinin elektrik teknikerligi/miihendisligi
alanindaki verileri analiz etme ve yorumlama
yetenegini gosteren d6devler veya raporlar.
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3. Sunum Becerileri:

- Ogrencinin ofis yazilmlarryla hazirladig
sunumlarin degerlendirme sonuglari ve drnekleri.

- Gorsel ve yazil iceriklerin etkili bir sekilde
sunulmasi ve iletisim becerilerinin
degerlendirilmesi.

4. Tletisim ve Isbirligi:

- Ogrencinin ofis yazilimlari aracihiiyla iletisim
ve igbirligi becerilerini gosteren Ornekler veya
projeler.

- Cevrimici isbirligi araclar1 kullanarak grup
caligmalar1 ve proje yonetimi.

5. Ofis Yazilimlariin Yenilik¢i Kullanima:

- Ogrencinin ofis yazilmlarim yenilikgi ve
yaratict  sekillerde kullanarak ortaya koydugu
ornekler veya projeler.

- Elektrik teknikerligi/miihendisligi alaninda ofis
yazilimlarmin pratik ve etkili kullanimiyla ilgili
Odevler veya uygulamalar.

Bu Dbelgeler ve kanmtlar, o&grencilerin Ofis
Yazilimlar1 dersinin program ¢iktisina ne kadar
basarili bir sekilde ulastigin1 degerlendirmek igin
kullanilabilir.  Ornegin, belge olusturma ve
diizenleme Dbecerileri, veri analizi ve sunum
yetenekleri gibi  Olciitler, Ogrencilerin  ofis
yazilimlarim etkin bir sekilde kullanma becerisini

gosterebilir.
Sayisal Tirkge 2 1 3 4 Elektrik Programi'nda yer alan "Sayisal Elektronik"
Elektronik dersinin program ¢iktist:

- Ogrenci, sayisal elektronik devrelerin temel
prensiplerini anlar, dijital sistemlerin tasarimini
yapabilir, sayisal mantik devreleriyle ilgili
problemleri ¢ozebilir ve dijital elektronikteki ileri
seviye kavramlar1 6grenir.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Devre Tasarim Projeleri:

- Oprenci tarafindan gerceklestirilen sayisal
elektronik devre tasarim projelerinin raporlarn veya
sunumlart.

- Proje siirecinin asamalarmi igeren belgeler,
devre semalar1 ve simiilasyon sonuclart.

2. Uygulamalar:**

- Ogrencinin laboratuvar deneyimleri sirasinda
sayisal elektronik devrelerin tasarimini ve analizini
iceren raporlar veya notlar.

- Laboratuvar uygulamalar1 sirasinda 6grencinin
sayisal mantik devrelerini test etme ve Olgme
becerisini gosteren belgeler.

3. Sinav Performanslari:
- Ogrencinin  Sayisal  Elektronik  dersi
siavlarindan aldig1 notlar ve basar diizeyleri.
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- Konularin anlasilmast  ve uygulanmasini
degerlendiren sinavlar ve quizler.

4. 1leri Seviye Kavramlar ve Arastirma Projeleri:

- Ogrencinin sayisal elektronikteki ileri seviye
kavramlari arastirdig1 ve raporladigi projeler.

- Ogrencinin 6zgiin arastirma veya inceleme
sonuglarini igeren raporlar

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Sayisal
Elektronik dersinin program c¢iktisina ne kadar
basarili bir sekilde ulastigini degerlendirmek i¢in
kullanilabilir. Ornegin, devre tasarim projeleri ve
laboratuvar  deneyimleri, &grencilerin  sayisal
elektronik devrelerin tasarimini yapma ve analiz
etme becerisini gosterebilir.

Sistem
Analizi ve
Tasarimi

Tiirkce

Elektrik Programi'ndaki "Sistem Analizi ve
Tasarim1" dersinin program giktisi:

Program Ciktisi: Sistem Analizi ve Tasarimi

- Ogrenci, elektrik sistemlerini analiz etme ve
tasarlama becerisi kazanir, problemleri tanimlar,
sistem gereksinimlerini belirler, uygun ¢oziimler
iiretir ve tasarladig1 sistemleri uygular.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Proje Raporlar1 ve Tasarim Dokiimanlari:

- Ogrencinin gergeklestirdigi sistem analizi ve
tasarim projelerinin raporlart.

- Sistem gereksinimlerini, tasarim siirecini ve
sonuglar1 i¢ceren tasarim dokiimanlari.

2. Uygulama Projeleri ve Simiilasyonlar:

- Ogrencinin  gergek veya sanal ortamda
gerceklestirdigi uygulama projelerinin  belgeleri
veya raporlari.

- Elektrik sistemlerinin simiilasyonlar1 ve
sonuglarinin degerlendirilmesi.

3. Sinav Performanslart:
- Ogrencinin Sistem Analizi ve Tasarimi dersi
siavlarindan aldig1 notlar ve bagar1 diizeyleri.

4. Sistem Dokiimantasyonu ve Yazilim Gelistirme:
- Ogrencinin tasarladigi  sistemlere iliskin
dokiimantasyonunun degerlendirilmesi.
- Elektrik sistemlerinin yazilim gelistirme
stireglerine iliskin belgeler veya raporlar.

5. Sistem Entegrasyonu ve Test Raporlart:

- Ogrencinin tasarladif1 sistemlerin entegrasyon
stirecine ve test sonuglarma iligkin raporlar veya
belgeler.

- Sistem entegrasyonunda yasanan zorluklar ve
¢Oziimlerinin agiklanmasi.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Sistem Analizi
ve Tasarimi dersinin program ¢iktisina ne kadar
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basarili bir sekilde ulastigini degerlendirmek igin
kullanilabilir. Ornegin, proje raporlar1 ve uygulama
projeleri, 6grencilerin elektrik sistemlerini analiz
etme ve tasarlama becerisini gostermektedir.

4. Yariyil
Bilgisayar [Tirkce |1 1 2 2 Elektrik Programi'nda yer alan "Bilgisayar Destekli
Destekli Tasarim" dersinin program ¢iktist su sekilde
Tasarim siralanabilir;

Program Ciktis1: Bilgisayar Destekli Tasarim

- Ogrenci, bilgisayar destekli tasarim (CAD)
yazilimlarim1 kullanarak elektrik sistemleri i¢in
tasarim yapabilir, ¢izimler olusturabilir ve analizler
gerceklestirebilir.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. Proje Raporlar1 ve Tasarim Cizimleri:

- Ogrencinin CAD yazilmlarm kullanarak
hazirladig1 elektrik sistemleri tasarimi projelerinin
raporlar1 ve ¢izimleri.

- Elektrik panosu tasarimlari, kablo trase
cizimleri ve devre semasi olusturma ornekleri.

2. Simiilasyon Sonugclar1 ve Analiz Raporlari:

- Ogrencinin CAD yazilimlarinda gergeklestirdigi
elektrik sistemleri simiilasyonlarinin sonuglarini
igeren raporlar.

- Simiilasyon sonuclarina dayali olarak yapilan
analizler ve tasarimin dogrulugunu degerlendiren
raporlar.

3. Sunum ve Iletisim Becerileri:

- Ogrencinin CAD yazilimlarinda hazirladig
tasarim projelerini sunma ve iletisim becerilerinin
degerlendirilmesi.

- Proje sunumlarina iligkin geri bildirimler ve
degerlendirme formlari.

4. Isbirligi ve Grup Proje Calismalari:

- Ogrencinin  CAD  projelerinde  grup
calismalarina katilimimin degerlendirilmesi ve
isbirligi becerilerinin gdzlemlenmesi.

- Grup tyeleriyle etkili iletisim ve proje yonetimi
becerilerinin degerlendirilmesi.

5. Endiistriyel Uygulamalar ve Staj Raporlart:

- Endistriyel staj programlari sirasinda
ogrencinin  CAD  yazilimlarim1  kullanarak
gerceklestirdigi projelerin raporlari.

- Isveren geri bildirimleri veya degerlendirme
formlar1 {izerinden 6grencinin CAD becerilerinin
degerlendirilmesi.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Bilgisayar
Destekli Tasarim dersinin program ¢iktisina ne
kadar basarili bir sekilde ulastigini degerlendirmek
icin kullanilabilir. Ornegin, proje raporlar1 ve
tasarim cizimleri, 0grencilerin CAD yazilimlarin
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kullanarak elektrik sistemleri tasarimi yapma ve
¢izim olusturma becerilerini gosterebilir.

=
=
o
=

Elektrik Tiirkce Elektrik Programi'nda yer alan "Elektrik Enerjisi

Enerjisi Iletim ve Dagitimi" dersinin program ¢iktist
fletim ve asagidaki gibi olabilir:
Dagitim

Program Ciktis1: Elektrik Enerjisi Iletim ve
Dagitimi

- Ogrenci, elektrik enerjisinin iletim ve dagitim
sistemlerini anlar, enerji iletim hatlariin tasarimi
ve isleyisi hakkinda bilgi sahibi olur ve giivenli
elektrik enerjisi dagitimi  konusunda  temel
prensipleri kavrar.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Uygulamalar:

- Oprenci tarafindan yapilan enerji iletim hatti
tasarim veya dagitim sistemleri iizerine projelerin
raporlart.

- Gergek yasam senaryolarimi igeren elektrik
enerjisi dagitimi uygulamalarinin raporlart veya
sunumlart.

2. Smav Performanslari:

- Ogrencinin Elektrik Enerjisi Iletim ve Dagitimi
dersi sinavlarindan aldigi notlar ve basar
diizeyleri.

3. Laboratuvar Deneyimleri ve Uygulamalar:

- Ogrencinin laboratuvar deneyimleri sirasinda
elektrik enerjisi iletim ve dagitim sistemlerinin
kurulumu ve analizini i¢eren raporlar veya o6devler.

4. Endiistriyel Staj Raporlar

- Endiistriyel staj programlar1  sirasinda
Ogrencinin enerji iletim ve dagitim sistemlerinde
edindigi deneyimlerin raporlari.

5. Teknik Belgeler ve Cizimler:

- Ogrencinin enerji iletim hatti tasarimi veya
dagitim sistemlerine iligkin hazirladigi teknik
belgeler, planlar veya gizimler.

- Elektrik enerjisi dagitimi projelerine iliskin
teknik spesifikasyonlar veya montaj talimatlarinin
degerlendirilmesi.

Bu belgeler ve kanitlar, Ogrencilerin Elektrik
Enerjisi Iletim ve Dagitimi dersinin program
ciktistna ne kadar basarili bir sekilde ulastigin
degerlendirmek igin kullanilabilir. Ornegin, proje
raporlart ve smav performanslar, Ogrencilerin
elektrik enerjisi iletim ve dagitim sistemlerini
anlama ve uygulama becerisini yansitmaktadir

Elektronik [Tiirkce 2 1 3 4 Elektrik Programi'nda yer alan "Elektronik Devre
Devre Tasarimi" dersinin program ¢iktisi su sekildedir:
Tasarimi

- Ogrenci, temel elektronik devre tasarim
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prensiplerini anlar, analog ve dijital devrelerin
tasarimin1  yapabilir, devrelerin analizini ve
simiilasyonunu gergeklestirir.

1. Proje Raporlar1 ve Tasarim Dokiimanlari:

- Ogrenci tarafindan gergeklestirilen elektronik
devre tasarim projelerinin raporlari.

- Devre semalari, tasarim notlar1 ve simiilasyon
sonuglarmi i¢eren tasarim dokiimanlart.

2. Laboratuvar Deneyimleri

- Ogrencinin laboratuvar deneyimleri sirasinda
elektronik devrelerin  kurulumunu ve analizini
gosteren raporlar veya notlar.

3. Sinav Performanslari:
- Ogrencinin Elektronik Devre Tasarimi dersi
sinavlarindan aldigi notlar ve basar1 diizeyleri.

4. Devre Simiilasyon Sonuglari:

- Ogrencinin  kullandig1  devre simiilasyon
yazilimlariyla gergeklestirdigi devre simiilasyon
sonuglar1 ve analizleri.

- Simiilasyon sonuglarinin raporlanmasi ve devre
performansinin degerlendirilmesi.

5. Endiistriyel Staj Raporlari

- Endiistriyel staj programlari sirasinda
ogrencinin  elektronik  devre  tasartmi  ve
uygulamalariyla ilgili deneyimlerin raporlari.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Elektronik
Devre Tasarimi dersinin program ¢iktisina ne kadar
basaril1 bir sekilde ulastigimi degerlendirmek igin
kullanilabilir. ~ Ornegin, proje raporlar1  ve
laboratuvar deneyimleri, Ogrencilerin elektronik
devre tasarim prensiplerini anlama ve uygulama
becerisini ortaya koymaktadir.

Giig
Elektronigi-
I

Tiirkge

Glig¢ Elektronigi-II dersinin program g¢iktist su
sekildedir:

- Ogrenci, gii¢ elektronigi temel prensiplerini anlar
ve gii¢ elektronigi devrelerinin analizini yapabilir,
giic doniisiimii ve kontrolii konularinda temel bilgi
sahibi olur.

[liskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. Devre Analizi Raporlart:

- Ogrenci tarafindan yapilan giic elektronigi
devrelerinin analizlerine iliskin raporlar.

- Devrelerin simiilasyon sonuglarinin  ve
analizlerinin raporlanmasi.

2. Uygulamalar:

- Ogrencinin laboratuvar deneyimleri sirasinda
giic elektronigi devrelerini kurma ve test etme
becerisini gosteren belgeler veya raporlar.

- Laboratuvar uygulamalar1 sirasinda 6grencinin
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giic elektronigi cihazlarimi dogru sekilde baglama
ve 0lgme becerisini gosteren notlar veya raporlar.

3. Smav Performanslari:
- Ogrencinin  Giig  Elektronigi-l  dersi
sinavlarindan aldigi notlar ve bagar1 diizeyleri.

4. Endiistriyel Uygulamalar ve Staj Raporlari:

- Endiistriyel staj programlar1 sirasinda gii¢
elektronigi  uygulamalar1  hakkinda edinilen
deneyimlerin raporlari.

- Isveren geri bildirimleri veya degerlendirme
formlar1 {izerinden Ogrencinin giic elektronigi
uygulamalarindaki yeterliligi hakkinda elde edilen
veriler.

Bu Dbelgeler ve kanitlar, 0Ogrencilerin Glig
Elektronigi-I dersinin program c¢iktisina ne kadar
basarili bir sekilde ulastigini degerlendirmek igin
kullanilabilir. Ornegin, devre analizi raporlar1 ve
laboratuvar ~ deneyimleri,  Ogrencilerin  giic
elektronigi temel prensiplerini anlama ve uygulama
becerisini gosterir.

Ozel
Tasarimli
Motorlar

Tiirkce

Elektrik Programi'nda yer alan "Ozel Tasarimh
Motorlar" dersinin program ¢iktisi:

Program Ciktisi: Ozel Tasarimli Motorlar

- Ogrenci, o6zel tasarimli motorlarm temel
prensiplerini anlar, motorlarin tasarim ve analizini
yapabilir, elektriksel ve mekanik &zelliklerini
degerlendirebilir.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Motor Tasarim ve Analiz Projeleri:

- Ogrenci tarafindan gerceklestirilen &zel
tasarimli motorlarin tasarim ve analizine yonelik
projelerin raporlari.

- Motor parametrelerinin hesaplanmasi ve
tasarim agamalariin belgelenmesi.

2. Laboratuvar Deneyimleri ve Uygulamalar:

- Ogrencinin laboratuvar deneyimleri sirasinda
0zel tasarimli motorlarin yapimi ve test edilmesine
iliskin raporlar veya giinliikler.

- Motor performansinin Ol¢lilmesi ve analiz
edilmesi.

3. Sinav Performanslari:
- Ogrencinin Ozel Tasarimli Motorlar dersi
sinavlarindan aldigi notlar ve bagar diizeyleri.

4. Proje Raporlar1 ve Sunumlar:

- Ogrencinin 6zel tasarimli motorlarla ilgili
hazirladig1 proje raporlar1 veya sunumlart.

- Motor tasarimyla ilgili yapilan aragtirmalarin
ve bulgularin sunumu.

5. Endistriyel Uygulamalar ve Staj Raporlart:
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- Endistriyel staj programlari  sirasinda
Ogrencinin  6zel tasarimli  motorlarla  ilgili
caligmalara katilimi ve deneyimlerinin raporlart.

- Isveren geri bildirimleri veya degerlendirme
formlar1 {lizerinden Ogrencinin motor tasarimi ve
analizindeki yeterliligi hakkinda elde edilen veriler.

Bu belgeler ve kanitlar, grencilerin Ozel Tasariml
Motorlar dersinin program ¢iktisina ne kadar
basaril1 bir sekilde ulastigimi degerlendirmek i¢in
kullanilabilir. Ornegin, motor tasarim ve analiz
projeleri ile laboratuvar deneyimleri, dgrencilerin
0zel tasarimli motorlarin temel prensiplerini
anlama ve uygulama becerisini gosterebilir.

Programlan
abilir
Denetleyicil
er

Tiirkge

Elektrik Programi'nda yer alan "Programlanabilir
Denetleyiciler" dersinin  program ¢iktist  su
sekildedir:

Program Ciktisi: Programlanabilir Denetleyiciler

- Ogrenci, programlanabilir denetleyicilerin temel
prensiplerini  anlar, endiistriyel = otomasyon
sistemlerinde  kullanimin1  kavrar ve PLC
programlama becerisi kazanir.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. PLC Programlama Projeleri ve Uygulamalar1:

- Ogrenci tarafindan yapilan PLC programlama
projelerinin raporlari veya drnekleri.

- Endiistriyel = otomasyon  sistemlerinde
gerceklestirilen PLC  uygulamalarina iliskin
belgeler veya raporlar.

2. Sinav Performanslari:

- Ogrencinin Programlanabilir Denetleyiciler
dersi sinavlarindan aldigi notlar ve basari
diizeyleri.

3. Laboratuvar Deneyimleri ve Simiilasyonlar:

- Ogrencinin laboratuvar deneyimleri sirasinda
PLC programlama becerisini gosteren belgeler
veya raporlar.

- PLC simillasyon yazilimlar1 {izerinde
gerceklestirilen uygulamalara iliskin notlar veya
raporlar.

4. Endiistriyel Staj Raporlar ve Geri Bildirimler:

- Endiistriyel staj programlar1 sirasmda PLC
sistemlerinin kullanim1 ve programlanmastyla ilgili
edinilen deneyimlerin raporlart.

- Isveren geri bildirimleri veya degerlendirme
formlar1 {izerinden 6grencinin PLC programlama
becerileri hakkinda elde edilen veriler.

5. Performans Degerlendirmeleri:
- Ogrencinin PLC programlama sunumlar1 ve

performans degerlendirmeleri.

Bu belgeler ~ ve  kanitlar,  Ogrencilerin
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Programlanabilir Denetleyiciler dersinin program
ciktisina ne diizeyde ulastigin1 degerlendirmek i¢in
kullanilabilir. Ornegin, PLC programlama projeleri
ve  laboratuvar  deneyimleri, Ogrencilerin

programlanabilir denetleyicilerin temel
prensiplerini anlama ve uygulama becerisini
gosterebilir.
Sarim Tiirkge 3 1 4 4 Elektrik Programi'nda yer alan "Sarim Teknigi"
Teknigi dersinin program ¢iktis1 asagidaki gibidir.

- Ogrenci, elektrik motorlar1 ve jeneratorler gibi
elektrik makinelerinin sargilarin1 anlar, sarim
tekniklerini 6grenir ve uygulama becerisi kazanir.

lliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:

1. Sargt  Uygulamalar1 ve  Laboratuvar
Deneyimleri:

- Ogrenci tarafindan yapilan sargl
uygulamalarinin belgeleri ve raporlari.

- Laboratuvar deneyimleri sirasinda 6grencinin
elektrik makinelerinin sargilarin1 kurma ve analiz
etme becerisini gdsteren notlar veya raporlar.

2. Proje Raporlari
- Ogrenci tarafindan hazirlanan sargi teknikleri
iizerine projelerin raporlari.

3. Sinav Performanslari:
- Ogrencinin Sarim Teknigi dersi sinavlarindan
aldig1 notlar ve basari diizeyleri.

4. Endiistriyel Staj Raporlar1 ve Geri Bildirimler:

- Endiistriyel staj programlar1 sirasinda igyerinde
gerceklestirilen sargi uygulamalarinin raporlar1 ve
degerlendirme sonuglari.

- Isveren geri bildirimleri veya degerlendirme
formlar1 iizerinden 6grencinin sargi tekniklerindeki
yeterliligi hakkinda elde edilen veriler.

5. Makine Sargilarina Iliskin Teknik Cizimler ve
Planlar:

- Ogrencinin elektrik makinelerinin sargilarin
iceren teknik cizimler, planlar veya semalar.

- Ogrenci tarafindan  hazirlanan  makine
sargilarina iligkin teknik dokiimanlar veya raporlar.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Sarim Teknigi
dersinin program ¢iktisina ne kadar basarili bir
sekilde ulastigini degerlendirmek i¢in
kullanilabilir. Ornegin, sargi uygulamalari ve
laboratuvar deneyimleri, Ogrencilerin elektrik
makinelerinin sargilarin1 anlama ve uygulama
becerisini gosterebilir.

Sensorler ve|Tiirkge 2 1 3 3 Elektrik Programi'nda yer alan "Sensorler ve
Transdiiserl Transdiiserler” dersinin  program  ¢iktist  su
er sekildedir:
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Program Ciktisi: Sensorler ve Transdiiserler

- Ogrenci, cesitli sensor tiplerini tanir, sensorlerin
calisgma  prensiplerini  anlar, transdiiserlerin
ozelliklerini  degerlendirir  ve enddistriyel
uygulamalarda sensdrlerin kullanimini planlar ve
gerceklestirir.

Iliskilendirilebilecek Belgeler ve Kamitlar:

1. Sensor tanimi:

- Sensor ve transdiiser uygulamalarinin tasarima,
kurulumu ve test edilmesi ile ilgili belgeler veya
raporlar.

2. Sinav Performanslari:
- Ogrencinin Sensorler ve Transdiiserler dersi
sinavlarindan aldig1 notlar ve bagar1 diizeyleri.

3. Laboratuvar Deneyimleri ve Uygulamalar:

- Ogrencinin laboratuvar deneyimleri sirasinda
sensOr ve transdiiserlerin kurulumu ve c¢alisma
prensiplerinin incelenmesi ile ilgili belgeler veya
raporlar.

- Sensor ve transdiiserlerin kalibrasyonu ve
Olciimiiniin yapildig1 uygulamalarin raporlari.

4. Endiistriyel Staj Raporlar1 ve Geri Bildirimler:

- Endiistriyel staj programlari sirasinda
Ogrencinin sensor ve transdiiser uygulamalar
hakkinda edindigi deneyimlerin raporlart.

- Isveren geri bildirimleri veya degerlendirme
formlar1 tizerinden 6grencinin sensor ve transdiiser
uygulamalarindaki yeterliligi hakkinda elde edilen
veriler.

5. Sens6r Kullanimi Planlari:

- Ogrencinin, endiistriyel veya arastirma projeleri
icin sensor kullanimi planlar1 ve raporlari.

- Sensorlerin  o6zelliklerine gore segilmesi,
kurulumu ve veri toplama siireglerini igeren
planlar.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Sensorler ve
Transdiiserler dersinin program ¢iktisina ne kadar
basarili bir sekilde ulastigini degerlendirmek igin
kullanilabilir. Ornegin, proje raporlart ve smav
performanslari, Ogrencilerin sensorlerin ¢aligma
prensiplerini anlama ve endiistriyel uygulamalarda
kullanimini planlama becerisini gosterebilir.

Ariza Tiirkce 1 1 2 2 Elektrik Programi'ndaki Ariza Analizi dersinin
Analizi program ¢iktist asagidaki gibi olmaktadir:

Program Ciktisi: Ariza Analizi

- Ogrenci, elektrik sistemlerindeki arizalari
tanimlayabilir, analiz edebilir ve ¢oziimleyebilir.
Ariza teshisinde kullanilan teknikler ve ekipmanlar
hakkinda bilgi sahibi olur.

Iliskilendirilebilecek Belgeler ve Kanitlar:
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1. Ariza Raporlar1 ve Coziim Analizleri:

- Ogrenci tarafindan hazirlanan ariza raporlari ve
¢Ozlim analizleri.

- Elektrik sistemlerinde meydana gelen arizalarin
tanimi, nedenleri, analizi ve ¢Oziim Onerilerini
igeren raporlar.

2. Uygulamalar:

- Ogrencinin laboratuvar deneyimleri sirasinda
ariza analizi ve teshis becerilerini gosteren belgeler
veya raporlar.

- Ariza teshisi icin kullanilan ekipmanlarin dogru
bir sekilde kullanilmasini gosteren notlar veya
raporlar.

3. Sinav Performanslari:
- Ogrencinin Ariza Analizi dersi sinavlarindan
aldig1 notlar ve basari diizeyleri.

4. Proje Raporlar1 ve Sunumlar:

- Ogrencinin elektrik sistemlerindeki belirli bir
arizayi ele alan proje raporlari veya sunumlari.

- Arnza teshisi ve c¢ozimil igin kullanilan
yontemlerin ve stratejilerin aciklandig1 belgeler
veya sunumlar.

5. Endiistriyel Staj Raporlari

- Endiistriyel staj programlar1 sirasinda
Ogrencinin karsilastigi gergek diinya ariza analizi
senaryolarinin raporlari.

- Isveren geri bildirimleri veya degerlendirme
formlar1 {izerinden O&grencinin ariza analizi
becerileri hakkinda elde edilen veriler.

Bu belgeler ve kanitlar, 6grencilerin Ariza Analizi
dersinin program ¢iktisina ne kadar basarili bir
sekilde ulastigini degerlendirmek i¢in
kullanilabilir. ~ Ornegin, ariza raporlari  ve
laboratuvar deneyimleri, Ogrencilerin elektrik
sistemlerindeki  arizalar1 tanima ve ¢Ozme
becerilerini gosterebilir.

Olgiit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten bolimde yer alan tam zamanli,
yart zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

6.1.2. Tablo 6.1’e gore Ogretim kadrosunun egitim O0gretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlariin
Ozet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

Tablo 6.1'de 6gretim kadrosunun egitim-0gretim faaliyetleri ve program egitim planina gore
yeterliligi incelenmektedir. Ilgili 6gretim elemanlarmin deneyim siireleri ve etkinlik diizeyleri goz
oOniine almarak degerlendirme yapilabilir:
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Tablo 6.1. Bu tablo, belirtilen kisilerin deneyim siirelerini, 6gretim deneyimlerini, kurumdaki
deneyimlerini ve etkinlik diizeylerini 6zetlemektedir.

Ad Soyad|| Unvan De[‘ey'f" Ogretim KurquaI_q Etlfmhk Aciklama
Siiresi || Deneyimi || Deneyimi | Diizeyi
Program egitim planina gore
Dr. yeterliligi uygun diizeydedir. Ogretim
Yildirm  ||s. . ; L7
_— Ogretim 13 yil 9 yil 9 yil - ve kurumdaki deneyimi, programin
Oziipak |[[° . .. ..
Uyesi gereksinimlerini kargilamaya uygun
goriinmektedir.
Halime |... . P .
Seloglu  |[0Zretim 3o lo vl 9 yil Orta Deneyim siiresi ve ogretim deneyimi
Geng Gorevlisi program i¢in uygun goériinmektedir.
Burak Ogretim Ogretim deneyimi ve kurumdaki
Kazan Gorevlisi Oyl Oyl Oyl Orta deneyimi uygun goriinmektedir.
Ali Recai Dr. Deneyim siiresi, 6gretim deneyimi ve
. Aragtirma  ||11-10 y1l |[9-11 y1l 10-11 yil Orta kurumdaki deneyimleri uygun
Celik . . .
Gorevlisi goriinmektedir.

Genel olarak, 6gretim kadrosunun egitim-0gretim faaliyetleri ve program egitim plania gore
genellikle programin  gereksinimlerini
Ogretim elemanlarinin kamu veya sanayi deneyimi
bulunmamaktadir, bu da 6grencilere farkli bakis agilar1 ve pratik deneyimler sunma potansiyelini
sinirlayabilir. Bu nedenle, 6gretim kadrosunun ¢esitliligi ve deneyim gesitliligi onemlidir.

yeterliligi
karsilayacak diizeydedir.

degerlendirildiginde,

ogretim deneyimleri
Ancak, baz1

6.2.  Ogretim elemanlarma yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarini agiklayiniz ve
siirecin adil ve seffaf sekilde yiriitiildigline dair kanitlar1 sununuz.

Ogretim elemanlarma yénelik tesvik ve odiillendirme mekanizmalari, onlarin akademik ve

profesyonel gelisimlerini tesvik etmek, {iniversite veya egitim kurumunun hedeflerine katkilarini
odiillendirmek ve motivasyonlarini artirmak amaciyla kullanilir. Bu mekanizmalarin adil ve seffaf
sekilde yiiriitiilmesi, 6gretim elemanlarinin performanslarini objektif bir sekilde degerlendirmek ve
odiillendirmek igin gerekli olan giiveni saglar. Iste bu siirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair
kanitlar ve baz1 6rnekler:

Performans Degerlendirme Kriterleri: Ogretim elemanlarinin performanslarini degerlendirmek
icin net ve Olgiilebilir kriterler belirlenir. Bu kriterler genellikle arastirma ve yayinlar, 6gretim kalitesi,
akademik liderlik, kurumsal katkilar gibi alanlari igerir. Ogretim elemanlari, bu kriterlere gére diizenli
olarak degerlendirilir.

Performansa Dayah Tesvikler ve Odiiller: Ogretim elemanlar, belirlenen performans kriterlerini
karsiladiklarinda tesvikler ve odiiller alirlar. Bu tesvikler arasinda maddi o6diiller, arastirma fonlari,
Ogretim ve arastirma yardimeilari, 6diil ve dvgiiler gibi cesitli olanaklar bulunabilir.

_Acik ve Seffaf Siirecler: Tegvik ve ddillendirme siiregleri, agik ve seffaf bir sekilde yuritliir.
Ogretim elemanlarina performans kriterleri ve tesviklerin nasil kazanilacagi hakkinda net bilgi verilir.
Degerlendirme siireci, 6lgiitlerin agikligi ve objektifligi saglanarak adil bir sekilde gergeklestirilir.

Degerlendirme Komiteleri veya Kurullari: Performans degerlendirme ve tesvik siirecini
denetlemek ve yonetmek i¢in 0Ozel komiteler veya kurullar olusturulur. Bu kurullar, farklh
disiplinlerden ve pozisyonlardan gelen iiyelerden olusur ve siirecin adil ve tarafsiz bir sekilde
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yiiriitiilmesini saglar.

Geri Bildirim ve Iyilestirme: Ogretim elemanlarma performanslar1 hakkinda diizenli geri bildirim
verilir. Bu geri bildirim, zayif yonlerin gelistirilmesi ve gii¢lii yonlerin daha da giiclendirilmesi i¢in
kullanilir. Bu, siirecin seffafligini artirir ve 6gretim elemanlarinin kisisel ve profesyonel gelisimine
katkida bulunur.

Bu kanitlar, 6gretim elemanlarina yonelik tesvik ve 6diillendirme mekanizmalarinin adil ve seffaf
bir sekilde yiirtitiildiiglinii gosterir. Her bir 6gretim elemaninin performansi, belirlenen kriterlere gore
objektif bir sekilde degerlendirilir ve Odiillendirilir. Bu sayede, 6gretim elemanlarinin motivasyonu
artar ve Uiniversite veya egitim kurumunun hedeflerine daha etkili bir sekilde katk: saglarlar.

6.3. Ogretim eleman: atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3te belirtilen hususlar1 da gz
oOniine alarak, aciklayiniz

Olgiit 6.3, 6gretim eleman1 atama ve yiikseltme siireclerinde dikkate alimmasi gereken belirli
hususlar1 igerir. Bu hususlar genellikle bir iiniversite veya egitim kurumunun o6gretim elemani
pozisyonlarina atama veya yiikseltme yaparken goz &niinde bulundurdugu standartlardir. iste Olgiit
6.3'te belirtilen bazi 6nemli hususlar ve agiklamalart:

Akademik Yeterlilik ve Deneyim: Ogretim elemanlariin akademik yeterliligi ve deneyimi, atama
ve ylikseltme siireclerinde temel bir faktordiir. Bu, 6gretim elemaninin sahip oldugu egitim seviyesi,
alanindaki bilgi ve deneyim diizeyini ifade eder.

Arastirma ve Yaym Cahsmalar: Ogretim elemanlarinin arastirma ve yaym faaliyetleri,
genellikle akademik atama ve yiikseltme siireglerinde 6nemli bir rol oynar. Bu, 6gretim elemaninin
bilimsel katkilari, yayin sayisi, yaymlarin niteligi ve yayinlanan makalelerin etkisi gibi unsurlar igerir.

Ogretim Yetkinligi ve Performansi: Ogretim elemanlariin 6gretim yetkinligi ve performansi da
atama ve yiikseltme siireglerinde degerlendirilir. Bu, dgretim elemaninin 6gretim yontemleri, ders
materyali hazirligl, 6grenci degerlendirmesi ve geri bildirim gibi unsurlar1 kapsar.

Akademik Liderlik ve Katkilar: Bazi durumlarda, akademik liderlik ve kurumsal katkilar da
atama ve ylkseltme siire¢lerinde degerlendirilir. Bu, 6gretim elemaninin bolim veya fakiilte
yonetimindeki rolii, akademik komitelerdeki katilimi, danigmanlik faaliyetleri gibi unsurlari igerebilir.

Universiteye Katkilar: Ogretim elemanlarin {iniversiteye veya egitim kurumuna yaptig1 genel
katkilar da atama ve yiikseltme siireclerinde dikkate alinabilir. Bu, akademik topluluklara yapilan
katkilar, tiniversite hizmetleri, mezunlarin kariyer basarisi ve kurumsal itibar gibi unsurlar1 igerir.

Bu kriterler, 6gretim elemanlarinin akademik ve profesyonel yetkinliklerini degerlendirmek ve
atama ile yiikseltme siireclerinde adil bir karar vermek i¢in kullanilir. Her bir hususun ayrintili olarak
incelenmesi, 6gretim elemanlariin niteliklerine uygun pozisyonlara atanmasini veya yiikseltilmesini
saglar.

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programu yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yart zamanli ve ek gdrevli tiim 6gretim iiyeleri ve &gretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil ylriitiildiiglinii agiklayniz.

Elektrik programinda 6gretim elemanlariin niteliklerine gore adil ve seffaf bir ders dagilim
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siireci yiiriitmek icin birka¢ adim izlenir

Nitelik Degerlendirmesi: Ogretim elemanlarmin niteliklerini belirlemek icin oncelikle bir
degerlendirme stireci yiirttiiliir. Bu siiregte, O6gretim elemanlarinin akademik ge¢misi, deneyimi,
arastirma calismalari, yayinlari, 6gretim yetenekleri ve diger ilgili nitelikleri degerlendirilir.

Ders Dagilim Kriterlerinin Belirlenmesi: Ders dagilimi i¢in kullanilacak kriterler 6nceden
belirlenir. Bu kriterler genellikle 06gretim elemanlarinin  uzmanlik alanlari, deneyimleri,
yiikiimliilikkleri ve mevcut ders yiikleri gibi faktorleri igerir.

Acik ve Seffaf Siirec: Ders dagilimm siireci, agik ve seffaf bir sekilde yiiriitiiliir. Ogretim
elemanlarina, ders dagilimi kriterleri ve siireci hakkinda net bilgi verilir. Bu, herkesin siirece giiven
duymasini saglar ve adil bir sonug elde etmek i¢in 6nemlidir.

Degerlendirme Komitesi veya Kurulu Olusturulmasi: Ders dagilimi siirecini yiiriitmek i¢in bir
degerlendirme komitesi veya kurulu olusturulur. Bu kurul, program yoneticileri, boliim baskanlar1 ve
ilgili 6gretim elemanlarindan olusabilir. Bu kurul, ders dagilim siirecini denetler ve adil bir sekilde
gerceklesmesini saglar.

Ders Dagilimi Planinin Olusturulmasi: Degerlendirme kriterleri ve 6gretim elemanlarinin
nitelikleri g6z 6niinde bulundurularak, ders dagilimi plani olusturulur. Bu plan, her 6gretim elemaninin
alacag1 derslerin sayisini, igerigini ve diger detaylar1 belirtir.

Geri Bildirim ve Revizyon: Ders dagilimi plani olusturulduktan sonra, ilgili paydaslardan geri
bildirim alinir. Gerekirse, plan revize edilir ve tekrar degerlendirilir.

Duyuru ve Uygulama: Son olarak, ders dagilimi plani ilgili 6gretim elemanlarina duyurulur ve
uygulanmaya baglanir. Bu siirecte, herkesin plana uyum saglamasi1 ve gerektiginde degisiklik
yapilmasi i¢in destek saglanir.

Bu adimlarin tiimii, 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf bir ders dagilimu
stirecinin basarili bir sekilde yiiriitiilmesini saglar. Bu siireg, programin kalitesini artirir ve 6grencilere
en iyi egitim deneyimini sunmaya yardimci olur.

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 siuf dersi, %25 laboratuvar gibi)
2 Olgiit. 9 da tammlanan program &zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidr.
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Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Elektrik Programi1
Ogretim Al — Deneyim Siiresi, Y1l - Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diis;ik, qu)
Elemaninin | Unvam Son amu/ Ogretim v Mesleki anaylye
Adi Derece Sanayl . Deneyimi Kurumt_ialg Kuruluslarda Arastirmada Verilen
Deneyimi y Deneyimi 3 Danigmanlikta
Yl Yy §
Yildirim Dr. 13 9 9 Yok Yok Yok
Oziipak Opret
im
Uyesi
Halime Ogret 13 9 9 Yok Yok Yok
Seloglu im
Geng Gore
vlisi
Burak Opret 9 9 9 Yok Yok Yok
Kazan im
Gore
vlisi
Ali Recai Dr. 11 11 11 Yok Yok Yok
Celik Arast
mrma
Gore
vlisi
Hasan Ogrei 1 1 1 Yok Yok Yok
Caldak m
Gore
vlisi
Hasan Ogret 10 10 10 Yok Yok Yok
Atsiz im
Gore
vlisi
Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
Elektrik Programi1
) Toplam Etkinlik Dagilimi*
Ogretim Verdigi Dersler
Elemaninin (Dersin Kodu/ .o 5 N
Adi Soyadi | Kredisi/ Donemi/ Ogretim Aragtirma Diger
(Unvani) Yih)®
Dr. Ogretim | ELEK303/Dogru 13
Uyesi Akim
Yildirim Devreleri/4/Giiz/2
Oziipak 023
ELK505/Gtig
Elektronigi-
1/3/Giiz/2023
ELK525/Bilgisay
ar Destekli Proje-
1/3/Giiz/2023
ELK509/Sistem
Analizi ve
Tasarimi/2/Guiz/2
023
ELK511/Elektrik
Enerji
Santralleri/2/Giiz/
2023
ELK507/Asenkro
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n ve Senkron
Makineler/4/Guiz/
2023

ELK508/Elektron
ik Devre
Tasarimi/3/Bahar/
2024

ELKS520/Sensorle
rve
Transdiiserler/3/B
ahar/2024

ELK302/Alternati
f Akim
Devreleri/4/Bahar
12024

ELK506/Elektrik

Enerjisi iletim ve

Dagitimi/2/Bahar/
2024

ELK502/0zel
Tasariml
Motorlar/3/Bahar/
2024

ELK504/Bilgisay
ar Destekli
Tasarim/2/Bahar/
2024

ELKS500/Gtig
Elektronigi-
11/2/Bahar/2024

Ogr.Gor. ELK305/0lgme
Halime Teknigi/4/Gliz/20
Seloglu Geng 23

ELK309/Meslek
Eti§i/2/Giiz/2023

ELK527/0fis
Yazilimlari/4/Giliz
/2023

ELK503/Elektro
mekanik
Kumanda
Sitemleri/3/Giiz/2
023

ELK313/Is
Giivenligi/2/Giiz/
2023

ELK510/Program
lanabilir
Denetleyiciler/4/
Bahar/2024

ELK528/Ariza
Analizi/2/Bahar/2
024

ELK314/Yaz
Staj1/0/Bahar/202
4

ELK306/Trafo ve
Dogru Akim
Makinalari/4/Bah
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ar/2024
ELK310/Arastirm
a Yontem ve
Teknikleri/2/Baha
/2024
ELKS530/Sarim
Teknigi/4/Bahar/2
024
Dr.Ar.Gor. | ELK301/Matemat
Ali Recai ik-1/3/G1iz/2023
Celik

ELK501/Sayisal
Elektronik/3/Giiz/
2023
ELK307/Tesisata
Giris/4/Giiz/2023
ELK304/Temel
Elektronik/3/Baha
r/2024
ELK300/Matemat
ik-
11/3/Bahar/2024

Ogr.Gor. TARI111/Atatiirk 0
Burak Kazan | Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi-
1/2/Giiz/2023
TAR112/Atatiirk
Tlkeleri ve Inkilap
Tarihi-
11/2/Bahar/2024

Ogr.Gor. ING111/Yabanci 0
Hasan Atsiz | Dil-I/2/Giiz/2023
ING112/Yabanci

Dil-

11/2/Bahar/2024

Ogr.Gor. TUR111/Tiirk 0
Hasan Dili-1/2/G1iz/2023
Caldak

TURI112/Tiurk
Dili-
1/2/Bahar/2024

Olciit 7. Altyap
7.1.1. Simiflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amaclarma ve program
ciktilarina ulagmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimet
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi yiiriiten boliimiin kendi altyapisi degil, program ogrencileri igin destek
boliimlerinde kullanilan altyap1 da irdelenmelidir.

Silvan Meslek Yiiksekokulu'nun program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak igin
yeterli ve Ogrenmeye yonelik bir atmosfer hazirladigini gostermek i¢in hem programi yiiriiten
boliimiin kendi altyapisim1 hem de program 6grencileri igin destek boliimlerinde kullanilan altyapiyt
inceleyebiliriz. Bu degerlendirmeyi niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak yapabiliriz:

Siniflar ve Laboratuvarlar

- Niteliksel Degerlendirme: Siniflarin ve laboratuvarlarin modern ekipmanlarla donatilmis
olmasi, giincel teknolojiyi kullanabilecek altyapiya sahip olmalart programun gereksinimlerini
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karsilamak icin 6nemlidir. Ayrica, siif ve laboratuvarlarin diizeni ve temizligi de 6grenme ortaminin
kalitesini etkiler.

- Niceliksel Degerlendirme: Siniflarin ve laboratuvarlarin sayisi, 6grenci basina diisen mevcut
alan miktar1, donanimin ve arag-gereclerin sayisi gibi nicel veriler programin yeterliligini géstermek
icin 6nemlidir. Ornegin, grenci basma diisen bilgisayar sayisi, laboratuvar ekipmanlarinin gesitliligi
ve erisilebilirligi gibi faktorler niceliksel olarak degerlendirilebilir.

Destek Boliimlerinde Kullanilan Altyap:

- Niteliksel Degerlendirme: Kiitiiphane, bilgisayar laboratuvarlari, 6grenci destek merkezleri gibi
destek boliimlerinin, 6grencilerin 6grenme siirecine katki saglayacak sekilde diizenlenmis olmasi ve
ihtiya¢ duyulan kaynaklar1 sunmasi 6nemlidir.

- Niceliksel Degerlendirme: Kiitiiphanedeki kitap ve diger kaynaklarin sayisi, bilgisayar
laboratuvarlariin kapasitesi, 6grenci destek merkezlerinin sundugu hizmetlerin ¢esitliligi gibi nicel
veriler destek boliimlerinin etkinligini 6l¢mek i¢in kullanilabilir.

Ogrenci Memnuniyeti Anketleri ve Geri Bildirimler

- Ogrenci memnuniyeti anketleri ve geri bildirimler, 6grencilerin egitim ve &grenme
ortamlarindan ne kadar memnun olduklarint degerlendirmek icin 6nemlidir. Bu veriler, programin
sagladig1 altyapinin etkinligi hakkinda 6nemli bilgiler saglayabilir.

Bu verilerin analizi, Silvan Meslek Yiiksekokulu'nun program egitim amaglarina ve ¢iktilarina
ulagsmak i¢in yeterli ve Ogrenmeye yoOnelik bir atmosfer hazirlamada ne kadar etkili oldugunu
gostermeye yardimet olabilir.

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereclerini EK 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereclerin dnlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilari kapsaminda
anlatiniz.

Silvan Meslek Yiiksekokulu'nda &grencilerin ders dist etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve
altyapilar genellikle 6grencilerin sosyal etkilesimlerini artirmaya, ilgi ve yeteneklerini gelistirmeye
yonelik olarak diizenlenir. Bu alanlar ve altyapilar agsagidaki sekillerde olabilir:

Kiitiiphane ve Calisma Alanlari

- Yiiksekokul biinyesinde genis ve sessiz ¢alisma alanlar1 bulunan bir kiitiiphane 6grencilerin ders
dis1 arastirma yapmalarina olanak saglar. Bu alanlarda 6grenciler akademik kaynaklara erisebilir, grup
calismalar1 yapabilir veya kisisel projelerine odaklanabilirler.

Ogrenci Topluluklar ve Kuliipler

- Farkli ilgi alanlarina yonelik 6grenci topluluklar ve kuliipler 6grencilere ders dis1 etkinliklerde
bulunma firsatr sunar. Ornegin, spor kuliipleri, sanat ve kiiltiir topluluklari, géniilliiliik projeleri gibi
cesitli kuliip ve topluluklar Ogrencilerin sosyal aglarin1 genisletmelerine ve yeni beceriler
kazanmalaria yardimei olabilir.

Acik Alanlar ve Bahgeler

- Kampiis ig¢inde yesil alanlar, banklar, acik hava oturma alanlar1 gibi acik alanlar 6grencilerin
dinlenme ve sosyallesme imkani bulmalarina yardimci olur.

Bu alanlar ve altyapilar 6grencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak saglayarak dgrenci
yasamini zenginlestirir ve genisletir. Bu sekilde, 6grenciler akademik basarilarinin yani sira kisisel
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gelisimlerini de destekleyebilirler.

7.3. Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek aciklayiniz.

Silvan Meslek Yiiksekokulu'nda 6gretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinan giivenlik,
ilk yardim ve Is Saghig ve Giivenligi (ISG) o6nlemleri, program tiiriine ve laboratuvarlarda
gerceklestirilen faaliyetlere gore belirlenir. Ozellikle teknik ve pratik beceri gerektiren meslek
alanlarinda, giivenlik énlemleri bilyiik dnem tasir. Iste bu 6nlemlerin aciklamalar::

Genel Giivenlik Onlemleri
- Laboratuvarlara ve 6gretim alanlarina girislerde giivenlik kontrolleri yapilir ve sadece yetkili
kisilerin girigine izin verilir.
- Yangin alarm sistemleri ve yangin sondiirme ekipmanlar1 diizenli olarak kontrol edilir ve
bakimlar1 yapilir.

- Acil durum c¢ikiglar1 ve acil durum prosediirleri belirgin sekilde isaretlenir ve diizenli olarak
tatbikatlar diizenlenir.

IIk Yardim Ekipmanlar1 ve Egitimi

- Ogretim ortamlarinda ve laboratuvarlarda acil durumlara miidahale edebilmek igin gerekli ilk
yardim ekipmanlari bulunur ve diizenli olarak kontrol edilir.

- Ogretim elemanlar1 ve personel, acil durumlarda nasil hareket edeceklerini bilmek igin ilk
yardim egitimlerine tabi tutulurlar.

Is Saghg ve Giivenligi (ISG) Onlemleri

- Laboratuvarlarda ve pratik atdlyelerde calisan dgrencilere ISG egitimleri verilir ve giivenlik
kurallar1 hakkinda bilgilendirilirler.

- Potansiyel tehlikeleri belirlemek ve riskleri azaltmak igin periyodik risk degerlendirmeleri
yapilir.

Elektrik programinda 6zellikle elektrikle calismanin dogasi geregi bazi 6zel giivenlik dnlemleri
alimmasi1 gerekmektedir. Bu dnlemler, elektrik soklari, yanginlar ve diger elektrikle iliskili tehlikeleri
en aza indirmeyi amaglar. Iste elektrik programinda alinmasi gereken bazi1 dzel dnlemler:

Giivenlik Egitimi ve Bilin¢lendirme

- Ogrencilere elektrikle calismanin potansiyel tehlikeleri hakkinda detayli egitimler verilmelidir.
Bu egitimler, elektrik soklari, yaniklar, kisa devreler gibi riskler konusunda bilinglendirme saglar.

Kisisel Koruyucu Ekipmanlar (KKE)

- Ogrencilere uygun kisisel koruyucu ekipmanlarin (8rnegin, izole eldivenler, yalitimli elbise ve
ayakkabilar, gozliikler) kullanimi konusunda egitim verilmelidir. Elektrikle ¢alisirken bu ekipmanlarin
kullanimi zorunlu hale getirilmelidir.

Elektrik Devreleri ve Ekipmanlarinin Kontrolii

- Laboratuvarlarda kullanilan elektrik devreleri ve ekipmanlari diizenli olarak kontrol edilmeli ve
bakimlar1 yapilmalidir. Kétiilesen veya hasar goren ekipmanlar hemen degistirilmelidir.
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Yalitim ve izolasyon

- Elektrik devrelerinde yalitim ve izolasyonun saglanmasi biiyiik 6nem tasir. Yalitimli ekipmanlar
kullanilmal1 ve elektrik devreleri lizerindeki tehlikeli noktalar belirgin sekilde isaretlenmelidir.

Denetim ve izleme

- Elektrik laboratuvarlar1 ve ekipmanlar1 diizenli olarak denetlenmeli ve izlenmelidir. Ogretim
elemanlar1 ve teknik personel tarafindan bu denetimler yapilmali ve gerekli diizeltici 6nlemler hizli bir
sekilde alinmalidir.

Bu 6nlemler, 6grencilerin gilivenli bir 6grenme ortaminda egitim almalarimi saglamak i¢in alinir ve
laboratuvar ¢alismalar1 sirasinda olast kazalarin 6nlenmesine yardimci olur. Ayrica, programin 6zel
gereksinimlerine uygun olarak belirlenen onlemler, 6grencilerin pratik becerilerini giivenli bir sekilde
gelistirmelerini saglar.

7.4. Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 dgrenmeleri icin saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatimz.

Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 6grenmeleri igin saglanan bilgiye erisim olanaklar,
genellikle cesitli kaynaklar ve egitim materyalleri araciligiyla saglanir. Bu olanaklar, 6grencilerin
teorik bilgileri pratige doniistirmelerini ve mesleki becerilerini gelistirmelerini destekler. Iste
ogrencilerin alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 6grenmeleri i¢in saglanan bazi bilgiye erisim olanaklari:

Ders Kitaplari ve Dokiimanlar

- Ogrencilere temel bilgileri 6gretmek icin ders kitaplar1 ve dokiimanlar kullanilir. Bu kaynaklar,
teorik bilgileri aktarmakla birlikte, pratik uygulamalar: ve alanla ilgili araglar1 kullanma tekniklerini de
agiklar.

Laboratuvar Kilavuzlari ve Rehberleri

- Ogrencilere laboratuvar deneylerini yaparken ve araglari kullanirken rehberlik etmek amaciyla
laboratuvar kilavuzlar1 ve rehberleri saglanir. Bu kilavuzlar, adim adim talimatlar ve giivenlik
onlemleri igerir.

Online Egitim Platformlar:

- Elektronik kaynaklar ve ¢evrimigi egitim platformlari, 6grencilere interaktif materyallere ve
video derslere erisim saglar. Bu platformlar, 6grencilerin kendi hizlarinda dgrenmelerini ve pratige
yonelik videolar izleyerek becerilerini gelistirmelerini saglar.

Uygulamal Egitim ve Staj Programlari

- Ogrencilere alanla ilgili araglari kullanmayir &grenmeleri igin uygulamali egitim ve staj
programlar1 sunulur. Bu programlar, dgrencilere gercek diinya deneyimi kazandirir ve saha iginde
pratik becerilerini gelistirmelerine olanak tanir.

Danmismanhk ve Mentorluk

- Ogrencilere alanla ilgili araglar1 kullanma konusunda bireysel danismanlik ve mentorluk
hizmetleri sunulabilir. Bu hizmetler, 6grencilere kisisel rehberlik ve destek saglar ve karsilagtiklari
zorluklarla basa ¢ikmalarina yardimei olur.

Bu olanaklar, 6grencilerin alanla ilgili araglar1 kullanmay1 6grenmeleri i¢in genis bir yelpazede
bilgiye erisim saglar. Hem teorik bilgilerin hem de pratik becerilerin 6grenilmesini destekleyerek
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Ogrencilerin basarili olmalarini ve mesleki yetkinliklerini artirmalarini saglar.

7.5. Engelliler i¢in alinms olan altyap: diizenlemelerini anlatiniz.

Engelliler icin alinmis olan altyapr diizenlemeleri, egitim kurumlarinda esitlik ve erisilebilirlik
ilkesini saglamak amaciyla yapilan diizenlemelerdir. Bu diizenlemeler, engelli bireylerin egitim
olanaklarindan tam olarak yararlanabilmelerini ve egitim siirecine etkin bir sekilde katilabilmelerini
saglar. Iste engelliler igin alinmis olan altyap: diizenlemelerine &rnekler:

Engelli Erisim Rampa ve Asansorler

- Kampiis i¢indeki binalara ve farkli katlara erisim i¢in engelli rampalar1 ve asansorler saglanir.
Bu sayede tekerlekli sandalye kullanan veya hareket kisitliligi olan 6grenciler kolaylikla binalara ve
siniflara ulasabilirler.

Engelli Tuvaletleri

- Engelli bireylerin kullanimina uygun tuvaletlerin bulunmasi 6nemlidir. Bu tuvaletler, genis ve
engelsiz girislere sahip olmalidir ve engelli bireylerin rahatca kullanabilecekleri sekilde
tasarlanmalidir.

Engelli Park Yerleri

- Kampiis i¢inde engelli bireyler icin ayrilmis park yerleri bulunmalidir. Bu park yerleri, binalara
yakin ve erigilebilir konumda olmalidir.

Derslik ve Laboratuvar Diizenlemeleri

- Derslikler ve laboratuvarlar, engelli bireylerin rahatca erisebilecegi sekilde diizenlenmelidir.
Ornegin, dersliklerde engelli bireyler igin 6zel masa ve sandalyeler bulunmalidir. Laboratuvar
tezgahlari ve ekipmanlari, tekerlekli sandalye altina girme imkani saglayacak sekilde diizenlenmelidir.

Rehberlik ve Destek Hizmetleri

- Engelli 6grencilere rehberlik ve destek hizmetleri sunulur. Bu hizmetler, engelli 6grencilerin
akademik, duygusal ve sosyal ihtiyaclarini karsilamaya yonelik olarak planlanir ve uygulanir.

Bu diizenlemeler, engelli bireylerin egitim siirecine tam katilimini saglamak i¢in 6nemlidir. Egitim
kurumlari, engelli 6grencilerin 6grenme deneyimlerini gelistirmek ve onlara esit firsatlar sunmak igin
stirekli olarak altyap1 diizenlemelerini gozden gecirmeli ve iyilestirmelidir.

! Tabloyu programdaki her égretim elemam igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

2 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidar.

® Her 6gretim elemani igin son iki dénemde verdigi tim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil)
siralayiniz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

* Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemammin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi igin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayist /
(Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet sayis1)) x 100

® Arastirma faaliyeti olarak son iki dénemde gerceklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayisi)
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7.6.1. Ogrencilerin kullanimma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarim anlatimiz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Silvan Meslek Yiiksekokulu'nda o6grencilerin kullanimma sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilar genellikle modern bilgisayar laboratuvarlari, donanim ve yazilim kaynaklarindan olusur. Bu
altyapilar, 6grencilerin bilgisayar destekli egitim materyallerine erigimini saglamak, pratik becerilerini
gelistirmek ve teknolojiye dayal1 projeler iizerinde ¢alismalarii kolaylastirmak icin tasarlanmstir. Iste
bu altyapilarin genel bir agiklamasi ve yeterliliklerinin incelenmesi:

Bilgisayar Laboratuvarlari

- Yiiksekokulda iki bilgisayar laboratuvari bulunur. Bu laboratuvarlar, d6grencilerin bilgisayar
destekli derslere katilimini saglar ve projeler tizerinde ¢alismalarini kolaylastirir.

- Laboratuvarlarda genellikle son teknolojiye sahip bilgisayarlar, yazicilar, tarayicilar ve diger
gerekli ekipmanlar bulunur.

Yazilim ve Uygulama Kaynaklan

- Ogrencilerin ihtiyaclarina goére ¢esitli yazilimlar ve uygulamalar yiiklenmis bilgisayarlar
sunulur. Bu yazilimlar, programin gereksinimlerine ve 6grencilerin ihtiyaglarina uygun olarak segilir.

- Ornegin, ofis uygulamalari, grafik tasarim yazilimlari, programlama ortamlari gibi gesitli
alanlara yonelik yazilimlar bulunabilir.

Internet Erisimi ve Ag Altyapisi

- Ogrencilerin internet erisimi, arastirma yapma ve cevrimici kaynaklara erisim igin énemlidir.
Yiiksekokulun genellikle yeterli bant genisligi ve giivenli ag altyapis1 bulunur.

Destek ve Teknik Hizmetler

- Bilgisayar laboratuvarlar1 ve enformatik altyapilarinin isletilmesi ve bakimi i¢in teknik destek
hizmetleri sunulur. Bu hizmetler, bilgisayarlarin diizgiin ¢alismasini saglar ve 6grencilere gerektiginde
teknik yardim saglar.

Yeterlilik incelemesi

- Donanim ve Yazilim Giincelligi: Altyapinin yeterliliini degerlendirirken, kullanilan donanim ve
yazilimlarin giincel olup olmadigi 6nemlidir. Eger donamim ve yazilimlar eski veya yetersizse,
Ogrencilerin verimliligi disebilir.

- Erisim ve Kullanilabilirlik: Altyapinin yeterliligi, 6grencilerin bilgisayar ve enformatik
kaynaklara erisim kolayligina ve kullanilabilirligine baglidir. Eger bilgisayar laboratuvarlari ve
kaynaklar yetersizse veya siirekli olarak yogun kullanim altindaysa, &grencilerin bu kaynaklara
erisiminde zorluklar yasayabilirler.

- Teknik Destek ve Bakim: Altyapinin yeterliligi, teknik destek hizmetlerinin kalitesi ve hiziyla da
iligkilidir. Eger teknik destek yetersizse veya bilgisayarlar diizenli olarak bakima alinmiyorsa,
ogrencilerin bilgisayarlarla ilgili sorunlar yasamas1 muhtemeldir.

Genel olarak, Silvan Meslek Yiiksekokulu'nda sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmin
yeterliligini degerlendirirken, donanim ve yazilim giincelligi, erisim kolayligi ve teknik destek
hizmetlerinin kalitesi gibi faktdrler goz oOniinde bulundurulmalidir. Bu faktorlerin iyilestirilmesi,
Ogrencilerin bilgisayar destekli egitimden en iyi sekilde faydalanmalarimi saglayacaktir.
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7.6.2. Ogretim elemanlarmin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmi
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarimin  kullanimma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilar genellikle
Ogrencilere sunulan altyapilarla benzer 6zelliklere sahiptir. Ancak, 6gretim elemanlar1 icin ekstra
gereksinimler olabilir, Ozellikle ders materyalleri hazirlamak, arastirma yapmak ve Ogrenci
performansi izlemek gibi gorevler acisindan. Iste bu altyapilarin genel bir agiklamasi ve
yeterliliklerinin incelenmesi:

Kisisel Bilgisayarlar ve Donanim

- Ogretim elemanlarina genellikle kisisel bilgisayarlar ve diger donanim cihazlar1 saglanir. Bu
bilgisayarlar genellikle yiliksek performansli islemciler, genis bellek kapasiteleri ve yeterli depolama
alanlarina sahip olabilir.

Yazilim ve Uygulama Kaynaklar

- Ogretim elemanlarina, ders materyalleri hazirlamak, sunumlar yapmak ve dgrenci performansini
izlemek i¢in gerekli yazilimlar ve uygulamalar saglanir. Bu araglar genellikle ofis uygulamalari,
sunum yazilimlari, ders yonetim sistemleri gibi ¢esitli alanlara yoneliktir.

3. Internet Erigimi ve Arastirma Kaynaklar

- Ogretim elemanlarina, akademik arastirmalarin yapmak ve giincel bilgilere erismek igin yeterli
internet erisimi saglanir. Bu erigim, ¢esitli akademik veritabanlarina, e-Kitaplara ve diger online
kaynaklara erigim igerebilir.

Yeterlilik incelemesi

- Performans ve Giivenilirlik: Ogretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapmin yeterliligini degerlendirirken, cihazlarin performansi ve giivenilirli§i 6nemlidir. Eger
bilgisayarlar yavas ¢alisiyor veya sik sik arizalaniyorsa, 6gretim elemanlariin verimliligi diigebilir.

- Yazilim ve Uygulama Cesitliligi: Ogretim elemanlarinin ihtiyaglarina uygun yazilim ve uygulama
cesitliligi saglanmalidir. Eger kullanilan yazilimlar yetersiz veya giincel degilse, 6gretim elemanlari
ders materyallerini hazirlama ve sunma konusunda zorluklar yasayabilirler.

- Teknik Destek ve Yardim: Ogretim elemanlarina teknik destek ve yardim saglanmasi énemlidir.
Eger bilgisayarlarla ilgili sorunlarla ilgili hizli ve etkili bir destek saglanmiyorsa, Ogretim
elemanlarimin islerini yapma siirecleri aksayabilir.

Genel olarak, 6gretim elemanlarinin kullanimia sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarin
yeterliligini degerlendirirken, performans, yazilim gesitliligi ve teknik destek gibi faktorler goz oniinde
bulundurulmalidir. Bu faktorlerin iyilestirilmesi, Ogretim elemanlarinin islerini daha verimli bir
sekilde yapmalarini saglayacaktir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi
8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amag¢ ve hedeflerini gergeklestirmeyi saglayacak
yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili stiregleri agiklayiniz.

Silvan Meslek Yiiksekokulunun misyonuyla uyumlu ve stratejik ama¢ ve hedeflerini
gerceklestirmeyi saglayacak yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi, kurumun etkin bir sekilde
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yonetilmesini ve amaglarina ulagsmasini saglar. Bu siire¢lerin agiklanmasi su sekilde olabilir:

Stratejik Planlama

- Yiiksekokulun misyonu, vizyonu ve degerleri temel alinarak stratejik planlar olusturulur. Bu
planlar, kurumun uzun vadeli hedeflerini ve yol haritasini belirler.

- Stratejik planlar, yonetim kurulu tarafindan gozden gegirilir ve onaylanir. Ardindan, bu planlar
dogrultusunda kisa, orta ve uzun vadeli hedefler belirlenir.

Yonetim Modeli ve Organizasyonel Yapi

- Yiiksekokulun yonetim modeli, belirlenen stratejik hedeflere ulagmayi saglayacak sekilde
tasarlanir. Bu model, katilime1 bir yaklasimi tesvik eder ve karar alma siireclerini seffaf bir sekilde
yOnetir.

- Organizasyonel yapi1, yonetim kurulu, yonetim kadrosu, akademik birimler ve destek birimleri
gibi farkli yapisal bilesenleri igerir. Bu yapi, islevsellik ve verimlilik agisindan optimize edilir.

Gorev ve Sorumluluklarim Tanimlanmasi

- Her bir birim ve departmanin gérev ve sorumluluklar1 net bir sekilde tanimlanir. Bu tanimlar,
belirlenen stratejik hedeflere katki saglamak {izere diizenlenir ve uyumlu bir c¢aligma ortami
olusturulmasini saglar.

Performans Degerlendirmesi ve Iyilestirme Siireci

- Yonetim modeli, diizenli performans degerlendirmeleri ve geri bildirim mekanizmalarini igerir.
Bu degerlendirmeler, hedeflere ulagsma siirecini izler ve gerektiginde diizeltici énlemler alinmasini
saglar.

- lyilestirme siireci, kurumun siirekli olarak kendini gelistirmesini ve adaptasyonunu saglar. Bu
siire¢, degisen kosullara ve ihtiyaglara uyum saglamak i¢in esneklik ve yenilik¢ilik gerektirir.

iletisim ve Isbirligi
- Yonetim modeli, agik iletisim kanallarini tesvik eder ve igbirligini destekler. Bu, ¢alisanlarin ve
paydaslarin katilimini artirir ve kurum i¢i iletisimde verimliligi artirir.

Kaynak Yonetimi

- Yiiksekokulun sahip oldugu kaynaklar (insan kaynaklari, finansal kaynaklar, fiziksel altyapi
vb.), stratejik hedeflere ulagmak i¢in etkili bir sekilde yonetilir. Bu, kaynaklarin etkin bir sekilde
kullanilmasini saglar ve kurumun siirdiiriilebilirligini saglar.

Bu siireglerin etkin bir sekilde uygulanmasi, Silvan Meslek Yiiksekokulu'nun misyon ve stratejik
hedeflerine uyumlu bir sekilde hareket etmesini saglar ve basarili bir yonetim modeli ve
organizasyonel yapilanma saglar.

8.2. Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullandigimi giivence altma alan taniml
politika ve siirecler agiklayiniz

Silvan Meslek Yiiksekokulu'nda insan kaynaklarinin etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasini
saglayan tanimli politika ve siiregler genellikle seffaf, adil ve performansa dayal1 bir yonetim anlayisi
iizerine kurulur. Bu politika ve siiregler, personel yonetimi, performans degerlendirmesi, egitim ve
gelistirme gibi alanlarda belirlenir ve uygulanir. Iste bu konuda &rnek politika ve siireclerin
aciklamalari:
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Personel Yonetimi Politikalar:

- Insan kaynaklarmin etkin kullamimim saglamak igin 6ncelikle personel yonetimi politikalart
belirlenir. Bu politikalar, personel alimi, terfi, terfi ve emeklilik gibi konular1 kapsar.

- Personel alim siirecinde, adil ve seffaf bir rekabetci se¢im siireci benimsenir. Adaylar arasinda
esit firsatlar sunulur ve ige alim kararlar performans ve yetkinliklere dayali olarak yapilir.

Performans Degerlendirmesi Siirecleri

- Insan kaynaklarinin etkin kullammim saglamak icin diizenli performans degerlendirmesi
stirecleri belirlenir. Bu siirecler, personelin is performansini degerlendirir ve gelisim alanlarimi belirler.

- Performans degerlendirmeleri, hedeflerin belirlenmesi, geribildirim verilmesi ve performansin
izlenmesi asamalarini igerir. Bu siiregler, personelin motivasyonunu artirir ve verimliligini saglar.

Egitim ve Gelistirme Programlari

- Insan kaynaklarmin etkin kullanimim saglamak icin siirekli egitim ve gelisim programlar
diizenlenir. Bu programlar, personelin yetkinliklerini artirmak ve kariyerlerini ilerletmek igin
tasarlanir.

- Calisanlarin ihtiyaglarma gore 6zellestirilmis egitim programlari sunulur ve yeni teknolojilere
ve ig silireglerine uyum saglamalar1 tesvik edilir.

Calisan Iliskileri ve fletisim Politikalar:

- Insan kaynaklarmin etkin kullanimimi saglamak icin calisan iliskileri ve iletisim politikalart
belirlenir. Bu politikalar, agik ve diizenli iletisimi tesvik eder ve galisanlarin motivasyonunu artirir.

- Calisanlarin sorunlarini dinlemek ve ¢6ziim odakli yaklagimlar gelistirmek i¢in etkin bir iletisim
ag1 kurulur.

Cahsan Refahi ve is Saghig Politikalar

- Insan kaynaklarinin etkin kullammimi saglamak igin ¢alisan refah1 ve is saghg politikalart
belirlenir. Bu politikalar, ¢alisanlarin fiziksel ve psikolojik sagligin1 korumay1 amaglar.

- Giivenli ¢aligma ortamlar1 saglanir, is kazalar1 ve hastaliklarin 6nlenmesi i¢in gerekli 6nlemler
almir ve calisanlarin saglik hizmetlerine erigimi tesvik edilir.

Bu politika ve siireglerin belirlenmesi ve uygulanmasi, Silvan Meslek Yiiksekokulu'nda insan
kaynaklarinin etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglar. Ayrica, personelin motivasyonunu
artirir, ¢aligma verimliligini ve kurumun rekabet giiciinii artirir.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet igi egitim siiregleri
aciklayiniz.

Silvan Meslek Yiiksekokulu'nda akademik ve idari personele yonelik hizmet i¢i egitim siire¢leri,
personelin mesleki becerilerini gelistirmek, giincel konular takip etmek ve kurumun hedeflerine daha
etkin bir sekilde hizmet etmelerini saglamak amaciyla diizenlenir. Bu siirecler, genellikle belirlenmis
hedeflere dayali olarak planlanir ve uygulanir. iste bu siireglerin genel bir agiklamas:

ihtiyac Analizi ve Planlama

- Hizmet i¢i egitim siiregleri baslamadan Once, kurum ydnetimi ve ilgili birimler tarafindan
personelin ihtiyaglari belirlenir. Bu ihtiyaglar, personelin mesleki becerilerini gelistirmek, yeni
teknolojilere uyum saglamak, is siireglerini iyilestirmek veya belirli konularda bilgi ve yetkinlik
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kazanmak olabilir.

- Belirlenen ihtiyaglar dogrultusunda hizmet i¢i egitim programlar1 planlanir. Programlar, egitim
igerikleri, siireleri, katilimcilar ve hedefler gibi detaylari igerir.

Egitim Icerigi ve Uygulama

- Planlanan hizmet i¢i egitim programlari, belirlenen hedeflere uygun olarak hazirlanan igeriklerle
gerceklestirilir. Bu igerikler, konuyla ilgili teorik bilgileri, pratik uygulamalari, vaka ¢aligmalarini veya
interaktif aktiviteleri icerebilir.

- Egitim programlari, kurum i¢i uzmanlar veya disaridan egitmenler tarafindan verilebilir.
Ozellikle belirli konularda uzmanlasnus kisilerin egitim vermesi, programlarin etkinligini artirabilir.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

- Hizmet i¢i egitim siiregleri sonunda, katilimcilarin performansi degerlendirilir ve geri
bildirimler saglanir. Bu degerlendirme, egitim programinin basarisint 6lgmek ve gelecekteki
programlarin iyilestirilmesi i¢in 6nemlidir.

- Degerlendirme sonuglarina dayanarak, gerektiginde ek egitim veya destek saglanabilir. Ayrica,
basarili uygulamalarin belirlenmesi ve paylasilmasi da tesvik edilir.

Siirekli Gelisim ve Tyilestirme

- Hizmet igi egitim siiregleri, kurumun siirekli gelisim ve iyilestirme hedefleriyle uyumlu olarak
planlanir. Bu siirecler, personelin mesleki becerilerini siirekli olarak giincellemesini ve kurumun
degisen ihtiyaglarina uyum saglamasini saglar.

- Egitim programlarindaki geri bildirimler ve degerlendirme sonuglari, siirekli olarak gdzden
gecirilir ve iyilestirme firsatlar1 belirlenir.

Bu siirecler, Silvan Meslek Yiiksekokulu'nda akademik ve idari personele yonelik hizmet i¢i egitim
stireclerinin temel adimlarini olusturur. Bu adimlarin uygulanmasi, personelin performansini artirir,
kurumun hedeflerine daha etkin bir sekilde ulagmasini saglar ve kurumsal kiiltiirde siirekli 6grenme ve
gelismeyi tesvik eder.

8.4. Egitim Ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek iizere bir politika tanimlanmig olmali ve kamuoyunu bilgilendirme yontem
ve siireclerinin isletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

Silvan Meslek Yiiksekokulu'nda egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirme
ilkesi onemlidir ve bunu saglamak i¢in belirlenmis bir politika olmalidir. Bu politika, yliksekokulun
misyonu, vizyonu ve degerleri dogrultusunda, paydaslart bilgilendirmeyi ve iletisimi tesvik etmeyi
amaglar. Iste bu politikanin uygulanmasinda kullanilan ydntemler ve siireglere dair olasi kanitlar:

Web Sitesi ve Sosyal Medya Platformlar:

- Yiiksekokulun resmi web sitesi ve sosyal medya hesaplari, egitim-6gretim faaliyetleriyle ilgili
giincel bilgileri ve duyurulari paylasir. Bu platformlar araciligiyla ders programlari, etkinlikler,
basarilar ve diger 6nemli bilgiler paylasilir.

E-posta ve Biiltenler

- Ogrencilere, akademisyenlere, personel ve diger paydaslara diizenli olarak e-posta yoluyla
biiltenler gonderilir. Bu biiltenlerde egitim-0gretim faaliyetleriyle ilgili énemli duyurular, etkinlikler
ve giincel bilgiler yer alir.
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Basin Bildirileri ve Basin Toplantilar:

- Yiiksekokul, egitim-0gretim faaliyetleriyle ilgili dnemli gelismeleri basin bildirileri ve basin
toplantilan araciligiyla kamuoyuna duyurabilir. Bu sekilde, yerel medya araciligiyla genis bir kitleye
ulasilabilir.

Kampiis I¢i Panolar ve Afisler

- Kampiis i¢inde bulunan panolar ve afisler araciligiyla, 6grenciler ve personel egitim-6gretim
faaliyetleriyle ilgili duyurular1 gérebilirler. Bu yontem, kampiis icinde dogrudan iletigimi tesvik eder.

Etkinlikler ve Seminerler

- Yiiksekokul, egitim-0gretim faaliyetleriyle ilgili diizenlenen etkinlikler ve seminerler
aracihifiyla paydaslarla etkilesimi artirabilir. Ozellikle veli toplantilari, agik giinler ve bilgilendirme
seminerleri bu amagla kullanilabilir.

Akademik Yaymnlar ve Makaleler

- Ogretim elemanlarimin ve arastirmacilarin hazirladign  akademik yaymlar ve makaleler,
yiiksekokulun egitim-6gretim faaliyetleri hakkinda bilgi verir ve kurumun akademik basarilarini
kamuoyuna duyurur.

Yukaridaki yontemlerin  kullanilmasi, Silvan Meslek Yiiksekokulunun egitim-6gretim
faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirme politikasinin isletildigine dair gii¢lii kanatlar
olusturabilir. Bu politikanin etkili bir sekilde uygulanmasi, yiiksekokulun paydaglarla saglikli bir
iletisim ve seffaflik ortami olusturmasina yardimei olur.

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler
9.1. Program egitim plani, dersler, dlgme-degerlendirme yontemleri araciliiyla
programa 6zgii 6l¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Silvan Meslek Yiiksekokulu'nda program egitim plani, ders igerikleri ve Ol¢me-degerlendirme
yontemleri araciligiyla programa 6zgii dlgiitlerin nasil saglandigini agiklamak igin asagidaki adimlari
izlenir:

Program Egitim Planinin Olusturulmasi

- Her program i¢in 6zgiin bir egitim plan1 olusturulur. Bu plan, programin amaglarini, hedeflerini,
ders iceriklerini ve 6grenme ¢iktilarini belirler. Programin 6zgiinliigii ve gereksinimleri gbz Oniine
almarak, derslerin siralamasi ve icerikleri belirlenir.

Ders iceriklerinin Programa Uygunlugu

- Ders igerikleri, programin 6grenme ¢iktilarina ve hedeflerine uygun olarak belirlenir. Her dersin
icerigi, programin genel amaglarina ve Ogrencilerin gereksinimlerine yonelik olarak tasarlanir.
Ogrencilerin mesleki becerilerini gelistirmelerine ve programin gereksinimlerini karsilamalarina
yardimc1 olacak konular 6ncelikli olarak iglenir.

Ol¢me-Degerlendirme Yontemlerinin Belirlenmesi

- Programin 6grenme ¢iktilarinin degerlendirilmesi i¢in gesitli Slgme-degerlendirme yontemleri
belirlenir. Ogrencilerin kazanimlarimi degerlendirmek icin sinavlar, proje calismalari, sunumlar,
laboratuvar calismalari, 6devler ve staj degerlendirmeleri gibi cesitli yontemler kullanilabilir. Bu
yontemler, programin 6grenme ciktilarina ve hedeflerine uygun olarak secilir ve 6grencilerin farkli
becerilerini degerlendirmeye olanak tanir.
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Programa Ozgii Olgiitlerin Saglanmasi

- Belirlenen dlgme-degerlendirme yontemleri araciliiyla, programin 6zgiin dlgiitleri saglanir.
Ogrencilerin performanslari, belirlenen dgrenme ¢iktilarma ve programim gereksinimlerine gore
degerlendirilir. Bu degerlendirmeler, 0Ogrencilerin programin amaglarma ulasip ulasmadigini
belirlemek i¢in kullanilir.

Siirekli Tyilestirme ve Degerlendirme

- Programin etkililigini ve uygunlugunu saglamak icin siirekli bir iyilestirme ve degerlendirme
siireci izlenir. Ogrenci geri bildirimleri, mezun izleme calismalar1 ve endiistri geri bildirimleri gibi
cesitli veri kaynaklar1 kullanilarak programin giincelligi ve kalitesi degerlendirilir. Bu
degerlendirmeler sonucunda programin gereksinimlerine uygun olarak diizenlemeler yapilir ve
programin kalitesi artirilir.

Bu sekilde, Silvan Meslek Yiiksekokulu'nda program egitim plani, ders icerikleri ve Ol¢me-
degerlendirme yontemleri araciliiyla programa 6zgii Olgiitlerin saglanmasi ve programin kalitesinin
artirtlmasi saglanir.

! Bu kisimda gerceklestirilen hizmet ici egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve 6rnek kanitlar sunulmasi
beklenmektedir.
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1.1 Ders izlenceleri'
Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri igin kullanilacak format her ders i¢in ayni
olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlar1 icermelidir:

DERS IZLENCESI

Dersin Adx: Dersin Zorunlu/. AKTS | Ulusal T U
Kodu Secmeli Kredi  Kredi

Dogru Akim Devreleri ELK303 Zorunlu 4 4 3 1

Dogru Akim Devreleri dersi izlencesinin detaylar1 verilmistir:
Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz ylize

Ders Yiiriitiiciisii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak
Ders Koordinatérii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere dogru akim devrelerinin temel prensiplerini ve
analiz yontemlerini 6gretmek ve elektrik teknikerligi alaninda temel bir temel saglamaktir.

Dersin Hedefi: Ogrencilerin dogru akim devrelerinin temel bilesenlerini tanimlamasi, devrelerin
analizini yapabilmesi, basit devreleri tasarlayabilmesi ve giic ve enerji hesaplamalarini
gerceklestirebilmesidir.

Dersin icerigi

1. Elektrik Devrelerine Giris

. Ohm Yasas1 ve Direngler

. Kirchhoff'un Yasalar1

. Dc Devre Analizi

. Gli¢ ve Enerji Hesaplamalar1

. Basit DC Devrelerinin Tasarimi ve Simiilasyonu
. Devre C6ziim Yasalari

NN B W

Dersin Ogrenim Ciktilari

1. Temel elektrik devrelerini tanimlama ve analiz etme becerisi.

2. Ohm yasasini1 uygulama yetenegi.

3. Kirchhoff'un akim ve gerilim yasalarini kullanarak devre analizi yapabilme.
4. DC devrelerinde gii¢ ve enerji hesaplamalarini gergeklestirme yetenegi.

5. Basit DC devrelerini tasarlama ve simiile etme yetenegi.

Dersin Meslege Katkisi: Bu ders, 6grencilere elektrik teknikerligi alaninda temel bir bilgi ve
beceri seti saglar. Dogru akim devreleri, elektrik teknikerligi pratiginde yaygin olarak kullanilan
bir konudur ve bu ders, 6grencilerin mesleki gelisimlerine katkida bulunur.

Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, yiiz yiize dersler, laboratuvar galismalari, 6devler ve
proje tabanli 6grenme yontemleri kullanilarak yiiriitiiliir.

Ol¢me Degerlendirme

- Ara smav: %40

- Final smav1: %60

Kaynaklar

- Ders Kitabi: "Electric Circuits" by James W. Nilsson and Susan A. Riedel
- Ek Kaynaklar: Ders notlari, online kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok

Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilari ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
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ciktilari, elektrik teknikerligi programinin genel ciktilarina katkida bulunur. Ogrencilerin temel
elektrik devrelerini anlama, analiz etme ve tasarlama yetenekleri, programin amaglari
dogrultusunda gelistirilmis bir teknikerlik becerisini yansitir.

Giincelleme Tarihi: 12 Subat 2024

Hafta HKonu H
Elektriksel biiyiikliikler ve temel kavramlarin tanimlanmasi; elektriksel yiik, akim,
1 gerilim, direng ve iletkenlik, direncin fiziksel biiytikliiklerle ve sicaklikla degisimi.

Elektriksel biiyiikliiklerin tanimlanmasi; Gerilim akim direng iliskileri (Ohm
kanunu), elektrik devresi, elektromotorkuvvet (emk), elektrik enerjisi (is) ve
2 elektriksel giig

Temel elektrik devre degiskenleri; aktif ve pasif elemanlar, gerilim kaynaklari,
3 akim kaynaklari, bagimli kaynaklar

Seri bagli direng devreleri ve Kirchoff ~ un gerilimler yasasi, drnek problem
4 ¢Oziimleri.

Paralel bagl direng devreleri ve Kirchoff “un akimlar yasasi, Seri- paralel (karisik)

5 direng devreleri, 6rnek problem ¢odziimleri
Elektrik devrelerinin ¢oziimiinde kullanilan yontemler; ¢evre akimlar1 yontemi, iki
6 cevreli elektrik devreleri, ti¢ cevreli elektrik devreleri, 6rnek problem ¢oziimleri
|7 HElektrik devrelerinin ¢6ziimiinde kullanilan yontemler; diigiim gerilimleri yontemi ”
Elektrik devrelerinin ¢oziimiinde kullanilan temel teoremler; Siiperpozisyon
8 teoremi, Thevenin teoremi, 6rnek devre ¢oziimleri
|9 HAra Sinav ”

Elektrik devrelerinin ¢odziimiinde kullanilan temel teoremler; Siiperpozisyon
10 teoremi, Thevenin teoremi, 6rnek devre ¢oziimleri

Elektrik devrelerinin ¢dziimiinde kullanilan Norton teoremi ve norton teoremi ile
11 devre ¢oziimleri

Elektrik devrelerinin ¢éziimiinde kullanilan maksimum gii¢ teorisi, Yildiz/liggen
12 ve ligen y1ldiz doniisiim yontemi, konu ile ilgili 6rnek devre ¢oziimleri

Dogru akimda devresinde kondansator, kondansatoriin kapasitesi, kondansatorlii
13 dogru akim devrelerinde zaman sabiti, depolanan enerji, kondansator baglantilar

Dogru akimda devresinde bobin, bobinde indiiktans, bobinli dogru akim
devrelerinde zaman sabiti, depolanan enerji, bobin baglantilari.Bobinli devrelerde

14 miknatislanma ve manyetik alan, manyetik gegirgenlik, manyetik kuvvet
15 HDénem Sonu Sinavi ”
Is Giivenligi ELK313 Secmeli 2 2 2 0

Ders Ad: is Giivenligi

Ders Kodu: ELK313

Ders Tiirii: Yiiz ylize

Ders Yiiriitiiciisii: Ogretim Gorevlisi Halime Seloglu Geng

Ders Koordinatorii: Ogretim Gorevlisi Halime Seloglu Geng

Dersin Amaci: Bu dersin amaci, dgrencilere is giivenligi konusunda temel bilgi ve farkindalik
kazandirmaktir. Ogrencilerin is saghigi ve giivenligi Onlemlerini anlamast ve uygulamasi

hedeflenir.
Dersin Hedefi: Ogrencilerin is giivenligi konularinda bilgi sahibi olmalarin1 saglamak ve is
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yerlerinde giivenli bir ¢alisma ortaminin saglanmasi ic¢in gerekli onlemleri almalarimi tesvik
etmek.

Dersin Icerigi

. Is Giivenligi ve Is Saglig1 Kavramlari

. Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1

. Is Giivenligi Yonetim Sistemleri

. Tehlikelerin Tanimlanmasi ve Degerlendirilmesi

. Koruyucu Donanimlar ve Is Ekipmanlari

. Acil Durum Yénetimi ve ilk Yardim

. Is Saghig1 ve Giivenligi Yasal Mevzuat

. Isyeri Is Sagh@1 ve Giivenligi Kurullar1 ve Temsilcileri
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Dersin Ogrenim Ciktilari

. Is giivenligi ve is saglig1 kavramlarini agiklamak.

. Is kazalarim1 ve meslek hastaliklarini tammlamak.

. Is giivenligi yonetim sistemlerini anlamak.

. Isyerlerindeki tehlikeleri tanimlamak ve degerlendirmek.

. Koruyucu donanimlar1 ve is ekipmanlarini se¢gmek ve kullanmak.
. Acil durum yonetimi ve ilk yardim becerilerini uygulamak.

. Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili yasal mevzuati bilmek.

. Isyeri is sagligi ve giivenligi kurullarinda aktif rol almak.
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Dersin Meslege Katkisi: Bu ders, dgrencilere is sagligt ve giivenligi konularinda bilgi ve
yetkinlik kazandirarak, mesleklerinde daha giivenli bir ¢aligma ortami olusturmalarina yardimci
olur.

Ogretim Yontem ve Teknikleri
- Sunumlar

- Tartigmalar

- Grup calismalari

- Vaka analizleri

- Ornek olaylar ve senaryolar

Ol¢me Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final sinavi: %60

Kaynaklar

- Ders notlar1

- "Occupational Safety and Health for Technologists, Engineers, and Managers" by David L.
Goetsch and Eugene R. Lortie (2023): Introduction to Occupational Health in Public Health
Practice” by Bernard J. Healey and Kenneth T. Walker (2022):

- [1gili yasal mevzuat ve yonetmelikler

On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
Dersin Ogrenim Ciktilarmin Program Ciktilar ile Olan lliskileri: Is giivenligi dersi 6grenim
¢iktilari, programin genel c¢iktilarina katkida bulunarak, Ogrencilerin is diinyasinda daha

donanimli ve giivenli bir sekilde yer almalarini saglar.

Giincelleme Tarihi: 17 Nisan 2024

|Hafta 1 His giivenligi ve saghigr ile ilgili tanimlar ”
|Hafta 2 HCevrede giivenligi tehdit edici unsurlar H
|Hafta 3 His kazalar1 ve nedenleri H
|Hafta 4 HI@ yeri glivenligi ”




V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

|Hafta 5 HKisisel koruyucu donanimlar H
|Hafta 6 HKaza ve yaralanma H
|Hafta 7 HKaza ve yaralanma H
|Hafta 8 HKazalarda [k yardim ”
|Hafta 9 HAra Sinav H
|Hafta 10 HDers Tekrart H
|Hafta 11 HMeslek hastaliklari H
Hafta 12 Is giivenligi mevzuati
Hafta 13 Is kazalarinda yapilacak hukuki islemler
|Hafta 14 HDers Tekrari ”
|Hafta 15 HDénem Sonu Sinavi ”
Matematik-1 ELK301 Zorunlu 4 3 3 0

Ders Adi: Matematik-I

Ders Kodu: ELK 301

Ders Tiirii: Yiiz ylize

Ders Yiiriitiiciisii: Dr. Arastirma Gorevlisi Ali Recai Celik
Ders Koordinatorii: Dr. Arastirma Gorevlisi Ali Recai Celik

Dersin Amaci: Bu dersin amaci, Ogrencilere temel matematik kavramlarimi 6gretmek ve
problemleri matematiksel yontemlerle ¢6zebilme yetenegini gelistirmektir.

Dersin Hedefi: Ogrencilerin temel matematik bilgisini giiclendirmek ve elektriksel
uygulamalarda matematiksel diistinme becerisini gelistirmek.

Dersin icerigi

1. Fonksiyonlar ve Grafikler
2. Limit ve Siireklilik

3. Tiirev ve Integral

4. Diferansiyel Denklemler
5. Integral Uygulamalari

6. Temek Matematik

Dersin Ogrenim Ciktilari

1. Temel matematik kavramlarini anlama ve uygulama becerisi kazanma.

2. Temel problemleri matematiksel yontemlerle ¢ozebilme yetenegini gelistirme.
3. Fonksiyonlarin ve grafiklerin analizini yapabilme yetenegi kazanma.

4. Limit ve siireklilik kavramlarini anlama ve uygulama becerisi kazanma.

5. Tiirev ve integral hesaplama yetenegi kazanma.

6. Diferansiyel denklemleri ¢ozebilme yetenegi kazanma.

Dersin Meslege Katkisi: Bu ders, 6grencilerin elektriksel problemleri matematiksel yontemlerle
¢ozme becerilerini gelistirerek meslege hazirlar.

Ogretim Yontem ve Teknikleri: Dersler, interaktif ders anlatimlari, problem ¢6zme oturumlars,
ornekler ve uygulamalar tizerinden yiiriitiilecektir.
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Ol¢me Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final sinavi: %60

Kaynaklar

- Senel Musa, Orhun Nevin, Tiizemen Seref, Meslek Yiiksekokullar1 Icin Genel Matematik I,
Eskisehir(2003).

Hacisalihoglu Hilmi H, Balci Mustafa Balci, Gokdal Fikri, Temel ve Genel Matematik, Ankara,
1986.

Ders Notlan
-Soru bankasi
- Yardimc1 kaynaklar: Matematik ders notlari, video dersler, ¢cevrimigi kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilar1 ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, programin genel ¢iktilarina katki saglar ve 6grencilerin elektriksel problemleri ¢ozme

yeteneklerini gelistirir.

Giincelleme Tarihi: 15.02.2024

|Hafta HKonuIar |
|Hafta 1 HTemeI Say1 Kavramlar1 ve Basamaklari |
|Hafta 2 HArdlslk Sayilar ve Islemleri |
|Hafta 3 HRasyonel Sayilarda Dért Islem |
|Hafta 4 HRasyonel Sayilarda Sadelestirme, Genisletme ve Siralama |
|Hafta 5 HUSlii Sayilarda Dért islem |
|Hafta 6 HUSlii Sayilarda Sadelestirme, Genisletme ve Siralama |
|Hafta 7 HKéklii Sayilarda Dért Islem |
|Hafta 8 HKéklii Sayilarda Sadelestirme, Genisletme ve Siralama |
|Hafta 9 HAra Stnav |
|Hafta 10 HMutlak Deger Soru Coziimii, Mutlak Deger Teorik Anlatimi |
|Hafta 11 HTaban Aritmetigine Genel Bakig |
|Hafta 12 HFarkll Tabandaki Sayilarin Birbirlerine Doniisiimii |
|Hafta 13 HTemel Say1 Problemlerinin C6zimi |
|Hafta 14 HGeneI Tekrar |
|Hafta 15 HD(’)nem Sonu Sinavi |
Meslek Etigi ELK309 Zorunlu 2 2 1 1

Ders Adi: Meslek Etigi
Ders Kodu: ELK309
Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz ylize

Ders Yiiriitiiciisii: Ogretim Gorevlisi Halime Seloglu Geng
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Ders Koordinatorii: Ogretim Gorevlisi Halime Seloglu Geng

Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere meslek etigi kavramimi tanitmak ve mesleki
sorumluluklarin farkinda olmalarin1 saglamaktir.

Dersin Hedefi: Ogrencilerin mesleki etik kurallarini anlamalarimi, mesleki sorumluluklarini
kavramalarini ve etik kararlar alabilme becerilerini gelistirmeyi hedefler.

Dersin icerigi

. Meslek Etigi Kavrami ve Tarihsel Gelisimi

. Mesleki Sorumluluklar ve Etik Kurallar

. Etik Karar Alma Siireci

. Etik Degerler ve Ilkeler

. Etik Kavramlarmin Uygulamalari: Ornek Vakalar
. Meslek Etigi ve Teknoloji

. Meslek Etigi ve Cevre

. Meslek Etigi ve Toplumsal Sorumluluklar
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Dersin Ogrenim Ciktilari

1. Meslek etigi kavramini tanima ve tanimlama.

2. Mesleki sorumluluklarin farkinda olma.

3. Etik karar alma siirecini anlama ve uygulama.

4. Etik degerleri ve ilkeleri uygulama becerisi kazanma.

Dersin meslege katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik): Bu ders, 6grencilere mesleki etik kurallarini
anlama ve uygulama konusunda temel bilgi, beceri ve yetkinlik kazandirir. Mesleki etik
degerlerin 6nemini vurgulayarak, 6grencilerin mesleki hayatta daha basarili ve sorumlu bireyler
olmalarina katki saglar.

Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, interaktif dersler, grup tartigmalari, 6rnek vakalarin
incelenmesi ve projeler gibi ¢esitli 6gretim yontemleri ve teknikleri kullanarak verilir.

Ol¢me Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final sinavi: %60

Kaynaklar (Yazil, gorsel vs.)

- Ders notlar1

- Engineering Ethics: Concepts and Cases" by Charles E. Harris Jr., Michael S. Pritchard, and
Michael J. Rabins (2023): Ethics for Engineers: Moral Decisions in Professional Practice™ by
Martin Peterson (2022)- ilgili makaleler ve literatiir

On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
Dersin Ogrenim Ciktilarmin Program Ciktilar1 ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, programin genel ciktilarma katki saglayarak Ogrencilerin mesleki etik degerlerle

donanmig olarak mezun olmalarini destekler.

Giincelleme Tarihi: 15 Nisan 2024

|Hafta |Konu |
|Hafta 1 |Etik ve ahlak kavramlarini incelemek |
|Hafta 2 |Etik ve ahlak kavramlarini incelemek |
|Hafta 3 |Etik sistemlerini incelemek |
|Hafta 4 |Etik sistemlerini incelemek |
|Hafta 5 |Ahlak1n olusumunda rol oynayan faktorleri incelemek |
|Hafta 6 |Meslek etigini incelemek |
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|Hafta 7 |Meslek etigini incelemek |

Mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik dist davranislarin  sonuglarini
Hafta 8 incelemek

|Hafta 9 |Ara Siav |

Mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik disi davramiglarin sonuglarini
Hafta 10 incelemek

Hafta 11 Sosyal sorumluluk kavramini incelemek
Hafta 12 Sosyal sorumluluk kavramini incelemek
Hafta 13 Sosyal sorumluluk kavramini incelemek

|Hafta 14 |Gene| tekrar |
|Hafta 15 |D6nem Sonu Sinavi |

Ol¢me Teknigi ELK305 Zorunlu 6 4 3 1

- Ders Adi: Olgme Teknigi
- Ders Kodu: ELK305

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize
- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Ogretim Gérevlisi Halime Seloglu Geng

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere elektrik teknikerligi alaninda kullanilan 6lgme
tekniklerini tanitmak ve bu teknikleri uygulamaya yonelik temel bilgi ve beceriler
kazandirmaktir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin elektrik ve elektronik sistemlerde 6lgme ve test etme becerilerini
gelistirmek, 6lgme sonuglarini analiz etme ve yorumlama yeteneklerini artirmak.

- Dersin Icerigi
1. Elektriksel Olgme Temelleri
2. Olgme Cihazlar1 ve Teknikleri
3. Analog ve Dijital Olgme Teknikleri
4. Olgme Hatalar1 ve Diizeltme Yontemleri
5. Veri Toplama ve Analizi
6. Labaratuvar Uygulamalar1 ve Proje Calismalari

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Elektriksel 6l¢me prensiplerini ve temel kavramlar1 anlama.
2. Elektriksel 6lgme cihazlarini kullanma ve 6l¢me tekniklerini uygulama.
3. Olgme sonuglarin analiz etme ve yorumlama becerisi kazanma.
4. Labaratuvar uygulamalar1 ve projeler yoluyla 6lgme tekniklerini pratige dokme.

- Dersin meslege katkis1 (bilgi, beceri ve yetkinlik): Bu ders, elektrik teknikerligi 6grencilerine
endiistride karsilagsacaklart 6lgme ve test problemlerini ¢dzmeleri igin gerekli bilgi, beceri ve
yetkinlikleri saglar.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik dersler, proje tabanli &grenme ve Ornek
uygulamalar gibi ¢esitli 6gretim yontemlerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara simav: %40
- Final smavi: %40
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- Kaynaklar (Yazil, gorsel vs.)
- Ders kitaplar1 ve ders notlar1
- IEEE standartlar1 ve teknik raporlar
- [1gili makaleler ve literatiir
Electrical Measurement and Instrumentation" by Bakshi U. A. and Bakshi A. V. 2023

On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimin Program Ciktilari ile Olan iliskileri: Bu ders, elektrik
teknikerligi programinin genel c¢iktilarina katkida bulunarak 6grencilerin mezuniyet sonrasi

kariyerlerinde basarili olmalarina yardimcei olur.

- Giincelleme Tarihi: 20 Subat 2024

Hafta Konu

Hafta 1 Birimler

Hafta 2  ||Standart, Olgme ve kalibrasyon

Hafta 3 Hatalar

Hafta4  ||Olgii hatalar

Hafta 5 Cihaz karakteristikleri

Hafta6  ||Olgme hatalar

Hafta 7 Dogru akim 6lgmeleri

Hafta 8 Ortalama, sapma ve standart sapma

Hafta 9 Ara Sinav

Hafta 10 Doner bobinli galvanometre

Hafta 11 |[Multimetreler

Hafta 12 ||Alternatif akim 6lgmeleri

Hafta 13 ||Alternatif akim 6lgmeleri

Hafta 14 ||Giig ve Is dlgmeleri

Hafta 15 ||Donem Sonu Sinavi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1 TAR101 Zorunlu 2 2 2 0

- Ders Adi: Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi-I

- Ders Kodu: TAR101

- Yiiz yiize/Uzaktan: Uzaktan/Online

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatérii: Ogretim Gorevlisi Burak Kazan

- Dersin Amaci: Tiirkiye Cumhuriyeti devletinin Osmanli Imparatorlugu'nun yikilmasindan

sonra laik ve {initer yapida ulus-devlet olarak kurulusunu, bu kurulus esasina gore bicimlenen
cagdaslasma tecriibesinin tarihini; Tiirkiye Cumhuriyeti devletinin kurucusu Mustafa Kemal
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Atatiirk’iin onderliginde gerceklestirilen Tiirk Inkilabi'nin, ulus-devlet ve c¢agdashik ve laiklik
olgularmin Tiirkiye baglaminda ifadesi ve anlamina karsilik gelen Atatiirk¢ii Diisiince'yi geng
nesillere 6gretmek ve bunun degerini idrak ettirmektir.

Bu dersi alan &grenciden, Tiirkiye Cumhuriyeti'min kurucu temel ilkeleri ve Tiirk inkilabi
cergevesinde, bu diislinceyi akil ve bilim, cagdaslik normlar1 i¢inde milli esaslara gore
uyarlayarak ve uygunlastirarak toplum, birey ve iilke seviyesinde cagdas sorunlarin ¢oziimii
lizerine siniflama, betimleme, aciklama, analiz yetenegini kazanmasi hedeflenir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin Tiirk inkilap tarihini ve Atatiirk ilke ve inkilaplarin1 anlamalarim
ve bu degerleri gelecek nesillere aktarabilme yetkinligini kazanmalarini saglamaktir.

- Dersin Icerigi: T.C. Devleti'nin Kurulusu, kurulus felsefesi,ideolojisi, Osmanli Devleti ve
Tiirkiye Cumhuriyeti arasindaki gegis siirecinin igerik ve dinamikleri, Cumhuriyet rejimi ve
kazanimlari, Atatiirk'iin kisiligi, ilkeleri ve inkilaplart...

- Dersin Ogrenim Ciktilari

1. Tiirk inkilap tarihini ve Atatiirk ilke ve inkilaplarini tanima ve tanimlama.

2. Tiirk milletinin kurtulus miicadelesini ve Cumhuriyet'in kurulusunu anlama.

3. Atatiirk'iin liderlik ve reformcu kisiligini anlama.

4. Atatiirk ilke ve inkilaplarinin Tiirkiye'nin modernlesme siirecine etkilerini degerlendirme.
- Dersin meslege katkisi: Bu ders, 6grencilere tarihi olaylar1 ve liderlik 6rneklerini inceleyerek
analitik diisiinme ve karar verme becerilerini gelistirir. Ayn1 zamanda vatandaglik bilincini artirir
ve milli degerlere sahip bireyler yetistirir.

- (")gretim Yontem ve Teknikleri: Ders, ders anlatimi, sinif i¢i tartismalar, 6rnek olay analizleri,
belgesel ve sunumlar gibi ¢esitli 6gretim yontemleri ve teknikleri kullanir,

- Olgme Degerlendirme
- Ara sinav: %40
- Final sinavi: %60

- Kaynaklar ‘ .
- Serafettin Turan; Tiirk Devrim Tarihi kitabi, Orhan Dogan; Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
kitabi.

- Diger kaynaklar: lgili makaleler, belgeseller, Atatiirk'iin nutuk ve konusmalari
- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilani ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, 6grencilerin programin genel ¢iktilarina katki saglayarak tarih bilincini ve milli degerleri

giiclendirmeye yoneliktir.

- Giincelleme Tarihi: 10 Subat 2024

|Hafta HKonu H
Cumhuriyet Oncesi: Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi dersini okumanimn gerekliligi,

1 Inkilap kavrami ve Atatiirk

Tiirk Inkilab1 &ncesi gelismeler: Avrupa’daki gelismeler; Osmanli Devleti ve yenilik

2 hareketleri; Tanzimat ve Mesrutiyet denemeleri; Fikir Hareketleri.
|3 HDevleti Yikan Savaslar: Trablusgarp ve Balkan Savaslari; Birinci Diinya Savasi. ”
|4 HMondros Miitarekesi: Miitareke bahanesiyle yapilan isgaller; Isgaller karsisinda tutum. ”

Mustafa Kemal Atatirk ve Tirk Milleti'ni Teskilatlandirmasi; Mustafa Kemal
Atatiirk lin kisilik 6zellikleri; Mustafa Kemal Atatiirkiin gorevleri; Mustafa Kemal
5 Atatiirk iin Samsun’a ¢ikisi; Amasya Genelgesi; Kongreler.

|6 HBir milli sinir denemesi: Misak-1 Milli ”
|7 HTiirkiye Biiyiik Millet Meclisi; Milli Miicadele’ye karst hareketler. H
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|8 ||Kuvva-i Milliye ve Cepheler. |
|9 HAra Sinav ”
|1O HSevr dayatmasi: Sevr’e kars1 Tiirk Milleti nin varlik miicadelesi. ”
|11 HDﬁzenli Ordu Dénemi: Indnii Savaslar1; Londra Konferansi. ”

|12 HSakarya Muharebesi; Biiyiik Taarruz H
13 ||Milli Miicadele Dénemi Tiirk Dis Politikas |

|14 HAntlasmalar Donemi: Mudanya Ateskes Antlasmasi; Lozan Barig Antlagmast H
|15 HDénem Sonu Sinavi ”
Tesisata Giris ELK307 Zorunlu 6 4 3 1

- Ders Adi: Tesisata Giris

- Ders Kodu: ELK307

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Dr. Arastirma Gorevlisi Ali Recai Celik

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, O6grencilere elektrik tesisatinin temel prensiplerini ve
uygulamalarini 6gretmek ve elektrikle ilgili giivenlik konularinda farkindalik olusturmaktir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin elektrik tesisat sistemlerini anlamalarmi, elektrik devrelerini
kurmalarimi ve giivenlik 6nlemlerini uygulamalarini saglamaktir.

- Dersin Icerigi
1. Elektrik Tesisat1 Temelleri
2. Elektrik Devreleri ve Baglant1 Semalari
3. Tesisat Malzemeleri ve Kullanim Alanlari
4. Elektrik Tesisati Montaj1 ve Bakimi
5. Gli¢ ve Enerji Tasarrufu Yontemleri
6. Elektrik Giivenligi ve Risk Yo6netimi
- Dersin Ogrenim Ciktilar1
1. Elektrik tesisatinin temel prensiplerini ve bilesenlerini anlama.
2. Elektrik devrelerini kurma ve baglanti semalarin1 okuma becerisi kazanma.
3. Elektrik tesisati malzemelerini tanima ve kullanma.
4. Elektrik tesisat1 montaj1 ve bakimini gergeklestirme yetkinligi kazanma.
5. Gii¢ ve enerji tasarrufu yontemlerini uygulama.
6. Elektrik giivenligi konusunda farkindalik olusturma ve risk yonetimi yapabilme.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, 6grencilere elektrik tesisati alaninda temel bilgi ve beceriler
kazandirarak mesleki yagamlarinda daha yetkin ve giivenli olmalarini saglar.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik ders anlatimlari ve proje ¢alismalar1 gibi cesitli
ogretim yontemlerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme

- Ara sinav: %40

- Final siav1: %60
- Kaynaklar: Ders notlari, "Electrical Wiring Residential, 20th Edition" by Ray C. Mullin and
Phil Simmons (2023), ilgili standartlar ve teknik yaynlar.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilani ile Olan iligkileri: Bu dersin 6grenim

¢iktilari, programin genel ¢iktilarina katki saglayarak ogrencilerin elektrik teknikerligi alaninda
yetkin ve sorumlu bir sekilde mezun olmalarini destekler.
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- Giincelleme Tarihi: 10 Mart 2024

|Hafta |Konu |
|1 |Elektrik Enerjisinin Tanitimi ve Temel Devre Elemanlar |
|2 |E1ektrik I¢ Tesisleri Yonetmeliginde Gegen Kavramlarm Tanitimi |
‘ Yénetmeligin Gozden Gegirilmesi ve Yetkili Kurumlarin = Standartlarinin
13 |Incelenmesi

|4 |E1ektrik Tesisat1 ve Elemanlar1 — Anahtarlarin Gorevleri ve Cesitleri |
|5 |Elektrik Tesisat1 ve Elemanlari — Ampullerin Gorevleri ve Cesitleri |
|6 |Elektrik Tesisat1 ve Elemanlar1 — Prizlerin Gorevleri ve Cesitleri |
|7 |E1ektrik Tesisat1 ve Elemanlar1 — Sigorta ve Rolelerin Gorevleri ve Cesitleri |
|8 |E1ektrik Tesisat1 ve Elemanlar1 — Kablolarin Gorevleri ve Cesitleri |
|9 |Ara Sinav |
|1O |Elektrik Tesisat: ve Elemanlar1 — Zay1f Akim Tesisat1 Ornekleri |
|11 |Ayd1nlatma Teknigi Konu Anlatimi |
|12 |Ayd1nlatma Hesaplamalari Soru Coziimii |
|13 |Oze1 Tesisat Teknikleri — Kompanzasyon Sistemleri |
|14 |Ozel Tesisat Teknikleri — Paratoner Sistemleri |
|15 |D6nem Sonu Sinavu |

Tiirk Dili-1

TUR101 Zorunlu 2 2 2

- Ders Adi: Tirk Dili-l

- Ders Kodu: TUR101

- Yiiz yiize/Uzaktan: Uzaktan/Online

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Ogretim Gérevlisi Hasan Caldak

- Dersin Amaci: Tiirkge’nin diinya dilleri arasinda ki yerini kavrama,Tiirk¢e’yi dogru kullanma
aliskanlig1 kazandirma.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin dil bilgisini giiglendirmek, yazili ve sozlii iletisim becerilerini
gelistirmek ve Tiirkceyi etkin bir sekilde kullanabilmelerini saglamaktir.

- Dersin Icerigi

©CoNoa~wdE

Dil nedir?Tiirk Dilinin diinya dilleri arasindaki yeri.Dil kiiltiir iligkisi
Tiirk Dilinin gelisimi ve tarihi devreleri

Tiirk Dilini bugiinkii durumu ve yayilma alanlari

Sozciikte ve climlede anlam iliskileri

Ses bilgisi

Yapi bilgisi

Isimlerin ciimle i¢inde kullanilis1.Zamirlerin ciimle icinde kullanilist
Zarflarin climle i¢inde kullanilisi fiil ve fiilimsiler

Edat ve baglaglarin ciimle iginde kullaniglari

- Dersin Ogrenim Ciktilar1
1. Tiirk dilinin tarihgesi ve gelisimi hakkinda bilgi edinme.
2. Dil bilgisi kurallarint dogru bir sekilde uygulama.
3. Yazil1 ve sozIii iletisim becerilerini gelistirme.
4. Tiirkceyi etkin bir sekilde kullanabilme yetenegi kazanma.
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- Dersin meslege katkisi: Bu ders, Ogrencilerin iletisim becerilerini giiglendirir ve meslek
hayatlarinda etkili iletisim kurmalarina yardimei olur.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, interaktif dersler, grup calismalari, rnek metinlerin
analizi, 6devler ve sunumlar gibi ¢esitli 6gretim yontemlerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final smav1: %60
- Kaynaklar: Ders kitab1, Prof.Dr.M.ERGIN-Universiteler igin Tiirk Dili.
- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilari ile Olan fliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilar, 6grencilerin programin genel ¢iktilarina katki saglamasim ve genel egitim hedeflerine

ulasmalarmi destekler.

- Giincelleme Tarihi: 1 Mayis 2024

|Hafta HKonu H
[Hafta1  |Dil nedir?Tiirk Dilinin diinya dilleri arasindaki yeri Dil kiltiir iliskisi |
[Hafta2  ||Tiirk Dilinin geligimi ve tarihi devreleri |

|Hafta 3 HTiirk Dilini bugiinkii durumu ve yayilma alanlart ”

|Hafta 4 HS&')zciikte ve climlede anlam iligkileri ”
|Hafta 5 HSes bilgisi ”
Hafta 6 |[vap: bilgisi |

|Hafta 7 Hisimlerin climle i¢inde kullaniligi.Zamirlerin ciimle iginde kullanilig ”

|Hafta 8 HZarﬂarm climle i¢inde kullanilisi ”
|Hafta 9 HAra Sinav ”
Hafta 10  |Fiilbasit fiil gekimi |
Hafta 11 |Fiilimsiler fiil catis: |
|Hafta 12 HYapllarl bakimindan fiiller ”
|Hafta 13 HEdat ve baglaglarin climle i¢inde kullaniglari ”
|Hafta 14 HUnlemler ”
|Hafta 15 HD(’)nem Sonu Siavlari ”

Yabanci Dil-1 YBD102 Zorunlu 2 2 2 0

- Ders Adi: Yabanci Dil-I

- Ders Kodu: ING101

- Yiiz yiize/Uzaktan: Uzaktan/Online

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Ogretim Gorevlisi Hasan Atsiz

- Dersin Amaci: Bu ders, &grencilerin Ingilizceye karst olumlu bir tutum gelistirmelerine
yardimer olarak, Ingilizceyi en az Avrupa Dil Portfoyii A2 Genel Diizeyinde kullanarak hem
alanindaki bilgileri izlemek ve meslektaslari ile iletisim kurmak hem de gelecekteki genel iletisim

amaglar i¢in gerekli becerileri kazandirmay1 amaglamaktadir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin giinliik yasamda temel iletisim ihtiyaclarmi karsilayabilecek



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
diizeyde Ingilizce anlama, konusma, okuma ve yazma becerilerini edinmelerini saglamak.

- Dersin Icerigi: Bu ders, Avrupa Dil Portfoyii A2 Genel Diizeyinde ingilizce dil becerilerini
kazandirmay1 hedefleyerek dilbilgisi, kelime bilgisi, okuma ve anlama, yazma, dinleme-anlama
ve konugma becerilerinin 6gretimini igerir.

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Giinliik yasamda temel Ingilizce kelimeleri ve ifadeleri tanima ve kullanma.
2. Basit Ingilizce ciimleleri anlama ve olusturma.
3. Kisa metinleri okuma ve anlama.
4. Basit iletisim durumlarinda Ingilizce konusma becerisi kazanma.

- Dersin meslege katkisi: Elektrik teknikerligi alaninda faaliyet gosteren bir¢ok firma
uluslararasi diizeyde is yapmaktadir. Bu ders, 6grencilerin Ingilizce dil becerilerini gelistirerek
uluslararasi platformlarda daha etkili iletisim kurmalarina ve kiiresel is ortamlarinda basarili
olmalarima yardimei olur.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, dil bilgisi ve kelime ¢aligmalari, okuma ve yazma
aktiviteleri, dinleme pratigi, konusma ve iletisim uygulamalar1 gibi gesitli 6gretim yontemleri ve
teknikleri kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Vize smavi: %40
- Final smavi: %60

- Kaynaklar

- Basic English Grammar (Betty Azar), Dersi veren 6gretim gorevlisi tarafindan hazirlanan ders
materyalleri.

- [1gili online kaynaklar ve materyaller

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilan ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, programin genel ¢iktilarina katki saglayarak &grencilerin uluslararasi diizeyde iletisim

kurma ve is yapma becerilerini gelistirmelerine yardimci olur.

- Giincelleme Tarihi: 10 May1s 2024

|Hafta |K0nu H
|1 |The present form of the verb 'to be' / am/is/are H
|2 |Sah1s Zamirleri, Iyelik Sifatlari H
|3 |Aile Biryeleri, Temel sifatlar ”
|4 |Sahip|ik belirtme (Have got/Has got, possessive 's) H
|5 |1slenmi$ konularin tekrari H
|6 |Be1irtec;ler ”
|7 |Kelirne caligmalar (Sayilar, aylar, giinler, mevsimler, saat dilimleri) H
|8 |isaret Sifatlar1 Cogul isimler (Giris) ”
|9 |Ara Sinav H
|1O |Say11abilir isimlerin ¢ogul yapilmas1 (Alistirmalar) H
Y.e.r .billdiren kelimeler / edatlar (i¢inde, iistiinde, altinda, yaninda, karsisinda,
11 bitisiginde, vs.)
|12 |islenmi§ initelerin genel tekrari ”
|13 |Say11abilir ve Sayilamaz isimler H
|14 |Say11abilir ve Sayilamaz isimler (Alistirmalar) ”
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|15 |D6nem Sonu Sinavlar ”

Alternatif Akim Devreleri ELK302 Zorunlu 4 4 3 1

- Ders Adi: Alternatif Akim Devreleri

- Ders Kodu: ELK302

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Ders Koordinatérii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 0grencilere alternatif akim devrelerini anlatmak ve analiz
etmek icin gerekli temel bilgi ve becerileri kazandirmaktir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin alternatif akim devrelerinin temel prensiplerini anlamalarim ve
¢oziimlemelerini saglamak.

- Dersin Icerigi
1. Alternatif Akim Temelleri ve Kavramlar
2. AC Devre Elemanlar1: Direngler, Indiiktorler, Kapasitorler
3. AC Devre Analizi: Kirchhoff Kanunlari, AC Devre Teoremleri
4. AC Devrelerinde Gii¢ ve Enerji
5. AC Devrelerinde Rezonans
6. AC Devrelerinde Fazor Notasyonu ve Kompleks Sayilar
7. AC Devrelerinde Harmonik Analiz
8. AC Devre Uygulamalar1 ve Coziimleri

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Alternatif akim devrelerinin temel prensiplerini anlama.
2. AC devre elemanlarini tanima ve analiz etme.
3. AC devre analizi yontemlerini uygulama.
4. AC devrelerinde gii¢ ve enerji hesaplama.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, Ogrencilerin elektrik teknikerligi alaninda ¢aligirken
kargilagacaklar alternatif akim devreleri problemlerini ¢6zmelerine yardimei olur.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik ders anlatimlari, problem ¢éziimleri, laboratuvar
deneyleri ve proje ¢alismalar1 gibi gesitli 6gretim yontemlerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara sinav: %40

- Final simavi: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, "Electric Circuits" by James W. Nilsson and Susan A. Riedel, ilgili
makaleler ve literatiir.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilani ile Olan iligkileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, elektrik teknikerligi programinin genel ¢iktilarina katki saglayarak 6grencilerin mesleki

becerilerini gelistirir ve mezuniyet sonrasi kariyerlerine hazirlar.

- Giincelleme Tarihi: 20 Subat 2024

|Hafta |Konu
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Alternatif akim (AA) ve alternatif gerilimin tanimi, dalga sekilleri, periyot ve frekans
tanimlari, siniis dalgasinin ani, etkin, ortalama degerleri, genlik ve sekil katsayilari,
1 AA’ da faz farki, fazor kavramu, faz farkinin fazor ve dalga sekli ile gosterimi

Alternatif akim (AA) ve alternatif gerilimin tanimi, dalga sekilleri, periyot ve frekans
tanimlari, siniis dalgasinin ani, etkin, ortalama degerleri, genlik ve sekil katsayilari,
2 AA’ da faz farki, fazor kavram, faz farkinin fazor ve dalga sekli ile gosterimi

|3 |Kompleks sayilarla islemler ve AA hesaplamalarinda kullanimi

Alternatif Akim da degisik yiiklerin (direng, bobin ve kapasitor ) siirekli hal
davraniglar, indiiktif ve kapasitif reaktansli devrelerde akim-gerilim fazorleri, faz
4 farklar1

Seri bagl direng- bobin (R-L), direng- kondansatér (R-C) ve R-L-C devrelerinde
kompleks sayilarla empedans hesaplamasi, ohm kanununun uygulanmasi ve ornek
5 problemler

Seri bagl direng- bobin (R-L), direng- kondansatér (R-C) ve R-L-C devrelerinde
kompleks sayilarla empedans hesaplamasi, ohm kanununun uygulanmasi ve ornek
6 problemler

Paralel R-L, R-C ve R-L-C devrelerde kompleks sayilarla empedans

7 hesaplanmasi,ohm kanunu uygulamalari, 6rnek problem ¢oziimleri
Paralel R-L, R-C ve R-L-C devrelerde kompleks sayilarla empedans hesaplanmasi,
8 ohm kanunu uygulamalari, 6rnek problem ¢oziimleri
|9 |Ara Sinav
Alternatif akim devrelerinde gii¢ hesabi; aktif gii¢, reaktif gii¢, goriiniir gii¢, giic
10 ticgeninin ¢izilmesi, gii¢ faktori, gili¢ katsayisinin diizeltilmesi
Alternatif akim devrelerinde gii¢ hesabi; aktif gii¢, reaktif gii¢, goriiniir gii¢, giic
11 licgeninin ¢izilmesi, gii¢ faktorii, gii¢ katsayisinin diizeltilmesi
Ucg fazli gerilimlerin dalga sekilleri, fazor diyagraminin cizilmesi, faz gerilimlerinin ve
12 faz akimlarinin ani deger denklemleri
Ug fazli degisik yiiklerin baglanmasi, yildiz baglanti, iiggen baglanti, dengeli yiik
13 durumu, hat ve faz gerilimleri ve akimlar1
|14 |U(; fazli sistemlerde gli¢ ve gliciin hesaplanmas ile ilgili problem ¢oztimleri |
|15 |D6nem Sonu Sinavlari |
Arastirma Yontem ve Teknikleri ELK310 Se¢cmeli 3 2 2 0

- Ders Adi: Arastirma Yontem ve Teknikleri

- Ders Kodu: ELK310

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Ogretim Gorevlisi Halime Seloglu Geng

- Dersin Amaci: Ogrencilere bilimsel arastirma siirecini anlatmak ve arastirma yontemleri ve
tekniklerini 6gretmek.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin aragtirma sorular1 belirleme, veri toplama, analiz etme ve sonuglart
raporlama konularinda beceri kazanmalarini saglamak.

- Dersin Icerigi
1. Bilimsel Arastirma Siireci ve Temel Kavramlar
2. Arastirma Sorusu ve Hipotez Olusturma
3. Veri Toplama Yontemleri: Anket, G6zlem, Roportaj
4. Nicel ve Nitel Veri Analizi Yontemleri
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5. Arastirma Sonuglarinin Raporlanmasi ve Sunumu
- Dersin Ogrenim Ciktilari:

1. Bilimsel arastirma siirecini anlama ve tanimlama.

2. Aragtirma sorulari belirleme ve hipotez olusturma.

3. Veri toplama yontemlerini uygulama.

4. Veri analizi yapma ve sonuglar1 raporlama.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, 6grencilere bilimsel arastirma yapma becerisi kazandirarak,
mezuniyet sonrast akademik ve endiistriyel kariyerlerinde etkili bir sekilde ¢alismalarina yardimei
olur.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, seminerler, rnek arastirma projelerinin incelenmesi ve
pratik uygulamalar gibi ¢esitli 6gretim yontemlerini ve tekniklerini kullanir,

- Olgme Degerlendirme
- Ara smav: %40

- Final sinavi: %60

- Kaynaklar: Ders notlar1, Research Methods: The Essential Knowledge Base" by William M.
Trochim and James P. Donnelly Jr. (2023), ilgili makaleler ve literatiir.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarmn Program Ciktilan ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, programin genel ¢iktilarina katki saglayarak ogrencilerin arastirma ve analitik

becerilerini gelistirir ve onlari is diinyasinda ve akademide bagarili kilar.

- Giincelleme Tarihi: 20 May1s 2024

[Hafta |Konu |
Ders hakkinda genel bilgiler. Dersin tanitimi, amact, i¢erigi, dersin bitiminde beklenen
1 sonugclar, 6grencilerin dersten beklentileri, dersin isleyisi ve degerlendirilmesi

Bilimsel arasgtirma yontemiyle ilgili kavramlarin agiklanmasi. Bilim, bilimsel
arastirma, bilimin énemi,amaci, bilimin ve bilimsel bilginin 6zellikleri, bilimsel etik
2 konular1 hakkinda bilgi verilmesi ve tartigilmasi

Bilimsel aragtirma ilke ve yontemleri. Bilimsel arastirmada insan faktorii, bilimsel arag
3 ve hakkinda bilgi toplanilmasi

Hipotez kurulmasi, alternatif ¢oziim iiretilmesi, hipotezin Onemi, hipotezin tesbiti,
4 hipotezin testi

Problemin ¢oziimii i¢in bilgi toplanmasi. Bilgi toplama teknikleri, anket, goriisme,
gozlem, deney, arastirmayla ilgili kaynaklar. Kaynaklarm okunmasi, 6zetlenmesi
5 degerlendirilmesiyle ilgili bilgiler

Aragtirma metninin/raporunun olusturulmasi, Arastirma raporu, tez, makale vb. bilims
6 kurallar

Ogrencilerin kendi segtikleri ¢esitli makale, tez vb. bilimsel ¢alismalar1 okumalari ve a
7 yonlerin smifta tartisilmasi

Ogrencilerin kendi segtikleri gesitli makale, tez vb. bilimsel ¢alismalar1 okumalari ve a
8 yonlerin smifta tartisilmasi

|9 HAra Sinav H

|1O HDerste ele alinan konulari igeren 6rnek bir arastirma raporunun hazirlanmasi. H
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Konusu tesbit edilen arastirma igin aragtirma planinin olusturulmasi. Olusturulan

11 planin sinifta tartisilmasi

Bu ders kapsaminda edinilen bilgiler 1518inda arastirma raporunun kurallara uygun
12 olarak yazilmasi

|13 HTamamlanmls arastirma raporunun sunulmasi ve derste tartisilmasi H
|14 HTamamlanmls arastirma raporunun sunulmasi ve derste tartisilmasi H
|15 HDénem Sonu Sinavi ”
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1l TAR112 Zorunlu 2 2 2 0

- Ders Adi: Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-II

- Ders Kodu: TAR112

- Yiiz yiize/Uzaktan: Uzaktan/Online

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Ogretim Gorevlisi Burak Kazan

- Dersin Amaci: Tiirkiye Cumhuriyeti devletinin Osmanli Imparatorlugu'nun yikilmasindan
sonra laik ve {initer yapida ulus-devlet olarak kurulusunu, bu kurulus esasina gdre bigcimlenen
cagdaslagma tecriibesinin tarihini; Tiirkiye Cumhuriyeti devletinin kurucusu Mustafa Kemal
Atatiirk’iin &nderliginde gerceklestirilen Tiirk Inkilabi'nin, ulus-devlet ve cagdashk ve laiklik
olgularmin Tiirkiye baglaminda ifadesi ve anlamina karsilik gelen Atatiirk¢ii Diisiince'yi geng
nesillere 6gretmek ve bunun degerini idrak ettirmektir.

Bu dersi alan dgrenciden, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurucu temel ilkeleri ve Tiirk Inkilab:
cergevesinde, bu diislinceyi akil ve bilim, cagdaslik normlar1 i¢inde milli esaslara gore
uyarlayarak ve uygunlastirarak toplum, birey ve lilke seviyesinde ¢agdas sorunlarin ¢éziimii
lizerine siniflama, betimleme, aciklama, analiz yetenegini kazanmasi hedeflenir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin Tiirk inkilap tarihini ve Atatiirk ilke ve inkilaplarin1 anlamalarini
ve bu degerleri gelecek nesillere aktarabilme yetkinligini kazanmalarini saglamaktir.

- Dersin Icerigi

T.C. Devleti'nin Kurulusu, kurulus felsefesi,ideolojisi, Osmanli Devleti ve Tiirkiye Cumhuriyeti
arasindaki gecis slirecinin igerik ve dinamikleri, Cumhuriyet rejimi ve kazanimlari, Atatiirk'iin
kisiligi, ilkeleri ve inkilaplari...

- Dersin Ogrenim Ciktilari

1. Tiirk inkilap tarihini ve Atatiirk ilke ve inkilaplarini tanima ve tanimlama.

2. Tiirk milletinin kurtulus miicadelesini ve Cumhuriyet'in kurulusunu anlama.

3. Atatiirk'iin liderlik ve reformgu kisiligini anlama.

4. Atatiirk ilke ve inkilaplarinin Tiirkiye'nin modernlesme siirecine etkilerini degerlendirme.
- Dersin meslege katkisi: Bu ders, 6grencilere tarihi olaylar1 ve liderlik drneklerini inceleyerek
analitik diisiinme ve karar verme becerilerini gelistirir. Ayn1 zamanda vatandaglik bilincini artirir
ve milli degerlere sahip bireyler yetistirir.

- (")gretim Yontem ve Teknikleri: Ders, ders anlatimi, sinif i¢i tartigmalar, 6rnek olay analizleri,
belgesel ve sunumlar gibi gesitli 6gretim yontemleri ve teknikleri kullanir,

- Olgme Degerlendirme
- Ara sinav: %40
- Final siav1: %60

- Kaynaklar ‘ ‘
- Serafettin Turan; Tiirk Devrim Tarihi kitabi, Orhan Dogan; Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
kitaba.
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- Diger kaynaklar, Ilgili makaleler, belgeseller, Atatiirk'iin nutuk ve konusmalar1

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok

- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilari ile Olan fliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, 6grencilerin programin genel ¢iktilarina katki saglayarak tarih bilincini ve milli degerleri
giiclendirmeye yoneliktir.

- Giincelleme Tarihi: 10 Subat 2024

Hafta HKonu
Ic ayaklanmalar ve bunlara karsi tedbirler. Giiney ve dogu cepheleri. Merkez
1 ordusunun kurulmasi. San -Remo konferansi.
Sevr antlagsmasi ve hiikiimler.Sevr antlasmasinda Ermenistan konusu ve Ermeni
Sorunu. Giimrii baris antlagsmasi.Teskilatli ordu kurma tesebbiisii ve Cerkez Ethem
2 olay1.
TBMM ve lstanbul Hiikiimeti arasindaki miinasebetler. Tiirk-Rus miinasebeti ve
3 Moskova Antlagsmasi. Tiirk-Afgan Antlasmasi. Londra konferansi.
Biiyiik Yunan Taarruzu. Teskilati Esasiye Kanunu, Istiklal Marsi. TMBMM icinde
4 Anadolu ve Rumeli Miidafa-i Hukuk Grubu.
Sakarya Meydan Savasi.Mustafa Kemal Pasa’nin TBMM’de Baskomutanligi kabul
5 etmesi. Tekalifi Milliye emirleri. Kars Antlagmasi.
6 HAnkara Antlagmasi. Biiyiik Taarruz Plani. Bas Komutan Meydan Muharebesi.
[zmir iktisat Kongresi. Mudanya Miitarekesi. Saltanatin kaldirilmasi. Abdiilmecit
7 Efendinin TBMM  ce halife se¢ilmesi.
Lozan Konferansiin kesintiye ugramasi. Lozan Baris Konferansinin imzalanmasi
ve temel hiikiimler. Lozan Baris Konferansinda ¢oziimlenemeyen konular.
8 Cumbhuriyetin ilan edilme nedenleri.
|9 HAra Sinav |
Halifeligin kaldirilmasi. Terakki Perver Cumhuriyet — Firkasi. Seyh Said
10 ayaklanmasi. Serbest Cumhuriyet Firkasi.
|11 HHukuk inkilab1. Irak ve Musul Sorunu. Montrd S6zlesmesi. |
Hatay’in Anavatan’a katilmasi. Atatilirk¢iiliiglin tanim1 ve 6nemi. Atatlirkgiiliiglin
12 nitelikleri.
|13 HAtatl'irk(;ﬁlﬁgﬁn dayandigi temel esaslar. Cumhuriyetgilik. |
Cumhuriyetcilige dogru yapilan inkilaplar: Milliyetgilik ve Halkgilik. Devleteilik.
14 Laiklik. Inkilapeilik.
|15 HD(’)nem Sonu Sinavi |
Temel Elektronik ELK304 Zorunlu 3 3 2 1

- Ders Adi: Temel Elektronik

- Ders Kodu: ELK304

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Dr. Arastirma Gorevlisi Ali Recai Celik

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere elektronik devrelerin temel prensiplerini ve
bilesenlerini 6gretmek ve elektronikle ilgili temel beceriler kazandirmaktir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin temel elektronik devrelerini tasarlama, analiz etme ve onarma
becerilerini gelistirmeyi hedefler.
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- Dersin Icerigi

Iletken, yalitkan ve yariiletkenler, diyotlar, BJT transistorler, FET transistorler, polarma
devreleri, transistorlii devre uygulamalari, geribesleme, osilatorler, islemsel yiikseltecler,
uygulama devreleri.

- Dersin Ogrenim Ciktilari

1. Temel elektronik devre bilesenlerini tanima ve kullanma

2. Elektronik devreleri tasarlama ve analiz etme becerisi kazanma

3. Temel elektronik prensiplerini anlama ve uygulama

4. Elektronik devreleri onarma ve sorun giderme yetenegi gelistirme
- Dersin meslege katkisi: Bu ders, elektrik teknikerligi 6grencilerinin temel elektronik bilgi ve
becerilerini artirarak, elektronik alaninda ¢aligmalarina ve mesleki kariyerlerine katki saglar.
- Ogretim Yéntem ve Teknikleri: Ders, teorik ders anlatimlari, proje tabanli dgrenme ve drnek
problemlerin ¢6ziimii gibi gesitli 6gretim yontemlerini ve tekniklerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final simav1: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, Principles of Electronics: Analog and Digital” by Vijay Kumar Singh
(2023), ilgili makaleler ve literatiir.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarmn Program Ciktilan ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, elektrik teknikerligi programinin genel c¢iktilarina katki saglayarak &grencilerin

elektronik alanindaki temel bilgi ve becerilerini giiclendirir.

- Giincelleme Tarihi: 20 Subat 2024

|Hafta |K0nu |
|1 |Elektronigin Temellerine Genel Bakis |
|2 |Teme1 Elektronik Devre Elemanlar1 — Direngler, Kondansatorler, Bobinler |
|3 |Teme| Elektronik Malzemeleri — fletkenler, Yalitkanlar, Yar1 {letkenler |
|4 |Yar1 lletkenlerin Ozellikleri ve Temel Yari iletkenler — Germanyum ve Silisyum |
|5 |Yar1 lletkenler ile Olusturulan Devre Elemanlari — Diyotlar |
|6 |Diyot1ar1n Gorevleri ve Cesitleri |
|7 |Diy0t Uygulamalar1 — Dalga Dogrultmag Devreleri |
|8 |Diy0t Uygulamalar1 — Dogrultmag Filtreleri |
|9 |Ara Sinav |
|1O |Diyot Uygulamalar1 — Kirpict ve Sinirlayict Devreler |
|11 |Diyot Uygulamalar1 — Kenetleyici ve Gerilim Coklayici Devreler |
|12 |Yar1 [letkenler ile Olusturulan Devre Elemanlar1 — Transistdrler |
|13 |BJT Transistorlerin i¢ Yapisi ve Ozellikleri |
| 14 |BJT Transistorlerin Kullanim Yerleri |
|15 |D6nern Sonu Sinavi |
Trafo ve Dogru Akim Makinalar1 ELK306 Zorunlu 4 4 3 1

- Ders Adi: Trafo ve Dogru Akim Makinalari
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- Ders Kodu: ELK306
- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Ogretim gorevlisi Halime Seloglu Geng

- Dersin Amacr: Elektrik makinelerinin temelleri dogrultusunda dogru akim motor ve
generatorlerini agiklar. Transformatorlerin temel ilkelerini bilir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin transformatdrlerin ve dogru akim makinelerinin ¢alisma
prensiplerini, tasarimini ve uygulamalarini anlamalarini saglamak.

- Dersin I¢erigi

. Transformatorlerin ¢alisma prensipleri

. Transformatdrlerin tipleri ve uygulamalari

. Transformatorlerin verimliligi ve kayiplar

. Dogru akim makinelerinin yapisi ve ¢aligma prensipleri

. Dogru akim jeneratorleri ve motorlari

. Dogru akim makinelerinin karakteristikleri ve performans analizi
. Dogru akim makinelerinin uygulama alanlar

~N NN W=

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Transformatorlerin temel prensiplerini ve isleyisini anlama
2. Transformator tiplerini ve uygulama alanlarim kavrama
3. Dogru akim makinelerinin yapisini ve ¢calisma prensiplerini kavrama
4. Dogru akim makinelerinin karakteristiklerini ve uygulama alanlarini anlama

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, elektrik teknikerligi alaninda ¢alisacak olan 6grencilere temel
transformator ve dogru akim makinesi bilgisi saglayarak, elektrik sistemlerinin tasarimi, igletimi
ve bakiminda onlara yardimer olur.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik ders anlatimlari, simiilasyonlar ve projeler
araciligiyla verilir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara sinav: %40
- Final smav1: %60

- Kaynaklar

- J. Doe, "Transformers and DC Machines: Principles, Operation, and Maintenance,” XYZ
Publications, Mart 2024. - Ders notlar1 ve ilgili makaleler
- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimin Program Ciktilar ile Olan iliskileri: Bu ders, elektrik
teknikerligi programinin temel ¢iktilarma katki saglayarak grencilerin genel egitim hedeflerine

ulasmalarina yardimci olur.

- Giincelleme Tarihi: 20 Nisan 2024

|Hafta |K0nu H
1 D.A. Makinalarinin ¢alisma ilkeleri yapist ve pargalart
2 D.A.makinasinin motor ve generator ¢aligmasi arasindaki farki ‘
|3 |D.A Makinalarinda indiiklenen gerilim ve moment hesab1 ”
|4 |D.A.Makinalar1nda besleme sekilleri ve endiivi reaksiyonu ”
|5 |Seri ve Sont D.A.Genaratorlerinin temel davraniglar ”
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6 |Kompunt D.A.Genaratorlerinin temel davranislari H

7 Seri ve Sont D.A. motorlariniin temel davraniglari

8 Kompunt D.A. motorlarinin temel davranislari

|9 |Ara Sinav H

|1O |Tek Fazl1 ve Ug Fazli Transformatérlerin Yapisi ve calisma ilkeleri H

11 Indiiklenen geriliminin degiskenleri ve cevirme oranlarinin elde edilme yéntemler

12 Amper sarim yasasinin uygulanmasini kavrar ve drnek problem ¢oziimii

|13 |Transformat6rlerin bosta, kisa devre ve ylikte ¢aligmasi H
Transformatorlerin esdeger devresi ve transformatérlerde verim.

14 Ug Fazl1 transformatdrlerinin degisik baglanti gruplar

|15 |D6nem Sonu Sinavi ”

Tiirk Dili-11 TUR112 Zorunlu 2 2 2 0

- Ders Adi: Tiirk Dili-11

- Ders Kodu: TUR112

- Yiiz yiize/Uzaktan: Uzaktan/Online

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Ogretim Gorevlisi Hasan Caldak

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere Tiirkgenin dogru ve etkili bir sekilde kullanimini
saglamak ve Tiirk dilinin yapisal 6zelliklerini 6gretmektir.

- Dersin Hedefi: Tiirkge’yi dogru kullanma aliskanligi kazandirma

- Dersin Icerigi
Dil bilimi, Tiirk¢e’nin dil 6zellikleri, anlatim bozuklulklari, resmi ve 6zel yazilar.

- Dersin Ogrenim Ciktilar1
1. Tiirk dilinin tarihgesi ve gelisimi hakkinda bilgi edinme.
2. Dil bilgisi kurallarin1 dogru bir sekilde uygulama.
3. Yazili ve sozIii iletisim becerilerini gelistirme.
4. Tirkceyi etkin bir sekilde kullanabilme yetenegi kazanma.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, 6grencilerin iletisim becerilerini giiglendirir ve meslek
hayatlarinda etkili iletisim kurmalarina yardimci olur.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, interaktif dersler, grup ¢alismalari, 6rnek metinlerin
analizi, 0devler ve sunumlar gibi ¢esitli 6gretim yontemlerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara smav: %40

- Final sinavi: %60

- Kaynaklar: Ders kitabi, yardimc1 kaynaklar, Tiirk¢e sozlik, ilgili makaleler ve literatiir,
Prof.Dr.M.ERGIN-Universiteler i¢in Tiirk Dili

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok

- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilari ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
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¢iktilari, 6grencilerin programin genel ¢iktilarina katki saglamasim ve genel egitim hedeflerine
ulasmalarini1 destekler.

- Giincelleme Tarihi: 1 Mayis 2024

|Hafta |Konu |
|1 |Yazm1 Kurallar |
|2 |Noktalama isaretleri |
|3 |N0ktalarna [saretleri |
|4 |Ciimle ogeleri |
5 |Ciimle bilgisi |
|6 |Anlat1rn bozukluklar1 |
|7 |Anlat1m bozukluklar1 |
|8 |Ya2111 anlatim |
|9 |Ara Sinav |
|1O |Resmi yazilar |
|11 |Rap0r, tutanak vb. yazilar |
|12 |Dilekg:e ve Ozel yazilar |
|13 |Genel Degerlendirme |
|14 |Genel degerlendirme |
|15 |D6nem sonu sinavi |
Yabana Dil-11 ING112 Zorunlu 2 2 2 0

- Ders Adi: Yabanci Dil-1l

- Ders Kodu: ING112

- Yiiz yiize/Uzaktan: Uzaktan

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Ogretim Gérevlisi Hasan Atsiz

- Dersin Amaci: Bu ders, dgrencilerin Ingilizceye karst olumlu bir tutum gelistirmelerine
yardimci olarak, Ingilizceyi en az Avrupa Dil Portfoyii A2 Genel Diizeyinde kullanarak hem
alanindaki bilgileri izlemek ve meslektaslari ile iletisim kurmak hem de gelecekteki genel iletisim
amaglari i¢in gerekli becerileri kazandirmay1 amaglamaktadir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin giinliik yasamda temel iletisim ihtiyaclarmi karsilayabilecek
diizeyde Ingilizce anlama, konusma, okuma ve yazma becerilerini edinmelerini saglamak.

- Dersin Icerigi

Bu ders, Avrupa Dil Portfyii A2 Genel Diizeyinde Ingilizce dil becerilerini kazandirmayi
hedefleyerek dilbilgisi, kelime bilgisi, okuma ve anlama, yazma, dinleme-anlama ve konusma
becerilerinin dgretimini igerir.

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Giinliik yasamda temel Ingilizce kelimeleri ve ifadeleri tanima ve kullanma.
2. Basit ingilizce ciimleleri anlama ve olusturma.
3. Kisa metinleri okuma ve anlama.
4. Basit iletisim durumlarinda Ingilizce konusma becerisi kazanma.

- Dersin meslege Kkatkisi: Elektrik teknikerligi alaninda faaliyet gosteren bir¢ok firma
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uluslararasi diizeyde is yapmaktadir. Bu ders, 6grencilerin Ingilizce dil becerilerini gelistirerek
uluslararasi platformlarda daha etkili iletisim kurmalarina ve kiiresel is ortamlarinda basarili
olmalarina yardimei olur.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, dil bilgisi ve kelime caligmalari, okuma ve yazma
aktiviteleri, dinleme pratigi, konusma ve iletisim uygulamalar gibi cesitli 6gretim yontemleri ve
teknikleri kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Vize smavi: %40
- Final sinavi: %60

- Kaynaklar

- Ders kitabi: R. Murphy, "English Grammar in Use: Fifth Edition,” Cambridge University
Press, Eyliil 2023.

- [lgili online kaynaklar ve materyaller

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimin Program Ciktilan ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, programin genel ¢iktilarina katki saglayarak 6grencilerin uluslararasi diizeyde iletigim

kurma ve is yapma becerilerini gelistirmelerine yardimci olur.

- Giincelleme Tarihi: 10 Mayis 2024

|Hafta HKonu ”
|1 HThe present form of the verb 'to be' / am/is/are H
|2 HSahls Zamirleri, Iyelik Sifatlar1 ”
|3 HAile Biryeleri, Temel sifatlar ”
|4 HSahipIik belirtme (Have got/Has got, possessive 's) H
|5 Hislenmis konularin tekrari ”
|6 HBelirtegler ”
|7 HKelime caligmalar1 (Sayilar, aylar, glinler, mevsimler, saat dilimleri) ”
|8 Hisaret Sifatlar1 Cogul isimler (Giris) ”
|9 HAra Siav ”
|1O HSayllabilir isimlerin ¢ogul yapilmasi (Alistirmalar) ”
Yer bildiren kelimeler / edatlar (icinde, iistiinde, altinda, yaninda, karsisinda,
11 bitisiginde, vs.)
|12 Hislenmis iinitelerin genel tekrari H
|13 HSayllabilir ve Sayilamaz isimler ”
|14 HTeklif ve Oneri ciimleleri H
|15 HDénem Sonu Sinavi ”
Matematik-11 ELK300 Zorunlu 2 3 3 0

- Ders Adi: Matematik-I1
- Ders Kodu: ELK300
- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Dr. Ar. Gor. Ali Recai Celik
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- Dersin Amaci: Dersin amaci 6grencilere ders kapsamindaki konulart etkili bir sekilde 6gretme,
gerekli ve yeterli matematik temeli olusturabilme.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin matematiksel analiz yeteneklerini gelistirmek ve temek teknikerlik
problemlerini matematiksel olarak modelleyebilmelerini saglamak.

- Dersin Icerigi

Karmasik Sayilar
Fonksiyonlar

Limit Streklilik

Tiirev

Integral

Matris

Lineer Denklem Sistemleri
Vektorler

Geometri

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Diferansiyel denklemleri ¢6zme yetenegi kazanma.
2. Cok degiskenli fonksiyonlar1 anlama ve analiz etme becerisi gelistirme.
3. Integral hesabini uygulama ve cesitli alanlarda kullanabilme yetkinligi kazanma.
4. Vektor alanlarini ve operatorlerini anlama ve uygulama yetenegi gelistirme.

- Dersin meslege katkisi: FElektrik teknikerligi alaninda matematiksel analiz becerilerini
giiclendirerek 6grencilerin daha basarili ve etkin mithendisler olmalarini saglar.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik dersler, 6rnek problemler, grup caligmalart ve
pratik uygulamalar gibi ¢esitli 6gretim yontemlerini kullanarak verilir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final smavi: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, Senel Musa, Orhun Nevin, Tiizemen Seref, Meslek Yiiksekokullari
Icin Genel Matematik I, Eskisehir(2003).

Hacisalihoglu Hilmi H, Balci Mustafa Balci, Gokdal Fikri, Temel ve Genel Matematik, Ankara,
1986.

Ders Notlar1

Soru bankast

- Kosul Dersler ve Kosullar: Yok

- Dersin Ogrenim Ciktilarimin Program Ciktilar1 ile Olan iliskileri: Bu ders, elektrik
teknikerligi programimin matematiksel analiz yeteneklerini gelistirme hedeflerine katki saglar.

- Giincelleme Tarihi: 15 Nisan 2024

|Hafta |K0nu |
|1 |Dersin Tanitimi1 ve Matematiksel Problemler Konusuna Girig |
|2 |Say1 Problemleri Konu Anlatimi ve Soru Cozlimii |
|3 |Kesir Problemleri Konu Anlatimi |
|4 |Kesir Problemleri Soru Coziimii |
|5 |H12 ve Hareket Problemleri Konu Anlatimi |
|6 |H1z ve Hareket Problemleri Soru Coziimii |
|7 |Carpanlara Ayirma Konu Anlatimi |
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|Carpanlara Ayirma Soru Coziimii |
|9 |Ara Sinav |
|1O |Karma$1k Sayilar Konu Anlatimi |
|11 |Karma$1k Sayilar Soru Coziimii |
|12 |Denklern Coziimii, Carpanlara Ayirma ve Karmasik Sayilar Arasindaki iliski |
|13 |Temel Geometri Kurallari |
|14 |Trigon0metriye Giris |
|15 |D6nern Sonu Sinavi |
Yaz Staji ELK314 Zorunlu 8 0 0 0

- Ders Adi: Yaz Staji

- Ders Kodu: ELK314

- Yiiz yiize/Uzaktan: Uygulama

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Dersin Amaci: Ogrencileri elektrik teknikerligi7miihendisligi alaninda gercek diinya
deneyimleriyle bulusturmak ve teorik bilgiyi uygulamaya doniistiirmelerini saglamak.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin elektrik teknikerligi/miihendisligi uygulamalarini yerinde
gozlemleyerek sektordeki pratik becerilerini gelistirmelerini saglamak.

- Dersin Icerigi
1. Elektrik teknikerligi alaninda staj yapilacak kurum ve sektorlerin tanitimi
2. Elektrik sistemleri ve cihazlarinin yerinde incelenmesi ve uygulamalari
3. Proje yonetimi ve takim ¢aligmasi becerilerinin gelistirilmesi
4. Mesleki etik ve sorumluluklar

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Elektrik teknikerligi alaninda gergek diinya deneyimleri kazanma
2. Elektrik sistemleri ve cihazlarini yerinde inceleme ve uygulama yetenegi kazanma
3. Proje yonetimi ve takim ¢aligmasi becerilerini gelistirme
4. Mesleki etik ve sorumluluklar1 anlama

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, Ogrencilerin mezuniyet sonrasi is yasamlarinda
karsilagacaklar1 pratik sorunlara hazirlanmalarma yardimci olur ve sektdre uyum saglamalarini

destekler.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Staj faaliyetleri, raporlama, sunumlar ve mentorluk gibi gesitli
Ogretim yontemleri ve teknikleri kullanilir.

- Olcme Degerlendirme: Staj siirecindeki performans, staj raporu ve sunum degerlendirmesi
iizerinden gerceklestirilir.

- Kaynaklar: Staj raporu kilavuzu, mentorun rehberligi ve sektorel kaynaklar.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok

- Dersin Ogrenim Ciktilarimin Program Ciktilari ile Olan iliskileri: Bu ders, programin genel
ciktilarina katki saglayarak &grencilerin teorik bilgilerini pratik uygulamalara doniistiirmelerine

yardimcet olur.

- Giincelleme Tarihi: 11.06.2024
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Asenkron ve Senkron Makinalar  ELK507 Zorunlu 4 4 3 1
- Ders Adi: Asenkron ve Senkron Makinalar

- Ders Kodu: ELK507

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Dr. Ogretim Uyesi Y1ildirim Oziipak

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, dgrencilere elektrik programi kapsaminda asenkron ve senkron
makinelerin temel prensiplerini ve ¢alisma prensiplerini 6gretmek, elektrik enerjisi doniigiimii
konusunda genel bir anlayis saglamaktir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin asenkron ve senkron makinelerin yapisini, calisma prensiplerini ve
farkli uygulamalarmi anlamalarin1 saglamak, elektrik enerjisi doniisiimii siireglerini analiz
etmelerine olanak tanimaktir.

- Dersin Icerigi
1. Asenkron Makinalarin Yapisi ve Caligma Prensibi
2. Asenkron Makinalarin Calisma Alanlar1 ve Uygulamalari
3. Senkron Makinalarin Yapisi ve Caligma Prensibi
4. Senkron Makinalarin Caligsma Alanlar1 ve Uygulamalari
5. Asenkron ve Senkron Makinalarin Karsilagtirilmasi
6. Makina Kontrolii ve Koruma Sistemleri

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Asenkron ve senkron makinalarin temel yapisini ve ¢alisma prensiplerini anlama.
2. Asenkron ve senkron makinalarin farkli uygulamalarini ve ¢aligma alanlarini tanima.
3. Makina kontrolii ve koruma sistemlerini anlama ve uygulama.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, 6grencilere elektrik makineleri konusunda temel bilgi ve
beceri kazandirarak, elektrik teknikerligi alaninda ¢alisacaklari profesyonel hayata hazirlar.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik dersler, projeler ve drnek vakalar iizerinden
interaktif bir sekilde islenir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara sinav: %40
- Final smav1: %60

- Kaynaklar

- Ders notlari

- " Electric Machinery Fundamentals" by Stephen J. Chapman (6th Edition, 2020), Analysis of
Electric Machinery and Drive Systems"” by Paul C. Krause, Oleg Wasynczuk, Scott D. Sudhoff,
and Steven Pekarek (3rd Edition, 2013, Reprint 2020)

- l1gili makaleler ve literatiir

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimin Program Ciktilar ile Olan iliskileri: Bu ders, programin genel
ciktilarina katki saglayarak Ogrencilerin elektrik makineleri konusunda uzmanlagmalarina

yardimet olur.

- Giincelleme Tarihi: 20 Mart 2024

HHafta HKonu |

Hl HU(; fazl1 asenkron makinelerin temel ilkesi |
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HZ HU(; fazl1 asenkron makinelerin esdeger devresi |
H3 HUg fazl1 asenkron makinelerin bosta ve kisa devre ¢alismasi |
H4 HAsenkron makinelerin hiz kontrol yontemleri |
HS HBir fazli asenkron makinalar |
HG HSenkron Makinelerin ¢aligmasinda temel 6zellikler |
“7 HSenkron motorlar ve genaratorlerin ¢alisma 6zellikleri |
H8 HSenkron genaratdrlerin paralel baglanmasi |
H9 HAra Sinav |
“10 HGenaratérleri senkronize etme yontemleri |
Hll HSenkron makinelerde yiikleme ve fazor diyagramlari |
“12 HSenkron makinelerde yiikleme ve fazor diyagramlari |
|13 |senkron makinelerde aktif ve reaktif giig ayar: |
H14 HSenkron motorlara yol verme |
“15 HDénem Sonu Sinavi |
Bilgisayar Destekli Proje-I ELK521 Secmeli 3 3 2 1

- Ders Adi: Bilgisayar Destekli Proje-I
- Ders Kodu: ELK521
- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize
- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak
- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere bilgisayar destekli tasarim (CAD) yazilimlarini
kullanarak elektrik teknikerligi projeleri gelistirmek icin gerekli temel bilgi ve becerileri
kazandirmaktir.
- Dersin Hedefi: Ogrencilerin CAD yazilimlarini kullanarak elektrik sistemleri ve devrelerinin
tasarimini yapabilme yetenegini gelistirmek.
- Dersin Icerigi
1. CAD Yazilimlariin Temelleri
2. Elektrik Devre Tasarimi ve Simiilasyonu
3. Devre Baski Devre (PCB) Tasarimi

- Dersin Ogrenim Ciktilar1

1. CAD yazilimlarin kullanarak elektrik devreleri tasarlama ve simiile etme becerisi kazanma.

2. PCB tasarimi yapabilme ve iiretim dosyalarini olusturabilme yetenegi kazanma.

3. Mikrodenetleyici tabanl projeler gelistirme ve programlama becerisi edinme.

4. Proje yonetimi ve veri analizi yapabilme becerisi gelistirme.
- Dersin meslege katkisi: Bu ders, 6grencilere elektrik teknikerligi alaninda bilgisayar destekli
tasarim konusunda pratik deneyim kazandirarak mezuniyet sonrasi is hayatlarinda daha hazir
olmalarim saglar.
- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, uygulamali laboratuvar calismalari, proje tabanli
Ogrenme, ders i¢i sunumlar ve ddevler gibi ¢esitli 6gretim yontemlerini kullanir.
- Olgme Degerlendirme

- Ara Sinav: %40

- Final Sinavi1: %60
- Kaynaklar: AutoCAD 2024: A Problem-Solving Approach, Basic and Intermediate” by Sham
Tickoo (2023): Ders notlari, CAD yazilimlarinin kullanim kilavuzlari, ilgili literatiir ve kaynaklar.
- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok.
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilani ile Olan iligkileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, elektrik teknikerligi programinin genel c¢iktilarina katki saglayarak Ogrencilerin
mezuniyet sonrasi is hayatlarinda bagarili olmalarini destekler.
- Giincelleme Tarihi: 20 May1s 2024

Hafta HKonu
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|1 HTemel ¢izim yontemleri |
|2 HTemel ¢izim yontemleri |
|3 HProgramln ozellikleri |
|4 HCizim ekrani |
|5 HTemel ¢izim komutlari |
|6 HTemel ¢izim komutlari |
|7 HVerilen bir cismin ¢izimi |
|8 HVeriIen bir cismin ¢izimi |
|9 HAra siav |
|1O HTemel tesisat elemanlarinin ¢izimi |
|11 HTemel tesisat elemanlarinin ¢izimi |
|12 HTemel tesisat elemanlarinin ¢izimi |
|13 |Mimari plan iizerinde elektrik tesisati gizimi |
|14 [Mimari plan iizerinde elektrik tesisati gizimi |
|15 HDénem sonu sinavi |
Elektrik Enerji Santralleri ELK511 Zorunlu 3 2 2 0

- Ders Adi: Elektrik Enerji Santralleri

- Ders Kodu: ELK511

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatérii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere elektrik enerji santrallerinin ¢alisma prensiplerini,
cesitlerini ve tasarimini anlatmak, enerji doniisiim siireclerini kavratmaktir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin elektrik enerji santrallerinin temel prensiplerini anlamalarini, farkl:
enerji kaynaklarina dayali santrallerin isleyisini kavramalarimi ve enerji verimliligi konusunda
bilgi sahibi olmalarini hedefler.

- Dersin Icerigi
1. Elektrik enerji santrallerinin tanimi ve siniflandirilmasi
2. Termik enerji santralleri
3. Hidroelektrik enerji santralleri
4. Riizgar enerjisi santralleri
5. Giines enerjisi santralleri
6. Niikleer enerji santralleri
7. Denizalt1 akintisi enerji santralleri
8. Biyokiitle enerji santralleri

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Elektrik enerji santrallerinin ¢aligma prensiplerini anlama
2. Farkli enerji kaynaklarma dayali santrallerin isleyisini kavrama
3. Enerji doniisiim siireglerini ve verimlilik hesaplarini yapabilme
4. Elektrik enerji santrallerinin ¢evresel etkilerini ve siirdiiriilebilirlik konularin1 degerlendirme

santrallerinin igleyisi konularinda temel bilgi saglar ve enerji sektoriinde ¢alisacaklar1 durumlarda
ihtiya¢ duyacaklar1 bilgi ve becerileri kazandirir.
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- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik ders anlatimlari, santral ziyaretleri ve projeler
gibi cesitli 6gretim yontemleri ve teknikleri kullanarak verilir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final smavi: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, Power Generation Technologies" by Paul Breeze (2023), Electric
Power Systems: A Conceptual Introduction™ by Alexandra von Meier (2022), ilgili makaleler ve

literatiir.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok

- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilari ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, programin genel ¢iktilarina katki saglayarak ogrencilerin elektrik enerjisi sektdriinde
caligmalarina hazirlar.

- Giincelleme Tarihi: 20 Subat 2024

Hafta |Konu
1 Enerji cesitleri ve elektrik enerjisi elde etme yontemleri
Enerji iiretimin ve Tiirkiye enerji iiretiminin kisa tarihgesi. Ulkemizin kurulu giicii,
yillik iiretim ve tiiketim degerleri, enerjinin hangi kaynaklardan elde edilgi istatislik
2 bilgileri
Elektrik enerjisi lizerine bazi temel kavramlar ; verimlilik, kurulus ve marjinal maliyet
3 karsilastirmalari, glivenirlik, cevresel etkiler, ulusallik kavramlarinin 6grenilmesi
Elektrik ekonomisi, yiik egrileri, elektrik birim maliyet hesabi, santral maliyet
4 karsilastirmalari, iiretilen enerjinin isletme sureleri ve sebekeye maliyetleri
) Elektrik enerjisi tiretimindeki kullanilan kaynaklar ; kati, stvi ve gaz kaynaklar
6 Termik santraller
7 Hidroelektrik santraller (HES)
8 Gaz tiirbinli ve kombine ¢evrimli santralleri, dogalgaz santralleri
9 Ara Sinav
10 Jeotermal santraller
11 Niikleer santraller
12 Riizgar ve Giines santralleri
13 Denizlerden ve ¢oplerden elektrik enerjisi tiretimi
14 Genel tekrar
15 Donem sonu sinavi
Elektromekanik KumandaELK503 Zorunlu 6 3 2 1
Sistemleri

- Ders Adi: Elektromekanik Kumanda Sistemleri

- Ders Kodu: ELK503

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Ogretim Gérevlisi Halime Seloglu Geng

- Dersin Amaci: Kumanda giris elemanlarini taniyabilme,Kumanda ¢ikis elemanlarint
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taniyabilme,elektrik motorlari ile isletme kumandalar1 yapabilme.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin elektromekanik kumanda sistemlerini anlamalarm ve endiistriyel
otomasyon sistemlerinin kumanda yapisini tasarlama yetenegini gelistirmeyi hedefler.

- Dersin I¢erigi

. Giris ve Temel Kavramlar

. Elektromekanik Aktiiatorler

. Kumanda Devre Elemanlar1 ve Sistemleri

. Temel Kumanda Devreleri

. Kumanda Devrelerinin Tasarimi ve Analizi
. Programmable Logic Controllers (PLC)

. Sinyal Isleme ve Arayiizler

. Endiistriyel Otomasyon Sistemleri

. Koruma ve Giivenlik Sistemleri

O 0310 L b Wi~

- Dersin Ogrenim Ciktilari

1. Elektromekanik kumanda sistemlerinin temellerini anlama.

2. Endiistriyel otomasyon sistemlerinin kumanda yapisini tasarlama ve analiz etme becerisi
kazanma.

3. PLC sistemleri iizerinde programlama yapabilme yetenegi gelistirme.
- Dersin meslege katkisi: Bu ders, Ogrencilere endiistriyel otomasyon alaninda calisacaklari
zaman ihtiya¢ duyacaklar1 temel bilgi ve becerileri saglar, bdylece mezun olduklarinda elektrik
teknikerligi mesleginde bagarili olmalarina katki saglar.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik ders anlatimlari, projeler ve endiistriyel 6rnekler
tizerinden verilir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final sinavi: %60

- Kaynaklar
- Ders notlar1 ve sunumlari
- Abdullah GORKEM “Elektromekanik Kumanda Sistemleri”

Yavuz TURKMEN-Ceyhan GENCTAN “Kumanda Devreleri I ve II” Yeniyol Matbaas1
- Endiistriyel kumanda sistemleri iireticilerinin teknik dokiimanlar ve kilavuzlar

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilani ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, programin genel c¢iktilarina katki saglayarak 6grencilerin endiistriyel otomasyon ve

kumanda sistemleri alaninda yetkin miihendisler olmalarini destekler.

- Giincelleme Tarihi: 20 Mart 2024

Hafta  |Konu |
|1 |Kumanda elemanlari, Koruma réleleri H
|2 |U<; Fazli Asenkron Motorlar1 Kesik ve Stirekli Calistirma, H
|3 |U<; Fazli Asenkron Motorlar1 Iki Farkli Yerden (Uzaktan) Calistirma H
‘ 4 ‘ Ug Fazli Asenkron Motorlarda Devir Yénii Degistirme ‘
|5 |Rotoru Sargili Asenkron Motorlara Yol Verme ”
|6 |U<; Fazli Asenkron Motorlara Reaktansla ve Oto Trafosuyla Yol Verme ”
|7 |U<; Fazl1 Asenkron Motorlara Yildiz Uggen Yol Verme ”
‘ 8 ‘ Ug Fazli Asenkron Motorlarda Frenleme ‘
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|C1ft devirli motorlarda kumanda H
|1O |B1r Fazl1 Asenkron Motor Kumanda Devreleri H
|11 |Bir Fazli Asenkron Motorlarda Devir Yo6nii Degistirme H
|12 |Dogru akim motorlarina yol verme H
‘13 ‘ Dogru akim motorlarinda devir yonii degistirme ‘
|14 |D0gru akim motorlarinda frenleme ”
Gii¢ Elektronigi-| ELK505 Zorunlu 3 3 2 1

- Ders Adi: Gii¢ Elektronigi-I

- Ders Kodu: ELK505

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Ders Koordinatérii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, Ogrencilere giic elektronigi temel prensiplerini ve
uygulamalarini 6gretmek ve gii¢ doniistiirme sistemlerini anlamalarini saglamaktir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin giig elektronigi devreleri ve sistemleri tasarlama, analiz etme ve
optimize etme becerilerini gelistirmek.

- Dersin Icerigi
1. Giig¢ Elektronigi Temelleri
2. Gli¢ Elektronigi Anahtarlama Devreleri
3. AC-DC Déniistiirticiiler
4. DC-DC Déniistiiriiciiler
5. DC-AC Déniistiiriiciiler
6. Glig¢ Faktorii Diizeltilmesi ve Harmonik Azaltma Teknikleri
7. Gii¢ Elektronigi Uygulamalari ve Endiistriyel Uygulamalar

- Dersin Ogrenim Ciktilar1
1. Giig elektronigi temel prensiplerini anlama ve tanima.
2. Giig elektronigi devreleri ve sistemlerini analiz etme ve tasarlama becerisi kazanma.
3. Gii¢ doniistiirme sistemlerini optimize etme yetenegi kazanma.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, elektrik teknikerligi 6grencilerine gii¢ elektronigi alaninda
temel bilgi ve beceriler kazandirarak endiistriyel uygulamalarda etkin bir sekilde ¢aligmalarina
olanak tanir.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, ders notlari, uygulamali laboratuvar calismalari,
simiilasyonlar ve endiistriyel vaka analizleri gibi ¢esitli 6gretim yontemlerini kullanarak verilir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final sinavi: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, "Power Electronics: Converters, Applications, and Design" by Ned
Mohan, Tore M. Undeland, William P. Robbins, ilgili makaleler ve endiistriyel uygulama

ornekleri.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
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- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilari ile Olan fliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, elektrik teknikerligi/miihendisligi programinin genel c¢iktilarina katki saglayarak
ogrencilerin gii¢ elektronigi alaninda uzmanlagmalarina yardimci olur.

- Giincelleme Tarihi: 1 Mayis 2024

Hafta Konu

1 Gig elektronigi kavramlari

2 Tristorlerin caligmasi ve tetikleme devreleri

3 Diyot, Transistor, IGBT, Triak, Diyak ve Mosfets.
4 Tek fazli dogrultucular

5 Tek fazli dogrultucular ve gakigim olay1

6 Ug fazli dogrultucular

7 Ucg fazli dogrultucular ve cakisim olay1

8 Dc kiyicilar ve snubber lar

9 Ara sinav

10 DC kayicilar

11 AC kiyicilar

12 Ac kiyicilar ve gii¢ faktorii kavrami

13 Genel evirici yapis1 ve kullanim alanlar

14 Tek ve ti¢ fazli eviricilerin kullanildigi alanlar

15 Doénem sonu simavi
Ofis Yazilimlar ELK527 Se¢meli 4 4 3 1

Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz ylize
-Ders Yiiriitiiciisii: Ogretim Gérevlisi Halime Seloglu Geng
-Ders Koordinatorii: Ogretim Gorevlisi Halime Seloglu Geng

- Dersin Amaci: Bu ders, 6grencilere ofis yazilimlarimin temel kavramlarini, islevlerini ve
kullanimini 6gretmek amaciyla tasarlanmgtir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin ofis yazilmlarini etkin bir sekilde kullanabilme becerilerini
gelistirmek.

- Dersin I¢erigi: Temel ofis yazilimlar1 (kelime islemci, elektronik tablo, sunum programi), belge
olusturma ve diizenleme, veri analizi ve sunumu, iletisim becerileri.

- Dersin Ogrenim Ciktilar1
1. Temel ofis yazilimlarini kullanma becerisi kazanmak.
2. Belge diizenleme ve bigimlendirme konularinda yetkinlik gelistirmek.
3. Veri analizi yapabilme ve sunabilme becerisi kazanmak.
4. Etkili sunum becerileri gelistirmek.
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5. Tletisim yazismalarini etkin bir sekilde gergeklestirebilme.

- Dersin Meslege Katkisi: Bu ders, 6grencilerin is hayatinda ofis yazilimlarim etkin bir sekilde
kullanmalarina yardimci olacak bilgi, beceri ve yetkinlikler kazandirmaktadir.

- Ogretim Yéntem ve Teknikleri: Ders, ders anlatimi, uygulama Srnekleri, grup ¢alismalar1 ve
proje tabanli 6grenme gibi ¢esitli 6gretim yontem ve tekniklerini icerecektir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final sinavi: %60

- Kaynaklar: F. Aksoy, "Ofis Yazilimlari: Temel ve Ileri Diizey Uygulamalar," Beta Yayincilik,
2023.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimin Program Ciktilan ile Olan iliskileri: Dersin 6grenim ¢iktilari,
program ciktilarina uygun olarak 6grencilere ofis yazilimlariyla ilgili temel bilgi ve becerileri

kazandirmay1 hedeflemektedir.

- Giincelleme Tarihi: 24 Nisan 2024

|Hafta HKonu

|1 HTemel bilgisayar kavramlari
|2 HWindows isletim sistemi

|3 HKelime islemci (Ms Word)
|4 HKelime islemci (Ms Word)
|5 HKelime islemci (Ms Word)
|6 HKelime islemci (Ms Word)
|7 Hislem tablosu(Ms Excel)

|9 HAra sinav

10 |lislem tablosu(Ms Excel)
|11 Hislem tablosu(Ms Excel)

|
|
|
|
|
|
|
|
|8 Hislem tablosu(Ms Excel) |
|
|
|
|
|
|
|

|12 HSunum programi(Ms Power point)

|13 HSunum programi(Ms Power point)

14 |Ms Outlook

|15 HD(’)nem sonu sinavlari

Sayisal Elektronik ELK501 Zorunlu 4 3 3 0

- Ders Adi: Sayisal Elektronik

- Ders Kodu: ELK501

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Dr. Arastirma Gorevlisi Ali Recai Celik

- Dersin Amaci: Bu dersin sonunda 6grenci; Sayisal elektronik ile ilgili olan temel kavramlari,
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say1 sistemlerini ve kodlarini, mantik kapilarini, Boole ifadeleri ve karnough diyagramlarini, Flip-
Flop cesitlerini, sayicilarin (counter) kaydedicilerin (register) ve tutucularin ¢aligmasini, bellek
elemanlarini tanir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin sayisal sistemlerin temel prensiplerini anlamalarini saglamak,
sayisal devrelerin tasarimi ve analizi konusunda yetkinlik kazanmalarini saglamak.

- Dersin Icerigi
say1 sistemleri, kodlama sistemleri, Mantik devreleri, Mantiksal ifadelerin ve devrelerin
sadelestirilmesi, sayisal entegreler, bilesik mantik devreleri, multivibratorler

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Sayisal sistemlerin temel prensiplerini tanima ve anlama.
2. Boolean cebri kullanarak mantik kapilar1 ve kombinasyonel devreler tasarlama.
3. Sayisal devrelerin zamanlama ve senkronizasyonunu kavrama.
4. Bellek yapilarini ve bellek tasarimini anlama.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, d6grencilere sayisal elektronik alaninda temel bilgi ve beceriler
kazandirarak elektrik teknikerligi alaninda calisacaklar1 ortamlarda etkin bir sekilde ¢alismalarina
yardimcet olur.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik ders anlatimlari, laboratuvar calismalar1 ve
projeler {izerinden verilir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara sinav: %40
- Final siav1: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, R. L. Tokheim, "Digital Electronics: Principles and Applications,"
McGraw-Hill Education, 2023.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: yok

- Dersin Ogrenim Ciktilarmin Program Ciktilari ile Olan iliskileri: Bu ders, programin genel
¢iktilarina katki saglayarak 6grencilerin sayisal elektronik alaninda temel bilgi ve becerilere sahip
olmalarini saglar.

- Giincelleme Tarihi: 20 Subat 2024

|Hafta HKonu H
“1 HDersin Tanitim1 ve Say1 Sistemlerine Girig ”
“2 HFarkh Tabandaki Sayilar Arasinda Doniigiim ”
“3 HBinary Say1 Sistemlerinin Aritmetigi H
“4 HSaylsal Mantik Kapilar1 Konu Anlatimi ”
HS HSaylsal Mantik Kapilart Soru Coziimii H
HG HBoolean Matematik Kurallar1 Konu Anlatimi H
H? HBoolean Matematik Kurallar1 Soru Cozimii H
“8 HDeMorgan Teoremleri ve Entegre Devre Mantik Aileleri ”
H9 HAra simav H
HlO HKamough Haritas1 Konu Anlatimi H
“11 HKarnough Haritas1 Soru Coziimii ”
“12 HYarlm Devre Toplayicilar ”
H13 HTam Devre Toplayicilar H
H14 HFIip-Floplarln Tanitimi H

“15 HDénem sonu sinavi ”
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Sistem Analizi ve Tasarimi ELKS509 Secmeli 3 2 2 0
- Ders Adi: Sistem Analizi ve Tasarimi

- Ders Kodu: ELK509

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere sistem analizi ve tasarimi prensiplerini gretmek
ve bunlan elektrik teknikerligi uygulamalarina uyarlamak.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin sistem analizi ve tasarimu siireglerini anlamalarini, sistemleri analiz
etme ve tasarlama becerilerini gelistirmelerini hedefler.

- Dersin Icerigi
1. Sistem Analizi ve Tasariminin Temel Kavramlari
. Islevsel ve Yapisal Modeller
. Sistem Analizi Y 6ntemleri
. Sistem Tasarimui Prensipleri
. Yazilim Miihendisligi ve Uygulamalari
. Donanim Miihendisligi ve Uygulamalari
. Sistem Entegrasyonu ve Test
. Proje Yonetimi ve Dokiimantasyon

0NN DN B WWIN

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Sistem analizi ve tasariminin temel kavramlarini anlama.
2. Islevsel ve yapisal modeller olusturma becerisi kazanma.
3. Sistem analizi yontemlerini uygulama.
4. Sistem tasarimi prensiplerini anlama ve uygulama.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, 6grencilere sistem analizi ve tasarimi becerileri kazandirarak,
elektrik teknikerligi alaninda daha etkili ve verimli ¢alismalarina katki saglar.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik dersler, uygulamali érnekler, proje tabanli
O0grenme ve laboratuvar caligsmalar1 gibi gesitli 6gretim yontemlerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final sinavi: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, Systems Analysis and Design™ by Scott Tilley and Harry J. Rosenblatt
2021. Modern Systems Analysis and Design" by Jeffrey A. Hoffer, Joey F. George, and Joseph S.
Valacich, 2022, ilgili makaleler ve literatiir.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilar ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilar, elektrik teknikerligi programinin genel ¢iktilarina katki saglayarak dgrencilerin mesleki

yeterliliklerini artirir.

- Giincelleme Tarihi: 10 May1s 2024

HHafta HKonu H

Hl HKonunun Kapsaminin Belirlenmesi H
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H2 HTaslak hazirlanmasi H
HB [Fizibilite ¢alismas H
H4 [Fizibilite ¢alismas H
H5 HProj enin Uygulanmasi ”
HG HProjenin Uygulanmas1 H
H? HProj enin Uygulanmasi ”
H8 HProjenin Uygulanmas1 H
H9 HAra sinav H
HlO |Projenin tamamlanmast H
Hll HProj enin rapor haline doniistiiriilmesi H
H12 HProj enin rapor haline doniistiiriilmesi H
“13 HProj enin rapor haline doniistiiriilmesi ”
|14 |Projenin sunumu H
“15 |[Dénem sonu sinavi ”
Bilgisayar Destekli Tasarim ELK504 Zorunlu 2 2 2 0

- Ders Adi: Bilgisayar Destekli Tasarim

- Ders Kodu: ELK504

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatérii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Dersin Amaci: Ogrencilere bilgisayar destekli tasarimin temel prensiplerini ve uygulamalarini
Ogretmek.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin bilgisayar destekli tasarim yazilimlarmi kullanarak elektrik ve
elektronik sistemlerin tasarimini yapabilme becerisini kazanmalarimi saglamak.

- Dersin Icerigi
1. Bilgisayar Destekli Tasarimin Temel Kavramlari
2. CAD (Computer-Aided Design) Yazilimlarinin Temelleri
3. Elektrik Devre Tasariminda CAD Yazilimlarinin Kullanimi
4. PCB (Printed Circuit Board) Tasarimi ve Simiilasyonu
5. Veri Yonetimi ve Dosya Formatlari
6. 3D Modelleme ve Gorsellestirme

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Bilgisayar destekli tasarimin temel kavramlarini anlama.
2. CAD yazilimlarim kullanarak elektrik devreleri tasarlama.
3. PCB tasarim1 yapma ve simiilasyon gerceklestirme.
4. 3D modelleme ve gorsellestirme becerilerini gelistirme.

- Dersin meslege katkisi: Ogrencilerin endiistriyel elektronik ve elektrik teknikerligi alanlarinda
bilgisayar destekli tasarim becerileri kazanmalarina yardimci olur.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, uygulamali laboratuvar ¢alismalari, 6rnek projeler,
sunumlar ve grup tartigmalar1 gibi ¢esitli 6gretim yontemlerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Proje: %40
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- Final Smav1: %60
- Kaynaklar: Mastering Autodesk Revit 2024" by Robert Yori, Marcus Kim, and Lance Kirby
- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimin Program Ciktilar1 ile Olan iliskileri: Bu ders, elektrik
teknikerligi programinin genel ¢iktilarina katki saglayarak 6grencilerin bilgisayar destekli tasarim

konusundaki yetkinliklerini arttirir.

- Giincelleme Tarihi: 10 May1s 2024

|Hafta HKonu H
|1 HElektronik devrelerin bilgisayar programi ile simule edilme yontemlerinin temelleri. H
|2 HProgramm bilgisayara kurulumu. H
|3 HParc;alarm yerlerinin ve degerlerinin olusturulmasi, H
Direng, kondansator,bobin,kaynaklar,transformatorler ve roleler gibi temel

4 elemanlarin simulasyon ozellikleri.

|5 HYarlm dalga ve tam dalga dogrultucu devreler. ”
|6 HHerhangi bir devrenin simulasyonu ve analizi. H
|7 HHerhangi bir devrenin simulasyonu ve analizi. H
|8 H('jlgiim aletlerinin simulasyonu. ”
|9 HAra sinav ”
|1O H('jlgiim aletlerinin simulasyonu ”
|11 HOsiloskopun kullanimi ve 6zellikleri ”
|12 HOsiloskopun kullanimi ve 6zellikleri ”
|13 Histenen ozellikte bir devrenin program yardimryla olusturulmasi. ”
|14 Histenen ozellikte bir devrenin program yardimiyla olusturulmast H
|15 HDénem sonu siavi ”
Elektrik Enerjisi iletim ve Dagitimi ELK506 Zorunlu 4 2 2 0

- Ders Adi: Elektrik Enerjisi Iletim ve Dagitim

- Ders Kodu: ELK506

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere elektrik enerjisi iletimi ve dagitimi siireglerini
anlatarak, elektrik sebekelerinin tasarimu, isletimi ve giivenligi hakkinda temel bilgi vermek.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin elektrik enerjisi iletim ve dagitim sistemlerini anlamalarini,
elektrik sebekelerinin planlanmasi, insa edilmesi, isletilmesi ve bakimini yapabilecek yetkinligi
kazanmalarini saglamaktir.

- Dersin Icerigi
1. Elektrik Enerjisi Iletim ve Dagitinn Temelleri
2. Yik Akis1 ve Kisa Devre Hesaplari
3. Elektrik Sebekelerinin Planlanmasi ve Tasarimi
4. {letim Hatlar1 ve Transformatérler
5. Dagitim Hatlar1 ve Dagitim Transformatorleri
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6. Akilli Sebeke (Smart Grid) Teknolojileri
7. Gii¢ Kalitesi ve Gerilim Diizenleme
8. Elektrik Sebekelerinde Giivenlik ve Bakim

- Dersin Ogrenim Ciktilari

1. Elektrik enerjisi iletim ve dagitim sistemlerinin temel prensiplerini anlama.

2. Elektrik sebekelerinin planlanmasi, tasarimi, isletilmesi ve bakimini yapabilme becerisi
kazanma.

3. Akill sebeke teknolojileri ve giic kalitesi konularinda bilgi sahibi olma.

4. Elektrik sebekelerinde giivenlik standartlarini anlama ve uygulama yetkinligi kazanma.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, 6grencilere elektrik enerjisi iletim ve dagitimi konusunda
kapsamli bir anlayis kazandirarak, elektrik teknikerligi alaninda ¢alisacaklar1 ortamlarda basarili
olmalarina yardimci olur.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, ders anlatimi, projeler ve alan ziyaretleri gibi gesitli
Ogretim yontemleri ve tekniklerini kullanarak verilir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final sinavi: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, Electrical Power Transmission System Engineering: Analysis and

Design" by Turan Gonen (4th Edition, 2023), Power System Analysis and Design" by J. Duncan
Glover, Mulukutla S. Sarma, Thomas Overbye, Adam Birchfield (7th Edition, 2022).

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilari ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, programin genel ¢iktilarina katki saglayarak ogrencilerin elektrik teknikerligi alaninda

gerekli bilgi ve becerilere sahip olmalarini destekler.

- Giincelleme Tarihi: 20 May1s 2024

Hafta Konu

1 Gerilimlerine gore elektrik sebeke cesitleri

2 Yapilarina gore elektrik sebeke cesitleri

3 Transformatdrler, baglanti sekilleri ve ¢esitleri

4 Transformatdr merkezleri

5 Ayiricilar ve kesiciler

6 Sebeke hat sabitleri

7 Hava hatt1 iletkenleri

8 Izolator dzellikleri, gesitleri ve kullanim yerleri

9 Ara sinav

10 Elektrik direkleri gesitleri ve kullanim yerleri

11 Elektrik piyasasi sebeke yonetmeliginin ilgili maddeleri tartigilmasi
12 Elektrik piyasasi sebeke yonetmeliginin ilgili maddeleri tartigilmasi
13 Elektrik sebeke dagitim projesi
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14 Elektrik sebeke dagitim projesi ‘
15 Donem sonu sinavi ‘
Elektronik Devre Tasarimi ELK508 Zorunlu 4 3 3 0

- Ders Adi: Elektronik Devre Tasarimi

- Ders Kodu: ELK508

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, dgrencilere temel elektronik devre tasarimi prensiplerini
ogretmek ve bu prensipleri uygulamaya gecirebilmelerini saglamaktir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin elektronik devrelerin tasarimi ve analizi konularinda bilgi sahibi
olmalarini, temel elektronik bilesenlerin ve devrelerin nasil ¢alistigini anlamalarini hedefler.

- Dersin Icerigi
1. Elektronik devre tasarim temelleri
. Analog devrelerin tasarimi ve analizi
. Dijital devrelerin tasarimi ve analizi
. Entegre devrelerin kullanimi ve tasarimi
. Haberlesme devrelerinin tasarimi
. Gii¢ elektronigi devrelerinin tasarimi
. Analog ve dijital sinyallerin islenmesi
. Laboratuvar uygulamalar1 ve projeler
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- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Temel elektronik devre tasarimui prensiplerini anlama ve uygulama.
2. Analog ve dijital devrelerin tasarimini ve analizini yapabilme.
3. Entegre devrelerin kullanimi ve tasarimi konusunda bilgi sahibi olma.
4. Haberlesme ve gii¢ elektronigi devrelerini tasarlama yetenegi kazanma.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, 6grencilere elektronik devre tasarimi konusunda gerekli bilgi
ve becerileri kazandirarak elektrik teknikerligi mesleginde basarili olmalarina katki saglar.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik ders anlatimlari, projeler ve ddevler gibi gesitli
Ogretim yontemlerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara sinav: %40
- Final smav1: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, Microelectronic Circuits" by Adel S. Sedra and Kenneth C. Smith (8th
Edition, 2020), CMOS Analog Circuit Design” by Phillip E. Allen and Douglas R. Holberg (4th
Edition, 2022) ilgili makaleler ve literatiir.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok.
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilani ile Olan iligkileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, elektrik teknikerligi programinin genel ¢iktilarina katki saglayarak dgrencilerin mesleki

yeterliliklerini artirir.

- Giincelleme Tarihi: 20 May1s 2024



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

|Hafta HKonu H
|1 HBilgisayar Destekli Tasarima Giris ”
|2 HUygulama Programinin Tanitim ”
|3 HDevre Tasariminin Unsurlari; ¢izim ve arag ¢ubuklari ”
|4 HDevre Tasarimmim Unsurlari; malzeme ve test-6l¢um arag ¢ubuklari ”
|5 HAnalog Devre Olusturmak ”
|6 HAnalog Devre Olusturmak ”
|7 HSaylsal Devre Olusturmak ”
|8 HBlok (Makro) Olusturmak ”
|9 HAra smav ”
|1O HSimﬁlasyon ve Analiz H
|11 HSimﬁlasyon ve Analiz ”
|12 HBaskl devre ¢ikartma ”
|13 HAnalo g/Sayisal tiimlesik uygulamalar ”
|14 HAnalo g/Sayisal tiimlesik uygulamalar ”
|15 HDénem sonu sinavi ”
Giic Elektronigi-11 ELK500 Zorunlu 4 2 2 0

- Ders Adi: Gii¢ Elektronigi-II

- Ders Kodu: ELK500

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Dr. Ogretim Uyesi Y1ildirim Oziipak

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere gii¢ elektronigi alaninda daha ileri diizeyde bilgi
ve beceri kazandirmaktir. Endiistride kullanilan inverter, Dogrudan frekans doniistiiriiciileri ve
diger tip doniistiirciileri tanir. Kullanim yerlerini bilir. Avantaj ve dezavantajlarini 6grenir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin gii¢ doniistiiriiciilerinin analizi, tasarimi ve uygulamas1 konusunda
derinlemesine anlayis kazanmalarini saglamaktir.

- Dersin Icerigi
1. Yumusak anahtarlama teknikleri
2. Cok seviyeli doniistiiriictiler
3. Yiksek frekansh donistiiriiciiler
4. Giig elektronigi uygulamalarinda mikroislemci tabanli kontrol
5. Yalitimh gii¢ doniistiiriiciiler
6. Gii¢ elektronigi uygulamalarinda modern yaklasimlar

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Yumusak anahtarlama tekniklerini anlama ve uygulama.
2. Cok seviyeli doniistiiriiciileri analiz etme ve tasarlama becerisi kazanma.
3. Yiiksek frekansli doniistiiriiciileri degerlendirme ve uygulama.
4. Mikroislemci tabanli gii¢ elektronigi kontrol sistemlerini kurma ve optimize etme.
5. Yalitimh gii¢ doniistiiriiciilerin prensiplerini anlama ve uygulama.
6. Glig elektronigi uygulamalarinda modern yaklasimlar1 degerlendirme ve gelistirme.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, 6grencilerin gii¢ elektronigi alaninda uzmanlagmalaria ve
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endiistriyel uygulamalarda liderlik rollerini iistlenmelerine yardimci olur.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, ders anlatimlari, laboratuvar uygulamalari, proje tabanli
Ogrenme ve seminerler gibi gesitli 6gretim yontemlerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara sinav: %40

- Final sinavi: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, "Power Electronics: Converters, Applications, and Design" by Ned
Mohan, Tore M. Undeland, and William P. Robbins, ilgili makaleler ve endiistri standartlari.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilari ile Olan fliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, programin giic elektronigi alanindaki Ogrencilere saglamayr hedefledigi genel

yetkinliklerle uyumludur.

- Giincelleme Tarihi: 10 Mart 2024

|Hafta HKonu |
|1 HGeriIim beslemeli inverterler |
|2 HBir fazli Gerilim beslemeli inverterlerin ¢alismasinin |
|3 HU(; fazl gerilim beslemeli inverterlerin ¢aligmasi |
|4 HBir fazli ve ii¢ fazli inverterlerin modiilasyon teknikleri |
|5 HGerilim kaynakli inverterlerin harmoniklerinin incelenmesi |
|6 HAklm kaynaklarinin inverterle |
|7 HAklm kaynakl1 inverter cesitlerinin incelenmesi |
|8 HAklm kaynakl1 inverterlerin calismasinin incelenmesi |
|9 HAra sinav |
|1O HSaykll konvertorlerin ¢aligmasi |
|11 HMatris doniistiiriiciiler |
|12 HDC ara devreli frekans doniistiiriiciileri |
|13 HDC ara devreli frekans doniistiiriiciileri |
|14 HDC ara devreli frekans doniistiiriiciileri |
|15 HDénem sonu sinavi |
Ozel Tasarimh Motorlar ELK502 Secmeli 3 3 2 1

- Ders Adi: Ozel Tasarimli Motorlar
- Ders Kodu: ELK502

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere 6zel tasarlanmis motor sistemlerinin teorik ve
pratik yonlerini 6gretmek ve motor tasarimi konusunda derinlemesine bir anlayis gelistirmelerini

saglamaktir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin 6zel tasarim motor sistemlerinin temel prensiplerini kavramalarin,
motor tasarimi ve optimizasyonu yapabilme yeteneklerini gelistirmelerini hedefler.
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- Dersin Icerigi
1. Ozel tasarim motorlarin temel prensipleri
2. Motor tasariminda kullanilan malzemeler ve bilesenler
3. Elektromanyetik alan teorisi ve uygulamalari
4. Elektriksel ve mekanik gii¢c hesaplamalari
5. Verimlilik analizi ve optimizasyon
6. Dinamik modelleme ve simiilasyon
7. Ornek motor tasarim projeleri ve uygulamalart

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Ozel tasarim motor sistemlerinin temel prensiplerini anlama
2. Motor tasariminda kullanilan malzemeleri ve bilesenleri tanima
3. Elektromanyetik alan teorisini ve uygulamalarini kavrama
4. Motor tasarimi ve optimizasyonu yapabilme becerisi kazanma

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, dgrencilere endiistriyel motor sistemlerinin tasarimi ve
optimizasyonu konularinda gerekli bilgi ve becerileri kazandirarak elektrik teknikerligi alaninda
uzmanlasmalarina katki saglar.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, ders notlari, simiilasyon deneyleri ve seminerler gibi
cesitli 6gretim yontemlerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara Smav: %40
- Final Projesi ve Sunumu: %60

- Kaynaklar

- Ders notlar1 ve materyalleri

- "Electric Machinery Fundamentals" by Stephen J. Chapman
- 1gili akademik makaleler ve literatiir

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilani ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, programin genel ¢iktilarina katki saglayarak 6grencilerin endiistriyel motor sistemlerinin

tasarimi ve optimizasyonu konularinda uzmanlagmalarina yardimci olur,

- Giincelleme Tarihi: 20 Nisan 2024

|Hafta HKonu H
|Hafta 1 HUniversal motorlarin yapisini taniyabilme H
|Hafta 2 HUniversal motorlarin yapisi ve 6zellikleri H
|Hafta 3 HUniversal motorlarin ¢aligma prensibi ve kullanim alanlari H
|Hafta 4 HStep motorun yapisi ve dzellikleri H
|Hafta 5 HStep (adim) motorlarinin ¢aligma prensibi ve kullanim yerleri H
|Hafta 6 HStep (adim) motorlarin siirlicli devreleri ”
|Hafta 7 HServo motorlarin yapilar ”
|Hafta 8 HServo motorlarin kullanildigr yerler ”
|Hafta 9 HAra smav ”
|Hafta 10 HDogru akim ve alternatif akim servo motorlarin 6zelikleri ”
|Hafta 11 HDC Servo motorun ¢alisma prensibi ”
|Hafta 12 HAC servo motorlarin ¢aligma prensibi ”
|Hafta 13 HGélge kutuplu motorlarin ¢aligma prensibi ”
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|Hafta 14 HLineer motorlarin yapisi ve 6zellikleri H
|Hafta 15 HDC’)nem sonu sinavi ”
Programlanabilir Denetleyiciler ELK510 Zorunlu 4 4 3 1

- Ders Adi: Programlanabilir Denetleyiciler

- Ders Kodu: ELK510

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Ogretim Gérevlisi Halime Seloglu Geng

- Dersin Amaci: Ogrencilere 6zel programlanabilir denetleyicilerin temel prensiplerini ve
endiistriyel uygulamalarini 6gretmek.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin dzel programlanabilir denetleyicileri programlama, konfigiirasyon,
hata ayiklama ve endiistriyel kontrol uygulamalarinda kullanma becerilerini gelistirmek.

- Dersin Icerigi
1. Programlanabilir Mantik Kontrolérleri (PLC) Temelleri
2. PLC Programlama Dilleri ve Mantig1
3. PLC Donanimi ve Mimari
4. PLC lletisim Protokolleri ve Aglar
5. Endiistriyel Uygulamalar ve Ornekler
6. Otomasyon Sistemleri ve Entegrasyonu

- Dersin Ogrenim Ciktilari
1. Ozel programlanabilir denetleyicilerin temel prensiplerini anlama.
2. PLC programlama dillerini ve mantigini1 6grenme.
3. PLC donanimi ve mimarisini anlama.
4. Endiistriyel uygulamalarda PLC'lerin nasil kullanilacagin1 6grenme.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, 6grencilere endiistriyel otomasyon ve kontrol sistemlerinde
caligma becerisi kazandirarak elektrik teknikerligi meslegine katki saglar.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik ders anlatimlari, endiistriyel uygulama drnekleri
ve proje tabanli 6grenme yontemlerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara sinav: %40
- Final Smav1: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, " W. Bolton, "Programmable Logic Controllers,” 2015., ilgili
makaleler ve endiistriyel otomasyon sistemleri literatiirii.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok.
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilar ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, programin genel ciktilarina katki saglayarak Ogrencilerin endiistriyel otomasyon ve

kontrol sistemleri alanindaki bilgi ve becerilerini gelistirir.

- Giincelleme Tarihi: 20 Nisan 2024

|Hafta |Konu

1 Programlanabilir denetleyicilere giris
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|2 |Plc'lerin temel birimleri |
|3 |Pr0gramlamaya giris |
|4 |Merdiven diyagrami ile programlama |
5 Komut listesi ile programlama

|6 |Set—reset komutlart |
|7 |1vedi islem komutlari |
|8 |Zaman|ayici—sayici uyglamalari |
|9 |Ara simav |
10 Matamatiksel islem komutlar1

|11 |Heri seviye islem komutlari |
|12 |P|c cesitlerinin karsilastirilmasi |
|13 |Fark11 PLC modellerinin programlanmasi |
|14 |Ce$itli uygulama 6rnekleri |
|15 |D6nem sonu simavi |
Sarim Teknigi ELK530 Secmeli 4 4 4 0

- Ders Adi: Sarim Teknigi

- Ders Kodu: ELK530

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatérii: Ogr. Gér Halime Seloglu Geng

- Dersin Amaci: Elektrik programi 6grencilerine elektrik motorlar1 ve jeneratorlerde kullanilan
sarim tekniklerini 6gretmek ve bu alanda pratik beceriler kazandirmaktir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin elektrik motorlar1 ve jeneratdrlerin sarim tekniklerini anlamalarin,
uygulamalarin1 gergeklestirebilmelerini ve bu alanda problem ¢dzme yeteneklerini gelistirmeyi
amaglar.

- Dersin I¢erigi
1. Elektrik Motorlarinda Sarim Teknikleri
2. Jeneratorlerde Sarim Teknikleri
3. Sarim Malzemeleri ve Araglari
4. Sarim Teknigi Uygulamalari ve Problemler

- Dersin Ogrenim Ciktilar1
1. Elektrik motorlarinda ve jeneratorlerde kullanilan sarim tekniklerini tanimlama ve agiklama.
2. Sarim malzemelerini ve araglarini1 kullanma becerisi kazanma.
3. Elektrik motorlar1 ve jeneratorlerde sarim tekniklerini uygulama yetenegi gelistirme.
4. Sarim teknikleri ile ilgili problemleri ¢dzebilme yetkinligi kazanma.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, elektrik teknikerligi alaninda calisacak Ggrencilere temel
sarim tekniklerini 6greterek, mesleki becerilerini giiglendirir ve sektdre daha hazir bir sekilde
girmelerini saglar.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik ders anlatimlari ve proje ¢alismalar1 gibi gesitli
Ogretim yontemleri ve teknikleri kullanir.
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- Olgme Degerlendirme

- Ara smav: %40
- Final siavi1: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, " Gorkem A., “Bobinaj”, Ankara, Turkey
Boduroglu T. “Electric Machines Lessons” 1.T.U Publications, ilgili teknik dergi makaleleri ve
internet kaynaklari.

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilari ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilari, programin genel ciktilarina katki saglayarak ogrencilerin elektrik makineleri alaninda

uzmanlagmalarini destekler.

- Giincelleme Tarihi: 20 Mart 2024

|Hafta HKonu H
|1 HEIektrik makinelerinde malzeme teknolojisi ”
|2 HDogru akim makinelerinin sarimi ”
|3 HDogru akim makinelerinin sarimi ”
|4 HDogru akim makinelerinin sarimi ”
5 Dogru akim makinelerinin sarimi
|6 HDogru akim makinelerinin sarimi ”
|7 HAlternatif akim makinelerinin el tipi sartimi1 ”
8 Alternatif akim makinelerinin el tipi sarimi
|9 HAra sinav ”
|1O HAltematif akim makinelerinin yarim kalip sarimi ”
|11 HAltematif akim makinelerinin yarim kalip sarimi ”
|12 HAltematif akim makinelerinin tam kalip sarimi ”
|13 HAltematif akim makinelerinin tam kalip sarimi ”
|14 HGeneI Tekrar ”
|15 HDénem sonu smavi ”
Sensorler ve Transdiiserler ELKS520 Secmeli 3 3 3 0

- Ders Adi: Sensorler ve Transdiiserler

- Ders Kodu: ELK520

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Ders Koordinatorii: Dr. Ogretim Uyesi Yildirim Oziipak

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere sensorlerin ve transdiiserlerin temel prensiplerini,

cesitlerini ve uygulamalarmi 6gretmek ve elektrik teknikerligi alaninda sensor ve transdiiserlerin
kullaniminin 6nemini vurgulamaktir.
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- Dersin Hedefi: Ogrencilerin sensorlerin ve transdiiserlerin ¢alisma prensiplerini anlamalarini,
cesitli sensorlerin ve transdiiserlerin 6zelliklerini degerlendirebilmelerini ve elektrik teknikerligi
uygulamalarinda bu bilesenleri basariyla kullanabilmelerini hedefler.

- Dersin Icerigi
1. Sensorlerin Temel Prensipleri
. Transdiiserlerin Cesitleri ve Ozellikleri
. Analog ve Dijital Sensorler
. Sicaklik Sensérleri ve Uygulamalari
. Basing Sensorleri ve Uygulamalari
. Hareket Algilama Sensorleri
. Optik Sensorler
. Akustik ve Ultrasonik Sensdrler

03O0 DNk~ WIN

- Dersin Ogrenim Ciktilari

1. Sensorlerin ve transdiiserlerin temel prensiplerini anlama.

2. Cesitli sensorlerin ve transdiiserlerin 6zelliklerini tanimlama ve degerlendirme.

3. Elektrik teknikerligi uygulamalarinda sensoérlerin ve transdiiserlerin kullanimini planlama ve
gerceklestirme.

4. Sensorlerin ve transdiiserlerin elektrik devrelerine entegrasyonunu yapabilme.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, dgrencilere endiistriyel otomasyon, biyomedikal cihazlar,
cevre izleme sistemleri ve diger elektrik teknikerligi uygulamalar1 gibi alanlarda sensorlerin ve
transdiiserlerin 6nemini ve kullanimimi 6gretir, boylece 6grencilerin bu alanlarda basarili bir
kariyere sahip olmalarina katki saglar.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik ders anlatimlari, 6rnek vakalarin incelenmesi ve
projeler gibi ¢esitli 6gretim yontemlerini ve tekniklerini kullanarak verilir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara smav: %40
- Final sinavi: %60

- Kaynaklar
- Ders notlar1
- Fundamentals of Sensors for Engineering and Science" by Patrick F. Dunn, 2019
- 1gili makaleler ve literatiir

- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok
- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilani ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
ciktilar1, elektrik teknikerligi programinin genel c¢iktilarina katki saglayarak ogrencilerin

elektronik sistemler ve endiistriyel uygulamalar konusundaki yetkinliklerini gelistirir.

- Giincelleme Tarihi: 20 Subat 2024

|Hafta |K0nu |
|1 |Sensérler ve transdiiserlerle ilgili temel kavramlar |
|2 |Slcak11k algilayicilar |
|3 |Nem algilayicilan |
|4 |le algilayicilar |
|5 |Titresim algilayicilar |
|6 |Konum algilayicilar |
|7 |Yak1a51m algilayicilari |
|8 |Basmc; algilayicilari |
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|9 |Ara smav |
|1O |1vme algilayicilar |
|11 |Ak1$ algilayicilar |
|12 |Seviye Algilayicilart Darbe (Kuvvet) Algilayicilar |
|13 |Manyetik Algilayicilar |
|14 |Sens6r uygulama devreleri |
|15 |D6nern sonu sinavi |
Ariza Analizi ELK528 Secmeli 2 2 2 0

- Ders Adi: Ariza Analizi

- Ders Kodu: ELK528

- Yiiz yiize/Uzaktan: Yiiz yiize

- Ders Yiiriitiiciisii ve Koordinatorii: Ogr. Gor. Halime Seloglu Geng

- Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6grencilere elektrik sistemlerinde ariza analizi yapabilme
yetenegi kazandirmak ve elektriksel arizalar1 ¢6zebilme becerilerini gelistirmektir.

- Dersin Hedefi: Ogrencilerin elektrik sistemlerindeki ariza tespit siireclerini anlamalarini,
analitik diisiinme becerilerini gelistirmelerini ve pratik ¢oziimler {iretebilmelerini saglamaktir.

- Dersin Icerigi
1. Elektrik Sistemlerinde Ariza Kavrami ve Tanimi
2. Ariza Analizi Yontemleri ve Araglari
3. Elektriksel Giivenlik ve Ariza Onleme
4. Anza Tespitinde Teorik ve Pratik Yaklagimlar
5. Elektriksel Arizalarin Nedenleri ve Sonuglar1
6. Elektriksel Arizalarin Analizi ve Raporlama

- Dersin Ogrenim Ciktilar1
1. Elektrik sistemlerinde ariza tespit siire¢lerini anlama.
2. Ariza analizi yontemlerini uygulama.
3. Elektriksel gilivenlik 6nlemlerini anlama ve uygulama.
4. Arnza tespitinde teorik ve pratik yaklagimlar1 kullanma.
5. Elektriksel arizalarin nedenlerini ve sonuglarini degerlendirme.
6. Elektriksel arizalarin analizini yapma ve raporlama becerisi kazanma.

- Dersin meslege katkisi: Bu ders, Ogrencilere elektrik sistemlerinde ariza tespit ve analizi
konularinda temel bilgi ve beceriler kazandirarak, elektrik teknikerligi alaninda g¢alisacaklari
durumlarda etkin bir sekilde ariza ¢6zme yetkinligi saglar.

- Ogretim Yontem ve Teknikleri: Ders, teorik dersler, ariza simiilasyonlari ve vaka analizleri
gibi ¢esitli 6gretim yontemlerini ve tekniklerini kullanir.

- Olgme Degerlendirme
- Ara Smav: %40
- Final Sinavi: %60

- Kaynaklar: Ders notlari, internet, ilgili makaleler ve literatiir.
- On Kosul Dersler ve Kosullar: Yok

- Dersin Ogrenim Ciktilarimn Program Ciktilan ile Olan iliskileri: Bu dersin 6grenim
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ciktilari, programin genel ¢iktilarina katki saglayarak 6grencilerin elektrik teknikerligi alanindaki
mesleki becerilerini ve bilgi birikimlerini gelistirmelerine yardimci olur.

- Giincelleme Tarihi: 20 Nisan 2024

Hafta Konu

Hafta 1 Elektrik Sistemlerinde Ariza Kavrami ve Tanimi

Hafta 2 Is Giivenligi ve Bakim Felsefesi

Hafta 3 Elektrik - Elektronik Devre Elemanlari ve Elektrik Motorlari

Hafta 4 Elektronik Laboratuvar Ortami ve Ariza Bulmak Igin Temel Bilgiler
Hafta 5 Ariza Bulmada Uygun Cihaz ve Aletlerin Kullanilmasi

Hafta 6 Ariza Tespiti ve Ariza Bulma Yo6ntemleri

Analog Elektronik Malzemeler ve Testleri (Direng ve Tiirleri,Kondansator ve
Hafta 7 Bobin)

Hafta 8 Analog Elektronik Malzemeler ve Testleri (Diyot, Role Testleri)

Hafta 9 Ara siav

Analog Elektronik Malzemeler ve Testleri (Transistor, Mosfet, Tristor ve
Hafta 10 Triyak)

Hafta 11 Gl Kaynaklarinda Ariza Tespiti ve Dogrultucu devreler

Hafta 12 Opamp ve 555 entegre tiirlerinin testleri

Hafta 13 Arizal1 Elektronik Malzemenin Belirlenmesi

Hafta 14 Elektrik Motorlar1, Salterler, Panolar ve Siiriicli Devreler ve Arizalari
Hafta 15 Doénem sonu smavi

Yiiz ylize/Uzaktan

Ders Yiiriitliciisti

Ders Koordinatorii

Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenim Ciktilari

Dersin meslege katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)
Ogretim yontem ve teknikleri

Olgme Degerlendirme

Kaynaklar (Yazili, gorsel vs.)

On kosul dersler ve Kosullar

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskileri
Giincelleme Tarihi

Haftahk Islenen Konular (Ariza Analizi)
Hafta Baslik E- Video @ Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari
1 Elektrik Sistemlerinde Ariza X
Kavrami ve Tanim
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Ariza Analizi Siireci ve X
Temel Kavramlar
3 Olgiimler ve Testlerle Ariza X

Tespiti

4 Gelismis Ariza Analizi X
Teknikleri

5  Elektriksel Giivenlik X
Kurallar1 ve Standartlar:

6 Ariza Onleme Yontemleri X
ve Stratejileri

7 Teorik Ariza Tespiti X
Yontemleri ve Modelleri

8 Pratik Ariza Tespiti X

Uygulamalari ve
Laboratuvar Caligmalart
Ara Sinav

9 Elektriksel Arizalarin X
Yaygin Nedenleri ve
Etkileri

10 Ariza Analizi Siirecinde X
Dikkat Edilmesi Gereken

Hususlar

11 Ariza Analizi Raporlarimin X
Hazirlanmasi

12 Ariza Analizi Sonuglarinin - X

Yorumlanmasi ve
Degerlendirilmesi

13 Gergek Hayattan Elektriksel x
Ariza Vakalarinin
Incelenmesi

14 Ogrencilerin Gruplar X
Halinde Ariza Analizi
Projelerinin Hazirlanmasi ve
Sunumu

15 vil Sonu sinavlart

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Gériisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri abcdef@ ..o edu.tr

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

Programi yiirliten boliimdeki tiim 6gretim {iyelerinin, dgretim gorevlilerinin ve ek gorevli
6gretim elemanlarimin 6zgecmislerini veriniz. Ozgegmisler ayni formatta olmal, verilen bilgi kisi basina
iki sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki hususlari igermelidir:

e Adi, soyadi ve unvani

Aldig: dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)
Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Damigmanliklari, patentleri, vb.
Son {i¢ yildaki belli basli yayinlar
Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Aldig1 odiiller
Son ¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Son ti¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri
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1.3 Techizat
Onlisans egitiminde kullamlan baslica egitim ve laboratuvar teghizatin agiklaymiz.

Elektrik programlarinda oOnlisans diizeyinde kullanilan baglica egitim ve laboratuvar techizati,
ogrencilerin temel elektrik prensiplerini anlamalarina ve elektrik alaninda pratik deneyim
kazanmalarina yardimei olmak i¢in tasarlanmigtir. Bu teghizatlar arasinda sunlar bulunabilir;

Osiloskoplar: Elektrik sinyallerini gorsellestirmek ve analiz etmek i¢in kullanilan 6nemli bir
aragtir. Ogrenciler, osiloskoplar araciligiyla dalga sekillerini inceleyerek frekans, gerilim ve zaman
arasindaki iligkileri 6grenebilirler.

Multimetreler: Gerilim, akim ve direng gibi elektriksel biiyiikliikleri 6lgmek igin kullanilir.
Ogrenciler devrelerdeki degerleri belirlemek ve devre davraniglarimi anlamak icin multimetreler
kullanabilirler.

Devre Simiilasyon Yazihmlari: Bilgisayar tabanli programlar, 6grencilere sanal olarak devreler
olusturma, simiile etme ve analiz etme imkani saglar. Bu yazilimlar, 6grencilerin teorik bilgilerini
uygulamali olarak pekistirmelerine yardimci olur.

Elektrik Motorlari: Ogrencilerin elektrik motorlarinin ve jeneratorlerin calisma prensiplerini
anlamalarina ve pratik deneyim kazanmalarina yardimei olmak i¢in kullanilir. Bu techizatlar, farkli
motor ve jeneratdr tiplerini incelemek i¢in kullanilabilir.

Transformatorler: Ogrencilere transformatdrlerin temel prensiplerini anlatmak igin kullanilir.
Farkl1 transformator tipleri ve uygulamalar1 hakkinda bilgi edinmelerine yardimei olur.

Devre Kartlar1 ve Parcalari: Ogrencilerin devre kurma ve devrelerdeki bilesenlerin islevlerini
anlamalarin1 saglamak icin kullanilir. Bu techizatlar, ger¢ek diinya uygulamalarina benzer devreler
olusturmak i¢in kullanilabilir.

Gii¢ Kaynaklari: Degisik gerilim ve akim seviyelerinde istikrarli gli¢ saglamak icin kullanilir.
Ogrenciler, farkli yiik kosullarinda gii¢ kaynaklariin davranislarini inceleyebilirler.

Elektrikli Olciim Cihazlari: Bunlar, direng, endiiktans ve kapasitans gibi elektriksel 6zellikleri
O0lcmek icin kullanilan cesitli cihazlardir. Bu cihazlar, 6grencilere farkli devre elemanlarinin
ozelliklerini inceleme ve 6lgme firsati sunar.

Elektrik Kontrol Panelleri ve PLC'ler: Programlanabilir lojik kontrol (PLC) sistemleri,
endiistriyel elektrik uygulamalarinda yaygin olarak kullamilan kontrol sistemleridir. Ogrenciler,
PLC'lerin programlanmasi ve elektrik kontrol panellerinin tasarimi  konularinda deneyim
kazanabilirler.

Giines Enerjisi Egitim Setleri: Giines enerjisi sistemlerinin temel prensiplerini ve bilesenlerini
ogretmek icin kullanilir. Ogrenciler, glines panelleri, sarj kontrol cihazlar1 ve bataryalar gibi giines
enerjisi sistemlerinin nasil ¢aligtigini 6grenirler.

Elektrik Devre Analizorleri: Bu cihazlar, 6grencilere devrelerin frekans tepkisi, bant genisligi ve
kazang gibi onemli 6zelliklerini analiz etme imkani sunar. Bu sayede dgrenciler, elektrik devrelerinin
performansini degerlendirebilir ve optimize edebilirler.
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Elektrik Giivenlik Ekipmanlari: Elektrik laboratuvarlarinda giivenligi saglamak igin yalitimlt
eldivenler, koruyucu gozliikler ve yalitimhi matlar gibi ¢esitli giivenlik ekipmanlart kullanilir. Bu
ekipmanlar, 6grencilerin giivenli calisma aliskanliklar1 gelistirmelerine yardime1 olur.

Elektrik Simiilasyon Yazilimlari: Bilgisayar tabanli simiilasyon yazilimlari, 6grencilere karmasgik
elektrik devrelerini modelleme ve simiile etme imkani sunar. Bu sayede 6grenciler, gercek diinya
uygulamalarimi sanal ortamda deneyimleyebilirler.

Bu techizatlar, 6grencilerin elektrik alaninda genis bir yelpazedeki konular1 kesfetmelerine ve
gercek diinya uygulamalarini anlamalarina yardimci olur. Ayrica, pratik deneyim kazanmalarini ve
elektrik teknikerligi becerilerini gelistirmelerini saglarlar.

1.4 Diger Bilgiler )
Kurum bu boliimiit ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler i¢in kullanabilir.
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EK 11 - KURUM PROFILI

I1.1 Universiteye Iligkin Bilgiler

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten boliim yaninda, onun bagli bulundugu meslek
yiiksekokulu Ve iiniversite hakkinda baz1 genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr1 bir belge olarak Ek 11 — Kurum Profili bagligi altinda hazirlanmalidir. EK Il belgesi birden fazla

program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler

Universite Adi : Dicle Universitesi

Web adresi - https:/Amww.dicle.edu.tr/

Adres : Dicle Universitesi Rektorliigii, 21280
Sur/Diyarbakir

Yonetim statiisii (devlet, vakif) : Devlet Universitesi

Ik 6grenci aldig: egitim 6gretim yili : 1974-1975 egitim 6gretim yih

Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektor Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof.Dr. Mehmet KARAKOC

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof.Dr. Ahmet TANYILDIZ

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof.Dr. Ezeli AZARKAN

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof.Dr. Kadir TURAN

Genel sekreter Adi Soyadi (akademik unvani /idari) : Mehmet Siddik TEKSIN

Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte say1s1 (Kuruluslarin adr)

Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayisi

(Kuruluslarin adi)

Universitenin akredite program sayisi (Kuruluslarin adr)

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

Universitenin misyonu  Insani degerlere, kiiltiire, sanata ve dogaya
duyarly, stirekli iyilestirme odakl katilimci
yonetim anlaystyla Dicle Universitesi egitim-
Ogretimde, bilimsel aragtirmada ve saghk
hizmetlerinde siiriikleyici koklii bir kurumdur.
Dicle Universitesi, bilgi {iretme, dgrencilere
nitelikli egitim saglama, topluma hizmet etme ve
kiiltiirel gelisime katkida bulunma amaciyla
calismaktadir.

Universitenin vizyonu : Dicle Universitesi, yiiriittiigii egitim-0gretim
faaliyetleriyle; gerceklestirdigi bilimsel arastirma
ve projelerle uluslararasi diizeyde bilim ve deger
iireten bir tiniversite olarak diinyanin en iyi

Universiteleri arasinda yer alacaktir.


https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x407520730b8f9c19:0x6afae0e076571f18?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x407520730b8f9c19:0x6afae0e076571f18?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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Bolgesel ve ulusal diizeyde tanman, uluslararasi
standartlarda egitim ve arastirma faaliyetleri

yirliten, topluma deger katan bir tiniversite

olmak.
Universitenin degerleri : Bilimsellik, diiriistliik, toplumsal sorumluluk,
adalet, cevreye duyarlilik.
Universitenin etik ilkeleri : Akademik ozgiirliik, seffaflik, esitlik, adalet.
Universitenin slogani : Bilgi ve Hizmet Universitesi

Idari Destek Birimleri
Programlarin egitim amaclarma ulagsmasi igin gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, &grenci
isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

Idari destek birimleri, bir iiniversitenin programlarin egitim amaglarina ulasmasim saglayan gesitli
hizmetleri sunan birimlerdir. Iste bu birimlerden bazilari:

Kiitiiphane: Ogrencilerin ve akademisyenlerin bilgi ihtiyaglarini karsilamak igin genis bir kitap,
dergi ve dijital kaynak koleksiyonu sunan birimdir.

Bilgi islem Merkezi: Universitenin bilgi teknolojileri altyapismi yoneten ve ogrencilere,
personeline ve akademisyenlere teknik destek saglayan birimdir.

Ogrenci Isleri: Ogrencilerin kayit islemleri, transkript talepleri, ders programlari gibi akademik ve
idari islemlerini yoneten birimdir.

Saghk Merkezi: Ogrencilere ve personeline saglik hizmetleri sunan, acil durumlarda miidahale
eden ve saglik danigsmanligi saglayan birimdir.

Kiiltiir ve Sanat Merkezi: Ogrencilerin Kkiiltiirel etkinliklere katilmasini tesvik eden, tiyatro
oyunlari, konserler, sergiler gibi etkinlikler diizenleyen birimdir.

Kongre ve Seminer Merkezi: Bilimsel toplantilar, konferanslar, seminerler gibi etkinliklerin
diizenlendigi ve yonetildigi birimdir.

Spor Merkezi: Ogrencilere spor olanaklari sunan, spor salonlari, fitness merkezi, spor sahalar gibi
tesisleri yoneten birimdir.

Yemekhane ve Kantinler: Ogrencilere ve personeline yemek hizmeti sunan ve kampiis i¢indeki
kantinleri yoneten birimdir.

Yurtlar: Ogrencilerin barinma ihtiyaclarin1 karsilayan ve kampiise yakin konumda yurtlar
saglayan birimdir.

Bu idari destek birimleri, 6grencilerin egitim siirecini destekleyerek onlarin basarili bir iiniversite
deneyimi yasamalarina katkida bulunur.
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11.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Meslek Yiiksekokul (MY O) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi
Web adresi

Iletisim adresi

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani)
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani)
Gorev dagilimi

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogani
MYO misyonu

MY O vizyonu

MYO degerleri

MYO etik ilkeleri
MY O slogani

: Silvan Meslek Yiiksekokulu
 https:/Amwww.dicle.edu.tr/birimler/silvan-
meslek-yuksekokulu

: Gazi Caddesi Konak Mahallesi /Alay
Karsis1 Silvan/DIYARBAKIR

Telefon : 0412 241 1000

: Dr. Ogr. Uyesi Orhan ARPA

: Dr. Ogr. Gor. Emrah ASLAN

. Akademik ve idari igler

: Evrensel degerleri temel alarak yaptigi egitim,
Ogretim ve arastirma faaliyetleriyle her alanda
yetkin, yaratici, girisimei, ahlaki deger ve
toplumsal sorumluluk sahibi iistiin nitelikli
bireyler yetistirmeyi, topluma ve gevreye
duyarl yiiksek nitelikli bilimsel ve kiiltiirel
caligmalar yapmay1 ve insanligin yararina
sunmay1 gorev edinmistir

: Evrensel ve cagdas degerleri ilke edinmis,
arastirma, egitim, gretim, bilgi ve sanat
alanlarinda kaliteyi siirekli arttiran, ulusal ve
uluslararasi alanda saygin ve dncii bir egitim
kurumu olmaktir.

: Bilimsellik, diiriistliik, toplumsal sorumluluk,
adalet, cevreye duyarhlik.
: Akademik 6zgiirliik, seffaflik, esitlik, adalet.

: Bilgi ve Hizmet Universitesi
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Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

.2 Degerlendirme igin Mevecut, ancak Degerlendirme
Tiru 3 . 4
Bagvuruda Bulunmusg 1¢in Bagvurmamis
1 - -
Programin Adt Normal | ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim | y/gr Yok Var Yok
1. Elektrik ve Enerji X X X
Programu
2. Bilgisayar Programcilig X X X
3. Cocuk Geligimi

Organizasyon semasi

Meslek yiiksekokulunun tiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semay1 Tablo II.1 Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada meslek yiiksekokulunun bagl
oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektér Yardimcist ve MYO
koordinatdrii gibi).

Tablo I1.1 Organizasyon Semasi:

Rektor Prof. Dr. Mehmet Karakog

Rektor Yardimcilar: Prof. Dr. Ahmet Tanyildiz
Prof. Dr. Ezeli Azarkan
Prof. Dr. Kadir Turan

Genel Sekreter M.S1ddik Teksin (Genel Sekreter V.)
Meslek Yiiksekokulu Silvan Meslek Yiiksekokulu

Miidiir Dr. Ogr. Uyesi Orhan Arpa

Miidiir Yradimcisi Dr. Ogr. Gor. Emrah Aslan
Akademik Personel Dr. Ogr. Uyesi Yildirim Oziipak

Ogr. Gor. Halime Seloglu Geng
Ogr. Gér. Aynur Seving

Ogr. Gor. Burak Kazan

Ogr. Gér. Esra Kuz

Ogr. Gor. Hasan Caldak

Dr. Ars. Gor. Ali Recai Celik

idari Personel Dr. Ogr. Gor. Emrah Aslan (Mdr.Yrd)
Mehmet Yusuf Alan (Yiiksekokul Sekreteri)

Ogrenci Isleri Birimi Mehmet Eleftoz (Memur)

Mahmut Ergin (Memur)

Kiitiiphane Birimi Mehmet Salih Altun
(Memur)
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Yoneticilere fliskin Bilgiler i
Miidiir ve yardimcilarinin birer 6zgegmisini veriniz. (Ozge¢misler iKi sayfayr gegmemelidir.)
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Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler/programlar (MY O igi ve dis1)
ile bilgileri kullanarak, Tablo I11.2a ve Tablo 11.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler (2022-2023)

Programin Adi*”) Dr. Ogretim Uyesi Yildirrm Oziipak
Elektrik Elektronik Mithendisligi TZ Yz DSU Toplam
Adet?  HY® Adet HY Adet HY Adet HY
1 3 1 3 1 3

W Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler
yazilmalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.

@ Destek verilen boliimler, degerlendirilen programdaki dgretim elemanlarimin diger
boliimlerde verdigi dersler.

®) Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinn toplam sayisini yaziniz.

) Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlart icin verdikleri toplam ders saati, diger géreviiler
icin haftalik caliyma saatidir.

Tablo 11.2b Programin destek aldigx birimler ([Akademik yil @])

Programim Adi1 ¥ Ogretim Elemani
TZ YZ DSU
Adet®  HY® Adet HY Adet HY Adet HY

Toplam

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine
sunulmahdir.

@ Programin destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki 6gretim elemanlarinin degerlendirilen
program igin verdigi dersler.

®) Bu siituna, tam zamanl: 6gretim elemanlarimin toplam sayisini yaziniz.

) Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik caliyma saatidir.

11.3 Personel Sayilari

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanl, ek gorevli) ve
ogrencilerin sayisin1 hem meslek yiiksekokulu i¢in hem degerlendirilen her program igin, Tablo I1.3’i
kullanarak, ayr1 ayri tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmig
birer siiriimleri takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo 11.3. Personel Sayisi (2023-2024)

Adet ¥ | Haftalik
TZ Yz | Dsy ToPRM - gihiam Saat®
Ogretim Elemanlari 5 3 8 100
Toplam
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari gorevliler
Diger
@ Bu tabloya, basvurunun yapildig: yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
@TZ: Tam zamanli, YZ: yari zamanli, DS U: Ders saati ticretli
@) Ders veren gretim elemaninin toplam haftalik ders saati
@ Farkl bir kategori sdz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.
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11.4 Yar1 Zamanh ve EK Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

Yar1 zamanl ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ig¢in uygulanan
politikalar genellikle kurum veya tiniversitenin 6gretim ve personel politikalar1 ¢er¢evesinde belirlenir.
Iste tipik olarak uygulanan politikalardan bazilari:

Performans Degerlendirmesi: Yari zamanli ve ek goérevli 6gretim elemanlarinin performansi
diizenli olarak degerlendirilir. Bu degerlendirme, ders verme kalitesi, 6grenci geri bildirimleri, ders
materyallerinin hazirlanmasi ve sunumu gibi faktorlere dayanarak yapilir.

Gozlem ve Geribildirim: Derslerin diizenli olarak gozlemlenmesi ve ardindan Ogretim
elemanlarina geribildirim saglanmasi saglanir. Bu geribildirim, dersin igerigi, sunumu ve etkilesimi
gibi alanlarda iyilestirme saglamak i¢in kullanilir.

Egitim ve Gelisim Firsatlari: Yar1 zamanh ve ek gorevli 6gretim elemanlarina egitim ve gelisim
firsatlar1 sunulur. Bu firsatlar, pedagojik becerilerin gelistirilmesi, ders materyali hazirlama teknikleri,
Ogrenci yonetimi ve degerlendirme stratejileri gibi alanlarda destek saglar.

Tletisim ve Isbirligi: Yar1 zamanl ve ek gorevli dgretim elemanlariyla diizenli iletisim kurulur ve
isbirligi icinde calisilir. htiyaclarini belirlemek, sorunlari ele almak ve destek saglamak icin agik bir
iletisim kanal1 olusturulur.

Universite Politika ve Prosediirlerine Uyumluluk: Yar1 zamanli ve ek gorevli ogretim
elemanlarinin, tniversite politika ve prosediirlerine tam uyumluluk saglamalari beklenir. Bunlar
arasinda ders programlarinin hazirlanmasi, sinavlarin diizenlenmesi, 6grenci degerlendirme
politikalarina uyum ve etik standartlara riayet etmek bulunur.

Performansa Dayah Tyilestirme Planlar: Performans degerlendirmesi sonuglarina dayanarak,
yart zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlarina performanslarini iyilestirmek i¢in belirli hedefler ve
eylem planlar1 belirlenir. Bu planlar, 6gretim elemanlarinin profesyonel gelisimlerini destekler.

Bu politikalarin amaci, yar1 zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin etkin bir sekilde izlenmesi
ve degerlendirilmesi yoluyla egitim kalitesini artirmak ve kurumun &gretim hedeflerine katkida
bulunmalarini saglamaktir.

11.5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program igin son ii¢ yila iliskin 6grenci kayit
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo 11.4'de veriniz.

Tablo 11-4 Ogrenci ve Mezun Sayilari
Tiim Meslek Yiiksekokulu I¢in

Akademik Yil Hazirhik 1Sll’11f2 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilar
2023-2024 Yok 150 | 134 284 76
2022-2023 Yok 122 | 110 232 96
2021-2022 Yok 99 | 102 201 97

Program:
| Alzadamil, X7.1 | IT 1.1 | Siif | Tanlam AX i o 1 MMaziin Il 1




V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

1. | 2
2023-2024 Yok 55 30 85 26
2022-2023 Yok 17 53 70 26
2021-2022 Yok 20 | 39 59 24

11.6 Kredi Tanim
Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
caligmalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik y1l, yariy1l sonu sinavlari haric en az 28

haftadan olusmaktadir.
AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam

zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir &grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul

edilmektedir.
Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

11.7 Kabul, Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullar:

Bu boliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar i¢in gegerli olmalidir.
Degerlendirilmek izere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri igin bir istisna s6z konusuysa,
burada belirtilmeli, ayrintilar ise, ilgili programin Oz degerlendirme Raporunda verilmelidir.

Kabul, yatay ge¢is ve mezuniyet kosullar1 genellikle bir meslek yiiksekokulundaki tiim programlar
icin benzerdir. Iste genel olarak uygulanan kabul, yatay gecisbve mezuniyet kosullart:

1. Kabul Kosullari
- Lise diplomas1 veya denk bir belgeye sahip olmak.
- Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) veya benzeri bir sinavda basarili olmak.

- llgili programim belirledigi 6zel kabul kosullarini karsilamak (&rnegin, yetenek sinavlari,
miilakatlar).

2. Yatay Gegis Kosullari

- Ogrencinin gecis yapmak istedigi program ile mevcut programi arasinda benzer ders igeriklerine
sahip olmas.

- Yiiksek bir akademik basari ortalamasina (AO) sahip olmak.
- [lgili programin belirledigi 6zel yatay gegis kosullarini karsilamak.

3. Mezuniyet Kosullari
- Programin belirledigi zorunlu ve se¢meli dersleri basartyla tamamlamak.
- Staj veya bitirme projesini basariyla tamamlamak.
- Belirli bir akademik basar1 ortalamasin1 (AO) veya not ortalamasini (NO) saglamak.

- Diger ilgili mezuniyet kosullarini yerine getirmek (6rnegin, yabanci dil sinavi).

Bu kosullar genellikle her program igin gecerli olmakla birlikte, belirli programlarda farkliliklar
olabilir. Bu nedenle, 6grencilerin bagvurduklari programin 6z degerlendirme raporunu incelemeleri
o6nemlidir. Bu raporda, programin 6zgii kosullar1 ve istisnalari ayrintili olarak belirtilir.

Ogrenci Kabulii

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine ne
sekilde sayildigina iligkin bilgi veriniz.

Silvan Meslek Yiiksekokulu'nun 6grenci kabulii siirecinde, diger kurumlardan alinan derslerin,
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programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine nasil sayildigina iligkin politika ve
prosediirler belirlenmis olabilir. Bu politika ve prosediirler genellikle asagidaki gibi olabilir:

Ders Denklik Degerlendirmesi: Diger kurumlardan alinan derslerin, Silvan Meslek
Yiiksekokulu'nun ders planinda yer alan derslerle karsilastiriimasi ve denklik degerlendirmesi yapilir.
Bu degerlendirme, ders icerikleri, kapsamu, siiresi ve seviyesi gibi faktorlere dayanarak yapilir.

Denklik Komitesi veya YetkKilisi: Ders denklik degerlendirmesi genellikle 6zel bir komite veya
yetkili tarafindan yapilir. Bu komite veya yetkili, ilgili programimn Ogretim elemanlarindan ve
akademik yoneticilerden olusabilir.

Belgelendirme ve Basvuru Siireci: Ogrenciler, diger kurumlardan aldiklar1 derslerin denklik
degerlendirmesi icin gerekli belgeleri (transkriptler, ders icerikleri, miifredatlar vb.) toplar ve bagvuru
yaparlar. Bagvurular genellikle 6grenci isleri veya ilgili boliim tarafindan kabul edilir.

Denklik Kredisi veya Muafiyet: Ders denklik degerlendirmesi sonucunda, diger kurumlardan
alman derslerin programdaki derslerle denk oldugu belirlenirse, 6grenciye denklik kredisi veya
muafiyet verilir. Bu, Ogrencinin ilgili dersleri almaya gerek duymadan ileri seviye derslere
gecebilmesini saglar.

Bu politika ve prosediirler, Ogrencilerin ge¢mis akademik deneyimlerini en iyi sekilde
degerlendirerek, programlarina uyumlu bir sekilde ilerlemelerini saglar. Bu nedenle, 6grencilerin ders
denklik siireci hakkinda detayl bilgi almak i¢in Silvan Meslek Yiiksekokulu'nun 6grenci igleri birimi
veya ilgili akademik danigmanlarla iletisime ge¢meleri 6nemlidir.

Yatay ve Dikey Gegis

Meslek yiiksekokulundaki programlara yatay gecisle 6grenci kabuliine iligkin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 agiklaymiz. Dikey gegis ile giden 6grenciler i¢in bulunan diizenlemeleri ve uygulamalari
ayrica agiklayiniz. Kabullerde kullanilan Slgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmis olmasi
gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Silvan Meslek Yiiksekokulu'nda 6grenci kabuliine iliskin yatay ve dikey gecisle ilgili diizenlemeler
ve uygulamalar genellikle tiniversite genelinde belirlenen politika ve prosediirlere dayanir. Ancak, bu
gecis siireglerinde dgrencilerin belirli kosullar1 saglamasi gerekebilir. Iste genel olarak kullanilan
diizenlemeler ve uygulamalar:

Yatay Gecis
Kosullar: Yatay gecis yapmak isteyen Ogrencilerin genellikle mevcut programlarindan basarili
olmalar1 ve hedefledikleri programa uygun bir akademik gegmise sahip olmalar1 beklenir.

Minimum Not Ortalamasi: Yatay gec¢is bagvurulari genellikle belirli bir minimum not
ortalamasma sahip Ogrenciler arasindan degerlendirilir. Bu not ortalamasi genellikle iiniversite
tarafindan belirlenen standartlara gore belirlenir.

Alinmasi1 Gereken Dersler: Yatay gecis yapmak isteyen &grencilerin, hedefledikleri programa
uygun dersleri alip almamis olmalar1 6nemlidir. Baz1 programlar, belirli 6nkosullar1 olan dersleri almig
olmay1 gerektirebilir.

Ders Esdegerlikleri: Yatay gecis basvurusu yapacak ogrencilerin, mevcut programlarindaki
derslerin hedefledikleri programa denk kabul edilip edilmeyecegini belirlemek i¢in ders esdegerlikleri
incelenir.

Dikey Gegis
Kosullar: Dikey gecis yapmak isteyen 6grenciler genellikle farkli bir yiliksekdgretim kurumunun
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ilgili programindan basarili olmalar1 ve dikey gegis yapmak istedikleri programla ilgili belirli kosullar1
saglamalari beklenir.

Minimum Not Ortalamasi: Dikey gec¢is basvurulari da genellikle belirli bir minimum not
ortalamasina sahip 6grenciler arasindan degerlendirilir. Bu not ortalamasi yiiksekdgretim kurumunun
belirledigi standartlara gore belirlenir.

Alinmasi1 Gereken Dersler: Dikey gecis yapmak isteyen Ogrencilerin, hedefledikleri programa
uygun dersleri almis olmalar1 6nemlidir. Programlar arast ders esdegerlikleri ve ilgili kurumlarin
belirledigi 6nkosullar dikkate alinir.

Dikey Gegis Smmavi (DGS): Bazi durumlarda, &grencilerin dikey gecis yapabilmek icin Dikey
Gegis Smavi'na (DGS) girmesi gerekebilir. Bu simav sonuglart da degerlendirme siirecinde dikkate
alinir.

Bu diizenlemeler ve uygulamalar, Silvan Meslek Yiiksekokulunun 6grenci kabulii siirecinde genel
olarak kullanilan politika ve prosediirlere dayanr.

Cift Anadal

Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligkin
diizenlemeleri ve uygulamalari agiklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not
ortalamas1 degerleri, alinmis olmasi1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Meslek  yiiksekokulumuzda  ¢ift  anadal programi  bulunmamaktadir
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Yandal

Meslek yiiksekokulundaki yandal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 aciklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not
ortalamas1 degerleri, alinmig olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Meslek yiiksekokulumuzda ¢ift anadal programi bulunmamaktadir

Mezuniyet Kosullari

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarim saglamalarini garanti altina almak icin kullanilan siireci
tanimlayiniz. Bu amagla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.

Mezuniyet kosullarim saglamak icin genellikle 6grencilere belirli bir akademik basar1 ortalamasi
(AO) veya not ortalamas1 (NO) gerekmektedir. Bu kosullar1 karsilamak i¢in dgrenciler, ilgili dersleri
basariyla tamamlamali ve belirli bir not ortalamasimi saglamalidir. Ayrica, staj veya bitirme projesi gibi
diger mezuniyet gereksinimlerini de tamamlamalar1 gerekebilir.

Ogrencilerin mezuniyet kosullarini saglamalarim garanti altina almak igin kullanilan siireg genellikle
su adimlart igerir:

Akademik Damgsmanhk: Ogrencilere akademik damsmanhk hizmeti sunulur. Akademik
danigmanlar, dgrencilerin mezuniyet i¢in gerekli dersleri almasina ve diger mezuniyet gereksinimlerini
yerine getirmesine yardimci olur.

Transkript Kontrolii: Ogrencilerin akademik durumu ve tamamladiklari dersler, transkriptler
iizerinden diizenli olarak kontrol edilir. Mezuniyet icin gerekli olan derslerin tamamlanip
tamamlanmadig incelenir.

Not Ortalamas1 Hesaplama: Ogrencilerin not ortalamalari diizenli olarak hesaplanir. Bu hesaplama,
mezuniyet i¢in gereken minimum not ortalamasini karsilayip karsilamadiklarii belirlemek igin
kullanilir.

Mezuniyet Basvurusu: Ogrenciler, mezuniyet icin gerekli tiim kosullar1 sagladiklarinda mezuniyet
basvurusu yaparlar. Bagvurular genellikle ilgili 6grenci isleri birimine yapilir.

Mezuniyet Belgeleri ve Diploma: Mezuniyet basvurular incelenir ve gerekli kosullari saglayan
Ogrencilere mezuniyet belgeleri ve diploma verilir. Bu belgeler, 6grencilerin mezuniyetlerini resmi
olarak belgelendirir.

Mezuniyet icin istenen not ortalamasi genellikle tiniversite veya yiiksekokul tarafindan belirlenen
standartlara gére degisir. Ogrencilerin mezuniyet icin gereken minimum not ortalamasim saglamalar
gerekmektedir. Ogrencilerin mezuniyet kosullarii saglamak igin kullanilan belgeler arasinda
transkriptler, mezuniyet bagvuru formu ve mezuniyet belgesi yer alabilir. Bu belgeler, 6grencilerin
mezuniyet stirecinin kaydedilmesi ve belgelendirilmesi i¢in kullanilir.



¥ MEDEK 2
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Tablo 11.1 Organizasyon Semasi

MUDT
YTUKSEEOQEUL YUKSEKOKUL
EURULU YONETIM KURULU
MUDUR. YARDIMCIST MUDUR YARDIMCIST
(Egitim-Opretim {sleri) (Idari ve Mali isler)

l

BOLUMLER

Bilgizayar
Telmolojileri

Elektrik ve Enerji

Cocuk Balom ve
Genglik Hizmetleri

I

YUKSEKOKUL SEKRETERI
Heeas Trerr e
Selaeterhiklen Birimi
Perzonel Isleri Tzhakduk ve Satm
Birim Alma Birmi
Y arduma Tagmuw Eayit ve
Hizmetler Birimu Eontrol Binimm
Giivenlik Birimi P
B




¥ MEDEK 25
V DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dr. Ogr. Uyesi Orhan ARPA

(Miidiir)

M Yusuf ASLAN Ogr. Gor. Emrah ASLAN

(YUksekokul Sekreteri) (MGdur Yrd.)

Ogr. Gor. Aynur SEVING Dr. Ogr. Uyesi Yildinm Oz UPAK Ogr. Gor. Esra KUZ
(Bilgisayar Programcihigi Bolim Bsk.) (Elektrik ve Enerji Boluim Bsk.) ( Cocuk Gelisimi Bolum Bsk.)




