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I. GENEL BILGILER

I.1. Kuruma lliskin Bilgiler

Universitenin Ad1 ve Iletisim Bilgileri

Dicle Universitesi Rektorliigii

Dicle Universitesi Rektorliigii, 21280-Diyarbakir.
Web: http://www.dicle.edu.tr/

Rektorliik Santral

04122411000

Prof. Dr. M. Sira¢c OZERDEM (Dekan)
Dicle Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Tel: 0412 241 10 00-3500

Faks: 0412 248 82 18

E mail: sozerdem@dicle.edu.tr

Prof. Dr. Abdurrahman SAYDUT (Dekan Yardimcist)
Dicle Universitesi Miithendislik Fakiiltesi
E mail: saydut@dicle.edu.tr

Dog. Dr. Atilla G. DEVECIOGLU (Dekan Yardimcist)
Dicle Universitesi Miithendislik Fakiiltesi
E mail: atillad@dicle.edu.tr

M. Emin ERASLAN (Fakiilte Sekreteri)

Dicle Universitesi Mithendislik Fakiiltesi

Tel: 0 412 241 10 00-3504

Faks: 0412 248 82 18

E mail: emin.eraslan@dicle.edu.tr

Web: http://www.dicle.edu.tr/birimler/muhendislik-fakultesi

I.2. Birimdeki Lisans Programlar1 Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce

Dicle Universitesi Miihendislik Fakiiltesi 1984 yilinda kurulmus olup lisans diizeyinde normal ve
ikinci 6gretim olmak lizere iki program yiiritiilmektedir. Fakiiltemizde Bilgisayar Miihendisligi,
Elektrik-Elektronik Miihendisligi, insaat Miihendisligi, Makine Miihendisligi ve Maden Miihendisligi
Boliimii olmak {izere 5 boliim bulunmaktadir. Bilgisayar Miihendisligi hari¢ boliimlerin hepsinde
egitim-ogretim faaliyetleri yiiriitiilmektedir (Tablo 1).

Fakiiltemizin Insaat Miihendisligi, Makine Miihendisligi ve Elektrik Elektronik Miihendisligi
Béliimleri MUDEK tarafindan akreditasyon siirecindedir.

Fakiiltemiz lisans programlari, tam zamanli ve yiiz yiize egitim vermektedir.

Miihendislik Fakiiltesindeki Lisans Programlari her biri 30 AKTS degerinde 8 yariyildan olusan 240
AKTS igeren 4 yillik programlardir. Bir AKTS, 6grencinin her yariyil i¢in 30 saatlik is ytikiinii ifade

eder. Egitim-6gretim plani, teorik derslere ilave olarak, 6grencilerin uygulamaya doniik bilgi ve
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becerilerini  gelistirdikleri ve teorik bilgilerini pekistirdikleri laboratuvar derslerini igerir.
Ogrencilerimizin egitim-6gretim siiresince edindikleri teorik ve uygulamal bilgilerin gergek

hayattaki kullanim alanlarin1 gérme ve ¢aligma hayatini tanima imkani bulduklar1 alana 6zgii konular:
kapsayan zorunlu staj uygulanmaktadir. Ayrica, ilk yedi donem tiim derslerden basarili olmak sartiyla

ogrenciler sekizinci yar1 yi1lda Uygulamali Miithendislik Egitimine katilabilmektedirler.

Tablo 1. Birimdeki Lisans Programlari

Lisans  Programmnm | Tiirii (Birinci Ogretim/ | Lisans  Programmmn | Kayith Ogrenci Sayisi
Adi Egitim Dili) Siiresi (y11)

Insaat Miihendisligi Normal Ogretim; Tiirkge 4 564
Elektrik-Elektronik Normal Ogretim; Tiirkge 4 687
Miihendisligi

Makine Miihendisligi Normal Ogretim; Tiirkge 4 237

Maden Miihendisligi Normal Ogretim; Tiirkge 4 16

II. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

I1.1. Liderlik

Miihendislik Fakiiltesinde egitim kalitesinin standartlastiriimasi, gelistirilmesi ve mevcut siirecin
denetlenmesi konusunda MUDEK akreditasyon calismalar1 baslamistir. Fakiiltemizde kalite ve ona
bagli olarak akreditasyon i¢in yapilan ¢aligmalar koordineli bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Miihendislik Fakiiltesinde performans yonetimi siirecinde kullanilan yol ve yontemler, performans
sonuclarin izledigine dair raporlar ve iyilestirme ¢alismalarinin bir kismi i¢ ve dis paydaslarimizin
gorigleri ile anket sonuglar1 dikkate alinarak yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda i¢ ve dis paydaslardan
gelen Oneri ve talepler degerlendirilir. Bu toplantilar sonrasinda katilimcilardan gelen Oneriler
dogrultusunda cesitli iyilestirme kararlari alinir. Pandemi siirecinin normallesmesi ile i¢ ve dis paydas
goriismeleri tamamlanarak ihtiya¢c duyulmasi halinde c¢esitli alanlarda iyilestirme ve giincelleme
caligsmalar1 yapilacaktir. Fakiilte performans: yillik faaliyet ve 6z degerlendirme raporlari ile de

raporlanir.

I1.2. Paydas Katilim

Miihendislik Fakiiltesinde kalite c¢aligmalari tiim bdliimlerin 6gretim elemanlarin1 katilimi ile
yapilmaktadir. Kalite c¢aligmalarinin merkezinde boliimlerdeki programlarin  akreditasyonu
bulunmaktadir. Akreditasyon ¢alismalar1 2020°de baslamistir. Bu kapsamda 6zellikle akreditasyona
yonelik ¢aligmalarin organizasyonu yapmak i¢in boliimlerde “Akreditasyon Komisyonu” kurulmusg

olup bu kapsamda ¢aligmalar ytiriitmektedir.
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Fakiiltemizde kalite ¢aligmalar1 kapsaminda yapilan uygulamalarin biiylik ¢cogunlugunda paydas
katilimlar1 bilyiik dnem arz etmektedir. I¢c ve dis paydaslar ile siirekli olarak iletisim halinde olarak,
kalite ¢aligmalar1 kapsaminda yapilan islemlerde goriisler; online toplantilar, yiiz ylize toplantilar ve
anketler kullanilarak alinmaktadir. Ders dosyalarinda program c¢iktilarinin izlenmesi amaciyla dersin
Ogrenim ¢iktilarin1 degerlendirme anketleri, yiiz yilize egitimde genel sinavlar esnasinda yapilmaistir.
Fakiiltemizde boliimlerimizde verilen biitiin dersler PUKO ¢evrimleri kapsaminda her donem sonunda
hazirlanan ders dosyasi raporlar ile izlenmektedir. Bu raporlarda derslerin program c¢iktilar: ile
uyumlar1 6grencilere yapilan anketler ile dolayli olarak yapilan degerlendirmeler ve 6grencilerin ders
basar1 durumlarma goére yapilan direkt degerlendirmeler gbéz Oniine alinarak raporlamalar
yapilmaktadir. Dersler ile ilgili iyilestirme Onerileri ve siirekli izlemeler bu raporlar ile saglanmaktadir.
Fakiiltemiz bilinyesinde bulunan anket bilgi sistemi kullanilarak, yeni mezun, eski mezun ve igsveren
anketleri yapilmaktadir.

Programlarmm i¢ ve dis paydaslari, yliz yiize/¢evrimici toplantilar, dogrudan yazili goriis alma veya
anketler araciligiyla kalite glivence yonetimine dahil edilmektedir. Paydaslara uygulanan anketler,
uygulama stiregleriyle birlikte asagida listelenmektedir:

(1) Ogrenci ders anketleri: Her yariyil icerisinde genel sinav haftasinda smav éncesinde;

(2) Yeni mezun anketleri: Mezuniyet sirasinda;

(3) Mezun anketleri: 5 yilda bir degerlendirilir

(4) Isveren anketleri: 5 yilda bir degerlendirilir

(5) Staj anketleri: her staj doneminde

Bu anketler 2020-2021 Bahar doneminden itibaren uygulanmaya baslatilmigtir. Anketlerden elde
edilen sonuglara gore boliimiin egitim amaglarina hangi oranda ulasildig: takip edilmektedir. Anket
sonuglarinin 15181inda egitim plani ve/veya dersin islenisi gézden gecirilerek bu konuda izlenecek
stratejiler belirlenmekte ve gerekli goriiliirse egitim amaglarinda giincellemeye gidilmektedir.
Programlarin Egitim Amaglarinin belirlenmesinde ve giincellenmesinde takip edilen siire¢ su
sekildedir:

(1) Fakiiltemiz Anket Bilgi Sisteminde bulunan igveren, yeni mezun ve mezun anketlerin diizenli
olarak yapilmasi saglanir,

(2) Ig-D1s Paydaslar ve Tanitim Komisyonu, ilgili alanlarinda faaliyet gdsteren kamu ve dzel sektor
kuruluslarindan olusan paydaslarimizin gortislerini alir.

(3) I¢ ve dis paydaslardan elde edilen veriler 6lgme ve degerlendirme komisyonu tarafindan
degerlendirilerek bir sonug raporu hazirlanir.

(4) Olgme ve degerlendirme komisyonunca hazirlan rapor Béliimlerin Akreditasyon ve Koordinasyon
Komisyonu tarafindan degerlendirilerek “Program Egitim Amagclar” belirlenir ve ilgili Bolim
Baskanligina sunulur.

(5) Siirecin son adiminda, Program Egitim Amaglar1 Béliim Akademik Kurulunda goriisiilerek son hali

belirlenir ve karara baglanir.
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Ic ve dis paydaslara uygulanan anketler, temel olarak program egitim amaglari dogrultusunda
hazirlanan program ¢iktilarinin ne 6l¢lide karsilandigini 6lger. Egitim amaglart beklenen program
ciktilart ile Ortlistiigli i¢in program ¢iktilarinin karsilanma seviyesi egitim amaglarinin ne olg¢lide
saglandigini gosterir.

Anketlerimizin yani sira, Ogretim elemanlarimizin 6grenciler ile yaptigi toplantilar, 6gretim
iyelerimizin goriisleri ve dis paydaslarimiz ile yapilan goriismeler de egitim amaclarimizin ne dlgiide
karsilandigina dair degerli ipuglart sunmaktadir. Boliimlerdeki program ¢iktilarinin beklenilen
diizeyde gerceklesmeyisi ve i¢-dis paydaslardan yeni gereksinimlerin bildirilmesi durumlarinda,
egitim amaglari tekrar gézden gecirilerek gerekli degisiklikler yapilir ve egitim kalitesini yiikseltmeye
yonelik caligmalar gerceklestirilir.

Programlarin i¢ ve dis paydaslari, uygulanan anketler ve dogrudan goriislerinin alinmasi yoluyla egitim
amaglariin belirlenmesi ve giincellenmesi stirecine dahil edilirler. Programlarin egitim amaglari i¢ ve
dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda 5 yilda bir olmak iizere giincellenmektedir. Programlarin
egitim amaglarini glincellenmesinde, program egitim amaglarinin belirlenmesindeki siire¢ aynen takip
edilmektedir.

I¢ ve dis paydaslardan elde edilen veriler 15181nda egitim amaglar1, program ¢iktilar1 ve egitim-dgretim
planimin gilincellenmesine yonelik ¢aligmalar siirdiiriilmektedir. Bu ¢aligsmalar kapsaminda son olarak,
Program c¢iktilarina erismekteki temel unsur boliimlerin egitim-0gretim planlarindaki derslerdir.
Derslerin 6grenim ¢iktilart ile program ¢iktilar1 arasindaki iliskiler, boliimlerin internet sayfasindan
erisilebilen ders bilgi paketlerinde bulunan “Dersin Ogrenim Ciktilarmin Béliim / Program Ciktilari
ile Iliskilendirilmesi” matrisi ile belirlenmistir. Egitim dgretim planlarindaki her bir ders i¢cin 6grenme
ciktilartyla program c¢iktilarinin iligki ve karsilanma diizeylerine bagli olarak “Program Ciktilar
Dersler Matrisi” olusturulmus ve béliimlerin internet sayfasinda yayinlanmistir. Bu matriste derslerin
o0grenme ¢iktilarinin ilgili PC ile iliski ve karsilanma diizeyi 0’dan 5’e kadar derecelendirilmis olup, 0

dersin ilgili PC’ye hig katki saglamadigi, 5 ise yiiksek oranda katki sagladigi anlamina gelmektedir.

III. EGITIiM VE OGRETIM

II1.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Miihendislik Fakiiltesindeki programlarda programin amacina uygun olarak egitim siiresinin ilk
donemlerinde temel bilim derslerine agirlik verilmektedir. Bu siirecte ilgili miithendislikte gerekli olan
matematik, fizik, kimya gibi temel bilim derslerinin ve bilgisayar uygulamalarinin alt yapisinin
kazandirilmasi ileriki donemlerde alinacak derslerin 6nbilgisini hazirlamaktadir. Sonraki donemlerde
elde edilen bu alt yapinin iizerine mesleki dersler, kendi bilim dalina uygun bir sekilde teorik ve pratik
uygulamalar olarak verilir.

Teorik dersler, ilgili mithendisligin temelini olusturan Mukavemet, Statik, Dinamik, Termodinamik,

Akiskanlar Mekanigi, Devre Teorisi gibi konularda temel bilim derslerinin iizerine ilave edilerek ilgili
5
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miihendisligin temel amaglarmin kavranmasina yardimci olur. Ayni zamanda fizik, kimya gibi pratik
uygulamalari olan derslerin tizerine mesleki ve deneysel uygulamalari olan dersler sonraki donemlerde
islenmektedir. Biitlin programlarda var olan Bilgisayar Programlama dersi, 6grencinin programlama
yetisini kazanmasmi saglar. Tasarim uygulamalari, bitirme odevleri, 6grencinin yiiksek lisans
donemlerine kadar karsilasacagi karmasik denklem ve algoritmalar1 programlama dilini kavrayarak
problemlerin ¢6ziilmesinde kullanir.

Doérdiincti smifta proje, bilgisayar ve tasarim uygulamalar ile bitirme tezi gibi derslerin olmasi
Ogrencilere paket programlar yardimiyla mesleklerine yonelik tasarim ve boyutlandirma becerisi
kazandirmakta, ayrica bu sekilde is ve akademik hayata hazirlarken, istedigi anabilim dalinda da
kendisini gelistirme firsati sunmaktadir. Ogrenciler egitim sirasinda grup iginde calisma, proje
planlama ve rapor hazirlama gibi konularda deneyim kazanirlar. Ayrica 6grenciler mesleklerine
yonelik dersler ile teknik bilginin yan1 sira pratik is hayatinda uygulanabilirligi ile ilgili yetileri de
kazanirlar. Ogrencilerin proje, tasarim, laboratuvar basarilari egitim ve program ¢iktilari garanti altina
alinir.

Fakiiltemizdeki pek cok boliimde ders dagilim dengeleri MUDEK akreditasyon kurulusunun
belirledigi ve Bologna siireglerinde tiniversite genelinde alinan kararlar ¢ergevesinde olusturulmustur.
Ogretim {iyelerimizin katildigi Boliimlerin Akademik Kurul toplantilarinda; iiniversite, fakiilte ve
boliim 6z gorevleri, ig-dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak dtiniversite ve fakiilte
ydnetiminin &nerileri dogrultusunda belirlenen egitim amaclar1 ve MUDEK beklentileri dogrultusunda
programlarin ¢iktilar1 akreditasyon siirecindeki béliimler igin belirlenmistir. i¢-dis paydaslarla yapilan
toplant1 ile diger paydaslarimizin da egitim amaclar1 hakkindaki Onerileri alinmistir. Buna gore,
bilimsel gelismeler ve i¢g-dis paydaslardan gelen goriisler g6z Oniine alinarak program c¢iktilarimiz
gozden gecirilir ve gerek duyulursa degisiklik yapilir. Degerlendirmeler 5 yillik periyodlarda
gerceklestirilmektedir.

Fakiiltemizdeki programlarin c¢iktilart egitim amaglariyla uyum halindedir Program ¢iktilarinin
amaglara ulasilmas1 yolunda birer ara¢ veya ara duraklar olarak goriilmesi gerektigi diistiniilmektedir.
Bu baglamda tablo incelendiginde, birinci egitim amacina ulagilmasi i¢in PC1, 2, 4 ve 5’in, ikinci
egitim amacina ulasilmasi i¢in PC2, 3, 4, 5 ve 7’nin, ii¢lincii egitim amacina ulagilmasi icin ise PC4,
6, 7, 8,9, 10 ve 11’in etkili oldugu belirlenmistir. Her bir PC’nin hangi dersler ile hangi oranda
saglandig1 da detayl bir sekilde tablolar ile belirlenmistir. PC7, 8,9, 10 ve 11 sadece tek bir ders veya
birkag dersin sonucunda edinilecek vasiflar olarak goriilmemekte, egitim siirecinin tamamini kapsayan
ozellikler ile de desteklenmesinin yerinde olacagi diisiiniilmektedir (Tablo2). Egitim siirecinin
tamaminda toplam kalite yakalanmadan, daha somut bir ifadeyle 6grenciler kaliteli ve verimli ¢caligma-
is yapma aliskanhigi kazanmadan meslek sevgisinin dogmast ve mesleki etik degerlerin
igsellestirilmesi miimkiin degildir. Miihendislik Fakiiltesi boliimlerinin hedefi oncelikle egitimde
toplam kalitenin artmasi; bunun saglanmasi i¢in farkindalik seviyesinin yiikseltilmesidir.

Fakiiltemizdeki biitiin Program amagc ve ¢iktilar1 TYYC ile de uyumludur.
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Tablo 2. Programim Egitim Amaglar1 (PEA) ve Program Ciktilarinin (PC) Uyumu (Insaat

Miihendisligi Boliimii)
PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11
PEAI1 X X X X
PEA2 X X X X X
PEA3 X X X X X X X

Miihendislik Fakiiltesinde egitim-O6gretim siiregleri liniversitemiz akademik takvimi, 6grenci isleri
daire bagkanligt web sitesinde ilan edilen ydnetmelik ve yonergeler dogrultusunda
gergeklestirilmektedir. Miihendislik Fakiiltesinde egitim Ogretim ile ilgili is akis semalari

olusturulmustur.

I11.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
Miihendislik Fakiiltesi derslerinin pek ¢ogunda problem ¢6zme, deney yapma ve tasarlama, arazi
uygulamalari, proje 6devleri, seminerler vb. 6grenci merkezli 6grenme yontemleri kullanilmaktadir.
Bu yontemlerin tamami Fakiilte ve boliimlerin web sayfasinda tiim paydaslara duyurulmaktadir. Ders
bilgi paketlerinde, yonetmelik ve yonergelerde bu yoOntemlerin uygulamalar: ile ilgili ilkeler
verilmektedir. Ogretim elemanlarimiz bu hususlardaki iiniversitemizin diizenledigi egiticilerin egitimi
faaliyetlerine katilmiglardir.

Universitemizde Bologna siireclerine bagli olarak biitiin ders paketleri hazirlanmasi esnasinda
derslerin AKTS’lerinin belirlenmesinde 6grenci is yiikii dikkate alinmistir. Universitemizde Bologna
ders paketleri her y1l diizenli olarak giincellenmesi i¢in agilmaktadir. Bu giincellemeler boliim egitim-
ogretim komisyonu raporu, boliim kurulu karari, fakiilte kurulu karar1 ve senato kararlari ile uygulanir.
Dersler teorik ve uygulamali olarak verilmektedir. Ogrencilerin aldig1 derslere ait ara simav, uygulama
ve proje sinavi, genel sinav ve biitiinleme sinav notlar1 dikkate alinarak bagar1 notu belirlenmektedir.
Dicle Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeliginin Sinavlara giris
sartlart Madde 29 kapsaminda Muafiyet ve ek sinav disindaki sinavlara girebilmek igin; kayit
yenilemis olmak ve derslerin en az % 70’ine devam etmis olmak ve uygulamalarda basarili olmak

gerekir.

Ogrencinin bagar1 notu, ara sinav, genel smav, ddev, uygulama ve proje dlgiitlerden alacagi puanlara
gore belirlenir. Derse ait Olgiitlerden kazanilan notlar dersin yiiriitliciisii tarafindan otomasyon
sistemine yonetmelikte belirtilen siireler icerisinde girilir. Basar1 notu mutlak degerlendirme sistemine
gbre otomasyon sistemi tarafindan otomatik olarak hesaplanir. Ogrencinin bir dersten basarili
sayilabilmesi i¢in aldig1 notunun en az 60 olmasi gerekir.

Agirlikli basar1 puaninin belirlenmesi:
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Dicle Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeliginin 39. maddesindeki
esaslar ¢ergevesinde; Bir dersten alinan notun o dersin kredisi ile carpimi o dersin agirlikli notudur.

Donem/y1l agirlikli not ortalamasi: Ogrencinin o dénem kaydoldugu tiim derslerden aldig
notlar ile o derslerin kredi degerlerinin carpimindan olusan agirlikli notlarmin toplaminin ayni
derslerin kredi toplamina boliinmesi ile elde edilir. Bolme islemi virgiilden sonra iki basamak
yuritiiliir. Sonuglarda virgiilden sonraki tigiincii hane besten kiiciikse sifira, bes veya daha biiyiikse
artinlmis sekilde yuvarlanarak iki hane olarak tespit edilir.

Genel agirlikli not ortalamasi: Ogrencinin fakiilte veya yiiksekokula kaydolmasindan itibaren
aldig1 tiim derslerin agirlikli notlariin toplaminin ayni derslerin kredi toplamina bdliinmesi ile elde
edilir. Genel agirlikli not ortalamas1 hesaplamasinda 6grencinin tekrar ettigi derslerden aldigi son not
dikkate alinir.

Miihendislik Fakiiltesinde herhangi bir 6zel egitim ihtiyac1 olan bir 6grencimiz yoktur. Ancak
tiniversitemiz geneli ele alindig1 zaman bu kapsamda yer alan 6grenciler bulunmaktadir.

Dicle Universitesi Miihendislik Fakiiltesinde 6grenci kabulii, Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan, Yiiksekdgretim Kurumlart Smavina (YKS) gére yapilmaktadir. SAY puanina
gore basarili olan ve boliimleri tercih eden 6grenciler kayit yaptirmaktadirlar. DGS sinavi ile de 6n
lisans programlarindan dgrenciler gelmektedir. Bununla birlikte 2013-2014 egitim-6gretim yilindan
beri miihendislik tamamlama &grencileri de boliimlere kayit yaptirabilmektedir. Ayrica, OSYM
tarafindan Yabanci Uyruklu Ogrenci Smavi (YOS) sonuglarina gére de yabanci uyruklu dgrenciler
kabul edilmektedir.

Son ti¢ egitim 6gretim yilinda programlarimizin 6grenci kontenjanlari, kayit yaptiran 6grenci sayilari,
ile ilgili bilgiler Tablo 3’de verilmistir. Ayrica, yillara gore genellikle puanlardaki diislis ve
siralamalardaki artis goze ¢arpmaktadir.

Onceki 6grenmelerin taninmasi ve muafiyet islemleri Universitemiz tarafindan kabul edilen “On lisans
ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi” kapsaminda yapilmaktadir.

Ogrenci kabulii ile ilgili uygulamalar YOK’iin mevzuatlar1 ve OSYM sinavlari ile yapildigi igin
siiregleri tanimli ve siireklidir.

Ogrenci kabulii ile ilgili bilgilendirmeler gerek OSYM sayfasinda gerek fakiiltemiz web sayfasi
tizerinden yapilmaktadir.

Ogrenci damigmanlik hizmeti, her y1l kayit zamaninda dgrencilere her bir dgrencinin giris yila gore
boliim bagkanliklarinca belirlenen 6gretim elemanlari tarafindan verilmektedir. Danigmanlar belli baslh
sorumluluklari yerine getirmekle gorevlidirler. Bunlar;

Lisans 6gretimi boyunca 6grencinin basart durumunu, gelisimini izler ve bunlara katkida bulunacak
dogrultuda 6grenciye rehberlik eder; gerektiginde yonetimin bu baglamdaki degerlendirme taleplerine
cevap verir.

Ogrencinin yasam boyu dgrenme ve arastirma aliskanligini kazanmasi igin ¢aligir.
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Daha iyi ¢aligmasina ve yetigsmesine yonelik olarak dgrencinin karsilastigi problemlerin ¢oziimiinii
saglar ve ilgili mercilere iletilmesinde yardimci olur.

Basarisizliga neden olan faktorleri arastirarak bunlar hakkinda 6grenciyi uyarir.

Danigsmani oldugu 6grenciler ile ilgili problemlerin ¢oziimiinde boliim, 6grenci isleri birimi, staj ve
egitim komisyonu gibi birimlerle iletisimde yardimci olur.

Universite, fakiilte olanaklar1 hakkinda &grenciyi bilgilendirir.

Mevzuatin ve mevzuatta meydana gelen degisikliklerin 6grenciye duyurulmasina ve agiklanmasina
yardimeci olur.

Ogrencileri degisim programlari, yurtdis1 egitim olanaklar1 konusunda bilgilendirir ve ydnlendirir.
Mezuniyet sonrasi i¢in hazirlik niteliginde bilgilendirmeler yapar.

Ogretim programi ¢ercevesinde dgrencinin mezuniyeti i¢in almasi gereken zorunlu, segmeli, Tiirkge,
Ingilizce derslerle ilgili olarak 6grenciye dnerilerde bulunur; ilk kayit, kayit yenileme, ders alma ve
secme islemlerinde 6grenciye yardimci olur; bu islemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu degerlendirir
Ve onay verir.

Boliimler tarafindan ders planlarinda yapilan degisiklikler nedeniyle uygulanan intibaklarda
ogrencileri yonlendirir.

Her egitim-6gretim doneminde en az bir kez, danismanlik yaptig1 6grencilerle toplu ve/veya bireysel
olarak goriisiir ve degerlendirmelerini iceren raporu, varsa ¢ok ©zel sorunlari olan Ogrenciler
hakkindaki goriislerini, alinabilecek onlemleri belirterek ilgili boliim bagkanligina génderir.

Dekanlik tarafindan iletilen formlarin doldurulmasini saglar.

Miihendislik Fakiiltesi blinyesinde kurulmus olan aktif danigmanlik sistemi 6grencinin akademik,
kariyer ve kisisel gelisimini de takip etmektedir. Biitiin 6gretim iiyeleri aktif danigmanlik sistemi
icerisinde Ogrenciler ile dogrudan irtibata gecerek ¢cok kapsamli bilgi iceren anketler ve goriismelerle
Ogrencinin kariyer gelisimine katkida bulunmaktadirlar.

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gegis, yabanci uyruklu 6grenci
smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerine iliskin uygulamalar

tiniversitemizin ilgili mevzuatina gore yapilmaktadir.

Tablo 3. Lisans Ogrencilerinin Bilgileri

Lisans (2021) Lisans (2022) Lisans (2023)

Elektrik 73 68 106
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Elektronik | Osym | DGS | Yatay | Lisans | Osym | DGS | Yatay | Lisans | Osym | DGS | Yatay | Lisans | YOS
Miih. Bol. Geg. | Tam. Geg. | Tam. Geg. | Tam.
48 8 7 10 62 - 6 - 87 4 6 - 9
85 50 63
Ingaat Osym | DGS | Yatay | Lisans | Osym | DGS | Yatay | Lisans | Osym | DGS | Yatay | Lisans | YOS
Miih. Bol. Geg¢. | Tam. Geg¢. | Tam. Geg¢. | Tam.
62 8 12 3 41 - 9 - 42 4 9 1 7
27 15 33
Makine Osym | DGS | Yatay | Lisans | Osym | DGS | Yatay | Lisans | Osym | DGS | Yatay | Lisans | YOS
Miih. Bol. Geg. | Tam. Geg¢. | Tam. Geg¢. | Tam.
14 3 3 7 11 - 4 - 25 1 1 - 6

Erasmus kapsaminda 6grenciler yurt disina gitmeden 6nce 6grenim anlasmasindaki dersleri dikkate
almarak teyit edilir. Yurtdisindan tamamlanan ya da alinan derslerin akademik olarak taninmasini
kolaylastirmak i¢in iyi iletisim becerileri ve esneklik de gerekmektedir. Bu baglamda AKTS
koordinatdrlerinin esas gorevi AKTS’ nin akademik ve idari yonleriyle ilgilenmek oldugundan bu
koordinatdrler &nemli bir rol oynamaktadir. Ogrencinin yurtdisindaki iiniversitede egitimini
tamamlayip donmesinden sonra yurtdisindan gelen Not Cizelgesindeki belgeler dikkate alinarak
Boliim kurulunca Akademik Taninma amaciyla karar alinir. Yurt disindan egitimini stirdiirmek {izere
gelip egitimini tamamlayan 6grencilere AKTS kredilerini ve AKTS notlarint gdsteren not ¢izelgesi
hazirlanip verilir. Not ¢izelgesinde gosterilen kazanilmis AKTS kredileri ve verilmis AKTS kredileri,
AKTS kurallarinda belirtilen modeli esas almaktadir.

Yatay, dikey gecis yapan ya da daha once alinan derslerin taninmasi ve muafiyet islemleri
Universitemiz tarafindan kabul edilen “On lisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Y&nergesi”

kapsaminda yapilmaktadir.

I11.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan kiitiiphane ve ¢alisma salonunda 6grencilerin ¢alismasi i¢in gerekli
sartlar saglanmustir.  Universitemiz, uzaktan egitim konusunda DUZEM iizerinden hizmet
saglamaktadir.

Fakiiltemizdeki Boliimlerin Kurullarinda 6grenci temsilcisi bulunmamakla birlikte, Fakiilte Yonetim
Kurulunda bir 6grenci temsilcisi vardir. Ogrenciler ile ilgili kararlarda toplantilara katilmaktadir.
Miihendislik Fakiiltesi her kategorideki Ogrencilerine ¢agdas ve bilimsel miihendislik egitimi
verebilmek icin gerekli ve yeterli sartlar1 saglayacak olanaklara sahiptir.

Miihendislik Fakiiltesi binasi, 3 bloktan olusmaktadir. Binada, 17 adet simif, 3 adet 100 kisilik amfi, 2

adet bilgisayar laboratuvari, 1 adet konferans salonu, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Insaat

10




Evrak Tarih ve Sayisi: 04/10/2023-575488

Miihendisligi, Makine Miihendisligi ve Maden Miihendisligine ait 26 adet laboratuvar bulunmaktadir.
Dershanelerin tamami bilgisayarla 6gretim yapilmasini saglayan projeksiyon cihazlart ile
donatilmistir. 2. ve 3. katlarda 6gretim tiyeleri ofisleri ve idari personel odalar1 bulunmaktadir. Binada
1 adet kantin ve 6grenci yemekhanesi hizmet vermektedir. Ayrica Organize Sanayi Midirliigi ile

yapilan protokolle fakiiltemizde OSB Iletisim Ofisi agilmustir.

Tablo 4 Mithendislik Fakiiltesi Laboratuvarlari

Boliim Laboratuvar/Atolye Ad1

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anten ve Mikrodalga Laboratuvari

Elektrik Makineleri Laboratuvari
Haberlesme Laboratuvari

Kontrol Laboratuvari

Mikrodenetleyici Laboratuvari

Temel Elektrik-Elektronik Laboratuvari
Siire¢ Denetimi ve Otomasyon Laboratuvari
Robot Laboratuvari

Arge ve Tasarim Laboratuvari

Giineg Enerjisi Santrali

Insaat Miihendisligi Beton Laboratuvari

Cevre ve Arastirma Laboratuvart

Hidrolik Laboratuvari

Yap1 ve Deprem Giivenligi Belirleme Laboratuvari
Yap1 Malzemesi ve Yapi Mekanigi Laboratuvari
Yapi-Deprem Aragtirma Laboratuvari
Zemin Mekanigi ve Geoteknik Laboratuvari
Maden Miihendisligi Cevher Hazirlama Laboratuvari

Cevher Zenginlestirme Laboratuvari

Dogal Tas 1 Laboratuvari

Dogal Tag 2 Laboratuvari

Havalandirma Laboratuvari

Kaya Mekanigi Laboratuvari

Mineraloji Laboratuvari

Numune Hazirlama ve ince Kesit Laboratuvart
Makine Miihendisligi Kaynak Laboratuvari

Makine Malzeme Laboratuvari

Mekanik Laboratuvari

Mekanik Test Laboratuvari

Motorlar Laboratuvari

Sogutma Teknigi Laboratuvari

Talagh Imalat Laboratuvari

Bilgisayar Miihendisligi Thine Client Bilgisayar Laboratuvari
Bilgisayar Laboratuvari

Laboratuvarlarda gerekli giivenlik uyarilart ilgililer tarafindan yapilmakta ve giivenlik tedbirleri
alinmaktadir. Yangn tiipleri ile de yangin giivenligi saglanmaktadir. Laboratuvarlarda, bazi deneysel
caligmalarda ortaya c¢ikabilecek olumsuzluklar engelleyecek nitelikte maske, gozliikk, baret
bulunmaktadir. Ogrenciler tarafindan ders kapsaminda yapilan deneyler, ilgili 6gretim elemaninin
belirledigi program dahilinde, 6gretim elemaninin goézetiminde yapilmaktadir. Ders kapsaminda
yapilan deneylere ait bilgiler ilgili derslerin dosyalarinda bulunmaktadir. Laboratuvarlara yeni alinan
cihazlarla birlikte lisans ve lisansiistii 6grencilerine yeni ¢aligma alanlar1 sunulmaktadir.
Ogrencilerimizin ders disinda sohbet etmek ya da toplant1 yapmak amaciyla yer talep etmeleri halinde
dekanlik kendilerine yer temin etmektedir.

Universitede Fakiiltenin tiim dgrencilerinin istifade edebilecekleri 7 adet agik spor alani, 2 adet kapali

spor salonu biri kapali digeri acik 2 adet yiizme havuzu bulunmaktadir. Ogrencilerimiz, Miihendislik
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Ogrenci kuliiplerimiz biinyesindeki her tiirlii aktivite de ihtiya¢ duyulmasi halinde fakiilte biinyesinde

bulunan konferans salonunu kullanabilmektedir.

I1L.4. Ogretim Kadrosu

Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde tam zamanli olmak tizere, 28 Profesor Dr., 7 Dogent Dr., 21 Doktor
Ogretim Uyesi, 5 Ogretim Gorevlisi ve 21 adet Arastirma Gérevlisi olmak {izere toplam 82 akademik
personel ve 22 idari personel gorev yapmaktadir. Ogretim iiyelerimizin mevcut sayis1 dgretim
programlarimizi  yiiriitmek igin yeterlidir. Ogretim {iyelerimiz Yiiksek Lisans ve Doktora
programlarinda da dersler vermektedirler.

Universitemizde atanma ve yiikseltilme kosullar1 “Dicle Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Y Onergesi’ne gore yapilmaktadir.

Fakiiltede akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasi igin
ders gorevlendirmeleri O6nce anabilim dallarinin kendi i¢inde goriisiillmekte, daha sonra bolim
akademik kurulunda biitlin 6gretim {iyelerinin katilimi ile yapilan toplantilarda karara baglanmaktadir.
Ozellikle birinci siniftaki Matematik, Fizik, Kimya gibi temel dersler ve sosyal secimlik dersler ile
ilgili gorevlendirmeler Bo6lim Kurullarinda goriisiildiikten sonra Fakiilte Yonetim Kurulunda da
detayli olarak tartisilmakta ve konusunda uzman olan ve diger fakiiltelerdeki 6gretim elemanlari
gorevlendirilerek yapilmaktadir.

Egitim kadromuzun egitim 6gretim performansi ile ilgili olarak, 6grenciler OBS iizerinden her bir ders
icin 0gretim elemaninin performansi ile ilgili anketi doldurmaktadir. Bu anketleri boliim bagkani
izlemekte ve gerektiginde Ogretim elemanlart ile goriiserek iyilestirmeler yapilmasini
saglamaktadirlar.

Miihendislik Fakiiltesinde kararlarin ¢ogunlugu komisyonlarda veya kurullarda tartisilarak alinar.
Komisyon ve kurullar Fakiiltedeki 6gretim elemanlarindan olusur. Dolayisi ile 6gretim elemanlari
biitlin izleme ve iyilestirme siireglerine bu komisyon ve kurullarin birer iiyesi olduklar: i¢in dogal

olarak katilirlar.

IV. ARASTIRMA VE GELISTIRME

IV.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Universitemizin AR-GE politikasi; yenilikgi faaliyetleri tesvik eden, yayginlastiran ve siirekli
tyilestiren bir anlayisa sahip olmak, bilgi ve teknoloji ¢iktilari ile ulusal ve bdlgesel kalkinmaya katki
saglayan bir liniversite olmak seklinde tamimlanmistir. Fakiiltemiz de politika dogrultusunda aragtirma
ve gelistirme faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Fakiiltemizde arastirma ve gelistirme ¢alismalar: {iniversitemiz stratejik plani ve arastirma gelistirme

politikas1 dogrultusunda, hem iiniversite destegi hem de diger dis kaynaklar vasitasi ile yapilmaktadir.
12
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Ogretim elemanlarrmiz TUBITAK ve BAP projeleri yiiriitmekte ve disiplinler arasi ve &ncelikli
alanlarda galigmalar gerceklestirmektedirler.

Fakiiltemizin kendi imkanlar: ile hazirlanan Akademik Veri Giris sistemi, dgretim elemanlarimizin
bilimsel c¢alisma performansinin izlendigi bir sistem olup, dekanlik tarafindan bolimiin farkli
akademik faaliyet performanslar1 buradan anlik olarak goriilebilmektedir.

Fakiiltemiz arastirma gelistirme altyapist agisindan incelendiginde, yaklasik 2000 m> lik laboratuvar
alan1 ve bunlarin yani sira liniversitemizin merkezi laboratuvar imkanlar1 da bulunmaktadir. Fakiilte
akademik personeline ait yayin bilgileri Tablo 5 de verilmistir. 2020-2023 SCOPUS kayitlarina gére

Ogretim iiyesi basina diisen makale say1s1 3.82’tiir.

Tablo 5. Akademik yayin sayilari

2021 2022 2023
SCI/ SCI-Expanded indeksleri 26 27 60
Uluslararasi diger indeksler 18 13 3

IV.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
Fakiiltemiz Onciiliigiinde tniversitemizde 14-16 Eyliil 2022 tarihinde 7. Uluslararas1 Bilgisayar
Bilimleri ve Miihendisligi Konferans: diizenlenmistir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 gerek yurt ici

gerekse yurt disindaki arastirmacilar ile ortak bilimsel ¢aligmalar yapmaktadirlar.

V. TOPLUMSAL KATKI

V.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Universitemizin toplumsal katki politikasi kapsaminda fakiiltemiz birgok etkinlige katilmis ve
diizenlemistir. Fakiiltemizin 6gretim iiyeleri, liniversite-sanayi is birligini artirmak ve mevcut sorunlari
yerinde gormek i¢in, farkli tarihlerde, Organize Sanayi Bolgesinde faaliyet gosteren Simkar Plastik,
Unteks Tekstil ve Arfem Aliiminyum Firmalarina ziyarette bulundu. Uygulamali Miithendislik Egitimi
(UME) kapsaminda Ingaat boliimii 6grencileri i¢in, yeni firmalar ile protokoller imzalandi. Dokuz yeni
firma ile yapilan protokoller ile 6grencilerimizin uzun donemli staj yeri sayis1 artmis oldu. Sanayi ve
Ticaret Bakanligi, Milli Teknoloji Hamlesi Miidiirliigii tarafindan baslatilan Sektor Kampiiste
programi kapsaminda iiniversitemizi temsilen rektériimiiz Prof. Dr. Mehmet Karakog ve Fakiiltemiz
Dekan yardimeisi Dog. Dr. Atilla G. Devecioglu protokol imza térenine katildi. Dicle Elektrik ve Dicle
Universitesinin imzaladig1 Universite-Sanayi is protokolii cercevesinde ortak yiiriitiilen Elektrik
Dagitim Sistemleri dersini alan Dicle Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik

Miihendisligi Bolimii 4. Smif 6grencilerine is giivenligi egitimi verildi. Dicle Universitesi ev
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sahipliginde Miihendislik Fakiiltesi ve birgok kurumun da is birliginde 6 Subat tarihinde 11 ili etkileyen
depremin ana temasi ile “Uygulamadaki Hatalar Ve Ne Yapmali?” adli ¢alistay diizenlendi. KA107
programi kapsaminda, Dicle Universitesi Miihendislik Fakiiltesi'nde diizenlenen panelde, Dicle
Universitesi ve Amity Universitesi arasinda is birligi olasiliklar1 tartisilmigtir. Havacilik, Uzay ve
Teknoloji Festivali (TEKNOFEST 2023) Turizm Teknolojileri Yarigsmasinda Fakiiltemizden bir proje,
proje 6n degerlendirme raporu ve detay raporu asamalarini gecerek finale kalmay1 bagardi. "Yapay
Zeka Tabanl1 Akill1 Gezi Rehberi" baglikli proje ile yarismaya katilan DU-Vision takiminda fakiiltemiz
ogretim tiyeleri ve Elektrik-Elektronik Miihendisligi yiiksek lisans 0grencisi yer aldi. Fakiiltemiz
Insaat Miihendisligi boliimiinde yeni unvanlarina atanan dgretim iiyelerimiz icin diizenlenen yemekte
hocalarimiz bir araya geldi. Miithendislik Fakiiltesi ev sahipliginde Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesi,
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, Devlet Konservatuvari, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi ve Sur
Halk Egitim Merkezi katkilariyla “Miihendislikte Sanat” adl1 sergi agilis1 gerceklesti.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi tarafindan 6 Subat Kahramanmaras depremlerinin yap1 olarak
incelenmesini degerlendirmek ve gozlem ve Oneri paylasmak amaciyla olusturulan rapor sunuldu.
Gergeklesen basin toplantisinda, 11 ili etkileyen ve 50 binin {izerinde vatandasimizin can kaybina,
binlerce vatandagimizin yaralanmasina ve binlerce evin yikilmasina neden olan depremin yapisal
hasarlar1 iizerinde degerlendirmelerde bulunuldu. Gergeklesen basin toplantisina Rektdriimiiz Prof. Dr.
Mehmet Karakog, Cevre ve Sehircilik Bakanligi temsilcileri, Miihendisler ve Mimarlar Odasi
temsilcileri, Miihendislik Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Mehmet Sira¢ Ozerdem, insaat Boliim Baskani
Prof. Dr. Z. Fuat Toprak, 6gretim iiyesi Prof. Dr. Idris Bedirhanoglu, yerel ve ulusal basin yaym
organlar1 temsilcileri katildi. Sanayi ve Ticaret Bakanligi Milli Teknoloji Hamlesi Midiirliigii
tarafindan baglatilan Sektor Kampiiste programi cergevesinde Elektrik-elektronik Miihendisligi
boliimii Turkcell firmasi tarafindan verilen Bilgi Aglari dersini gliz donemi itibariyle hayata

gecirmistir.
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