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YONETMELIK

Dicle Universitesinden:

DICLE UNIiVERSITESI iMAM SAFii VE SAFIiLIK ARASTIRMALARI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, Imam Safii ve Safiilik Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin goérevlerine ve c¢alisma sekline
iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, imam Safii ve Safiilik Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, bu organlarin gorevlerine ve c¢aligma sekline iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danigsma Kurulunu,

b) Merkez (ISAMER): Imam Safii ve Safiilik Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriind,

¢) Rektor: Dicle Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Dicle Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; ilim, fikir, ahlak, tarih, kiiltiir, edebiyat ve benzeri alanlarda Safii mezhebi
kurucusu fmam Séfii ve Safii mezhebi eksenli ortaya konulan birikime dair bilimsel arastirmalar yapmak ve projeler
yiirlitmek, ulusal ve uluslararasi ilm1 toplantilar diizenlemek ve yayinlar gerceklestirmektir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Biinyesindeki kiitiiphaneyi arastirmacilarin istifadesine agik tutmak.

b) Merkezin amaci dogrultusunda her tiirlii yaym yapmak.

¢) Tlgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ulusal ve uluslararas1 diizeyde kisa siireli egitim, seminer, konferans,
caligtay, sempozyum ve benzeri bilimsel etkinlikler diizenlemek.

¢) Arastirma gruplart olugturarak ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ulusal ve uluslararasi bilimsel ve
sosyal projeler yapmak.

d) Tlgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ilgili kurum ve kuruluslarla ortak faaliyetler yiiriitmek.

¢) Merkezin amaci dogrultusunda diger faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universite ilahiyat Fakiiltesi 6gretim elemanlari arasindan, Rektér tarafindan iic yil
siire ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir ayn1 usulle yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin alt1 aydan fazla
siireyle gorevi baginda bulunmamasi durumunda gorevi kendiliginden sona erer ve Rektor tarafindan yeni Miidiir
gorevlendirilir.

(2) Miidiiriin gorevleri sunlardir:
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a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin amaci dogrultusunda gerekli faaliyetleri yiirlitmek ve siirekli bir gelisim plani gergevesinde yeni
hedefleri belirlemek.

¢) Universite birimlerinin yam sira, ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ulusal ve uluslararas1 kuruluslarla
caligmalar yapmak, kaynaklardan elde edilecek bilgi akist sistemini gelistirmek ve bu ¢aligmalari belgelendirmek.

¢) Yonetim Kurulunun giindemini belirlemek, Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek ve alman kararlar
uygulamak.

d) Merkezin yonetim agisindan diizenli ve etkin isleyisi i¢in gerekli onlemleri almak, gerekli yonlendirme ve
denetlemeleri yapmak.

e) Merkezin ¢aligma programlarina iligkin yillik diizenlemeleri yapmak, yillik ¢alisma raporlarini olusturarak
Rektoriin onayina sunmak.

) Yayimlanmasi veya Universite diginda sunulmasi istenen arastirma ve incelemeleri Rektoriin onayima
sunmak.

g) Yonetim Kurulu ve Danisma Kurulunun idari hizmetlerini yiiriitmek.

§) Gerekli durumlarda Merkezde gorev yapacak, yari zamanli, tam zamanli, goniillii uzmanlar ve stajyer
ogrencileri belirlemek ve gorevlendirmek i¢in Yonetim Kurulu karari ile Rektore 6neride bulunmak.

Miidiir yardimcilari

MADDE 9 — (1) Miidiir, galismalarinda kendisine yardimci olmak iizere, Universite lahiyat Fakiiltesi 6gretim
elemanlar1 arasindan en fazla iki kisiyi miidiir yardimcisi olarak gorevlendirmek iizere Rektdriin onayina sunar. Miidiir
yardimcilariin gorev siiresi {i¢ yildir. Siiresi sona eren miidiir yardimcisi tekrar gorevlendirilebilir.

(2) Miidiir yardimetlarinin gorevleri sunlardir:

a) Midiiriin yoklugunda Miidiire vekalet etmek.

b) Yonetim Kurulu toplantisinda Kurulun sekreterligini yapmak.

¢) Miidiiriin verdigi gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiir ile en az {igii Universitenin Ilahiyat Fakiiltesi dgretim elemanlari
arasindan Midiiriin 6nerisi tizerine Rektor tarafindan gorevlendirilen {iyeler olacak sekilde toplam beg liyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi {i¢ yil olup, siiresi biten iiyeler aymi usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak {izere ayni usulle
yeni bir liye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu toplantilarina Miidiir bagkanlik eder. Yonetim Kurulu; Miidiiriin ¢agrisi {izerine en az iki
ayda bir kez olagan ve gerekli durumlarda olaganiistii olarak {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlar
toplantiya katilanlarin oy goklugu ile almir. Ust iiste i{i¢ kez izinsiz ve mazeretsiz Yonetim Kurulu toplantisina
katilmayan iiyenin iiyeligi, Yo6netim Kurulunun Onerisi lizerine Rektor karari ile sona erdirilir.

(4) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yillik calisma programini ve yil sonu faaliyet raporunu hazirlamak, ¢aligma alanina giren
konularda karar almak ve uygulama gorevini yerine getirmek.

b) Danigma Kurulunun goriis ve 6nerilerini degerlendirerek hayata gegirilmesini saglamak.

¢) Merkezin diizenledigi etkinlikler, yiiriittigii yayimnlar ve diger caligmalar1 hakkinda gelen elestiri, oneri ve
istekleri degerlendirmek.

¢) Miidiiriin giindeme getirecegi diger konular1 karara baglamak.

Danisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 11 — (1) Danisma Kurulu; Rektér tarafindan gorevlendirilen (en az besi Universite Ilahiyat
Fakiiltesinden) 6gretim elemanlar: arasindan sekiz, kamu kurum ve kuruluslarindan bes ve konu ile ilgili sivil toplum
veya mesleki kurulug mensuplari arasindan iki iiye olmak {izere toplam on bes iiyeden olusur.

(2) Universite dgretim elemanlar1 arasindan konu ile ilgili olarak gérevlendirilen iiyeler, Miidiir tarafindan
onerilir ve Rektor tarafindan gérevlendirilir. Universite disindan gelen iiyeler ise; istekleri halinde, Rektoriin yazil
talebi iizerine ilgili kuruluglar tarafindan belirlenir.

(3) Danisma Kurulu iiyelerinin goérev siiresi {i¢ yil olup, siiresi biten iiyeler ayn: usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan {liyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle yeni iiye
gorevlendirilir.

(4) Danisma Kurulunun sekretarya hizmetleri, Yonetim Kurulu tarafindan yerine getirilir. Danisma Kurulu;
Rektoriin veya Miidiiriin daveti ile yilda en az bir kez, Rektoriin veya Miidiiriin bagkanliginda toplanir. Toplantida salt
¢ogunluk aranmaz.

(5) Danisma Kurulu; Yonetim Kurulunun her yil diizenleyecegi faaliyet raporunu degerlendirir, yapilmakta
olan ¢alismalar hakkinda goriis ve Onerilerini Yonetim Kuruluna bildirir. Danisma Kurulu, ¢alismalarin daha etkin
hale getirilmesi amaciyla Miidiiriin koordinasyonunda Merkezin faaliyet alanlart ile ilgili ¢alisma gruplar1 veya
komisyonlar olusturabilir.

DORDUNCU BOLUM

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2021/04/20210418-3.htm

2/3


ihsan akay
Vurgu

ihsan akay
Vurgu

ihsan akay
Vurgu

ihsan akay
Vurgu


18.04.2021 18 Nisan 2021 PAZAR

Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyac1 2547 sayilt Kanunun 13 iincii maddesi
uyarinca, Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan kargilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13 - (1) Bu Yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri ve Senato kararlari
uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Dicle Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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