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DiCLE UNIiVERSITESI
DiYARBAKIR TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
ISLETMEDE MESLEKI EGIiTiM
OGRENCi MEMNUNIYET ANKET FORMU

Sevgili Ogrencilerimiz;

Bu anketin amaci; dgrencilerimizin isletmelerde yapmus olduklar1 Isletmede Mesleki Egitimin etkinligini
olecmek, Isletmede Mesleki Egitimde ortaya cikabilecek aksakliklari gidermek, daha kaliteli egitim oOgretim
verilebilmesini saglamak, egitimin niteligini siirekli ve sistemli bir bigimde gelistirmek ve is piyasasinin beklentilerini
karsilayabilecek teknik elemanlarin yetismesini saglamak amaciyla durum analizi yapmaktir. Burada verilen bilgiler
ficiincii sahislar ve baska kurum ya da kuruluslar ile paylasiimayacak ve isletmede Mesleki Egitim basar1 notunuza
etki etmeyecektir.

Anketi doldurduktan sonra diger Isletmede Mesleki Egitim evraklarinmiz ile birlikte sorumlu dgretim elemanina
teslim edebilirsiniz". Daha nitelikli bir egitim-6gretim siireci gelistirebilmemiz adina katkilarimz igin tesekkiir ederiz.

Diyarbakir Tarim Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii

Isletmede Mesleki Egitim Yapilan isyerinin ;
Adi/Unvan

Adresi

Telefon

Faks

E-posta

Web adresi

Ogrencinin,;

Adi Soyadi

Ogrenci Numaras1

Programi

Isletmede Mesleki Egitim Yaptig1 Dénem :
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Anket sorulari arka sayfadadir

Asagidaki sorulara cevaplarinizi 1 ve 5 arasinda uygun gordiigiiniiz bir degeri isaretleyerek verebilirsiniz.

1: Cok Zayf, 2: Zayif, 3: Yeterli, 4: Iyi, 5: Cok lyi

A. Isletmede Mesleki Egitiminin Kisisel Olarak Size Sagladig: Katkilar 112 |3

Isletmede Mesleki Egitim siiresinin yeterliligi

Yiiksekokulda almis oldugunuz egitimin, isletmede mesleki egitim i¢in yeterlilik diizeyi

Isletmede Mesleki Egitimi gerceklestirdiginiz kurulus/isletmenin yeterliligi

Isyerinin, calisanlarin is saglig ve giivenliginin saglanmasinda yeterliligi

Isyerinin, karsilastiginiz sorunlarin ¢dziimiine katkisi

Isyerinde huzurlu bir calisma ortaminin varhig
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Isyerinde bulunan alet ve ekipmanlari, Isletmede Mesleki Egitim siiresince kullanma
diizeyiniz

Isletmede Mesleki Egitiminin gorev ve sorumluluk alma isteginize katkisi

9. Isletmede Mesleki Egitiminin mesleki becerilerinizi gelistirmeye katkis

10. Isletmede Mesleki Egitiminin grup/takim iiyesi halinde ¢alisabilme becerinize katkisi

11. isletmede Mesleki Egitiminin uzun vadeli kariyer hedeflerinize katki diizeyi

12. isletmede Mesleki Egitiminden sorumlu 6gretim elemanimizin karsilastiginiz sorunlarin
¢Oziimiine katkis1

13. Mezuniyet sonrasinda Isletmede Mesleki Egitimi yaptigimiz isletme biinyesinde ¢alisma
isteginiz

14. Isyerinde sizden sorumlu yetkilinin sizinle ilgilenme diizeyi

15. Isyerinin yemek, servis, 1sinma, temizlik ve diger temel hizmetlerinin yeterliligi

16. Isyerinin alet, ekipman, teknik arag-gerec ve biiro ortami1 bakimindan yeterliligi

17. isletmede Mesleki Egitiminin amag ve hedeflerinize katkis

18. isletmede Mesleki Egitiminin kendinizi gelistirebilme, zayif yonlerinizi gdrebilme
konusunda katkis1

19. Isletmede Mesleki Egitiminin, is hayatina baslamadan 6nce deneyim kazanmaniza
katkis1

20. Isletmede Mesleki Egitiminin  6grendiginiz  teorik bilgilerinizi uygulamaya
doniistiirmeye katkist

21. Isletmede Mesleki Egitiminden sorumlu &gretim elemanimiz ile goriisme sikligimiz

22. Isletmede Mesleki Egitimini aldi§iniz isletmeyi arkadaslarimiza énerme diizeyiniz

23. Isletmede Mesleki Egitiminiz siiresince isletmenin size ekonomik destek (maas vb.)
saglama diizeyi

Isletmede Mesleki Egitimin daha verimli olmasi i¢in varsa goriis ve dnerilerinizi buraya yazabilirsiniz.




