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DİCLE ÜNİVERSİTESİ İLE FIRAT ÜNİVERSİTESİ
ARASINDA

İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ

Protokolün Tarafları
MADDE 1-  Bu Protokol Dicle Üniversitesi Rektörlüğü ile Fırat Üniversitesi Rektörlüğü arasında akdedilmiştir.
Protokolün Kapsamı

MADDE 2-  Bu Protokol Dicle Üniversitesi ile Fırat Üniversitesi arasında eğitim-öğretim, toplumsal katkı ve Ar-Ge faaliyetlerinde işbirliğini sağlamaya yönelik çalışmaları kapsar.
Protokolün Amacı

MADDE 3- Bu Protokol Dicle Üniversitesi Fırat Üniversitesi arasında mevcut olan ilişkileri geliştirmekle birlikte yapılacak proje ve araştırma sonuçlarının ortak kullanımını sağlamayı, bunları yayımlamayı, tarafların eğitim-öğretim anlayışları ve bilimsel organizasyonlardaki deneyimlerini paylaşmayı amaçlamaktadır. Ayrıca komşu ve kardeş iki şehrin Üniversiteleri olarak ortak geleceğin inşa edilmesinde işbirliği halinde çalışmalar ortaya koyabilmek de protokolün bir diğer amacıdır.
İşbirliği

MADDE 4- 1) Protokolün amacının gerçekleştirilmesi için taraflar protokolde yer alan maddelerin bütününü ve uygulamasına yönelik koşullarını karşılıklı olarak kabul ve taahhüt ederler.
2) Taraflar, yukarıda belirlenen anlayış çerçevesinde işbirliği yapacakları alanları, oluşturulacak çalışma ekibinin ikili görüşmelerinde belirleyip yine bu görüşmelerde ortaya konulacak ölçütler çerçevesinde gerçekleştirilecek ve belirlenmiş olan alanlarda bilimsel bilgi, teknolojik malumat ve deneyim değişiminde bulunacaktır.

Ortak Araştırma Projeleri

MADDE 5- 1) Taraflar ortak araştırma projelerinin geliştirilmesi ve uygulamasını sağlamak amacıyla akademik personelinin ortak araştırma proje tekliflerini belirlenen koşulları dikkate alarak karşı tarafa sunacaktır.
2) Karşılıklı bilimsel iyi niyete uygun sonuçlar üretilmesi için protokol çerçevesinde ortak çalışmalar ve araştırma projeleri sağlıklı bir şekilde yürütülecektir.
3) İki Üniversite arasında bilgi birikimi ve teknolojik altyapı kullanılarak dış kaynaklı projeler (TÜBİTAK, TEKNOFEST vb) için proje hazırlama ve yazma eğitim desteği protokol çerçevesinde sağlanacaktır.
Eğitim İşbirlikleri

MADDE 6- Her iki Üniversitenin dünya sıralamasında başarısının arttırılması amacıyla;
a) “Misyon Farklılaşması ve ihtisaslaşması Projesi” kapsamında ve fikir birliği yapacakları diğer alanlarda, hem lisans hem de lisansüstü eğitim çalışmalarında iş birliklerinin hayata geçirecek,
b) Lisansüstü dersler kapsamında, iki Üniversite arasında tamamlayıcı özellikteki dersler belirlenecek,

c) Yabancı dil eğitimi ile ilgili gerekli olan yöntem ve araç desteklerini paylaşacaktır.

Kurumsal İşbirlikleri

MADDE 7- Dicle Üniversitesi ile Fırat Üniversitesi arasında kurumsal işbirliği arttırmak amacıyla;

a) Kurumlar arası iletişimin geliştirilmesi sağlanacak,

b) Tarafları kurumsal seviyede temsil edecek kurumsal irtibat noktaları belirlenerek, iletişim bu yetkin birimler üzerinden sağlanacak, 

c) Bilgi ve birikimlerin paylaşılarak, teknogirişim kültürünün geliştirilmesi ve teknoloji transferi faaliyetleri konusunda karşılıklı faydanın çoğaltılması için işbirliğinin yapılması, bu hususta iki Üniversitenin akademik ve teknolojik altyapısının kullanımı sağlanacak,
d) Merkezi Laboratuvarların kullanımında her iki Üniversite, kendi personeline uyguladığı indirimleri diğer üniversite mensuplarının taleplerinde de uygulanacak,

e) Belirlenen öncelikli alanlarda Üniversitelerin imkanları dahilinde işbirliği faaliyetleri her iki Üniversite tarafından eşit oranda desteklenecek,

f) Kurumlar tarafından geliştirilen yazılımlar, indirimle şekilde diğer Üniversiteye satılacak/kiralanacak,

g) İşbirliği alanlarında somut girişimlerin yasal dayanağı olan bir zemine oturtularak uygulamaya konulacak,
h) Kurumsal irtibat noktaları aracılığı ile belirli dönemlerde düzenlenecek (Toplantı tarihi yetkili kişiler tarafından belirlenecektir) koordinasyon toplantıları ile işbirliği girişimlerinin sonuçları takip edilecek ve değerlendirilecek, (varsa) yeni işbirliği girişimleri gündeme getirilecek ve bu konudaki fırsatları değerlendirmek üzere kurumsal irtibat noktalarının devamlı iletişim halinde olması sağlanacak,
i) Karşılıklı görüşmeler esnasında ilgili taraflarca gizlilik esası ile fikri ve sınai mülkiyet haklarına özen gösterilecek,

j) Destek alınan projeler kapsamında ortak panel, çalıştay, kongre, konferans, sergi vb. düzenlenecek,

k) Protokol kapsamında gerçekleştirilecek çalışmaların yönetimi ve denetiminden sorumlu çalışma ekibi oluşturulacaktır.

Kariyer Merkezi Çalışmaları

MADDE 8- Her iki Üniversite, bünyesinde var olan kariyer merkezleri tarafından yürütülen faaliyet ve etkinliklerde işbirliği yapabileceklerdir. Bu doğrultuda, öğrencilerin iş/staj işlemlerine, kariyer danışmanlığı faaliyetlerine ve yüz yüze/çevrimiçi eğitimlere yönelik ortak çalışmalar yapılacaktır. Ayrıca her iki şehirde yer alan işverenlerin iş ve staj duyurularının kariyer merkezleri aracılığıyla öğrencilere duyurulması, kariyer planlaması ve gelişimi konulu ortak proje, panel, çalıştay, kongre, konferans, kariyer günleri vb. etkinlikler düzenlenecek.
Kütüphanelerin Kullanımı

MADDE 9- Her iki Üniversitenin kütüphanelerinden hem öğrenciler hem de öğretim elemanları üye olmak şartıyla karşılıklı olarak faydalanabileceklerdir.

Protokolün Süresi

MADDE 10- Protokolün süresi taraflarca imzaladığı tarihten itibaren 3 yıldır. Protokolün süresinin bitimine 3 ay kala her iki Üniversitenin belirledikleri personelden oluşan bir komisyon toplanır ve protokolün durumu gözden geçirilir. Komisyonun protokolün süresinin uzatılması yönünde görüş bildirmesi halinde süresi uzatılır, aksi halde protokol sona erer.
Protokolde Değişiklik Yapılması
MADDE 11- Taraflar anlaşarak her zaman için bu protokolde değişiklik yapma ve ek protokoller oluşturma hakkına sahiptirler. Protokolde yapılan değişiklik ve ek protokoller yazılı olarak yapılır.
Yürürlük

MADDE 12- 1) Bu protokol 12 (on iki) maddeden ibaret olup iki nüsha halinde düzenlenmiş ve taraflarca …./…./2025 tarihinde imzalanmıştır.
2) Bu protokol taraflarca imzalandığı tarihte yürürlüğe girer.
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