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Degerli Calisma Arkadagslarim,

Bildiginiz tizere; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Ulkemiz kamu mali
yonetim sistemi uluslararas: standartlar ve Avrupa Birligi uygulamalarina uygun bir sekilde yeniden
diizenlenmis olup faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli bir sekilde yerine getirilmesi; idarenin
hedeflerine ulasmasi; tiim bu siiregte saydamlik ve hesap verebilirligin saglanmas1 amaglanmigtir.

Bu kapsamda; kamu idarelerinde stratejik planlar ile hem {ist politika belgelerinde yer alan
sncelikler hem de orta ve uzun vadeli amag ve hedefler ile baglanti kurulmaktadir. Yillik olarak
hazirlanan performans programlari araciligi ile de bu amag ve hedeflerin gergeklestirilmesine yonelik
performans hedefleri ve gostergeleri tespit edilmekte ve bu hedeflere ulasmak igin kaynak planlamasi
yapilmaktadir.

Bu unsurlarin basariya ulasmasina ydnelik kritik bir islevi olan i¢c kontrol sistemi, stratejik
yonetim ve performans ydnetim sistemlerinin tamamlayicisi ve sigortasi olarak kurgulanmaktadur.
Dogru kurgulanmus, etkin ve verimli isleyen i¢ kontrol sistemleri, idarelerin amag ve hedeflerinin en
snemli destekeisi konumunda olup kurumsal risklerin belirlenmesi ve onlenmesi, sorunlarin tespiti
ve ¢oziimiine yonelik yoneticilere onemli imkanlar saglamaktadir.

Ust politika belgelerinde ve idari belgelerde i¢ kontrol sisteminin gii¢lendirilmesi
ongoriilmektedir:

1. On ikinci Kalkinma Plani (2024 — 2028);
3.5.4 Kamuda Stratejik Yonetim hedefi altinda “943.1. Kamu idarelerinde i¢ kontrol
sistemlerinin (...) etkinligini artirmaya yonelik egitim ve rehberlik faaliyetleri yoluyla
kurumsal kapasite gelistirilecektir. 943.2. I¢ kontrol uygulamalarimin giiglendirilmesine
yonelik kamu idarelerinin i¢ kontrol sistemlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
calismalart yayginlastirilacaktir.” politika ve tedbirleri yer almaktadir.




2.

Orta Vadeli Program (2025-2027) ;

III. Makroekonomik Hedefler ve Politikalar baslig: altinda yer alan 6. Kamu Maliyesi
bolimiinde «Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol alamndaki uygulamalarinin
etkinligi artirilacak (...) i¢ kontrol sistemlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
faaliyetleri yayginlastirilacakiir.» ifadesi yer almaktadur.

2025 Yili Cumhurbaskanhg Yillik Programi;

943.1. no’lu tedbirin Yiiritilecek Faaliyetler ve Projeler bashgi altinda «Kamu
idarelerinin mali hizmetler birimlerinin etkinligini artirmaya yonelik egitim ve rehberlik
faaliyetleri diizenlenecektir.» ; 943.2. no’lu tedbirde ise «Kamu idareleri tarafindan
Hazine ve Malive Bakanligina iletilen i¢ kontrole iliskin dokiimanlar da dikkate
alinarak kamuda i¢c kontrol sisteminin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
raporlanmasina yonelik faaliyetler yiiriitiilecektir. » denilmektedir.

Dicle Universitesi 2025 — 2029 Stratejik Plani’nda;

Amac 5: Kurumsal Kapasitenin Gelisimini Ve Siirdiiriilebilirligini Saglamak.

Hedef 5.4: Seffaf, siirdiiriilebilir ve hesap verebilir iyi yonetim uygulamalarini

artirmak, hiikkmiine ver verilmistir.

Dicle Universitesi olarak Ulkemiz Ust Politika Belgelerinde yer alan 6ncelikler baz alinarak
Universitemizin 2025 — 2029 Stratejik Planindaki amag ve hedefler dogrultusunda gerekli katkiy1
sunacagimizi; Universitemizin gorevleri kapsaminda is ve islemlerin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yerine getirilmesi igin gerekli gayret ve hassasiyetin gosterilmesini tiim yonetici ve
personelimizden dnemle rica ederim.
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