
DicLE üNivrnsirnsi ziya,çörar,p nĞiriryı rarür,rnsi iı,nniyaRgaKlR sUR yUNUS EMRE ANAoKUı,u ıvı-tuunı,ticu
ARAsINna iş ninı,iĞi pRoToKoı,ü

Dayanak

MADDE l: Bu protokolün dayanağı;

1.1.
1.2.
1.3.
I.4.
1.5.
1.6.

Thraflar

}4ADDE 2: Bu Protokol Dicle Üniversitesi Zrya Göka|p Eğitim Fakültesi ile Diyarbakır SurYunus Emre Anaokulu Müdürlüğü arasın da imzalan İşt,İ protokolün diğer maddelerindetaraflar anaokulu ve fakülte olarak anılacaktır.

Tanımlar

MADDE 3: Bu protokolde geçen;

Fakülte, Dicle Üniversitesi ZiyaGökalp Eğitim Fakültesi
Anaokulu, Yunus Emre Anaokulu Müdürlüğü ifade etmektedir.

25 47 Say ı|ı Yükseköğretim Kanunu
1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanunu
Mitli Eğitim Bakanlığı Otul ÖncesiEğitim ve ilkogretim Kurumları yönetmeliği
222 Sayılı ilköğretim ve Eğitim Kanunu
Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim kurumlan sosyal Etkinlikler yönetmeliği
Milli Eğitim Bakanlığı Hayat Boyu Öğrenme kurumlan yönetmeliği

İıetişım Bilgiteri

Tarafların her türlü tebligat ve haberleşme bilgileri aşağıdaki gibidir. Adres bilgilerinindeğiŞmesi halinde, taraflartjrbirine değişİklikten i"tibar.;;;;ç 1 16ir) hafta içerisinde yazılıolarak bildirimde bulunacaklardır.

Dicte Üniversitesi

Adres: Dicle Üniversitesi ZiyaGökalp Eğitim Fakültesi 21280 Sur/Diyarbakır
Telefon: 0 (412) 24| I0 00

E-Mail: egitimdekanlik@dicle.edu.tr

Yunus Emre Anaokulu Müdürlüğü
Adres: Kıtılbıl Mah. Seyfeddini Amidi Cad. yunus Emre Anaokulu Blok No 13 Sur /Diyarbakır

Telefon: 04122488226

E-Mail: yunusemreanaokulu.2 1 @gmail.com



Amaç

ltADDE 4: Bu Protokolün amacı Dicle Üniversitesi Ziya Gökalp Eğitim Fakültesi ile
DiYarbakır Sur Yunus Emre Anaokulu Müdürlüğü arasırOu Uilirnİeü, kültürel ve sosyal
iŞbirliğini gerÇekleştirmektir. Protokol anaokulu tğrencilerinin eğitim, bilim ve külti.irel
alanlarda baŞarılarının artırılması için kullanılan <lğretim yöntem ve pİojelerin uygulanmasında
fakültenin akademik ve fiziki alt yapısınd a azami d.."..d" istifade etmllerini amlçlamaktadır.

Kapsam

MADDE 5:

5,1, İŞ bu Protokol anaokulunda eğitim ile öğretim gören öğrenci ve öğretmenler ile fakülte
öğrenci ve akademisyenleri arasında gerçekleşİirilmesi dtıştın-tılen bilimĞl, ktılttırel ve sosyal
ÇalıŞma, araŞtırma ve Proje çalışmaları için gerekli usul ve esaslarını kapsamaktadır.
5,2,. Anaokulun gerÇekleŞtireceği projeler ve araştırmaların yapılmasında akademik destek
sağlanmasını ve mesleki tanıtım seminerlerini kapsamaktadır.

5,3, İŞ bu Protokol anaokulunda eğitim ve_öğretim gören öğrencilerin Faktılte Dekanlığı ile
anaokulu tarafından ortaklaşa karar verilen biİimsel ğalışmaİar, araştırmalar ve projeler için
üniversitenin uYgun göreceği yerlerde ve zamanlarda ünivİrsit eyi ziyİretetmelerini mümkünse
üniversitenin olanakl arından yararlanmalarını kapsar.

5,4, Milli Eğitim Bakanlığı ile İl Milli Eğitim Müdürlüğünce ve TüBITAK tarafından
düzenlenen Yerel ve ulusal düzeylerdeki bilim projeleri ve biİİmsel yarışmalar için fakültenin
uYgun göreceği Yer Ve zamanlarda laboratuvar, kütüphane, konferans salonu, drama atölyeleri,
okul öncesi uYgulama sınıfı gibi sosyal tesislerinden yu.u.İunralarını kapsaİ.
5,5, Anaokulun, Fakülte akademik personeline yönelik il Milli Eğitim Müdürlüğünce
belirlenmiŞ anket, veri toplama süreçlİrinde desteğini ve fakülte öğrencilerinin araştırma
proj elerinde okulun imkönlarının kullanımını kapsar.

5,6, protokol fakülte bünyesinde bulunan bölümler ile anaokulu arasında bilimsel, kültiirel
ve sosyal işbirliğini kapsamaktadır.

YükümIülükler

MADDE 6.1: Ziy a Gökalp Eğitim Fakültesinin yükümlülükleri 
;

9,1,1, Her eğitim-öğretim Yılında anaokulunun öğrencilerine yerel, ulusal ve uluslararasıkonularda bilimsel ÇalıŞmalara yönelik program ve proje hazırlanması hususunda fakültetarafindan uygun bulunması halinde bilimsel ve akaoemik destek sağlanması.
6,1,2, Anaokulu tarafindan Planlanacak kariyer günlerinde, fakülte tarafindan uygun görülen
Yer, Zaman ve Şartlarda öğretim elemanları tarafından öğretmen ve öğrencilere mesİ-ekl tanıtımısunumları yapılması.

6,1,3_, Ögrenci, öğretmen, veli ve paydaşlara yönelik tertip edilecek eğitici ve öğretici seminer,
Panel ve konferanslar iÇin akademİk personel temini konusunda destel sagıanm"ası.
6,1,4, Fakülte ile anaokulu arasında fiziki donanım için karşılıklı yardımlaşma imkanlardahilinde yapılabilecektir.

6,1,5, Eğitim süreÇlerinin etkililiğini değerlendirmek amacıyla izleme ve değerlendirme
çalışmaları yapmak.



6.1.6. Öğrencilerin akademik ve sosyal gelişimlerini destekleyici bilimsel ve eğitsel etkinlikler
planlamak.

6,1,7. Fakülte öğrencilerinin okul öncesi kurumlarda gerçekleştirecekleri uygulamalara ilişkin
ön hazırlık, oryantasyon ve etik bilgilendirme eğitimleıinı sağlamak
MADDE 6.2 : Yunus Emre Anaokulunun yükümlülükleri;

6,?:|: Eğitim, öğretim ve Yönetimde verimliliğin artırılması, kalitenin yükseltilmesi ve sürekligeliŞimin sağlanması iÇin araştırma yapılması, bu konularda iyileştinneye yönelik projeler
hazırlanması ve uygulanması için fakülteye önerilerde bulunmak.
6,2,2, Öğrencilerin toplum hizmeti çalışması kapsamında fakülte ile işbirliği yapmaları için
destek olmak, gerekli ortamı oluşturmak.

6,2,3, Fal<ültede öğrenim gören öğrencilere staj yapmaları için okulun imkanları döhilinde veyönetmelik hükümleri çerçevesinde gerekli destigi iaglamak.
6.2 -4. Uygulama sürecinde öğretmenlerin rehberlik etmesini sağlamak.
6,2,5, AraŞtırma Ve veri toPlama süreçlerinde gerekli izinleri sağlamak ve sürece destekolmak.

MADDE 6,3: Dicle Üniversitesi Ziya Gökalp Eğitim Fakültesi ile Yunus Emre Anaokulunun
oftak yükümIülükleri

6.3.1. Yapılacak faaliyetlere ilişkin tüm kararları ortaklaşa almak.
6.3.2. Yap ı lacak ortak çalı şmaların fayd a analiz|erini b irl ikte yapm ak.

9:3,3, Öğretmenlerin kiŞisel ve mesleki gelişimlerine yönelik olarak ihtiyaç analizlerinin vehizmet içi eğitim seminerlerinin hazırlanmasına destek olmak.
6,3,4, Fakülte ve anaokulu tarafından ulusal ve uluslararası kaynaklardan finanse edilmeküzere ortak Proje önerileri hazırlanması, yürütülmesi, uIusal ve uluslararuu p.og*;İu.a birlikte
Proje sunulması hususlarında taraflarca uygun görülen çerçeve ve kapsamda iş birliğiyapabilecektir.

6.3.5. Anaokulu öğrencilerinin üniversite
sorumluluğunda olacaktır.

kampüsüne ziyaretleri anaokulunun

6,3,6, Protokol kaPsamında Fakültenin öğrenci ve mezunları, anaokuluna yönelik hazırladığıfarklı Proje ve etkinliklerde öğrencilerin geleceğ. aai, 
'nuyallerini, 

ilgi alanlarını vebeklentilerini dinleyerek onlara mentörlük hizmeti su-nacak.

6,3,7, Çocukların biliŞsel, sosyal ve duygusal gelişimlerini destekleyici bilimsel etkinliklerplanlamak ve uygulanmasına katkı sağlamak.

6,3,8, okul öncesi/sınıfeğitimi öğretmenlerine yönelik erken çocukluk eğitimi, çocuk gelişimive altematif öğretim yaklaşımlarına ilişkin hizietiçi eğitimler düzenlemek
6'3,9, Taraflar, Protokol^kaPsamında gerçekle_ştirilecek araştırma, gözlem, veri toplama vebilimsel ÇalıŞmalarda 669_8 sayılı Kişiİel Verilerin Korunması Kanunu hükümlerine uygunhareket edecektir. Öğrencilere ait kişisel veriler veli açık.rrurİ oırnutsızın işlenemez ve üçüncük i ş ilerle pay |aşılamaz.



MADDE 7: İŞ bu Protokol hükümlerinde taraflar karşılıklı olarak anlaşmak suretiyledeğiŞiklikler YaPabileceklerdir. Bu değişiklikler ek bir protoİol ile hüküm altına alınacaktır.

Süre

MADDB 8: İŞbu Protokol imzalandığı tarihten itibaren 3 yıl geçerli olacaktır. Süre bitimindeiŞbu Protokol tarafların hiÇbir itirazve ihbara gerek kalmaksızın kendiliğinden sona erecektir.süre bitiminde tarafların mutabakatı ile protokol süresi uzatılabilir.
8,1, Süre bitiminde veYa protokol hükümlerine aykırı davranılması halinde iş bu protokoltarafların hiÇbir ihtar ve ihbarına gerek kalmaksızın protokol kendiliğinden sona erecektir.
8,2, Taraflardan birisinin teklifi ve diğerinin de kabul etmesi halinde işbirliği protokolünün
süresi karşılıklı görüşmeler ile belirlenecek süre kadar uzatılabilir. Bu durumda uzatılansüre ekbir protokol ile hüküm altına alınacaktır.

Protokol F'eshi (Sona Erdirme)
MADDE 9: Taraflardan biri gerekli gördüğü takdirde veya diğer tarafın protokol hükümlerineuYmadığı sonucuna varıp, gözden geçirme ve izleme etİinıiı<Ieri ile veya görüşmeler yolu ilekarşı tarafin protokol hükümlerin. uyru$n, sağlayamadığı takdirde, karşı tarafa7 (yedi) günönceden YaPacağıbir Yazılı bildirim ile bu protokolün kısİıen veya tamamen sona erdirebilir.

Protokolde Değişiklik

Uyuşmazlıkların Çözümü
MADDE 10: Bu Protokolde Yer almayan veya tereddütte düşülen hususlar için taraflar karşılıklıgörüşmeler ile çözüm yolları belirlerler.

Yürürlük

Yürütme

MAPDX l1: Bu protokol l2 maddeden 4 sayfadan ibaret olup ............... tarihinde 2 nüshaolarak imzalanarak Y.ürürlüğe girmiştir. Proİokolün l (bir) n'ıı.ıruu Dicle üniv"İsitesi ziyaGökalP Eğitim Faktİltesi »İl*ı,g,, İ'rİiO nüshası ou vrnr. Emre Anaokulu Müdürlüğütarafından muhafazaedilecektir. işbu proİokoı imraıanjrg,İ;.İht" yürürlüğe girecektir.

MADDE 12: Bu Protokol Dicle Üniversitesi Ziya Gökalp Eğitim Fakültesi adına Dekan, yunus
Emre Anaokulu adına Müdür yürütür.

Dı: Ömer ERGENEKON Demir ERNEZ Prof. Dr. Şengül KOCAMAN

Yunus Tınre Anaokulu Sur İlçe Milli Eğitim Ziya Gökalp

ıq FaküItesi


