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	PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI
TUS KAPSAMINDA ROTASYON EĞİTİMİYLE İLGİLİ İŞLEMLERİ YAPMAK




	BİRİMİ 
	Akademik Görevlendirme Şube Müdürlüğü

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	[bookmark: _GoBack]Tüm Personel

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	İlgili Birim / Müdürlük / Sağlık Kuruluşları

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	1 ile 12 gün arası 

	İŞ AKIŞI KODU
	PDB-İA-000



	İŞ AKIŞ TANIMI

	Üniversitemiz Tıp Fakültesinde görev yapmakta olan öğretim elemanlarının rotasyon eğitimleriyle ilgili işlemleri yapmak.



	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	 Tıp Fakültesinden gelen üst yazı



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	Kurum ve Kuruluşlar ile yapılan yazışmalar.



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	Tıp ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği



	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	1- Uzmanlık Eğitimine başlayan asistanların rotasyon eğitimi talepleri dekanlık görüşü ve fakülte yönetim kurulu kararı ile birlikte Personel Daire Başkanlığına bildirilir.
2- Birimden gelen talep yazıları ilgi tutularak Başkanlık tarafından, görüş talebi için ilgili kuruma gönderilir.
3- Karşı kurum tarafından rotasyon talebi uygun görüldüğü taktirde, Asistanın görevden ayrılış tarihi Biriminden talep edilir.
4- Birim tarafından ilgili personelin görevden ayrılış tarihi yazısı Personel Daire Başkanlığına bildirilir.
5- Birimden gelen ayrılış yazısı, Müdürlük tarafından karşı kuruma bildirilir.
6- Karşı kurumdan gelen adı geçen personelin göreve başlama tarihiyle ilgili yazı Müdürlük tarafından ilgili birime gönderilir ve arşiv birimince özlük dosyasında saklanır.




	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	İş akış toplam süresi içerisinde gerekli yazışmaların tamamlanması.




	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	PDB : Personel Daire Başkanlığı
Müdürlük: Akademik Görevlendirme Şube Müdürlüğü







	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	



	

Rıdvan TUNCAY
Daire Başkanı V.












	SORUMLU
	                                                                          İŞ AKIŞI
	  SÜRE
	    DÖKÜMANLAR

	
AKADEMİK GÖREVLENDİRME









	a) Uzmanlık Eğitimine başlayan asistanların rotasyon eğitimi talepleri dekanlık görüşü ve fakülte yönetim kurulu kararı ile birlikte Personel Daire Başkanlığına bildirilir.




	






b) Birimden gelen talep yazıları ilgi tutularak Başkanlık tarafından, görüş talebi için ilgili kuruma gönderilir.
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c) Karşı kurum tarafından rotasyon talebi uygun görüldüğü taktirde, Asistanın görevden ayrılış tarihi Biriminden talep edilir.








d) Birim tarafından ilgili personelin görevden ayrılış tarihi yazısı Personel Daire Başkanlığına bildirilir.








e) Birimden gelen ayrılış yazısı, Müdürlük tarafından karşı kuruma bildirilir.
.








f) Karşı kurumdan gelen adı geçen personelin göreve başlama tarihiyle ilgili yazı Müdürlük tarafından ilgili birime gönderilir ve arşiv birimince özlük dosyasında saklanır.
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	TUS Kapsamında Rotasyon Eğitimiyle İlgili İşlemleri Yapmak
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