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	PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI
2547 SAYILI YÜKSEKÖĞRETİM KANUNUN 50/D MADDESİ KAPSAMINDAKİ GÖREVLENDİRMELERİ SAĞLAMAK




	BİRİMİ 
	Akademik Görevlendirme Şube Müdürlüğü

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Tüm Personel

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Akademik Görevlendirme / Öğretim Elemanları

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	1 ile 2 gün arası 

	İŞ AKIŞI KODU
	PDB-İA-000



	İŞ AKIŞ TANIMI

	2547 sayılı yükseköğretim kanununun 50/d maddesi kapsamındaki görevlendirmeleri sağlamak.



	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	 Gelen resmi yazıya göre işlem yapılması.



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	Resmi yazışmaların yapılması.



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	2547 sayılı Kanunun 50/d  Maddesi.



	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	Birim tarafından bu madde kapsamında görev yapan öğretim elemanına ait görev süresi uzatma teklif formları görüş ile birlikte hazırlanarak Personel Daire Başkanlığına gönderilir.
[bookmark: _GoBack]Personel Daire Başkanlığı tarafından gelen yazı ve ekleri ilgi tutularak adı geçenin görev süresinin uzatılması için Rektörlük onayı alınmak üzere dağıtımlı olarak imzaya sunulur.
Çıkan Rektörlük Onayı özlük programına işlenmek üzere atama şubesine bildirilir.



	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	




	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	PDB : Personel Daire Başkanlığı







	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	



	

Rıdvan TUNCAY
Daire Başkanı V.












	SORUMLU
	                                                                          İŞ AKIŞI
	  SÜRE
	    DÖKÜMANLAR

	
AKADEMİK GÖREVLENDİRME









	

	

a) Birim tarafından bu madde kapsamında görev yapan öğretim elemanına ait görev süresi uzatma teklif formları görüş ile birlikte hazırlanarak Personel Daire Başkanlığına gönderilir.













b) Personel Daire Başkanlığı tarafından gelen yazı ve ekleri ilgi tutularak adı geçenin görev süresinin uzatılması için Rektörlük onayı alınmak üzere dağıtımlı olarak imzaya sunulur.
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d) Çıkan Rektörlük Onayı özlük programına işlenmek üzere atama şubesine bildirilir.
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	2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 50/d Maddesi Kapsamındaki Görevlendir-meleri Sağlamak
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