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	PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI
SÖZLEŞMELİ YABANCI UYRUKLU PERSONEL İSTİHDAMI İLE İLGİLİ İŞLEMLERİ YÜRÜTMEK




	[bookmark: _GoBack]BİRİMİ 
	Akademik Görevlendirme Şube Müdürlüğü

	İŞ AKIŞ SORUMLULARI
	Tüm Personel

	İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI
	Akademik Görevlendirme / Öğretim Elemanları

	İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE
	1 ile 30 gün arası 

	İŞ AKIŞI KODU
	PDB-İA-000



	İŞ AKIŞ TANIMI

	Sözleşmeli yabancı uyruklu personel istihdamı ile ilgili işlemleri yürütmek.



	İŞ AKIŞ GİRDİLERİ

	 Gelen dilekçeye göre işlem yapılması.



	İŞ AKIŞ ÇIKTILARI

	Resmi yazışmaların yapılması.



	İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER

	2547 sayılı Kanunun 34. Maddesi.



	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	Birim ihtiyaç duyulan bölüm ile ilgili istihdam talebini Rektörlüğe bildirir. Başkanlık gelen yazıyı ve eklerini Üniversitenin Yabancı Uyruklu Personel İstihdamı Komisyonuna bildirir.
Başkanlık Komisyondan gelen olumlu görüşe ilişkin yazı ve eklerini görüşülmek üzere Üniversite Yönetim Kuruluna Genel Sekreterlik üzerinden Başkanın imzasıyla üst yazıyla arz eder.
Üniversite Yönetim Kurulundan çıkan olumlu karar üst yazıyla Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına gönderilmek üzere Rektörün imzasına sunulur ve YÖKSİS'e kaydedilir.
Yükseköğretim Kurulundan uygunluk geldiği takdirde Rektör ile Yabancı Uyruklu öğretim elemanı arasında TİP sözleşme imzalanır ve üst yazıyla Birimine ve Personel Daire Başkanlığınca bildirilir.
Kişiye ait belgeler arşiv birimi tarafından açılan dosyaya konularak kaydedilir.



	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	İşlem süresinde hatasız bir şekilde hazırlanan bilgi ve belgeler.




	AÇIKLAMA VE KISALTMALAR

	PDB : Personel Daire Başkanlığı







	HAZIRLAYAN
	ONAYLAYAN

	



	

Rıdvan TUNCAY
Daire Başkanı V.












	SORUMLU
	                                                                          İŞ AKIŞI
	  SÜRE
	    DÖKÜMANLAR

	
AKADEMİK GÖREVLENDİRME









	a) Birim ihtiyaç duyulan bölüm ile ilgili istihdam talebini Rektörlüğe bildirir. Başkanlık gelen yazıyı ve eklerini Üniversitenin Yabancı Uyruklu Personel İstihdam Komisyonuna bildirir.


	





b) Başkanlık Komisyondan gelen olumlu görüşe ilişkin yazı ve eklerini görüşülmek üzere Üniversite Yönetim Kuruluna Genel Sekreterlik üzerinden Başkanın imzasıyla üst yazıyla arz eder.
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c) Üniversite Yönetim Kurulundan çıkan olumlu karar üst yazıyla Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına gönderilmek üzere Rektörün imzasına sunulur ve YÖKSİS'e kaydedilir.






d) Yükseköğretim Kurulundan uygunluk geldiği takdirde Rektör ile Yabancı Uyruklu öğretim elemanı arasında TİP sözleşme imzalanır ve üst yazıyla Birimine ve Personel Daire Başkanlığınca bildirilir.







e) Kişiye ait belgeler arşiv birimi tarafından açılan
dosyaya konularak kaydedilir.
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	Sözleşmeli Yabancı Uyruklu Personel İstihdamı İle İlgili İşlemleri Yürütmek
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