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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☒ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☐ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☒ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  Migros 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: Migros Halkla İlişkiler Birimi 

İletişim Bilgileri: Web Adresi 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☒ Evet  ☐ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☒ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 
 

Etkinlik Türü  

☐ Seminer/Konferans/Söyleşi ☒ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☒  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026001 Migros Protokol Hazırlama 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu ile Migros arasında, öğrencilerin mesleki 

gelişimlerini desteklemek amacıyla işletmede mesleki eğitim iş birliği protokolü 

hazırlanmaktadır. Protokol ile öğrencilerin uygulamalı eğitim olanaklarının artırılması ve iş 

hayatına daha donanımlı hazırlanmaları hedeflenmektedir. Bu iş birliğinin öğrencilerin istihdam 

edilebilirliğine önemli katkılar sağlaması beklenmektedir. 

Beklenen Çıktılar Migros Protokol Hazırlama  

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  09.01.2026 

Etkinlik Yeri: Müdürlük Makamı 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrenciler 

https://www.migros.com.tr/?srsltid=AfmBOooxdO179-ZvfPZ6N6p9hJAV-rE-0pLlAVmojpN9c4tzdsywk60Q
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/migros-ile-isletmede-mesleki-egitim-protokolu-imzalandi-9360
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☒ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☐ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☒ Diğer: Akreditasyon 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☒ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  MEDEK 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: MEDEK Birimi 

İletişim Bilgileri: Web Adresi 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☒ Evet  ☐ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☒ Diğer: Akredite Raporları 

Ekler: Link fotoğraflar Ulaşma        Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 
 

 

Etkinlik Türü  

☐ Seminer/Konferans/Söyleşi ☒ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☒  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☒  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı: 2026002 Medek Akreditasyonu Belge Takdimi 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Otel, Lokanta ve İkram Hizmetleri Bölümü 

bünyesinde yer alan Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı, Mesleki Eğitim Değerlendirme ve 

Akreditasyon Derneği (MEDEK) tarafından akredite edilmiştir. 

Beklenen Çıktılar MEDEK Akreditasyon  

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  06.01.2026 

Etkinlik Yeri: Müdürlük 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı Öğrencileri 

https://medek.org.tr/
https://www.dicle.edu.tr/birimler/haberler/turizm-ve-otel-isletmeciligi-programi-akredite-edildi-15331
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☐ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☒ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☐ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☐ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☒ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi: MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar   

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler:  

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link fotoğraflar Ulaşma           Etkinlik değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 
 

Etkinlik Türü  

☐ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı: 2026003 Engelsiz Eğitim 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu, engelli bireylerin eğitim bulunduğu bina 

genelinde önemli fiziki iyileştirmeler gerçekleştirdi. Yapılan çalışmalar kapsamında görme 

engelli bireyler için hissedilebilir yüzeyler, engelli WC çağrı butonu ve yönlendirme yolları 

oluşturulurken, bina girişleri, asansörler ve ortak kullanım alanları erişilebilirlik standartlarına 

uygun hale getirildi. olanaklarına eşit ve bağımsız şekilde erişimini sağlamak amacıyla  
Beklenen Çıktılar Engelsiz Meslek Yüksekokulu anlayışıyla hayata geçirilen bu düzenlemeler fırsat eşitliği 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  15.01.2026 

Etkinlik Yeri: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrenciler, Engelliler 

https://www.dicle.edu.tr/birimler/haberler/engelsiz-egitim-icin-onemli-iyilestirme--15341
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☒ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☐ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☒ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  Migros 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: Migros Halkla İlişkiler Birimi 

İletişim Bilgileri: Web Adresi 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☒ Evet  ☐ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☒ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☐ Seminer/Konferans/Söyleşi ☒ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☒  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026004 Migros Protokol İmzalandı 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu ile Migros arasında, öğrencilerin mesleki 

gelişimlerini desteklemek amacıyla işletmede mesleki eğitim iş birliği protokolü 

hazırlanmaktadır. Protokol ile öğrencilerin uygulamalı eğitim olanaklarının artırılması ve iş 

hayatına daha donanımlı hazırlanmaları hedeflenmektedir. Bu iş birliğinin öğrencilerin istihdam 

edilebilirliğine önemli katkılar sağlaması beklenmektedir. 

Beklenen Çıktılar Migros Protokol Hazırlama  

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  20.01.2026 

Etkinlik Yeri: Müdürlük Makamı 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrenciler 

https://www.migros.com.tr/?srsltid=AfmBOooxdO179-ZvfPZ6N6p9hJAV-rE-0pLlAVmojpN9c4tzdsywk60Q
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/migros-ile-isletmede-mesleki-egitim-protokolu-imzalandi-9360
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☒ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☐ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☒ İdari Personel ☐ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☐ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Akademik Personel 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler:  

İletişim Bilgileri: 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 
 

 

Etkinlik Türü  

☐ Seminer/Konferans/Söyleşi ☒ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☒  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026005 Akademik Kurul Toplantısı 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulunda 2025–2026 Bahar Dönemi Akademik 

Kurul Toplantısı gerçekleştirildi. Toplantıda eğitim-öğretim faaliyetleri, akademik planlamalar, 

öğrenci başarısını artırmaya yönelik çalışmalar ve kalite odaklı uygulamalar değerlendirildi. 

Yeni döneme ilişkin hedeflerin ve yol haritasının belirlenmesinin ardından toplantı sona erdi. 

Beklenen Çıktılar Eğitim-öğretim faaliyetlerin Düzenli Yürütülmesi 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  03.02.2026 

Etkinlik Yeri: Müdürlük Makamı 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Akademik Personel 

https://www.dicle.edu.tr/birimler/haberler/2025-2026-bahar-donemi-akademik-kurul-toplantisi-15435
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☒ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☐ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☐ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Akademik Danışman 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  Antalya Bilim Üniversitesi ile Diyarbakır Barosu iş birliğinde 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler:  

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☒ Diğer: Eğitim Çıktıları 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☐ Seminer/Konferans/Söyleşi ☒ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☒  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☒ Erişilebilirlik projeleri, 

özel eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026006 Dış Paydaş Eğitimi Etkinliği 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Antalya Bilim Üniversitesi ile Diyarbakır Barosu iş birliğinde düzenlenen Konkordato 

Komiserliği Temel Eğitimi, Öğretim üyesi Doç. Dr. Kadir Gökoğlan’ın eğitmenliğinde 

gerçekleştirilmiştir. Eğitimde konkordato süreçlerine ilişkin teorik bilgiler, güncel mevzuat ve 

uygulama örnekleri ele alınarak katılımcıların mesleki bilgi ve yetkinliklerinin geliştirilmesi 

hedeflenmiştir. Program, katılımcıların konkordato süreçlerine daha donanımlı ve profesyonel 

bir bakış açısıyla yaklaşmalarına katkı sağlamıştır. 

Beklenen Çıktılar Dış Paydaş Eğitimi Farklı Kurumlara Eğitim Desteği 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  07.02.2026 - 08.02.2026 

Etkinlik Yeri: Dicle Arabuluculuk ve Tahkim Merkezi 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrenciler 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/dis-paydas-egitimi-etkinligi-9373
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☒ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☐ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: İş Kur Gençlik Programı 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri: Web Adresi 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☒ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026007 İş’e Alım Sürecinde İnsan Kaynakları 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulunda düzenlenen “İşe Alım Sürecinde İnsan 

Kaynakları” konulu eğitimde, insan kaynakları biriminin işe alım süreçlerindeki rolü, özgeçmiş 

hazırlama, mülakat teknikleri ve aday değerlendirme kriterleri hakkında bilgiler paylaşılmıştır. 

Öğrencilere kariyer planlaması ve iş başvurularında dikkat edilmesi gereken hususlar aktarılmış, 

Bu etkinlik, öğrencilerin iş hayatına hazırlık süreçlerine önemli katkı sağlamıştır. 

Beklenen Çıktılar İş Kur Gençlik Programı Faaliyetlerinin Anlatılması 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  05.03.2026 

Etkinlik Yeri: MYO Konferans Salonu 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrenciler 

https://www.iskur.gov.tr/is-arayan/aktif-isgucu-programlari/iskur-genclik-programi/
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2025-2026-iskur-genclik-programi-9450
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☒ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☐ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: İş Kur Gençlik Programı 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri: Web Adresi 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☒ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026008 Eğitimde Etik Yönleriyle Yapay Zekâ 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu tarafından düzenlenen etkinlikte, Dr. Öğr. 

Üyesi Emrah Aslan tarafından “Eğitimde Etik Yönleriyle Yapay Zekâ” konulu sunum 

gerçekleştirildi. Sunumda yapay zekânın eğitimdeki kullanım alanları, sunduğu fırsatlar ve etik 

boyutları ele alınırken; veri güvenliği, akademik dürüstlük ve bilinçli kullanım konularında 

öğrenciler bilgilendirildi. Etkinlik, öğrencilerin yapay zekânın eğitimdeki rolü ve gelecekteki 

etkileri konusunda farkındalık kazanmalarına katkı sağladı. 

Beklenen Çıktılar İş Kur Gençlik Programı Faaliyetlerinin Anlatılması 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  05.03.2026  

Etkinlik Yeri: MYO Konferans Salonu 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrenciler 

https://www.iskur.gov.tr/is-arayan/aktif-isgucu-programlari/iskur-genclik-programi/
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2025-2026-iskur-genclik-programi-9450
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☒ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☐ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: İş Kur Gençlik Programı 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri: Web Adresi 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☒ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026009 Uygulamalı Girişimcilik 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu tarafından düzenlenen “Uygulamalı 

Girişimcilik” konulu etkinlikte, girişimcilik kavramı, iş fikri geliştirme süreçleri, girişimcilik 

fırsatları ve riskleri ele alınmıştır. Öğrencilere yenilikçi düşünme, kendi iş fikirlerini oluşturma 

ve girişimcilik ekosistemindeki destek mekanizmaları hakkında bilgiler verilmiştir. Etkinlik, 

öğrencilerin girişimcilik farkındalıklarının artırılmasına ve kariyer planlamalarına katkı 

sağlamıştır. 

Beklenen Çıktılar İş Kur Gençlik Programı Faaliyetlerinin Anlatılması 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  05.03.2026  

Etkinlik Yeri: MYO Konferans Salonu 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrenciler 

https://www.iskur.gov.tr/is-arayan/aktif-isgucu-programlari/iskur-genclik-programi/
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2025-2026-iskur-genclik-programi-9450
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☒ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☐ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: İş Kur Gençlik Programı 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri: Web Adresi 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☒ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026010 İşletmede Mesleki Eğitim Modeli 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulunda gerçekleştirilen “Meslek 

Yüksekokullarında İşletmede Mesleki Eğitim Modeli” sunumunda, öğrencilerin teorik 

bilgilerini uygulama ile pekiştirmelerine olanak sağlayan işletmede mesleki eğitim modelinin 

önemi ve uygulama süreçleri ele alınmıştır. Sunumda üniversite-sektör iş birliğinin 

güçlendirilmesi, mesleki becerilerin geliştirilmesi ve öğrencilerin istihdama daha donanımlı 

hazırlanması konuları vurgulanmıştır.  

Beklenen Çıktılar İş Kur Gençlik Programı Faaliyetlerinin Anlatılması 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  05.03.2026  

Etkinlik Yeri: MYO Konferans Salonu 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrenciler 

https://www.iskur.gov.tr/is-arayan/aktif-isgucu-programlari/iskur-genclik-programi/
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2025-2026-iskur-genclik-programi-9450
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☒ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☐ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: İş Kur Gençlik Programı 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri: Web Adresi 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☒ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026011 İşkur gençlik programı nedir? Ne değildir 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

SKS Kültür Şube Müdürü Mehmet Nur Öncü tarafından gerçekleştirilen “İŞKUR Gençlik 

Programı Nedir? Ne Değildir?” konulu sunumda, programın amacı, kapsamı, başvuru süreçleri 

ve öğrencilere sunduğu fırsatlar hakkında bilgiler verilmiştir. Programın öğrencilerin mesleki 

deneyim kazanmalarına, iş hayatını tanımalarına ve kariyer gelişimlerine sağlayacağı katkılar 

vurgulanmıştır. Etkinlik, öğrencilerin sorularının yanıtlanmasıyla tamamlanmış ve İŞKUR 

Gençlik Programına yönelik farkındalık oluşturulmuştur. 

Beklenen Çıktılar İş Kur Gençlik Programı Faaliyetlerinin Anlatılması 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  05.03.2026  

Etkinlik Yeri: MYO Konferans Salonu 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrenciler 

https://www.iskur.gov.tr/is-arayan/aktif-isgucu-programlari/iskur-genclik-programi/
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2025-2026-iskur-genclik-programi-9450
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☒ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☐ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: İş Kur Gençlik Programı 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri: Web Adresi 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☒ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026012 Kariyer Ve Planlama 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu tarafından düzenlenen “Kariyer ve Planlama” 

konulu etkinlikte, kariyer hedeflerinin belirlenmesi, özgeçmiş hazırlama, staj ve iş deneyiminin 

önemi gibi konular ele alınmıştır. Öğrencilere kariyer gelişim süreçlerinde izleyebilecekleri 

yollar ve Dicle Kariyer Merkezi tarafından sunulan destek hizmetleri hakkında bilgiler 

verilmiştir. Etkinlik, öğrencilerin kariyer planlaması konusunda bilinçlenmelerine ve gelecek 

hedeflerini daha sağlıklı oluşturmalarına katkı sağlamıştır. 

Beklenen Çıktılar İş Kur Gençlik Programı Faaliyetlerinin Anlatılması 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  05.03.2026  

Etkinlik Yeri: MYO Konferans Salonu 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrenciler 

https://www.iskur.gov.tr/is-arayan/aktif-isgucu-programlari/iskur-genclik-programi/
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2025-2026-iskur-genclik-programi-9450
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Aşçılık Programı Öğrencileri, 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 
 

Etkinlik Türü  

☐ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☒ Erişilebilirlik projeleri, 

özel eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026013 Öğrencilere Yönelik Ramazan Ayı Kapsamında Düzenlenen İftar 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Aşçılık Programı öğrencileri, Ramazan ayı 

kapsamında düzenlenen iftar programında yemek hazırlama, pişirme ve servis süreçlerinde aktif 

görev alarak mesleki becerilerini uygulamalı olarak geliştirme fırsatı buldu. Etkinlik, 

öğrencilerin ekip çalışması ve mutfak organizasyonu konularında deneyim kazanmalarına katkı 

sağlarken, Ramazan ayının paylaşma ve dayanışma ruhunu da yaşamalarına imkân sundu. 

Beklenen Çıktılar Öğrencilerin Uygulamalı Ekip Çalışması ve Mutfak Organizasyonu Yapabilmesi 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  11.03.2026  

Etkinlik Yeri: MYO.  Aşçılık Mutfağı 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Aşlık Programı Öğrencileri 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  Turizm Animasyonu Programı Öğrencileri, 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 
 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026014 Entrikalı Dolap Komedyası 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Dicle Üniversitesi Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Turizm Animasyon 

Programı öğrencileri, Teatral Animasyon Kulübü iş birliğiyle “Entrikalı Dolap Komedyası” 

adlı tiyatro oyununu sahneledi. Öğr. Gör. Mehmet Şerif Çubuk’un yönetmenliğinde hazırlanan 

oyun, bir evde yaşanan komik ve karmaşık olayları konu alarak izleyicilere keyifli anlar 

yaşattı. Etkinlik, öğrencilerin sanatsal ve uygulamalı becerilerini geliştirmelerine katkı sağladı. 

Beklenen Çıktılar Etkinlik, öğrencilerin sanatsal ve uygulamalı becerilerini geliştirmelerine katkı sağladı. 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  07.04.2026  

Etkinlik Yeri: 15 Temmuz Kültür ve Kongre Merkezi B Salonu 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Turizm Animasyonu Programı Öğrencileri 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/entrikali-dolap-komedyasi-10538
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  Turizm Animasyonu Programı Öğrencileri, 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026015 Kel Şarkıcı 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Dicle Üniversitesi Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Turizm Animasyon 

Programı öğrencileri, Teatral Animasyon Kulübü iş birliğiyle “Kel Şarkıcı” adlı tiyatro oyununu 

sahneledi. Öğr. Gör. Mehmet Şerif Çubuk’un yönetmenliğinde hazırlanan oyun, insan 

ilişkilerindeki iletişim sorunlarını ve yapaylaşan diyalogları absürt komedi anlayışıyla izleyiciye 

aktardı. Etkinlik, öğrencilerin sanatsal ve sahne performansı becerilerini geliştirmelerine katkı 

sağlarken seyircilerden de ilgi gördü. 

Beklenen Çıktılar Etkinlik, öğrencilerin sanatsal ve uygulamalı becerilerini geliştirmelerine katkı sağladı. 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  09.04.2026  

Etkinlik Yeri: 15 Temmuz Kültür ve Kongre Merkezi B Salonu 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Turizm Animasyonu Programı Öğrencileri 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/kel-sarkici-10542
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: Fırat Üniversitesi 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: Fırat Üniversitesi Kalite Birimi 

İletişim Bilgileri: Web Sitesi 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☒ Evet  ☐ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                               ☒ Diğer: Akran Değerlendirme Formu 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026016 Akran Üniversite Değerlendirme Süreci 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Dicle Fırat Üniversitesi ile Dicle Üniversitesi arasında yürütülen Kurumsal Akreditasyon 

Programı (KAP) Simülasyonu kapsamında, kurumun kalite güvence sistemi, eğitim-öğretim, 

araştırma-geliştirme, toplumsal katkı ve yönetsel süreçleri kapsamlı şekilde değerlendirilmiştir. 

Akran değerlendirme sürecinde kalite uygulamaları, stratejik hedefler, paydaş katılımı ve 

sürekli iyileştirme çalışmaları ele alınmış; programların öğrenme çıktıları ve kalite süreçlerine 

ilişkin görüş alışverişinde bulunulmuştur.  

Beklenen Çıktılar Kurumsal Akreditasyon (KAP)  Akran değerlendirme Kalite Sürecin Değerlendirilmesi 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  22.04.2026  

Etkinlik Yeri: Müdür Yrd. Odası 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) MYO Kalite Süreçlerinin Değerlendirilmesi 

https://www.firat.edu.tr/en
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/akran-universite-degerlendirme-sureci-10587
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☒ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: Diyarbakır İl Milli Eğitim Müdürlüğü, Kayapınar İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü, AR-

GE birimi ve Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler:  

İletişim Bilgileri: 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☒ Evet  ☐ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                               ☒ Diğer: Akran Değerlendirme Formu 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 
 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☒ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☒  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026017 Liseler Arası İngilizce Tiyatro 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Liseler Arası İngilizce Tiyatro Yarışması” kapsamında düzenlenen lansman programı, 

öğrencilerin İngilizce dil becerilerini ve sahne performanslarını geliştirmeyi amaçlamıştır. 

Etkinlik, 13–17 Nisan 2026 tarihleri arasında gerçekleştirilen oyun gösterimlerinin tanıtımı 

niteliğindedir. 

Beklenen Çıktılar Etkinlik, öğrencilerin sanatsal ve uygulamalı becerilerini geliştirmelerine katkı sağladı. 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  13.04.2026  

Etkinlik Yeri: Müdür Yrd. Odası 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) MYO Kalite Süreçlerinin Değerlendirilmesi 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/akran-universite-degerlendirme-sureci-10587
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☐ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☐ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☒ Diğer: Akreditasyon 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☒ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri, MYO Akademik Danışmanlar 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  MEDEK 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: MEDEK Birimi 

İletişim Bilgileri: Web Adresi 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☒ Evet  ☐ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☒ Diğer: Akredite Raporları 

Ekler: Link fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 
 

Etkinlik Türü  

☐ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☐  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☒  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı: 2026018 MEDEK Çalışmalarını Yürüten Bölüm Teşekkür Belge Takdimi 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı, 

MEDEK tarafından akredite edilmiştir. Bu akreditasyon, programın eğitim kalitesinin ulusal 

standartlara uygunluğunu tescilleyerek yüksekokulun kalite güvencesi ve sürekli iyileştirme 

çalışmalarındaki başarısını ortaya koymuştur. 
Beklenen Çıktılar MEDEK Akreditasyon  

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  15.04.2026 

Etkinlik Yeri: Müdürlük 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı Öğrencileri 

https://medek.org.tr/
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/turizm-ve-otel-isletmeciligi-programina_medek-akreditasyonu-10534
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☐ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☒ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☐ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☐ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Akademik Personel 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: Kültür ve Turizm Bakanlığı Yaşayan Miras ve Kültürel Etkinlikler Genel Müdürlüğü 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler:  

İletişim Bilgileri: 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                               ☐ Diğer: 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026019 Gaziantep’te Düzenlenen Kültürel Miras Toplantısı 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürü Doç. Dr. Cüneyt Öz, Gaziantep’te 

düzenlenen “Somut Olmayan Kültürel Miras Türkiye Ulusal Envanteri” bilgilendirme 

toplantısına katılmıştır. Toplantıda Güneydoğu Anadolu Bölgesi’nin kültürel değerlerinin 

korunması, ulusal envantere kazandırılması ve kurumlar arası iş birliğinin geliştirilmesi 

konuları ele alınmıştır. Etkinlik, bölgenin zengin kültürel mirasının sürdürülebilirliğine katkı 

sağlamıştır. 

Beklenen Çıktılar   Güneydoğu Anadolu Bölgesi’nin kültürel değerlerinin korunması bilgilendirme 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Kültür ve Turizm Bakanlığı 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  15.04.2026  

Etkinlik Yeri: Gaziantep 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Akademik Personel  

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/gaziantep%E2%80%99te-duzenlenen-kulturel-miras-toplantisinda-universitemiz-temsil-edildi-10536
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☐ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☐ Eğitim ve Bilinçlendirme ☐ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☐ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☒ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Öğrencileri,  

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☐ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026020 Diyarbakır’da 50. Turizm haftası coşkuyla kutlandı 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır’da düzenlenen 50. Turizm Haftası etkinliklerine Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu yönetici, akademisyen ve öğrencileri aktif katılım sağlamıştır. Etkinlikler 

kapsamında öğrenciler tarafından sergilenen halk oyunları gösterileri büyük ilgi görürken, 

Turizm Haftası’na sağladığı katkılardan dolayı Meslek Yüksekokulu Müdürü Doç. Dr. Cüneyt 

Öz’e plaket takdim edilmiştir. Program, turizm bilincinin artırılması ve kültürel değerlerin 

tanıtılmasına önemli katkılar sunmuştur. 

Beklenen Çıktılar İş Kur Gençlik Programı Faaliyetlerinin Anlatılması 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  19.04.2026 

Etkinlik Yeri: Sur 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrenciler 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2025-2026-iskur-genclik-programi-9450
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  Turizm Animasyonu Programı Öğrencileri, 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: Dicle Üniversitesi Konuk Evi 2 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026021 Uygulamalı Eğitim Önbüro Yönetimi uygulama dersleri 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı 

öğrencileri, ön büro yönetimi uygulama dersi kapsamında Dicle Üniversitesi Konuk Evi 2’de 

uygulamalı eğitim gerçekleştirmiştir. Etkinlikte öğrenciler; misafir karşılama, rezervasyon 

işlemleri ve ön büro yönetimi süreçlerini yerinde gözlemleyerek mesleki bilgi ve becerilerini 

geliştirme fırsatı bulmuştur. Uygulama, teorik bilgilerin sektörel ortamda pekiştirilmesine 

önemli katkı sağlamıştır. 

Beklenen Çıktılar Uygulamalı eğitim 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  14.04.2026  

Etkinlik Yeri: Dicle Üniversitesi Konuk Evi 2 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı Öğrencileri 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/konuk-evi-2-uygulamali-egitim-10638
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  Turizm Animasyonu Programı Öğrencileri, 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 
 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026022 Scapin’in Dolapları 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Dicle Üniversitesi Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Turizm Animasyon 

Programı öğrencileri, Teatral Animasyon Kulübü iş birliğiyle “Entrikalı Dolap Komedyası” 

adlı tiyatro oyununu sahneledi. Öğr. Gör. Mehmet Şerif Çubuk’un yönetmenliğinde hazırlanan 

oyun, bir evde yaşanan komik ve karmaşık olayları konu alarak izleyicilere keyifli anlar 

yaşattı. Etkinlik, öğrencilerin sanatsal ve uygulamalı becerilerini geliştirmelerine katkı sağladı. 

Beklenen Çıktılar Etkinlik, öğrencilerin sanatsal ve uygulamalı becerilerini geliştirmelerine katkı sağladı. 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  07.04.2026  

Etkinlik Yeri: 15 Temmuz Kültür ve Kongre Merkezi B Salonu 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Turizm Animasyonu Programı Öğrencileri 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☒ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  MYO Aşçılık Programı Öğrencileri, 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: ASOMDER 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri: Web Sitesi 

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 
 

 

Etkinlik Türü  

☐ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☐ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☒ Erişilebilirlik projeleri, 

özel eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026023 Dicle Üniversitesi Ulusal Aşçılık Kampında 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Aşçılık Programı, VI. Aşçılık Kampı’na 

katılarak öğrencilerin uygulamalı eğitimlerle mesleki becerilerini geliştirmesini sağlamıştır. 

Etkinlikte öğrenciler farklı üniversitelerle etkileşim kurarak mutfak kültürü, teknik bilgi ve ekip 

çalışması alanlarında deneyim kazanmış, üniversitelerini başarıyla temsil etmiştir. 

Beklenen Çıktılar Öğrencilerin Uygulamalı Ekip Çalışması ve Mutfak Organizasyonu Yapabilmesi 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  26.04.2026  

Etkinlik Yeri: VI. Aşçılık Kampı 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Aşlık Programı Öğrencileri 

https://asomder.org/
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/dicle-universitesi-ulusal-ascilik-kampinda-10609
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☒ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı Öğrencileri, 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: Wyndham Garden Diyarbakır 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma     Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 
 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026024 Markalı Dersler Teoriden Uygulamaya ( Wyndham Garden) 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Dicle Üniversitesi Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Turizm ve Otel İşletmeciliği 

Programı öğrencileri, Wyndham Garden Diyarbakır’da gerçekleştirilen uygulama eğitimi 

kapsamında önbüro yönetimi, misafir karşılama ve rezervasyon işlemleri üzerine yerinde 

deneyim kazanmıştır. Etkinlik, öğrencilerin teorik bilgilerini sektör ortamında pekiştirerek 

mesleki gelişimlerine katkı sağlamıştır. 

Beklenen Çıktılar Uygulamalı Eğitim 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  28.04.2026  

Etkinlik Yeri: Wyndham Garden Diyarbakır 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı Öğrencileri 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/markali-dersler-teoriden-uygulamaya-10636
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☒ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  Aşçılık Programı Öğrencileri, 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: Trt Gap’ta 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma    Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026025 Trt Gap’ta Çoğrafı İşaretlı Ürünlerı Anlattı 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Öğr. Gör. Cüneyt Ateş, TRT GAP’ta yayınlanan programda coğrafi işaretli ürünlerin ekonomik 

ve kültürel önemine dikkat çekmiştir. Açıklamalarında, bu ürünlerin yerel kalkınmaya katkı 

sağladığını, kültürel mirasın korunmasına destek olduğunu ve uluslararası pazarda rekabet 

gücünü artırdığını vurgulamıştır. Program, coğrafi işaretli ürünlere yönelik farkındalığın 

artırılmasına katkı sağlamıştır. 

Beklenen Çıktılar Coğrafi işaretli ürünlerin ekonomik ve kültürel önemi ifade edildi. 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  28.04.2026  

Etkinlik Yeri: Trt Gap’ta 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Aşçılık Programı Öğrencileri, Genel Kitel 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/trt-gap%E2%80%99ta-cografi-isaretli-urunleri-anlatti-10603
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☒ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı Öğrencileri, 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: Radisson Blu Hotel Diyarbakır 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma     Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026026 Markalı Dersler Teoriden Uygulamaya  (Radisson Blu Hotel)  

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Dicle Üniversitesi Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Turizm ve Otel İşletmeciliği 

Programı öğrencileri, Radisson Blu Hotel Diyarbakır’da gerçekleştirilen uygulama eğitimi 

kapsamında önbüro departmanının işleyişini yerinde inceleme fırsatı bulmuştur. Etkinlikte 

öğrenciler; rezervasyon, check-in/check-out işlemleri, müşteri ilişkileri ve hizmet kalitesi 

uygulamaları hakkında bilgi edinerek sektör ortamında pekiştirmiştir.  

Beklenen Çıktılar Uygulamalı Eğitim 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  12.05.2026  

Etkinlik Yeri: Radisson Blu Hotel Diyarbakır 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı Öğrencileri 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/mmarkali-dersler-teoriden-uygulamaya-10684
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☒ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☒ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☒ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☒ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı Öğrencileri, 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi: Ramada Hotel Diyarbakır 

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma     Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026027 Markalı Dersler Teoriden Uygulamaya  ( Ramada Hotel)  

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Dicle Üniversitesi Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Turizm ve Otel İşletmeciliği 

Programı öğrencileri, Önbüro Yönetimi dersi kapsamında  Ramada Hotel Diyarbakır’da 

gerçekleştirilen uygulama eğitimine katılmıştır. Etkinlikte öğrenciler, önbüro departmanının 

işleyişi, rezervasyon süreçleri, misafir ilişkileri ve hizmet kalitesi uygulamalarını yerinde 

inceleyerek teorik bilgilerini pratiğe dönüştürme fırsatı bulmuştur.  

Beklenen Çıktılar Uygulamalı Eğitim 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  12.05.2026  

Etkinlik Yeri: Ramada Hotel Diyarbakır 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı Öğrencileri 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/markali-dersler-teoriden-uygulamaya-10688
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☐ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☐ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☐ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  Öğrencileri, Akademik Personel 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma       Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☐ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026028 Mezuniyet Töreni 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Mezuniyet 

Töreni, öğrenciler, aileler ve akademik personelin katılımıyla coşku içerisinde gerçekleştirildi. 

Törende dereceye giren öğrencilere başarı belgeleri takdim edilirken, tüm mezunlar 

diplomalarını alarak mezuniyet sevincini yaşadı. Kep atma töreni ve çeşitli etkinliklerle devam 

eden program, öğrencilerin eğitim hayatlarını gururla tamamladıkları anlamlı bir gün olarak 

hafızalarda yer aldı. 

Beklenen Çıktılar Etkinlik, öğrencilerin sanatsal ve uygulamalı becerilerini geliştirmelerine katkı sağladı. 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  18.05.2026  

Etkinlik Yeri: 15 Temmuz Kültür ve Kongre Merkezi B Salonu 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrencileri 

https://www.dicle.edu.tr/birimler/haberler/mezuniyet-toreni-16928
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☐ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☐ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☐ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☐ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☐ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☐ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☐ Mesleki Gelişim: 

☐ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  Seyahat, Turizm ve Eğlence Hizmetleri Bölümü Öğrencileri, Akademik Personel 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma      Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 
 

Etkinlik Türü  

☐ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026029 19 Mayıs Kutlaması 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Dicle Üniversitesi Diyarbakır Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Seyahat, Turizm ve 

Eğlence Hizmetleri Bölümü öğrencileri, 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve Spor Bayramı 

kutlamalarında sergiledikleri Trakya Yöresi halk oyunları gösterisiyle büyük beğeni topladı. 

Öğrencilerin başarılı performansı, milli bayram coşkusuna renk katarken kültürel değerlerin 

yaşatılmasına da önemli katkı sağladı. 

Beklenen Çıktılar Etkinlik, öğrencilerin sanatsal ve uygulamalı becerilerini geliştirmelerine katkı sağladı. 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  19.05.2026  

Etkinlik Yeri: 15 Temmuz Kültür ve Kongre Merkezi B Salonu 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrencileri 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/19-mayis-ataturk%E2%80%99u-anma-kutlamasi-11716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158
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Etkinliğin Kapsamı (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz).  

☒ Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim ☒ Yaşam Boyu Öğrenme ☐ Çevre ve Sürdürülebilirlik ☐ Bağımlılıkla Mücadele 

☒ Kültür, Sanat ve Kültürel Miras 

Farkındalığı 

☐Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 
☐ Dezavantajlı Gruplara Destek ☒ Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

☐ Eğitim ve Bilinçlendirme ☒ Sosyal Sorumluluk ☒ Kültürel Miras ve Sanat  

☐ Sağlık taramaları, bilinçlendirme 

eğitimleri 
☐ Mesleki Gelişim: 

☒ Bilimsel Bilginin Topluma 

Aktarılması 
☐ Diğer: 

İç Paydaş Katılımını Belirtiniz. (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☒ Akademik Personel  ☐ İdari Personel ☒ Öğrenci ☐ Diğer Birimler (Koordinatörlük, Arş. Merkezi vb.) 

☐ Yerel halk 
☐ Yerel yönetimler, 

STK'lar, işletmeler 

☐ Kamu 

kurumları 
☐ Dezavantajlı gruplar 

☒ Kamu personeli, meslek 

insanları, öğrenciler 

Dış Paydaş Katılımını Belirtiniz (Uygun olan seçeneklerden bir veya birkaçını işaretleyebilirsiniz). 

☐ Resmî Kurumlar ☐ Özel Sektör ☐ Uluslararası Kuruluşlar ☐ Sivil Toplum Kuruluşları 

☐ Medya Kuruluşları ☐ Diğer:  

İş Birliği Yapılan İç Paydaş Kurum Bilgisi:  Seyahat, Turizm ve Eğlence Hizmetleri Bölümü Öğrencileri, Akademik Personel 

İş Birliği Yapılan Dış Paydaş Kurum Bilgisi:  

İş Birliği Yapılan Kişi veya Kişiler: 

İletişim Bilgileri:  

Etkinliğin Başarı Kriterlerinin Değerlendirilmesi İçin Ölçme Metodunuz Var mı?   ☐ Evet  ☒ Hayır 

Yanıtınız “Evet” ise Ölçme Metodunu Seçiniz (Birden fazla seçeneği işaretleyebilirsiniz.)  

☐ Memnuniyet Anketi                                          ☐ Paydaş Geri Bildirim Formu                                                   ☐ Diğer: …………… 

Ekler: Link Fotoğraflar Ulaşma      Etkinlik Değerlendirme Raporu 

☐ Etkinlik Katılım Listesi.          ☒ Fotoğraflar                                          ☒ Etkinliğin Afişi                   ☐ Memnuniyet Anketi    

☐ Paydaş Geri Bildirim Formu   ☐ Katılım belgeleri, eğitim sertifikaları ☒ Etkinlik değerlendirme raporları, faaliyet raporları  ☐ Diğer:        

 

Etkinlik Türü  

☒ Seminer/Konferans/Söyleşi ☐ Webinar/Eğitim 
☒  Sergi, panel, kültürel 

etkinlikler 

☐  Sağlık taramaları, 

bilinçlendirme eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Yardım kampanyaları, 

gönüllülük faaliyetleri 

☒ Bilim şenlikleri, halka 

açık konferanslar 

☐ Ağaçlandırma, geri 

dönüşüm, çevre eğitimleri 

☐  Sertifika programları, eğitimler, 

atölyeler 

☐  Teknik danışmanlık, 

proje desteği 

☐  Ortak projeler, 

çalıştaylar 

☐ Erişilebilirlik projeleri, özel 

eğitim faaliyetleri                    

Etkinliğin Adı:2026030 Türkiye'de Turizmde Eğlence Ve Sporun Yeri 

Etkinliğin Amacı (Topluma Katkısı):  

Dicle Üniversitesi Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu tarafından düzenlenen “Türkiye’de 

Turizmde Eğlence ve Sporun Önemi” panelinde, eğlence sektörünün turizmdeki yeri ve spor 

turizminin bölgesel kalkınmaya katkıları ele alınmıştır. Panelde özellikle Güneydoğu Anadolu 

Bölgesi’nin spor ve eğlence turizmi açısından önemli bir potansiyele sahip olduğu 

vurgulanmıştır.  

Beklenen Çıktılar Etkinlik, öğrencilerin sanatsal ve uygulamalı becerilerini geliştirmelerine katkı sağladı. 

Etkinlik Yürütücüsü ve Birimi: Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO 

Etkinliğin Başlangıç ve Bitiş Tarihi:  20.05.2026  

Etkinlik Yeri: MYO Konferans Salonu 

Hedef Kitle (Dezavantajlı grup, vb..) Öğrencileri 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/turkiyede-turizmde-eglence-ve-sporun-yeri-11806
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/diyarbakir-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu/sayfalar/etkinlik-raporu-23158

