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Uluslararasilasma Komisyonu, kurumun uluslararasilagsma politikalar1 ve stratejik hedefleri
dogrultusunda 2025 yili boyunca yiiriitiilen faaliyetlerin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi
ve iyilestirilmesine (PUKO) yonelik siirecleri degerlendirmek amaciyla bir degerlendirme
toplantis1 gergeklestirmistir. Bu kapsamda, 22.12.2025 tarihinde saat 11.00’de, Komisyon
Baskan1 Do¢. Dr. Halide Rumeysa Kiigiikoner baskanliginda yiiz yiize yapilan toplantida,
2025 yili igerisinde gergeklestirilen uluslararasilasma faaliyetleri PUKO dongiisii ¢er¢evesinde
ele alinmistir. Toplantida, yiriitilen faaliyetlerin etkililigi ve siirdiiriilebilirligi
degerlendirilmis; mevcut uygulamalara iligkin giiclii yonler, gelistirilmesi gereken alanlar ve
alinmas1 gereken Onleyici/iyilestirici tedbirler biitlinciil bir yaklasimla miizakere edilmistir.
Toplantinin  ardindan, paydaslarimizin  s6z konusu miizakerelere iliskin goriis ve

degerlendirmeleri e-posta gibi iletisim kanallari araciligiyla alinmistir.

GUNDEM MADDELERI:
I- Kurumun uluslararasilasma siireglerini yonetmek tiizere 2025 yili i¢in planlanan

faaliyetlerin uygulama, kontrol ve 6nlem alma siireclerini degerlendirme.

ALINAN KARARLAR:
KARAR NO:1

Kurumun stratejik planinda yer alan uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda, 6grencilerin
uluslararas1 egitim-6gretim imkanlari konusunda bilgilendirilmesi amaciyla planlanan faaliyet
kapsaminda, 23.10.2025 tarihinde “Ogrencileri Uluslararas1 Egitim-Ogretim Imkanlari
Konusunda Bilgilendirme” baglikli bir seminer gergeklestirilmistir. Uluslararasilagma
Komisyonu koordinasyonunda ve Universite Dis Iliskiler Ofisi (Erasmus Birimi) katkilariyla

diizenlenen seminere 53 Ogrenci katilim saglamis; bilgilendirme faaliyeti sonucunda 48
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O0grenci Erasmus programlarina bagvuruda bulunmustur. Bagvuru siireci neticesinde 2 6grenci
programdan yararlanmaya hak kazanmistir. Bu kapsamda, bir 6grencimizin 2026 yili Bahar
doneminde dgrenim hareketliligi kapsaminda Romanya’daki Pitesti Universitesi’ne, diger bir
dgrencimizin ise staj hareketliligi kapsaminda Almanya’nin Isny kentinde bulunan DITIB’e

bagl bir camiye gitmesi planlanmaktadir.

Ayrica gelecekte 6grencilerin uluslararasi programlardan yararlanma oranlarinin artirilmasi ve
basvuru basarilarinin desteklenmesi amaciyla, yabanci dil yeterliklerini gelistirmeye yonelik
Ingilizce kurslar1 ve dil destek programlarinin tesvik edilmesi hususu degerlendirilmis; bu
kapsamda iiniversitemizin Ingilizce Ogretmenligi ve Ingiliz Dili ve Edebiyat: boliimleriyle ve
diger ilgili birimlerle is birligi yapilmasinin faydali olacagi kanaatine varilmistir. Elde edilen
ciktilar, gerceklestirilen faaliyetin Ogrencilerde farkindalik olusturdugunu ve kurumun

uluslararasilagma hedeflerine somut katki sundugunu gostermektedir.

KARAR NO:2

2024 yili Bahar doneminde katilimi planlanmasina ragmen g¢esitli nedenlerle
gergeklestirilemeyen 4. International Staff Week / Uluslararas1 Personel Toplantisi’na, 2025
yili Bahar doneminde basariyla katilim saglanmistir. Ayrica, akademik personele yonelik
olarak ©6zel Erasmus bilgilendirme toplantist diizenlenmis; Erasmus ders verme (teaching
mobility) ve egitim alma (training mobility) faaliyetleri hakkinda kapsamli bilgiler

sunulmustur.

2025 yili uygulamalari, Ogretim elemanlarinin belirtilen International Staff Week
etkinliklerine katilimiyla ve Erasmus kapsaminda diizenlenen 6zel bilgilendirme oturumlariyla
desteklenmistir. Bu faaliyetlerin sonucunda ii¢ 6gretim eleman1 ispanya ve ABD'de akademik
ziyaretlerde bulunmus, deneyimlerini kurumsal diizeyde paylasarak yayginlastiric1 etkinlikler
gerceklestirmigtir. Bu uygulamalar, 6gretim elemanlarinin motivasyonunu artirarak 2026 yili
Erasmus basvurularinda artisa neden olmus; sonu¢ olarak dort ogretim elemani program

kapsaminda yurt disina gitmeye hak kazanmustir.

Elde edilen bu kazanimlar dogrultusunda, gelecekteki donemlerde uluslararasilagsma
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faaliyetlerinin daha siirdiiriilebilir ve yaygin hale getirilmesi amaciyla asagidaki onlemlerin

alimmas1 planlanmaktadir:

International Staff Week organizasyonunun her yil diizenli olarak katilim gerceklestirilmesi ve
etkinligin uluslararasi1 paydaslarla paylasilarak daha genis katilimli hale getirilmesi, akademik
personel i¢in Erasmus hareketliligi basta olmak {izere uluslararasi projeler hakkinda yil
boyunca bilgilendirme ve tesvik faaliyetlerinin artirilmasi, yurtdisina ¢ikan personelin
deneyimlerini paylasacagi kurumsal bilgi havuzu olusturulmasi ve iyi uygulamalarin
belgelenerek yeni katilimcilara rehberlik etmesi, 6gretim elemanlarinin dil yeterliliklerinin
artirllmasina yonelik destekleyici programlar diizenlenmesi tiirlinden kararlar alinmistir. Bu
onlemler, iiniversitemizin uluslararasi goriiniirliglinii artirma ve stratejik hedeflerine ulagma

yolunda etkili adimlar olarak degerlendirilmektedir.

KARAR NO:3

Kurumun stratejik planinda yer alan uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda,
uluslararasilasma faaliyetlerine katki sunan akademik ve idari personelin tesvik edilmesi
amaciyla planlanan 6diil ve tesvik sisteminin isletilmesine yonelik faaliyetler, 2025 yil
icerisinde hayata gecirilmistir. Bu kapsamda, uluslararasi nitelikli akademik ¢iktilar
dolayistyla Dr. Halis Cavusoglu’na Q2 kategorisinde yer alan bir dergide yayimlanan makalesi

nedeniyle plaket takdim edilmistir.

Ayrica, Dog. Dr. Halide Rumeysa Kiigiikoner’in TUBITAK 2219 programi kapsaminda
Amerika Birlesik Devletleri'nde George Mason University’de yiiriittiigii proje ile Islam Is
birligi Teskilat1 tarafindan diizenlenen Helal Expo 2025 etkinli§inde konusmaci olarak yer
almasi, kurumun uluslararas1 tanimnirhigina ve akademik goriniirliigline sagladigi katkilar
bakimindan degerlendirilmis; bu faaliyetler dolayisiyla kendisine plaket takdim edilmesi

hususunda dekanliga teklifte bulunulmasina karar verilmistir.

Bununla birlikte, Uluslararast Ofis gorevlisi Ogr. Goér. Cihat Giindiiz’iin, fakiiltenin
uluslararasilagsma siireclerinde aktif rol almasi ve yiiriitiilen faaliyetlere sagladig:i katkilar

dikkate alinarak ddiillendirilmesine yonelik teklifin dekanliga sunulmasi uygun goriilmiistiir.
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Bu uygulama ile yalnizca akademik personelin degil, ayn1 zamanda idari ve destekleyici
paydaslarin da uluslararasilasma siireglerindeki roliiniin 6nemsendigi ve kurumsal diizeyde

tesvik edildigi vurgulanmaktadir.

Yapilan degerlendirme neticesinde, 0diil ve tesvik mekanizmalarinin akademik ve idari
personelin uluslararas1 faaliyetlere katilim motivasyonunu artirdigi tespit edilmis; bu
dogrultuda, ilerleyen donemlerde uluslararasilagsmaya katki sunan tiim paydaslarin sistematik
bicimde izlenmesi ve tesvik edilmesine yonelik siirdiiriilebilir bir 6diil mekanizmasinin

gelistirilmesi, iyilestirici ve Onleyici bir tedbir olarak benimsenmistir.
KARAR NO:4

Kurumun stratejik planinda yer alan uluslararasilasma performansinin artirilmas1 ve
uluslararasi paydas aginin genisletilmesi hedefi dogrultusunda, yurt disindan yeni akademik ve
kurumsal partnerlerin temin edilmesine yonelik planlanan faaliyet 2025 yil1 icerisinde hayata
gecirilmistir. Bu kapsamda, Pakistan Sialkot University Sosyal Bilimler Fakiiltesi Dekani ile
fakiiltemizde yliz yiize bir goriisme gerceklestirilmis; yapilan degerlendirmeler sonucunda iki
iiniversite arasinda MOU anlasmasi imzalanmasi ve Oniimiizdeki donemde fakiiltemiz

bilinyesinde ¢evrimigi (online) akademik bir program diizenlenmesine karar verilmistir.

Ayrica, Avusturya merkezli Helix Helezon Dernegi ile yapilan goriismeler neticesinde,
Avrupa Birligi K220 projesi kapsaminda ortak bir proje gelistirilmesine karar verilmis ve ilgili
is birligi siirecinin baglatilmas1 uygun goriilmistiir. Bununla birlikte, Diyanet Center of
America Bagkan1 Dog¢. Dr. Fatih Kanca ile 6grenci ve akademik personelin katilimiyla
gergeklestirilen goriismelerde, yiiriitiilen ve planlanan faaliyetler hakkinda bilgi alinmis;
gelecekte gerceklestirilebilecek is birliklerine yonelik karsilikli  goriis  aligverisinde

bulunulmustur.

Gergeklestirilen bu temaslar kontrol asamasi kapsaminda degerlendirilmis; s6z konusu is
birliklerinin uluslararas1 akademik etkilesimi artirma potansiyeline sahip oldugu tespit
edilmistir. Bu dogrultuda, ilgili kurum ve kuruluslarin fakiiltenin uluslararas1 paydaslar

arasina dahil edilmesine yonelik siirecin siirdiiriilmesi ve is birliklerinin somut faaliyetlere
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dontstiiriilmesi, iyilestirici ve dnleyici bir tedbir olarak benimsenmistir.
KARARNO: 5

Kurumun uluslararasilasma faaliyetlerinin uygulama ve izleme siireglerini giliclendirmek
amaciyla planlanan caligmalara yonelik olarak, Erasmus staj hareketliligi kapsaminda yurt
disina giden ve yurt disindan gelen dgrenci ve akademik personel ile birlikte, Universite
Uluslararas1 Ofisi, Erasmus Koordinatorliigii ve Amerika Birlesik Devletleri, Almanya ve
Endonezya’daki uluslararasi paydaslarla ¢evrimigi ve yiiz yiize toplantilar gergeklestirilmistir.
Bu uygulamalar sayesinde uluslararasilagsma siireglerine iliskin mevcut uygulamalar
degerlendirilmis; faaliyetlerin etkililigi analiz edilerek gelistirilmesine yonelik oneriler ortaya
konmustur. Elde edilen geri bildirimler dogrultusunda, is birligi yapilan kurumlarla iletisim
stireclerinin daha sistematik hale getirilmesi ve karsilikli faydayi artiracak yeni stratejik

yaklagimlarin belirlenmesine yonelik onlemler alinmasi kararlagtirilmstir.
KARAR NO: 6

Uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda o6gretim elemanlart arasinda bilgi ve deneyim
paylagimini artirmak amaciyla Dog. Dr. Orhan Canpolat, Ars. Gor. Dr. Halis Cavusoglu, Ars.
Gor. Nefise Inal ve Ars. Gor. Dr. Cennet Asena’nin katilimiyla yiiz yiize ve ¢evrimici (Zoom)
ortamda toplantilar gergeklestirilmistir. Bu toplantilarda yurtdis1 akademik deneyimlere iliskin
iyi uygulama Ornekleri paylasiimistir. Gergeklestirilen faaliyetlerin izlenebilirligini ve
belgelendirilebilirligini saglamak adina video kayitlar1 ile ekran goriintiilerinin alinarak
diizenli sekilde arsivlenmesine karar verilmistir. Bdylece, benzer ¢alismalarin

stirdiiriilebilirligini destekleyecek kurumsal bir kaynak olusturulmasi amaglanmistir.
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TOPLANTIYA KATILAN KOMiSYON UYELERI

ADI SOYADI iMZA ADI SOYADI iMZA

Dog. Dr. H. Rumeysa KUCUKONER Online

(Baskan)
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Dr. Ogr. Uyesi Usame BOZKURT (Uye) Online
Dr. Ogr. Uyesi. Faruk EVRENK (Uye) Online
Ogr. Gor. Enis ERGIN (Uye) Online




