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BIRIM YONETICIiSi SUNUSU

llahiyat Fakiilteleri, dini inan¢ ve degerlerin dogru bir sekilde anlagiimasi ve
yasanmasi noktasinda tilkemizde 6nemli bir yere sahiptir. Bu inang ve degerlerin dogru, sahih
ve bilimsel bir zeminde 6gretilmesi ise ancak ilahiyat fakiiltelerinde miimkiindiir. Bu nedenle
yiiksek din egitiminin verildigi yegane kurumlar olan ilahiyat fakiiltelerine biiyiik gorev ve
sorumluluklar diismektedir. Zira ilahiyat fakiilteleri; din alaninda bilimsel ve akademik
caligmalarin yiiriitildiigii, ayn1 zamanda toplumun din egitimi ihtiyacin karsilayacak nitelikli
insan kaynaginin yetistirildigi kurumlardir. Bu baglamda toplumun ilahiyat¢ilardan 6nemli
beklentileri bulunmaktadir.

Giinlimiizde ilahiyat¢ilardan beklenen temel sorumluluklar; toplumu dini konularda
dogru bir sekilde bilgilendirmek, din alaninda karsilasilan problemlere ilmi ¢oziimler
tiretebilmek, din adina ortaya ¢ikan yanlis uygulama ve hatali din anlayiglar1 konusunda
toplumu aydinlatabilmektir. Fakiiltemiz bu cercevede; Islam’1 temel kaynaklarindan 6grenen,
milli, manevi, ahlaki ve evrensel degerlere bagli, kiiltiirel mirasina sahip ¢ikan, farkli inang ve
degerlere saygili, insan hak ve hiirriyetlerini gézeten, ¢evreye ve dogaya duyarli, bilimsel ve
Ozgiir diisiinme yetenegine sahip, tarihl miiktesebatindan yararlanabilen, bilgiyi tenkit, tahlil
ve tahkik edebilen ve yorumlayabilen; mesleki bilgi ve beceri bakimindan donanimli,
dinamik, erdemli, din gorevlisi, O08retmen, arastirmaci ve akademisyenler yetistirmeyi
amaglamaktadir. Bu hedefler dogrultusunda fakiiltemiz, iilkemizin 6nde gelen ilahiyat
fakiiltelerinden biri olma yolunda kararlilikla ilerlemektedir.

Fakiiltemiz ac¢isindan 2025 yili, hem egitim-6gretim faaliyetleri hem de sosyal,
kiltarel ve ilmi etkinlikler bakimmdan olduk¢a verimli bir y1l olmustur. Mevcut fakiilteler
icerisinde Ilahiyat Fakiiltesinin, 6nceki yillarda oldugu gibi 2025 yilinda da 6ncii roliinii
stirdiirdiigii gortilmektedir. Bu siirecte, sosyal, kiiltiirel ve ilmi faaliyetlerin ortaya ¢ikmasinda
Ogretim elemanlarimizin ve sayilar1 ona ulasan 6grenci kuliiplerimizin 6nemli katkilar
olmustur. Bu vesileyle, emegi gecen tiim 6gretim elemanlarimiza ve 6grenci kuliiplerimize
ayr1 ayri tesekkiir ediyorum.

Mayis 2024 tarihinde Ilahiyat Akreditasyon Ajansi (IAA) tarafindan gergeklestirilen
toplantida, Fakiiltemizin iki yillik Uluslararas1 Akreditasyona hak kazandigi ilan edilmistir. 12
Haziran 2024 tarihinde Diyarbakir’da diizenlenen torende, Ilahiyat Akreditasyon Ajansi
Bagkani Prof. Dr. Halis Aydemir tarafindan Uluslararas1 Akreditasyon Sertifikas fakiiltemize
takdim edilmistir. Bu akreditasyon sayesinde fakiiltemizden mezun olan 6grencilerimiz;
diploma eklerinde, Uluslararas1 Akreditasyon Belgesine sahip olduklarini gdsteren Tiirkiye
Yeterlilikler Cercevesi (TYC) logolu transkript, mezuniyet belgesi ve benzeri belgeleri alarak
diger mezunlara kiyasla avantajli bir konuma sahip olmaktadir.

1
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2025 yilinda da fakiiltemizin akreditasyon calismalarina devam edilmis; PUKO
cevrimleri kapatilmis, 2026 yilina iliskin yillik planlar hazirlanmig, 2025 yili Yillik Faaliyet
Raporu hazirlanarak fakiiltemizin web sitesine yiiklenmistir. Ayrica 2025 yihi Oz
Degerlendirme Raporu (ODR) hazirlanarak Ilahiyat Akreditasyon Ajansina (IAA)
gonderilmistir. 18 Haziran 2026 tarihinde iki yillik Uluslararas1 Akreditasyon siiresinin sona
erecek olmasi nedeniyle, 2026 yil1 baslarinda Uluslararas1 Akreditasyona yeniden miiracaat
stireci baglatilmistir.

Dicle Ilahiyat Dergisi, 2000 yilindan itibaren yaymn hayatini siirdiiren, yilda iki say1
olarak yayimlanan uluslararasi hakemli bir dergidir. 2025 yili icerisinde dergimizin 28.
cildinin son sayis1 DergiPark’ta yayimlanmistir. Dergimizde; Temel Islam Bilimleri, Felsefe
ve Din Bilimleri, Islam Tarihi ve Sanatlar1 ile Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Egitimi
alanlarinda hazirlanan akademik caligmalara, derlemelere ve kitap tanitimlarina yer
verilmektedir. Dergimiz; INDEX COPERNICUS, SOBIAD, TURK EGITIM INDEKSI,
ACADEMIC RESOURCE INDEX, ERIH PLUS, DOAJ (Directory of Open Access
Journals), Ulrich’s Periodicals Directory ve EBSCO gibi énemli indekslerde taranmaktadir.
2023 yih itibariyla dergimiz i¢in DOI numarast alinmig, 2025 yili i¢in TR Dizin basvurulari
yapilmis olup sonu¢ beklenmektedir. Dergimizin editorler grubuna emeklerinden dolay1
tesekkiir ediyorum.

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Diyarbakir Valiligi, Diyarbakir Biiytiksehir
Belediyesi, Dicle Universitesi Rektorliigii, Karacadag Kalkinma Ajansi, DUBAP Baskanligi
ve Kayapmar Belediye Baskanliginin destekleriyle Diyarbakir Kadi Sicilleri ile Divan-1
HUmayun’un Diyarbakir’a iliskin Ahkadm Defterlerinin transkripsiyon ¢aligmalari
yuriitilmektedir. Bu caligmalar fakiiltemizin Onciiliigiinde gergeklestirilmektedir. Ahkam
Defterleri toplamda 10 ciltten olusacak olup bugiine kadar 3 cildi basilmistir. Geriye kalan
ciltlerin de basimi planlanmaktadir. Ser‘iyye sicillerinden ise bugiine kadar 22 cilt basilmistir.
Ilave olarak 9 cildin transkripsiyonu tamamlanmis ve baskiya hazir hale getirilmistir.

Transkripsiyon galismalart kapsaminda Universitemiz DUBAP Arastirma Merkezi
tarafindan 2023 yilinda 4 milyon TL kaynak saglanmis, bu kaynak kullanilarak 2024 yili sonu
itibartyla toplam 66 cildin transkripsiyonu tamamlanmistir. 2025 yilinda geriye kalan ciltlerin
transkripsiyonuna iligkin bir islem gerceklestirilememistir. 2026 yili Mart ay1 itibariyla
yeniden 4 milyon TL’lik bir kaynak planlamast yapilacak ve kalan ciltlerin
transkripsiyonunun tamamlanmasi hedeflenmektedir. Toplamda Ser‘iyye sicillerinin 100 cilt
olmasi beklenmektedir. Bu mahkeme sicilleri, Diyarbakir’in tarih, kiiltiir, ekonomi ve sosyal
yapisina dair ¢ok sayida arastirma konusunu barindirmakta olup fakiiltemizin prestij
projelerinden biri olma 6zelligini tagimaktadir. Bu ¢alisma, Diyarbakir igin son derece énemli

bir hizmettir.
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2023 yihi basinda fakiiltemiz biinyesinde Dicle Universitesi ilahiyat Fakiiltesi
Gelistirme Vakfi kurulmus ve resmiyet kazanmistir. Vakfimizin merkezi, 2024 yili Ekim ay1
itibartyla Selahattin Eyyubi Camii Ilahiyat Fakiiltesi Kiilliyesine tasinmis olup faaliyetlerine
burada devam etmektedir. Vakfimiza gerek liyelerimizden gerekse hayirseverlerden bagislar
gelmeye baslamig; 2023 yilinda 60 6grenciye burs verilmistir. 2024 yili Ekim ay1 itibartyla
dokuz ay boyunca 110 6grenciye burs verilmis, 2025 yili giiz doneminden itibaren ise 90
Ogrenciye burs verilmeye devam edilmektedir. Vakfimizin fakiiltemize ve Ogrencilerimize
hayirlar getirmesini temenni ediyorum.

2023 yili igerisinde Dicle Universitesi Mezunlar ve Mensuplar Derneginin kurulus
siireci tamamlanmistir. Dernek, Selahattin Eyyubi Camii ilahiyat Fakiiltesi Kiilliyesine
taginarak faaliyetlerini burada silirdiirmektedir. Mezunlarimizin birbirleriyle irtibatlarim
stirdiirebilmeleri amaciyla ortak bir WhatsApp grubu olusturulmus ve tim mezunlarin aktif
iiye yapilmasina yonelik ¢alismalar baslatilmistir. 15 Aralik 2024 tarihinde Selahattin Eyyubi
Camii [lahiyat Fakiiltesi Kiilliyesinde mezunlara yonelik yemekli bir toplant1 diizenlenmis; bu
toplantida mezunlarimizin karsilastiklar1 sorunlar ve ¢oziim Onerileri ele alinmistir. Ayrica 11
Haziran 2025 tarihinde Lisans Mezuniyet Toreni, 15 Aralik 2025 tarihinde ise Mezunlar
Toplantis1  gerceklestirilmistir. Bu tiir mezun bulugmalarinin 2026 yilinda da belirli
periyotlarla yapilmasi kararlagtirilmagtir.

2021 yilindan itibaren yaymmlanmaya baslanan Fakiilte Biilteni, 2025 yilinda yil
boyunca gerceklestirilen faaliyetleri kapsayacak sekilde “Ilahiyat Biilteni” adiyla besinci
sayisina ulagmistir. Bu biiltende, 06grenci kuliiplerimizin faaliyetleri ile 06gretim
elemanlarimizin akademik ve sosyal ¢alismalari yer almaktadir.

Dicle Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Gelistirme Vakfi Yaymlari, Kiiltiir Bakanhg
Yaymevi Sertifika No: 72423; Ilahiyat Fakiiltesi Yaymlar ise Kiiltir Bakanlhig1 Yayinevi
Sertifika No: 51611 ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Vakfimiz, ulusal ve uluslararasi
sempozyum, seminer ve paneller diizenlemenin yani sira sosyal bilimlerin g¢esitli alanlarinda
kitaplar yayimlayarak bilim diinyasina katki sunmayi amacglamaktadir. Bugiine kadar
fak(iltemiz biinyesinde “Ilahiyat Fakiiltesi Yayinlar1” ad1 altinda 70’e yakin kitap yayimlanmus
olup, bu eserlerin biiyilk bir kismi fakiiltemizin web sitesinde acik erisim olarak
arastirmacilarin istifadesine sunulmustur. Bu yayinlar biinyesinde; Tiirk¢e, Arapca, Farsca ve
Ingilizce dillerinde makale yaymmlayan, ¢ok sayida indekste taranan Dicle Ilahiyat Dergisi
34/38 (e-1SSN: 2667-6273) de yer almaktadir. Vakfimzin kurulmasiyla birlikte “ilahiyat
Fakiiltesi Yaymlar1” ve Dicle Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Gelistirme Vakfi Yayinlari
(DIFAV Yaymnevi) catis1 altinda Tiirkge, Ingilizce, Arapga, Kiirtce ve Farsga kitaplarin
yayimlanmasi hedeflenmektedir. Yaymevimiz halihazirda ulusal nitelikte faaliyet gdstermekte

olup, uluslararas1 bir yaymevi olma hedefi dogrultusunda DIFAV Yayinevi Komisyonu




vrak Tarih ve Sayist: 19/01/2026-1076102
olusturulmus ve gerekli bilgiler web sitemizde paylagilmistir. 2025 yilinda yayimlanan eserler
arasinda, ilahiyat Fakiilteleri “Kur’an Egitimi ve Kiraat Calistayr” Sonu¢ Raporu (22-23
Mayis 2025) yer almaktadir.

2024 yihinda, Dicle Universitesi Rektorliigii tarafindan Diyarbakir 11 Miiftiiliigi ile
yapilan protokol kapsaminda Selahattin Eyyubi Camii ilahiyat Fakiiltesi Kiilliyesinde bulunan
li¢ idare odasi, alt1 sinif, bir sark odasi, mutfak ve lavabolardan olusan mekéan, 2025 yilinda da
faklltemiz uhdesinde Universite-sehir bulugsmalari ¢ergevesinde gesitli ilmi, kiiltiirel ve sosyal
faaliyetlere ev sahipligi yapmistir. Bu kapsamda hat kurslari, dini musiki korosu ¢alismalari,
Arapga pratik kurslar;, Imam Safii er-Risale okumalari, kitap kritikleri, hadis okumalari,
Kur’an-1 Kerim ve tashih-i hur(f kurslar1 ile Carsamba seminerleri diizenlenmistir.

2025 yilinda da fakiiltemizde Ogrenim goren kiz Ogrencilerin akademik ve fikri
gelisimlerini desteklemek amaciyla Universitemiz ve Tiirkiye Diyanet Vakfi is birligiyle
yuriitiilen, burs, yurt ve kurs imkani sunan bes yillik egitim programi 40 6grenci ile devam
etmistir. Ayrica erkek Ogrencilere yonelik burs ve kurs imkdnmi sunan bes yillik egitim
programi, 2025 yili giiz déneminde Selahattin Eyyubi Camii ilahiyat Fakiiltesi Killiyesinde
16 6grenci ile baslamis olup, 2026 yilinda da devam edecektir. Bu program, ilahiyat Fakiiltesi
ile Dini Yiiksek IThtisas Miidiirliigii is birligiyle yiiriitiilmektedir.

Dicle ilim, irfan, Genglik ve Yardimlasma Dernegi ile fakiiltemiz is birliginde
yiiriitiilen Dicle Ilahiyat Akademi Programi, hazirlik ve birinci smif erkek 6grencilere yonelik
dort yillik bir Islami Ilimler programi olarak 2025 yilinda da egitim faaliyetlerini
stirdiirmiistiir. Program kapsaminda klasik ve modern usullerle Arapga egitimi verilmekte;
sosyal ve beseri bilimler, Ingilizce, akademik yazim ve damsmanlik destegi ile
zenginlestirilmis bir igerik sunulmaktadir. Program, sosyal faaliyetler, barinma, burs ve iage
imkanlariyla desteklenmektedir.

2025 yilinda da fakiiltemiz ile Diyarbakir 11 Miiftiiliigiine bagh Yenisehir lge
Miiftiliigi is birliginde yiirtitiilen hafizlik programi devam etmistir. Lisans egitimiyle birlikte
hafizlik yapmak isteyen ilahiyat 6grencilerine yurt ve ders imkani sunulmakta olup, 6grenciler
Abdiilhamit Han Yatilh Hafizlik Kiz Kur’an Kursunda egitim gormektedir. Halihazirda 20
ilahiyat 6grencisi hafizlik egitimine devam etmekte olup, dgrencilerin iase ihtiyaglar: Ilahiyat
Fakiiltesi Gelistirme Vakfimiz tarafindan karsilanmaktadir. 2022 yili Ramazan ayinda ilk kez
hayata gegcirilen ve “Mehmet & Esra Cansiz Vakfi” tarafindan desteklenen iftar programlari,
2025 yilinda da geleneksel hale gelmis ve iki bini askin Ogrencinin katilimiyla
gerceklestirilmistir. Bu programlarin gergeklesmesinde katki sunan Lila Kozmetik sahibi
Mehmet Cansiz Bey ve muhterem esi Esra Cansiz Hanimmefendiye fakiiltemiz adina

stikranlarimi arz ediyorum.
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5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerinin titizlikle
uygulandig1 fakiiltemiz, stratejik plan hedefleri dogrultusunda o6denek ve imkanlarim
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmis; hesap verebilirlik ilkesi ¢ercevesinde 2025 yilinda
da faaliyetlerini stirdiirmiistiir.

Fakiiltemizin gelisiminde emegi gecen tiim akademik ve idari personelimize,
faaliyetlerimize her zaman destek olan Ogrencilerimize tesekkiir ediyorum. Ayrica Yillik
Faaliyet Raporu Hazirlama Komisyonu Baskanit Dog¢. Dr. Emine Goren Bayam ve komisyon
tiyelerine katkilarindan dolay1 tesekkiir ederim. 2025 yilimin fakiiltemiz, akademik ve idari
personelimiz ile 6grencilerimiz i¢in hayirli olmasini; 2026 yilinin daha verimli, bereketli ve
basarili gegmesini Yiice Allah’tan niyaz ediyor, saygilarimi sunuyorum.

Prof. Dr. H. Musa BAGCI
Dekan
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1. GENEL BILGILER

11 Temmuz 1992 tarth ve 21281 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, 2809 sayili
Kanunun 32. Maddesinin degisik (a) bendi uyarmca kurulan Dicle iiniversitesi ilahiyat
Fakiiltesi, 1993 yilinda 28 6grenci ile Dis Hekimligi Fakiiltesine ait binada egitim-6gretime
baslamis ve 1997-1998 egitim-6gretim yilinda ilk mezunlarinmi vermistir. Fakiiltemizde 1999-
2000 egitim-6gretim yilinda Ilahiyat Programina ilaveten ilkdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi Ogretmenligi programi 30 6grenci ile egitim-dgretime baslamustir. Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanligimin 06.06.2006 tarih ve 012274 sayili yazilar1 ile bu program Egitim
Fakiiltelerine baglanmistir. Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 15.05.2012 tarih ve 3153-
021140 sayil yazlari ile Tlkdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Egitimi Boliimii Egitim
Fakiiltelerinden alinarak &grenci ve oOgretim {iyelerinin kadrolart ile birlikte [lahiyat
Fakiiltelerine baglanmistir. 2014-2015 egitim-6gretim yilinda Ilkdgretim Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Ogretmenligi Boliimii birinci simflarina grenci alinmamustir.

Fakiiltemiz, Kasim 2000 tarihinden itibaren kendi binasinda egitim ve 6gretim hizmeti
vermeye devam etmektedir. Fakiltemizde 3 program, kendi biinyesinde 3 bolim ve 20
anabilim dali bulunmaktadir. Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhiginin 03.07.2009 tarih ve
019489 sayil yazilar ile ilahiyat biinyesinde ikinci 6gretim, 01.06.2011 tarih ve 3429-023090
sayili yazlari ile de Ilahiyat Lisans Tamamlama (ILITAM) program agilmis ve 2011-2012

egitim-6gretim yilinda 300 6grenci ile egitime baslamistir.

1.1. Misyon ve Vizyon
Misyonumuz

* Dini temel kaynaklarindan 6grenen,

« Milli, manevi, ahlaki ve evrensel degerlere ve kiiltiirel mirasina bagli,

* Farkli inang¢ ve degerlere, insan hak ve hiirriyetlerine, ¢cevreye ve dogaya saygili,

* Bilimsel ve 6zgiir diisiinme yetenegine sahip,

* Tarihl miiktesebatindan yararlanabilen,

* Bilgiyi tahlil ve tahkik edebilen, yorumlayabilen,

* Toplumun dini dogru bir sekilde anlama ve 6grenmesini saglamak icin evrensel etik
degerlere bagli kalarak din olgusunu disiplinler arasi isbirligi ile temel kaynaklarindan
aragtiran, yeni gelismeler 151¢1nda degerlendiren,

* Toplumun ihtiyagc ve egilimlerini takip ederek dini konularda karsilagilan
problemlere ¢6zim Uretebilen,

* Mesleki bilgi ve beceri bakimindan donanimli, faydali, dinamik, 6zgiir ve erdemli
din gorevlisi, 6gretmen, arastirmact ve akademisyen yetistirmektir.

Vizyonumuz
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* Genel Ilahiyat ve Temel islam Bilimleri alaninda tirettigi bilgi ve degerleri ulusal ve
uluslararasi diizeyde paylasan,

* Klasik ve ¢agdas bilgi ve diistincelerle donatilmis olarak yetistirdigi ilahiyatcilar, din
egitimcileri ve yetkin din gorevlileri 6rnek gosterilen,

* Mensubu olmaktan onur duyulan seckin bir ilahiyat Fakiiltesi olmaktr.

1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Dicle Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili Resmi

Gazetenin 30-31 sayfasi, Madde 23’de yayimlanan, 2809 sayili Kanunun 32. maddesinin
degisik (a) bendi uyarinca kurulmustur. Dicle Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi aldiklar1 egitimle
diinyay1 tamiyan, birey ve topluma 0zgii sorunlar1 analiz edip ¢oziimleyebilen, klasik ve
modern kaynaklar1 okuyup anlayabilen ve dogru bir sekilde yorumlayabilen, Arapga iletisim
kurabilecek yeterlilige sahip olan mezunlar vermeyi kendine gorev edinmistir. Dicle
Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’nin sahip oldugu imkanlar1 verimli bir sekilde kullanarak
bilime katki saglama sorumlulugu bulunmaktadir.

Mezunlarimiz:

1. Devlet tiniversitelerinin ve 6zel tiniversitelerin {lahiyat ve Islami Ilimler fakiiltelerinde
akademisyen olabilmektedirler.

2. Milli Egitim Bakanliginda 6gretmen ve idareci olabilmektedirler.

3. Diyanet Isleri Baskanliginda miiftii, vaiz, imam, Kur'an Kursu hocasi ve idareci
olabilmektedirler.

4. Ozel egitim kurumlari ve dis tilkelerde de ilgili alanlarda istihdam edilebilmektedir.

5. Devlet Osmanli Arsivleri.

6. Ozel ve devlet kiitiphaneleri.

7. Medya ve lletisim

8. Profesyonel olarak STK Sanat (Muzisyen, Hat, Ebru vs)

9. Mitercim Tercliman

10. Finans (Katilim bankalari, Emin evim gibi firmalar) Ticaret ve Girisimcilik
11. Yerel Yonetimler

12. Blrokrasi

13. Gazetecilik ve Sunuculuk

14. Yazarlik ve Editor

1.3. Birime Iliskin Bilgiler
1.3.1. Fiziksel Kaynaklar
1.3.1.1. Fiziksel Yap1
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1.3.1.1.1. Egitim Alanlar1 Derslikler

: BILG. LAB. -
AMFI SINIF (Adet DIGER LAB.
e -
Adet-Kapasite) |(Adet-Kapasite Adet-Kapasite
OKUL ADI ( pasite) ( pasite) Kapasite) ( pasite)
Adet |Kapasite |Adet |Kapasite |[Ade |Kapasite |Adet |Kapasite
ILAHIYAT 4 60-70 24 0-50 1 40
TOPLAM 4 60-70 24 0-50 1 40
1.3.1.1.2. Toplanti-Konferans Salonlar:
.. 0-50 101-150
BIRIMLER/OKULLAR
Toplanti [Konferans|Toplanti [Konferans
[LAHIYAT FAKULTESI 1 2
TOPLAM 1 2
1.3.1.1.3. idari Personel Hizmet Alanlar
SERVIS CALISMA ODASI
.. ) Kapas
BIRIMLER/OKULLAR Alan Kapasit Alan _
Say1 Say1 Ite
(m?) e (kisi) (m?)
(Kisi)
[LAHIYAT FAKULTESI 16 25 27
TOPLAM 16 400 27
1.3.1.1.4. Akademik Personel Hizmet Alanlari
CALISMA ODASI
BIRIMLER/OKULLAR -
Say1 Alan (m?) Kapasite
— ] . (Kisi)
ILAHIYAT FAKULTESI 66 24X76 152
TOPLAM 66 1824 152
1.3.1.1.5. Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlari
BIRIMLER/OKULLAR AMBAR ARSIV ATOLYE
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gosterilmistir.

Fakiilte diizeyinde yonetim organlar1 su sekildedir:

Alan Alan Alan
Say1 ) Say1 () Say1 )
[LAHIYAT FAKULTESI 2 60 25
TOPLAM 2 60 25
1.4. Sosyal Alanlar
1.4.1. Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar
Yemekhaneler
ALAN
YEMEKHANENIN ADI YERLESKE ADI ADETiI|l KAPASITE (Kisi)
(m2)
ILAHIYAT FAKULTESIDICLE UNTVERSITESIl 503 200
YEMEKHANESI KAMPUS
TOPLAM 1 508 200
Kantin, Kafeteryalar ve Kirtasiyeler
KANTIN/KAFETERYANIN | YERKLESKE . [KAPALI  ALANIKAPASIT
ADI ADI ADET (m2) E (Kisi)
ILAHIYAT FAKULTESI KANTINI | KAMPUS 1 200 200
TOPLAM 1 200 200
1.4.2. Spor Tesisleri
T - KAPALI SPORACIK SPOR TESISI
. SPOR TESISIN ADI Kapasite |Alan Kapasite |Alan
(Kisi) (m?) (Kisi) (m?)
[lahiyat Fak. | Basketbol ve Voleybol Sahasi 12 375
TOPLAM
1.5. Orgiit Yapisi

Fakiilte Organlary; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yo6netim Kurulundan olusur. Fakiilte
Boliim, Anabilim Dali ve Bilim Dali olarak yapilanir. Her Fakiiltede Dekana bagh ve Fakilte

idari orgiitiiniin basinda bir Fakiilte Sekreteri bulunur. Birimimizin teskilat semas1 asagida
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DICLE UNIVERSITESI

ILAHIYAT FAKULTESI DEKANLIGI
AKADEMIK PERSONEL ORGANIZASYON SEMASI

[ Fakilte Kurulu

]

Bolumler

Temel Islam Bilimleri Boliimii

Tefsir Anabilim Dali

Hadis Anabilim Dali

Islam Hukuku Anabilim Dali

Kelam Anabilim Dali

Islam Mezhepleri Tarihi
Anabilim Dali

Tasavvuf Anabilim Dali

DEKAN

Dekan Yardimcisi

Felsefe ve Din Bilimleri Bolimi

Din Egitimi Anabilim Dali

Din Felsefesi Anabilim Dali

Din Psikolojisi Anabilim Dal1

Din Sosyolojisi Anabilim Dali

Dinler Tarihi Anabilim Dali

Islam Felsefesi Anabilim Dali 1

Mantik Anabilim Dali

Arap Dili ve Belagati Anabilim Dali

Kuran-1 Kerim Okuma ve Kiraat [Imi
Anabilim Dali

DICLE UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESI DEKANLIGI
IDARI PERSONEL ORGANIZASYON SEMASI

Felsefe Tarihi Anabilim Dali 1

Fakilte Yonetim Kurulu

Fakilte Sekreteri

Islam tarihi ve Sanatlar1 Bolimii

Islam Tarihi Anabilim Dal

Tiirk Islam Sanatlar1 Anabilim Dali

Tiirk Islam Edebiyat: Anabilim Dali

Tiirk Din Musikisi Anabilim Dali

Fakilte Kurulu DEKAN

Fakiilte Yonetim Kurulu

10
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[ Dekan Yardimecisi ] Fakiilte Sekreteri

Ozel Kalem

Personel ve Yazi Isleri

Hesap Isleri

Tasinir Kayit
Yetkilisi

Kltiphane Memuru

Satin Alma Yetkilisi

Teknik Bakim ve
Onarim fsleri

Ewrak Kayit ve
I¢ Hizmetler

Boliimler Sekreterligi

1.6. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

[lahiyat Fakiiltemizin envanterinde toplam 103 adet bilgisayar bulunmaktadir. Bunlarin 12’si
masaiistii, 46°s1 ise dizistii bilgisayar olup akademik ve idari personel tarafindan aktif olarak
kullanilmaktadir. Ayrica fakiiltemizde 32 adet akilli tahta ve 6 adet projeksiyon cihazi
mevcuttur. Egitim-6gretim faaliyetlerinin niteligini artirmak amaciyla sz konusu teknolojik

donanimin sayisinin her y1l artirilmasina yonelik ¢aligmalar siirdiiriilmektedir.

11
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1.6.1. Yazilimlar

YAZILIM ACIKLAMA

1.6.2. Bilgisayarlar

BILGISAYARLAR Adet
Masaustu 12
Diz Ustl (laptop) A6
Biitiinlesik (all in one)

TOPLAM 58

1.6.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar Adet
IP Telefon 84
Faks 1
Fotokopi Makinesi 13
Yazici 14
Fotograf Makinesi 1
Projeksiyon Cihazi 6
Tarayici 2
Televizyon 4
Kamera

Tepeg0z

Jenerator 1

1.6.4. Tlahiyat Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklar

Kitiphanemiz, basta fakliltemiz olmak U(zere Universitemizin akademik ve idari
personeli ile 6grencilerinin egitim-0gretim etkinlikleri, arastirma-gelistirme faaliyetleri ve tez

calismalarinda kendilerine her turli bilgi ve kaynak destegi ve hizmeti sunan bir birimdir.

12
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Kituphanemiz, 1995-1996 egitim-0gretim yilindan itibaren kullanicilarin hizmetine
sunulmustur. Satin alma ve bagis yoluyla temin edilen ilk kitaplar kisa slre igerisinde kayit
altina almarak kullanima hazir hile getirilmistir. ilerleyen strecte kitliphanemiz gelisimini

strdirmus, hizmet kapasitesini slirekli olarak artirmustir.

Bu gelisimde, faklltemizin degerli Ogretim Uyeleri tarafindan yapilan kitap bagislari
Onemli katkilar saglamistir. Ayrica rektOrligimizin ve dekanligimizin destekleriyle ok
sayida eser satin alinmis; yurt i¢inden ve yurt disindan yapilan bagislarla kutlphanemiz

onemli 6l¢lide zenginlesmistir.

Son olarak, Dicle Universitesi Tip Fakiiltesinden emekli 6gretim tyelerinden Prof. Dr.
Yusuf Kenan Haspolat’in, y0renin taninmis mollalarindan Zeynel Abidin Cicek’in sahsi
kitUphanelerini ve 2025 yilinda Sarkiyat Bilim ve Hikmet Vakfina ait 20 bin kitabin kurum
kitiphanesini bagislamasiyla fakilte kitiphanemiz daha da giclenmistir. Bu son gelen 20

bin kitap bagis1 kiitliphane Yordam programina peyderpey yiiklenecektir.

Bugtine kadar kitiphanemize bagislanan kitap sayis1 25.500’e ulasmis olup, toplam
kitap sayisi ise 43.000’i bulmustur.

Fakiilte binas1 dahilinde bulunan ve iki ayr1 okuma ve ¢alisma salonuna sahip
kiitiiphanemiz; basta tefsir, hadis, fikih, kelam ve tasavvuf gibi temel islam bilimleri olmak
izere tarih, cografya, sosyoloji, felsefe, ahlak, belagat ve biyografi gibi alanlarda ¢ok sayida
kaynak eser, sozliik, siireli yayin, ansiklopedi ve tezlere sahiptir. Kiitliphanemize ait s6z
konusu materyal ¢esitlerinin tamaminin kiinye bilgileri Yordam Kiitiiphane Otomasyon
Programu ile dijital ortamda kayith tutulmakta ve bu kayitlar, adi gegen ve Universitemizin Ali
Emiri isimli merkez1 kiitiiphanesi bagli olarak ¢alisan program sayesinde ilgililer tarafindan
internet iizerinden takip edilip kullamlabilmektedir. Dolayistyla iiniversitemizin akademik ve
idari personeli ile 6grencileri, kiitliphanemize kayithi bulunan biitiin materyallerden istifade
edebilmekte ve bunlar1 kiitiiphanemizden 6diing alabilmektedirler. Universitemiz disindaki
Ogrenci ve arastirmacilarin ise kiitiphanemize kayithi eserleri ve kaynaklari taramasina,
incelemesine ve talep edilen materyalin fotokopisinin alinmasina izin verilmekte ancak

kendilerine herhangi bir materyal 6dling olarak verilememektedir.

Kiitiiphanemizde farkli dillerde toplam 22.798 adet materyal bulunmaktadir. Bu
materyallerin 21.009’u kitap, 1.590°1 ¢esitli kategorilerdeki (lisans bitirme, yiksek lisans ve
doktora) tezler, 199’u ise muhtelif tiirlerdeki siireli yayinlardan olugmaktadir. Toplam 22.798
materyalin 15.691°1 Tiirkge, 6.272’s1 Arapcga, geri kalan kismi ise diger dillerdeki eserlerdir.

13
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Kituphanemizde yer alan tim materyaller, konularina uygun sekilde Dewey Onlu Siniflama

Sistemine gore simflandirilarak kayit altina alinmistir.

Kiitiiphanemiz, haricen iki adet klimali okuma ve ¢alisma salonuna sahiptir. Ayrica
kiitiphane biinyesinde 12 adet caligma masasi, 2 adet bilgisayar ve 4 adet klima
bulunmaktadir. S6z konusu bilgisayarlardan biri kiitiiphane gorevlisi personel, digeri ise

kullanicilar tarafindan kullanilmaktadir.

Kiitliphanemiz, tiniversitemizin Ali Emiri Merkezi Kiitiiphanesine bagli olarak diger
universite kitiphaneleriyle de anlagsmali olup, kullanicilarina bu kiitiiphanelerden 6diing
materyal temin edebilmektedir. Universite biinyesindeki kitiiphanelerde bulunmayan ancak
anlasmali diger iiniversite kiitiiphanelerinde yer alan kitap ve benzeri materyaller,
kiitiiphaneler aras1 6diing alma sistemi araciligiyla saglanmaktadir. Bu hizmetten akademik ve

idari personel ile doktora ve yiiksek lisans 6grencileri faydalanabilmektedir.

Kiitiiphanemizin kullanicilari, materyallerden statiilerine gore farkli siire ve sayilarda
yararlanabilmektedir. Buna gore akademik personele 30 giin siireyle 10 adet, idari personel ve
lisansiistii 6grencilere 21 giin siireyle 6 adet, lisans 6grencilerine ise 15 giin siireyle 3 adet
materyal o6dung verilmektedir. Kutlphanemiz, hafta ici mesai saatleri olan 08.00-17.00

arasinda kullanicilarina hizmet sunmaktadir.

2025 YILI SONU ITIBARIYLE
OTOMASYON SISTEMINDE BULUNAN KOLEKSIYON (TASNIF EDIiLEN)
Kitap (Demirbas Numarasi Verilen) 21009
Elektronik Kitap
Tez 1590
Dergi / Siireli Yayin 199
Cevrimigi Veritabani Sayisi
Kataloglanmay1 Bekleyen Kitap 20.000
TOPLAM 42798
1.7. Insan Kaynaklar:

2025 yilinda Fakiiltemizde 79 akademik personel, 15 idari personel olmak iizere toplam 94
personel gérev yapmustir.

1.7.1. Akademik Personelin Kadro ve Istihdam Sekline Gore Dagilim1

Prof. | Dog. Dr. Ogr. Uyesi Ogr. Gor. Ars. Gor.

1 |1 |2)3|1 |2 |3 |4 |5 |1 |2 |3 |4 |5 |6 (7|4 |5 |6 |7

14
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s|sled gl gl sl glgl¢gl sl gl el sls gl sl g s

BIRIM c cl|lq g C c c c c c c c c c cl|l S < c c c

L 118 [16 23 11 11

TorLam |18 |16 23 11 11 79
1.7.2. Yabanci Uyruklu Akademik Personel
UNVAN GELDIiGIi ULKE CALISTIGI BOLUM/BIRIM
Dr. Ogretim Uyesi Suriye Temel Islam Bilimleri
Dr. Ogretim Uyesi Suriye Temel Islam Bilimleri
1.7.3 Akademik Personelin Cinsiyet, Yas ve Hizmet Siiresi Itibariyla Dagilim1
Cinsiyet

Unvan Bayan Bay TOPLAM

Profesor - 18 18

Docent 3 13 16

Doktor Ogretim Uyesi | 1 22 23

Ogretim Gorevlisi 1 10 11

Arastirma Gorevlisi 6 5 11

TOPLAM 11 68 79
Yas

. TOPLAM
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 Uzeri

Kisi

Sayst 15 10 20 15 19 79

Ylzde %20 %12 %25 %20 %22 %100
Hizmet Siresi

0-3 Yil 4-6 Y1l 7-10 Yl | 11-15 Y1l | 16-20 Yl | 21 - Uzeri | TOPLAM

Kisi 79

Sayis | 9 4 10 22 12 22

1

Yizd | %11 %5 %11 %29 %15 %28 %100
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e

1.7.4. idari Personel istatistikleri

idari Personel Kadrolarimin Doluluk Oranina Gére Dagihmi

IDARI PERSONEL
DOLU BOS TOPLAM
(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Genel Idari Hizmetler 14
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi 1
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Stmifi
Avukatlik Hizmetleri Sinif1
Din Hizmetleri Sinifi
'Yardimcr Hizmetler Sinifi
TOPLAM 15
idari Personelin Cinsiyet itibariyla Dagilimi
IDARI PERSONEL BAYAN BAY TOPLAM
Genel Idari Hizmetler 3 11
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi 1
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simfi
Avukatlik Hizmetleri Sinif1
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimc1 Hizmetler Sinifi
TOPLAM 3 12 15
Idari Personel Egitim Durumu Istatistikleri
. |/ On . .
Ilkogretim |Lise | Lisans  |Lisansustl | TOPLAM
Lisans
Kisi Sayisi 4 4 3 2 2 15
Yizde % %24 %28 %24 %12 %12 %0100
idari Personel Hizmet Siiresi istatistikleri
0-3 4-6 |7-10 11-15 [16-20 21 Uzeri | TOPLAM
Kisi Sayis1 0 0 1 10 0 4 15
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Yuzde % %18 |%58 %24 %100
Idari Personel Yas istatistikleri
18-25(26-30 |31-35 |(36-40 |41-50 |51 Uzeri |TOPLAM
Kisi 1 6 5 3 15
Yuzde % %12 %41 %29 %18 %100
Sozlesmeli Personelin Pozisyonu
Pozisyon Cahistig1 Birim Say1 (Kisi)
Destek Personeli Dekanlik 0
Diger Unvanlar
0
Sézlesmeli Personelin Egitim Durumu Itibariyla Dagilimi
Ilkogretim | Lise On Lisans | Lisans Lisansusti | TOPLAM
Kisi Sayis1 0
Yizde 0
Sozlesmeli Personelin Hizmet Siireleri itibariyla Dagilimi
0-3 4-6 7-10 11-15 16-20 | 21-Uzeri | TOPLAM
Kisi
0
Sayisi
Yzde 0
Sézlesmeli Personelin Yas Itibariyla Dagilimi
18-25 | 26-30 31-35 36-40 41-50 51-Uzeri | TOPLAM
Kisi Sayist 0
Yuzde 0
1.7.5 Siirekli Isciler
Siirekli Isciler
Say1 5
Siirekli Isciler (657; 4/D) %100
17
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1.8. Sunulan Hizmetler
1.8.1. Egitim Hizmetleri

1.8.1.1. Ogrenci Sayilari

o 1. OGRETIM II. OGRETIM [TOPLAM |GENEL

BIRIMIN ADI
K. [E. |[TOP. K. E. [TOP. K. E. TOPLA

[LAHIYAT FAKULTESI- 1035 534 (1569 (394 212 606 |1775 (909  [2175
ILITAM (UZAKTAN) 559 576 [1135 1135
LISANS TOPLAMI 953 (788 (1741 3310

1.8.1.2. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 Ogrenci Sayilari

1.8.1.3. Cinsiyete Gore Ogrenci Sayilar

2023-2024 EGITIM-OGRETIM YILI

PROGRAMIN ADI I. Ogretim I1. Ogretim TOPLAM |GENEL

Erke [Kiz [Top. [Erkek Kiz [Top.[Erkek [Kiz

On Lisans

Lisans 589 1237 (1826 950 1293 [224 (1539 [2530 4069

Lisansustu

2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI

PROGRAMIN ADI I. Ogretim I1. Ogretim TOPLAM |GENEL

Erkek [Kiz [Top. [Erkek [Kiz [Top. [Erkek [Kiz

On Lisans

(ILITAM DAHIL)534 [1035(1569(788 953 [1741/1322 (1988 (3310

Lisansustu

1.8.1.4. OSYM Tarafindan Yerlestirilen ve Kayit Yaptiran Ogrenci Sayilari

OSYM OSYM
BOS DOLULUK
PROGRAMIN ADI KONTENJA [SONUCU
KALAN |ORANI
NI YERLESEN

[lahiyat 186 186 0 %6100

[lahiyat (i.5.) -

[lahiyat m.t.0.k. 20 20 0 %6100

[lahiyat m.t.0.k. (i.5.) -

[litam 100 100 0 % 100

TOPLAM 790 799 0 90100

1.8.1.5. Yatay Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayilari

18




vrak Tarih ve Sayist: 19/01/2026-1076102

PROGRAMIN ADI (Lisans Programi) GELEN OGRENCI SAYISI
[lahiyat 12

[lahiyat (i.6.) 2

[lahiyat m.t.0.k. 2

[lahiyat m.t.0.k. (.5.) 1

[lahiyat Lisans Tamamlama(i.o.) 6

TOPLAM 23

1.8.1.6. Dikey Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayilari

PROGRAMIN ADI (Lisans Programi) GELEN OGRENCI SAYISI
[lahiyat 15

[lahiyat (i.5.) -

[lahiyat lisans tamamlama(i.6.) 100

TOPLAM 115

1.8.1.7.-Ogrenci Kontenjanlari

OSYM ..
OSYM
... DOLULUK
BIRIMIN ADI SONUCU BOS KALAN
KONTENJAN ORANI
| YERLESEN
ILAHIYAT FAKULTESI [304 304 0 00100
TOPLAM 304 304 0 00100
1.8.1.8. Lisans Basar1 Oram
PROGRAMIN ADI 2024-2025 EGITiM OGRETIM YILI
OGRENCI BASARI ORANI
SAYISI
flahiyat %36,11
ilitam %075,55

1.8.1.10. Mezun Ogrenci Sayilari

2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI MEZUN SAYILARI
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AKADEMIK BiRiM MEZUN SAYISI
ILAHIYAT 255
ILITAM 275
TOPLAM 530
1.8.1.11. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayilar
KENDI OGR. UCR. VE BASARISIZLIK YOK. OGR. |[YATAY GENEL
BiRIM/BOLUM | .. KATKI  OGR.|(AZAMi SURE| ‘ " |DIGER
ISTEGIYLE |, CIKARMA  |GECIS TOPLAM
UCR. VE KATKI |VB)
41 0 0 0 41 0 82
GENEL TOPLAM 41 0 0 0 41 |0 82

1.8.1.12. Yabanci Dil Hazirlik Smifi Ogrenci Sayilari

YABANCI DiL EGITiMi GOREN HAZIRLIK SINIFI OGRENCIi SAYILARI VE
TOPLAM OGRENCI SAYISINA ORANI

l. VE
ILOGRETI
BiRiMIN ADI I. OGRETIM |II. OGRETIM |M YUZDE*
TOPLAMI(
A)
E K |Top. |E Top. |Say1
ILAHIYAT FAKULTESI |94 |126 |220 220 [220 %318,61
GENEL TOPLAM 94 126 |220 220 [220 %318,61

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina oram (Yabanc dil

egitimi goren ogrenci sayisy/Toplam 6grenci sayis1*100)

1.8.1.13. Yabanci Uyruklu Ogrenciler

KADIN ERKEK TOPLAM
[lahiyat Fakiiltesi 2 3 5
GENEL TOPLAM 2 3 5

1.8.2. Beslenme Hizmetleri

Fakiiltemizde 200 kisi kapasiteli miistakil bir yemekhane bulunmakta olup 6grenciler

ogle yemegi ihtiyacim1 burada karsilamaktadirlar. Ogrencilerimiz igin ayrica kafeterya

mevcuttur. Burada da beslenme ihtiyaclarini karsilayabilmektedir. Bu agidan fakiiltemiz

imkanlar1 bakimindan &grencilerimizin beslenme ihtiyaclarini yeterince karsilamaktadir.
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Ramazan aymnda da iftar programlari dilizenlenerek ayrica Ogrencilerimize katki
saglanmaktadir. Beslenme agisindan fakiiltemiz her yoniiyle donanimlidir.

1.8.3. Saghk Hizmetleri

Fakiiltemizde saglik hizmeti verilmemektedir.

1.8.4. Kultur Hizmetleri

Fakiiltemizde kiiltiir hizmetleri 6gretim elemanlar1 ve 6grenci kuliipleri tarafindan
yapilmaktadir.

1.8.4.1. Ogrenci Konseyi

Fakiiltemiz Ogrenci temsilcisi YOK’te Ogrenci Temsilcisi Yonetmeligi yeniden
gozden gegirildigi i¢in 2024 yilindan beri &grenci temsilcisi segimi yapilamamustir.
Dolayistyla Ogrenci konseyi ile de saglikl iletisim kurulamamustir.

1.8.4.2. Ogrenci Kuliipleri

Fakiiltemiz 6grencilerine, akademik dersler ve galigmalar yaninda onlar1 yetistirecek
sosyal, kilturel ve sportif faaliyetler yapmalarina imkan taniyan firsatlar sunmaktadir.
Ogrencilerimizin ders i¢i ve ders disi okuduklar kitaplar gelismelerine vesile oldugu gibi
sosyal ve Kkiiltirel faaliyetler de en az onlar kadar hayatta basarili olmalarim1 saglayan
unsurlardir. Bunu gbz ardi etmek dogru degildir. Evden okula, okuldan eve sadece kitaplarla
yetinmek ve sosyal ve Kkiltirel faaliyetlerden mahrum kalmak 6grenciyi noksan-eksik
birakacaktir. Her ikisini ayni anda yapmak 6grenciyi donammli hale getirecektir. Ogrencinin
sosyal ve kiilttirel faaliyetlerle medeni cesareti gelisir, insanlarla iletisimi artar, topluma hitap
etmeyi Ogrenir, sosyallesir, toplum iginde adab-1 muaseret kurallarini kavrar ve daha
sayamadigimiz pek ¢ok Kkarakteristik Ozellikleri zaman i¢inde kazanir. Bu amagla
fakiiltemizde 11 adet Ogrenci kuliibti kurulmustur. Bu kultipler, konferans, paneller, seminer,

cesitli egitim etkinlikleri, kisa film okumalari, okul ziyaretleri, ¢ocuk yuvasi ziyaretleri,

huzurevi ziyaretleri, yardim faaliyetleri vb. pek ¢ok etkinlik gergeklestirmektedirler.

2025 yilinda 15 adet 6grenci kultibimiiz faaliyet gostermektedir.

Kuliip Ad1 Kuliip Baskam

Dicle Genglik Kuliibii Miicahit TOKSOZ
Yasamin Renkleri Kuliibi Zeynep AKYEL

Mavi Kelebekler Kuliib Asiye CELIK

Mavera Genclik Kuluibii Muhsine INAT
Gegcerken Kulubi Mercan CAKAR
Aydin Geng Kuliibii Omer Furkan Karabulut
Geng Kardesler Kuliibii [rfan AYTAN
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[lim ve Medeniyet Kuliibii Muhammed Emin AKAY
Geng¢ Gonalluler Kuldibdi Ahmet BARAN
Yesil Kampiis ve Sifir Atk

Ozan ATES
Kulibi
Tefekkirhane 5
. . Merve DOGAN
Islami Ilimler Kuliibii
Oncii Kusaklar Kuliibii Mustafa TARHAN
Geng Kizilay Kuliibii Umut AKPIRINC
Islam Tarihi ve Medeniyeti Kuliibii | Ummet ALPAY
Bilge Genglik Kullbu Yakup TUNGC

Ogretim Elemanlar1 ve Ogrenci Kuliiplerimizin yaptig1 faaliyetler soyledir:

. s : . | FAALIYETIN
KULUP/TOPLUL | RAPOR YILINDAKI OGRENCI KULUPLERI .
. . YAPILDIGI
UK ADI TARAFINDAN YAPILAN FAALIYETIN ADI .
TARIH
Mavera Genclik ) o
Yabanci dil semineri- Abdullah Sak 25.01.2025
Kultbu
Aydin Geng KulUbti [ihya programi, sohbet 16.02.2025
Mavera GenclikPsikoloji Atolyesi, Moderator Prof. Dr. Eyyii
o - ARy YYP17.02.2025
Kultibi Tanriverdi, sunum Hayrunnisa Tasg1.
Mavera Genglik“Dogunun Yedinci Oglu: Sezai Karakog" baslikli
24.02.2025
Kuliibi Ogrenci sempozyumu
Bir Damla Kullibli [Ramazan’da muhtag aileler yardim igin kermes 27.02.2025
Dicle Genclik ] S
Koy okulu ziyareti (Egil/Goriinlii K&y okulu) 28.02.2025
Kulubt
Dicle GenglikHayatii’s-Sahabe dersleri - Mahmut Giiler “Misir]
e 28.02.2025
Kulibi Fatihi Amr b. As” konulu sunum
.. Ramazan ay1 boyunca Ulu Camii’de hashihal ve
Aydin Geng Kullbu 01.03.2025
sohbet
Mévera GenclikSeyit Battal Gazi Hafizlik Kur’an Kursu 6grencileri
02.03.2025
Kulibu ile bulugma, “Hayatin Satir Aralar1” kitabinin kritigi
Mavera GenclikPsikoloji Atélyesi, Moderatér Seyyide Nefise Kilig,
03.03.2025

Kulubi sunum Melis Yagmur Ayaz.
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Mavera GenclikDog. Dr. Emine Goéren Bayam Hoca ile Platon
04.03.2025

Kulibi Okumalari dersleri (Euthyphron eseri)

Geng KardeslerCebeli Nur Camii’nde teravihe katilan ¢ocuklara
04.03.2025

Kulubu ikram

Aydin Geng

Akademik Diuslnce

Bayanlara 6zel ayra¢ boyama etkinligi 05.03.2025
Egitim Ve Kultir
Kulibi
Mavera Genclik o .
Mecelle’nin Kulli Kaidelerini ezber yarigmasi 06.03.2025
Kulibu
Hadis  Okumalari
Gazze yardimi 06.03.2025
Grubu
o _ [Cagdas Felsefe Okumalari 11 Ogrenci Seminerleri,
Mavera Genclik
Kuliibi Moderator Prof. Dr. M. Tayyib Kilig, sunum(13.03.2025
ultbt
Seymagul Tuncay
Dicle GenglikHayati’s-Sahabe dersleri — Ismail Yesiltepe “Halid
_ 14.03.2025
Kuliib b. Velid (ra)” konulu sunum
Aydin Geng
Akademik DusunceErkek ogrencilerle iftar programi 18.03.2025
Egitim Ve Kultar,
Kulibu
Bir Damla Kuluibli  |Ogrencilerle iftar programi 21.03.2025
Dicle Genglik|.. . _
Ogrencilerle iftar programi 22.03.2025
Kulubt
Dicle GenglikHayati’s-Sahabe dersleri — Muhammed izzeddin
22.03.2025
Kuliib Calma “Musab b. Umeyr (ra)” konulu sunum
llahiyat FakUIteSIHaﬁzhk Egitimi alan kiz 6grencilere yonelik bir iftar]
Mezunlari ve 25.03.2025

Mensuplar1 Dernegi

[programi

Tefekkiirhane Tslami

“Hiir adam” filmi seyir programi 26.03.2025
Hizmetleri Kulibi
Hadis  Okumalari . )

Taha Kiling ile “Dort Suikast” kitabinin kritigi 02.04.2025
Kulubt
Hadis  Okumalari

Gazze Yardimi 05.04.2025
Kulubi
[lim ve MedeniyetDog¢. Dr. Ahmet Kavlak “Cagdas Inanc Problemleri

11.04.2025

Kultbi

ve COztim Yollar1” konferans
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Mavera GenclikPsikoloji Atolyesi, moderatér Dog. Dr. Abdissamet

21.04.2025
Kulibi Kaya, sunum Siikran Canlin
Mavera GenglikSeyit Battal Gazi Hafizlik Kur’an Kursu &grencileri
. . 23.04.2025
Kulubu ile bulugma, “lyiler Olmez” kitabinin kritigi
Mavera GenglikCagdas Felsefe Okumalar1 Il Ogrenci Seminerleri,
. 28.04.2025
Kuliibi sunum Seyma Balin
Geng Kardesler“Bir Ozgiirlik Sevdalis1 : Sehit Ali Haydar Bengi”
. 28.04.2025
Kultib kitabirun kritigi
Geng  Gonulliler‘Felsefe, Bilim Insanligin Ortak Hikayesi Evrensel
, 28.04.2025
Kulibi [lim Yolculugu” konferans
Bir Damla KulGbi [Mardin gezisi 03.05.2025
Mavi KelebeklerfBir kitap bir hayal kelebeklerin kanatlarmda egitim
05.04.2025
Kuliibii projesi” kapsaminda kirtasiye yardimi (Sur/Algik Koyii)
Hadis  Okumalari
Gazze Yardimi 07.05.2025
Kulubt
Mavera Genglik ) ] 08.05.2025-
Cagdas felsefe okumalar1 Ogrenci sempozyumu
Kulibu 09.05.2025
Bir Damla Kullbt |Antep ve Urfa gezisi 09.05.2025
Geng Kardesler ) L
“Hekaton'la Son Tango” kitap kritigi 10.05.2025
Kulibu
Dicle Gengliklilahiyat-imam Hatip bulusmalarini konferansi, Dr.
; . 14.05.2025
Kuliibi Ogrt. Uyesi Osman Yagmur konusmasi
Dicle Genclik o
Urfa gezisi 17.05.2025
Kultbu
Hadis  Okumalari
Gazze Yardimi 26.06.2025
Kulibu
Hadis  Okumalari .
Online Islami [limler kurslar1 02.07.2025
Kulibu

Hadis - Okumalarip, o,y 1p atdlyesi - elde edilen gelir Gazze’ye
Kuliibd - Organik 08.07.2025

gonderildi
Okul Kitap Grubu

Hadis  Okumalari
Kuliibli — YasaminGazze yararina “el sanatlari atolyesi” 05.09.2025

Renkleri Kullibi
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Geng Kardesler )
Gazze yardim kermesi 15.10.2025
Kulibi
Hadis  Okumalari ) .
Online Islami Ilimler kurslar1 23.10.2025
Kulubu
Hadis  Okumalari
Online Fen Bilimleri kurslar1 23.10.2025
Kulibi
Mavera Genglik| . o
“lyiler Olmez” kritigi 01.11.2025
Kulubt
Gencg Kardesler . ) -
“el-Munkiz Mine’d-Dalal” tahlili 23.11.2025
Kulibi
Mavera Genclik_ L ) )
Psikoloji Atolyesi 2, sunum Melis Yagmur Ayaz 25.11.2025
Kulubt
[lim ve Medeniyet o
Osmanlica Atolyesi 28.11.2025
Kulibi
Mavera GenglikFelsefe Okumalar1 Ogrenci Seminerleri, sunum:
) 02.12.2025
Kulubt Zehra OGURTAY
Mavi Kelebekler )
Koy okulundaki ¢ocuklar ve Gazze yararina kermes 02.12.2025
Kulibi
Bilgi ve Degerler| . ) .
“Insanin Anlam Arayis1” kitap kritigi 06.12.2025
Kulubt
Dicle Geng . . i
“Bilim, Inan¢ ve Akil” paneli 12.12.2025
Gonalliler Kulubu
Mavera GenglikCagdas Felsefe Okumalar1 Ogrenci Seminerleri 3,
~ 16.12.2025
Kulibu sunum: Abide SEYHAN
Bilgi ve Degerler| . . .
“Insanin Anlam Arayis1” kitap kritigi 17.12.2025
Kulubt
Mavi KelebeklerfYenisehir Katip Celebi Ortaokulu 06grencilerine
_ _ 19.12.2025
Kuliib yonelik kalturel gezi
Mavera Genclik o ) L
“GUl Yetistiren Adam” Kitap kritigi 19.12.2025
Kulubt
Dicle GenclikKéy okulu ziyareti (Hazro/ Hz. Aise ve Hz. Hatice
19.12.2025
Kuliib Kur’an Kurslari)
Yasamin  Renkleri
Kultib -HadigFilistin’e  yonelik  farkindalik  olusturmak ve
Okumalari Kuliibildayamismay1 glc¢lendirmek amaciyla “Niyaz ve23.12.2025

— Tasavvuf Musikisi

Korosu

Nagme” programi
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Mavera Genclik
Kulibi

Hadis  OkumalariDr. Ogrt. Uyesi Bilal KARTAL hocamizin katilimiylal

Psikoloji Atolyesi 2, sunum Hanse Demir 23.12.2025

27.12.2025
Kulubi “Hayatin hakkin1 vermek” adl1 kitabin kritigi
[lim ve MedeniyetOgrt. Gorevlisi Adem DEMIR hocamizin katilimiyla “Rahmet
- . i 29.12.2025
Kulibii mevsiminde genglerle goniil duragr” konulu sohbeti
Hadis  Okumalari
Gazze Yardimi 30.12.2025

Kulubi

1.8.5. Ozel Gereksinimli Ogrenci Merkezi

1.8.5.1. Ozel Gereksinimli Ogrenciler

Faklltemizde 6zel gereksinimli 3 engelli 6grencimiz mevcuttur. Bu 6grencilerimize
fakiilte olarak gerek Ogretim elemanlarimiz gerek 6grencilerimiz ve memurlarimiz gereken
hassasiyeti gostermekte ve her alanda yardimci olmaya ¢aligmaktadir. Ayrica sinavlarda 6zel
elemanlar gorevlendirilmektedir. S6z konusu &grenciler idaremizle siirekli temas halindedir.
Her tiirlii gereksinimleri aninda karsilanmaktadir.

1.8.6. Spor Hizmetleri

Fakiiltemizde bir basketbol ve voleybol sahasi bulunmaktadir. Ogrencilerimiz bos
zamanlarinda bu sahay1 kullanmaktadirlar. Fakiiltemiz Universitenin her yil diizenledigi
futbol miisabakalarina katilmaktadir. Baz1 yillar dereceye girdigi de olmustur. 2025 yilinda da

ogrencilerimiz futbol miisabakalarma katilmislardir. Ancak bir derecemiz bulunmamaktadir.

1.8.7. Kuttiphane Hizmetleri
Kullanilan Veri Tabanlari:

https://www.dicle.edu.tr/birimler/kutuphane-ve-dokumantasyon-daire-baskanligi  web

adresinde veri tabanlar1 mevcuttur. Arastirmacilar bu veri tabanlarindan istifade etmektedirler.

1.8.8. Bilgi islem ve internet Hizmetleri

Fakiiltemizde hem 6gretim elemanlarimizin hem de 6grencilerimizin kullanabilecegi
internet baglantilar1t mevcuttur. Ancak mevcut {liniversitedeki internet ag1 ¢ok eski oldugundan
dolay1 bazen ihtiyaca cevap verememektedir. Acilen Bilgi islemdeki kontrol panelinin
yenilenerek yeni bir sisteme gecilmesi gerekmektedir. Bu konu Rektorliik makamina
iletilmistir.

1.9. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Fakulltemizde yonetim ve i¢ kontrolde herhangi bir aksaklik veya olumsuz bir durum

s0z konusu degildir.
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2. AMAC ve HEDEFLER
2.1. Birimin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Amag 1: Fakiltemizin Kurumsal H.1.1. 2026 yili sonuna kadar birimin IAA’ya 3 yillik

Kimligini/Kapasitesini Gelistirmek. akreditasyonunu saglamak.

Amag 2: Ogretim Kalitesinde H.2.1. Ogretim programlarinmn niteligini uygun aktivitelerle
Siirekli Iyilestirme Saglamak. tyilestirmek.

H.2.2. Uluslararas1 tanimirhigi artirmak. Universitemizin
uluslararas1 6grenci ofisi ile ortaklasa diizenledigi bilgilendirme

toplantilarina 6grencilerimizin katilimlarini saglamak.

Amag I: Egitim-Ogretim H.1.1. Fakiilte programmmz1 Tiirkiye Yiksekogretim
Faaliyetlerini Yeterlilikler (TYCC) cergevesinde her yil gozden gegirerek
Gelistirmek/Gii¢lendirmek. tyilestirmek.

H.1.2. Derslerde ve ders dis1 faaliyetlerde katilimer ve aktif

o0grenmeye dayali siiregleri gelistirmek.

H.1.3. Ogrencilerin yabanci dil yeterliklerini %10

gelistirmek.
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H.1.4. Degisim programlarindan yararlanan lisans 6grenci

say1st ile akademik personel sayisim %7 arttirmak.

H.1.5. Gereksinim duyulan alanlarda 6gretim elemanlarinin

sayisini artirmak ve niteligini gelistirmek.
H.1.6. Etkili egitim-6gretim uygulamalarindan yararlanmak.

H.1.7. Nitelikli 6grencileri fakiiltemize kazandirmak ve bu

amagla fakiiltemizin tanitimini gesitli ortamlarda yapmak.

H.1.8. Oprencilerimizin ders kaynaklarina erisimini
kolaylastirmak ve kiitliphanede bulunan dokiimanlari her yil i¢in

062 arttirmak.

H.1.9. Ogrencilerimizin bakis acilarim farkli yonlerde
gelistirmek. Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini saglamak
icin aktiviteler dizenlemek.

H.1.10. Mezun o&grencilerimizin  mesleki  gelisim  ve

istihdamlarina katki saglamak.

H.1.11. Engelsiz bir egitim-6gretim ortami1 olusturmak.

Amag¢ 1: Arastirma Faaliyetlerini
Gelistirmek; Yayin Sayis1 ve Niteligini
Artirmak.

H.1.1. Uluslararast ve ulusal atif indekslerindeki dergilerde
yaymn sayisini artirmak. Etki faktori yiiksek dergilerde yapilan

ve yiksek oranda atif alan yayin sayisini artirmak.

H.1.2. Her yil tamamlanan lisansiistii tezlerden en az %10

yayin liretmek.

H.1.3. Fakilte dergisini ulusal-uluslararasi indekslere

tagimak.

H.1.4. Akademik personelin mesleki deneyimlerini artiracak

yurt ici ve yurt dis1 faaliyetlere katilimlarini saglamak.

H.1.5. Fakiiltemizin arastirmaci kimligine katki saglayacak

altyap1 ¢alismalar gelistirmek.

H.1.6. Okulumuz idari personelinin mesleki gelisimlerini

desteklemek.

H.1.7. YOK tarafindan belirlenen ilgili ~ doktora

programlarindaki 6grencileri destekleyerek fakiiltemizin doktora
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mezunu insan kaynagi ihtiyacina katki saglamak.

H.1.8. Aragtirma faaliyetlerini gelistirirken yerel ihtiyaclar
g6z Oniinde bulundurmak ve bu maksatla dis paydaslarla etkin
bir isbirligine gitmek.

H.1.9. Toplumsal sorunlara yamt veren akademik faaliyetler

gelistirmek.

Ama¢ 1: Toplumsal Hizmet
Faaliyetlerinin Etkinligini Artirmak,

Faklte-Kent Isbirligini Gelistirmek.

H.1.1. Valilik ve diger kamu kurumlari ile yapilan protokoller

kapsaminda sosyal sorumluluk projelerini artirmak.

H.1.2. Toplumun dini sorun ve ihtiyaglarim1 saglikli bir
perspektifle tespit etmek ve bunlara yonelik ¢oziim yollari

gerceklestirmek.

H.1.3. Topluma yonelik din hizmetlerinde kitle iletisim

araglarim aktif bir sekilde kullanmak.

H.1.4. Toplumsal hizmetlerde memnuniyet dizeylerini
artirmak.
H.1.5. Ogrencilerimizi toplumun farkli katmanlariyla

bulusturmak i¢in kamu kurumlariyla igbirligini artirmak.

Amag l: Iyi Y Onetim

Uygulamalartyla Idari  Yapilanmayi

Guclendirmek.

H.1.1. I¢ kontrol sistemi uygulamalarinda basar1 ve siireklilik

saglamak.

H.1.2. Odiil-tesvik sistemini idari uygulamalarda adil ve etkin

bir bicimde kullanmak.

H.1.3. Hesap verebilir bir yonetim yapilanmasi gelistirmek.

2.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

1. Bilimsel arastirmalari desteklemek.

2. Akademik ve idari personel eksikligini gidermek.

3. Egitim-6gretimde evrensel standartlar1 uygulamak.

4. Katilimc1 yonetim anlayisim benimsemek.

5. Basaril1 6grencileri, idari ve akademik personeli tesvik etmek.

6. Ulusal ve uluslararasi seviyede konferans, sempozyum, seminer vb. sosyal ve kiiltiirel

faaliyetler diizenlemek.
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2.3. Diger Hususlar

Amag ve hedefler dogrultusunda temel politikalar ve Oncelikler yerine getirilmeye devam

edilecektir.

3. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

3.1. Mali Bilgiler

Fakiiltemiz Kaynaklari; Merkezi Yonetim Biitgesi (00), ikinci Ogretim Gelirleri (07)

ve Ilahiyat Lisans Tamamlama (ILITAM) (14) olmak iizere 3 cesittir.

Fakiiltemiz mali tablolar1 incelendiginde sapmalarin genel olarak minimize edildigi ayrica

2021/14 sayilh ve “Tasarruf Tedbirleri” konulu Cumhurbaskanlifi Genelgesinde yer alan

prensiplere riayet edildiginden var olan sapmalarin pozitif yonde oldugu goriilmektedir.

Ayrica Fakiiltemiz 2025 yilinda herhangi bir birlik, kurum ve kurulusa; ayni veya

nakdi yardiminda bulunmamaistir.

2025 2025
) GERCE
BUTCE GERCEKLES K
3 ) . BASLANGIC |ME '
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI v o ORAN!I
ODENEGI TOPLAMI
TL TL %
01.1 Personel Giderleri 105.162.000,00 |105.161.657,89 | 0,99
02.1 Sosyal Guvenlik Kurumlarmma Devlet Primi
) _ 10.943.000,00 10.942.927,98 |0,99
Giderleri
03.2 Tiiketim Yonelik Mal ve Hizmet Alimlar1 2.205.000,00 2.204.327,30 0,99
03-3 Yolluklar 13.728,22 13.728,22 100
03.5 Hizmet Alim Giderleri ve Ulasim Giderleri 6.000,00 5.515,50 0,91

03.7 Bakim ve Onarim
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03.8 Bakim ve Onarim

IKINCi OGRETIM

01.1 Personel Giderleri 1.308.899,85 1.308.119,44 0,99
03.2 Tiiketim Yonelik Mal ve Hizmet Alimlar: 537.000,00 536.202,28 0,99
03-3 Yolluklar - - -
03.5 Hizmet Alim Giderleri ve Ulasim Giderleri - - -
03.7 Bakim ve Onarim 123.000,00 122.700,00 0,99
03.8 Bakim ve Onarim - - -
ILAHIYAT LISANS TAMAMLAMA (ILITAM)

01.1 Personel Giderleri 1.825.000,00 1.824.899,37 |0,99
03.2 Tiketim Yonelik Mal ve Hizmet Alimlar: 181.971,00 181.407,40 0,99
03-3 Yolluklar - - -
03.5 Hizmet Alimlar: - - -
03.7 Bakim ve Onarim 400.742,00 400.639,20 0,99
03.8 Bakim ve Onarim 108.480,00 108.000,00 0.99

Fakiiltemiz Kalite Gelistirme Koordinatorliigii tarafindan mali is ve islemlerle ilgili yilda bir

kez dis ve iki kez i¢ denetim gerceklestirmektedir. Yapilan denetimler sonucunda herhangi bir

uygunsuzluga rastlanmamistur.
3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari
3.1.1.1. Butge Giderleri

Yukaridaki tabloda bu bilgiler ayrintili olarak verildiginden burada tekrar verilmesine gerek

kalmamustir.
3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari
3.1.1.1. Butce Giderleri

3.1.1.3. Temel Mali Tablolara liskin A¢iklamalar

3.1.1.4. Mali Denetim Sonuclar1

Fakiiltemiz i¢ ve dis denetciler tarafindan denetlemelerde herhangi bir sorunla

karsilasmamustir.

3.1.1.5. Diger Hususlar
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3.2. Performans Bilgileri
3.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

3.2.1.1. Faaliyet Bilgileri
3.2.1.1.1. Sosyal ve Kulturel Faaliyet Bilgileri

. . . |DUZENLENEN TOPLANTI SAYISI
FAALIYET TURU

ULUSAL ULUSLARARASI | TOPLAM
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Sempozyum 3 3

Kongre 1 1
Konferans 23 2 25

Panel 5 5

Seminer 16 16

Soylesi 4 4

Konser - -

Sergi 2 2

Teknik Gezi 1 1

Kiltirel Gezi 5 5

Calistay 2 2

Sosyal  Sorumluluk

Etkinlikleri 2 ° -

Sosyal Faaliyetler 11 11

Egitim Ogretim Kurs

ve Atélye 14 ! 1
Kiltirel ve Sanatsal 16 16
Faaliyetler

Dis Paydas 9 9
Etkinlikleri

Diger (Mezunlarla

etkinlikler- 34 1 35
Orvantasvon

TOPLAM 169 12 181
3.2.1.1.2. Yaylarla ilgili Faaliyet Bilgileri

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas1 Makale 24
Ulusal Makale 18
Uluslararasi Bildiri 27
Ulusal Bildiri 6
Kitap 14
Kitap Editorligii 16
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Kitap Bolimu 21
Dergi Editorliigii

Diger (Konferans, Seminer) 7
TOPLAM 133

3.2.1.2. PROJE BILGILERIi

BILIMSEL ARASTIRMA PROJE SAYILARI (Yillara gore)

BAP
PROJELERIi

PROJELER

2025

Proje sayisi

Biatce (TL)

Lisansustu Tez Projeleri

1

37000

Arastirma Projeleri

Altyapi Projeleri

Egitim-Ogretim Altyap1
Projeleri

Tesvik Projeleri (TUBITAK
v.b.

destek alinan projeler icin)

Sanayi isbirligi Projeleri

Katilimh Arastirma

Projeleri

Miilkiyet Haklar: ve Patent
Destek Projesi

Etkinlik Dizenleme

Projeleri

2 calistay
1 Uluslararasi
Ogrenci

sempozyumu

150.000

111.200

149.996

Dergi Destek Projeleri

DIS
KAYNAKLI
PROJELER

TUBITAK

40.000 $

GAP

Kalkinma Ajansi

AB Projeleri
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Diger Ulusal ve Uluslararasi

Projeler

TOPLAM 5 1.648.196

3.2.1.3. Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Fakiiltemizin doner sermayesi bulunmamaktadir.

3.2.1.4. Performans Sonuclari1 Tablosu

[lahiyat fakiiltemizde alt birimler/bdliimler, her y1l Kalite Yonetim Sistemine uygun (belirli,
oOlgiilebilir, izlenebilir, ulasilabilir ve zaman periyodu tanimli) kalite hedeflerini yasal sartlar,
stratejik plan ve kalite politikasim dikkate alarak olusturmaktadir. Bu hedefler, ilgili birimler
tarafindan Olciilmiis ve Kalite Gelistirme Koordinatorliigii’ne olciilen sonuglar bildirilmistir.
Hedefler, siirekli iyilesme taahhiidiinii igerecek sekilde Kalite Politikast ile tutarliligi
acisindan takip edilir ve gerektiginde revize edilir. Uygulamalar sonucunda hedeflerdeki
sapmalarin izlenmesi, ilgili destek dokiimanlara gore yapilmaktadir. 2025 yili i¢in stratejik
plan ¢ercevesinde planmis olan hedefler,

1. Fakiiltemizde alaminda basar1 gosteren calisanlara Odiil ve Tesvik Usul ve Esaslari
Mevzuati gercevesinde basari belgesi/plaket takdim etmek.
2. Kur’an-1 Kerim Okuma ve Kiraat Atdlyesi ve Dini Musiki Atdlyesi kurmak.
3. Diyarbakir Seriye sicillerinin transkripsiyonu yapilan 66 cilde ilaveten 35 cildinin daha
transkribiz asyOniinii yaparak 5 cilt halinde basimin1 gergeklestirmek.

4. 1-7 Mart Yesil Ay haftasi nedeniyle Emniyet Midiirliigiinden uzman talep ederek
uyusturucuyla miicadele konusunda 6grencilerimizi bilinglendirmek ve bu konuda konferans
duzenlemek.

5. 1. Ilahiyat Fakiilteleri Kur'an Okuma ve Kiraat Uygulamalar1 Calistay1 diizenlemek.

6. Fakiiltemizde calisan idari ve akademik personelin motivasyonu artirmak i¢in etkinlikler
diizenlemek.

7. Fakiilte kiitiiphanesini fiziksel olarak genisletmek, raf ve calisma masalariyla donatmak.

8. Lisansiistii 6grencilerin yapmis olduklart makale, bildiri ve tezlerini sunabilecekleri
ULUSAL OGRENCI SEMPOZYUMU ad: altinda bir organizasyon diizenlemek.

9. II. Ilahiyat Fakiilteleri Arapga Hazirhik Egitimi Calistay1 diizenlemek.

10. Tlahiyat Fakiiltesi Gelistirime Vakfindan 110 adet 6grencimize 1000TL burs vermek.

11. Ogretim elemanlarimizin Q1 ve Q2 kapsamindaki dergilerde birer makale yayinlamalarim
saglamak.

12. Dicle Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Mezunlar1 ve Mensuplar1 Dernegi birlikte Mezuniyet

Toreni ve Mezunlar Bulugmasi etkinliklerini gerceklestirmek.
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13. 11 Miiftiiliigii ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii basta olmak iizere i¢ ve dis paydaslarla ortak
programlar tertip etmek.
14. Ramazan ay1 boyunca Fakiiltemiz 6gretim elemanlarmin camilerde ve TV kanallarinda
programlara katilmasi.
15. Dicle Universitesi Bagimlilikla Miicadele UYGAR ve Yesilay Diyarbakir Subesiyle is
birliginde bagimlilikla miicadele temal1 ortak programlar (konferans ve panel vb.) organize
etmek.
16. Mart’in son haftasinda kiitliphane haftasi miinasebetiyle Kiitiiphanenin 6grencilerle
birlikte ziyaret edilmesi. Ogrencileri kitap konusunda bilinglendirmek.
17. Temel islam Bilimleri Hadis Anabilim Dalinda Giincel Hadis Konulartyla ilgili Panel
Duzenlemek
18. Fakiiltemiz Ogrencileri arasinda Kuran-i Kerimi ezberleme ve gilizel okuma yarigmasi
diizenlemek; ilk ii¢ dereceye giren 6grencilerimize odiil vermek.
19. Bahar Doneminde 6grencilere yonelik Tashih-1 Huraf, Asere Takrib kurslar1 agmak.
20. 12 Mart Istiklal Marsimin Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy'u anma programini diizenlemek.
21. 2025 Ramazan ay1 boyunca tiim {iniversite 0grencilerine yonelik 2000 kisi kapasiteli iftar
yemegi organizasyonu diizenlemek.
22. Fakiiltemiz ve Sarkiyat Bilim ve Hikmet Vakfi is birligiyle bir Sosyal Bilimler Kongresi
tertip etmek.
22. Tlahiyat Fakiiltesi Dergisini TR dizine {iye yapmak ve birkag alan indeksine abone olmak.
23. Demokrasi ve Milli Birlik Gini olan 15 Temmuz 2025'te konferans tertip etmek.
24. Fakiiltemizde egitim goren ogrencilere yonelik Arapga, Farsca ve Ingilizce kurslar
dizenlenmek.
25. Hadisler Isiginda Yolculuk (Odiillii Hadis Yarismasi; Hadislerle Hikaye Yarismasi) adiyla
bir hadis yarismas1 diizenlemek.
26. Fakiiltemizde Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi olmayan veya az
olan boliimlere 6gretim elemani almak.
27. 2025 Ramazan ayinda, mezunlarla iftar programinda bir araya gelmek ve mezunlarla
iliskileri giiclendirmek
28. 8 Mart Diinya Kadinlar giinii miinasebetiyle Memur-Sen ve DUKSAM'm katkilariyla

kadin sorunlar1 konulu bir panel diizenlemek.

3.2.1.5. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi
2025 yili i¢in Hedeflenen 28 hedeften 19 tanesi %100 basarilmig, iki tanesi %50
basarilmig, bir tanesi %60 basarilmis ve 6 tanesi gerceklestirilememistir. 3. Hedef olan

“Diyarbakir Seriye sicillerinin transkripsiyonu yapilan 66 cilde ilaveten 35 cildinin daha
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transkripsiyonu yaparak 5 cilt halinde basimini gergeklestirmek.” hedefinde transkripsiyonun
stireci devam etmesinden dolayi1 plana hedefe %50 oraminda ulasildig: saptanmigtir. 19. hedef
ise “Bahar Doneminde Ogrencilere yonelik Tashih-i Huruf, Asere Takrib kurslari agmak.”
Tashih-i Huruf kursu agildiginin (%50) ancak Asere Takrib kursunun 6grenci talebindeki
yetersizlikten dolayr agilmadigi (%50) tespit edilmistir. Bundan dolayr 19. hedefe %50
oraninda ulasildig1 gdzlemlenmistir. 22. hedef olan “Ilahiyat Fakiiltesi Dergisini TR dizine
uye yapmak ve birka¢ alan indeksine abone olmak.” hedefinin ise DOAJ, EBSCO ve ERIH
PLUS dizinlerini almis olup (%60) TR dizine {iiyeliginin almamasindan (%40) dolay1
planlanan hedefte %60 oraninda basar1 saglanilmistir. Basarisizlikla neticelenen hedeflerin
temel sebebi ise hedef cercevesinde is birligi yapilacak ilgili kurumlarla yapilan yazigmalarin
neticesinde kurumlardan yapilan faaliyete iliskin olumsuz doniitlerden dolay1 hedefler
gergeklestirilmemistir. Ogretim elemanlarimizin Q1 ve Q2 kapsamidaki dergilerde birer
makale yayinlamalarim saglama yoniindeki hedef i¢in ise toplantilarin gerceklestigini ancak
siirecin hala devam etmesinden dolayr hedef ile ilgili bir basariya ulagilamamistir. Bu
cergevede hedeflenen faaliyetlerden 6 tanesinde basarisizlik goriilmistiir. Basarisiz olan bu
hedefler maddeler halinde asagidaki gibi belirtilmistir:

1. 1-7 Mart Yesil Ay haftasi nedeniyle Emniyet Miidiirliigiinden uzman talep ederek
uyusturucuyla miicadele konusunda Ogrencilerimizi bilinglendirmek ve bu konuda
konferans diizenlemek.

2. Ogretim elemanlarimizin Q1 ve Q2 kapsamindaki dergilerde birer makale
yaymlamalarini saglamak.

3. Dicle Universitesi Bagimlilikla Miicadele UYGAR ve Yesilay Diyarbakir Subesiyle is
birliginde bagimlilikla miicadele temali ortak programlar (konferans ve panel vb.)
organize etmek.

4. Mart’in son haftasinda kiitliphane haftas1 miinasebetiyle Kiitliphanenin 6grencilerle
birlikte ziyaret edilmesi. Ogrencileri kitap konusunda bilinglendirmek.

5. Hadisler Isiginda Yolculuk (Odiillii Hadis Yarigsmasi; Hadislerle Hikdye Yarigmasi)
adiyla bir hadis yarigmasi diizenlemek.

6. 8 Mart Diinya Kadmlar giinii miinasebetiyle Memur-Sen ve DUKSAM'm katkilariyla

kadin sorunlart konulu bir panel diizenlemek.

2025 yilinda planlanan hedeflerden basarili olan 19 hedef ise asagidaki gibi belirtilmistir:
1. Fakiiltemizde alaninda basar1 gdsteren calisanlara Odiil ve Tesvik Usul ve Esaslari
Mevzuati ¢ergevesinde basari belgesi/plaket takdim etmek.
2. Kur’an-1 Kerim Okuma ve Kiraat Atdlyesi ve Dini Musiki Atdlyesi kurmak.

Ilahiyat Fakiiltesi vakfi biinyesinde yaym evi kurmak.

37




vrak Tarih ve Sayist: 19/01/2026-1076102

3.
4.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

I. ilahiyat Fakiilteleri Kur'an Okuma ve Kiraat Uygulamalar1 Calistay1 diizenlemek.
Fakiiltemizde ¢alisan idari ve akademik personelin motivasyonu artirmak ig¢in
etkinlikler diizenlemek.

Fakiilte kiitiiphanesini fiziksel olarak genisletmek, raf ve calisma masalariyla
donatmak.

Lisansiistii 6grencilerin yapmis olduklar1 makale, bildiri ve tezlerini sunabilecekleri
ULUSAL OGRENCI SEMPOZYUMU adr altinda bir organizasyon diizenlemek.

II. ilahiyat Fakiilteleri Arapca Hazirlik Egitimi Calistay1 diizenlemek.

Dicle Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Mezunlar1 ve Mensuplar1 Dernegi birlikte
Mezuniyet Toreni ve Mezunlar Bulugmasi etkinliklerini gergeklestirmek.

11 Miiftiiliigii ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii basta olmak iizere i¢c ve dis paydaslarla
ortak programlar tertip etmek.

Ramazan ay1 boyunca Fakiiltemiz oOgretim elemanlariin camilerde ve TV
kanallarinda programlara katilmasi.

Temel Islam Bilimleri Hadis Anabilim Dalinda Giincel Hadis Konulartyla ilgili Panel

Duizenlemek
Fakiiltemiz 6grencileri arasinda Kuran-i Kerimi ezberleme ve giizel okuma yarigsmasi
diizenlemek; ilk {i¢ dereceye giren 6grencilerimize 6diil vermek.

12 Mart Istiklal Marsimimn Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy'u anma programmi
dizenlemek.

2025 Ramazan ay1 boyunca tiim tiniversite 6grencilerine yonelik 2000 kisi kapasiteli
iftar yemegi organizasyonu diizenlemek.
Fakiiltemiz ve Sarkiyat Bilim ve Hikmet Vakfi is birligiyle bir Sosyal Bilimler

Kongresi tertip etmek.

Demokrasi ve Milli Birlik Guni olan 15 Temmuz 2025'te konferans tertip etmek.
Fakiiltemizde egitim goren grencilere yonelik Arapga, Farsca ve Ingilizce kurslar
dizenlenmek.

Fakiiltemizde Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi olmayan veya
az olan boliimlere 6gretim elemani almak.
2025 Ramazan ayinda, mezunlarla iftar programinda bir araya gelmek ve mezunlarla

iliskileri giiclendirmek

3.2.1.6. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans Bilgi Sisteminin degerlendirilmesi yapilirken fakiiltemiz stratejik plan

cercevesinde hedeflenen tiim faaliyetlerin resmi belge ve fotograflandiriimast ile
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kanatlandirilmaktadir.
3.2.1.7. Diger Hususlar

Birimimizde risk ve firsatlar1  degerlendirmek i¢in  Kalite  Gelistirme
Koordinatorliigiiniin belirledigi Risk ve Firsatlar Prosediiri (KGK-PRD-006) ile tim alt
birimlerimiz bazinda risk degerlendirme c¢aligmalari, i¢ ve dis konular dikkate alinmak
suretiyle gerceklestirilmistir. Onemli riskler i¢in kontrol faaliyetleri, sorumlular ve siire
belirlenmis, silirekli izleme ve gozden gecirmeler yapilmaktadir. Birimimizde sunulan
hizmetler icin gerekli olan satin almalar, mevzuat¢a belirtilen sartlara uygun olarak
{iniversitemiz tarafindan belirlenmistir. Kamu Thale Kurumu tarafindan internette yayinlanan
yasakli firmalar disinda kalan tiim firmalar, ¢alisilabilir tedarikcilerimiz sayilir. Birimimiz
tedarikcilerinin  belirlenmesi ve degerlendirilmesine iliskin detaylar, Universitemiz
mevzuatinda da bulunan Kamu Thale Kanununda (KiK) belirtildigi sekilde yapilir. Satin
alinan {irtine uygulanan kontroliin tipi ve igerigi, satin alma yapildiktan sonraki tedarikci
degerlendirmeleri, Satin Alma Prosesinde ve Tedarik¢i Degerlendirme Talimatinda
anlatilmistir

Faklltemiz 2020-2024 stratejik plan cercevesinde hedeflenen tim faaliyetler
olusturulurken hem ulusal hem de uluslararasi gelismeler dikkate alinarak kendi kurumumuza
0zgii calismalar yuratilmektedir.

18 Mayis 2024 tarihinde Ilahiyat Akreditasyon Ajans1 (IAA) tarafindan
gerceklestirilen toplantida, Fakiiltemizin iki yillik Uluslararas1 Akreditasyona hak kazandigi
ilan edilmistir. 12 Haziran 2024 tarihinde Diyarbakir’da diizenlenen torende, Ilahiyat
Akreditasyon Ajansit Baskani Prof. Dr. Halis Aydemir tarafindan Uluslararasi Akreditasyon
Sertifikas1 fakiiltemize takdim edilmistir. Bu akreditasyon sayesinde fakiiltemizden mezun
olan 6grencilerimiz; diploma eklerinde, Uluslararas1 Akreditasyon Belgesine sahip olduklarini
gosteren Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) logolu transkript, mezuniyet belgesi ve
benzeri belgeleri alarak diger mezunlara kiyasla avantajli bir konuma sahip olmaktadir.

2025 yilinda da fakiiltemizin akreditasyon calismalarina devam edilmis; PUKO
cevrimleri kapatilmis, 2026 yilina iliskin yillik planlar hazirlanmig, 2025 yili Yillik Faaliyet
Raporu hazirlanarak fakiiltemizin web sitesine yiiklenmistir. Ayrica 2025 yii Oz
Degerlendirme Raporu (ODR) hazirlanarak Ilahiyat Akreditasyon Ajansina (IAA)
gonderilmistir. 18 Haziran 2026 tarihinde iki yillik Uluslararas1 Akreditasyon siiresinin sona
erecek olmasi nedeniyle, 2026 yili baslarinda Uluslararasi Akreditasyona yeniden miiracaat
stireci baglatilmistir.

3.2.1.8. Dicle Ilahiyat Dergisi Yayim

Daha 6nce 2000 yilindan beri Dicle Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Dergisi adiyla

yaymnlanan dergimiz 2017 nin ikinci sayisindan itibaren Dicle ilahiyat Dergisi ismini
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almistir.  “Temel Islam Bilimleri: Tefsir, Hadis, Kelam, islam Hukuku, Islam Mezhepleri
Tarihi, Tasavvuf, Arap Dili ve Edebiyati; Felsefe ve Din Bilimleri: Islam Felsefesi, Din
Felsefesi, Din Psikolojisi, Din Sosyolojisi, Din Egitimi, Dinler Tarihi, Mantik; islam Tarihi ve
Sanatlari: Islam Tarihi, Islam Sanatlari Tarihi, Tiirk-Islam Edebiyati, Dini Musiki; Din
Kiltiri ve Ahlak Bilgisi Egitimi” gibi dini arastirmalar alaninda hazirlanan akademik
caligmalara, derleme ve kitap tanitimlarina yer verilmektedir.

Dicle ilahiyat Dergisi, 2000 yilindan itibaren yayin hayatim siirdiiren, yilda iki say1
olarak yaymmlanan uluslararast hakemli bir dergidir. 2025 yili igerisinde dergimizin 28.
cildinin son sayis1 DergiPark’ ta yayimlanmistir. Dergimizde; Temel islam Bilimleri, Felsefe
ve Din Bilimleri, Islam Tarihi ve Sanatlar1 ile Din Kiiltiri ve Ahlak Bilgisi Egitimi
alanlarinda hazirlanan akademik Galigmalara, derlemelere ve kitap tanitimlarina yer
verilmektedir. Dergimiz; INDEX COPERNICUS, SOBIAD, TURK EGITIM INDEKSI,
ACADEMIC RESOURCE INDEX, ERIH PLUS, DOAJ (Directory of Open Access
Journals), Ulrich’ s Periodicals Directory ve EBSCO gibi 6énemli indekslerde taranmaktadir.
2023 yih itibariyla dergimiz i¢in DOI numarasi alinmig, 2025 yili i¢in TR Dizin basvurulari
yapilmis olup sonug beklenmektedir. https://dergipark.org.tr/tr/pub/dicd/indexes.

Dergimizin dergi editorleri ve alan editOrleri belirlenmis Dergipark {izerinden ilan
edilmistir. Dergimiz bu y1l 2025 yilinda iki say1 ile yayinlanmistir. 28. ciltin 1. ve 2. sayilari
Haziran ve Aralik aylarinda yayinlanmistir. Stirecler Dergi park tizerinden takip edilmistir ve
Haziran ayindaki 28.cilt 1.say1’ da 9 tane arastirma makalesi, bir derleme, 2 inceleme
makalesi yayinlanmustir. Ayni sekilde Aralik ayindaki 28. cilt 2.say1” da ise 10 tane aragtirma
makalesi, 1 adet tartisma makalesi olmak tizere 11 adet metin yayinlanmustir.

3.2.1.9. flahiyat Fakiiltesi I. Ogretim Uluslararasi Akreditasyon

3.2.1.10. Diyarbekir Ser'iyye Sicilleri | Divan-1 Hiimayiin Sicilleri

Dekanligimizca, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Diyarbakir Valiligi, Dicle
Universitesi Rektorliigii, Karacadag Kalkinma Ajansi, DUBAP Baskanligi, Kayapinar
Belediye Bagkanligi, destegiyle Diyarbakir Kadi Sicilleri’nin ve Divan-1 Humay(n’un
Diyarbakir’la ilgili Ahkdm Defterlerinin transkripsiyonu yapilmaktadir. Bu proje, tarih,
hukuk, sosyoloji vb. pek ¢ok bilim alani i¢in son derece dnemli ve giivenilir bir kaynak teskil
etmektedir. Ozellikle akademik ¢alisma yapanlar icin bulunmaz bir kaynaktir. Bu ¢alismanin,
bugiine kadar Diyarbakir’da sosyal alanda yapilan en biiyiik ve en faydal projelerden biri
olduguna inaniyoruz. Bu giine kadar, bu eserden yararlanilarak yurt i¢inden ve yurt disindan

¢ok sayida makale, kitap ve tez c¢alismasi yapilmistir. Ser’iyye sicilleri ile Ahkam
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defterlerinin toplami 36.929 sayfadir. Siciller 17. yy.'da baslamis 20. yy.'da sona ermis;
Ahkam defterleri ise 18. yy.'da baslamis 1875 yilinda sona ermistir.

XVIIL. yilizyildan baslayarak XX. ylizyilin ilk ¢eyregine kadarki zaman dilimini
kapsayan Diyarbakir Ser‘iyye Sicilleri, Osmanli tarih ve kiiltiirliniin temel kaynaklarimin
basinda gelmektedir. Bu siciller, Osmanli toplumunun siyasi, iktisadi ve kiiltiirel hayatina 1g1k
tutan belgelerdir. Bizim hedefimiz, Diyarbakir’a ait sicillerin ve Ahkam defterinin tamaminin
transkripsiyonunu yapip basmaktir. Bugiin itibariyla, 17. ve 18. asra ait defterlerin tamaminin,
19. asra ait deflerlerin ve ahkadm defterlerinin bir kisminin transkripsiyonlari tamamlanmis ve

okuyucularimizin kullanimina sunulmustur.

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Diyarbakir Valiligi, Diyarbakir Biiyiiksehir
Belediyesi, Dicle Universitesi Rektorliigii, Karacadag Kalkimma Ajansi, DUBAP Baskanlig
ve Kayapmar Belediye Bagkanliginin destekleriyle Diyarbakir Kadi Sicilleri ile Divan-1
Himayun’un Diyarbakir’a iliskin Ahkam Defterlerinin transkripsiyon ¢alismalari
yiritilmektedir. Bu calismalar fakiiltemizin Onciiliigiinde gerceklestirilmektedir. Ahkam
Defterleri toplamda 10 ciltten olusacak olup bugiine kadar 3 cildi basilmistir. Geriye kalan
ciltlerin de basimi planlanmaktadir. Ser‘iyye sicillerinden ise bugiine kadar 22 cilt basilmustir.
[lave olarak 9 cildin transkripsiyonu tamamlanmis ve baskiya hazir hale getirilmistir.

Transkripsiyon ¢alismalar1 kapsaminda Universitemiz DUBAP Arastirma Merkezi
tarafindan 2023 yilinda 4 milyon TL kaynak saglanmis, bu kaynak kullanilarak 2024 yili sonu
itibartyla toplam 66 cildin transkripsiyonu tamamlanmistir. 2025 yilinda geriye kalan ciltlerin
transkripsiyonuna iliskin bir iglem gerceklestirilememistir. 2026 yili Mart ay1 itibariyla
yeniden 4 milyon TLlik bir kaynak planlamasi yapilacak ve kalan ciltlerin
transkripsiyonunun tamamlanmasi hedeflenmektedir. Toplamda Ser‘iyye sicillerinin 100 cilt
olmasi beklenmektedir. Bu mahkeme sicilleri, Diyarbakir’in tarih, kiiltir, ekonomi ve sosyal
yapisina dair ¢ok sayida arastirma konusunu barindirmakta olup fakiiltemizin prestij
projelerinden biri olma 6zelligini tasimaktadir. Bu ¢alisma, Diyarbakir i¢in son derece dnemli
bir hizmettir.

3.2.1.11. DIFAV Yaymevi Kurulusu

Dicle Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Gelistirme Vakfi Yaymlar1 Kiiltiir Bakanlig
Yaymevi Sertifika No: (72423)

[lahiyat Fakiiltesi Yayinlar1 Kiiltiir Bakanlig: Yaymevi Sertifika No: 51611

Dicle Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Gelistirme Vakfi 2023 yilinda kurulmus olup
ulusal ve uluslararasi alanda diizenlenen sempozyum, seminer ve paneller ile birlikte sosyal
bilimlerin gesitli alanlarinda kitaplar yayinlayarak bilim diinyasinin istifadesine sunmay1
amacglamaktadir. Bugiine kadar fakiiltemizde “Ilahiyat Fakiiltesi Yayinlari” olarak 70’ e
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yakin kitap yayinlanmis olup bunlarin hemen hepsi fakiiltemizin internet web sitesinde agik
erisim olarak arastirmacilarin hizmetine sunulmustur. S6z konusu “Ilahiyat Fakiiltesi
Yayinlar1” biinyesinde kuruldugu gtinden bugiine diizenli olarak yayin faaliyetini stirdiiren
cok sayida indekste taranan Tiirkge, Arapca, Farsca ve ingilizce dillerinde makale yayinlayan

Dicle Ilahiyat Dergisi (e-ISSN: 2667-6273) de bulunmaktadir. Bundan sonra ise vakfimizin
kurulmastyla birlikte hem “Ilahiyat Fakiiltesi Yaymlar1” hem de Dicle Universitesi Ilahiyat
Fakiltesi Gelistirme Vakfi Yaymlar1 (DIFAV Yayinevi) biinyesinde Tiirkge, Ingilizce, Arapga,
Kiirtce ve Farsga kitaplar1 yayinlamayr hedeflemekte olup yaymnevimiz simdilik ULUSAL
nitelikte faaliyet gostermektedir. ULUSLARARASI bir yaymevi olmak da hedefleri
arasindadir. Bu amagla Difav Yaymevi Komisyonu olusturulmustur. Web sitemizde bilgileri
ve  iletisim  bilgileri  paylasilmistir. (https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-
vakfi/sayfalar/difav-yayinevi-11338)

2025 yilinda yaymmlanan eserler arasinda, Ilahiyat Fakiilteleri “Kur’an Egitimi ve
Kiraat Calistay1” Sonu¢ Raporu (22-23 Mayis 2025) yer almaktadir.

3.2.1.12. Vakif ve Dernek Hizmetleri

2023 yili baginda fakiiltemiz biinyesinde Dicle Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi
Gelistirme Vakfi kurulmus ve resmiyet kazanmistir. Vakfimizin merkezi, 2024 yili Ekim ay1
itibartyla Selahattin Eyyubi Camii Ilahiyat Fakiiltesi Kiilliyesine tasinmis olup faaliyetlerine
burada devam etmektedir. Vakfimiza gerek iiyelerimizden gerekse hayirseverlerden bagislar
gelmeye baglamis; 2023 yilinda 60 6grenciye burs verilmistir. 2024 yili Ekim ayi itibariyla
dokuz ay boyunca 110 6grenciye burs verilmis, 2025 yili giiz déneminden itibaren ise 90
ogrenciye burs verilmeye devam edilmektedir. Vakfimizin fakiiltemize ve Ogrencilerimize
hayirlar getirmesini temenni ediyorum.

2023 yili igerisinde Dicle Universitesi Mezunlar ve Mensuplar Derneginin kurulus
siireci tamamlanmistir. Dernek, Selahattin Eyyubi Camii ilahiyat Fakiiltesi Kiilliyesine
taginarak faaliyetlerini burada silirdiirmektedir. Mezunlarimizin birbirleriyle irtibatlarim
stirdlirebilmeleri amaciyla ortak bir WhatsApp grubu olusturulmus ve tim mezunlarin aktif
liye yapilmasina yonelik ¢alismalar baglatilmistir. 15 Aralik 2024 tarihinde Selahattin Eyyubi
Camii Ilahiyat Fakiiltesi Kiilliyesinde mezunlara ydnelik yemekli bir toplant1 diizenlenmis; bu
toplantida mezunlarimizin karsilastiklar1 sorunlar ve ¢6ziim onerileri ele alinmistir. Ayrica 11
Haziran 2025 tarihinde Lisans Mezuniyet Toreni, 15 Aralik 2025 tarthinde ise Mezunlar
Toplantis1  gerceklestirilmistir. Bu tiir mezun bulugmalariin 2026 yilinda da belirli
periyotlarla yapilmasi kararlagtirilmistir.

3.2.1.13. Ulusal ve Uluslararasi Paydaslarla Protokoller

Ulusal Paydaslarla Protokoller
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1. Tlrkiye Diyanet Vakfi ile Dicle Universitesi ilahiyat Fakiltesi ortakliginda 05.10.2018

tarihinde imzalanan protokolle Ilahiyat Akademi Programu yUrUtiilmektedir.

2. Dicle Universitesi ilahiyat Fakiiltesi ile Diyarbakir Yenisehir ilce Miiftiiliigli arasinda
imzalanan protokol, 6grencilerin akademik, kiltlirel ve bireysel gelisimlerine katki saglamak

Uzere ylrutllen egitim, barinma ve burs destegi vb. faaliyetleri kapsamaktadir.

3. Dicle Universitesi ile Dicle ilim irfan Genglik ve Yardimlasma Dernegi arasinda imzalanan
protokol, Ilahiyat 6grencilerine yonelik gerceklestirilecek ilmi, akademik, sosyal, kiltirel,

sanatsal calismalarin is birligi i¢erisinde yiritilmesini kapsamaktadir.

4. Dicle Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi ile Diyarbakir il MUftulligl arasinda "[lmi ve
Akademik Is Birligi Protokolli" imzaland1. imzalanan protokol ile iki kurum arasinda 6rgiin
ve yaygin egitim kapsamindaki din hizmetlerinin etkin ve verimli sekilde strdirtlmesi
amaclaniyor. Protokol kapsaminda fakiiltemiz 0gretim elemanlari, camilerde vaaz ve irsat

programlarina katilacaktir.

5. Dicle Universitesi ilahiyat Fakiiltesi ile Diyarbakir Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi arasinda

igbirligi protokoll imzalandi.

6. Dicle Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi ile Melik Ahmet Anadolu Imam Hatip lisesi arasinda

diizenlenen egitimde isbirligi protokolu imzaland1.

7. 2023-2024 6gretim yilinda Ramazan ayinda hafta ici her giin Dicle Universitesinde

Ogrencilere verilecek iftar yemegine iligkin protokol imzalandi.

8. Dicle Universitesi ilahiyat Fakiiltesi ile Ilim Yayma Cemiyeti Diyarbakir Subesi Arasindan
[lmi ve Akademik Is Birligi Konulu Protokol(i

9. Dicle Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi ile Ilahiyat Fakiiltesi Mezunlar1 ve Mensuplar1 Dernegi
Arasinda IImi ve Kiltiirel isbirligi Konulu protokolii

10. Dicle Universitesi Ilahiyat FakUltesi ile Mehmet & Esra CANSIZ Vakfi arasinda Ramazan
Ayinda Ogrencilere Iftar Verilmesine Iliskin Protokol

11. Dicle Universitesi Rektorliigii Tle Diyanet Akademisi Diyarbakir Dini Yiiksek ihtisas
Merkezi Arasinda Diizenlenen Lisansiistii Egitim Ogretim Isbirligi Protokolii

12. Dicle Universitesi [lahiyat Fakiiltesi ile Diyarbakir Mutlu Yuva Dernegi Arasinda
Akademi ve Sivil Toplumun Dezavantajli Cocuklari igin Gii¢ Birligi Programu Is Birligi

Protokolii imzalandi

13. Dicle Universitesi ile Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Mudurliigii Arasinda Isbirligi Protokolii
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Uluslararas1 Paydaslarla Protokoller

1. Fakiiltemizin Erasmus Ogrenim Hareketliligi Programi ¢ercevesinde Romanya, University

of Pitesti ile ikili olarak imzalanmis 6grenci ve akademisyen degisim anlasmalari mevcuttur.

2. Yine Erasmus Ogrenim Hareketliligi program gercevesinde Avusturya Katolisch
Theologische Privatuniversitat Linz ile ikili olarak imzalanmig 0grenci ve akademisyen
degisim anlagsmalar1 mevcuttur. Ogrencilerimiz Fakiiltemizin anlasmali oldugu kurumlara

giderek bir ya da iki donem egitimlerine devam edebilmektedirler.

3. Erasmus Staj Hareketliligi cercevesinde de yine Avrupa’ daki Islam merkezlerinde yaz

stajlarim gergeklestirebilmektedirler.

4. Erasmus + kapsaminda ise Kazakistan, Khoja Ahmet Yassawi International Kazakh-
Turkish University K1017 ve K131 projeleri kapsaminda 0grenci ve akademisyen degisim

anlagmalarimiz mevcuttur.

5. Pakistan, Lahore College for WomenUniversity ile K1017 ve K131 projeleri kapsaminda

Ogrenci ve akademisyen degisim anlasmalarimiz mevcuttur.

6. Endonezya Universitas Islam Indonesia ile K1017 ve K131 projeleri kapsaminda 0grenci

ve akademisyen degisim anlagmalarimiz mevcuttur.

7. Dicle Universitesi Rektoriimiiz Prof. Dr. Mehmet Karakog ile Ozbekistan’ 1n Semerkant

sehrinde imam Buhari Uluslararas1 Arastirma Merkezi Mdurl Dr. Shovasil Ziyodov arasinda
basta Ogretim eleman1 degisimi ve ortak akademik faaliyetleri de igeren ikili isbirligi

protokoll imzalandi. (2023)

8. Urdin al-Zaytoonah University ile K 171 Erasmus +kapsaminda 6grenci ve personel
hareketliligi anlasmasi. (2022)

9. Filistin Hebron Universitesi ile Ka 171 Erasmus + kapsaminda Ogrenci ve personel

haerketliligi proje anlagmasi. (2023)

(http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/erasmus/sayfalar/anlasmalarimiz-2315)
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

4. 1. Ustunlikler

1. Dicle Universitesi ilahiyat Fakiiltesi’nin kurumsal kimligi.

2. Fakiiltemizin Ilahiyat Akreditasyon Ajansi (IAA) tarafindan 18 Mayis 2024 yilindan
itibaren 2 yillik Uluslararas1 Akreditasyon’a hak kazanmasi.

3. Fakiiltemizin kalite agisindan {iniversitemizin stratejik plan ve hedefleri dogrultusunda,
egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerin degerlendirilmesi ve kalitesinin
gelistirilmesi, i¢ ve dig kalite giivence sisteminin kurulmasi konusunda iyi bir konuma gelmis
olmasi.

4. Fakultemizin bulundugu sehir ve yerleskesinin 6zellikleri.

5. Ilahiyat alaninda segkin ve nitelikli akademik kadro ve her alanda &gretim elemanimn
mevcut olmasi. (80 6gretim elemant)

6. Fakiiltemizin idari personelinin yeterli ve istenen diizeyde olmasi. (16 idari personel)

7. Y onetimde 6grenci merkezli yaklagim.

8. Cok yonlii damismanlik faaliyetleri (akademik, bireysel, akran danismanligi) .

9. Idari ve akademik kadronun galisma kosullarinin iyi olmas.

10. Fakiilte yonetiminin ulasilabilir ve ¢6ziim odakli olmasi.

11. Fakiiltenin paydaslar1 ile resmi kurumlar ve STK’lar ile iyi iligkiler igerisinde olmas1 (7
resmi kurum ve 5 STK ile protokol).

13. Idari yénetimde kurumsallasma.
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14. Fakiltemizde teknisyen ve yetenekli eleman bulunmasi.
15. Ogrencilerin ders dis1 faaliyetlerde calisabilecekleri okuma salonlarinin olmast (3 adet).
16. Mezunlarla iliskiler 2023 yilinda Ilahiyat Fakiiltesi Mezunlar ve Mensuplar Dernegi
kurularak kurumsal yap1 olusturuldu. 2025 yilinda da bu yap1 faaliyetlere devam etmistir.

4. 2. Zayifhiklar

1. Fakiiltemizin bir Anabilim dalinda 6gretim eleman: mevcut degildir. YOK’ten talep
edilmistir. Ancak izin ¢ikmadigi i¢in eleman alinamamustir.
2. Ogretim elemanlariin yabanci dil yetersizligi
3. Yabanci dil bilen idari personelin olmamasi.
4. Kiitiiphane hizmetlerinin yetersiz olmasi, miistakil yeni bir kiitiiphaneye ihtiya¢ duyulmasi.
5. 1s yiikii fazlahg.
6. Fakiiltemiz kantini i¢erde olup acilen digar1 ¢ikarilmasi ihtiyaci.
7. B blok zeminde bulunan {i¢ adet biiyiik smifin amfi simf olmasi ihtiyaci.
10. Kur’an Okuma-dinleme ve Arapga dil laboratuvarlarinin kurulmasi ihtiyaci.
11. Fakiiltemiz kalorifer kazaninin 25 yillik olmas1 ve ihtiyaca cevap vermemesi.

12. Fakultemiz basketbol ve voleybol sahasinin kullanilamayacak derecede eski olmasi.
5. ONERI VE TEDBIRLER

1. Glglii bir kiitliphanenin kurulmasi icin gereken destegin verilmesi ve miistakil yeni bir
kiitliphanenin yapilmasit 6nem arz etmektedir.

2. Ogretim {iyesi olmayan bir anabilim dalina gerekli olan akademik personelin alinmast,
Anabilim dallarinda yetersiz olan Ogretim elemam ag¢igimin siire¢ iginde kapatilmasi,
fakiiltedeki egitim-0gretim kalitesinin daha da yiikselmesi ag¢isindan 6nem arz etmektedir. Her
Anabilim dali YOK kriterlerine gére Y lisans ve Doktora agabilecek 6gretim elemani sayisina
erismesi elzemdir.

3. Fakiiltemiz binasindan ayr1 bir kantin binasinin yapilmasi.

4. Kur’an Okuma-dinleme ve Arapga dil laboratuvarlarinin kurulmast.

5. B blok zeminde bulunan ii¢ adet biiyiik sinifin amfi seklinde diizenlenmesi.

6. Voleybol ve Basketbol sahasinin tamir ve bakiminin yapilmasi.

7. Fakiiltemiz bahgesindeki kamelyalarin tamir ve bakiminin yapilmasi.

8. Fakiiltemize ziyarete gelen tasitlar i¢cin park alanlarimin olusturulmasi.

9. Fakiiltemiz kalorifer kazaninin degismesi.

HAZIRLAYAN

Yillik Faaliyet Raporu Hazirlama Komisyonu

Dog. Dr. Emine GOREN BAYAM

Dog. Dr. Rifat ABLAY

Ogr. Gor. Dr. Abdulbasit KUSCA

Ars. Gor. Dr. Cennet ASANA
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullamldigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm. Bu glvence,
harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada
raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Prof. Dr. H. Musa BAGCI

Dekan
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