DİYARBAKIR ATATÜRK SAĞLIK YÜKSEKOKULU

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ

DERS BİLGİ PAKETİ

	Dersin Kodu
	Dersin Optik Kodu
	Görüşme Saatleri
	T+U
	Kredisi
	AKTS

	HEM404
	4602
	Salı, 15:00-16.00
	2-4
	4
	

	Dersin Adı
	Hemşirelikte yönetim


	Yarıyıl
	Bahar 

	Zorunlu/ Seçmeli
	Zorunlu

	Programın Adı
	Hemşire Yetiştiren Tüm Programlar

	Öğretim Dili
	Türkçe

	Ön koşul
	Yok

	Engelli Öğrenciler
	Engelli öğrenciler, ihtiyaç duymaları halinde kendi durumu ile ilgili bilgiyi öğretim elemanına ileterek gerekli kolaylıkların sağlanmasını talep edebilir.


	Öğrencinin Sorumlulukları
	Ders içeriğini dikkate alarak, derse hazırlık yapmak. Derste yapılan etkinliklere katılmak, Derste verilen sorumlulukları (Ödev, Proje, Tartışma, İlgili bölümlerin okunması vb.) yerine getirmek.

	Dersi Veren Öğretim Elemanı
	Okt. Semra TEMEL, stemel@dicle.edu.tr Tlf:3378

	Dersin Asistanı
	

	Dersin amacı
	:Yönetim alanınıda  hemşirelik personeline konu ile ilgili bazı 

kavram,teknikler,Sağlık Bakanlığı teşkilatı,özlük hakları ve  
mesleki hayatı süresince karşılaşılan sorunlar ve konularında 
bilgi sahibi olmayı amaçlamıştır.

	Öğrenme Çıktıları


	Bu dersin sonunda öğrenci;

1. Yönetime ilişkin temel kavramları, ilke ve yöntemleri tanımlar

2.  Hemşirelikte yönetimin  temel felsefesini kavrar

3. Yönetime ilişkin kavram ve ilkelerin önemini kavrar

4.  Topluma sağlık yönetimine yönelik bilgi ve beceri kazandırma

5. Sağlık hizmetleri yönetimindeki personelin görev, yetki ve sorumluluklarını kavrar 

6.Hizmet içi eğitim programlarını düzenleyerek sağlık personelini bilinçlendirmeyi kavrama 




	Dersin içeriği, öğretim etkinlikleri

	Hafta 
	Dersin İçeriği
	Öğretim Etkinlikleri

	1. 
	Sağlık Hizmetleri Yönetimi
	Ders içeriğini inceleme, soru-cevap,grup tartışması ,anlatım

	2. 
	Sağlıklı ve hasta insanın hizmetinde hemşirelik
	Anlatım,Grup tartışması, soru-cevap

	3. 
	Yasal ve Etik düzenlemeler
	Anlatım,Grup tartışması, soru-cevap

	4.
	Yeni bir birimin planlanması ve organizasyon
	Anlatım,Konuyu tartışma, soru-cevap

	5. 
	Bir bakım biriminde hemşirelik hizmetlerinin yürütülmesi
	Anlatım,Konuyu tartışma, öğrenci sunumu, soru-cevap

	6. 
	Hastanın yattığı birimin dışındaki uygulamalarda hemşire sorumlulukları
	Anlatım.Konuyu tartışma, öğrenci sunumu, soru-cevap

	7.
	Ara sınav
	

	8. 
	Hemşirenin bütçe hazırlama ve kaynak kullanımındaki sorumlulukları
	Anlatım,Konuyu tartışma soru-cevap, öğrenci sunumu

	9. 
	Sağlık kumrunun ve hemşirelik hizmetlerinin planlanması ve organizasyonu,komite ve komisyonlar
	Anlatım,Konuyu tartışma, öğrenci sunumu, soru-cevap

	10.
	Toplam kalite yönetimi
	Anlatım,Konuyu tartışma, öğrenci sunumu, soru cevap

	11.
	Personel Yönetimi
	Anlatım,Konuyu tartışma ,öğrenci sunumu, soru cevap

	12.
	Hemşirelik ve Eüitim
	Anlatım,Konuyu tartışma soru-cevap, öğrenci sunumu

	13.
	Mali-İdari-Teknik Destek Hizmetleri
	Anlatım,konuyu tartışma,soru cevap, öğrenci sunumu

	14.
	Personelin geliştirilmesi ve sağlık yönetiminde değerler ve etik.
	Anlatım,öğrenci sunumu, soru-cevap

	15.
	Sorun çözme,karar verme ve sürtüşmelerin ele alınması
	Anlatım,öğrenci sunumu, soru cevap

	16.
	Personel yönetimi
	AnlatımKonuyu tartışma, öğrenci sunumu, soru-cevap

	ğ
	
	Yüzdelikler (%)
	Açıklama

	
	Ara sınavlar 
	X
	30
	

	
	Quiz 
	
	
	

	
	Ödevler/Dönem Ödevi
	
	
	

	
	Projeler 
	
	
	

	
	Derse Devam ve Katılım
	
	
	

	
	Diğer (Dosya hazırlanması, staj raporu, arazi çalışması raporu, tez hazırlanması vb).
	
	
	

	
	Dönem sonu sınavı
	X
	70
	

	Ders kitabı
	 sözen,C hemşirelikte yönetim, uyer, G hemşirelik hizmetleri yönetimi el kitabı Vehbi koç yayınları

	Yardımcı kaynaklar
	-sözen,C hemşirelikte yönetim palme yayıncılık, ankara (2003) özkan matbaa
-uyer, G hemşirelik hizmetleri yönetimi el kitabı, vehbi koç vakfı yayınları no:15, 1. baskı (1996) istanbul, birlik ofset

Sağlık Hizmetlerinde Yönetim,Nevzat EREN Hatipoğlu yayınevi 1984-ANKARA.

	
	
	
	
	
	


	Course Code:

HEM404
	Optic Code: 
4602
	Consultation Hours:

Salı, 15:00-16.00
	T-A-C:

2+4+4
	ECTS:


	Course Title:
	management in nursing



	Year/Semester
	2

	Status
	obligatory

	Name of the Programme
	All the nurses Breeding Programs

	Prerequisites
	

	Disable Students  
	Disabled students, they need information about their own status submitted to the faculty may request the provision of necessary convenience.

	Student Responsibilities 
	.

Having regard to the course content, lesson preparation to do. Activities to attend the course, lessons given in the responsibilities (Homework, Projects, Discussion, etc. to read the relevant section.) Fulfill.



	Lecturer 
	Okt. Semra TEMEL; stemel@dicle.edu.tr Tlf:3378

	Course Assistant 
	

	Language of instruction 
	Turkish

	Course Objectives


	Personnel management issues related to midwifery alanınıda some concepts, techniques, organization of the Ministry of Health, personal rights and professional life problems and issues encountered during the knowledge is intended to



	Learning Outcomes
	  At the end of this course the student;

1. Management related to the basic concepts, principles and methods definitions

2. Comprehend the basic philosophy of management in Nursing

3. Management concepts and principles relating to comprehend the importance of

4. Community-oriented information and skills in health management

5. Health services management personnel in the duties, powers and responsibilities will understand

6. -Service training of health personnel by organizing awareness programs grip



	Contents, learning activities



	Week  
	Topic 
	Learning Activities



	1. 


	Health Services Management


	Course content review, question and answer, group discussion



	2. 


	Midwifery care delivery services
	Group discussion, question-answer



	3. 


	Ministry of Health and Health Services


	Group discussion, question-answer



	4.


	Midwifery services management


	Topic discussion, questions and answers

	5. 


	Health personnel
	Topic discussion, student presentation, questions and answers

	6. 


	Service training


	Topic discussion, student presentation, questions and answers

	7. 


	Midterm
	

	8. 


	The presentation of legislation related to health services


	Topic discussion questions and answers, students report

	9. 


	The presentation of legislation related to health services
	Topic discussion questions and answers, students report

	10.


	Management techniques help


	Topic discussion questions and answers, students report

	11.


	Management techniques help


	Topic discussion questions and answers, students report

	12.


	Financial-Administrative-Technical Support Services


	Topic discussion questions and answers, students report

	13.


	Financial-Administrative-Technical Support Services


	Topic discussion questions and answers, students report



	14.


	Staff development and values and ethics in healthcare management.


	student presentation, question-answer



	15.


	Staff development and values and ethics in healthcare management.


	student presentation, question-answer



	16.


	Personnel management

	Assessment criteria 
	
	If any, mark as (X) 
	Percent (%)

	
	Midterm Exams
	x
	30

	
	Quizzes
	
	

	
	Homeworks  
	
	

	
	Projects
	
	

	
	Term Paper 
	
	

	
	Lab Work
	
	

	
	Other 
	
	

	
	Final Exam
	x
	70

	Textbook / Material
	 sözen,C hemşirelikte yönetim, uyer, G hemşirelik hizmetleri yönetimi el kitabı Vehbi koç yayınları

	Recommended Reading


	-sözen,C hemşirelikte yönetim palme yayıncılık, ankara (2003) özkan matbaa

-uyer, G hemşirelik hizmetleri yönetimi el kitabı, vehbi koç vakfı yayınları no:15, 1. baskı (1996) istanbul, birlik ofset

Sağlık Hizmetlerinde Yönetim,Nevzat EREN Hatipoğlu yayınevi 1984-ANKARA.
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