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KARAR-2026/4-3: Universitemiz Miihendislik Fakiiltesinde uygulanan 7+1 egitim modeli kapsaminda
diizenlenen “Uygulamali Miihendislik Egitimi Yonergesi”nde degisiklik yapilmasina iliskin Mevzuat
Komisyonu Baskanliginin 27.02.2026 tarih ve 1101584 sayili yazis1 goriisiildii.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesinde uygulanan 7+1 egitim modeli kapsaminda diizenlenen
“Uygulamali Mithendislik Egitimi Yonergesi”nde yapilan degisikligin ekteki sekliyle kabuliine katilanlarin oy
birligiyle karar verilmistir.(EK:Y6nerge)
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DICLE UNIVERSITESI |
UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITIMI (UME) YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu Yo6nergenin amact; Dicle Universitesi Mithendislik Fakiiltesine
bagl tiim boliimlerde uygulanacak olan “Uygulamali Mithendislik Egitimi (UME)” ile ilgili
esaslar diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yénerge; Dicle Universitesi Mithendislik Fakiiltesi’ndeki egitim
ve Ogretime halen devam etmekte olan tiim béliimlerin lisans programlarini (daha sonra
agilacak ve/veya grenci alacak bsliimler de dahil) kapsar.
Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 4.11.1981 tarih ve 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanununun 14’ iincti maddesine ve 21 Haziran 2021 tarih ve 31514 sayili Resmi Gazetede
yaymnlanan Yiiksekdgretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligine dayanilarak
hazirlanmagtir.
Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;
a) Senato: Dicle Universitesi Senatosunu
b) UME: Uygulamal: Miihendislik Egitimini
¢) Dekan: Dicle Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Dekanini,
d) Miihendislik Fakiiltesi UME Takip Kurulu (UMETAK): UME uygulamalarin takip
ve kontrol eden kurulu
¢) UME Ogrencisi:
e Boéliimtinde 6greniminin 7. yartyili sonunda;
* 1. ve 2. sinifa (ilk dort yariyila) ait almak zorunda oldugu tiim dersleri
almis ve bagarmis olan,
« 7. yanyiln sonuna kadar almakla yiikiimlii oldugu tiim derslerin
devamini saglamis olan,
* 7. yanyilin sonuna kadar en az 180 AKTS ders yiikiinii basariyla
tamamlamig olan 6grenciler,
UME 6grencisi olarak kabul edilir.
e Staj 1/Staj 2 veya Bitirme derslerinin alinmamig olmasi, UME Ogrencisi
olunmasina engel teskil etmez.

f) UME dénemi: Ogretim Programindaki 8. Dénemi

g) Ders Bitirme Donemi: Ogretim Programindaki 7. Donemi veya UME déneminden
onceki 7 yariyili

h) DUMAK: Dicle Universitesi Mithendislik Fakiiltesi tarafindan akredite edilmis Kurum
ve Kuruluslar

i) Protokol: Dicle Universitesi ve DUMAK arasindaki uyulmasi gereken hususlari belirten
metni

j) Sozlesme : Dicle Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Uygulamali Miihendislik Egitimi
(UME) Esaslan ve Taraflarin Yikiimliiliikklerine Iliskin Stzlesmeyi ifade eder.




IKINCI BOLUM
UME Miihendislik Ile Ilgili Genel Esaslar

MADDE 5- (1) Sartlart yerine getirmis &grenciler, ders kayitlarr sirasinda kendi
bolimiinitin dersleri arasinda bulunan “Uygulamah Miihendislik Egitimi” dersine kayit
yaptirir.

MADDE 6- (1) UME 6grencisi Akademik takvimde belirlenen siireler i¢inde 6ncelik
belirleyerek 5 tane DUMAK seger. Yerlestirme islemi, UMETAK tarafindan belirlenen esaslar
gergevesinde not ortalamast yiiksek olana 6ncelik taninarak gergeklestirilir. Miilakat talep eden
firmalarin da tercihleri géz oniinde bulundurulur. Ilk yerlestirmede yerlestirilemeyen UME
Ogrencilerine yine akademik takvim gergevesinde ikinci bir yerlestirme hakki tannir.

MADDE 7- (1) UME dénemi, final siiresi dhil olmak tizere bir yartyil egitim dgretim
doénemini kapsar.

MADDE 8- (1) UME 6grencisinin devam zorunlulugu is giinii tizerinden %90’ dir.

MADDE 9- (1) UME donemine baslamadan gegerli bir mazereti nedeniyle kayit
donduran bir 68renci, takip eden diger yariyilda UME yapar ve kayit dondurdugu yartyil egitim
Ogretim stiresinden sayilmaz.

MADDE 10- (1) Yedinci yartyilin sonunda UME &grenci vasfini kazanip herhangi
bir nedenle 8. yariyilda kaydim1 donduran &grenciler, takip eden Sonbahar déneminde UME
donemine kayit yaptirabilirler.

MADDE 11- (1) Bolimlerde isletmede mesleki egitim kapsaminda olusturulacak
uygulamali egitim gruplarindaki Sgrenci sayist besten az olamaz. Ancak boliimlerde
uygulamali eitim yaptirilacak toplam &grenci sayismin besten az olmasi durumunda bir
uygulamal1 egitim grubu olusturulabilir.

(2) Bolimlerde uygulamali egitim faaliyetlerini izlemesi, isletme ile kurum arasinda
koordinasyonu saglamasi, 6grencilere uygulamali egitim siireclerinde rehber olmasi ve Sleme
ve deZerlendirme islemlerinde yer almasi amaciyla isletmede mesleki egitim yapacak her bir
uygulamali egitim grubu i¢in egitimler siiresince bir sorumlu &gretim elemani gorevlendirilir.

(3) Ayni uygulamali egitim grubundaki 6grenciler farkl isletmelerde, isletmede mesleki
egitim yapabilir.

(4) Isletmede mesleki egitim kapsaminda gdrevlendirilen sorumlu Ogretim elemanina
sorumlu oldugu uygulamali egitim grubu sayisina bakilmaksizin haftalik azami bes saat teorik
ders ylkii yiiklenir,

MADDE 12-(1) UMETAK veya alt komisyonlar, isletmede mesleki egitim yapan
Ogrencileri isletme degerlendirme formu, uygulamali egitim dosyasi ve énceden belirlenen
kazanimlar dogrultusunda degerlendirir.

(2) Ogrencinin igletmede mesleki egitim kapsamindaki degerlendirme notu sisteme ders
notu olarak islenir. Aym zamanda bu degerlendirme notu, akademik basar1 notu
degerlendirmelerine dahil edilir.

(3) Degerlendirme sonucu basarisiz olan §grenciler isletmede mesleki egitimlerini ayni
veya farkli isletmelerde yeniden yapabilir.

MADDE 13- (1) [sletmede mesleki egitim géren grencilere 3308 sayili Kanunun 25
inci maddesi uyarinca ticret 6denir.

UCUNCU BOLUM
UME Miihendislik Takip Kurulu’nun (UMETAK) Gérev Yetkileri

MADDE 14- (1) UMETAK, Dekan tarafindan Miihendislik Fakiiltesi Ogretim Uyelerl
arasindan atanan bir Bagkan ve Her Boliim Bagkanligin bir {iye olmak iizere ti¢ yllhg’m it
tiyelerden olusur. Stiresi biten iiyeler yeniden atanabilir. Dekan, gerekli gord"'gl'i dururri‘lﬁ‘rda
tiyelerde degisiklik yapabilir.

MADDE 15- (1) UME ile ilgili sekretarya ve koordinasyon lslemlerlnl N{uﬁendi%hkv‘

Fakiiltesi Dekanlig1 blinyesindeki UMETAK takip eder.
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(2) Bolimlerde; uygulamali egitim faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve
koordinasyonundan sorumlu Komisyon olusturulur.

(3) Komisyon, isletmede mesleki egitim sonunda elde edilen kazanimlarin 6l¢me ve
degerlendirme iglemlerini yapar veya bu islemi yaptirmak {izere sorumlu 6gretim elemaninin
da yer aldig1 alt komisyonlar olusturabilir.

MADDE 16- (1) UMETAK, Diyarbakir Ili éncelikli olmak iizere Yurt i¢gi ve Yurt
digindaki tim ilgili Kuruluslarla irtibata gecerek DUMAK kapsamma girmek isteyen
isletmeleri tespit eder ve gerektiginde giinceller, web sayfasmndan DUMAK kapsamindaki tiim
isletmeleri ilan eder.

MADDE 17- (1) Protokol imzalanan isletme DUMAK kapsamina almmis olur.

MADDE 18- (1) Protokol, ilgili Isletmenin Yénetim Kurulu Baskan veya en {is: imza
yetkilisi ile Dekan arasinda imzalandiktan sonra yiiriirliige girer.

MADDE 19- (1) Bir isletmenin DUMAK kapsamina girebilmesi i¢in gerekli sartlari
UMETAK belirler.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirlik

MADDE 20- (1) Bu yonerge, Dicle Universitesi Senatosunun kabuliinden sonra
yuriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 21- (1) Bu Yénerge hitkiimlerini Dicle Universitesi Miihendislik Falkiiltesi
Dekani ytirtitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato’ nun
Tarihi Sayisi
18.03.2026 2026/4-3




