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KURUM HAKKINDA BİLGİLER 

1. İletişim Bilgileri 

Dekan 

Prof. Dr. H. Musa BAĞCI 

Tel: +90 (412) 2488023 

E-Posta: hmbagci@hotmail.com 

Dekan Yardımcısı 

Dr. Öğr. Üyesi İsmail KANBAZ 

Tel: 0 538 358 02 59 

E-Posta: ismailkanbaz@gmail.com 

Dekan Yardımcısı 

Dr. Öğr. Üyesi Orhan CANPOLAT 

Tel: 0 552 602 91 32 

E-Posta: polatcan21@hotmail.com  

2. Tarihsel Gelişimi  

Tarihçemiz 

Fakültemiz 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayılı Resmi Gazetenin 30-31 sayfası, Madde 23’te, 
yayımlanarak, 2809 sayılı Kanununun 32. maddesinin değişik (a) bendi uyarınca, Dicle Üniversitesine 
bağlı İlahiyat Fakültesi olarak kurulmuştur. 

Fakültemiz öğrenim faaliyetlerine 1993-1994 öğretim yılında 28 öğrenci ile başlamıştır. Haziran 
1998’de ise ilk mezunlarını vermiştir. Fakültemizin İlahiyat Lisans programına ilaveten 1999-2000 
öğretim yılından itibaren İlköğretim Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi Öğretmenliği programı açılmıştır. Bu 
bölüm ilk mezunlarını 2003 yılının Haziran ayında vermiştir. YÖK kararı ile bu program bir süre Eğitim 
Fakültesi bünyesine aktarılmış ancak 2012 yılında tekrar İlahiyat Fakültesine bağlanmıştır. Bu programa 
2014-2015 Öğretim yılı itibariyle öğrenci alınmamıştır.  

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 03.07.2009 tarih ve 019489 sayılı yazıları ile İlahiyat 
bünyesinde ikinci öğretim programı açılmasına karar verilmiştir. Bu karara istinaden fakültemiz 2009-
2010 öğretim yılında II. Öğretim programına öğrenci almıştır. Ayrıca Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığının 01.06.2011 tarih ve 3429-023090 sayılı yazıları ile Uzaktan Eğitim Programı adı altında 
İlahiyat Lisans Tamamlama (İLİTAM) programı açılmış ve 2011-2012 eğitim-öğretim yılında 300 öğrenci 
ile eğitime başlamıştır. 

Fakültemiz bünyesinde İlahiyat, İlahiyat İkinci Öğretim ve İlitam olarak 3 program; Temel İslam 
Bilimleri, Felsefe ve Din Bilimleri ve İslam Sanatları ve Tarihi olmak üzere 3 bölüm ve 20 anabilim dalı 
ile öğretim faaliyetlerini sürdürmektedir.  

2022-2023 öğretim yılı itibariyle I. Öğretimde 1826, II. Öğretimde (İlitam dahil) 2243, öğrenci 
öğrenim görmektedir.  

Fakültemizin akademik ve idari organizasyon yapısı aşağıdaki gibidir;  

mailto:hmbagci@hotmail.com
mailto:ismailkanbaz@gmail.com
mailto:polatcan21@hotmail.com
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3. Misyonu, Vizyonu, Değerleri ve Hedefleri  

Misyonumuz 

İslam’ı temel kaynaklarından öğrenen, millî, manevî, ahlakî ve evrensel değerlere ve kültürel 
mirasına bağlı, farklı inanç ve değerlere, insan hak ve hürriyetlerine, çevreye ve doğaya saygılı, bilimsel 
ve özgür düşünme yeteneğine sahip, tarihî müktesebatından yararlanabilen, bilgiyi tahlil ve tahkik 
edebilen, yorumlayabilen, toplumun dini doğru bir şekilde anlama ve öğrenmesini sağlamak için 
evrensel etik değerlere bağlı kalarak din olgusunu disiplinler arası işbirliği ile temel kaynaklarından 
araştıran, yeni gelişmeler ışığında değerlendiren, toplumun ihtiyaç ve eğilimlerini takip ederek dini 
konularda karşılaşılan problemlere çözüm üretebilen, mesleki bilgi ve beceri bakımından donanımlı, 
faydalı, dinamik, özgür ve erdemli din görevlisi, öğretmen, araştırmacı ve akademisyen yetiştirmektir. 

Vizyonumuz 

Genel İlahiyat ve Temel İslam Bilimleri alanında ürettiği bilgi ve değerleri ulusal ve uluslar arası 
düzeyde paylaşan, Klasik ve çağdaş bilgi ve düşüncelerle donatılmış olarak yetiştirdiği ilahiyatçılar, din 
eğitimcileri ve yetkin din görevlileri örnek gösterilen, mensubu olmaktan onur duyulan seçkin bir 
İlahiyat Fakültesi olmaktır. 

Değerlerimiz 

Fakültemiz, insan hak ve hürriyetlerine, çevreye ve doğaya saygıyı, evrensel etik değerlere uymayı, 
insanlığın ortak kültürel mirasına, milli ve manevi değerlere sahip çıkmayı, bilimsel araştırmalarda etik 
kuralları hassasiyetle gözetmeyi, sahip olduğu bilgi ve değişim olgusuna vukufu ile topluma yol 
göstermeyi temel değerleri olarak benimsemektedir.  
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Hedeflerimiz 

Akredite olmak için başvuruda bulunduğumuz ve başvurumuzu kabul eden İAA (İlahiyat 
Akretditasyon Ajansı) tarafından en kısa sürede akredite olmak için gerekli çalışmaları yapmak, 
kalitemizi güvenceye almak için süreç planlamaları ve takım organizasyonlarını gerçekleştirmek, 

Ders programları ve içerikleri ve ders kaynaklarının güncellenmesinde Türkiye’nin diğer nitelikli 
üniversiteleri ve AB ülkeleri üniversitelerindeki uygulamalar incelenip değerlendirilecek ve bu konuda 
gerekli düzenlemeler yapmak, 

Her öğretim döneminin sonunda öğretimin kalitesi ve öğretim çıktılarına ulaşılması oranının tespiti 
için öğrencilere ve öğretim elemanlarına yönelik anket çalışmaları yapmak ve öğretim faaliyetlerinde 
aksayan yönlere ilişkin tedbirler alınacak ve iyileştirmeler yapmak,  

Topluma katkı faaliyetleri kapsamında, fakültemizin sahip olduğu potansiyeli işlevsel hale getirmek 
amacıyla öncelikle fakültemiz bünyesinde gerekli organizasyonel çalışmaları ve maddi tahsisatları 
yaptıktan sonra çeşitli kurum ve kuruluş ile mutabakatlar gerçekleştirmek, bu bağlamda 
misyonumuzun gereklerini aktif bir şekilde hayata geçirmektir.  

A. KALİTE GÜVENCESİ SİSTEMİ  

A.1. Misyon ve Stratejik Amaçlar  

A.1.1. Misyon, Vizyon, Stratejik Amaçlar ve Hedefler 

Fakültemiz misyon ve vizyon, stratejik amaç ve hedeflerini Dicle Üniversitesinin misyon ve 
vizyonuna uygun bir şekilde Aralık 2021’de yapılan Kalite Güvence Sistemi Komisyonu toplantıları (Bkz. 
Kanıt 1) ve hazırlanan stratejik planla (Bkz. Kanıt 2) belirlemiştir. Belirlenen misyon ve vizyon, 
fakültemizin resmi internet sitesinde (Bkz. Kanıt 3) yayınlanmıştır. Fakültemizin bütün faaliyetleri bu 
misyon ve vizyonla tutarlı olarak sürdürülür. Ayrıca fakültemizin misyonu, vizyonu, stratejik amaçları 
ve hedefleri, 2023 Kalite El Kitabı (Bkz. Kanıt 4) içerisinde de yer alır. Fakültemiz, 2020'den önce, daha 
önce hazırlanan 2015-2019 Stratejik Planı'na (Bkz. Kanıt 5) uygun bir şekilde hareket etmekteydi. 2021 
ile 2022 yıllarında Stratejik Plan ve Kalite El Kitabı mihver alınmıştır. 2023 yılında Kalite El Kitabı 
güncellenmiştir (Bkz. Kanıt 6, 7). Güncellenen bu Kalite El Kitabı doğrultusunda misyon, vizyon, 
stratejik amaçlar ve hedefler belirlenmiştir. Buna göre fakültemizin vizyon ve misyonu şu şekildedir: 

VİZYONUMUZ  

• Genel İlahiyat ve Temel İslam Bilimleri alanında ürettiği bilgi ve değerleri ulusal ve uluslararası 
düzeyde paylaşan,   

• Klasik ve çağdaş bilgi ve düşüncelerle donatılmış olarak yetiştirdiği ilahiyatçılar, din eğitimcileri ve 
yetkin din görevlileri örnek gösterilen,   

• Mensubu olmaktan onur duyulan seçkin bir İlahiyat Fakültesi olmaktır.  

MİSYONUMUZ  

• Dini temel kaynaklarından öğrenen,   

• Millî, manevî, ahlâkî ve evrensel değerlere ve kültürel mirasına bağlı,   

• Farklı inanç ve değerlere, insan hak ve hürriyetlerine, çevreye ve doğaya saygılı,   

• Bilimsel ve özgür düşünme yeteneğine sahip,   

• Tarihî müktesebatından yararlanabilen,   

http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8b4fd9b95e664402a488621d51c3e9f8_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20Geli%c5%9ftirme%20Komisyonu%20Toplant%c4%b1%20Tutanaklar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/75485db2b5b745a4b25f6e65898fbe6f_C.1.1.%20DU%cc%88%20Stratejik%20Plan%c4%b1%202020-2024.PDF
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/vizyonumuz_misyonumuz-6581
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/5dc4c19a5276485c9b84ed3f52a0869e_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202015-2019%20Stratejik%20Plan.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/591b3144-c734-4266-828c-999b3adda034/b1e228433f12498288d5063aa1a354d9_14.06.2023%20Kalite%20Toplant%c4%b1s%c4%b1.jpg
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/591b3144-c734-4266-828c-999b3adda034/0c170deb893c4c7d8876835522a6ff02_16.06.2023%20Kalite%20Toplant%c4%b1s%c4%b1.jpg
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• Bilgiyi tahlil ve tahkik edebilen, yorumlayabilen,   

• Toplumun dini doğru bir şekilde anlama ve öğrenmesini sağlamak için evrensel etik değerlere 
bağlı kalarak din olgusunu disiplinler arası iş birliği ile temel kaynaklarından araştıran, yeni gelişmeler 
ışığında değerlendiren,   

• Toplumun ihtiyaç ve eğilimlerini takip ederek dini konularda karşılaşılan problemlere çözüm 
üretebilen,   

• Mesleki bilgi ve beceri bakımından donanımlı, faydalı, dinamik, özgür ve erdemli din görevlisi, 
öğretmen, araştırmacı ve akademisyen yetiştirmektir. 

Fakültemizin stratejik amaç ve hedefleri, vizyon ve misyonuyla uyumlu bir şekilde belirlenmekte ve 
her beş yılda bir hazırlanan beş yıllık Stratejik Planla düzenlenmektedir. Bu planlama sürecinde, Dicle 
Üniversitesi'nin Stratejik Planı (Bkz. Kanıt 8) temel alınmaktadır. Fakültemiz 2023 yılı içinde 
üniversitenin Stratejik Planına uygun bir şekilde performans göstergelerini ve gerçekleşme 
durumlarını belirlemiş ve üniversite üst yönetime sunmuştur (Bkz. Kanıt 9). Buna göre bazı hedeflerin 
izleme döneminde gerçekleşme değerleri gösterilmiştir.  

Fakültemizin 2023 yılında İAA takım üyeleri ziyareti gerçekleşmiştir (Bkz. Kanıt 10). Bu ziyaret öncesi 
ve sonrasında fark edildiği gibi 2020-2024 Yılı Stratejik Planın eksiklikler görülmüştür. Stratejik Planlar 
beş yılda bir düzenlendiği için bu konuda 2023 yılında bir güncelleme söz konusu olmamıştır. Stratejik 
Planın hazırlanması, düzenlenmesi ve gereken takiplerin yapılması için fakültemizde Stratejik Plan ve 
Hazırlama Komisyonu (Bkz. Kanıt 11) oluşturulmuştur. Kurulan komisyon yeni stratejik planın yapılması 
ile ilgili çalışmalara başlamıştır. Bu çalışmalar sonucunda bütün alanları kapsayan, performans 
göstergeleri, kalite hedefleri daha belirli ve net olan bir stratejik plan oluşturulmaya çalışılmaktadır. Bu 
komisyon, stratejik plan ve hedeflerle ilgili olarak fakültedeki diğer komisyonlar ve paydaşlarla görüş 
alışverişinde bulunmaktadır. Bu konuda bir taslak stratejik plan da hazırlanmıştır. (Bkz. Kanıt 12) 

Hedeflerin ve amaçların takibi için Kalite Yönetim Sistemi (Bkz. Kanıt 13) kullanılmaktadır ve ayrıca 
birim bu konuda yüz yüze ve çevrimiçi toplantılar düzenlenmektedir. (Bkz. Kanıt 14) Fakültede, Kalite 
hedefleri belirlenmekte ve bu hedefler doğrultusunda Yıllık Hedef Eylem Planı hazırlanmaktadır. 
Yılsonunda hedeflerin gerçekleştirilme durumu değerlendirilmektedir. Tüm bu süreçler, üniversitenin 
Kalite Geliştirme Birimleriyle koordineli bir şekilde yürütülür. 2023 yılında da Kalite Hedefleri 
belirlenmiştir (Bkz. Kanıt 15). Bu kalite hedeflerinin ne kadarının gerçekleştiği yılsonunda 
değerlendirilmiş ve KYS otomasyon sistemine eklenmiştir  

Fakültedeki tüm faaliyetler, belirlenen stratejik plan ve kalite hedefleri temel alınarak 
gerçekleştirilmektedir. Yılsonunda yapılan değerlendirmeler ve hazırlanan performans raporları, 
sonraki dönemde yapılacak geliştirmelerde esas alınmaktadır. Bu bağlamda performans raporları da 
iki dönemi kapsayacak şekilde hazırlanıp 2023 yılı için KYS otomasyonuna yüklenmektedir. (Bkz. Kanıt 
16) 

Bu bağlamda, kurumun 2023 güncel amaçları ve stratejik hedefleri 2020-2024 Stratejik Planı ile 
2023 Kalite El Kitabı doğrultusunda aşağıdaki belirtilmiştir: 

Amaç, Stratejik Hedef ve Performans Göstergelerimiz  

Kalite Güvence Stratejileri 

Amaç 1: Fakültemizin Kurumsal Kimliğini/Kapasitesini Geliştirmek.  

Hedef 1: 2024 yılı sonuna kadar birimin İAA’ya tam akreditasyonunu sağlamak. 

Amaç 2: Öğretim Kalitesinde Sürekli İyileştirme Sağlamak. 

https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2020-01/d.u_5881.PDF
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e200977c7c904ac09f1001d9a146d610_(2023%20I%cc%87kinci%206%20Ay)%20Stratejik%20Plan%20Ve%20Performans%20Go%cc%88stergeleri.pdf
https://iaa.org.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesi-uluslararasi-akreditasyon-degerlendirmesi-saha-ziyareti-gerceklestirildi/
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eabf97ced651496294a421e20e05befd_2025-2029%20Stratejik%20Plan%20Taslagi.pdf
https://services.dicle.edu.tr/kysotomasyon/Login
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9f006443a0be4dd78b983b8f8c2131bb_02,08,2023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/HedefImzaliBelgeYukle
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/SistemPerformansRaporuBelgeEkle
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/SistemPerformansRaporuBelgeEkle
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Hedef 1: Öğretim programlarının niteliğini uygun aktivitelerle iyileştirmek. 

Hedef 2: Uluslararası tanınırlığı artırmak. Üniversitemizin uluslararası öğrenci ofisi ile ortaklaşa 
düzenlediği bilgilendirme toplantılarına öğrencilerimizin katılımlarını sağlamak. 

Eğitim ve Öğretim Stratejileri 

Amaç 1: Eğitim-Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek. 

Hedef 1: Fakülte programımızı Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler (TYÇÇ) çerçevesinde her yıl 
gözden geçirerek iyileştirmek. 

Hedef 2: Derslerde ve ders dışı faaliyetlerde katılımcı ve aktif öğrenmeye dayalı süreçleri 
geliştirmek. 

Hedef 3: Öğrencilerin yabancı dil yeterliklerini %10 geliştirmek. 

Hedef 4: Değişim programlarından yararlanan lisans öğrenci sayısı ile akademik personel sayısını 
%7 arttırmak. 

Hedef 5: Gereksinim duyulan alanlarda öğretim elemanlarının sayısını artırmak ve niteliğini 
geliştirmek. 

Hedef 6: Etkili eğitim-öğretim uygulamalarından yararlanmak. 

Hedef 7: Nitelikli öğrencileri fakültemize kazandırmak ve bu amaçla fakültemizin tanıtımını çeşitli 
ortamlarda yapmak. 

Hedef 8: Öğrencilerimizin ders kaynaklarına erişimini kolaylaştırmak ve kütüphanede bulunan 
dokümanları her yıl için %2 arttırmak. 

Hedef 9: Öğrencilerimizin bakış açılarını farklı yönlerde geliştirmek. Öğrencilerin kişisel ve sosyal 
gelişimini sağlamak için aktiviteler düzenlemek. 

Hedef 10: Mezun öğrencilerimizin mesleki gelişim ve istihdamlarına katkı sağlamak. 

Hedef 11: Engelsiz bir eğitim-öğretim ortamı oluşturmak. 

Bilimsel Araştırma Stratejileri 

Amaç 1: Araştırma Faaliyetlerini Geliştirmek; Yayın Sayısı ve Niteliğini Artırmak. 

Hedef 1: Uluslararası ve ulusal atıf indekslerindeki dergilerde yayın sayısını artırmak. Etki faktörü 
yüksek dergilerde yapılan ve yüksek oranda atıf alan yayın sayısını artırmak. 

Hedef 2: Her yıl tamamlanan lisansüstü tezlerden en az %10 yayın üretmek. 

Hedef 3: Fakülte dergisini ulusal-uluslararası indekslere taşımak. 

Hedef 4: Akademik personelin mesleki deneyimlerini artıracak yurt içi ve yurt dışı faaliyetlere 
katılımlarını sağlamak. 

Hedef 5: Fakültemizin araştırmacı kimliğine katkı sağlayacak altyapı çalışmaları geliştirmek. 

Hedef 6: Okulumuz idari personelinin mesleki gelişimlerini desteklemek. 

Hedef 7: YÖK tarafından belirlenen ilgili doktora programlarındaki öğrencileri destekleyerek 
fakültemizin doktora mezunu insan kaynağı ihtiyacına katkı sağlamak. 

Hedef 8: Araştırma faaliyetlerini geliştirirken yerel ihtiyaçları göz önünde bulundurmak ve bu 
maksatla dış paydaşlarla etkin bir iş birliğine gitmek. 
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Hedef 9: Araştırma faaliyetlerinin, toplumsal sorunların çözümüne yönelik çıktılara ve kamu 
yararına dönüştürülebilmesini sağlamak. 

Toplumsal Katkı ve Halkla İlişkiler Stratejileri 

Amaç 1: Toplumsal Hizmet Faaliyetlerinin Etkinliğini Artırmak, Fakülte Kent İşbirliğini Geliştirmek. 

Hedef 1: Valilik ve diğer kamu kurumları ile yapılan protokoller kapsamında sosyal sorumluluk 
projelerini artırmak. 

Hedef 2: Toplumun dini sorun ve ihtiyaçlarını sağlıklı bir perspektifle tespit etmek ve bunlara yönelik 
çözüm yolları gerçekleştirmek. 

Hedef 3: Topluma yönelik din hizmetlerinde kitle iletişim araçlarını aktif bir şekilde kullanmak. 

Hedef 4: Toplumsal hizmetlerde memnuniyet düzeylerini artırmak. 

Hedef 5: Öğrencilerimizi toplumun farklı katmanlarıyla buluşturmak için kamu kurumlarıyla iş 
birliğini artırmak. 

İnsan Kaynakları Yönetimi Stratejileri 

Amaç 1: İyi Yönetim Uygulamalarıyla İdari Yapılanmayı Güçlendirmek. 

Hedef 1: İç kontrol sistemi uygulamalarında başarı ve süreklilik sağlamak. 

Hedef 2: Ödül-teşvik sistemini idari uygulamalarda adil ve etkin bir biçimde kullanmak. 

Hedef 3: Şeffaf ve hesap verebilir bir yönetim yapılanması geliştirmek. 

Bu amaç ve stratejik hedeflere bakıldığında, kalite güvence stratejileri, eğitim-öğretim stratejileri, 
bilimsel araştırma stratejileri, toplumsal katkı ve halkla ilişkiler stratejileri, insan kaynakları yönetimi 
stratejileri gibi tüm alanları kapsadığı görülmektedir. Bu bağlamda, bir önceki yıl olduğu gibi 2023'te 
de Stratejik Plan kapsamında belirlenen amaçlar ve hedefler doğrultusunda kurumda çeşitli çalışmalar 
yapılmaktadır. 

Yukarıda verilen amaç ve hedeflere uygun olarak fakültemizde 2023 yılında çalışmalar yapılmıştır 
ve aktif olarak yapılmaya devam edilmektedir. Örneğin Kalite Güvence Sistemi ile ilgili amaçlara uygun 
olarak Fakültemiz akreditasyon toplantıları yapmış (Bkz. Kanıt 17, 18) ve daha önce kurulan 
komisyonlara ek olarak yeni komisyonlar kurulmuştur(Bkz. Kanıt 19). Ayrıca fakültemiz bu hedef 
doğrultusunda faaliyetler de bulunmuştur (Bkz. Kanıt 20). Bununla birlikte fakültemiz ulusal ve 
uluslararası iş birlikteliklerinde bulunarak kalite güvence stratejileri amaç ve hedeflerine uygun 
çalışmalar yapmıştır (Bkz. Kanıt 21). 

Eğitim ve öğretim stratejilerinde verilen amaca uygun örnek olarak hedef 10 için bir takım 
çalışmalar yapılmış (Bkz. Kanıt 22) ve bunun neticesinde mezunlar derneği kurulmuştur(Bkz. Kanıt 23). 
Ayrıca Eğitim ve öğretim stratejilerine uygun olarak yurt dışına öğrenci ve öğretim elemanı 
gönderilmiştir (Bkz. Kanıt 24). Yine eğitim ve öğretim stratejilerine uygun olarak Öğretim Elemanlarının 
Araştırma Yetkinliklerinin Geliştirilmesi için faaliyetler düzenlenmiştir( Bkz. Kanıt 25, 26) Araştırma 
geliştirme stratejilerin uygun örnek olarak fakültemiz öğretim elemanları tarafından proje başvuruları 
yapılmıştır (Bkz. Kanıt 27). 

Fakültemiz Stratejik Planının toplumsal katkı ve halkla ilişkiler stratejilerinin Amaç-1’ine uygun bir 
şekilde bazı faaliyetler yapmıştır. Özellikle 2023 yılında meydana gelen deprem sonrasında fakültemiz 
öğrencileri ve öğretim üyeleri bu konuda sosyal sorumluluk projelerine katılmıştır. Bununla ilgili yapılan 
faaliyetler KYS otomasyonuna işlenmiş aynı zamanda 2023 Birim Faaliyet raporunda da belirtilmiştir 
(Bkz. Kanıt 28). Yine aynı amaca yönelik Hedef 3 doğrultusunda fakültemizin akademik personeli 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/0f2ccc4e57a840a78e5ef6ba04716f56_07.09.2023%20akreditasyon%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/591b3144-c734-4266-828c-999b3adda034/f52e371f52684a73b70e9a9f0d5e2ac1_Akreditasyon%20%20toplant%c4%b1s%c4%b1%2017%20A%c4%9fustos%202023%20Per%c5%9fembe%20g%c3%bcn%c3%bc%20saat%2014.00.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/d2ddcf9f432948ae952646da1a5ca3e1_Uluslararas%c4%b1%20komisyon%20kurulma%20karar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/e924a77518c343abaf8901493578fdf5_26.08.2023%20Mezunlar%20Derneği%20Kuruluş%20Toplantı%20Tut..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6c6e8bfe3b4a42458f1a3ff243dc2fed_I%cc%87lahiyat%20Erasmus%20personel%20hareketlilikleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/2022-akreditasyon-deposu-11040
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyesi-doc-dr-h-rumeysa-kucukonerin-tubitak-2219-yurt-disi-doktora-sonrasi-arastirma-burs-programi-proje-yazimi%C2%A0semineri-4832
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%C4%B0LAH%C4%B0YAT%20FAK%C3%9CLTES%C4%B0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
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TRT’de çeşitli programlara katılmışlardır (Bkz. Kanıt 29). Bu konularda daha detaylı bilgiler bu raporun 
ilgili bölümünde de yer almaktadır. Fakültemizdeki bu faaliyetler Stratejik Plandaki amaç ve hedeflerin 
göz önüne alınarak çalışmalar yapıldığını göstermektedir. 

Yapılan bu faaliyetler yılsonunda değerlendirilip eksiklikler belirlenerek ne gibi önlemler alınacağı 
da ifade edilerek bu konuda PUKÖ çevriminin 2023 yılı için kapatılması amaçlanmıştır. Bu bağlamda 
Kalite Güvence Sistemi komisyonu 2023 yılında yapılan faaliyetlerin değerlendirilmesi için bir toplantı 
yapmıştır (Bkz. Kanıt 30) ardından bu faaliyetlerin gelişmeye açık yönleri ve iyileştirme önlemlerinin 
görüşülmesi için başka bir toplantı daha yapılmış (Bkz. Kanıt 31) ve son olarak 2023 Faaliyetlerine 
ilişkin olarak belirlenen gelişmeye açık yönler ve önlemler çerçevesinde Dekanlığa sunulacak öneri ve 
önlemlerin görüşülmesine dair bir toplantı yapılmıştır(Bkz. Kanıt 32). Aynı şekilde diğer komisyonlarca 
da değerlendirme toplantıları düzenlenmiş ve gerekli önlemler belirlenmiştir. (Bkz. Kanıt 33, 34, 35, 
36, 37) Neticede bu toplantılarda kararlaştırılan öneri ve önlemler dekanlığın onayına sunulmuştur. 

Tablo 1: Misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedefler 

Alt Kriter Konusu: A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedefler 

İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2021 

Uygulama Alanları: Fakültenin Bütün Birimleri 

İzleme Mekanizmaları: 

Kalite Komisyonları 

Yüz Yüze ve Çevrimiçi Toplantılar 

(Kalite Güvencesi Sistemini Geliştirme Komisyon Toplantıları 
(22.08.2023, 26.08.2023, 30.08.2023, 16.06.2023.) 

Kalite Geliştirme Komisyonları Toplantıları (24.08.2023, 
12.07.2023,02.08.2023, 17.08.2023) 

Stratejik Planlar- Kalite El Kitabı 

Stratejik Planlar 

Kalite El Kitabı 

Performans Raporları  

Stratejik Hedeflerin Uygulanmasına Dair Performans Raporu 
2023 

Etkinlik Örnekleri  

Stratejik Hedef Olan 2024’te İAA’da Akredite Olmak İçin Yapılan 
Faaliyetler 

Stratejik Planda Yer Alan Stratejik hedef 10.faaliyet-1 örneği 
(Mezunlar Derneği) 

Performans Göstergeleri: 

2024’te İAA’da Akredite Olmak için Yapılan Toplantı Sayıları: 
2023 Yaz Dönemi içinde toplam 15 toplantı  

22.08.2023, 26.08.2023, 30.08.2023, 16.06.2023= Kalite 
Güvencesi Sistemini Geliştirme Komisyon Toplantıları= 4 tane 

https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/fakultemiz-dr-ogr-uyesi-rifat-ablay-trt-turk-televizyonuna-konuk-oldu-2368
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/3cea16ffa37e49c5961ea8d1165225b4_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YET%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/59b583a7313449f1b96360fbd491df1d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Ssitemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20GEL%c4%b0%c5%9eMEYE%20A%c3%87IK%20Y%c3%96NLER%c4%b0%20VE%20%c4%b0Y%c4%b0LE%c5%9eT%c4%b0RME%20%c3%96NLEMLER%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/312edcc5d4a746359d2a863966898a7d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1d4d424222de41179d18abf76dd3a79c_ULUSLARARASILA%c5%9eMA%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0R%c4%b0LMES%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8b4fd9b95e664402a488621d51c3e9f8_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20Geli%c5%9ftirme%20Komisyonu%20Toplant%c4%b1%20Tutanaklar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/6c3284f370664707b89a5b797b29c4c5_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2022.08.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8fbcf2a5546248dab0f31acf86743804_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2026.08.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9479f3d23c0445f1903cf2355942209d_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2030.08.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8bcbc568663f497db68efe92292cfc0a_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi16.06.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/2629998b9a704f608d95e58d2aea4c29_24082023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86i.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/6e7aa33d469541faa24ad50c9336766f_12,07,2023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9f006443a0be4dd78b983b8f8c2131bb_02,08,2023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/04fdbab7d63e444d9b5ce983180b4da4_17.08.2023%20Toplant%c4%b1%20gu%cc%88ndem%20madelleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/stratejik-plan-8006
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/3d767a03c601433eb26c73acb5280a7e_Birim%20Sistem%20Performans%20Raporu%2001.06.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/3d767a03c601433eb26c73acb5280a7e_Birim%20Sistem%20Performans%20Raporu%2001.06.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/e924a77518c343abaf8901493578fdf5_26.08.2023%20Mezunlar%20Derneg%cc%86i%20Kurulus%cc%a7%20Toplant%c4%b1%20Tut..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/e924a77518c343abaf8901493578fdf5_26.08.2023%20Mezunlar%20Derneg%cc%86i%20Kurulus%cc%a7%20Toplant%c4%b1%20Tut..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/6c3284f370664707b89a5b797b29c4c5_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2022.08.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8fbcf2a5546248dab0f31acf86743804_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2026.08.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9479f3d23c0445f1903cf2355942209d_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2030.08.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8bcbc568663f497db68efe92292cfc0a_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi16.06.2023.pdf
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23.06.2023 , 12.07.2023, 02.08.2023, 10.08.2023, 24.08.2023 
, 17.08.2023, Kalite ile ilgili Genel Toplantılar =6 tane 

08.08.2023, 16.08.2023, 28.08.2023 30.08.2023  Eğitim ve 
Öğretim Komisyonu Tutanakları 

16.08.2023 Uluslararasılaşma Komisyonu toplantısı  

Stratejik Hedef ve Performans Göstergeleri (S.27-37) 

Kalite Hedef Sayıları  

2023 Yılı Kalite Hedef Sayısı: 5  

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Dönem sonu 

Misyon ve vizyonla ilgili değerlendirme ve iyileştirmenin olduğu 
toplantı (12.07.2023) 

16.06.2023 Kalite Güvence Sistemi Toplantısı 

Yeniden Gözden Geçirme Toplantıları (2023) 

Yıl Sonu Değerlendirme Raporları (örnek 1, 2, 3, 4, 5, 6) 

Olgunluk Düzeyi 

Fakültemizde stratejik plan kapsamında misyon ve vizyon belirlenmiştir. Stratejik amaçlar ve 
hedefler doğrultusunda kurumun tamamında yapılan uygulamalar bulunmaktadır ve bu 
uygulamalardan bazı sonuçlar elde edilmiştir. Stratejik planın izlenmesi eksikliklerin giderilmesi 
konusunda bazı mekanizmalar oluşturulmuş ve yeni stratejik planın düzenlenmesinde bunlar temel 
alınmıştır.  

Kanıtlar 

Kanıt 1: Kalite Güvence Sistemi Komisyonu Toplantısı  

Kanıt 2: Stratejik Plan  

Kanıt 3: Vizyonumuz ve Misyonumuz 

Kanıt 4: 2023 Kalite El Kitabı 

Kanıt 5: 2015-2019 Stratejik Planı 

Kanıt 6: Stratejik Plan ile Kalite El Kitabı’nın Güncelleştirmesi ile ilgili Toplantı  

Kanıt 7: Stratejik Plan ile Kalite El Kitabı’nın Güncelleştirmesi ile ilgili Toplantı 

Kanıt 8: Dicle Üniversitesi Stratejik Plan 

Kanıt 9: 2023 Yılı İkinci Altı Aylık Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri 

Kanıt 10: Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Uluslararası Akreditasyon Değerlendirmesi Saha 
Ziyareti 

Kanıt 11: Stratejik Plan Hazırlama Komisyonu 

Kanıt 12: Taslak Stratejik Plan 

Kanıt 13: Kalite Yönetim Sistemi  

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/f02e9a9e7d2149bfac770cee7660ad91_26,03,2023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/6e7aa33d469541faa24ad50c9336766f_12,07,2023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9f006443a0be4dd78b983b8f8c2131bb_02,08,2023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/2f383f160c014a86bfb984da2d9a38d5_10,08,2023%20toplant%c4%b1%20gu%cc%88ndem%20maddeleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/2629998b9a704f608d95e58d2aea4c29_24082023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86i.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/04fdbab7d63e444d9b5ce983180b4da4_17.08.2023%20Toplant%c4%b1%20gu%cc%88ndem%20madelleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/c0ea9693585f42cbaa2e38c7fa69e787_08.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/f6a0d74d-0b8d-4742-9cbe-bfaa253c4bda/3f407658290943edb92f1c5f1efc21b1_16.08.2023%20Tarihli%20Uluslararas%c4%b1las%cc%a7ma%20Toplant%c4%b1%20Tutanag%cc%86%c4%b1%20Formu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/18335061ac18406db07d12e59e90eb15_2023%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Kalite%20Hadefleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/6e7aa33d469541faa24ad50c9336766f_12,07,2023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/6e7aa33d469541faa24ad50c9336766f_12,07,2023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8bcbc568663f497db68efe92292cfc0a_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi16.06.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8af3e10b56594fe3b8c9cabf2a27ecea_YGG%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2030.05.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/3cea16ffa37e49c5961ea8d1165225b4_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YET%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/69175e56b9ab44ec8fadc29163af85b1_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YET%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1d4d424222de41179d18abf76dd3a79c_ULUSLARARASILA%c5%9eMA%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0R%c4%b0LMES%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8b4fd9b95e664402a488621d51c3e9f8_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20Geli%c5%9ftirme%20Komisyonu%20Toplant%c4%b1%20Tutanaklar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/75485db2b5b745a4b25f6e65898fbe6f_C.1.1.%20DU%cc%88%20Stratejik%20Plan%c4%b1%202020-2024.PDF
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/vizyonumuz_misyonumuz-6581
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/5dc4c19a5276485c9b84ed3f52a0869e_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202015-2019%20Stratejik%20Plan.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/591b3144-c734-4266-828c-999b3adda034/b1e228433f12498288d5063aa1a354d9_14.06.2023%20Kalite%20Toplant%c4%b1s%c4%b1.jpg
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/591b3144-c734-4266-828c-999b3adda034/0c170deb893c4c7d8876835522a6ff02_16.06.2023%20Kalite%20Toplant%c4%b1s%c4%b1.jpg
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2020-01/d.u_5881.PDF
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e200977c7c904ac09f1001d9a146d610_(2023%20I%cc%87kinci%206%20Ay)%20Stratejik%20Plan%20Ve%20Performans%20Go%cc%88stergeleri.pdf
https://iaa.org.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesi-uluslararasi-akreditasyon-degerlendirmesi-saha-ziyareti-gerceklestirildi/
https://iaa.org.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesi-uluslararasi-akreditasyon-degerlendirmesi-saha-ziyareti-gerceklestirildi/
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eabf97ced651496294a421e20e05befd_2025-2029%20Stratejik%20Plan%20Taslagi.pdf
https://services.dicle.edu.tr/kysotomasyon/Login
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Kanıt 14: Toplantı Tutanakları 

Kanıt 15: 2023 Yılı Kalite Hedefleri  

Kanıt 16: Performans Raporları  

Kanıt 17: Akreditasyon Toplantı Tutanak Formu 

Kanıt 18: Kalite Geliştirme ve Akreditasyon Komisyonları Toplantısı 

Kanıt 19: Uluslararası Komisyon Kurulma Kararı 

Kanıt 20: Stratejik Hedef Olan 2024’te İAA’da Akredite Olmak İçin Yapılan Faaliyetler 

Kanıt 21: Ulusal ve Uluslararası İş Birlikleri 

Kanıt 22: İlahiyat Fakültesi Mezun Öğrenci Anketi 2023 Bahar 

Kanıt 23: Mezunlar Derneği 

Kanıt 24: Erasmus Program Hareketliliği 

Kanıt 25: Öğretim Elemanlarının Katıldığı Değişim Programları (2022-2023)  

Kanıt 26: Proje Yazım Seminerleri (2023) 

Kanıt 27: Öğretim Elemanların Proje Sayıları (Faaliyet Raporunda S. 29) 

Kanıt 28: Sosyal Sorumluluk Projeleri (Faaliyet Raporunda S. 21-22) 

Kanıt 29: TRT Programları 

Kanıt 30: Kalite Güvence Sistemi 2023 Yılı Faaliyet Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 31: Kalite Güvence Sistemi 2023 Yılı Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri ve İyileştirme 
Önlemleri Toplantı Tutanağı 

Kanıt 32: Kalite Güvence Sistemi Öneri ve Önlemlere Dair Komisyon Görüşlerinin Dekanlığın Bilgi 
Ve Onayına Sunulması Tutanağı  

Kanıt 33: Uluslararasılaşma komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 34: Yönetim Sistemi Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 35: Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 36: Ar-Ge Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 37: Toplumsal Katkı Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

A.1.2. Kalite güvencesi, eğitim öğretim, araştırma geliştirme, toplumsal katkı ve yönetim sistemi 
politikaları   

Fakültemizin kalite, eğitim öğretim, araştırma geliştirme, toplumsal katkı ve yönetim sistemi 
politikaları vardır ve bu politikalar Kalite El Kitabı (Bkz. Kanıt 1) ile Stratejik Planda (Bkz. Kanıt 2) yer 
almaktadır. Bu politikalar oluşturulurken Dicle Üniversitesi Kalite Politikası (Bkz. Kanıt 3), Dicle 
Üniversitesi Eğitim Öğretim Politikası (Bkz. Kanıt 4), Dicle Üniversitesi Araştırma Geliştirme Politikası 
(Bkz. Kanıt 5), Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk Politikası (Bkz. Kanıt 6) dikkate alınarak 
fakültemiz özelinde çalışmalar yapılmıştır.  

Fakültemizin ilgili mevzuat çerçevesinde belirlenmiş kalite politikaları bulunmaktadır. Fakültemizde 
bu politikalar fakültemizin resmi internet sitesi (Bkz. Kanıt 7) üzerinden bütün paydaşlarla 
paylaşılmaktadır. Kalite politikalarının yanında Eğitim Öğretim Politikası, Araştırma ve Geliştirme 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9f006443a0be4dd78b983b8f8c2131bb_02,08,2023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/HedefImzaliBelgeYukle
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/Login
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/0f2ccc4e57a840a78e5ef6ba04716f56_07.09.2023%20akreditasyon%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/591b3144-c734-4266-828c-999b3adda034/f52e371f52684a73b70e9a9f0d5e2ac1_Akreditasyon%20%20toplant%c4%b1s%c4%b1%2017%20A%c4%9fustos%202023%20Per%c5%9fembe%20g%c3%bcn%c3%bc%20saat%2014.00.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/d2ddcf9f432948ae952646da1a5ca3e1_Uluslararas%c4%b1%20komisyon%20kurulma%20karar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/e924a77518c343abaf8901493578fdf5_26.08.2023%20Mezunlar%20Derneği%20Kuruluş%20Toplantı%20Tut..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6c6e8bfe3b4a42458f1a3ff243dc2fed_I%cc%87lahiyat%20Erasmus%20personel%20hareketlilikleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/2022-akreditasyon-deposu-11040
http://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyesi-doc-dr-h-rumeysa-kucukonerin-tubitak-2219-yurt-disi-doktora-sonrasi-arastirma-burs-programi-proje-yazimi%C2%A0semineri-4832
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%C4%B0LAH%C4%B0YAT%20FAK%C3%9CLTES%C4%B0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/fakultemiz-dr-ogr-uyesi-rifat-ablay-trt-turk-televizyonuna-konuk-oldu-2368
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/3cea16ffa37e49c5961ea8d1165225b4_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YET%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
../Downloads/Kalite%20Güvence%20Ssitemi%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİN%20GELİŞMEYE%20AÇIK%20YÖNLERİ%20VE%20İYİLEŞTİRME%20ÖNLEMLERİ%20TOPLANTI%20TUTANAĞI
../Downloads/Kalite%20Güvence%20Ssitemi%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİN%20GELİŞMEYE%20AÇIK%20YÖNLERİ%20VE%20İYİLEŞTİRME%20ÖNLEMLERİ%20TOPLANTI%20TUTANAĞI
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/312edcc5d4a746359d2a863966898a7d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/312edcc5d4a746359d2a863966898a7d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1d4d424222de41179d18abf76dd3a79c_ULUSLARARASILA%c5%9eMA%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0R%c4%b0LMES%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dukgek/sayfalar/egitim-ogretim-politikamiz-4816
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dukgek/sayfalar/arastirma-gelistirme-politikamiz-3960
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
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Politikası, Kalite Güvencesi Politikası, Yönetim Sistemi Politikası ve Uluslararasılaşma Politikası 
bulunmaktadır. Fakültemizdeki faaliyetler bu politikalar çerçevesinde belirlenmekte, düzenlenmekte 
ve yürütülmektedir. Fakültemizin kalite politikaları şu şekildedir: 

Kalite Politikamız (Bkz. Kanıt 8): 

1- Bilgiyi geliştirmek ve yaygınlaştırmak.  

● Araştırmacıların bilgiye hızlı kolay ve çok yönlü ulaşmasını sağlamak.  

● Ulaşılan bilgileri, ulusal ve uluslararası indekslerce taranan dergilerde yayınlayarak daha  

fazla kişinin erişimine sunmak.  

2- Lisans ve lisansüstü eğitimde niteliği artırmak.  

● Yeni gelişmelere bağlı olarak ders müfredatında ve seçmeli derslerde değişikliğe gitmek  

● Akademik araştırma yöntem ve teknikleri içerikli derslerle öğrencileri akademiye hazırlamak.  

● Öğrencilerin Erasmus, Farabî ve Mevlana gibi yurtiçi ve yurtdışı değişim programlarına 
katılımlarını sağlamak. 

● Öğrenci kulüpleri ve sınıf temsilcileri ile iş birliği yaparak bilgi alışverişinde bulunmak ve 
öğrencileri yeni gelişmelerden haberdar etmek.  

3- Ulusal ve uluslararası yayıncılık faaliyetleri ile akademiye katkı sunmak.  

● Kendi alanında yetkin ulusal ve uluslararası dergilerde yayınlar yapmak. 

Eğitim Öğretim Politikamız (Bkz. Kanıt 9):   

● Tecrübeli bir akademik kadro ile eğitim öğretim faaliyetleri yürütmek.  

● Öğrencilerimizi yeterli akademik bilgi ve yetkinliğe sahip bir şekilde mezun etmek.  

● Eğitim-öğretim süreçlerinde öğrencilerin beklentileri ile alanın ihtiyaçlarını gözetlemek.  

● Öğrencilerimizi geçmişin tecrübelerinden yararlandırarak geleceği okuma ve 
tasarlayabilmelerine imkân sağlamak.  

● Eğitim öğretim faaliyetlerini farklı disiplinlerle iş birliğini önceleyen bir anlayışla yürütmek.  

● Alandaki meselelere karşı duyarlılık gösteren, bunlara dönük çözümler üretme konusunda aktif 
görev alan araştırmacı ve girişimci öğrenciler yetiştirmek.  

● Akademik ağırlıklı programı, öğrencilerimizin farklı yönlerden gelişimini sağlayacak sosyal, 
kültürel ve sanatsal faaliyetlerle bütünleştirmek. 

Araştırma Geliştirme Politikası (Bkz. Kanıt 10):  

● Fakültemizde üretilen bilimsel bilginin niteliğini ve niceliğini artırmak.  

● Fakültemizin akademik performansını arttırabilmesi için gerekli altyapı çalışmalarını desteklemek.  

● Araştırma-geliştirme faaliyetleri için iş birlikleri aracılığıyla dış kaynak finansmanı imkanları 
oluşturmak.  

● Lisansüstü eğitim faaliyetlerini öğrencilerin araştırma-geliştirme yönlerini destekleyecek şekilde 
güncellemek. 

Kalite Güvencesi Politikamız (Bkz. Kanıt 11):  

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
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● Ulusal ve uluslararası düzeydeki kalite ilkelerine uyarak eğitim ve araştırma faaliyetleri 
gerçekleştirmek ve sürekli iyileştirmek.  

● İç ve dış paydaşlarla iş birliğine dayalı olarak toplumsal değer yaratan uygulamalar yapmak, 
memnuniyetlerin ölçülmesi ve daha da geliştirilmesini sağlayacak uygulamalar yapmak.  

● Mesleğin bilgi, beceri, davranış ve genel kültürüne sahip, çevreye duyarlı bireyler yetiştirmek.  

● Hizmet alanların beklenti ve ihtiyaçlarını karşılayan, sürekli iyileştirmeye ve paydaşların 
memnuniyetine odaklanan bir Fakülte olmak. 

Yönetim Sistemi Politikamız (Bkz. Kanıt 12):  

● Fakülte organlarının mevzuata uygun, adil, birbirlerini tamamlayıcı ve eşgüdüm içinde çalışmasını 
sağlamak.  

● Fırsat eşitliği, ifade özgürlüğü, eleştirel düşünce ve katılımcı ve şeffaf yönetim anlayışını esas 
almak.  

● İletişim araçlarını kullanarak kurumu ve kurumsal faaliyetlerini ve tanınırlığını görünür kılmak.  

● Mali kaynakları etkin, şeffaf ve verimli kullanmak.  

● Fakültemizin hizmet veren paydaşlarının performanslarını takip ederek, gerekli destek ve 
iyileştirmeleri sağlamak. 

Toplumsal Katkı Politikamız (Bkz. Kanıt 13):  

● Yerel, bölgesel ve uluslararası ihtiyaçları dikkate alarak ilahiyat alanında eğitim-öğretim ve 
araştırma faaliyetleri yürütmek.  

● İç ve dış paydaşlarla koordineli bir şekilde toplumun dini sorun ve ihtiyaçlarını belirleyip uygun 
çözümler üretmek.  

● Yapılan ilmi çalışmalarda ulaşılan sonuçları topluma sunmak ve halkın yararlanabileceği akademik 
ve sosyal faaliyetleri icra etmek.  

● Ortak paydaşların katılımı sonucu tespit edilen toplumsal ihtiyaçlar için akademik kadronun 
yönelimini sağlamak ve söz konusu kadrolara gerekli desteği sunmak.  

● Kitle iletişim araçlarını etkin bir şekilde kullanarak toplumu dini konularda bilgilendirmek ve 
toplumun dini konularda doğru bilgilere ulaşması noktasında uygun ortamlara oluşturmak. 

Uluslararasılaşma Politikamız (Bkz. Kanıt 14):  

● Üniversitemizin uluslararasılaşma hedefleri, fakültemizin misyon ve vizyonu doğrultusunda 
uluslararası düzeyde iş birlikleri kurmak ve geliştirmek.  

● Uluslararası düzeydeki ilahiyat araştırmalarına bilimsel çalışmalar, orijinal görüşlerle katkı 
sunmak.  

● Fakültemizi uluslararası arenada öne çıkaracak bakış açısı geliştirmek.  

● Bilimsel bilgiyi dünya standartlarına çıkarabilmek için nitelikli araştırmacıların sayısını artırmak.  

● Öğretim elemanlarının ve öğrencilerimizin uluslararası seviyede yapacakları akademik 
araştırmaları desteklemek  

● Öğretim elemanlarımızın ve öğrencilerimizin uluslararası bağlantılarını sağlayan Erasmus ve 
Mevlana değişim programlarını desteklemek. 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
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https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
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Fakültemizde 2023 yılında bu kalite politikalarının dikkate alındığı bazı hedefler belirlenmiştir. Bu 
hedefler bütün alanları kapsayacak şekildedir. 2023 yılında toplam 15 kalite hedefi bulunmaktadır. 
(Bkz. Kanıt 15) Bu hedefler kurumun politikalarıyla uyumlu bir şekilde belirlenmiştir. Bu hedeflere 
ulaşılıp ulaşılmadığı fakültemizin Yeniden Gözden Geçirme toplantılarında (Bkz. Kanıt 16) 
değerlendirilmektedir. Ayrıca hedefler bağlamında yapılan faaliyetlerin değerlendirilmesinde ortaya 
çıkan eksiklikler belirlenip bu konuda dekanlığa da bazı önlemler alınması teklif edilmiştir (Bkz. Kanıt 
17). 

Tablo 2: Kalite güvencesi, eğitim öğretim, araştırma geliştirme, toplumsal katkı ve yönetim sistemi 
politikaları 

Alt Kriter Konusu: 
A.1.2. Kalite güvencesi, eğitim öğretim, araştırma geliştirme, 
toplumsal katkı ve yönetim sistemi politikaları  

İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2021 

Uygulama Alanları: Fakültenin bütün birimleri 

İzleme Mekanizmaları: 

Kalite Güvencesi Sistemi Geliştirme Komisyonu 

Yüz yüze ve Çevrimiçi Toplantılar 

Kalite Güvencesi Geliştirme Komisyonu Toplantıları  

Kalite Akreditasyon Toplantıları 

Kalite Politikalar 

Kalite Politikası, Eğitim-Öğretim Politikası, Araştırma Geliştirme 
Politikası, Kalite Güvencesi Politikası, Yönetim Sistemi Politikası, 
Toplumsal Katkı Politikası, Uluslararasılaşma Politikası 

 

Performans Göstergeleri: 

Fakültenin Resmi İnternet Sayfasında Yayınlanan Kalite 
Politikaları 

Kalite Politikalarına Uygun Belirlenen Hedefler  

1- Eğitim-öğretimle ilgili politikaya uygun hedefler (doğrudan 
ilgili olanların sayıları verilmiştir.) 

(2023 hedeflerinden 5 tane,) 

2- Araştırma Geliştirme Politikalarına Uygun Hedefler  

(2023 hedeflerinden 7 tane) 

3- Kalite Güvencesi Politikası ile ilgili hedefler 

(2023 hedeflerinden 1 tane) 

4- Yönetim Sistemi Politikasına Uygun Hedefler 

(2023 hedeflerinden 3 tane) 

5- Toplumsal Katkı Politikasına Uygun Hedefler 
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(2023 hedeflerinden 3 tane) 

 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Dönem Sonu 

Uluslararasılaşma Politikasının Değerlendirilmesi ve 
Güncellenmesi (17.08.2023) 

Kalite Güvencesi Sistemi Geliştirme Komisyonu Politikalarla 
ilgili Değerlendirme Toplantısı (19.01.2023)  

Yeniden Gözden Geçirme Toplantısı (2023) 

Faaliyet Değerlendirme Toplantıları (örnek 1, 2, 3, 4, 5, 6) 

Olgunluk Düzeyi 

Kalite güvencesi, eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal katkı ve yönetim sistemi 
alanlarındaki kurumsal politikaların birbirleri ile olan ilişkileri kurulmuş ve politikalardaki bu bütüncül 
yapı iç kalite güvence sistemini yönlendirmektedir; sonuçlar izlenmektedir. Bu konuda paydaşların 
hepsinin görüşleri alınması konusunda bazı eksiklikler mevcuttur. Önlemlerin alınması için bazı 
çalışmalar yapılmaktadır. 

Kanıtlar 

Kanıt 1: 2023 Kalite El Kitabı 

Kanıt 2: 2020-2024 Stratejik Planı 

Kanıt 3: Dicle Üniversitesi Kalite Politikası 

Kanıt 4: Dicle Üniversitesi Eğitim Öğretim Politikası 

Kanıt 5: Araştırma Geliştirme Politikası 

Kanıt 6: D. Ü. Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk Politikası 

Kanıt 7: Fakültemizin Kalite Politikaları 

Kanıt 8:  Kalite Politikamız 

Kanıt 9: Eğitim Öğretim Politikamız  

Kanıt 10: Araştırma Geliştirme Politikamız  

Kanıt 11: Kalite Güvencesi Politikamız  

Kanıt 12: Yönetim Sistemi Politikamız  

Kanıt 13: Toplumsal Katkı Politikamız  

Kanıt 14: Uluslararasılaşma Politikamız 

Kanıt 15: 2023 Kalite Hedefleri 

Kanıt 16: Yeniden Gözden Geçirme Toplantısı (2023) 

Kanıt 17: 2023 Yılı Gelişmeye Açık Yönler ve Önlemler Toplantı Tutanağı 
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A.1.3. Kurumsal Performans Yönetimi 

Fakültemizde kurumsal performans yönetimi Kalite El Kitabı (Bkz. Kanıt 1) ve Stratejik Plan’da (Bkz. 
Kanıt 2) planlı bir süreç dâhilinde belirlenmiştir. 2023 yılında Kalite El Kitabı güncellenmiştir. Bu 
güncellemeyle birlikte kurumsal performans yönetiminin nasıl işlediği daha belirgin bir şekilde ele 
alınmıştır. Kurumsal performans yönetimi fakültenin Dekanlık, Kalite ve Akreditasyon Komisyonları, 
bazı alt Birim Komisyonları aracılığıyla gerçekleşmektedir. 2023 yılında bu komisyonların görev 
tanımlarının ne olduğu fakültenin resmi internet sayfasında yayınlanmıştır. (Bkz. Kanıt 3, Kanıt 4) 
Komisyonlar görev tanımları içerisinde fakültenin performans yönetimini sağlamaktadır. Kurumun 
performansı 2023 yılında birkaç şekilde izlenmiş ve değerlendirilmiştir.  

Öncelikle her yıl düzenli bir şekilde hazırlanan Yıllık Faaliyet Raporu (Bkz. Kanıt 5) 2023 yılı için de 
hazırlanmış ve fakültenin resmi internet sitesinde yayınlanmış, üniversitenin üst birimleriyle 
paylaşılmıştır. Yıllık faaliyet raporunda Fakültenin fiziki şartları, kütüphane hizmetleri, sosyal ve kültürel 
faaliyetleri gibi faaliyetlerin sayıları performans göstergeleri olarak yer almaktadır. Ayrıca bu raporda 
akademik personelin, akademik performansını gösteren yıllık akademik yayın ve ulusal uluslararası 
toplantılara katılım, yürütülen proje sayıları gibi performans göstergeleri bulunmaktadır. Bu raporda 
eğitim öğretimle ilgili (mezun öğrenci sayıları, gelen öğrenci sayıları başarı yüzdeleri gibi bilgiler), 
araştırma geliştirme ile ilgili (akademik performans bilgileri, proje sayıları, fakülte dergisi yayın 
indeksleri gibi bilgiler), toplumsal katkı ile ilgili (sosyal ve kültürel faaliyetlerin sayısı ile ilgili bilgiler) 
yönetim sistemi ile ilgili (mali ve yönetimsel tablolar) performans göstergeleri bulunmaktadır. 

Kurumun performans yönetiminde Kalite Yönetim Sistemi (KYS) otomasyonu (Bkz. Kanıt 6) önem 
arz etmektedir. KYS otomasyonuna düzenli bilgi girişi ile performans hedefleri ve bu hedeflere ulaşma 
durumları, prosesler, etkinlikler, yönetimi gözden geçirme belgeleri, birim sistem performans raporları 
kaydedilmektedir. Buna göre 2023 yılında Stratejik Plan ve Performans göstergeleri belirlenmiş ve üst 
yönetim ile paylaşılmıştır (Bkz. Kanıt 7). Ayrıca Birim Sistem Performans Raporu 2023 yılı için ilk ve 
ikinci altı ay şeklinde düzenlenmiştir (Bkz. Kanıt 8 ve Kanıt 9). Bunun dışında kurumun performansını 
izlemek için 2023 yılı içerisinde 6 aylık dönemlerin sonunda Yönetimi Gözden Geçirme toplantıları 
gerçekleşmiştir (Bkz. Kanıt 10, Kanıt 11). Ayrıca 2023 yılı için Proses Faaliyet İzleme Raporları 
hazırlanmıştır (Bkz. Kanıt 12). Bunların dışında yapılan anket çalışmaları ile kurumun performansından 
memnuniyetin ne derecede olduğu tespit edilmiştir. (Bkz. Kanıt 13).  

Performans yönetimi ve performans göstergeleri konusunda fakültemizde 2023 yılında önemli 
adımlar atılmıştır ancak yine de gelişmeye açık bazı yönlerin olduğu söylenebilir. Fakültede tüm 
alanları kapsayacak şekilde performans göstergeleri oluşturulmaya ve performans hedefleri ve faaliyet 
raporlarında izlenmeye çalışılmıştır. Ancak bu performansların değerlendirilmesi konusunda bazı 
eksikliklerin olduğu görülmüştür. Bu konuda özellikle iç ve dış paydaşların görüşlerini de dikkate alacak 
şekilde 2024 yılında yapılması gerekenler planlanmış ve 2024 Faaliyet Planı oluşturulmuştur (Bkz. Kanıt 
14). Ayrıca fakültenin performans yönetiminde büyük bir rol oynayan kalite komisyonlarının 2023 
yılına ait faaliyetlerini değerlendirdikleri raporlar düzenlenmiştir (Bkz. Kanıt 15, 16, 17, 18, 19, 20). Bu 
raporlar sonucunda gelişmeye açık yönler belirlenmiş ve bu konuda alınacak önlemler dekanlığa 
sunulmuştur. (Örnek olarak Bkz. Kanıt 21,) 

Tablo 3: Kurumsal Performans Yönetimi 

Alt Kriter Konusu: A.1.3. Kurumsal performans yönetimi 

İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2021 
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https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/YGGToplantiTutanagi
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/ProsesEkle
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4753acef52c1479891940b27682bcf1e_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2004.%2012.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4753acef52c1479891940b27682bcf1e_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2004.%2012.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4753acef52c1479891940b27682bcf1e_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2004.%2012.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/69175e56b9ab44ec8fadc29163af85b1_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YET%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1d4d424222de41179d18abf76dd3a79c_ULUSLARARASILA%c5%9eMA%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0R%c4%b0LMES%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/64a8827a25b840e3bfdcad42564e26ad_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/7e3bd368bfe0473ead268d16e1388212_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9ferlendirme%20Raporu%20-%202021.pdf
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Uygulama Alanları: Fakültenin Bütün Birimleri 

İzleme Mekanizmaları: 

Kalite ve Akreditasyon Komisyonları 

Stratejik Planlar 

Kalite El Kitabı 

Yıllık Faaliyet Raporları (2023 Yıllık Faaliyet Raporu) 

Performans Raporları  

Proses Faaliyet İzleme Raporları 2023 

Performans Raporu 2023 

Performans Raporu (2023 ikinci 6 ay) 

 

Performans Göstergeleri: 

Stratejik Planda Performans Göstergeleri (s.27-37) 

Üniversite Stratejik Plana Uygun 2023 performans göstergeleri 
değerleri 

Yıllık Faaliyet Raporlarında Performans Göstergeleri  

Eğitim-öğretimle ilgili, araştırma geliştirme ile ilgili, toplumsal 
katkı, yönetim sistemi, uluslararasılaşma ile ilgili performans ve 
faaliyetlerin yıllık bazda sayıları faaliyet raporlarında yer alır. 
(2023) 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Dönem sonu 

Performans Raporu 2023 

Yeniden Gözden Geçirme Toplantıları (2023) 

2023 Faaliyet Değerlendirme Raporları (örnek 1, 2, 3, 4, 5, 6) 

Olgunluk Düzeyi:  

Kurumda performansı izlemek üzere bazı göstergeler ve mekanizmalar tanımlanmıştır. Bu 
göstergeleri izlemek üzere yapılan uygulamalar bulunmaktadır. Mevcut uygulamaların tüm 
alanları/süreçleri kapsaması amaçlanmaktadır. Bu konuda örnekler mevcuttur. Ancak performansların 
değerlendirilmesi konusunda bazı eksiklikler söz konusu olsa da bu konuda önlemlerin alındığı 
görülmektedir. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1: Kalite El Kitabı 

Kanıt 2: Stratejik Plan 

Kanıt 3: Kalite ve Akreditasyon Komisyonları 

Kanıt 4: Birim Komisyonları 

Kanıt 5: 2023 Yıllık Faaliyet Raporu 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/stratejik-plan-8006
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/3d767a03c601433eb26c73acb5280a7e_Birim%20Sistem%20Performans%20Raporu%2001.06.2023.pdf
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/SistemPerformansRaporuBelgeEkle
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/SistemPerformansRaporuBelgeEkle
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e200977c7c904ac09f1001d9a146d610_(2023%20I%cc%87kinci%206%20Ay)%20Stratejik%20Plan%20Ve%20Performans%20Go%cc%88stergeleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e200977c7c904ac09f1001d9a146d610_(2023%20I%cc%87kinci%206%20Ay)%20Stratejik%20Plan%20Ve%20Performans%20Go%cc%88stergeleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/3d767a03c601433eb26c73acb5280a7e_Birim%20Sistem%20Performans%20Raporu%2001.06.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8af3e10b56594fe3b8c9cabf2a27ecea_YGG%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2030.05.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/69175e56b9ab44ec8fadc29163af85b1_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YET%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1d4d424222de41179d18abf76dd3a79c_ULUSLARARASILA%c5%9eMA%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0R%c4%b0LMES%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
../../nhila/AppData/Roaming/Microsoft/Word/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_İlahiyat%20Fakültesi%20Kalite%20El%20Kitabı%202021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
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Kanıt 6: KYS Otomasyon Sistemi 

Kanıt 7: Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri 

Kanıt 8: Birim Sistem Performans raporu (2023 ilk 6 ay) 

Kanıt 9: Birim Sistem Performans raporu (2023 ikinci 6 ay) 

Kanıt 10: Yönetimi Gözden Geçirme Toplantısı (2023 ilk 6 ay) 

Kanıt 11: Yönetimi Gözden Geçirme Toplantısı (2023 ikinci 6 ay) 

Kanıt 12: Proses Faaliyet İzleme Raporları 

Kanıt 13: Memnuniyet anketleri 

Kanıt 14: 2024 Faaliyet Planı 

Kanıt 15: Kalite Güvence Sistemi Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 16: Toplumsal Katkı Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 17: Uluslararasılaşma komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 18: Yönetim Sistemi Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 19: Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 20: Ar-Ge Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 21: Dekanlığa Sunulan Öneriler (Toplantı Tutanakları) 

A.2. İç Kalite Güvencesi  

Fakültemiz iç kalite yönetiminde üniversitenin kaliteden sorumlu koordinatörlüğüyle iş birliği 
içindedir. Kalite süreçleri Dicle Üniversitesinin Stratejik Planına uygun olarak belirlenmiş kurumun 
Kalite El Kitabı ve Stratejik Planı çerçevesinde izlenmektedir. Bunun yanında kurumun kalite ile ilgili 
eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal katkı, yönetim sistemi ve uluslararasılaşma 
süreçleri bu konularda oluşturulan kalite komisyonlarının faaliyetleriyle yürütülmektedir. Yapılan bu 
faaliyetler fakültenin paydaşlarıyla birlikte planlanmakta ve bu konularda paydaşların görüşleri 
alınmaktadır. Yapılan planlama ve alınan kararlar fakülten in Kalite ve Akreditasyon Komisyonları ve 
Birim Komisyonları tarafından izlenmekte ve değerlendirilmektedir.  

A.2.1. Kalite Komisyonu  

Fakültemizde Kalite Komisyonu Fakülte Yönetim Kurulunun 13/12/2021-192043 Tarih ve Sayılı karar 
ile kurulmuştur. (Bkz. Kanıt 1: Komisyonların üzerinde kurulduğu tarih ve sayı yazmaktadır.) 
Fakültemizde kurumun kalitesini geliştirmek için Kalite Komisyonu’nun yanında çeşitli Kalite ve 
Akreditasyon komisyonları da (Bkz. Kanıt 2) bulunmaktadır. Bu konuda fakültede bulunan komisyonlar 
şöyledir: 

1-Kalite ve Akreditasyon Üst Komisyonu 

2-Kalite Komisyonu 

3-Kalite Güvencesi Sistemini Geliştirme Komisyonu 

4-Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 

5-Toplumsal Katkıyı Geliştirme Komisyonu 

6-Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/Default
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/Default
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e200977c7c904ac09f1001d9a146d610_(2023%20I%cc%87kinci%206%20Ay)%20Stratejik%20Plan%20Ve%20Performans%20Go%cc%88stergeleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e200977c7c904ac09f1001d9a146d610_(2023%20I%cc%87kinci%206%20Ay)%20Stratejik%20Plan%20Ve%20Performans%20Go%cc%88stergeleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/3d767a03c601433eb26c73acb5280a7e_Birim%20Sistem%20Performans%20Raporu%2001.06.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/3d767a03c601433eb26c73acb5280a7e_Birim%20Sistem%20Performans%20Raporu%2001.06.2023.pdf
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/SistemPerformansRaporuBelgeEkle
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/SistemPerformansRaporuBelgeEkle
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8af3e10b56594fe3b8c9cabf2a27ecea_YGG%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2030.05.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8af3e10b56594fe3b8c9cabf2a27ecea_YGG%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2030.05.2023.pdf
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/YGGToplantiTutanagi
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/YGGToplantiTutanagi
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/ProsesEkle
https://services.dicle.edu.tr/KYSOtomasyon/ProsesEkle
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4753acef52c1479891940b27682bcf1e_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2004.%2012.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/69175e56b9ab44ec8fadc29163af85b1_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YET%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1d4d424222de41179d18abf76dd3a79c_ULUSLARARASILA%c5%9eMA%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0R%c4%b0LMES%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/64a8827a25b840e3bfdcad42564e26ad_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
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7-Yönetim Sistemini Geliştirme Komisyonu 

8-Uluslararasılaşma Komisyonu 

9-Stratejik Plan Hazırlama Komisyonu 

10-Taşınmazlar Komisyonu 

Bunların dışında fakültemizde Birim Komisyonları (Bkz. Kanıt 3) bulunmaktadır. Bunlar da şu 
şekildedir: 

1-Bologna Eşgüdüm (BEK) Komisyonu 

2-Sportif Faaliyetler Komisyonu 

3-Müfredat Güncelleme ve Uyumluluk Komisyonu 

4-Web Sitesi Komisyonu 

5-Yıllık Faaliyet Raporu Hazırlama Komisyonu 

6-Birim Akademik Teşvik Başvuru ve İnceleme Komisyonu 

7-Eğitim Öğretim Komisyonu 

8-Sosyal Medya Hesapları Komisyonu 

9-Fakülte Bülteni Komisyonu 

10-Tanıtım Kültür Sanat Organizasyon Etkinlikler ve Mezunlarla İlişkiler Komisyonu 

11-Anket Hazırlama ve Değerlendirme Komisyonu 

12-Ödül ve Teşvik Birimi Komisyonu 

13-DİFAV Yayınevi Komisyonu 

14-Sosyal Arabuluculuk Komisyonu 

15-Uluslararası İlişkiler Erasmus Farabi Mevlana Komisyonu 

Bu dönemde yukarıdaki komisyonların görev tanımları da belirlenmiş ve fakültenin resmi internet 
sitesinde ilan edilmiştir. Sitede hem görev tanımları hem de komisyonların kuruluş tarihi ve resmi 
yazıların sayıları bulunmaktadır. Tüm bu süreç Dicle Üniversitesi Kalite Komisyonu Yönergesi (Bkz. 
Kanıt 4) esas alınarak yürütülmüştür. Komisyonların şeması ve üye dağılımı da fakültenin resmi 
internet sitesinde yer almaktadır.  

2023 yaz döneminde kalite komisyonları çeşitli toplantılar düzenleyerek Kalite El Kitabını 
güncellemiştir. Komisyonlar yaptıkları değerlendirmeler sonucunda 2023 yılındaki bazı çalışmalara 
ilişkin eksiklikleri gidermek amacıyla 2024 yılı faaliyetlerini ayrıntılı bir şekilde planlamıştır. (Bkz. Kanıt 
5, Kanıt 6). Ayrıca kalite komisyonları 2023 yılında çalışmalarını yürütürken bazı iç ve dış paydaşların 
katılımını da sağlamıştır. Örneğin eğitim öğretimden sorumlu kalite komisyonu dış paydaşların da 
katıldığı toplantılar düzenlemiştir. (Bkz. Kanıt 7). Bunun yanında dış paydaşlarla başka toplantılar da 
düzenlenmiştir. (Bkz. Kanıt 8) Kalite komisyonları 2023 yılında kendi yetki alanları dâhilinde yapılan 
faaliyetlere göre değerlendirme tutanakları düzenlemiş (Bkz. Kanıt 9, 10, 11, 12, 13, 14) bu konuda 
eksik ve geliştirmeye açık yönler belirlenip, çeşitli önlemler de dekanlığa tutanak halinde sunulmuştur 
Bkz. Kanıt 15). 

 

 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/2bebba31-22fc-47c3-8723-c3a1eaf3bcbe/cc9b17e882ab40598810d8e0a51d4638_y%c3%b6nerge_1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/2bebba31-22fc-47c3-8723-c3a1eaf3bcbe/cc9b17e882ab40598810d8e0a51d4638_y%c3%b6nerge_1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4753acef52c1479891940b27682bcf1e_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2004.%2012.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4753acef52c1479891940b27682bcf1e_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2004.%2012.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/dd5e6e7da62c44f9b5f8ebb173f7a424_Geli%c5%9ftirme%20Komisyonlar%c4%b1%202024%20Faaliyet%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1c1e4222aa24403c8839f60f05d7e02f_14.11.2023%20D%c4%b1s%cc%a7%20paydas%cc%a7%20toplant%c4%b1s%c4%b1%20pdf.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/69175e56b9ab44ec8fadc29163af85b1_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YET%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1d4d424222de41179d18abf76dd3a79c_ULUSLARARASILA%c5%9eMA%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0R%c4%b0LMES%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/64a8827a25b840e3bfdcad42564e26ad_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf


 

 

 
Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öz Değerlendirme Raporu 2023 

 

Tablo 4: Kalite Komisyonu 

Alt Kriter Konusu: A.2.1. Kalite Komisyonu 

İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2021 

Uygulama Alanları: 

Akademik Personel 

İdari personel 

Öğrenciler 

İzleme Mekanizmaları: 

Kalite Komisyonları 

Toplantı Tutanakları  

22.08.2023, 26.08.2023, 30.08.2023, 16.06.2023 

Raporlar 

Rapor-1, Rapor-2  

Kalite Geliştirme Komisyonu toplantısı örneği 

 Örnek-1 

Performans Göstergeleri: 
Toplantı Sayıları 

Rapor Sayıları 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Dönem sonu 

16.06.2023 ( Kalite Güvence Sistemi Toplantısı) 

Değerlendirme ve İyileştirme Toplantıları ((örnek 1, 2, 3, 4, 5, 
6) 

Olgunluk Düzeyi:  

Kalite komisyonu yetki, görev ve sorumlulukları doğrultusunda sistematik ve kurumdaki bütüncül 
kalite yönetimi kapsamında çalışmalarını yürütmekte; yürütülen uygulamalardan elde edilen bulgular 
izlenmeye çalışılmaktadır.  

Kanıtlar: 

Kanıt 1: Kalite Komisyonu 

Kanıt 2: Kalite ve Akreditasyon Komisyonları 

Kanıt 3: Birim Komisyonları  

Kanıt 4: Dicle Üniversitesi Kalite Komisyonu Yönergesi 

Kanıt 5: Kalite Güvencesi Sistemini Geliştirme Komisyonu 2024 planı 

Kanıt 6: Geliştirme Komisyonları 2024 Faaliyet Planı 

Kanıt 7: Dış Paydaş Toplantıları-1 

Kanıt 8: Dış Paydaş Toplantıları-2 

http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8b4fd9b95e664402a488621d51c3e9f8_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20Geli%c5%9ftirme%20Komisyonu%20Toplant%c4%b1%20Tutanaklar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/6c3284f370664707b89a5b797b29c4c5_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2022.08.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8fbcf2a5546248dab0f31acf86743804_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2026.08.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9479f3d23c0445f1903cf2355942209d_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2030.08.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8bcbc568663f497db68efe92292cfc0a_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi16.06.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9f.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/f53441cb65384ed6a4b41b76b886b033_2021%20Yo%cc%88netim%20Sistemi%20Deg%cc%86erlendirme%20Raporu-faaliyet%20raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8b4fd9b95e664402a488621d51c3e9f8_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20Geli%c5%9ftirme%20Komisyonu%20Toplant%c4%b1%20Tutanaklar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/a-kalite-toplantilar-vs-11182
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9f006443a0be4dd78b983b8f8c2131bb_02,08,2023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/oz-degerlendirme-raporu-11188
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8bcbc568663f497db68efe92292cfc0a_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi16.06.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/69175e56b9ab44ec8fadc29163af85b1_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YET%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1d4d424222de41179d18abf76dd3a79c_ULUSLARARASILA%c5%9eMA%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0R%c4%b0LMES%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/2bebba31-22fc-47c3-8723-c3a1eaf3bcbe/cc9b17e882ab40598810d8e0a51d4638_y%c3%b6nerge_1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4753acef52c1479891940b27682bcf1e_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2004.%2012.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4753acef52c1479891940b27682bcf1e_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2004.%2012.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/dd5e6e7da62c44f9b5f8ebb173f7a424_Geli%c5%9ftirme%20Komisyonlar%c4%b1%202024%20Faaliyet%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1c1e4222aa24403c8839f60f05d7e02f_14.11.2023%20D%c4%b1s%cc%a7%20paydas%cc%a7%20toplant%c4%b1s%c4%b1%20pdf.pdf
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Kanıt 9: Kalite Güvence Sistemi Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 10: Toplumsal Katkı Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 11: Uluslararasılaşma komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 12: Yönetim Sistemi Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 13: Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 14: Ar-Ge Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 15: Dekanlığa Sunulan Öneriler (Toplantı Tutanakları)  

A.2.2. İç Kalite Güvencesi Mekanizmaları (PUKÖ Çevrimleri, Takvim, Akademik ve İdari Birimlerin 
Yapısı)  

Kalite El Kitabı (Bkz. Kanıt 1) ile Stratejik Plan (Bkz. Kanıt 2) kalite süreçleri için fakültemize bir 
dayanak ve güvence oluşturmaktadır. Fakültemiz, iç kalite güvencesi mekanizmalarını tüm alt 
birimlerle uyumlu olarak işletir. Kalite El Kitabı Fakültenin planladığı hedefler, performans 
göstergeleriyle uyumlu olarak kurumdaki bölümler (Temel İslam Bilimleri, Felsefe ve Din Bilimleri, 
İslam Tarihi ve Sanatları) tarafından izlenmektedir (Bkz. Kanıt 3). Fakültemiz kalite güvence sistemini 
geliştirmek ve özümsemek amacıyla kalite komisyonu üyeleriyle periyodik toplantılar yapmaktadır. 
(Bkz. Kanıt 4, Kanıt 5, Kanıt 6). Kalite Akreditasyon süreci birlikte yapılan çalışmalar sonucunda 
Fakültemizin Kurumsallaşma sürecine girmesi sağlanmıştır. Bu çerçevede Fakültede üst yönetici 
pozisyonunda olan Dekan ve Fakülte Sekreteri değişse bile Fakültedeki iş ve işlemlerde herhangi bir 
aksaklık oluşmayacaktır. Fakültemiz organizasyonel yapılanma süreçlerinin tam ve kesintisiz bir şekilde 
devamını sağlamak amacıyla Kalite ve Akreditasyon sürecinde 5 ana komisyon oluşturmuştur. Bu 
komisyonlarda Kalite Güvence sistemi komisyonu diğer komisyonların iş ve işlemlerini denetlemesinin 
yanı sıra Fakültede oluşturulan Kalite standartlarının uyulmasına ve kurulmasına yönelik çalışmaları 
yürütmekle görevlidir. (Bkz. Kanıt 7). Fakültemizde kalite güvence sistemini geliştirmek amacıyla 
kurulan Kalite Güvencesi Geliştirme Komisyonu, bütün alanları kapsayan bir kalite güvence sisteminin 
temini için çalışmalarını yürütmekte, bu kapsamdaki çalışmaların izlenmesi ve geliştirilmesi 
çerçevesinde değerlendirme ve geliştirme toplantıları yapmakta, tespit ettiği eksikliklerin giderilmesi 
için fakülte yönetimine öneriler sunmaktadır (Bkz. Kanıt 8). Bu bağlamda Fakültemiz Kalite Komisyonu, 
Kalite Güvence Sistemini Geliştirme Komisyonunun 2023 Faaliyetlerine ilişkin olarak belirlenen 
gelişmeye açık yönler ve önlemler çerçevesinde Dekanlığa sunulacak öneri ve önlemlerin görüşülmesi 
kapsamında toplantı gerçekleştirmiştir. (Bkz. Kanıt 9).  

Bunun yanında fakültemizdeki diğer komisyonlar da iç kalite güvencesinde oldukça önemli bir 
yerdedir. Kalite odaklı hedefler ve çıktıların yılsonunda takibi, Kalite Komisyonları içerisindeki alanların 
izlenmesinden sorumlu üyeler tarafından incelenmiş ve her bir komisyonca neler yapıldığı, gelişmeye 
açık yönler ve alınması gereken önlemler belirlenerek PUKÖ çevrimleri kapatılmaya çalışılmıştır( Bkz. 
Kanıt 10, 11, 12, 13 14 15). Fakültemizde kalite geliştirme çalışmaları Stratejik Plan ekseninde 
yürütülürken Kalite El Kitabında belirtilen kalite odaklı hedefler ve çıktıların dönemsel olarak takibi, 
yeniden gözden geçirme toplantıları Kalite Komisyonu üyeleri tarafından yapılmaktadır.(Bkz. Kanıt 16). 

Tablo 5: İç kalite güvencesi mekanizmaları (PUKÖ çevrimleri, takvim, akademik ve idari birimlerin 
yapısı) 

Alt Kriter Konusu: 
A.2.2. İç kalite güvencesi mekanizmaları (PUKÖ çevrimleri, 
takvim, akademik ve idari birimlerin yapısı) 
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İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2021 

Uygulama Alanları: Fakültenin Bütün Birimleri 

İzleme Mekanizmaları: 

Kalite Güvencesi Sistemi Geliştirme Komisyonu 

Kalite El Kitabı  

Stratejik Plan  

Akademik Kurul Toplantı Tutanakları 

(örnek-1, örnek-2,  

Performans Raporları 

(Yönetimi Gözden Geçirme Toplantıları) 

Memnuniyet anketleri  

(İdari Personel Memnuniyet Anketi, Akademik Personel 
Memnuniyet Anketi, Öğrenci Memnuniyet Anketleri)  

Dilek ve İstek Kutusu  

Paydaş Katılımı Toplantıları (örnek-1) 

Bölüm ve Anabilim Toplantı Tutanakları ( örnek 1, örnek 2, 
örnek 3) 

Performans Göstergeleri: 
Memnuniyet anketleri sonuçları  

Toplantı Göstergeleri 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Dönem sonu 

2023 Yılı Sonu Komisyonların Faaliyet Değerlendirme 
Toplantıları Örnek 1, 2, 3, 4, 5, 6 

Olgunluk Düzeyi 

Kurumda iç kalite güvencesi mekanizmaları, tanımlı süreçler kalite yönetimi anlayışı kapsamında 
sistematik olarak yürütülmektedir; yürütülen uygulamalardan elde edilen bulgular izlenmekte ve 
izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek iyileştirmeler gerçekleştirilmektedir. Tüm alanları 
ve süreçleri kapsayan, kurumsal amaçlar doğrultusunda, sürdürülebilir iç kalite güvencesi 
uygulamaları kurumun genelinde benimsenmiştir. 

Kanıtlar 

Kanıt 1: Kalite El Kitabı 

Kanıt 2: Stratejik Plan 

Kanıt 3: Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Anabilim Dalı Toplantı Tutanakları 

Kanıt 4: Kalite Güvence Sistemini Geliştirme Komisyonu Toplantı Tutanağı 

Kanıt 5: Kalite Güvence Sistemini Geliştirme Komisyonu Toplantı Tutanağı 

Kanıt 6: Kalite Güvence Sistemini Geliştirme Komisyonu Toplantı Tutanağı 
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https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/6c3284f370664707b89a5b797b29c4c5_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini
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Kanıt 7: Kalite Güvence Sistemini Geliştirme Komisyonu Toplantı Tutanağı 

Kanıt 8: Kalite Güvence Sistemi Öneriler Tutanağı 

Kanıt 9: Kalite Güvence Sistemi Gelişmeye Açık Yönler Toplantı Tutanağı 

Kanıt 10: Kalite Güvence Sistemi Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 11: Toplumsal Katkı Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 12: Uluslararasılaşma komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 13: Yönetim Sistemi Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 14: Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 15: Ar-Ge Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 16: Yeniden Gözden Geçirme Toplantıları 

A.2.3. Liderlik ve Kalite Güvencesi Kültürü 

Fakültenin liderlik yaklaşımı, yine fakültenin misyon ve vizyonlarını temel alan, şeffaf, içselleştirilmiş 
kalite güvencesi kültürü bağlamında yürütülmektedir. Bu konu ilk kez Kalite El kitabının 
oluşturulmasında Kalite Güvencesi Komisyonunun toplantılarında belirlenmiştir (Bkz. Kanıt 1). Bu 
noktada paydaş katılımını esas alan anketler ve iç paydaşların istek-talep bildirimleri düzenli olarak 
izlenmekte ve önlemler alınmaktadır (Bkz. Kanıt 2). KYS modülü ve fakülte ana sayfasındaki anket 
sonuçları üzerinden ulaşılabilecek olan memnuniyet anketleri, bu izlemenin yapıldığı temel 
mekanizmalardan birisidir (Bkz. Kanıt 3, Kanıt 4). Sürecin izlenmesine katkı veren dış paydaşlardan 
birisi de Dicle Üniversitesi Kalite Komisyonudur (Bkz. Kanıt 5).  

Fakülte dış paydaşlarıyla iletişim halindedir ve bu paydaşlarının istek ve taleplerinin farkındadır. Bu 
taleplerin karşılanmasına yönelik birtakım çalışmalar yapmakta ve iş birlikleri ve protokoller 
geliştirmektedir (Bkz. Kanıt 6). 

Akreditasyon sürecinde olan Dicle Üniversitesi’ne bu süreci yürüten Dicle Üniversitesi Kalite 
Komisyonu, aynı zamanda fakültenin akreditasyonuna da yol gösterici bir rol oynamakta, bu 
komisyonda üye olan İlahiyat Fakültesi Dekanı liderliğindeki Kalite Komisyonu fakülte bazında kalite 
kültürünün yerleşmesi ve sürekli hale gelmesini yönetmektedir. Fakülte bu süreci garanti altına almak 
için 2023 yılında Kalite El Kitabı’nı güncellemiş ve İlahiyat Akreditasyon Ajansına (İAA) akreditasyon 
başvurusu takım üyelerinin ziyaretiyle tamamlanmıştır. Web sayfası ile birlikte sosyal medya 
hesaplarını bu doğrultuda güncellemiştir (Bkz. Kanıt 7, Kanıt 8, Kanıt 9,).  

Fakültemizin Kurumsal Kimliğini/Kapasitesini geliştirmek ve iyileştirmek kapsamında Liderlik 
Yaklaşımı ile ilgili bir seminer düzenlenmesi önerilmektedir. Ayrıca Kalite Komisyonu’nun diğer 
komisyonların faaliyetlerini daha etkin bir şekilde takip etmek ve düzenli kanıtlar oluşmak amacıyla 
ayda bir toplanması, Kalite Komisyonu çalışmalarına verimlilik açısından katkı sağlayacaktır. (Bkz. Kanıt 
10 ). 

Tablo 6: Liderlik ve Kalite Güvencesi Kültürü 

Alt Kriter Konusu: A.2.3. Liderlik ve Kalite Güvencesi Kültürü 

İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2021 

Uygulama Alanları: Fakültenin Bütün Birimleri 

İzleme Mekanizmaları: Kalite Komisyonları,  

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/24da643f60e9470090b5f399e760134b_24.10.2023%20kalite%20toplant%c4%b1s%c4%b11.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/64a8827a25b840e3bfdcad42564e26ad_Kalite%20G%C3%BCvence%20Sistemi%20%C3%96NER%C4%B0%20VE%20%C3%96
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/24da643f60e9470090b5f399e760134b_24.10.2023%20kalite%20toplant%c4%b1s%c4%b11.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/69175e56b9ab44ec8fadc29163af85b1_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YET%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1d4d424222de41179d18abf76dd3a79c_ULUSLARARASILA%c5%9eMA%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0R%c4%b0LMES%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8af3e10b56594fe3b8c9cabf2a27ecea_YGG%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2030.05.2023.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8b4fd9b95e664402a488621d51c3e9f8_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20Geli%c5%9ftirme%20Komisyonu%20Toplant%c4%b1%20Tutanaklar%c4%b1.pdf
http://services.dicle.edu.tr/kysotomasyon/Login
http://services.dicle.edu.tr/kysotomasyon/Login
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dukgek/sayfalar/kalite-komisyonu-4588
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/isbirlikleri-1704
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi
https://www.youtube.com/channel/UCXvtwkx1xcK4_6EaFPrMA_Q
https://www.instagram.com/ilahiyatdicleuniversitesi/
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/312edcc5d4a746359d2a863966898a7d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/312edcc5d4a746359d2a863966898a7d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8b4fd9b95e664402a488621d51c3e9f8_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20Geli%c5%9ftirme%20Komisyonu%20Toplant%c4%b1%20Tutanaklar%c4%b1.pdf
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Anketler  

(İdari Personel Memnuniyet Anketi-Akademik Personel 
Memnuniyet Anketi)  

Yüz yüze ve Çevrimiçi Toplantılar  

Kalite Güvencesi Sistemini Geliştirme Komisyon Toplantıları  

Performans Göstergeleri: Anket sonuçları 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Dönem sonu  

Kalite Sistemini Geliştirme Komisyonu 

Kalite Geliştirme Komisyonu Alınacak Önlemler Toplantı 
Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi:  

Kurumda yüksek kaliteyi kalıcı bir şekilde sağlayan kurumsal kültür ile kurumdaki değer ve 
beklentiler doğrultusunda kalite çalışmalarının koordine edilmesini sağlayan ve kalite süreçlerini 
sahiplenen liderlik anlayışı bulunmaktadır. Liderlik ve kalite güvencesi kültürü, kurumdaki bütüncül 
kalite yönetimi kapsamında izlenmekte, paydaşlarla birlikte değerlendirilmekte ve izlem sonuçlarına 
göre önlem alınmaktadır.  

Kanıtlar:  

Kanıt 1: Toplantı Tutanağı 

Kanıt 2: Yıllık Faaliyet Raporları 

Kanıt 3: Dicle Üniversitesi KYS Otomasyon Sistemi 

Kanıt 4: Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öğrenci Anketi Sonuçları 

Kanıt 5: Dicle Üniversitesi Kalite Komisyonu 

Kanıt 6: Fakültenin Dış Paydaşlarıyla İşbirlikleri 

Kanıt 7: Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Resmi Web Sitesi 

Kanıt 8: Fakültenin Resmi Youtube Kanalı 

Kanıt 9: Fakültenin Instagram Hesabı 

Kanıt 10: Kalite Güvence Sistemini Geliştirme Komisyonu 

A.3. Paydaş Katılımı: İç ve Dış Paydaşların Kalite Güvencesi, Eğitim ve Öğretim, Araştırma ve 
Geliştirme, Toplumsal Katkı, Yönetim ve Uluslararasılaşma Süreçlerine Katılımı  

Fakültemiz kalite güvencesi, eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal katkı, yönetim 
sistemi ve uluslararasılaşma süreçlerinin yürütülmesinde, kontrol ve izlenimlerin yapılmasında paydaş 
görüşlerine ve katkılarına önem vermektedir. Bu çerçevede yapılan izlemler ve geri bildirimler 
doğrultusunda fakültemizin kurumsal yapılanması ve iç işleyiş süreçlerine paydaşların katılımını 
arttırmak amacıyla yapılabilecek iyileştirmeler 2023 yılı faaliyet raporunda belirtilmiş (Bkz. Kanıt 1); 
paydaş katılımını arttırmak amacıyla alınabilecek önlemler ve bununla ilgili öneriler ifade edilmiştir 
(Bkz. Kanıt 2). 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8b4fd9b95e664402a488621d51c3e9f8_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20Geli%c5%9ftirme%20Komisyonu%20Toplant%c4%b1%20Tutanaklar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9479f3d23c0445f1903cf2355942209d_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%25
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/312edcc5d4a746359d2a863966898a7d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/312edcc5d4a746359d2a863966898a7d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/faaliyet-raporlari-6064
http://services.dicle.edu.tr/kysotomasyon/Login
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dukgek/sayfalar/kalite-komisyonu-4588
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi
https://www.youtube.com/channel/UCXvtwkx1xcK4_6EaFPrMA_Q
https://www.instagram.com/ilahiyatdicleuniversitesi/
file:///C:/Users/asus/Downloads/Kalite%20Güvence%20Sistemi%20ÖNERİ%20VE%20ÖNLEMLERE%20DAİR%20KOMİSYON%20GÖRÜŞLERİNİN%20DEKANLIĞIN
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/59b583a7313449f1b96360fbd491df1d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Ssitemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20GEL%c4%b0%c5%9eMEYE%20A%c3%87IK%20Y%c3%96NLER%c4%b0%20VE%20%c4%b0Y%c4%b0LE%c5%9eT%c4%b0RME%20%c3%96NLEMLER%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/312edcc5d4a746359d2a863966898a7d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf
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Fakültemizin paydaş katılımına ilişkin süreçleri nasıl yönettiği ve paydaşları karar alma süreçlerine 
nasıl dâhil ettiği Kalite El Kitabında tanımlanmıştır (Bkz. Kanıt 3). Bu sayede iç ve dış paydaşların sürece 
aktif katılımlarını desteklemek amacıyla fakültemizde çeşitli toplantılar düzenlenmektedir (Bkz. Kanıt 
4). Fakültemiz bu sayede paydaşların görüş ve beklentilerini toplantı ve anket gibi yöntemlerle tespit 
etmektedir (Bkz. Kanıt 5). Görüş ve beklentiler sonucunda kurumun güçlü veya zayıf yönleri hakkında 
raporlar düzenlenmektedir.  

İç paydaşlar; Fakülte, akademik ve idari personelini ve öğrencilerini iç paydaş olarak benimsemiştir. 
Bunlar kurumda üretilen her türlü hizmet ve faaliyetten doğrudan doğruya etkilenen kişilerdir. 
Stratejik Planda bununla ilgili söz konusu tanımların bir sonraki dönemin stratejik planı üzerine yapılan 
taslak çalışmasında buna uygun olarak değiştirilmesi gerektiği vurgulanmıştır (Bkz. Kanıt 6). Fakülte; 
öğrenciler, akademik personel ve idari personelinden oluşan iç paydaşlarını bütün süreçlerde yer 
almaya teşvik etmiştir. Ayrıca fakülte iç paydaşların da kendi içerisinde dinamik bir ilişki sağlanması 
konusunda gayret göstermiştir. Mesela bu kapsamda akademik personele, öğrencilerle iletişim ve 
etkileşim süreçlerinin iyileştirilmesine dönük çaba gösterilmesi konusunda eğitim-öğretim yılının 
başında bazı hatırlatmalarda bulunmuştur (Bkz. Kanıt 7). 

Akademik ve İdari Personel; Fakülte Kalite Güvencesi, Eğitim ve Öğretim, Araştırma ve Geliştirme, 
Toplumsal Katkı, Yönetim Sistemi ve Uluslararasılaşma süreçlerinin yürütülmesinde, iç paydaşların 
kontrol ve izlemlerin yapılmasında yer almalarını, görüş ve katkı sunmalarını esas almıştır (Bkz. Kanıt 
8). Yapılan izlemler ve geri bildirimler doğrultusunda paydaşların süreçlere katılımını artırmak ve bu 
süreci dinamik ve etkin bir zeminde yürütmek amacıyla belli aralıklarla çeşitli iyileştirmeler yapmıştır 
(Bkz. Kanıt 9). Mesela Fakültenin dış paydaşlarının fakültenin işleyişiyle ilgili süreçlere katılımlarının 
arttırılması ve iyileştirilmesi hususunda kalite ve akreditasyon komisyonlarında görevli öğretim 
elemanlarıyla 14.11.2023 tarihinde çevrimiçi bir toplantı gerçekleştirmiştir (Bkz. Kanıt 10). 

Dekanlık iç paydaşların sürece katılımlarını sağlamak ve kurumsal başarıya katkısını temin etmek 
amacıyla akademik personel ile Eğitim-Öğretim yılı başında ve sonunda akademik genel kurul 
toplantıları; idari personelle ise güz ve bahar dönemleri başında toplantılar yapmıştır. Bu sayede Kalite 
ve Akreditasyon süreci ile ilgili olarak Fakültemizin misyon ve vizyonu hakkında idari ve akademik 
personellere bilgi verilmiştir. Bu bağlamda idari ve akademik personellerle görüş alışverişi 
bulunulmuştur (Bkz. Kanıt 11). Böylece Dekanlık birimi, iç paydaşları karar almada, alınan kararların 
uygulanmasında ve iyileştirilmesinde doğrudan sürece dâhil etmiştir. Bu toplantılar, personelin 
kurumsal aidiyetini güçlendirdiği gibi kurumsal başarıya katkılarını da temin etmiştir (Bkz. Kanıt 12). 

Fakülte iç paydaşlara yönelik yapmış olduğu anket, odak grup görüşmeleri ve e-posta üzerinden 
gelen eleştiri, talep ve öneri kapsamındaki geri bildirimleri kaydetmiş; iç paydaşın talep, istek ve 
şikâyetlerini dikkate almış, kalitenin korunmasına yönelik adımlar atmaya başlamıştır (Bkz. Kanıt 13). 
Böylece iç paydaşların süreçlere ve karar alma mekanizmalarına katılımı sağlanmış ve bu etkileşimden 
elde edilen bulgular paydaşlarla birlikte değerlendirilmiş ve ortaya çıkan sonuçlarına göre önlem 
alınmıştır (Bkz. Kanıt 14). 

Öğrenciler; Dekanlık, fakültenin vizyon, misyon ve kalite politikalarını değerlendirmek üzere Fakülte 
Kulüp Başkanları ile periyodik aralıklarla toplantılar gerçekleştirmiş ve bu toplantılarda iç paydaşı teşkil 
eden tüm öğrenciler adına temsilci ve başkanların teklif ve tavsiyeleri alınmıştır (Bkz. Kanıt: 15). Ayrıca 
Dekanlık öğrenci kulüp temsilcileriyle hızlı iletişim kurmak amacıyla bir WhatsApp grubu 
oluşturmuştur. Bunun yanında sınıf temsilcileriyle de 2023 yılında toplantılar yapılarak görüş alışverişi 
gerçekleşmiştir. (Bkz. Kanıt 16) 

Fakültemiz bütün öğrencilerine Bahar ve Güz dönemleri olmak üzere yılda iki kez Ders 
Değerlendirme Anketi ve öğrenci memnuniyet anketleri yapmaktadır (Bkz. Kanıt 17). Bu anketler 
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sayesinde fakülte iç paydaşını teşkil eden öğrencilerin eleştiri ve tekliflerinin dikkate alınması 
hedeflenmiş ve onların fakülte iş ve işleyiş sürecinin her aşamasına dahil olması planlanmıştır. Bu 
kapsamda 2020 2023 yılları arasında yılda iki kez olmak üzere anketler yapmış ve öğrencilerin 
memnuniyet durumları izlenmiştir (Bkz. Kanıt 18). 

Öğrencilerin akademik personel ile irtibat ve iletişimlerini güçlendirmek adına hocalardan öğrenci 
görüşme gün ve saatlerini belirttikleri görüşme kayıt formlarını kapılarına asmaları talep edilmiş, bu 
yönde uygulamaya geçilmiştir (Bkz. Kanıt 19) 

Ayrıca Dekanlık sosyal medya iletişim grupları üzerinden eğitim-öğretim sürecinde ders 
programının dengeli dağılımı ve derslerin kredi ağırlığına göre dağılımı gibi hususlarda öğrencilerin 
görüş ve önerilerini almıştır. Bunun yanında dönem başı sınav programlarının oluşturulmasında ve 
seçmeli derslerin belirlenmesinde öğrencilerden gelen talepleri dikkate almıştır (Bkz. Kanıt: 20 ). 

Dış Paydaşlar; Fakültemizin hizmetlerinden doğrudan veya dolaylı olarak istifade eden örgün ve 
yaygın eğitim-öğretim kurumları ile Fakülteye çeşitli şekillerde destek veren fakülte dışı kişi ve 
kuruluşlardan oluşur. Fakülte dış paydaşlarından biri olarak eski öğrencileriyle sürdürülebilir ilişkiler 
için bir mezun takip sistemi kullanmaktadır. Bu kapsamda anket, odak grup toplantıları gibi çeşitli veri 
toplama araçlarını kullanmaktadır (Bkz. Kanıt 21 ). Benzer şekilde mezunlardan oluşan geçici yönetim 
kurulu, Dicle İlahiyat Mezunları ve Mensupları Derneğini (DİFAM DER) kurmak üzere 26.08.2023 
tarihinde yapılan çevrimiçi toplantıda bir araya gelmiş, toplantıda başkan ve başkan yardımcıları 
seçilmiştir (Bkz. Kanıt 22). 

Fakültemizin stratejik planında fakülte-toplum iş birliğinin geliştirilmesi vurgulanmıştır. Benzer 
şekilde kalite güvencesi, eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal katkı, yönetim ve 
uluslararasılaşma alanlarındaki politikalarımızda faaliyetlerin paydaş katılımıyla birlikte 
gerçekleştirilmesi vurgusu yer almaktadır. Fakültemiz Kalite El Kitabında ifade edilen paydaş grupları 
ile ilgili paydaş listeleri hazırlamıştır. (Bkz. Kanıt 23).  

Öte yandan bizzat fakülte tarafından da dış paydaşların bazı kurum ve kuruluşlarına yönelik bazı 
ziyaretler gerçekleştirilmiş ve ikili protokoller ve iş birlikleri yapılmıştır. Örneğin Türkiye Diyanet Vakfı 
ile muhtemel iş birliği konuları hakkında müzakerelerde bulunulmuş, iş birliği imkânlarının karşılıklı 
protokoller ve programlar ile desteklenmesinin sağlayacağı katkılar konusunda fikir alışverişi 
yapılmıştır (Bkz. Kanıt 24). Kalite dış paydaşlarımızdan olan DÜBAP ile yapılan projelerimiz 
değerlendirilmiş olup özellikle Diyarbakır Şer’iyye Sicillerinin ne aşamada olduğu konuşulmuş ve 
projenin, Şer’iyye Sicillerinin transkribinin toplamda 100 cilt olacak şekilde basımı ile tamamlanacağı 
ön görülmüştür. (Bkz. Kanıt 25).  

Fakültemizin, araştırmacı yetiştirme projesi kapsamında (AYP) İSAM ile yaptığı, lisansüstü adayların 
akademik yeterliliklerinin geliştirmesi konusunda verilen destekleri konu alan protokol 2023 yılında da 
geçerliliğini korumuştur (Bkz. Kanıt 26). Fakültenin bir diğer dış paydaşı olan Dicle Üniversitesi İlahiyat 
Fakültesi Geliştirme Vakfı fakülte öğrencilerine burs yardımı sağlamaktadır (Bkz. Kanıt 27 ). 

Kurumumuzda iç ve dış paydaşların kalite güvencesi, eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, 
toplumsal katkı, yönetim ve uluslararasılaşma süreçlerine katılımına dair çeşitli uygulama örnekleri 
bulunmaktadır. Bu bağlamda üniversitemiz 2023 yılı içerisinde dış paydaşlarımız arasında yer alan 
mezun öğrencilere yönelik güz ve bahar dönemleri için ders değerlendirme anketleri düzenlemiştir. 
(Bkz. Kanıt 28, Kanıt 29) Ayrıca önemli bir paydaşımız olan mezun öğrencilere yönelik Üniversitemizin 
mezun bilgi sistemi bulunmaktadır (Bkz. Kanıt 30)  

Fakültemizde gerçekleştirilen toplumsal katkı faaliyetleri iç ve dış paydaşlarımızın iş birliği ile 
gerçekleştirilmiştir. Bu bağlamda Fakültemiz 2023 yılında öğrenci kulüpleri iş birliğiyle birçok etkinlik 
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düzenlemiş ve projeler geliştirmiştir. Söz konusu tüm etkinliklere fakültemiz sosyal medya 
sayfalarından ulaşılabilmektedir. (Bkz. Kanıt 31) 

Paydaşlardan gelen geri dönüşler, eksikliklerin tespiti ve yapılacak iyileştirme çalışmalarının 
belirlenmesinde önemli rol oynamaktadır. Bu amaçla gerek paydaş kuruluşlar ağını geliştirmek gerek 
bunların fakültenin işleyişi üzerindeki etkisini arttırmaya yönelik aktiviteler 2023 yılı İlahiyat Fakültesi 
Bülteninde de ayrıntılı şekilde ortaya konulmuştur (Bkz. Kanıt 32). Dolayısıyla fakültemiz iç ve dış 
paydaşlarının yukarıda değinilen beş alanın tamamıyla ilgili öneri, istek, şikâyet, memnuniyet ve bilgi 
taleplerini almak ve cevaplandırmak üzere üniversitemiz internet sitesinde “Bir Önerim Var” bilgi 
sistemini kullanmaktadır (Bkz. Kanıt 33) Ayrıca iç ve dış paydaşlarımız fakültemizin 
ilahiyat@dicle.edu.tr mail adresinden de istek, şikâyet ve memnuniyetlerini bildirebilmektedirler. İç ve 
dış paydaşlarla ilgili bütün bu süreç ve uygulamalar fakültenin kalite ve akreditasyon komisyonlarınca 
izlenirken bu konuda 2023 yılı sonunda değerlendirme toplantıları düzenlenerek alınacak önlemler 
belirtilmiş ve PUKÖ çevriminin tamamlanmasına önem verilmiştir. (Bkz. Kanıt 34, 35, 36, 37, 38, 39, 
40, 41) 

Tablo 7: İç ve Dış Paydaşların Kalite Güvencesi, Eğitim ve Öğretim, Araştırma ve Geliştirme, 
Toplumsal Katkı, Yönetim ve Uluslararasılaşma Süreçlerine Katılımı 

Alt Kriter Konusu: 
A.3.1. İç ve Dış Paydaşların Kalite Güvencesi, Eğitim ve Öğretim, 
Araştırma ve Geliştirme, Toplumsal Katkı, Yönetim ve 
Uluslararasılaşma Süreçlerine Katılımı 

İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2021 

Uygulama Alanları: Fakültenin Bütün Birimleri 

İzleme Mekanizmaları: 

Kalite Komisyonları 

Memnuniyet Anketleri: 

 2022-2023 Güz Dönemi Akademik Personel Memnuniyet 
Anketi 

2022-2023 Bahar Dönemi Akademik Personel Memnuniyet 
Anketi 

Dilek ve Öneri Formları 

Dilek ve Öneri Kutusu 

 

Performans Göstergeleri: 

Paydaş Toplantıları ve Raporları: 

Kalite Güvencesi Sistemini Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
(22.08.2023) 

Kalite Güvencesi Sistemini Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
(26.08.2023) 

Kalite Güvencesi Sistemini Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
(30.08.2023) 
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https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
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https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/077b4627-f30d-4438-9bf6-721bc7196dfb.doc
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https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/6c3284f370664707b89a5b797b29c4c5_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2022.08.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8fbcf2a5546248dab0f31acf86743804_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2026.08.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8fbcf2a5546248dab0f31acf86743804_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2026.08.2023.pdf
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Kalite Güvencesi Sistemini Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
(16.06.2023) 

2023 yılı Birim Faaliyet Raporu 

Anket Sonuçları 

Dilek ve Öneri Formları Değerlendirmeleri 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Dönem sonu 

Yeniden Gözden Geçirme Toplantıları: 

2023 

2023 Yılı Sonu Komisyonların Faaliyet Değerlendirme 
Toplantıları Örnek 1, 2, 3, 4, 5, 6 

Olgunluk Düzeyi:  

Fakültemizde yürütülen tüm süreçlerle ilişkili olarak belirlenmiş olan paydaşların süreçlere ve karar 
alma mekanizmalarına katılımı sağlanmış olup kurumda araştırma-geliştirme süreçlerinin yönetimi ile 
ilişkili sonuçlar ve paydaş görüşleri sistematik olarak izlenmektedir. Ve bu hususta paydaşlarla birlikte 
değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.  

Kanıtlar:  

Kanıt 1: Kalite Güvence Sistemi 2023 Yılı Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri ve İyileştirme 
Önlemleri Toplantı Tutanağı 

Kanıt 2: Kalite Güvence Sistemi Öneri ve Önlemlere Dair Komisyon Görüşlerinin Dekanlığın Bilgi ve 
Onayına Sunulması Tutanağı 

Kanıt 3: Kalite El Kitabı 

Kanıt 4: Kalite Güvencesi Sistemini Geliştirme Komisyonu Toplantı Tutanağı 

Kanıt 5: Akademik Personel Memnuniyet Anketi 

Kanıt 6: İlahiyat Fakültesi 04.12.2023 Tarihli Kalite Güvencesi Sistemini Geliştirme Komisyonu  
Toplantı Tutanağı 

Kanıt 7: Akademik Kurul 09.02.2024 Tarihli Toplantı Tutanağı 

Kanıt 8: Kalite Güvencesi Sistemini Geliştirme Komisyonu 16.06 2023 Tarihli Toplantı Tutanağı 

Kanıt 9: Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri ve 
İyileştirme Önlemleri Toplantı Tutanağı   

Kanıt 10: İlahiyat Fakültesi 14.11.2023 Tarihli Toplantı Tutanağı 

Kanıt 11: İlahiyat Fakültesi 15.11.2023 Tarihli Toplantı Tutanağı 

Kanıt 12: İlahiyat Fakültesi 24.10.2023 Tarihli Toplantı Tutanağı 

Kanıt 13: Dilek ve Öneri Kutuları 

Kanıt 14: Dilek ve Öneri Listesi 

Kanıt 15: İlahiyat Fakültesi 11.19.2023 Tarihli Kulüpler Toplantısı 

Kanıt 16: 18.10.2023 Tarihli Sınıf Temsilcileri Toplantısı 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8bcbc568663f497db68efe92292cfc0a_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi16.06.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8bcbc568663f497db68efe92292cfc0a_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi16.06.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/320167b9e56e4746ab83a3f475067c34_2021%20ilahiyat%20fak%c3%bcltesi%20%c3%b6%c4%9frenci%20memnuniyet%20anketi.xlsx
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/f6a0d74d-0b8d-4742-9cbe-bfaa253c4bda/33b7d2aec2634e0daab5e20c3e7c64c4_2022%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Dilek%20ve%20%c3%96nerileri%20%c4%b0zleme%20Listesi%20ve%20Sonu%c3%a7lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8af3e10b56594fe3b8c9cabf2a27ecea_YGG%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2030.05.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/69175e56b9ab44ec8fadc29163af85b1_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YET%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1d4d424222de41179d18abf76dd3a79c_ULUSLARARASILA%c5%9eMA%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0R%c4%b0LMES%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/59b583a7313449f1b96360fbd491df1d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Ssitemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20GEL%c4%b0%c5%9eMEYE%20A%c3%87IK%20Y%c3%96NLER%c4%b0%20VE%20%c4%b0Y%c4%b0LE%c5%9eT%c4%b0RME%20%c3%96NLEMLER%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/59b583a7313449f1b96360fbd491df1d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Ssitemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0N%20GEL%c4%b0%c5%9eMEYE%20A%c3%87IK%20Y%c3%96NLER%c4%b0%20VE%20%c4%b0Y%c4%b0LE%c5%9eT%c4%b0RME%20%c3%96NLEMLER%c4%b0%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/312edcc5d4a746359d2a863966898a7d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/312edcc5d4a746359d2a863966898a7d_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%20%c3%96NER%c4%b0%20VE%20%c3%96NLEMLERE%20DA%c4%b0R%20KOM%c4%b0SYON%20G%c3%96R%c3%9c%c5%9eLER%c4%b0N%c4%b0N%20DEKANLI%c4%9eIN%20B%c4%b0LG%c4%b0%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TUTANA%c4%9eI%20(2)%20(1).pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8fbcf2a5546248dab0f31acf86743804_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2026.08.2023.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4753acef52c1479891940b27682bcf1e_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2004.%2012.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4753acef52c1479891940b27682bcf1e_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi%2004.%2012.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/abfe3e5566f44a41a698d346c9182f12_2024%20Akademik%20Kurul%20Bahar%20Yar%c4%b1y%c4%b1l%20D%c3%bcnem%20Ba%c5%9f%c4%b1%20Toplant%c4%b1s%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/8bcbc568663f497db68efe92292cfc0a_A.1.%20Kalite%20Guvencesi%20Sistemini%20Gelistirme%20Komisyonu%20Toplantisi16.06.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1c1e4222aa24403c8839f60f05d7e02f_14.11.2023%20D%c4%b1s%cc%a7%20paydas%cc%a7%20toplant%c4%b1s%c4%b1%20pdf.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5a4275bb0b87491e83df3983e27ffcea_15.11.2023%20AKADEMI%cc%87K%20VE%20I%cc%87DARI%cc%87%20TOPLANTISI%20PDF.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/24da643f60e9470090b5f399e760134b_24.10.2023%20kalite%20toplant%c4%b1s%c4%b11.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/ae74123253aa4d44925994a20b224921_Dilek%20ve%20%c3%96neri%20Kutusu%20Takibi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/f6a0d74d-0b8d-4742-9cbe-bfaa253c4bda/33b7d2aec2634e0daab5e20c3e7c64c4_2022%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Dilek%20ve%20%c3%96nerileri%20%c4%b0zleme%20Listesi%20ve%20Sonu%c3%a7lar%c4%b1.pdf
https://twitter.com/dicleilahiyat1/status/1712111228934328628
https://twitter.com/dicleilahiyat1/status/1715022523950055637
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Kanıt 17: Ders Değerlendirme Anketi 

Kanıt 18: Öğrenci Memnuniyet Anketi 

Kanıt 19: Akademik Danışman ve Öğrenci Görüşme Kayıt Formu 

Kanıt 20: İlahiyat Fakültesi 28.02.2024 Tarihli Temsilciler Toplantısı 

Kanıt 21: Mezun Öğrenci Anketi 

Kanıt 22: 26.08.2023 Tarihli Mezunlar Toplantısı 

Kanıt 23: Kalite El Kitabı 

Kanıt 24: Türkiye Diyanet Vakfı ile Protokol 

Kanıt 25: İlahiyat Fakültesi 14.11.2023 Tarihli Toplantı Tutanağı 

Kanıt 26: İSAM ile AYP Kapsamında Yazışmalar 

Kanıt 27: DÜ İlahiyat Fakültesi Vakfı 

Kanıt 28: Mezuniyet Beklentileri Anketi 

Kanıt 29: Mezun Memnuniyet Düzeyi Anketi 

Kanıt 30: Mezun Portalı 

Kanıt 31: Resmi Twitter Hesabı 

Kanıt 32: DÜ İlahiyat Fakültesi 2023 Yılı Bülteni 

Kanıt 33: Bir Önerim Var Formu 

Kanıt 34: Kalite Güvence Sistemi 2023 Yılı Faaliyet Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 35: Kalite Güvence Sistemi 2023 Yılı Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri ve İyileştirme 
Önlemleri Toplantı Tutanağı 

Kanıt 36: Kalite Güvence Sistemi Öneri ve Önlemlere Dair Komisyon Görüşlerinin Dekanlığın Bilgi 
Ve Onayına Sunulması Tutanağı  

Kanıt 37: Uluslararasılaşma komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 38: Yönetim Sistemi Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 39: Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 40: Ar-Ge Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 41: Toplumsal Katkı Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

A.4. Uluslararasılaşma  

A.4.1. Uluslararasılaşma Politikası 

Fakültemiz 2023 yılı Kalite El Kitabında (Bkz. Kanıt 1) belirtildiği üzere uluslararasılaşmaya önem 
vermektedir.  Fakültemiz üniversitemizin genel hedefleriyle uyumlu bir şekilde uluslararası düzeyde iş 
birliklerini geliştirmeyi ve sürdürmeyi amaçlamaktadır.  Uluslararasılaşma aynı zamanda fakültemizin 
misyon ve vizyonunun (Bkz. Kanıt 2)  da önemli bir bileşenidir. Uluslararası düzeydeki ilahiyat 
araştırmalarına katkı sağlayarak, bilimsel çalışmalarımızla global düzeyde etkileşimde bulunmak 
fakültemizin öncelikli politikalarından birisidir. Nitelikli araştırmacı sayısını artırarak, ilahiyat alanında 
bilimsel bilgiyi dünya standartlarının üzerine çıkarmak fakültemizin bir başka politikasıdır. Fakültemiz 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d2b2308b86724389a27f7e57073a7314_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202022-2023%20G%c3%bcz%20D%c3%b6nemi%20%c3%96%c4%9frenci%20Ders%20De%c4%9ferlendirme%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/a6eb8c2ee49c4e4bbcac8533dd285a62_3.4.2.%20Akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20ve%20%c3%96%c4%9frenci%20G%c3%b6r%c3%bc%c5%9fme%20Kay%c4%b1t%20Formu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/3c0b9193ebe34584be4f02e29b27d16f_2024%20%c3%96%c4%9frenci%20S%c4%b1n%c4%b1f%20Temsilcileri%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%201.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://twitter.com/dicleilahiyat1/status/1696431134471598338
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/c2002fa65eef41158018e48def3c9e7b_B.2.%20%c4%b0lahiyat%20Akademi%20Program%c4%b1%20Protokol%c3%bc.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1c1e4222aa24403c8839f60f05d7e02f_14.11.2023%20D%c4%b1s%cc%a7%20paydas%cc%a7%20toplant%c4%b1s%c4%b1%20pdf.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/68167d31ac4244dca39664e90a27b642_C.%203.%201.%20%c4%b0sam%20Ayp%20protokol%20%c3%b6rne%c4%9fi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8461c6abd3244dbb8187dbe68a457d84_D.%c3%9c.%20%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Program%c4%b1n%c4%b1n%20%c3%96%c4%9fretim%20Ama%c3%a7lar%c4%b1na%20Ula%c5%9fma%20D%c3%bczeyi%20Sonu%c3%a7lar%c4%b1%202023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/200345c9daeb4cf1bf8b6358c6e5ea53_D.%c3%9c.%20%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20%c4%b0%c5%9f%20D%c3%bcnyas%c4%b1n%c4%b1n%20Mezun%20Yeterliliklerine%20%c4%b0li%c5%9fkin%20Memnuniyet%20D%c3%bczeyi%20Son.pdf
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx
https://twitter.com/dicleilahiyat1
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20B%c3%bclten%20say%c4%b1%203.pdf
https://services.dicle.edu.tr/forms/oneriformu.aspx
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/3cea16ffa37e49c5961ea8d1165225b4_Kalite%20G%c3%bcvence%20Sistemi%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YET%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
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bu bağlamda hem öğrencilerimizin hem de akademik personelimizin Erasmus değişim programları ile 
uluslararası akademik deneyim kazanması için teşvik etmektedir. Fakültemizin bu teşvikleri sonuç 
vermiş ve 2023 yılı içerisinde fakültemizden Doç. Dr. Orhan Canpolat (Bkz. Kanıt 3),  İspanya,  Dr. Öğrt. 
Üyesi Üsame Bozkurt İsveç (Bkz. Kanıt 4), Arş. Gör. Dr. Faruk Evrenk (Bkz. Kanıt 5)  de Almanya’da 
bulunmuşladır. Üniversitemiz fakültemiz öğretim elemanlarının ve öğrencilerinin dünya çapında 
akademik ağlarını genişletmelerine olanak sağlamak amacıyla, uluslararası iş birliklerini teşvik etmeye 
devam etmektedir. Özbekistan İmam Buhari Uluslararası Araştırma Merkezi ile İşbirliği (Bkz. Kanıt 6), 
Kazakistan Nur Mübarek Üniversitesi ile işbirliği (Bkz. Kanıt 7) yapılması bu konuda atılan önemli 
adımlardan birisidir.  

Tablo 8: Uluslararasılaşma Politikası 

Yıl:  2023 

Alt Kriter Konusu:  A.4.1.Uluslararasılaşma Politikası 

İlk Planlama Toplantısı:  Haziran 2023 

Uygulama Alanları:  Akademik Personel ve Öğrenciler 

İzleme Mekanizmaları:  Uluslararasılaşma Komisyonu 

 Dönem Sonu Toplantıları 

Performans Göstergeleri:  Yıllık Erasmus öğenci-akademisyen katılım sayısı 

 Dönem sonu değerlendirme toplantısı tutanağı 

Değerlendirme ve İyileştirme:  Temmuz-Aralık 

 Dönemsonu değerlendirme toplantısı tutanağı 

Olgunluk Düzeyi:  

Fakültemiz, kalite güvence, eğitim-öğretim ve araştırma-geliştirme politikalarının ilgili maddeleri 
uyarınca uluslararasılaşmaya oldukça önem vermektedir. Ayrıca fakültemizin uluslararasılaşma 
politikası doğrultusunda yapılan uygulamalar sistematik ve kurumun iç kalite güvencesi sistemi ile 
uyumlu olarak izlenmekte ve paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmakta ve ileriye dönük 
planlamalar da yapılmaktadır. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1: Kalite El Kitabı  

Kanıt 2: Fakültemizin misyon ve vizyonu 

Kanıt 3: Orhan Canpolat Erasmus Davet Yazısı 

Kanıt 4: Üsame Bozkurt Yurtdışı Eğitim Alma Hareketliliği Kabul Mektubu 

Kanıt 5: Faruk Evrenk Yurtdışı Eğitim Alma Hareketliliği Kabul Mektubu 

Kanıt 6: Özbekistan İmam Buhari Uluslararası Araştırma Merkezi İle İşbirliği  

Kanıt 7: Kazakistan Nur Mübarek Üniversite İle İşbirliği Protokolü 
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A.4.2. Uluslararasılaşma Süreçlerinin Yönetimi ve Organizasyonel Yapısı 

Fakültemizin uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısı Kalite El Kitabında 
(Bkz. Kanıt 1) açıkça belirtilmiştir. Buna göre uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi dekan, ilgili dekan 
yardımcısı ve uluslarasılaşma komisyonundan (Bkz. Kanıt 2) oluşmaktadır. Uluslarasılaşma komisyonu, 
en temelde fakültemizin uluslarasılaşma süreçlerini takip edip gerekli plan, uygulama, işbirliği gibi 
hususları dekanlığa bildirir.  Uluslararasılaşma komisyonu, Üniversite Dış İlişkiler Ofisinin (Bkz. Kanıt 3) 
de destekleri ile uluslararasılaşam faaliyetlerini organize eder. Aynı zamanda Uluslararası danışma 
kurulundan (Bkz. Kanıt 4) görüş ve öneriler alarak uluslararasılaşma yönelik iş birliklerinin 
arttırılmasına katkıda bulunur. Uluslararasılaşma komisyonu, yapılan faaliyetlerin organize edilmesi, 
duyurulması, geri dönütlerin alınması ve gerekli tedbirlerin uygulanması konusunda aktif biçimde 
dekanlık ve üniversite dış ilişkiler ofisi ile iş birliği içerisindedir.  

Tablo 9: Uluslararasılaşma Süreçlerinin Yönetimi ve Organizasyonel Yapısı 

 Yıl: 2023 

 Alt Kriter Konusu:  A.4.2. Uluslararasılaşma Süreçlerinin Yönetimi ve 
Organizasyonel       Yapısı 

 İlk PlanlamaToplantısı:  Haziran 2023 

 Uygulama Alanları:  Akademik PersonelveÖğrenciler 

 İzleme Mekanizmaları:  Uluslararasılaşma Komisyonu 

 Dicle Üniversitesi Uluslararası Ofisi 

 Performans    Göstergeleri:  Birim Komisyonlarının Kurulması 

 Uluslararası İlişkiler Erasmus, Mevlana ve Farabi Komisyonu 
ve    Komisyonun Faaliyetleri 

 Birim Kaliteve Geliştirme Komisyonu ve Komisyonun 
Faaliyetleri 

 Değerlendirme ve  İyileştirme:   Dönem Sonu 

Dönem sonu değerlendirme toplantısı tutanağı 

Olgunluk Düzeyi: 

Uluslararasılaşma çalışmaları dekanlık ve ilgili birimler tarafından yakından izlenmektedir. 
Öğrenciler ve öğretim elemanlarına gerekli duyurular fakültemizin internet sayfasından ve sosyal 
medya hesaplarından paylaşılarak onların da sürece daha aktif katılımları sağlanmaya çalışılmaktadır. 
Fakültemizde uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısı kurumsal tercihler 
yönünde uygulamaya konularak bazı sonuçlar elde edilmiştir. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: Kalite El Kitabı  

Kanıt 2: Uluslararasılaşma Komisyonu 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/erasmus/sayfalar/bolum-koordinatorleri-10030
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/danisma-kurullari-11821
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/d2ddcf9f432948ae952646da1a5ca3e1_Uluslararas%c4%b1%20komisyon%20kurulma%20karar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/erasmus/
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b35644c74d294189a4289c87ed14cb68_13.09.2023%20Tarihli%20Uluslararas%c4%b1las%cc%a7ma%20Komisyonu%20Toplant%c4%b1%20Tutanag%cc%86%c4%b1%20Formu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
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Kanıt 3: Birim Erasmus Koordinatörlüğü 

Kanıt 4: Uluslararası danışma kurulu 

A.4.3. Uluslararasılaşma Kaynakları 

Fakültemiz, uluslararasılaşma faaliyetleri konusunda yeterli fiziki ve teknolojik altyapı ile insan 
kaynağına (Bkz. Kanıt 1)  sahiptir. Bununla beraber fakültemizin uluslararasılaşma kaynaklarının 
başında üniversite tarafından sağlanan bütçe gelir. Erasmus değişim programları ile elde edilen hibeler, 
TÜBİTAK tarafından sağlanan burslar, uluslararasılaşma kaynakları arasında sayılabilir.  Dicle İlahiyat 
Vakfı’nın (Bkz. Kanıt 2)  öğrenci ve öğretim üyelerine sağladığı yurtdışı destekler, diğer kamu kurum ve 
kuruluşları ile özel şahısların sağladığı imkânlar da uluslararasılaşma kaynakları arasında yer 
almaktadır. Birim Kalite Koordinatörlüğü, uluslararasılaşma kaynakları süreçleriyle ilgili çalışmaların 
takip ve kontrolünü yapar ve iyileştirmelerle ilgili önerilerini rapor hâlinde Kalite Komisyonunda 
görüşülmek üzere dekanlığa sunar. Komisyon, Temmuz ve Aralık aylarında toplanıp 
koordinatörlüklerden gelen raporları inceleyerek değerlendirmelerini dekanlığa bildirir. Dekanlık, 
komisyonun değerlendirmeleri doğrultusunda paydaşların da görüşlerini alarak gerekli iyileştirmeleri 
yapar. 

Tablo 10: Uluslararasılaşma Kaynakları 

 Yıl:  2023 

 Alt Kriter Konusu:  A.4.3. Uluslararasılaşma Kaynakları 

 İlk  Planlama Toplantısı:  Haziran 2023 

 Uygulama Alanları:  Akademik Personel, idari personel ve öğrenciler, 

 İzleme Mekanizmaları:  Uluslararasılaşma Komisyonu 

 Üniversite Dışİlişkiler Ofisi 

 Performans Göstereleri:  Yıllık Erasmus tarafından yurtdışı eğitim ve öğretimde 
kullanılan bütçe   miktarı 

 Yıllık Erasmus öğenci-akademisyen katılım sayısı 

 Değerlendirme ve İyileştirme:  Dönem Sonu 

 Dönem sonu değerlendirme toplantısı tutanağı 

Olgunluk Düzeyi: 

Fakültemiz, uluslararasılaşma faaliyetlerini sürdürebilmek için uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik 
ve mali kaynaklar sağlamakta ve bu kaynakların çeşitlendirilmesi konusunda da çabaları 
bulunmaktadır. Ancak bu kaynakların kullanımına yönelik sonuçlar izlenmemektedir. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: Fakülte Tanıtım Bülteni 

Kanıt 2: Dicle İlahiyat Vakfı (DİFAV) 

http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kurullar-ve-koordinatorlukler-8084
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/danisma-kurullari-11821
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e5b47355038849a9a72f7b5ff4bcad50_30.%20Y%c4%b1l%20Kitap%c3%a7%c4%b1%c4%9f%c4%b1%20As%c4%b1l%20rev.3%20vol.6%20dijital.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi/sayfalar/vakif-faaliyetleri-11135
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/d2ddcf9f432948ae952646da1a5ca3e1_Uluslararas%c4%b1%20komisyon%20kurulma%20karar%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/erasmus/
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6c6e8bfe3b4a42458f1a3ff243dc2fed_I%cc%87lahiyat%20Erasmus%20personel%20hareketlilikleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6c6e8bfe3b4a42458f1a3ff243dc2fed_I%cc%87lahiyat%20Erasmus%20personel%20hareketlilikleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6c6e8bfe3b4a42458f1a3ff243dc2fed_I%cc%87lahiyat%20Erasmus%20personel%20hareketlilikleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6c6e8bfe3b4a42458f1a3ff243dc2fed_I%cc%87lahiyat%20Erasmus%20personel%20hareketlilikleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b35644c74d294189a4289c87ed14cb68_13.09.2023%20Tarihli%20Uluslararas%c4%b1las%cc%a7ma%20Komisyonu%20Toplant%c4%b1%20Tutanag%cc%86%c4%b1%20Formu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e5b47355038849a9a72f7b5ff4bcad50_30.%20Y%c4%b1l%20Kitap%c3%a7%c4%b1%c4%9f%c4%b1%20As%c4%b1l%20rev.3%20vol.6%20dijital.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi/sayfalar/vakif-faaliyetleri-11135
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A.4.4. Uluslararasılaşma Performansının İzlenmesi ve İyileştirilmesi 

Fakültemiz bünyesinde uluslararasılaşma performansını izlemek ve iyileştirmek için çeşitli 
komisyonlar kurulmuştur. Uluslararasılaşma komisyonu (Bkz. Kanıt 1) bu komisyonların başında 
gelmektedir. Ayrıca uluslararasılaşma süreçlerini organize etmek üzere birim Erasmus ve Mevlana 
koordinatörlükleri (Bkz. Kanıt 2)  belirlenmiştir. Uluslararasılaşma komisyonu, Erasmus ve Mevlana 
koordinatörlükleri ile üniversite dış ilişkiler ofisi işbirliği içerisinde uluslararasılaşma faaliyetlerin 
performans izlemesini yürütür ve gerekli tedbirleri alırlar. Gerekli iyileştirme önerilerini dekanlığa 
sunar. Bu süreçler fakültemizin Kalite El Kitabı’nda (Bkz. Kanıt 3)  detaylı bir biçimde ele alınmıştır. 
Uluslararasılaşma komisyonu, uluslararasılaşma süreçlerinin takip ve tedbiri için toplantılar 
düzenlemiştir. (Bkz. Kanıt 4) 

Tablo 11: Uluslararasılaşma performansının izlenmesi ve iyileştirilmesi 

 Yıl:  2023 

 Alt Kriter Konusu:  A.4.4.Uluslararasılaşma performansının izlenmesi ve 
iyileştirilmesi 

 İlk Planlama Toplantısı:  Haziran 2023 

 Uygulama Alanları:  Akademik personel, öğrenciler 

 İzleme Mekanizmaları:  Uluslararasılaşma Komisyonu 

 Üniversite Dışİlişkiler Ofisi 

  

Performans Göstereleri: 

 Dönem sonu değerlendirme toplantısı tutanağı 
Uluslararasılaşma  Komisyonu 

 Erasmus Bilgilendirme toplantıları Ulusal ve Uluslararası 
İşbirlikleri 

 Değerlendirme ve İyileştirme:  Dönem Sonu 

Dönem sonu değerlendirme toplantısı tutanağı 

Olgunluk Düzeyi:  

Fakültemizde uluslararasılaşma performansının izlenmesine ve değerlendirmesine yönelik 
uygulamalar tüm alanları kapsar şekilde yürütülmektedir. Uluslararasılaşma komisyonu yapılan 
faaliyetleri sene sonu yaptığı toplantılarda görüşür, değerlendirir, gerekli tedbirleri alıp iyileştirmelerde 
bulunur. Dekanlığa da bildirir. Ancak bu uygulamaların sonuçları izlenmemektedir veya karar alma 
süreçlerinde kullanılmamaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: Uluslararasılaşma Komisyonu 

Kanıt 2: Birim Erasmus ve Mevlana Koordinatörlüğü 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/f6a0d74d-0b8d-4742-9cbe-bfaa253c4bda/3f407658290943edb92f1c5f1efc21b1_16.08.2023%20Tarihli%20Uluslararas%c4%b1las%cc%a7ma%20Toplant%c4%b1%20Tutanag%cc%86%c4%b1%20Formu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/d2ddcf9f432948ae952646da1a5ca3e1_Uluslararas%c4%b1%20komisyon%20kurulma%20karar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/erasmus/
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b35644c74d294189a4289c87ed14cb68_13.09.2023%20Tarihli%20Uluslararas%c4%b1las%cc%a7ma%20Komisyonu%20Toplant%c4%b1%20Tutanag%cc%86%c4%b1%20Formu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/dac6c400bbb047aeb622f52c3e603ec0_Kan%c4%b1t%201%20Erasmus%20Bilgilendirme%20Toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b35644c74d294189a4289c87ed14cb68_13.09.2023%20Tarihli%20Uluslararas%c4%b1las%cc%a7ma%20Komisyonu%20Toplant%c4%b1%20Tutanag%cc%86%c4%b1%20Formu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
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Kanıt 3: Kalite El Kitabı 

Kanıt 4: 16.08.2023 Tarihli Uluslararasılaşma Toplantı Tutanağı Formu 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

B.1. Program Tasarım ve Onayı 

B.1.1. Program Tasarım ve Onayı 

Kurumumuzda yürütülen programların tasarımı ve onayı ile ilgili tanımlı süreç Dicle Üniversitesi 
İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabında yer almaktadır (Bkz. Kanıt 1). Program tasarımında Türkiye 
Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ), Dicle Üniversitesi Kalite El Kitabı, 2020-2024 Dicle 
Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Stratejik Planında yer alan hedefler, Kurumumuzun Eğitim-Öğretim 
Politikaları, Amaç ve Hedefleri ve dış paydaşların yönerge ve direktifleri ile iç paydaşların ihtiyaçları 
dikkate alınmıştır. (Bkz. Kanıt 2, Kanıt 3, Kanıt 4, Kanıt 5). Hazırlanan ders planları ile her ders için 
AKTS’ye uygun ve dengeli olarak öğrenci iş yükleri belirlenmiş ve derslerin içerik, plan ve detayları 
Kurumumuzun Bologna Bilgi Sistemine erişime açık bir şekilde işlenmiştir (Bkz. Kanıt 6).  

Fakültenin program amaç ve çıktıları, programa özgü ölçütleri ve ders kazanımları PUKÖ esaslı 
olarak yürütülmektedir. Bu doğrultuda 2020-2024 İlahiyat Fakültesi Stratejik Planında eğitim-öğretim 
faaliyetlerini geliştirmek/güçlendirmek başlığı altında bulunan “Stratejik Hedef 1. Fakülte 
programımızı Türkiye Yüksek Öğretim Yeterlilikler Çerçevesinde her yıl gözden geçirerek iyileştirmek” 
amacıyla 2022 yılında Kurumumuzda uygulanan programların gözden geçirilmesi kararlaştırılmış ve 
süreç başlatılmıştır. 2023 yılında program amaçları, program çıktıları ve disipline özgü ölçütleri bir 
sonuca bağlanıp son şekli verilmiştir. Program çıktıları ve programın ölçülebilir öğrenme sonuçları, 
program yeterlilikleri olarak belirlenmiş, TYYÇ ve Dersin Program Yeterlilikleri ilişkisi değerlendirilerek 
müfredat programı bu yeterliliklere uygun olarak yapılandırılmıştır. (Bkz. Kanıt 7, Kanıt 8, Kanıt 9, Kanıt 
10)  

 Kurumumuz iç paydaşları olan akademik ve idari personelle birlikte öğrenciler ve diğer iç 
paydaşların memnuniyet düzeyini tespit için her yıl ders değerlendirme ve memnuniyet anketleri 
düzenlemekte, iç paydaşların talepleri ve mevcut uygulamalardan memnuniyet düzeyleri 
ölçülmektedir (Bkz. Kanıt 11). 2022-2023 Güz dönemi öğrenci memnuniyet anketinde genel 
memnuniyet oranının %59 olduğu tespit edilmiştir (Bkz. Kanıt 12). Yapılan kontroller neticesinde 
memnuniyet anketlerinin program amaç ve çıktılarına yönelik maddelerin gelişmeye açık olduğu ve 
sonuçlarının gözden geçirilerek önlemlerin alınması gerekliliği tespit edilmiş, gelişmeye açık yönler 
rapor edilmiş ve iyileştirmeye yönelik önlemler belirtilerek dekanlığa sunulmuştur (Bkz. Kanıt 13, Kanıt 
14). Fakülte, eğitim-öğretim uygulamalarının niteliğini geliştirici önlemler almaktadır. Bu amaç ile 
fakülte iç paydaşlarından öğrenciler ile toplantılar yapılmakta, öğrencilerin talep ve görüşleri dekanlık 
tarafından dikkate alınmaktadır (Bkz. Kanıt 15). Bu doğrultuda kurumumuzun iç paydaşı olan 
öğrencilerin Çift Ana Dal Programı talepleri dikkate alınmış, 2023 yılında İlahiyat Fakültesi ile Edebiyat 
Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü ile Doğu Dilleri ve Edebiyatları Bölümü (Arap Dili ve Edebiyatı) 
arasında Fakülte Kurulu tarafından ÇAP kararı alınmıştır. Karar neticesinde kurumun ilk ÇAP 
öğrencileri 2023-2024 döneminde kabul edilmiştir ( Bkz. Kanıt 16, Kanıt 17). 

Fakültenin öğretim programına 23 Mart 2016 tarihli Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil 
Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik ile 2017 öğretim 
yılında Arapça Hazırlık Sınıfı eklenmiştir. Bu sınıfa ilişkin usul ve esaslar Hazırlık Sınıfı Eğitim-Öğretim 
ve Sınav Yönergesi ile kayıt altına alınmış ve ilahiyat ana sayfasında tüm paydaşların erişimine 
açılmıştır (Bkz. Kanıt 18, Kanıt 19). 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/f6a0d74d-0b8d-4742-9cbe-bfaa253c4bda/3f407658290943edb92f1c5f1efc21b1_16.08.2023%20Tarihli%20Uluslararas%c4%b1las%cc%a7ma%20Toplant%c4%b1%20Tutanag%cc%86%c4%b1%20Formu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=20
https://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/d0081194-5641-48ab-84a1-f48a6d47f98d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5fb91ed116c448c39c34c8b4cf1c9e22_B.1.%20Program%20amac%cc%a7lar%c4%b1,%20program%20c%cc%a7%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1%20ve%20disipline%20o%cc%88zgu%cc%88%20o%cc%88lc%cc%a7u%cc%88tlerin%20gu%cc%88ncellenmesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-amaclari-12713
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-ciktilari-12715
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/disipline-ozgu-olcutler-12717
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/disipline-ozgu-olcutler-12717
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20B%c3%bclten%20say%c4%b1%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1b3c22fc35d24d2bbaf667312c87a0a9_B.1.2.%20C%cc%a7AP%20(C%cc%a7ift%20Anadal%20Program%c4%b1)%20Hakk%c4%b1nda%20Faku%cc%88lte%20I%cc%87daresinin%20Karar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/duyurular/cift-anadal-hakkinda-8956
https://resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/03/20160323-6.htm
https://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/d8570e5d-4d77-4a46-a5eb-0bc492473db6.pdf
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Fakültenin Stratejik Planında eğitim-öğretim faaliyetlerini geliştirmek/güçlendirmek başlığı altında 
bulunan “Stratejik Hedef 2. Derslerde ve ders dışı faaliyetlerde katılımcı ve aktif öğrenmeye dayalı 
süreçleri geliştirmek” doğrultusunda, öğrencilerin aktif katılımını sağlayacak ders dışı faaliyetlerin 
düzenlenmesi hedeflenmektedir. Bu hedef doğrultusunda Öğretmenlik Uygulaması dersi ile İlahiyat 
Fakültesi son sınıf öğrencilerinin Diyarbakır merkez ilçelerinde MEB’e bağlı okullarda MEB 
Öğretmenlik Uygulaması Yönergesi doğrultusunda DKAB öğretmenliği için uygulama yapabilmesine 
imkân tanınmaktadır. Öğretmenlik Uygulaması Yönergesi ve 2023 Yılı Bahar Dönemi Öğretmenlik 
Uygulaması Yapacak Öğrencilerin ve Akademik Danışmanlarının Listesi fakültenin ana sayfasında ilan 
edilmiştir (Bkz. Kanıt 20, Kanıt 21,). Son sınıfta Özel Öğretim Yöntemleri derslerinde öğrencilerin sınıf 
ortamında aktif rol almasına imkân verilmektedir. Rehberlik ve Dini İletişim dersi kapsamında her 
çarşamba TRT Diyarbakır GAP Radyosu Canlı Yayına konuk olarak son sınıf öğrencilerin kişisel ve 
mesleki yeterliklerinin geliştirilmesi ve iletişim becerilerinin geliştirilmesi için programlar tertip 
edilmektedir (Bkz. Kanıt 22). Ayrıca öğrencilerimiz, Diyanet İşleri Başkanlığı ve Türkiye İlahiyat ve 
İslami İlimler Fakülteleri Dekanlar Konseyi tarafından, üniversitelerin İlahiyat ve İslami İlimler 
fakültelerinde okuyan öğrenciler arasında düzenlenen Hafızlık ve Kur’ân-ı Kerim’i Güzel Okuma 
yarışmasına konusunda teşvik edilmekte ve desteklenmektedir. ( Bkz. Kanıt 23, Kanıt 24). 

Tablo 1: Programların Tasarımı ve Onayı 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: B.1.1. Programların Tasarımı ve Onayı 

İlk Planlama Toplantısı: Kasım 2018 

 

Uygulama Alanları: 

İlahiyat Fakültesinde Uygulanan Programlar 

İlahiyat Fakültesi Öğretim Müfredatı 

İlahiyat Fakültesi Ders Bilgi Paketleri 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim ve Öğretim Geliştirme Komisyonu  

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öğrenci, Akademik 
Personel ve Mezun Öğrenci Memnuniyet ve Öğrenci Ders 
Değerlendirme Anketleri  

 

 

Performans Göstergeleri: 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öğrenci, Akademik 
Personel ve Mezun Öğrenci Memnuniyet ve Öğrenci Ders 
Değerlendirme Anketler Sonuçları 

Ders Değerlendirme Dosyaları 

İlahiyat Fakültesi Program Amaçları 

İlahiyat Fakültesi Program Çıktıları 

İlahiyat Fakültesi Disiplinine Özgü Ölçütleri 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/46d53bb5d68a49028732e002f43ea345_%c3%b6%c4%9fretmenlik%20uygulamas%c4%b1%20y%c3%b6nergesi%2028.09.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/duyurular/2023-bahar-ogretmenlik-uygulamasi-akademisyen-ve-ogrenci-staj-listeleri-7970
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-ilahiyatin-farkli-yetenekleri-her-carsamba-trt-gap-diyarbakir-radyosunda-6754
https://www.dicle.edu.tr/haberler/kuran-i-kerimi-guzel-okuma-yarismasi-duzenlendi-6771
https://www.dicle.edu.tr/haberler/hafizlik-yarismasinin-kizlar-etabi-universitemiz-15-temmuz-kongre-merkezinde-gerceklestirildi-6871
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-amaclari-12713
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-ciktilari-12715
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/disipline-ozgu-olcutler-12717
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Değerlendirme ve İyileştirme: 

 Kasım-Aralık 

Programların Tasarımı ve Seçmeli Ders Havuzunun 
Düzenlenmesi İle İlgili Karar 11.08.2023  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonunun Dış 
Paydaşlardan İlçe Müftüsü ile Yaptığı Toplantı Kararları 
16.08.2023 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi ile Mezunları Toplantısı 
26.08.2023 (Mezunlar Derneği Kuruluş Toplantısı)  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı 
Kararları 28.08.2023  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı 
Kararları 30.08.2023  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonunun Dış 
Paydaşlardan Milli Eğitim Şube Müdürü ile Yaptığı Toplantı 
Kararları 13.09.2023  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı 
Kararları 16.09.2023  

İlahiyat Fakültesi /Eğitim ve Öğretimi Geliştirme 
Komisyonu 2023 Yılında Yapılan Faaliyetlerin 
Değerlendirmesine Dair Toplantı Tutanağı  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı 
Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri ve İyileştirme 
Önlemleri Toplantı Tutanağı 

İlahiyat Fakültesi/Eğitim ve Öğretimi Geliştirme 
Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerinin Öneri ve Önlemlere 
Dair Görüşlerinin Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

 

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumda programın tasarımı ve onayına ilişkin tanımlı ve sistematik süreçler doğrultusunda 
uygulamalar gerçekleştirilmektedir. Uygulamada görülen eksiklikler kontrol edilmekte, 
değerlendirilerek gerekli önlemler alınmaktadır.  

Kanıtlar: 

Kanıt 1. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 

Kanıt 2. Türkiye Yüksek Öğretim Yeterlilikler Çerçevesi  

Kanıt 3. Dicle Üniversitesi Kalite El Kitabı 

Kanıt 4. 2020-2024 Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Stratejik Planı 

Kanıt 5. Kalite Politikamız 

Kanıt 6. Bologna Bilgi Sistemi 

Kanıt 7. Program Amaçları, Program Çıktıları Ve Disipline Özgü̈ Ölçütlerin Güncellenmesi 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/ad307f0732494e908fb417c334cbe6f1_B.1.%20Programlar%c4%b1n%20Tasar%c4%b1m%c4%b1%20ve%20Sec%cc%a7meli%20Ders%20Havuzunun%20Du%cc%88zenlenmesi%20I%cc%87le%20I%cc%87lgili%2011.08.2023%20Tarihli%20Karar.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/ad307f0732494e908fb417c334cbe6f1_B.1.%20Programlar%c4%b1n%20Tasar%c4%b1m%c4%b1%20ve%20Sec%cc%a7meli%20Ders%20Havuzunun%20Du%cc%88zenlenmesi%20I%cc%87le%20I%cc%87lgili%2011.08.2023%20Tarihli%20Karar.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/e924a77518c343abaf8901493578fdf5_26.08.2023%20Mezunlar%20Derneg%CC%86i%20Kurulus%CC%A7%20Toplant%C4%B1%20Tut..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/e924a77518c343abaf8901493578fdf5_26.08.2023%20Mezunlar%20Derneg%CC%86i%20Kurulus%CC%A7%20Toplant%C4%B1%20Tut..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9466902ff7184b59b6ed7f24c9764ffe_16.09.2023%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9466902ff7184b59b6ed7f24c9764ffe_16.09.2023%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=20
https://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/d0081194-5641-48ab-84a1-f48a6d47f98d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5fb91ed116c448c39c34c8b4cf1c9e22_B.1.%20Program%20amac%cc%a7lar%c4%b1,%20program%20c%cc%a7%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1%20ve%20disipline%20o%cc%88zgu%cc%88%20o%cc%88lc%cc%a7u%cc%88tlerin%20gu%cc%88ncellenmesi.pdf
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Kanıt 8. Program Amaçları 

Kanıt 9. Program Çıktıları 

Kanıt 10. Disipline Özgü Ölçütler 

Kanıt 11. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öğrenci, Akademik Personel ve Mezun Öğrenci 
Memnuniyet ve Öğrenci Ders Değerlendirme Anketleri Sonuçları 

Kanıt 12. 2022-2023 Güz Dönemi Öğrenci Memnuniyeti Anket Sonucu 

Kanıt 13. Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri 
ve İyileştirme Önlemleri Toplantı Tutanağı 

Kanıt 14. İlahiyat Fakültesi/Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerinin Öneri 
ve Önlemlere Dair Görüşlerinin Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

Kanıt 15. İlahiyat Fakültesi Bülteni Sayı 3 (2023), s.15/24. 

Kanıt 16. ÇAP (Çift Anadal Programı) Hakkında Fakülte İdaresinin Kararı 

Kanıt 17. ÇAP Hakkında Bilgilendirme 

Kanıt 18. Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında 
Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik 

Kanıt 19. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Arpça Hazırlık Sınıfı Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönergesi 

Kanıt 20. MEB Öğretmenlik Uygulaması Yönergesi 

Kanıt 21. 2023 Yılı Güz Dönemi Öğretmenlik Uygulaması / Stajı Yapacak Öğrencilerin ve Akademik 
Danışmanların Listesi 

Kanıt 22. 2023-2024 Güz Dönemi Rehberlik ve Dini İletişim Dersi Öğrenci Etkinlikleri 

Kanıt 23. Kur’ân-ı Kerim’i Güzel Okuma Yarışması 

Kanıt 24. Hafızlık Yarışması 

B.1.2. Program Amaçları, Çıktıları (Program Çıktıları ve Disipline Özgü Çıktılar) ve İAA Ölçütleri ile 
Uyumu 

Kurumumuzda yürütülen program amaç ve çıktıları ile ilgili süreç Dicle Üniversitesi İlahiyat 
Fakültesi Kalite El Kitabında yer almaktadır (Bkz. Kanıt 1). Kurumumuzun program amaçları, öğrenme 
çıktıları ve program yeterliliklerine ilişkin tanımlı süreç Kurumun program çıktıları/yeterlilikleri, 
Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) ve ilgili bölüm/program mezunlarının meslek 
hayatında karşılaşabilecekleri durum ve sorunlar göz önüne alınarak belirlenmiştir (Bkz. Kanıt 2).  

Kurumumuz, TYYÇ ve PUKÖ Esaslı Eğitim-Öğretim Süreci Yönergesi çerçevesinde belirlemiş olduğu 
program amaç ve çıktılarını uygulamakta, kontrol etmekte ve gerekli güncellemeleri yapmaktadır. 
Kurumun program amaç ve çıktıları ile ilgili süreçler, Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 
doğrultusunda planlandığı şekilde yönetilmekte ve Kurumun program çıktılarının TYYÇ ile uyumunu 
gösteren matrisler Fakülte Web sayfasında paylaşılmaktadır (Bkz. Kanıt 3). Fakültenin programı ve 
program çıktıları ile programa özgü ölçütleri belirlenmiş, İAA çıktıları ve ölçütleriyle uyumlu bir şekilde, 
TYYÇ esaslı eğitim-öğretim süreci yönergesi çerçevesinde düzenlenmiştir. Fakültede uygulanan 
programların çıktıları, öğrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve 
yetkinliklerden oluşmaktadır ve fakültenin ana sayfasında erişime açık bir şekilde paylaşılmaktadır 
(Bkz. Kanıt 4,  Kanıt 5, Kanıt 6). 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-amaclari-12713
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-ciktilari-12715
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/disipline-ozgu-olcutler-12717
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20B%c3%bclten%20say%c4%b1%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1b3c22fc35d24d2bbaf667312c87a0a9_B.1.2.%20C%cc%a7AP%20(C%cc%a7ift%20Anadal%20Program%c4%b1)%20Hakk%c4%b1nda%20Faku%cc%88lte%20I%cc%87daresinin%20Karar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/duyurular/cift-anadal-hakkinda-8956
https://resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/03/20160323-6.htm
https://resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/03/20160323-6.htm
https://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/d8570e5d-4d77-4a46-a5eb-0bc492473db6.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/46d53bb5d68a49028732e002f43ea345_%c3%b6%c4%9fretmenlik%20uygulamas%c4%b1%20y%c3%b6nergesi%2028.09.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/duyurular/2023-bahar-ogretmenlik-uygulamasi-akademisyen-ve-ogrenci-staj-listeleri-7970
https://www.dicle.edu.tr/tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/duyurular/2023-bahar-ogretmenlik-uygulamasi-akademisyen-ve-ogrenci-staj-listeleri-7970
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-ilahiyatin-farkli-yetenekleri-her-carsamba-trt-gap-diyarbakir-radyosunda-6754
https://www.dicle.edu.tr/haberler/kuran-i-kerimi-guzel-okuma-yarismasi-duzenlendi-6771
https://www.dicle.edu.tr/haberler/hafizlik-yarismasinin-kizlar-etabi-universitemiz-15-temmuz-kongre-merkezinde-gerceklestirildi-6871
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/c15266c522d74ec6b80a6d2fb3427073_PROGRAM%20%c3%87IKTILARI%20VE%20TYY%c3%87%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://iaa.org.tr/belgeler/liste/iaa-lisans-programlari-degerlendirme-olcutleri-turkce/
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-ciktilari-12715
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
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İAA Akreditasyon başvuru sürecinde kurumun program amaç, çıktı ve disipline özgü ölçütleri ile 
ilgili kontroller neticesinde bazı eksiklikler tespit edilmiştir. Kurumun program amaçları, çıktıları ve 
disipline özgü ölçütlerinin güncellemesi kararı alınmış ve program amaç ve çıktılarının, disipline özgü 
ölçütlerin ve ders kazanımlarının İAA çıktılarıyla uyumu bağlamında güncelleştirilmesi, gözden 
geçirilmesi ve son şeklini vermesi için Dekanlık, Eğitim-Öğretim Geliştirme Komisyonunu 
görevlendirmiştir (Bkz. Kanıt 7). Bu doğrultuda program amaçları, program çıktıları, disipline özgü 
çıktılar güncellenmiş ve bunların birbirleriyle ve İAA ölçütleriyle uyumunu sağlayan matrisler 
hazırlanmış ve hazırlanan matrisler fakülte web sayfasında yayınlanmıştır (Bkz. Kanıt 8, Kanıt 9, Kanıt 
10, Kanıt 11, Kanıt 12, Kanıt 13, Kanıt 14). 

Tablo 2: Program Amaçları, Çıktıları (Program Çıktıları ve Disipline Özgü Çıktılar) ve İAA Ölçütleri ile 
Uyumu 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: B.1.2. Program Amaçları, Çıktıları (Program Çıktıları ve 
Disipline Özgü Çıktılar) ve İAA Ölçütleri İle Uyumu 

İlk Planlama Toplantısı: Kasım 2018 

 

Uygulama Alanları: 

İlahiyat Fakültesinde Uygulanan Programlar 

İlahiyat Fakültesi Öğretim Müfredatı 

İlahiyat Fakültesi Ders Bilgi Paketleri 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim ve Öğretim Geliştirme Komisyonu  

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öğrenci, Akademik 
Personel ve Mezun Öğrenci Memnuniyet ve Öğrenci Ders 
Değerlendirme Anketleri  

 

 

 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öğrenci, Akademik 
Personel ve Mezun Öğrenci Memnuniyet ve Öğrenci Ders 
Değerlendirme Anketler Sonuçları 

Ders Değerlendirme Dosyaları 

İlahiyat Fakültesi Program Amaçları 

İlahiyat Fakültesi Program Çıktıları 

İlahiyat Fakültesi Disiplinine Özgü Ölçütleri 

İlahiyat Fakültesi Program Çıktıları ve TYYÇ Matrisi 

Disipline Özgü Ölçütler ve İAA Disipline Özgü Ölçütler Matrisi 

Program Amaçları ve Disipline Özgü Ölçütler Matrisi 

Program Çıktıları ve Disipline Özgü Ölçütler Matrisi 

Program Çıktıları ve İAA Çıktıları Matrisi 

Program Amaçları ve Program Çıktıları Matrisi 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5fb91ed116c448c39c34c8b4cf1c9e22_B.1.%20Program%20amac%cc%a7lar%c4%b1,%20program%20c%cc%a7%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1%20ve%20disipline%20o%cc%88zgu%cc%88%20o%cc%88lc%cc%a7u%cc%88tlerin%20gu%cc%88ncellenmesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-amaclari-12713
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/disipline-ozgu-olcutler-12717
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7b68077677a24272aa26ca5755f3c911_D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20VE%20%c4%b0AA%20D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7b68077677a24272aa26ca5755f3c911_D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20VE%20%c4%b0AA%20D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b8c49642c90a43258bf8f2ff3da85452_PROGRAM%20AMA%c3%87LARI%20VE%20D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/568395ab145b4ca99d337e0d4e56cb41_PROGRAM%20%c3%87IKTILARI%20VE%20D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e04aa37c22a547ec8e3532879f80e4aa_PROGRAM%20%c3%87IKTILARI%20VE%20%c4%b0AA%20%c3%87IKTILARI%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
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Değerlendirme ve İyileştirme: 

 Kasım-Aralık 

Program Amaçları, Program Çıktıları ve Disipline Özgü 
Ölçütlerin Güncellenmesi 

İlahiyat Fakültesi /Eğitim ve Öğretimi Geliştirme 
Komisyonu 2023 Yılında Yapılan Faaliyetlerin 
Değerlendirmesine Dair Toplantı Tutanağı  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı 
Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri ve İyileştirme 
Önlemleri Toplantı Tutanağı 

İlahiyat Fakültesi/Eğitim ve Öğretimi Geliştirme 
Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerinin Öneri ve Önlemlere 
Dair Görüşlerinin Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

 

Olgunluk Düzeyi: 

Programların amaçları, çıktıları ve bunların İAA ölçütleri ile uyumları tanımlanmıştır. İAA ölçütleri 
uyumuna ilişkin tüm alanları kapsayan uygulamalar izlenmekte, değerlendirilerek gerekli önlemler 
alınmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 

Kanıt 2. Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) 6. Düzey (Lisans Eğitimi) Yeterlilikleri 

Kanıt 3. İlahiyat Fakültesi Program Çıktıları ve TYYÇ Matrisi 

Kanıt 4. İAA-Lisans Programları Değerlendirme Ölçütleri (Türkçe) 

Kanıt 5. İlahiyat Program Çıktıları 

Kanıt 6. İlahiyat Programındaki Dersler ve Bilgi Paketleri 

Kanıt 7. Program Amaçları, Program Çıktıları ve Disipline Özgü Ölçütlerin Güncellenmesi 

Kanıt 8. İlahiyat Program Amaçları 

Kanıt 9. Disipline Özgü Ölçütler 

Kanıt 10. Disipline Özgü Ölçütler ve İAA Disipline Özgü Ölçütler Matrisi 

Kanıt 11. Program Amaçları ve Disipline Özgü Ölçütler Matrisi 

Kanıt 12. Program Çıktıları ve Disipline Özgü Ölçütler Matrisi 

Kanıt 13. Program Çıktıları ve İAA Çıktıları Matrisi 

Kanıt 14. Program Amaçları ve Program Çıktıları Matrisi 

B.1.3. Ders Kazanımlarının Program Çıktıları ve Disipline Özgü Çıktılar ile Eşleştirilmesi 

Kurumumuzda program amaçları, program çıktıları, programa özgü ölçütler ve ders kazanımlarının 
belirlenmesi ve güncellenmesi ile ilgili süreçler PUKÖ esaslı eğitim-öğretim yönergesinde 
tanımlanmıştır. Kurumumuzda yer alan ders kazanımlarının program çıktıları ve disipline özgü çıktılar 
ile eşleştirilmesi Dicle Üniversitesi Kalite El Kitabında yer almaktadır (Bkz. Kanıt 1). 
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Kurumumuz, İAA Akreditasyon sürecinde ders kazanımlarının program çıktıları ve disipline özgü 
çıktılar ile eşleşmesi sürecine dair eksiklikler tespit etmiş ve eksikliklerin giderilmesi kararı vermiştir. 
Bu tespitler neticesinde ve Fakültenin stratejik planında yer alan “Stratejik Hedef 1. Fakülte 
programımızı Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesinde (TYYÇ) her yıl gözden geçirerek 
iyileştirmek” hedefi doğrultusunda 2021-2022 güz ve bahar dönemlerinde fakültede uygulanmakta 
olan programların güncellenmesi, derslerin program çıktılarıyla eşleştirilmesi kararı verilmiştir (Bkz. 
Kanıt 2). 2022-2023 güz döneminde güncelleme ve eşleştirme tamamlanmıştır. 2022-2023 bahar 
dönemi ve 2023-2024 güz döneminde fakültede uygulanmakta olan programlar ve derslerin program 
çıktılarıyla eşleştirilmesi tekrardan gözden geçirilmiş ve Fakülte resmi web sayfasında yayınlanmıştır 
(Bkz. Kanıt 3).  

Fakültenin Bahar döneminde verilen derslerin amaçları, program çıktıları ve program ayrıntılarına 
yönelik bilgiler dersi veren akademisyenler tarafından 2021-2022 öğretim yılında güncellenmiş ve 
ders bilgi paketleri Bologna Bilgi Sisteminde kamuoyu ile paylaşılmaktadır (Bkz. Kanıt 4, Kanıt 5, Kanıt 
6, Kanıt 7). İAA program çıktıları ve disipline özgü çıktılar dikkate alınarak yenilenen program çıktıları 
2021-2022 Eğitim Öğretim yılı Bahar döneminden itibaren geçerli hâle gelmiştir. 2023 yılında yapılan 
faaliyetlerin kontrol ve değerlendirilmesi neticesinde ders bilgi paketlerinde bazı eksiklikler tespit 
edilmiş, gerekli önlem ve güncellemeler öneri olarak rapor halinde dekanlığa sunulmuştur (Bkz. Kanıt 
8, Kanıt 9, Kanıt 10). Ders bilgi paketleri içeriğini oluşturan ders kazanımları/çıktıları ve kazanımların 
ölçülmesi ile ilgili yönergeler derslere göre sınav, ödev, uygulama ve projeler üzerinden ayrıntılı 
şekilde tanımlanmıştır. Zorunlu ve seçmeli ders kazanımlarının Program Çıktılarına katkıları öğretim 
elemanlarının güncellemesine açık bulunmaktadır.  

Tablo 3: Ders Kazanımlarının Program Çıktıları ve Disipline Özgü Çıktılar ile Eşleştirilmesi 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: B.1.3. Ders Kazanımlarının Program Çıktıları ve Disipline 
Özgü Çıktılar ile Eşleştirilmesi  

 

İlk Planlama Toplantısı: Kasım 2018 

 

Uygulama Alanları: 

İlahiyat Fakültesinde Uygulanan Programlar 

İlahiyat Fakültesi Öğretim Müfredatı 

İlahiyat Fakültesi Ders Bilgi Paketleri 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim ve Öğretim Geliştirme Komisyonu  

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öğrenci, Akademik 
Personel ve Mezun Öğrenci Memnuniyet ve Öğrenci Ders 
Değerlendirme Anketleri  

 

 

 

 

 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öğrenci, Akademik 
Personel ve Mezun Öğrenci Memnuniyet ve Öğrenci Ders 
Değerlendirme Anketler Sonuçları 

Ders Değerlendirme Dosyaları 

İlahiyat Programındaki Dersler ve Ders Bilgi Paketleri 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/156507393aa644d5a9316f0f9de197b1_FSD%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncelleme%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b1f9e45585034c4694109852dcc39f4b_T%c4%b0B%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b1f9e45585034c4694109852dcc39f4b_T%c4%b0B%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/437527b828364c3eb273a1d12193da9b_%c4%b0TS%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426


 

 

 
Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öz Değerlendirme Raporu 2023 

 

Performans Göstergeleri: Ders ve Derslerin Karşıladığı Program Çıktısı Tablosu  

İlahiyat Fakültesi Program Amaçları 

İlahiyat Fakültesi Program Çıktıları 

İlahiyat Fakültesi Disiplinine Özgü Ölçütleri 

İlahiyat Fakültesi Program Çıktıları ve TYYÇ Matrisi 

Disipline Özgü Ölçütler ve İAA Disipline Özgü Ölçütler Matrisi 

Program Amaçları ve Disipline Özgü Ölçütler Matrisi 

Program Çıktıları ve Disipline Özgü Ölçütler Matrisi 

Program Çıktıları ve İAA Çıktıları Matrisi 

Program Amaçları ve Program Çıktıları Matrisi 

 

 

 

 

 

 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

 Kasım-Aralık 

2021 Yılında Ders Bilgi Paketlerinin Felsefe ve Din Bilimleri 
Bölümü Tarafından Güncellendiğine Dair Resmi Evrak 

2021 Yılında Ders Bilgi Paketlerinin Temel İslam Bilimleri 
Bölümü Tarafından Güncellendiğine Dair Resmi Evrak 

2021 Yılında Ders Bilgi Paketlerinin Türk İslam Sanatları ve 
Tarihi Bölümü Tarafından Güncellendiğine Dair Resmi 
Evrak 

Fakülte Derslerinin Program Çıktılarıyla Eşleştirilmesi 

Program Amaçları, Program Çıktıları ve Disipline Özgü 
Ölçütlerin Güncellenmesi 

İlahiyat Fakültesi /Eğitim ve Öğretimi Geliştirme 
Komisyonu 2023 Yılında Yapılan Faaliyetlerin 
Değerlendirmesine Dair Toplantı Tutanağı  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı 
Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri ve İyileştirme 
Önlemleri Toplantı Tutanağı 

İlahiyat Fakültesi/Eğitim ve Öğretimi Geliştirme 
Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerinin Öneri ve Önlemlere 
Dair Görüşlerinin Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

 

Olgunluk Düzeyi: 

Programların ders kazanımları ile program çıktılarının eşleştirilmesine ilişkin tüm alanları kapsayan 
uygulamalar sistematik olarak izlenmektedir. İzlem sonuçları değerlendirilerek gerekli önlemler 
alınmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b4d7d0e0eea2479c875cbb4b66921a8a_Fak%c3%bclte%20Derslerinin%20Program%20%c3%87%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1yla%20E%c5%9fle%c5%9ftirilmesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-amaclari-12713
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-ciktilari-12715
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/disipline-ozgu-olcutler-12717
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/c15266c522d74ec6b80a6d2fb3427073_PROGRAM%20%c3%87IKTILARI%20VE%20TYY%c3%87%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7b68077677a24272aa26ca5755f3c911_D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20VE%20%c4%b0AA%20D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b8c49642c90a43258bf8f2ff3da85452_PROGRAM%20AMA%c3%87LARI%20VE%20D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/568395ab145b4ca99d337e0d4e56cb41_PROGRAM%20%c3%87IKTILARI%20VE%20D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e04aa37c22a547ec8e3532879f80e4aa_PROGRAM%20%c3%87IKTILARI%20VE%20%c4%b0AA%20%c3%87IKTILARI%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/ea13acb10bea42fdbc9b4620d90b5610_PROGRAM%20AMA%c3%87LARI%20VE%20PROGRAM%20%c3%87IKTILARI%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/156507393aa644d5a9316f0f9de197b1_FSD%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncelleme%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/156507393aa644d5a9316f0f9de197b1_FSD%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncelleme%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b1f9e45585034c4694109852dcc39f4b_T%c4%b0B%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b1f9e45585034c4694109852dcc39f4b_T%c4%b0B%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/437527b828364c3eb273a1d12193da9b_%c4%b0TS%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/437527b828364c3eb273a1d12193da9b_%c4%b0TS%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/437527b828364c3eb273a1d12193da9b_%c4%b0TS%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/fakulte-derslerinin-program-ciktilariyla-eslestirilmesi-11198
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5fb91ed116c448c39c34c8b4cf1c9e22_B.1.%20Program%20amac%cc%a7lar%c4%b1,%20program%20c%cc%a7%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1%20ve%20disipline%20o%cc%88zgu%cc%88%20o%cc%88lc%cc%a7u%cc%88tlerin%20gu%cc%88ncellenmesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5fb91ed116c448c39c34c8b4cf1c9e22_B.1.%20Program%20amac%cc%a7lar%c4%b1,%20program%20c%cc%a7%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1%20ve%20disipline%20o%cc%88zgu%cc%88%20o%cc%88lc%cc%a7u%cc%88tlerin%20gu%cc%88ncellenmesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
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Kanıt 2. 2020-2024 Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Stratejik Planı 

Kanıt 3. Dönem Sonu Ders Değerlendirme Raporları 

Kanıt 4. İlahiyat Programındaki Dersler ve Bilgi Paketleri 

Kanıt 5. 2021 Yılında Ders Bilgi Paketlerinin Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Tarafından 
Güncellendiğine Dair Resmi Evrak 

Kanıt 6. 2021 Yılında Ders Bilgi Paketlerinin Temel İslam Bilimleri Bölümü Tarafından 
Güncellendiğine Dair Resmi Evrak 

Kanıt 7. 2021 Yılında Ders Bilgi Paketlerinin Türk İslam Sanatları ve Tarihi Bölümü Tarafından 
Güncellendiğine Dair Resmi Evrak 

Kanıt 8. İlahiyat Fakültesi /Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılında Yapılan 
Faaliyetlerin Değerlendirmesine Dair Toplantı Tutanağı  

Kanıt 9. Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri 
ve İyileştirme Önlemleri Toplantı Tutanağı 

Kanıt 10. İlahiyat Fakültesi/Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerinin Öneri 
ve Önlemlere Dair Görüşlerinin Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

B.1.4. Programın Yapısı ve Ders Dağılım Dengesi (Zorunlu-Seçmeli Ders Dağılım Dengesi; Alan ve 
Meslek Bilgisi ile Genel Kültür Dersleri Dengesi, Kültürel Derinlik Kazanma, Farklı Disiplinleri Tanıma 
İmkânları)  

Kurumumuz, Dicle Üniversitesi Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’ni esas almakta ve 
uygulamaktadır. Kurumun öğretim amaçlarını dikkate alarak dengeli bir müfredat oluşturulmuş ve bu 
müfredatın uygulanmasını güvence altına alacak şekilde derslerin içerik ve planı Dicle Üniversitesi Ön 
lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’ne işlenmiştir. Burada dersin amacı, içeriği, 
kategorisi, öğrenme çıktıları, öğretim yöntemleri, konuları, kaynakları, kurumun program çıktılarına 
katkı düzeyleri, değerlendirme sistemi, AKTS-İş Yükü etkinliği ayrı sekmeler halinde tanımlanmış ve 
tüm paydaşların erişimine açık hale getirilmiştir. (Bkz. Kanıt 1) Kurumun program çıktılarının on dört 
haftalık periyotta öğrencilere kazandırılması amaçlanarak ders içerikleri oluşturulmuş ve her ders için 
AKTS’ye uygun, dengeli ve uyumlu olarak öğrenci iş yükleri belirlenmiştir (Bkz. Kanıt 2). 

Eğitim-öğretim faaliyetlerini geliştirmek/güçlendirmek başlığı altında bulunan (S.H.2.) “Stratejik 
Hedef 2. Derslerde ve ders dışı faaliyetlerde katılımcı ve aktif öğrenmeye dayalı süreçleri geliştirmek” 
doğrultusunda, zorunlu derslere ek olarak öğrenci katılım ve görüşlerini de dikkate alarak öğrencilerin 
ilgi ve ihtiyaçlarına yönelik seçmeli dersler de açılmakta, kişisel ve mesleki yeterlikleri geliştirilmeye 
çalışılmaktadır. Ayrıca her öğretim dönemi sonunda öğrencilerin aldıkları derslerle ilgili değerlendirme 
ve görüşlerine başvurulmakta, öğrencilerin derslerle ilgili değerlendirmelerini almak için öğrenci 
memnuniyet anketi yapılmaktadır (Bkz. Kanıt 3, Kanıt 4) 

Öğrenme süreçlerini kolaylaştırıcı ödevler, sunumlar gibi farklı stratejiler kullanılarak öğrencinin 
öğrenme sürecine aktif ve çok yönlü katılımı sağlanmaktadır. Öğrenciler üniversitenin imkânları 
doğrultusunda ilgi duydukları alanlarda ve farklı disiplinlerde üniversitenin sunduğu seçmeli ders 
havuzundan ders seçebilmektedir (Bkz. Kanıt 5, Kanıt 6). Ayrıca öğrencilere kültürel derinlik 
kazandırmak ve farklı disiplinleri tanımasına yardımcı olmak amacıyla ortak seçmeli ders havuzu 
bulunmaktadır (Bkz. Kanıt 7 ,Kanıt 8, Kanıt 9). 

Akademik danışmanlar aracılığıyla Dicle Üniversitesi Öğrenci Danışmanlığı Yönergesine (Bkz. Kanıt 
4) uygun olarak öğrencilere seçmeli ders konusunda rehberlik edilmektedir. Danışmanlar, alınacak 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/156507393aa644d5a9316f0f9de197b1_FSD%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncelleme%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/156507393aa644d5a9316f0f9de197b1_FSD%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncelleme%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b1f9e45585034c4694109852dcc39f4b_T%c4%b0B%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b1f9e45585034c4694109852dcc39f4b_T%c4%b0B%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/437527b828364c3eb273a1d12193da9b_%c4%b0TS%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/437527b828364c3eb273a1d12193da9b_%c4%b0TS%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630355503880031101367203836836582311153556038960
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103663034440344003770738960229235485378053444835600
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dukgek/sayfalar/online-anketler-9622
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/d.u.onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi(2005-2006-ogret.yili-ve-sonrasi-girisli-ogrenci-uyg)_1570.PDF
https://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/d8570e5d-4d77-4a46-a5eb-0bc492473db6.pdf
https://bimtalep.dicle.edu.tr/AnnouncementDetail.aspx?uid=e7b76cd4-5b8b-4d46-8bac-0692e93082bd
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2022-2023-ogretim-yili-hitabet-ve-mesleki-uygulama-etkinlikleri-2237
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2022-2023-ogretim-yili-ogretmenlik-uygulamasi-etkinlikleri-2235
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2022-2023-ozel-ogretim-yontemleri-etkinlikleri-2239
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/d.u.onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi(2005-2006-ogret.yili-ve-sonrasi-girisli-ogrenci-uyg)_1570.PDF
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/d.u.onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi(2005-2006-ogret.yili-ve-sonrasi-girisli-ogrenci-uyg)_1570.PDF
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derslerin öncelik sırasının izlenmesinde, ders programlarının düzenlenmesinde ve kurumun yetkili 
kurullarının aldıkları kararların uygulanmasında öğrencilere yardımcı olmakta ve kurum yönetimiyle 
öğrenciler arasındaki iletişimi sağlamaktadır. Bu adreste ayrıca üniversitenin muhtelif fakültelerine ait 
üniversite ortak seçimlik dersleri de yer almaktadır. Fakültemiz öğrencileri böylece farklı alanlardan 
ders alma imkânı elde ederek disiplinler arası yaklaşım sahibi olma fırsatını yakalayabilmektedir. Bu 
durum öğretim amaçlarımızdan kültürlü ve toplumla bütünleşmiş katılımcı, paylaşımcı ve uzlaşmacı 
bireyler yetiştirme şeklindeki amacı desteklemektedir (Bkz. Kanıt 10) 

Tablo 4: Programın Yapısı ve Ders Dağılım Dengesi (Zorunlu-Seçmeli Ders Dağılım Dengesi; Alan ve 
Meslek Bilgisi ile Genel Kültür Dersleri Dengesi, Kültürel Derinlik Kazanma, Farklı Disiplinleri Tanıma 
İmkânları) 

Yıl: 2023  

 

Alt Kriter Konusu: 

B.1.4. Programın Yapısı ve Ders Dağılım Dengesi (Zorunlu-
Seçmeli Ders Dağılım Dengesi; Alan ve Meslek Bilgisi ile Genel 
Kültür Dersleri Dengesi, Kültürel Derinlik Kazanma, Farklı 
Disiplinleri Tanıma İmkânları) 

İlk Planlama Toplantısı: Kasım 2018 

 

Uygulama Alanları: 

İlahiyat Fakültesinde Uygulanan Programlar,  

İlahiyat Fakültesi Öğretim Müfredatı, 

İlahiyat Fakültesi Ders Bilgi Paketleri, 

 

 

 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu, 

Öğrenci Memnuniyeti Anketi 2019-2020 Bahar , 2020-2021 
Bahar , 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar 

2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar 

Akademik Personel Memnuniyeti Anketi Güz 2023 , Bahar 2023 

İdari ve Yardımcı Personel Memnuniyeti Anketi 2020, 2021, 
2022, 2023 Bahar 

Ders Değerlendirme Anketi 2020-2021 Güz, 2020-2021 Bahar, 
2021-2022 Güz, 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-2023 
Bahar 

İlahiyat Fakültesi Mezun Öğrenci Anketi 2023 Bahar  

 

 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Öğrenci Memnuniyeti Anketi Sonuçları 2019-2020 Bahar , 2020-
2021 Bahar , 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-2023 
Bahar 

2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar 

Akademik Personel Memnuniyeti Anketi Sonuçları Güz 2023 , 
Bahar 2023 

İdari ve Yardımcı Personel Memnuniyeti Anketi Sonuçları 2020, 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/5803ba7b5f3f48a6a594a01d2872b6f6_2020%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2084.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/852b5ad2bacc4e7e8e4f15b87655ffc7_2021%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2086.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/e1af081b68f3485ba3faafc8d03ce550_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20%c4%b0DAR%c4%b0%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2080.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/5803ba7b5f3f48a6a594a01d2872b6f6_2020%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2084.pdf
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2021, 2022, 2023 Bahar 

Ders Değerlendirme Anketi Sonuçları 2020-2021 Güz, 2020-
2021 Bahar, 2021-2022 Güz, 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 
2022-2023 Bahar 

İlahiyat Fakültesi Mezun Öğrenci Anketi Sonuçları 2023 Bahar 

Ders Değerlendirme Dosyaları 2022-2023 Güz  

İlahiyat Programındaki Dersler ve Bilgi Paketleri 

 

 

 

 

 

 

 

 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Kasım-Aralık 

2021 Yılında Ders Bilgi Paketlerinin Felsefe ve Din Bilimleri 
Bölümü Tarafından Güncellendiğine Dair Resmi Evrak 

2021 Yılında Ders Bilgi Paketlerinin Temel İslam Bilimleri Bölümü 
Tarafından Güncellendiğine Dair Resmi Evrak 

2021 Yılında Ders Bilgi Paketlerinin Türk İslam Tarihi ve Sanatları 
Bölümü Tarafından Güncellendiğine Dair Resmi Evrak 

Ders Değerlendirme Dosyaları 2022-2023 Güz Dönemi 

Ders ve Dersin Karşıladığı Program Çıktısı Tablosu 2022 

Programların Tasarımı ve Seçmeli Ders Havuzunun 
Düzenlenmesi İle İlgili Karar 11.08.2023 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi ile Mezunları Toplantısı 
26.08.2023 (Mezunlar Derneği Kuruluş Toplantısı) 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı Kararları 
28.08.2023 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı Kararları 
30.08.2023  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı Kararları 
13.09.2023 (Diyarbakır İl Milli Eğitim Şube Müdürünün Katılımcı 
Olduğu Toplantı) 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı Kararları 
16.09.2023 

 

Olgunluk Düzeyi: 

Program yapısı ve dengesine ilişkin uygulamalar tüm alanlarda, sistematik olarak takip edilmekte 
ve bu takibin sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlem alınmakta ve sürekli olarak 
güncellenmektedir. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1. Öğrenci AKTS sistemi. 

Kanıt 2. Bologna sistemi. 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/852b5ad2bacc4e7e8e4f15b87655ffc7_2021%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2086.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/e1af081b68f3485ba3faafc8d03ce550_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20%c4%b0DAR%c4%b0%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2080.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/156507393aa644d5a9316f0f9de197b1_FSD%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncelleme%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/156507393aa644d5a9316f0f9de197b1_FSD%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncelleme%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b1f9e45585034c4694109852dcc39f4b_T%c4%b0B%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b1f9e45585034c4694109852dcc39f4b_T%c4%b0B%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/437527b828364c3eb273a1d12193da9b_%c4%b0TS%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/437527b828364c3eb273a1d12193da9b_%c4%b0TS%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b4d7d0e0eea2479c875cbb4b66921a8a_Fak%c3%bclte%20Derslerinin%20Program%20%c3%87%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1yla%20E%c5%9fle%c5%9ftirilmesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/e924a77518c343abaf8901493578fdf5_26.08.2023%20Mezunlar%20Derneği%20Kuruluş%20Toplantı%20Tut..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/e924a77518c343abaf8901493578fdf5_26.08.2023%20Mezunlar%20Derneği%20Kuruluş%20Toplantı%20Tut..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9466902ff7184b59b6ed7f24c9764ffe_16.09.2023%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9466902ff7184b59b6ed7f24c9764ffe_16.09.2023%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630355503880031101367203836836582311153556038960
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103663034440344003770738960229235485378053444835600
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Kanıt 3. Anketler.  

Kanıt 4. Önlisans ve Lisans eğitim öğretim ve sınav yönetmeliği.  

Kanıt 5. İlahiyat Fakültesi hazırlık sınıfı eğitim öğretim ve sınav yönergesi. 

Kanıt 6. Seçmeli ders. 

Kanıt 7. İlahiyat fakültesi mesleki uygulama etkinlikleri. 

Kanıt 8. İlahiyat fakültesi öğretmenlik uygulama etkinlikleri. 

Kanıt 9. İlahiyat fakültesi özel öğrenim uygulama etkinlikleri. 

Kanıt 10. Memnuniyet anketleri sonuçları. 

B.1.5. Öğrenci İş Yüküne Dayalı Tasarım 

Kurumumuz AKTS iş yüklerinin hazırlanması sürecinde bu yüklerin doğru ve pratikte uygulanabilir 
olmasına özen göstermektedir. Yine kurumumuz ders dahili ve harici tüm kazanımları dikkate alarak 
ve dersin bütününü gözeterek iş yüklerini hazırlar. Kurumumuz İlahiyat lisans programından 
mezuniyet için tamamlanması gereken teorik/pratik dersler ve staj uygulamasında öğrenci iş yüküne 
dayalı kredi sistemi olan Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) temel alınmaktadır (Bkz. Kanıt 1) 
Fakültemizden mezun olan öğrencilerimize Dicle Üniversitesi Diploma Yönergesine (Bkz. Kanıt 2) göre 
diploma ve not durum belgelerinin yanında AKTS tabanlı uluslararası geçerliliğe sahip Diploma Eki 
(Bkz. Kanıt 3)de verilmektedir. Verilen derslerin başarı ölçütleri ve değerlendirme esasları Bologna 
Bilgi Sistemi’nde (Bkz. Kanıt 4) bulunan ders bilgi paketlerinde belirtilmiştir. Bu ders bilgi paketleri 
ihtiyaca göre güncellenmektedir. 

Ayrıca YÖK’ün 23.06.2017 tarihinde aldığı 75850160-104.01.07.01-43446 sayılı kararına istinaden 
fakültemizde üçüncü ve dördüncü sınıf öğrencilerine seçmeli dersler yerine öğretmenlik alan bilgisi 
dersleri verilmektedir. Bu derslerin AKTS’leri öğrencilerin ders ve sınavlara katılımı, ödev ve staj 
süreleri dikkate alınarak ve öğrenci iş yüküne dayalı olarak belirlenmiştir. 

Tablo 5: Öğrenci İş Yüküne Dayalı Tasarım 

Yıl: 2023  

Alt Kriter Konusu: B.1.5. Öğrenci İş Yüküne Dayalı Tasarım 

İlk Planlama Toplantısı: Kasım 2018 

 

Uygulama Alanları: 

İlahiyat Fakültesinde Uygulanan Programlar,  

İlahiyat Fakültesi Öğretim Müfredatı, 

İlahiyat Fakültesi Ders Bilgi Paketleri, 

 

 

 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu, 

Öğrenci Memnuniyeti Anketi 2019-2020 Bahar , 2020-2021 
Bahar , 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar 

2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar 

Akademik Personel Memnuniyeti Anketi Güz 2023 , Bahar 
2023 

http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dukgek/sayfalar/online-anketler-9622
http://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/d.u.onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi(2005-2006-ogret.yili-ve-sonrasi-girisli-ogrenci-uyg)_1570.PDF
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/d8570e5d-4d77-4a46-a5eb-0bc492473db6.pdf
http://bimtalep.dicle.edu.tr/AnnouncementDetail.aspx?uid=e7b76cd4-5b8b-4d46-8bac-0692e93082bd
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2022-2023-ogretim-yili-hitabet-ve-mesleki-uygulama-etkinlikleri-2237
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2022-2023-ogretim-yili-ogretmenlik-uygulamasi-etkinlikleri-2235
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2022-2023-ozel-ogretim-yontemleri-etkinlikleri-2239
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001032210377703880035505322403627638776333453889638960
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/mevzuat-7515
https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/1.5%20Diploma%20Eki.pdf
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001035525366603440032202367203523038776366903111232240
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
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İdari ve Yardımcı Personel Memnuniyeti Anketi 2020, 2021, 
2022, 2023 Bahar 

Ders Değerlendirme Anketi 2020-2021 Güz, 2020-2021 
Bahar, 2021-2022 Güz, 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 
2022-2023 Bahar 

İlahiyat Fakültesi Mezun Öğrenci Anketi 2023 Bahar 

 

 

 

 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Öğrenci Memnuniyeti Anketi Sonuçları 2019-2020 Bahar, 
2020-2021 Bahar , 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-
2023 Bahar 

2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar 

Akademik Personel Memnuniyeti Anketi Sonuçları Güz 2023 
, Bahar 2023 

İdari ve Yardımcı Personel Memnuniyeti Anketi Sonuçları 
2020, 2021, 2022, 2023 Bahar 

Ders Değerlendirme Anketi Sonuçları 2020-2021 Güz, 2020-
2021 Bahar, 2021-2022 Güz, 2021-2022 Bahar, 2022-2023 
Güz, 2022-2023 Bahar 

İlahiyat Fakültesi Mezun Öğrenci Anketi Sonuçları 2023 
Bahar 

Ders Değerlendirme Dosyaları 2022-2023 Güz  

İlahiyat Programındaki Dersler ve Bilgi Paketleri 

Ders ve Dersin Karşıladığı Program Çıktısı Tablosu 2022  

İlahiyat Fakültesi Program Amaçları 

İlahiyat Fakültesi Program Çıktıları 

İlahiyat Fakültesi Disiplinine Özgü Ölçütleri 

 

 

 

 

 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Kasım-Aralık 

2021 Yılında Ders Bilgi Paketlerinin Felsefe Ve Din Bilimleri 
Bölümü Tarafından Güncellendiğine Dair Resmi Evrak 

2021 Yılında Ders Bilgi Paketlerinin Temel İslam Bilimleri 
Bölümü Tarafından Güncellendiğine Dair Resmi Evrak 

2021 Yılında Ders Bilgi Paketlerinin Türk İslam Tarihi ve 
Sanatları Bölümü Tarafından Güncellendiğine Dair Resmi 
Evrak 

Ders Değerlendirme Dosyaları 2022-2023 Güz Dönemi 

Ders ve Dersin Karşıladığı Program Çıktısı Tablosu 2022 

Programların Tasarımı ve Seçmeli Ders Havuzunun 
Düzenlenmesi İle İlgili Karar 11.08.2023 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/5803ba7b5f3f48a6a594a01d2872b6f6_2020%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2084.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/852b5ad2bacc4e7e8e4f15b87655ffc7_2021%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2086.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/e1af081b68f3485ba3faafc8d03ce550_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20%c4%b0DAR%c4%b0%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2080.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/5803ba7b5f3f48a6a594a01d2872b6f6_2020%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2084.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/852b5ad2bacc4e7e8e4f15b87655ffc7_2021%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2086.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/e1af081b68f3485ba3faafc8d03ce550_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20%c4%b0DAR%c4%b0%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2080.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b4d7d0e0eea2479c875cbb4b66921a8a_Fak%c3%bclte%20Derslerinin%20Program%20%c3%87%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1yla%20E%c5%9fle%c5%9ftirilmesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-amaclari-12713
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-ciktilari-12715
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/disipline-ozgu-olcutler-12717
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/156507393aa644d5a9316f0f9de197b1_FSD%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncelleme%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/156507393aa644d5a9316f0f9de197b1_FSD%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncelleme%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b1f9e45585034c4694109852dcc39f4b_T%c4%b0B%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b1f9e45585034c4694109852dcc39f4b_T%c4%b0B%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/437527b828364c3eb273a1d12193da9b_%c4%b0TS%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/437527b828364c3eb273a1d12193da9b_%c4%b0TS%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/437527b828364c3eb273a1d12193da9b_%c4%b0TS%20Mu%cc%88fredat%20Gu%cc%88ncellemesi%20Yaz%c4%b1s%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b4d7d0e0eea2479c875cbb4b66921a8a_Fak%c3%bclte%20Derslerinin%20Program%20%c3%87%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1yla%20E%c5%9fle%c5%9ftirilmesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/ad307f0732494e908fb417c334cbe6f1_B.1.%20Programlar%c4%b1n%20Tasar%c4%b1m%c4%b1%20ve%20Sec%cc%a7meli%20Ders%20Havuzunun%20Du%cc%88zenlenmesi%20I%cc%87le%20I%cc%87lgili%2011.08.2023%20Tarihli%20Karar.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/ad307f0732494e908fb417c334cbe6f1_B.1.%20Programlar%c4%b1n%20Tasar%c4%b1m%c4%b1%20ve%20Sec%cc%a7meli%20Ders%20Havuzunun%20Du%cc%88zenlenmesi%20I%cc%87le%20I%cc%87lgili%2011.08.2023%20Tarihli%20Karar.pdf
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Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı Kararları 
16.08.2023 (Diyarbakır İl Müftülüğü’ne Bağlı Bağlar İlçe 
Müftüsünün Katılımcı Olduğu Toplantı) 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi ile Mezunları Toplantısı 
26.08.2023 (Mezunlar Derneği Kuruluş Toplantısı) 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı Kararları 
28.08.2023 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı Kararları 
30.08.2023  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı Kararları 
13.09.2023 (Diyarbakır İl Milli Eğitim Şube Müdürünün 
Katılımcı Olduğu Toplantı) 

 

 

Olgunluk Düzeyi: 

Programda uygulanan öğrenci iş yükü uygulaması, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuçları 
paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1. Avrupa kredi sistemi.  

Kanıt 2. Dicle Üniversitesi diploma yönergesi. 

Kanıt 3. Dicle Üniversitesi diploma örneği. 

Kanıt 4. Bologna sistemi. 

B.1.6. Ölçme ve Değerlendirme 

Fakültemizde verilen derslerin ölçme ve değerlendirmesi, Bologna sayfasında yer alan ders bilgi 
paketlerine göre ve üniversitemizin Dicle Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav 
Yönetmeliğine (Bkz. Kanıt 1) uygun olarak yapılmaktadır. Buna göre Yarıyıl/yıl içi değerlendirmesinde 
belirlenmiş sınavların başarı notuna etkisi %40, yarıyıl/yılsonu sınavının ise başarı notuna etkisi 
%60’tır. Başarı notunun saptanmasında bağıl değerlendirme yöntemini uygulayan kurumumuz, 
notların istatiksel dağılımı ve sınıf ortalaması göz önünde bulundurularak değerlendirme 
yapılmaktadır. Kurum başarı notunun saptanmasında mutlak değerlendirme yapılmaktadır. 
Öğrencinin başarısı, dönem içi notları ile dönem sonu veya yaz programı sonu sınavlarının birlikte 
değerlendirilmesiyle belirlenmektedir. Dönem içi notları; en az biri ara sınav notu olmak üzere, kısa 
sınavlara, ödevlere, projelere, dönem ödevlerine, raporlara ve benzerlerine verilen notlardan 
oluşmaktadır. Öğrencinin dönem sonu sınavı veya yaz programı sonu sınavı sonuçlarının ders başarı 
notuna etkisi, bu sınavlardan en az 60 puan almak koşulu ile %60; öğrencinin dönem içinde ara sınav 
%40’tır. Öğrencinin bir derste başarılı sayılabilmesi için; dönem sonu sınavı veya yaz programı sonu 
sınavının bu sınavlardan en az 60 puan almak koşulu ile %60’ı ile dönem içinde ara sınav, kısa sınav, 
rapor ve benzerlerinde gösterdiği başarının %40’ının toplamının yani genel notunun en az 60 olması 
gerekir. 

 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/e924a77518c343abaf8901493578fdf5_26.08.2023%20Mezunlar%20Derneği%20Kuruluş%20Toplantı%20Tut..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/e924a77518c343abaf8901493578fdf5_26.08.2023%20Mezunlar%20Derneği%20Kuruluş%20Toplantı%20Tut..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001032210377703880035505322403627638776333453889638960
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/mevzuat-7515
https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/1.5%20Diploma%20Eki.pdf
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001035525366603440032202367203523038776366903111232240
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/d.u.onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi(2005-2006-ogret.yili-ve-sonrasi-girisli-ogrenci-uyg)_1570.PDF
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Tablo 6: Ölçme ve Değerlendirme 

Yıl: 2023  

Alt Kriter Konusu: B.1.6. Ölçme ve Değerlendirme 

İlk Planlama Toplantısı: 22.11.2018 tarih ve 2018/22-03 sayılı Eğitim-Öğretim 
Komisyonu'nun görevleri ile ilgili Dicle Üniversitesi İlahiyat 
Fakültesi Kararı 

Uygulama Alanları: İlahiyat Fakültesinde Uygulanan Programlar,  

İlahiyat Fakültesi Öğretim Müfredatı, 

İlahiyat Fakültesi Ders Bilgi Paketleri, 

 

 

 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu, 

Öğrenci Memnuniyeti Anketi 2019-2020 Bahar , 2020-2021 
Bahar, 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar 

2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar 

Akademik Personel Memnuniyeti Anketi Güz 2023 , Bahar 
2023 

İdari ve Yardımcı Personel Memnuniyeti Anketi 2020, 2021, 
2022, 2023 Bahar 

Ders Değerlendirme Anketi 2020-2021 Güz, 2020-2021 
Bahar, 2021-2022 Güz, 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 
2022-2023 Bahar 

İlahiyat Fakültesi Mezun Öğrenci Anketi 2023 Bahar 

 

 

 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Öğrenci Memnuniyeti Anketi Sonuçları 2019-2020 Bahar , 
2020-2021 Bahar , 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-
2023 Bahar 

2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar 

Akademik Personel Memnuniyeti Anketi Sonuçları Güz 2023 
, Bahar 2023 

Ders Değerlendirme Anketi Sonuçları 2020-2021 Güz, 2020-
2021 Bahar, 2021-2022 Güz, 2021-2022 Bahar, 2022-2023 
Güz, 2022-2023 Bahar 

İlahiyat Fakültesi Mezun Öğrenci Anketi Sonuçları 2023 
Bahar 

Ders Değerlendirme Dosyaları 2022-2023 Güz  

İlahiyat Programındaki Dersler ve Bilgi Paketleri 

Ders ve Dersin Karşıladığı Program Çıktısı Tablosu 2022  

http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/5803ba7b5f3f48a6a594a01d2872b6f6_2020%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2084.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/852b5ad2bacc4e7e8e4f15b87655ffc7_2021%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2086.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/e1af081b68f3485ba3faafc8d03ce550_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20%c4%b0DAR%c4%b0%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2080.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b4d7d0e0eea2479c875cbb4b66921a8a_Fak%c3%bclte%20Derslerinin%20Program%20%c3%87%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1yla%20E%c5%9fle%c5%9ftirilmesi.pdf
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İlahiyat Fakültesi Program Amaçları 

İlahiyat Fakültesi Program Çıktıları 

İlahiyat Fakültesi Disiplinine Özgü Ölçütleri 

 

 

 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Kasım-Aralık 

Ders Değerlendirme Dosyaları 2022-2023 Güz Dönemi 

Ders ve Dersin Karşıladığı Program Çıktısı Tablosu 2022 

Programların Tasarımı ve Seçmeli Ders Havuzunun 
Düzenlenmesi İle İlgili Karar 11.08.2023 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı Kararları 
28.08.2023 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı Kararları 
30.08.2023  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantı Kararları 
16.09.2023  

Olgunluk Düzeyi: 

Programda tasarlanan ölçme ve değerlendirme sistemine ilişkin uygulamalardan elde edilen 
bulgular izlenmeye çalışılmakta ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler 
alınmaktadır. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1. Dicle Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği. 

B.2. Öğrenci Kabulü ve Gelişimi  

B.2.1. Öğrenci Kabulü ve Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi  

Lisans programlarına öğrenci alımı süreci Ölçme Seçme ve Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) Başkanlığı 
tarafından yapılan sınavlara göre yapılmakta ve yürütülmektedir. Fakültemiz belirlediği öğrenci 
kontenjanlarını YÖK’e önermiş ve kontenjanlar ile ilgili nihai kararı YÖK vermiştir. ÖSYM tarafından 
yapılan sınavda Sözel (SÖZ) puanları ve tercih sıralarına göre lisans eğitimi almaya hak kazanan 
öğrenciler, Yüksek Öğretim Kurulu (YÖK), ÖSYM ile Rektörlük tarafından belirlenen ilkeler (2547 Sayılı 
Yükseköğretim Kanunun Eğitim ve Öğretim ile İlgili Yükseköğretime Giriş Maddeleri) uyarınca istenen 
belgelerle, ilan edilen tarihlerde kayıtlarını yaptırmışlardır (Bkz. Kanıt 1).  

Fakültemizde, 2023-2024 eğitim-öğretim yılının güz döneminde, birinci öğretime 310, ikinci 
öğretime 160, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Kurumları (MTOK) kontenjanından birinci öğretime 30, 
ikinci öğretime 20 olmak üzere toplam 520 öğrenci örgün eğitime yerleşmiştir (Bkz. Kanıt 2). 2023-
2024 eğitim-öğretim yılı güz döneminde DGS puanıyla İlahiyat Lisans Tamamlama (İLİTAM) 
programına 270, DGS puanıyla örgün eğitime birinci öğretime 10, ikinci öğretime 10 olmak üzere 290 
öğrenci yerleşmiştir (Bkz. Kanıt 3). 

Arapça Yeterlilik  

Arapça yeterliliklerini belirlemek üzere fakültemizde öğrenim görmeye hak kazanan öğrencilere 
20.09.2023 tarihinde muafiyet sınavı uygulanmış, bu sınavdan 60 ve üzeri puan alan öğrenciler hazırlık 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-amaclari-12713
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-ciktilari-12715
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/disipline-ozgu-olcutler-12717
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b4d7d0e0eea2479c875cbb4b66921a8a_Fak%c3%bclte%20Derslerinin%20Program%20%c3%87%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1yla%20E%c5%9fle%c5%9ftirilmesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/ad307f0732494e908fb417c334cbe6f1_B.1.%20Programlar%c4%b1n%20Tasar%c4%b1m%c4%b1%20ve%20Sec%cc%a7meli%20Ders%20Havuzunun%20Du%cc%88zenlenmesi%20I%cc%87le%20I%cc%87lgili%2011.08.2023%20Tarihli%20Karar.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/ad307f0732494e908fb417c334cbe6f1_B.1.%20Programlar%c4%b1n%20Tasar%c4%b1m%c4%b1%20ve%20Sec%cc%a7meli%20Ders%20Havuzunun%20Du%cc%88zenlenmesi%20I%cc%87le%20I%cc%87lgili%2011.08.2023%20Tarihli%20Karar.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9466902ff7184b59b6ed7f24c9764ffe_16.09.2023%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9466902ff7184b59b6ed7f24c9764ffe_16.09.2023%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/d.u.onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi(2005-2006-ogret.yili-ve-sonrasi-girisli-ogrenci-uyg)_1570.PDF
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/YKS/kilavuz_30032023.pdf
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/YKS/TERCIH/tablo4_27072023io.xls
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/DGS/tablo1-29052023.pdf
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sınıfından muaf tutulmuştur (Bkz. Kanıt 6). Arapça yeterlilik süreci, D.Ü. İlahiyat Fakültesi Zorunlu 
Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönergesine göre yapılmaktadır (Bkz. Kanıt 7). 
Kurumumuzda hazırlık eğitimi gören öğrencilerin notlarını belirlemek için hazırlık sınıflarında birinci 
dönemin ortasında quiz, dönemin sonunda vize ve ikinci dönemin sonunda final olmak üzere üç 
aşamalı sınav uygulanmaktadır. Öğrencilerin hazırlık sınıfı notu, quiz ve vize sınav notlarının her biri 
%20, final sınav notlarının %60’ı esas alınarak belirlenmektedir (Bkz. Kanıt 7). Bu değerlendirmelerden 
sonra not ortalaması 60 ve üzeri not olan öğrenci üst sınıfa geçmekte, Notu 60’ın altında olan 
öğrenciler hazırlık sınıfını bir yıl daha tekrar etmek üzere bırakılmaktadır (Bkz. Kanıt 8). 

İntibak  

Fakültemizde intibak ve önceki öğrenmelerin tanınması ile ilgili süreçler D.Ü. Ön Lisans ve Lisans 
Birimleri Ders Muafiyeti ve İntibak İşlemleri Yönergesine göre yürütülmektedir (Bkz. Kanıt 4). 
Kurumumuzda tüm intibak işlemleri İntibak Komisyonu tarafından gerçekleştirilmektedir. Fakültemize 
Yatay geçişle gelen öğrencilerin önceden aldıkları derslerin intibaklarında ders içerikleri ve kredi 
uygunluğuna dikkat edilerek başarılı kabul edilen notların aktarımı aynı şekilde yapılmaktadır. Bu 
aktarım bölünmüş olarak okutulan derslerin notları birleştirilerek yapılmaktadır. Zorunlu dersler 
aynen, seçmeli dersler de aynısı veya muadili dikkate alınarak sayılmaktadır. Şayet öğrenci daha önce, 
fakültemizde zorunlu kabul edilenden daha fazla zorunlu ders almışsa bu derslere uygun olan seçmeli 
derslerden de muaf tutulmaktadır. 

Dikey Geçiş Sınavı’nda başarılı olup kurumda öğrenim görmeye hak kazanan Açık öğretim İlahiyat 
Ön Lisans Programı’nı tamamlayan öğrencilerin transfer ve intibak işlemleri, İntibak Komisyonu 
tarafından D.Ü. Ön Lisans ve Lisans Birimleri Ders Muafiyeti ve İntibak İşlemleri Yönergesine göre 
yapılmaktadır.  

Fakültemizde öğrenime başlayan öğrencilerin, önceden okudukları farklı bölümlerde aldıkları 
derslerin içeriklerinin fakültemiz müfredat içerikleri ile uyumlu olmasına dikkat edilmektedir. Ayrıca 
YÖK tarafından okutulması zorunlu tutulan Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi, Türk Dili, Yabancı Dil ve 
Temel Bilgi Teknolojileri derslerinde de gerekli muafiyet işlemleri yapılmaktadır (Bkz. Kanıt 4). 

Yatay Geçişle Öğrenci Kabulü  

Kurumumuzda yatay geçişle öğrenci kabulü süreçleri, D.Ü. Yatay Geçiş Yönetmeliği esas alınarak 
yürütülmektedir (Bkz. Kanıt 9). Yatay geçiş başvuruları için istenen belgeler ve başvuru şekli, Öğrenci 
İşleri Daire Başkanlığı (ÖİDB) web sayfasında ilan edilmektedir. Yatay geçişe başvuran öğrencilerin 
şartları sağlayıp sağlamadıklarını Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı (ÖİDB) kontrol etmektedir. Yapılan 
başvuruların değerlendirilmesi ve puanlandırılması kurumun İntibak Komisyonu tarafından 
yapılmaktadır. Yatay Geçişle gelen öğrencilerin intibaklarında ders içerikleri ve kredi uygunluğuna 
dikkat edilerek başarılı kabul edilen notlar otomasyon sistemine girilmektedir. Elde edilen 
değerlendirme puanları büyükten küçüğe doğru sıralandıktan sonra, kontenjan dâhilinde yatay geçiş 
yapacak öğrenciler en yüksek puandan başlayarak sıralanmaktadır. Kurumlar arası veya uluslararası 
yatay geçişlerde değerlendirme puanının eşit olması halinde, merkezi yerleştirme puanı yüksek olan 
öğrenciye öncelik tanınmaktadır. İntibak Komisyonunun belirlediği liste Fakülte Yönetim Kurulu’na 
iletilmektedir. Fakülte Yönetim Kurulunun asil ve yedek listeyi içeren kararı fakültemizin web 
sayfasında ilan edilmektedir (Bkz. Kanıt 10 ve Kanıt 11 ).  

YÖS  

Kurumumuzun öğrenim görmek isteyen yabancı öğrencilerin kabulüne dair tanımlı bir süreci 
bulunmaktadır. Fakültemiz, uluslararası öğrencileri D.Ü. Ön Lisans ve Lisans düzeyinde Yurtdışından 
veya Yabancı Uyruklu Öğrenci Kabul Yönergesine göre YÖS ile aldıkları sonuçlara göre kabul 

https://www.dicle.edu.tr/duyurular/hazirlik-arapca-muafiyet-sinavi-8933
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/28.ilahiyat-fakultesi-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonergesi_1290.DOC
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/28.ilahiyat-fakultesi-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonergesi_1290.DOC
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/duyurular/20232024-egitim-ogretim-yili-arapca-hazirlik-muafiyet%C2%A0sinav%C2%A0sonuclari-10116
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/3699c140-2778-48de-8c1e-3a515a4c098a.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/3699c140-2778-48de-8c1e-3a515a4c098a.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-yatay-gecis-1-yedek-yerlestirme-sonucu-9987
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/2022-2023-guz-donemi-yatay-gecis-degerlendirme-sonuclari-6135
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etmektedir. YÖS yurt içindeki ve yurt dışındaki birçok merkezde eş zamanlı olarak ÖSYM tarafından 
yapılmaktadır. Sınav ile ilgili her türlü güncel duyuru, sınav merkezi, konuları, sınav kılavuzu ve sınav 
takvimi, sınav başvuru şartları, ücretleri ve işlemlerine ilişkin detaylar http://www.dicle.edu.tr/ 
adresinden duyurulmaktadır (Bkz. Kanıt 12). 

Tablo 7: Öğrenci Kabulü ve Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: B.2.1. Öğrenci Kabulü ve Önceki Öğrenmenin Tanınması ve 

Kredilendirilmesi 

İlk Planlama Toplantısı: Kasım 2018 

Uygulama Alanları: Bütün Akademik Bölümler ve Birimler, 

Örgün ve uzaktan eğitim alan tüm öğrenciler 

İzleme Mekanizmaları: Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 

Dekanlık, Öğrenci İşleri 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Hazırlık Muafiyet Sınavı Sonuçları: 2022-2023, 2023-2024  

Akademik Danışman Memnuniyet Anketi: 2022-2023 (Güz), 

2022-2023 (Bahar)   

Akademik Danışman Memnuniyet Anketi: 2022-2023 Bahar 

Dikey Geçiş Sınavı Sonuçları 

Diploma/Transkriptler 

YÖK Yerleşen Öğrencilerin Sınav Derecelerine İlişkin Bilgiler  

 

Değerlendirme ve  İyileştirme: 

Dönem başı 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonunun Dış Paydaşlarla 

Yaptığı Toplantı: 16.08.2023, 13.09.2023,   

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı: 
30.08.2023, 

02.01.2024, 04.01.2024  

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumda öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesine ilişkin tanımlı 
kriterler ve süreçler programda uygulanmaktadır. Ancak bu uygulamaların sonuçlarının izlenmesi 
gelişmeye açıktır.  

Kanıtlar: 

Kanıt 1. YÖK sınav kılavuzu 

Kanıt 2. YÖK kontenjanları 

https://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/096ba7b9-7d02-403d-8474-107456d58018.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/dekan-2248
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ogrenci-isleri-daire-baskanligi/sayfalar/personel-7314
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/3a55f91de30f4592963a695a12459260_2022%20HAZIRLIK%20MUAF%C4%B0YET%20%20SINAV%20SONU%C3%87LARI%20.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/duyurular/20232024-egitim-ogretim-yili-arapca-hazirlik-muafiyet%C2%A0sinav%C2%A0sonuclari-10116
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/b45557553153410cb209fbf35f312830_22-23%20g%c3%bcz%20d%c3%b6nemi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme%20anketi%2050.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/b7b9c000c0d44cfbb2f93f2efa927306_22-23%20bahar%20d%c3%b6nemi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme%20anketi%2056.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/b7b9c000c0d44cfbb2f93f2efa927306_22-23%20bahar%20d%c3%b6nemi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme%20anketi%2056.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/YKS/kilavuz_30032023.pdf
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/YKS/TERCIH/tablo4_27072023io.xls
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Kanıt 3. DGS tercih kılavuzu 

Kanıt 4. Dicle Üniversitesi intibak yönergesi 

Kanıt 5. Dicle Üniversitesi intibak takvimi 

Kanıt 6. İlahiyat Fakültesi hazırlık muafiyet sınavı yapılması 

Kanıt 7. İlahiyat Fakültesi hazırlık sınıfı eğitim öğretim ve sınav yönergesi 

Kanıt 8. İlahiyat Fakültesi hazırlık muafiyet sınavı sonuçları 

Kanıt 9. Yatay geçiş yönetmeliği 

Kanıt 10. Yatay geçiş değerlendirme sonuçları 

Kanıt 12. Yabancı uyruklu öğrenci kabul yönergesi 

B.2.2. Diploma, Derece ve Diğer Yeterliliklerin Tanınması ve Sertifikalandırılması  

Kurumumuzda, diploma ve diğer belgeler D.Ü. Diploma Yönergesine göre hazırlanmaktadır. Bir 
öğrencinin mezun olabilmesi için 240 AKTS+ En az 4,00 üzerinden 2,00 derecesinde bir not 
ortalamasına sahip olması gerekmektedir. Öğrencilerin mezuniyetleri EBS sisteminde yer alan tabloya 
göre denetlenmektedir (Bkz. Kanıt 1). 

Kurumumuzda, mezuniyet için bütün koşulları yerine getirerek mezuniyet hakkı kazanan 
öğrencilere “Lisans Diploması” düzenlenmektedir. Diploma tek yüzden ibaret olup arka yüzünde 
herhangi bir bilgi yoktur. Diplomanın ön yüzünde öğrencinin T.C. kimlik numarası, adı ve soyadı/kurum 
adı, mezuniyet tarihi, diploma numarası, belge tarih ve sayısı/diplomayı onaylayanların adı, soyadı, 
unvanı, imzası bulunur. Diploma ve geçici mezuniyet belgesindeki bilgiler, mezuniyet tarihi esas 
alınarak yazılır. Diplomalara fotoğraf yapıştırılmaz, mezuniyet ortalaması belirtilmez (Bkz. Kanıt 1). 

Diploma eki, kayıtlı oldukları programları başarıyla tamamlayan öğrencilere diploma ile birlikte 
verilen ve formatı Avrupa Komisyonu, Avrupa Konseyi ve UNESCO/CEPES tarafından geliştirilen 
modeli temel alan bir belgedir. Diploma Ekinde, Dicle Üniversitesi’nin logosu, mezuniyet tarihi, 
diploma numarası, alınan derecenin düzeyi, not durum (transkript) bilgileri ve ulusal eğitim sistemi 
hakkında bilgiler yer almaktadır. Diploma ekinin öğrenci ve kurumlara sunduğu kazanımlar arasında 
Yükseköğretimde saydamlığı sağlaması, diploma gibi eğitim belgelerinin süratle dikkate alınması, 
hareketliliği kolaylaştırması; yaşam boyu eğitimi ulaşılabilir kılması gibi hususlar vardır. Aynı zamanda 
sahip olunan diploma ve beceriler hakkında âdil, güvenilir ve yetkin bilgi verir. Diploma eki, diplomanın 
akademik ve profesyonel anlamda tanınmasını kolaylaştırır, ancak diplomanın yerini alamaz ve 
uluslararası akademik tanınırlığı garanti etmez. Diploma eki, Öğrenci İşleri Dairesi Başkanı tarafından 
imzalanır (Bkz. Kanıt 2). 

Tablo 8: Diploma, Derece ve Diğer Yeterliliklerin Tanınması ve Sertifikalandırılması 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu:  B.2.2. Diploma, Derece ve Diğer Yeterliliklerin Tanınması ve  

Sertifikalandırılması 

İlk Planlama Toplan tısı: Kasım 2018 

Uygulama Alanları: Bütün Akademik Bölümler ve Birimler, Örgün ve uzaktan eğitim 

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/DGS/tablo1-29052023.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/3699c140-2778-48de-8c1e-3a515a4c098a.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Announcements/Files/bf327eef-c91e-41e9-b3e9-9193d5633411/1bfcc073e53049c2ba4b243632950e86_MUAFIYET%20VE%20INTIBAK%20ISLEMLERI%20TAKVIMI.docx
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/hazirlik-arapca-muafiyet-sinavi-8933
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/28.ilahiyat-fakultesi-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonergesi_1290.DOC
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/duyurular/20232024-egitim-ogretim-yili-arapca-hazirlik-muafiyet%C2%A0sinav%C2%A0sonuclari-10116
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-yatay-gecis-1-yedek-yerlestirme-sonucu-9987
https://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/096ba7b9-7d02-403d-8474-107456d58018.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/7.dicle-universitesi-diploma-yonergesi_1270.DOC
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/7.dicle-universitesi-diploma-yonergesi_1270.DOC
https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/1.5%20Diploma%20Eki.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
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alan tüm öğrenciler  

İzleme Mekanizmaları: Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu  

Öğrenci Danışmanları 

İlahiyat Fakültesi Mezun Öğrenci Anketi 2023 Bahar 

Öğrenci Memnuniyet Anketleri 

Performans Göstergeleri: Öğrenci Memnuniyeti Anketi Sonuçları: 2022-2023 Güz, 

2022-2023 Bahar,  

Akademik Danışman Memnuniyet Anketi: 2022-2023  

Güz, Bahar 

İlahiyat Fakültesi Mezun Öğrenci Anketi Sonuçları: 2023 Bahar 

Değerlendirme ve  İyileştirme: Dönem sonu 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantıları: 

30.08.2023,  28.08.2023, 02.01.2024, 04.01.2024 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonunun Dış Paydaşlarla 

Yaptığı Toplantılar: 16.08.2023, 13.09.2023  

Olgunluk Düzeyi: 

 Diploma, derece ve diğer yeterliliklerin tanınması ve sertifikalandırılmasına ilişkin açık, anlaşılır, 
kapsamlı ve tutarlı şekilde tanımlanmış kriterler ve süreçler kurumda uygulanmaktadır. Ancak bu 
uygulamaların sonuçlarının izlenmesi yapılmamaktadır. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1. Dicle Üniversitesi Diploma Yönergesi 

Kanıt 2. Dicle Üniversitesi Diploma Eki Örneği 

B.3. Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme  

B.3.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri (Aktif, Disiplinler arası Çalışma, Etkileşimli, 
Araştırma/Öğrenme Odaklı)  

Kurumumuzun öğretim yöntem ve teknikleri konusunda benimsemiş olduğu tanımlı bir süreci 
bulunur. Bu süreç, 2020-2024 D.Ü. İlahiyat Fakültesi Stratejik Planı ve D.Ü. İlahiyat Fakültesi Kalite El 
Kitabı’nda yer almaktadır (Bkz. Kanıt 1 , Kanıt 2 , Kanıt 3 ve Kanıt 4). Bu hususta eğitim hedeflerimizin 
gerçekleştirilmesi için bazı kurumlarla iş birliği yapılmıştır (Bkz. Kanıt 5, Kanıt 6, Kanıt 7 ve Kanıt 8). 

Fakültemiz öğrenci merkezli eğitim öğretim modelini benimsemiştir. Arapça ve formasyon dersleri 
başta olmak üzere diğer tüm derslerde uygulamaya çalışılan aktif öğrenme yöntem ve teknikleri 2021 
yılından itibaren kurumumuzun üzerinde durduğu konulardandır. Zira D.Ü. Eğitim ve Öğretim Strateji 
Belgesi’nde öğretim süreçlerinde öğrencilerin öğrenme süreçlerinde aktif rol aldığı eğitim 
uygulamalarına yer verilmesi gerektiği de yer almaktadır. (Bkz. Kanıt 12). 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/bbfa4ff7dee04f8db261dfda31771c76_GU%cc%88NCEL%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20DANIS%cc%a7MAN%20LI%cc%87STESI%cc%87.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/b45557553153410cb209fbf35f312830_22-23%20g%c3%bcz%20d%c3%b6nemi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme%20anketi%2050.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/b7b9c000c0d44cfbb2f93f2efa927306_22-23%20bahar%20d%c3%b6nemi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme%20anketi%2056.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/7.dicle-universitesi-diploma-yonergesi_1270.DOC
https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/1.5%20Diploma%20Eki.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-el-kitabi-9587
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ders-bilgi-paketleri-1824
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-politikamiz-2993-2716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
http://www.dicle.edu.tr/Dosya/2019-07/hazir-mou-ikili-protokoller_2393.PDF
https://www.dicle.edu.tr/birimler/surekli-egitim-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5744a7311d4043569855d06c20322f05_%c4%b0HT%c4%b0SAS%20PROTOKOL.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/20114d79119042fe89166dde396eddea_1.1%20Eg%cc%86itim%20O%cc%88g%cc%86retim%20Strateji%20Belgesi.pdf
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Fakültemizde görevli olan öğretim elamanlarının öğretim yetkinliklerinin geliştirilmesi için 
rektörlük tarafından tüm akademik personele yönelik eğiticilerin eğitimi programı verilmektedir. 
Bunun duyurusu Rektörlük tarafından tüm birimlere yapılmıştır (Bkz. Kanıt 9). 

Stratejik Plan çerçevesinde Araştırma Yöntemleri dersleri ile öğrencilerin bilimsel çalışmalar 
yapmaya yönlendirilmesi hedeflenmektedir. Öğretme-öğrenme yöntem ve teknikleri, öğrencilerin 
kendi kendine çalışma, gözlem yapma, proje etkinlikleri sunma, eleştirel düşünme, takım çalışması, 
bilişimden etkin yararlanma gibi becerilerini arttıracak şekilde seçilmektedir. Fakültemizde aktif 
öğrenme yöntem ve teknikleri hususunda öğrencilerimizin farkındalıklarını arttırmak ve becerilerini 
geliştirmek adına çeşitli aktiviteler yapılmıştır (Bkz. Kanıt 10).  

Fakültemiz ayrıca öğrenim gören öğrencilerin disiplinler arası çalışmalarını teşvik etmektedir. 
Öğrencilerin bu amaçla Mevlâna, Erasmus+ programları ile öğrenci hareketliliğine katılmaları 
sağlanmaktadır (Bkz. Kanıt 13 ve Kanıt 14). Dicle Üniversitesi Dış İlişkiler Ofisi tarafından ilgili duyurular 
yapılmakta ve öğrencilerin değişim programları ile ilgili her türlü koordinasyonu sağlanmaktadır (Bkz. 
Kanıt 15 ve Kanıt 16). 

Programların yürütülmesinde Eğitim Bilgi Paketleri ve Eğitim Destek Sistemleri üzerinden ders 
materyalleri öğrencilerle paylaşılmaktadır. Bu doğrultuda Eğitim Destek Sistemi üzerinde müstakil 
olarak Aktif Öğrenme Platformları oluşturulmuştur. Kurumumuzda eğitim-öğretim sürecinde bu 
eğitim destek sistemi ile öğrenme yönetim sistemi (ALMS) altyapısı kullanılmaktadır (Bkz. Kanıt 17). 

Öğretim elemanları tarafından yönlendirilen öğrenciler alanlarına özgü öğretmenlik uygulaması vb. 
gibi staj uygulamalarını düzenli bir biçimde yürütmektedirler. Bu süreçler, Üniversitemiz Bünyesinde 
Ortaöğretim, Ön Lisans ve Lisans Düzeyindeki Öğrencilerin Yapacakları Mesleki Eğitim ve Staj 
Eğitimine Ait Uygulama Usul ve Esasları’na göre yürütülmektedir (Bkz. Kanıt 18). Öğretmenlik 
uygulamasına yönelik olarak pedagojik formasyon konusunda öğrencilerimizin bilgi ve becerilerinin 
geliştirilmesi için çeşitli etkinlikler yapılmaktadır (Bkz. Kanıt 19 ve Kanıt 20).  

Fakültemiz öğrencileri 2023 yılında kulüpler aracılığı ile gezi, okuma, kermes, yardım, panel, 
konferans, atölye çalışması, sergi vb. gibi eğitim, kültürel, toplumsal ve sosyal sorumluluk ile ilgili 
birçok faaliyet gerçekleştirmiştir (Bkz. Kanıt 21). Bu faaliyetler öğrencilerin aktif, etkileşimli ve 
yaşayarak öğrenmesine önemli katkılar sunmaktadır (Bkz. Kanıt 22, Kanıt 23, Kanıt 24, Kanıt 25 ve 
Kanıt 26). Öğrencilerimiz 2023 yılının Şubat ayında meydana gelen Kahramanmaraş merkezli 
depremden etkilenen vatandaşlarımıza özellikle de çocuklara yönelik yardım çalışmaları yürütmüştür 
(Bkz. Kanıt 21, Kanıt 27, Kanıt 28 ve Kanıt 29). Toplum ile daha fazla bütünleşmek ve öğrencilerin daha 
fazla sosyalleşmeleri adına yetim evleri, köy okulları, depremzede vatandaşlarımız ziyaret edilmiş ve 
bunlara katkı sağlamak amacıyla öğrencilerimiz tarafından kermesler düzenlenmiştir (Bkz. Kanıt 11, 
Kanıt 30, Kanıt 31 ve Kanıt 32). 

Tablo 9: Öğretim Yöntem ve Teknikleri (Aktif, Disiplinler arası Çalışma, Etkileşimli, 
Araştırma/Öğrenme Odaklı) 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: B.3.1. Öğretim yöntem ve teknikleri (Aktif, disiplinler arası  

çalışma, etkileşimli, araştırma/öğrenme odaklı) 

İlk Planlama Toplan tısı: 2020-2024 DÜİF Stratejik Planı (s.17-18) 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/dbfef0b725e84dafa52579a98150821b_Personel%20Daire%20Bas%cc%a7kanl%c4%b1g%cc%86%c4%b1ndan%20Gelen%20Eg%cc%86iticiler%20Eg%cc%86itimi%20Sertifikas%c4%b1n%c4%b1n%20I%cc%87vedilikle%20Al%c4%b1nmas%c4%b1%20Gerektig%cc%86.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2425ba28ab58408888c54bcdde58ad0f_2023%20bahar%20faaliyetleri%20rev.1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/erasmus
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/mevlana
https://www.dicle.edu.tr/tr/tr/birimler/erasmus/duyurular/2023-%E2%80%93-2024-akademik-yili-erasmus-ogrenim-hareketliligi-basvurulari-baslamistir-7826
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/universitemiz-erasmus-ogrenci-hareketliligi-hakkinda-seminer-10335
https://dicle.almscloud.com/
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/1ed8b71bc0b347bb8db0de5117f3e464_1.4%20Mesleki%20Eg%cc%86itim%20(Beceri%20Eg%cc%86itimi)%20ve%20Staj%20Eg%cc%86itimine%20Ait%20Uygulama%20Usul%20ve%20Esaslar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2022-2023-ogretim-yili-ogretmenlik-uygulamasi-etkinlikleri-2235
https://www.dicle.edu.tr/haberler/orgun-egitim-ogrencileri-icin-pedagojik-formasyon-toplantisi-yapildi-6190
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-m%C3%A2ver%C3%A2-genclik-kulubu-kisa-film-okumalari-etkinligine-basladi-6700
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/dicle-ilahiyat-kuluplerinin-organizasyonuyla-gerceklestirilen-kudus-paneline%c2%a0davet-10426
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/kitap-okuma-etkinligine-davet-10379
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/kermese-davet-10381
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-mavera-genclik-kulubunden-online-kitap-kritigi-2304
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-oku-yorum-kulubunden-anlamli-etkinlik-2298
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesi-m%C3%A2ver%C3%A2-genclik-kulubu-bir-avuc-nese-icin-adiyamanda-2296
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-dicle-genclik-kulubunun-depremzede-cocuklar-icin-etkinlikleri-devam-ediyor-2294
file:///C:/Users/Veysel/Desktop/Dicle%202023%20B%25C3%25BClten%20v.2.%20rev.2_compressed.pdf
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/ko%CC%88y-okullarina-ziyaretler-devam-ediyor-2364
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-dicle-genclik-kulubunden-arabuk-koyu-ilkogretim-okuluna-ziyaret-2258
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-hayra-bir-adim-kulubu-kermes-etkinligi-duzenledi-3549
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
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Uygulama Alanları: İlahiyat Fakültesi Ders Programları 

 

 

 

İzleme Mekanizmala rı: 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu, Dekanlık, 

Kalite Akreditasyon Komisyonları, 

Öğrenci Memnuniyet Anketleri: 2019, 2020, 2021, 2022-2023   

Mezun Öğrenci Memnuniyet Anketi: 2023 

Mezun Öğrenci Öğretim Amaçlarına Ulaşma Düzeyi Anketi: 2023 

Akademik Personel Memnuniyet Anketleri: 2022-2023, 2023 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Öğrenci Memnuniyet Oranları: 2019, 2020, 2021 , 2022-2023 

Mezun Öğrenci Memnuniyet Oranları: 2023  

Akademik Danışman Memnuniyet Anketi: 2022-2023 Güz, Bahar 

Akademik Personel Memnuniyet Oranları: 2022-2023, 2023  

Eğitim-Öğretim Strateji Belgesi (s.11) (2020) 

Değerlendirme ve İyileştirme: Dönem sonu 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı: 30.08.2023,  

12.09.2023, 02.01.2024, 04.01.2024  

Olgunluk Düzeyi: 

Tüm alanlarda öğrenme-öğretme süreçlerinde aktif ve etkileşimli öğrenci katılımını sağlayan 
güncel, disiplinler arası çalışmaya teşvik eden ve araştırma/öğrenme ve öğrenci odaklı öğretim 
yöntem ve teknikleri uygulanmakta ve bu uygulamalardan bazı sonuçlar elde edilmektedir. Ancak bu 
uygulamaların sonuçlarının izlenmesi yapılmamaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı  

Kanıt 2. Ders Bilgi Paketleri 

Kanıt 3. Kalite Politikamız 

Kanıt 4. Kalite ve Akreditasyon Komisyonları  

Kanıt 5. Fakültemizin Ulusal ve Uluslararası İşbirlikleri 

Kanıt 6. İmzalanan İkili Protokoller 

Kanıt 7. Sürekli Eğitim Merkezi 

Kanıt 8. Diyarbakır Dini İhtisas Merkezi ile İşbirliği Protokolü 

Kanıt 9. Eğiticilerin Eğitimi Sertifikası 

Kanıt 10. 2023 Bahar Dönemi Faaliyetleri 

Kanıt 11. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Bülteni 3. Sayı 2023 

Kanıt 12. Dicle Üniversitesi Eğitim-Öğretim Strateji Belgesi 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ders-programi-3281
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-komisyonlari-8002
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8461c6abd3244dbb8187dbe68a457d84_D.%c3%9c.%20%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Program%c4%b1n%c4%b1n%20%c3%96%c4%9fretim%20Ama%c3%a7lar%c4%b1na%20Ula%c5%9fma%20D%c3%bczeyi%20Sonu%c3%a7lar%c4%b1%202023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/b45557553153410cb209fbf35f312830_22-23%20g%c3%bcz%20d%c3%b6nemi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme%20anketi%2050.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/b7b9c000c0d44cfbb2f93f2efa927306_22-23%20bahar%20d%c3%b6nemi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme%20anketi%2056.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/20114d79119042fe89166dde396eddea_1.1%20Eg%cc%86itim%20O%cc%88g%cc%86retim%20Strateji%20Belgesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/02d9723bcdfd4e4a8c1e6f1d0e2797a6_12.09.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1%5b1%5d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ders-bilgi-paketleri-1824
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-politikamiz-2993-2716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
http://www.dicle.edu.tr/Dosya/2019-07/hazir-mou-ikili-protokoller_2393.PDF
https://www.dicle.edu.tr/birimler/surekli-egitim-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5744a7311d4043569855d06c20322f05_%c4%b0HT%c4%b0SAS%20PROTOKOL.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/dbfef0b725e84dafa52579a98150821b_Personel%20Daire%20Bas%cc%a7kanl%c4%b1g%cc%86%c4%b1ndan%20Gelen%20Eg%cc%86iticiler%20Eg%cc%86itimi%20Sertifikas%c4%b1n%c4%b1n%20I%cc%87vedilikle%20Al%c4%b1nmas%c4%b1%20Gerektig%cc%86.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2425ba28ab58408888c54bcdde58ad0f_2023%20bahar%20faaliyetleri%20rev.1.pdf
file:///C:/Users/Veysel/Desktop/Dicle%202023%20B%25C3%25BClten%20v.2.%20rev.2_compressed.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/20114d79119042fe89166dde396eddea_1.1%20Eg%cc%86itim%20O%cc%88g%cc%86retim%20Strateji%20Belgesi.pdf
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Kanıt 13. Erasmus Programı 

Kanıt 14. Mevlana Programı 

Kanıt 15. Erasmus Staj Hareketliği 

Kanıt 16. Erasmus Öğrenci Hareketliliği Semineri 

Kanıt 17. Dicle ALMS Sistemi 

Kanıt 18. Mesleki Eğitim ve Staj Eğitimine Ait Uygulama Usul ve Esaslar 

Kanıt 19. Öğretmenlik Uygulaması Faaliyetleri  

Kanıt 20. Pedagojik Formasyon Toplantısı 

Kanıt 21. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi 2023 Faaliyet Raporu (s.20-22.) 

Kanıt 22. Maverâ Gençlik Kulübü “Kısa Film Okumaları” Etkinliği  

Kanıt 23. Öğrenci Kulüpleri Organizasyonuyla Gerçekleştirilen Kudüs Paneli 

Kanıt 24. Hadis Okumaları Grubu Kitap Okuma Etkinliği 

Kanıt 25. Hayra Bir Adım Kulübü’nün Köy Okulu Yardım Kermesi 

Kanıt 26. Online Kitap Kritiği 

Kanıt 27. Oku-Yorum Kulübü’nün Depremzede Çocuklara Yönelik Etkinliği 

Kanıt 28. Maverâ Gençlik Kulübü’nün Adıyaman’da Depremzede Çocuklara Yönelik Etkinliği 

Kanıt 29. Depremzede Çocuklar için Çadırkentte Düzenlenen Etkinlikler 

Kanıt 30. Dicle Gençlik Kulübündeki Öğrencilerimizin Köy Okulu Ziyareti 

Kanıt 31. Arabük Köyü İlköğretim Okuluna Ziyaret 

Kanıt 32. Hayra Bir Adım Kulübü Kermes Etkinliği 

B.3.2.Ölçme ve Değerlendirme 

Fakültemizdeki eğitim ve öğretim faaliyetleri ilgili birimlerdeki Lisans Eğitim Prosesi (Bkz. Kanıt 1), 
Lisansüstü Eğitim Prosesi (Bkz. Kanıt 2)  ve Uzaktan Eğitim Prosesine (Bkz. Kanıt 3) göre yapılmaktadır. 
Değerlendirme süreçlerinde klasik, çoktan seçmeli, doğru-yanlış, süreç değerlendirme (proje, sunum, 
ödev, kısa sınav vb.) gibi farklı yöntem ve tekniklerle, program ve ders çıktılarında hedeflenmiş olan 
öğrenme çıktı ve yeterlilikleri belirlenmeye çalışılmaktadır. Dönem başında öğretim elemanları her 
derse ait bilgi paketlerinden söz ederek, bu bağlamda ders izlencesini öğrenciyle paylaşarak 
yeterlilikleri ölçme değerlendirmeyle ilgili yöntem, teknik ve süreçler hakkında öğrenciye ön 
bilgilendirme sunmaktadırlar (Bkz Kanıt 4).  

Üniversitemiz ölçme ve değerlendirmeye özel bir önem atfetmiştir. Bunun için “Ölçme ve 
Değerlendirme Anabilim Dalı” kurulmuştur (Bkz. Kanıt 5). Üniversitemizde tüm alanlarda öğrenci 
merkezli ölçme ve değerlendirmeye ilişkin pek çok uygulama vardır ve bu uygulamalardan bazı 
sonuçlar da elde edilmiştir. Bu durum öğrenci memnuniyet anketlerine de belirgin bir şekilde 
yansımıştır (Bkz. Kanıt 6). İlahiyat Fakültemizde de bu uygulamalar etkin bir tarzda yapılmaktadır. 

Örneğin, Arapça hazırlık sınıflarında öncelikle seviye tespit sınavı yapılmakta 100 üzerinde 60 puan 
alan öğrenciler hazırlık sınıfını okumaktan muaf tutulmaktadır. Sınavlar ilgili yönetmelik çerçevesinde 
yapılmaktadır (Bkz. Kanıt 7). Lisans eğitimindeki ölçme değerlendirme kriterleri ise 2547 sayılı 
Yükseköğretim Kanunu’nun 14. maddesi ile 44. maddesinin 3. fıkrasına dayanılarak hazırlanmıştır. Bu 

http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/erasmus
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/mevlana
https://www.dicle.edu.tr/tr/tr/birimler/erasmus/duyurular/2023-%E2%80%93-2024-akademik-yili-erasmus-ogrenim-hareketliligi-basvurulari-baslamistir-7826
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/universitemiz-erasmus-ogrenci-hareketliligi-hakkinda-seminer-10335
https://dicle.almscloud.com/
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/1ed8b71bc0b347bb8db0de5117f3e464_1.4%20Mesleki%20Eg%cc%86itim%20(Beceri%20Eg%cc%86itimi)%20ve%20Staj%20Eg%cc%86itimine%20Ait%20Uygulama%20Usul%20ve%20Esaslar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/2022-2023-ogretim-yili-ogretmenlik-uygulamasi-etkinlikleri-2235
https://www.dicle.edu.tr/haberler/orgun-egitim-ogrencileri-icin-pedagojik-formasyon-toplantisi-yapildi-6190
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-m%C3%A2ver%C3%A2-genclik-kulubu-kisa-film-okumalari-etkinligine-basladi-6700
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/dicle-ilahiyat-kuluplerinin-organizasyonuyla-gerceklestirilen-kudus-paneline%c2%a0davet-10426
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/kitap-okuma-etkinligine-davet-10379
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/kermese-davet-10381
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-mavera-genclik-kulubunden-online-kitap-kritigi-2304
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-oku-yorum-kulubunden-anlamli-etkinlik-2298
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesi-m%C3%A2ver%C3%A2-genclik-kulubu-bir-avuc-nese-icin-adiyamanda-2296
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-dicle-genclik-kulubunun-depremzede-cocuklar-icin-etkinlikleri-devam-ediyor-2294
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/ko%CC%88y-okullarina-ziyaretler-devam-ediyor-2364
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-dicle-genclik-kulubunden-arabuk-koyu-ilkogretim-okuluna-ziyaret-2258
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-hayra-bir-adim-kulubu-kermes-etkinligi-duzenledi-3549
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/4b46d1c2-43c0-4e7b-bf2e-c3bf8ccb64ce/28d1f1fd8d344aa79f754d612f71c048_%c3%96nlisans-Lisans%20Prosesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/9857da36-3654-4394-8554-d7c8f98fea2f/800040437b5d461282e0da1c48b14890_Lisans%20%c3%9cst%c3%bc%20E%c4%9fitim%20%c3%96%c4%9fretim%20Prosesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/4b46d1c2-43c0-4e7b-bf2e-c3bf8ccb64ce/d25d21a7a6a74f089fa7b09d41c4e5f0_Uzaktan%20E%c4%9fitim%20Prosesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ders-bilgi-paketleri-1824
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/egitim-bilimleri-bolumu/sayfalar/egitimde-olcme-ve-degerlendirme-anabilim-dali-7217
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dukgek/sayfalar/online-anketler-9622
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.dicle.edu.tr%2FDosya%2F2018-09%2F28.ilahiyat-fakultesi-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonergesi_1290.DOC&wdOrigin=BROWSELINK


 

 

 
Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öz Değerlendirme Raporu 2023 

 

yönetmelik halen uygulanmaya devam etmektedir (Bkz. Kanıt 8). 

Lisans derslerinden biri olan Hitabet ve mesleki uygulama dersi uygulama fakültemizin uygulama 
camisinde hem teorik bilgiler verilmek hem de uygulama yapılmak suretiyle öğrencilere aktif 
öğrenmeler sunmaktadır. (Bkz. Kanıt 7) Ayrıca Diyarbakır il müftülüğüyle yapmış olduğumuz protokol 
çerçevesinde öğrenciler Diyarbakır merkez ilçelerinde bulunan ve kendilerine tahsis edilen Cami ve 
Kur’an kurslarında en az birer kez vaaz ve hutbe icra etmektedir (Bkz. Kanıt 9). Bu durum olgunlaşmış 
uygulamalardan elde edilen bulgular sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuçları paydaşlarla 
birlikte değerlendirilerek PUKÖ döngüsü çerçevesinde birtakım önlemler alınmaktadır (Bkz. Kanıt 10). 
Bu ders çerçevesinde ölçme ve değerlendirmelerin ne şekilde yapılacağı ile ilgili puan cetveli 
whatsApp uygulaması aracılığıyla öğrencilere bildirilmiştir.  

Fakültemizde ölçme ve değerlendirme süreci öğrencilerin memnuniyet anketleri aracılığıyla 
mütemadiyen gözden geçirilmektedir. Süreç öğrencilerin öz gelişimlerini destekleyecek ve ders 
kazanımlarını elde edecek bir formatta yeniden oluşturulmaya çalışılmaktadır (Bkz. Kanıt 10). Bunun 
yanında ölçme ve değerlendirme yöntem ve tekniklerinin geliştirilmesi amacıyla dekanlığın 
koordinatörlüğünde öğretim elemanları ve anabilim dalı başkanlarıyla planlamalar yapılmaktadır. 

Öğretim elemanlarının ölçme ve değerlendirme süreçleri öğrenciler tarafından öğrenci Bilgi 
Sistemi (OBS) (Bkz. Kanıt 11) ve ALMS (Bkz. Kanıt 12) üzerinden takip edilebilmektedir. Bu minvalde 
program ve ders öğrenme çıktılarına ulaşılıp ulaşılmadığı ara sınav, ödev, sözlü sınav, sunum/tasarım, 
ölçütlerinden birden fazlası kullanılarak kontrol edilmektedir. Fakültemizde ders çıktılarına ulaşılması 
için başvurulan ölçme ve değerlendirme faaliyetleri öğretim elemanları tarafından beş aşamada 
ölçülmektedir. Yarıyıl sonunda öğrencinin ders başarı durumu ile ilgili olarak Geçti/Kaldı şeklinde 
değerlendirme yapılmaktadır. Öğrenci merkezli ölçme ve değerlendirmenin hedeflendiği bu süreçte 
ölçme sistemi çeşitlendirilerek farklı özellikte ve seviyede olan öğrenci başarılarının 
değerlendirilmesinin en sağlıklı bir şekilde yapılmasını hedeflenmektedir. Fakültemizde ölçme ve 
değerlendirme süreci öğrenci merkezli bir politika çerçevesinde yürütülmektedir. Bundan ötürü süreç 
öğrencilerin öz gelişimlerini destekleyecek ve ders kazanımlarını elde edecek bir formatta 
oluşturulmuştur. Bu çerçevede program çıktıları ve ders kazanımları sistemli bir şekilde izlenir ve 
gerektiğinde iyileştirmeler yapılır. Böylece öğrenci merkezli bir ölçme ve değerlendirme sürecinin bir 
yansıması olarak her bir ders kazanımının hangi öğretim yöntem ya da tekniği ile hangi düzeyde 
öğrencilere verildiği görülür. Bu da ölçme ve değerlendirme sürecini bütüncül bir şekilde görmeye 
imkân sağlar (Bkz. Kanıt 13). Ders muafiyetleri de öğrencilere verilecek başvuru dokümanları 
aracılığıyla muafiyet işlemleri tamamlanır (Bkz. Kanıt 14).   

Tablo 10: Ölçme ve değerlendirme  

Alt Kriter Konusu: B.3.2. Ölçme ve değerlendirme  
 

İlk Planlama Tarihi: Kasım 2018   

Uygulama Alanları: Fakültedeki Tüm Dersler 

Öğretim Sürecine Öğrencilerin Etkin Katılımının Sağlanması 

 

 

 

Dekanlık, 

Kalite komisyonu, 

Kalite geliştirme ve kontrol komisyonu, 

https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/d.u.onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi(2005-2006-ogret.yili-ve-sonrasi-girisli-ogrenci-uyg)_1570.PDF
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/0e4e1918cfc14b46aa43852f74ff1646_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20ile%20Yeni%c5%9fehir%20%c4%b0l%c3%a7e%20M%c3%bcft%c3%bcl%c3%bc%c4%9f%c3%bc%20Protokol.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://obs.dicle.edu.tr/
https://www.google.com/search?q=dicle+alms&sca_esv=9b64196862666ea1&ei=jPYHZr_tCMWuwPAPudiwWA&udm=&oq=dicle+alms&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiCmRpY2xlIGFsbXMqAggAMgsQABiABBixAxiDATIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgsQLhiABBjHARivATIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgUQABiABDIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgUQABiABEjVJ1DDBljTF3ABeACQAQCYAaUBoAHXCKoBAzAuOLgBAcgBAPgBAZgCCKACgQjCAgoQABhHGNYEGLADwgINEAAYgAQYigUYQxiwA8ICExAuGEMYgAQYigUYyAMYsAPYAQHCAhkQLhiABBiKBRhDGMcBGNEDGMgDGLAD2AEBwgITEC4YgAQYigUYQxjIAxiwA9gBAcICDRAAGIAEGIoFGEMYsQPCAggQABiABBixA8ICEBAAGIAEGIoFGEMYsQMYgwHCAggQLhiABBixA8ICBRAuGIAEwgIOEC4YgAQYxwEYrwEYjgWYAwCIBgGQBhK6BgYIARABGAiSBwMxLjegB_xK&sclient=gws-wiz-serp
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%C4%B0lahiyat%20Fak%C3%BCltesi%20Kalite%20El%20Kitab%C4%B1%202021.pdf
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/25b36e57276b49daa9279dc8f092fba1_E%c4%9fitim%20%c3%96%c4%9fretim%20Programlar%c4%b1%20Tasar%c4%b1m%c4%b1.PDF
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/20114d79119042fe89166dde396eddea_1.1%20Eg%cc%86itim%20O%cc%88g%cc%86retim%20Strateji%20Belgesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/dekan-2248
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
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İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu, 

Öğrenci Memnuniyet Anketleri 2019 

Öğrenci Memnuniyet Anketleri 2020 

Öğrenci Memnuniyet Anketleri 2021 

Öğrenci Memnuniyet Anketleri 2022-2023 

Mezun Öğrenci Memnuniyet Anketi 2023 

Akademik Personel Memnuniyet Anketleri 2022-2023 

Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2023 

İdari Personel Memnuniyet Anketleri 2020,2021,2022,2023. 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Öğrenci Memnuniyet oranları 2019/ %53 

Öğrenci Memnuniyet Oranları 2020 / % 63 

Öğrenci Memnuniyet Oranları 2021 / % 62 

Öğrenci Memnuniyet anketleri 2022-2023 /% 59 

Mezun Öğrenci Memnuniyet Oranları 2023 / %68 

Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2022-2023 / % 67 

Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2023 / % 71 

İdari Personel Memnuniyet Anketleri  

2020 / %84 ; 2021 %86; 2022 % 81; 2023 % 80 

Değerlendirme ve İyileştirme: Dönem sonu 

Başarı oranlarının belirlenmesi ile ilgili toplantı tarihi 2023 

 

Olgunluk Düzeyi: 

Tüm programlarda tüm öğrenci gruplarının geri bildirimlerinin alınmasına ilişkin uygulamalardan 
(geçerlilik ve güvenirliği sağlanmış, farklı araçlar içeren) elde edilen bulgular izlenmektedir. 2024 
yılında sistematik olarak izlenmekte olan izlem sonuçlarının paydaşlarla birlikte değerlendirilerek 
önlemler alınması hedeflenmektedir. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1. Dicle Üniversite İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 
Kanıt 2. Öğrenci Memnuniyeti Anketi 
Kanıt 3. Öğrenci Memnuniyet Anketi Formu 

Kanıt 4. Dilek ve Öneri Kutuları 

Kanıt 5. Dilek Öneri Formu 

Kanıt 6. Mezun Anket Formu 

Kanıt 7. Mezun Memnuniyet Anketi 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8721295eb384422b83c5d157fbc6f672_B.6.1-05%20%c3%96%c4%9frenci%20Memnuniyet%20Anketi%20Formu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8c085fba626649ef9683c3b29f1af126_3.3.2.%20dilek-ve-istek-kutusu.PDF
http://services.dicle.edu.tr/forms/oneriformu.aspx
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/a206e03617034b45a153f2e20679c176_B.6.1-04%20Mezun%20Anket%20Formu.pdf
http://services.dicle.edu.tr/kysotomasyon/MezunAnketPublicForm


 

 

 
Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öz Değerlendirme Raporu 2023 

 

Kanıt 8. Eğıṫıṁ Öğretıṁı ̇Gelış̇tıṙme Komıṡyonu 2023 Yılı Faalıẏet Değerlendıṙme Toplantı Tutanağı 
Kanıt 9. Eğitim- Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Faalıẏetlerıṅıṅ Gelış̇meye Açık Yönlerı ̇ve 
İyıl̇eştıṙme Önlemlerı ̇Toplantı Tutanağı 
Kanıt 10. Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Öneri ̇ ve Önlemlere Dair Görüşlerıṅ 
Dekanlığa Sunulmasına Dair Toplantı Tutanağı 
B.3.3. Öğrenci Geri Bildirimleri (Ders-Öğretim Üyesi-Program-Genel Memnuniyet Anketleri, Talep 

ve Öneri Sistemleri) 

Öğrencilerimiz istek, öneri, şikâyet ve düşüncelerini çeşitli yollarla kurum yetkililerine 
ulaştırabilmektedirler. Öğrencilerin, bu taleplerini iletebilecekleri birçok yol olmakla birlikte bu 
talepler kurum yetkilisi tarafından bilgisayar ortamında tek bir havuzda arşivlenmektedir. Sisteme 
dâhil edilen talepler yetkili görevlinin incelemesi sonucu fakülte ya da üniversite içerisinde ilgili 
makama ya da sorumlu kişiye iletilmektedir. Bunlar: 1- Kalite Yönetim Bilgi Sistemi üzerinden (Bkz. 
Kanıt 15), 2- Şikâyet, öneri, istek ve memnuniyet (ŞÖİM) kutusu üzerinden (Bkz. Kanıt 16) 3- Kurum 
mail adresi yoluyla (Bkz. Kanıt 17), 4- Memnuniyet anketleri 5- Fakültemizin web sayfasında bulunan 
bir önerim var butonu (Bkz. Kanıt 18) aracılığıyla da  kontrol edilmekte ve gerektiğinde bunlara yönelik 
DÖF (Düzeltici Önleyici Faaliyet) yapılmaktadır (Bkz. Kanıt 19).  

Öğrencilerimizin derslerine giren öğretim elemanlarını değerlendirmeleri için fakültemiz ve 
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı koordineli bir şekilde anketler (Bkz. Kanıt 20) uygulamaktadır. Bu 
anketler ilgili birimler tarafından sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte 
değerlendirilerek önlemler alınmaktadır (Bkz. Kanıt 21). Ayrıca dersliklerin bulunduğu katlarda dilek, 
şikâyet, öneri kutuları (Bkz. Kanıt 22) ve formları bulunmaktadır. Öğrencilerden alınan geri bildirimler 
değerlendirilme, böylelikle öğrencilerin karar alma sürecine aktif katılımı sağlanmaktadır.  

Fakültemiz programının izlenmesi ve güncellenmesi için oluşturulan bir diğer mekanizma ise 
mezun anketi (Bkz. Kanıt 23) uygulamasıdır. Dış paydaşlarımız olarak mezunlarımıza uyguladığımız 
anket (Bkz. Kanıt 24) ile mezunlarımızın mesleki gelişimleri ölçülmekte ve programımızın niteliği 
belirlenmektedir. 

Tablo 11: Öğrenci Geri Bildirimleri (Ders-öğretim üyesi-program-genel memnuniyet anketleri, 
talep ve öneri sistemleri) 

Alt Kriter Konusu: B.3.3. Öğrenci Geri Bildirimleri (Ders-öğretim üyesi-
program-genel memnuniyet anketleri, talep ve öneri 
sistemleri) 
 

İlk Planlama Tarihi: Aralık 2021 

Uygulama Alanları: Dilek Şikayet Kutusu,  

 

İzleme Mekanizmaları: 

Dekanlık, 

Kalite komisyonu, 

Kalite geliştirme ve kontrol komisyonu, 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu, 

 

Performans Göstergeleri: 

2022 Yılı Dilek ve Öneri Kutusundaki Talepler ve Sonuçları 

Dilek ve Öneri Kutusu Takibi 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/04100ff4-6270-4349-8048-87f8c407b9fa/b162d36952a54434bf1b14accb839dbb_D%c3%9c%20KGK%20Organizasyon%20%c5%9eemas%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/04100ff4-6270-4349-8048-87f8c407b9fa/b162d36952a54434bf1b14accb839dbb_D%c3%9c%20KGK%20Organizasyon%20%c5%9eemas%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e53ad98be4da4c87ab0198810844900e_Dilek%20ve%20%C3%B6neri%20kutusu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/iletisim-4164
https://services.dicle.edu.tr/forms/oneriformu.aspx
https://www.google.com/search?q=d%C3%BCzeltici+%C3%B6nleyici+faaliyet+formu+dicle&sca_esv=9b64196862666ea1&ei=h_oHZs74Csipxc8P2PKomAw&udm=&ved=0ahUKEwiO2IT085uFAxXIVPEDHVg5CsMQ4dUDCBA&uact=5&oq=d%C3%BCzeltici+%C3%B6nleyici+faaliyet+formu+dicle&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiKWTDvHplbHRpY2kgw7ZubGV5aWNpIGZhYWxpeWV0IGZvcm11IGRpY2xlMgUQIRigATIFECEYoAFImRVQ3wZYoxFwAXgBkAEAmAHCAaAB1gaqAQMwLja4AQPIAQD4AQGYAgegAvUGwgIKEAAYRxjWBBiwA8ICBRAAGIAEwgIGEAAYFhgewgIHECEYChigAZgDAIgGAZAGCJIHAzEuNqAH1x4&sclient=gws-wiz-serp
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/51ea4013-7f7b-41b2-9b9e-06526da42169/3319844d054042b0bebc3ac794c55173_2023_1%20Anket%20Sonu%c3%a7lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8c085fba626649ef9683c3b29f1af126_3.3.2.%20dilek-ve-istek-kutusu.PDF
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/a206e03617034b45a153f2e20679c176_B.6.1-04%20Mezun%20Anket%20Formu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dukgek/sayfalar/online-anketler-9622
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/ae74123253aa4d44925994a20b224921_Dilek%20ve%20%c3%96neri%20Kutusu%20Takibi.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8c085fba626649ef9683c3b29f1af126_3.3.2.%20dilek-ve-istek-kutusu.PDF
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/dekan-2248
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/f6a0d74d-0b8d-4742-9cbe-bfaa253c4bda/33b7d2aec2634e0daab5e20c3e7c64c4_2022%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Dilek%20ve%20%c3%96nerileri%20%c4%b0zleme%20Listesi%20ve%20Sonu%c3%a7lar%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/ae74123253aa4d44925994a20b224921_Dilek%20ve%20%c3%96neri%20Kutusu%20Takibi.pdf
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Değerlendirme ve İyileştirme: Dönem sonu 

Değerlendirme ve İyileştirme tarihi 2021 

Olgunluk Düzeyi: 

Tüm programlarda tüm öğrenci gruplarının geri bildirimlerinin alınmasına ilişkin (geçerlilik ve 
güvenirliği sağlanmış, farklı araçlar içeren) uygulamalardan elde edilen bulgular izlenmektedir. Bu 
izlemlerin sonuçları değerlendirilerek önlemler alınmaya çalışılmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1. Dicle Üniversite İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 

 Kanıt 2. Öğrenci Memnuniyeti Anketi 

Kanıt 3. Öğrenci Memnuniyet Anketi Formu 

Kanıt 4. Dilek ve Öneri Kutuları 

Kanıt 5. Dilek Öneri Formu 

Kanıt 6. Mezun Anket Formu 

Kanıt 7. Mezun Memnuniyet Anketi 

Kanıt 8. Eğıṫıṁ Öğretıṁı ̇Gelış̇tıṙme Komıṡyonu 2023 Yılı Faalıẏet Değerlendıṙme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 9. Eğitim- Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Faalıẏetlerıṅıṅ Gelış̇meye Açık Yönlerı ̇ve 
İyıl̇eştıṙme Önlemlerı ̇Toplantı Tutanağı 

Kanıt 10. Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Önerı ̇ ve Önlemlere Daıṙ Görüşlerıṅ 
Dekanlığa Sunulmasına Daıṙ Toplantı Tutanağı 

B.3.4. Akademik Danışmanlık 

Fakültemizde öğrencinin kuruma kayıt yaptırmasıyla birlikte öğrencilere oryantasyon eğitimi verilir 
(Bkz. Kanıt 25). Öğrenciler, öğrenim ve diğer sorunlarıyla ilgilenmek üzere öğretim elemanları 
danışman olarak görevlendirilir. Bu danışmanlar kendilerine açılan bazı modüller üzerinden 
danışmanlıklarını yürütürler. Danışmanlık Yönetim Sistemi, danışman ve öğrencinin ders kayıt 
işlemiyle başlar (Bkz. Kanıt 26). Tüm çevrimiçi kayıt vb. işlemlerin geçerliliği için akademik danışmanın 
onayı gereklidir. Danışman ders seçim işleminin ilgili mevzuata uygunluğunu değerlendirir ve “Ders 
Seçim Onayı”nı verir. “Mazeretli Derse Yazılma” ve “Ekle-Sil Haftası”nda dersten çekilme ve derse 
yazılma taleplerini onaylar. Tüm bunlar OBS sistemi üzerinden online olarak yapılır. Öğrenci 
danışmanlığı ile ilgili iş ve işlemler Dicle Üniversitesi Akademik Danışman Yönergesi (Bkz. Kanıt 27)  ile 
Dicle Üniversitesi Kalite El Kitabı esas alınarak gerçekleştirilir (Bkz. Kanıt 28). 

Öğrencilerin danışmanlara erişimine ilişkin olarak danışmanlık hizmetinin etkili bir şekilde 
yürütülebilmesi için öğretim elemanlarının ders dışı danışmanlık yapacağı saatler öğrencilere 
duyurulur. Danışmanlık gün ve saatleri ders programlarına her öğretim elemanı için ayrıca yazılmakta; 
ayrıca kalite dokümanlarında oluşturulan DÜFRM-048 (Bkz. Kanıt 29) Akademik Danışman Öğrenci 
Görüşme Kayıt Formu kullanılarak kayıt altına altına alınır. Lisansüstü öğrencilere tez danışmanı atama 
işlemleri LÜE-İA-006 (Bkz. Kanıt 30), Lisansüstü Tez Danışman Atama İş Akışı ve Danışman Değişikliği 
DÜ-FRM-333 (Bkz. Kanıt 31) ile birlikte, Danışman Değişiklik Formu kullanılarak LÜE-İA-002 Danışman 
Değişiklik İş Akışına göre yapılır. Ayrıca Öğrenci Memnuniyet Anketine danışmanlık ile ilgili sorular 

http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/ae74123253aa4d44925994a20b224921_Dilek%20ve%20%c3%96neri%20Kutusu%20Takibi.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8721295eb384422b83c5d157fbc6f672_B.6.1-05%20%c3%96%c4%9frenci%20Memnuniyet%20Anketi%20Formu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/8c085fba626649ef9683c3b29f1af126_3.3.2.%20dilek-ve-istek-kutusu.PDF
http://services.dicle.edu.tr/forms/oneriformu.aspx
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/a206e03617034b45a153f2e20679c176_B.6.1-04%20Mezun%20Anket%20Formu.pdf
http://services.dicle.edu.tr/kysotomasyon/MezunAnketPublicForm
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/haberler/ilahiyat-fakultesi-ogrencilerine-oryantasyon-egitimi-verildi-3972
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/a6eb8c2ee49c4e4bbcac8533dd285a62_3.4.2.%20Akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20ve%20%c3%96%c4%9frenci%20G%c3%b6r%c3%bc%c5%9fme%20Kay%c4%b1t%20Formu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/a038ac9ab2e949109e682b28eced4968_3.4.1.%20ogrenci-danismanligi-yonergesi.PDF
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/sosyal-bilimler-enstitusu/sayfalar/tezli-yuksek-lisans-formlari-5986
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/ba95598e-1a58-4c2a-a9af-c32fd00ed4e0/6013975f340c4dfca38f4fb1a388dfd9_Tez%20Dan%C4%B1%C5%9Fman%20Atanmas%C4%B1%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/sosyal-bilimler-enstitusu/sayfalar/tezli-yuksek-lisans-formlari-5986
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eklenerek, danışmanlık hizmetinin daha sağlıklı izlenmesi hedeflenir (Bkz. Kanıt 32  Kanıt 33). Elde 
edilen sonuçlar, anketler yoluyla izlenmekte ve bu değerlendirme sonuçları paydaşlarla birlikte 
değerlendirilerek birtakım önlemler alınır (Bkz. Kanıt 34). Bununla ilgili yapılacak iş ve işlemlerde Dicle 
Üniversitesi Kalite El Kitabı esas alınır (Bkz. Kanıt 35).  

Tablo 12: Akademik danışmanlık 

Alt Kriter Konusu: B.3.4. Akademik danışmanlık 
 

İlk Planlama Tarihi: 2015 

 

Uygulama Alanları: 

Akademik Personel 

İdari Personel 

Dersler  

 

 

 

 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim Öğretim Komisyonları,  

Kalite Geliştirme Komisyonları 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu,  

Kalite ve Akreditasyon Komisyonları. 

Öğrenci Memnuniyet Anketleri 2019 

Öğrenci Memnuniyet Anketleri 2020 

Öğrenci Memnuniyet Anketleri 2021 

Öğrenci Memnuniyet Anketleri 2022-2023 

Mezun Öğrenci Memnuniyet Anketi 2023 

Akademik Personel Memnuniyet Anketleri 2022-2023 

Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2023 

İdari Personel Memnuniyet Anketleri 2020,2021,2022,2023. 

 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Öğrenci Memnuniyet oranları 2019/ %53 

Öğrenci Memnuniyet Oranları 2020 / % 63 

Öğrenci Memnuniyet Oranları 2021 / % 62 

Öğrenci Memnuniyet anketleri 2022-2023 /% 59 

Mezun Öğrenci Memnuniyet Oranları 2023 / %68 

Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2022-2023 / % 67 

Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2023 / % 71 

İdari Personel Memnuniyet Anketleri  

2020 / %84 ; 2021 %86; 2022 % 81; 2023 % 80 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/8e0dcc4921c94dd19444d08851616eec_23-24%20g%c3%bcz%20d%c3%b6nemi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme%20anketi%2054.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/1a76cdd0968c47acbfa238e69237c54c_23-24%20bahar%20d%c3%b6nemi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme%20anketi%2049.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/a038ac9ab2e949109e682b28eced4968_3.4.1.%20ogrenci-danismanligi-yonergesi.PDF
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/25b36e57276b49daa9279dc8f092fba1_E%c4%9fitim%20%c3%96%c4%9fretim%20Programlar%c4%b1%20Tasar%c4%b1m%c4%b1.PDF
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
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https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
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Değerlendirme ve İyileştirme: Dönem Sonu 

İlahiyat fakültesi akademik danışman değerlendirme 2021 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Toplantısı: 30.08.2023 

 

Olgunluk Düzeyi:  

Fakültemizde akademik danışmanlığa ilişkin yürütülen uygulamalardan elde edilen bulgular 
izlenmektedir. Bu izlemlerin sonuçları değerlendirilerek önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1. Oryantasyon Eğitimi 

Kanıt 2. Dicle Üniversitesi Öğrenci Danışmanlığı Yönergesi 

Kanıt 3. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 

Kanıt 4. Dicle Üniversitesi Akademik Danışman ve Öğrenci Görüşme Kayıt Formu 

B.4. Öğretim Elemanları  

B.4.1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri  

Fakültemizin atama, yükseltme ve görevlendirmeler ile ilgili tanımlı süreçleri Kalite El Kitabı’nda 
yer almaktadır (Bkz. Kanıt 1). 

Kurumumuz, 11.09.2020 tarih ve 2020/13-6 sayılı senato kararı ile kabul edilen ve ilgili tarihte 
yürürlükte olan Dicle Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi (Bkz. Kanıt 11) 
üzerinde yapılan güncelleme çalışmalarına ilişkin süreç takvimine belirleyerek güncelleme işlemlerini 
planlamıştır (Bkz. Kanıt 12). Bu kapsamda iç paydaşlar olan komisyon üyelerinden ve öğretim 
üyelerinden görüş alınmıştır. Takvimde yer alan diğer süreçler takip edilerek Dicle Üniversitesi 
Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi güncellenerek 2023 Temmuz ayında yürürlüğe 
girmiştir (Bkz. Kanıt 5).  

Kurumumuzda atama, yükseltme ve görevlendirme hususlarındaki tanımlı süreçler iş akış 
şemalarında belirtilen aşamalara riayet edilerek gerçekleştirilmektedir (Bkz. Kanıt 2). Öğretim üyeliği 
kadrolarına atama ve yükseltilme işlemlerinde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 23, 24 ve 26. 
maddeleri gereğince aynı Kanunun 65. Maddesinin (a) fıkrasının dördüncü bendine dayanılarak 
hazırlanmış olan Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri dikkate 
alınmaktadır (Bkz. Kanıt 3, Kanıt 4). Ayrıca Dicle Üniversitesi öğretim üyeliğine yükseltilme ve atanma 
kriterleri de atama ve yükseltme işlemlerinde göz önünde bulundurulmaktadır (Bkz. Kanıt 5). Tüm 
atama ve yükseltme işlemleri stratejik planda belirlenen amaçlara hizmet edecek şekilde 
yürütülmektedir (Bkz. Kanıt 15). 

Akademik kadro talepleriyle ilgili kararlar “Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı 
Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik” hükümleri uyarınca (Bkz. Kanıt 
6), her birim bölüm başkanı öncülüğünde toplanıp bir sonraki akademik yıl için ihtiyaç duydukları 
kadroları belirlemektedir. Belirlenen kadro talepleri bölüm kurulu kararı alınarak dekanlığa iletilir. 
Dekanlığın ve üniversitenin yönetim kurulları tarafından uygun görülen kadrolar gerekçeli kararları ile 
birlikte YÖK’e bildirilir. YÖK’ün onayladığı kadrolar rektörlük tarafından ilan edilir. Kadro ilanı 
sonrasında, öğretim üyeliği kadrolarına başvuracak olan adaylar, 2547 sayılı Kanun ve Öğretim 
Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nce öngörülen bilgi ve belgeler ile birlikte (Bkz. Kanıt 3, 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/c5b61438d0d649248e6e5421bfb28480_2021%20ilahiyat%20faku%cc%88ltesi%20akademik%20dan%c4%b1s%cc%a7man%20deg%cc%86erlendirme%20(5).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/haberler/ilahiyat-fakultesi-ogrencilerine-oryantasyon-egitimi-verildi-3972
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/a038ac9ab2e949109e682b28eced4968_3.4.1.%20ogrenci-danismanligi-yonergesi.PDF
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/a6eb8c2ee49c4e4bbcac8533dd285a62_3.4.2.%20Akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20ve%20%c3%96%c4%9frenci%20G%c3%b6r%c3%bc%c5%9fme%20Kay%c4%b1t%20Formu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/2a128f3e762544d2a2f274a6584511be_C.%203.%201.%20G%c3%bcncel%20Akademik%20Atama%20Y%c3%b6nergesi.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/f20b760c92394199ac5810e6f431c918_C.%203.%201.%20Atama%20Y%c3%b6nergesi%20Haz%c4%b1rl%c4%b1k%20S%c3%bcre%c3%a7%20Takvimi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/251f3d72-20bf-48a0-be0f-4c6544b860d0/46c1d52e40ad4c998f2ec2c654e1fa1f_%c3%96%c4%9fretim%20%c3%9cyeli%c4%9fine%20Y%c3%bckseltilme%20ve%20Atanma%20Kriterleri%20Y%c3%b6nergesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/is-akis-semasi-12771
https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/4.1%202547%20say%C4%B1l%C4%B1%20Y%C3%96K%20Kanunu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/4.1%202547%20say%C4%B1l%C4%B1%20Y%C3%96K%20Kanunu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/4.1%202914%20Say%C4%B1l%C4%B1%20Personel%20Kanunu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/251f3d72-20bf-48a0-be0f-4c6544b860d0/46c1d52e40ad4c998f2ec2c654e1fa1f_%c3%96%c4%9fretim%20%c3%9cyeli%c4%9fine%20Y%c3%bckseltilme%20ve%20Atanma%20Kriterleri%20Y%c3%b6nergesi.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf#page=17&zoom=100,129,534
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181102-14.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181102-14.htm
https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/4.1%202547%20say%C4%B1l%C4%B1%20Y%C3%96K%20Kanunu.pdf
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Kanıt 7), Dicle Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri kapsamında istenen 
(Bkz. Kanıt 5) bilgi ve belgeleri ilgili birime sunarlar. 

Üniversitemize dışarıdan ders vermek üzere yapılacak görevlendirmeler ve davet edilme usulleri 
2547 sayılı Kanunun 31 ve 40. Maddesi hükümleri uyarınca gerçekleştirilmektedir. Fakültemiz 
birimlerinden gelen talepler doğrultusunda davet edilecek uzmanın bulunduğu kamu kuruluşunun 
onay alınarak görevlendirme gerçekleştirilir (Bkz. Kanıt 3). 

Kurumumuzda sözleşme ile görevlendirilecek yabancı uyruklu öğretim elemanlarının alımı fakülte 
yönetim kurulunun önerisi ve üniversite yönetim kurulunun uygun görüşü üzerine YÖK’ün belirlemiş 
olduğu “Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Çalıştırılması Esaslarına İlişkin 
Bakanlar Kurulu Kararı” (Bkz. Kanıt 13) ile üniversitesinin hazırlamış olduğu “Dicle Üniversitesi 
Sözleşmeli Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Çalıştırma Yönergesi” (Bkz. Kanıt 14) çerçevesinde 
gerçekleştirilmektedir. 

Fakültemizde öğretim kadrosunun uzmanlık alanları ile eğitim verdikleri dersler arasında uyum 
önemli ölçüde sağlanmıştır. Öğretim elamanı eksiği bulunan ana bilim dallarının istekleri mevzuata 
uygun olarak karşılanmaya çalışılmıştır. Örnek olarak 2023 akademik yılında başta öğretim üyesi 
bulunmayan Din Psikolojisi ve Mantık ana bilim dalları olmak üzere birçok ana bilim dalında Dr. Öğr. 
Üyesi kadrosunda ilana giderek kadromuzu güçlendirdik. Ayrıca fakültemiz programı kapsamında 
Arapçanın önemli bir konumda olmasına binaen Arap Dili ve Belagatı Ana Bilim Dalında öğretim 
görevlisi alımı yapılarak kadro güçlendirilmiştir. İlerleyen süreçlerde tüm ana bilim dallarındaki 
öğretim elemanı ihtiyacını giderip akademik kadronun uzmanlık alanları ile yürüttükleri dersler 
arasında uyumluluğu en üst seviyeye taşımayı hedefliyoruz (Bkz. Kanıt 8). 

Tüm bu süreçlerden sonra kurumumuz akademik personele ve öğrencilere uyguladığı memnuniyet 
anketleri ile konuyu takip etmektedir (Bkz. Kanıt 9). Öte yandan kurum içinde öğretim elemanlarının 
atama ve yükseltilmesi süreci, Dekanlık, Kalite Komisyonu ve Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu 
tarafından değerlendirilmektedir (Bkz. Kanıt 16). Eğitim-Öğretim Geliştirme Komisyonu paydaşlarıyla 
tertip ettiği toplantı sonucunda 2023 yılı faaliyetlerini değerlendirmiş (Bkz. Kanıt 17) ve yaptığı 
değerlendirmeler sonucunda iyileştirmeye açık yönleri tespit ederek (Bkz. Kanıt 18) konuyla alakalı 
öneri ve önlemlere dair görüşlerini Dekanlığa iletmiştir (Bkz. Kanıt 19). Bu bağlamda Eğitim ve Öğretim 
Geliştirme Komisyonu, üniversitemizin atama ve yükseltme kriterlerinde son yaptığı güncellemelerde 
görüşlerini aldığı komisyon ve öğretim elemanları arasında ilahiyat fakültesinden herhangi bir 
komisyon veya öğretim görevlisinin yer almadığını saptamış ve ilgili konuda dekanlığa gerekli 
bildirimleri yapmıştır (Bkz. Kanıt 18 15. Madde, Kanıt 19 14. Madde). Yine fakülte güçlü bir akademik 
kadroya sahip olsa da Felsefe Tarihi Ana Bilim dalında öğretim elemanı bulunmamasına binaen 
dekanlığa yapılacak olan atamalarda önceliğin ilgili ana bili dalına verilmesi öneri olarak sunulmuştur 
(Bkz. Kanıt 18 16. Madde, Kanıt 19 15. Madde). 

Tablo 13: Atama Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri 

Yıl:  2023 

Alt Kriter Konusu: B.4.1. Atama Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri 

İlk Planlama Toplantısı: 2021  

Uygulama Alanları: Akademik Personel, Bölüm Akademik Kurulları 

https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/4.1%20G%C3%B6revde%20Y%C3%BCkselme%20ve%20Unvan%20De%C4%9Fi%C5%9Fikli%C4%9Fi%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/251f3d72-20bf-48a0-be0f-4c6544b860d0/46c1d52e40ad4c998f2ec2c654e1fa1f_%c3%96%c4%9fretim%20%c3%9cyeli%c4%9fine%20Y%c3%bckseltilme%20ve%20Atanma%20Kriterleri%20Y%c3%b6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/4.1%202547%20say%C4%B1l%C4%B1%20Y%C3%96K%20Kanunu.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/mevzuat/mevzuat_pdfler/Yuksekogretim_Kurumlarinda_Yabanci_Uyruklu_Ogretim_Gorevlilerin_Calistirilmasina_Iliskin_Karar.pdf
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https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/haberler/tumu
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
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https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426


 

 

 
Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öz Değerlendirme Raporu 2023 

 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu 

Öğretim elemanı memnuniyet anketleri 2022-2023 Güz , 
2022-2023 Bahar 

Öğrenci memnuniyet anketleri, 2020-2021 Bahar , 2021-2022 
Bahar , 2022-2023 Güz , 2022-2023 Bahar 

 

Performans Göstergeleri: 

Akademik Personel memnuniyet anket oranları Güz 2023 , 
Bahar 2023 

Öğrenci memnuniyet anket oranları 2020-2021 Bahar , 2021-
2022 Bahar , 2022-2023 Güz , 2022-2023 Bahar 

 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

 Dönem Sonu 

Eylül 2021 , Temmuz 2023,  

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 04.01.2024 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 05.01.2024 

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumumuzda Atama, yükseltme ve görevlendirmeyle ilgili uygulanan kriterlerin sonuçları takip 
edilmekte ve elde edilen sonuçlar paydaşlarla beraber değerlendirilerek önlemler alınmaktadır. 

 Kanıtlar 

Kanıt 1. Kalite El Kitabı 

Kanıt 2. İş Akış Şemaları 

Kanıt 3. 2547 sayılı YÖK Kanunu 

Kanıt 4. 2914 Sayılı Personel Kanunu 

Kanıt 5. Dicle Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesi (2023) 

Kanıt 6. Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine 
Ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik 

Kanıt 7. Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği 

Kanıt 8. Akademik Kadro 

Kanıt 9. Öğretim elemanı memnuniyet anketleri 2022-2023 Güz , 2022-2023 Bahar 

Kanıt 10. Öğrenci memnuniyet anketleri, 2022-2023 Güz , 2022-2023 Bahar 

Kanıt 11. Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi (2021) 

Kanıt 12. Dicle Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi Üzerinde Yapılan 
Güncelleme Çalışmalarına İlişkin Süreç Takvimi 

Kanıt 13. Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Çalıştırılması Esaslarına 
İlişkin Bakanlar Kurulu Kararı 

Kanıt 14. Dicle Üniversitesi Sözleşmeli Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Çalıştırma Yönergesi  

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/f20b760c92394199ac5810e6f431c918_C.%203.%201.%20Atama%20Y%c3%b6nergesi%20Haz%c4%b1rl%c4%b1k%20S%c3%bcre%c3%a7%20Takvimi.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/dicle-kriter-28092022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/is-akis-semasi-12771
https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/4.1%202547%20say%C4%B1l%C4%B1%20Y%C3%96K%20Kanunu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/4.1%202914%20Say%C4%B1l%C4%B1%20Personel%20Kanunu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/251f3d72-20bf-48a0-be0f-4c6544b860d0/46c1d52e40ad4c998f2ec2c654e1fa1f_%c3%96%c4%9fretim%20%c3%9cyeli%c4%9fine%20Y%c3%bckseltilme%20ve%20Atanma%20Kriterleri%20Y%c3%b6nergesi.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181102-14.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181102-14.htm
https://api.yokak.gov.tr/Storage/dicle/2019/ProofFiles/4.1%20G%C3%B6revde%20Y%C3%BCkselme%20ve%20Unvan%20De%C4%9Fi%C5%9Fikli%C4%9Fi%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/2a128f3e762544d2a2f274a6584511be_C.%203.%201.%20G%c3%bcncel%20Akademik%20Atama%20Y%c3%b6nergesi.pdf
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https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/mevzuat/mevzuat_pdfler/Yuksekogretim_Kurumlarinda_Yabanci_Uyruklu_Ogretim_Gorevlilerin_Calistirilmasina_Iliskin_Karar.pdf
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Kanıt 15. 2020-2024 Stratejik Planı (s.20) 

Kanıt 16. Kalite ve Akreditasyon Komisyonları 

Kanıt 17. Eğıṫıṁ Öğretıṁı ̇Gelış̇tıṙme Komıṡyonu 2023 Yılı Faalıẏet Değerlendıṙme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 18. Eğitim- Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Faalıẏetlerıṅıṅ Gelış̇meye Açık Yönlerı ̇Ve 
İyıl̇eştıṙme Önlemlerı ̇Toplantı Tutanağı 

Kanıt 19. Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Önerı ̇ ve Önlemlere Daıṙ Görüşlerıṅ 
Dekanlığa Sunulmasına Daıṙ Toplantı Tutanağı 

B.4.2. Öğretim Yetkinliği (Aktif Öğrenme, Uzaktan Eğitim, Ölçme Değerlendirme, Yenilikçi 
Yaklaşımlar, Materyal Geliştirme, Yetkinlik Kazandırma ve Kalite Güvence Sistemi)  

Öğretim kadrosunun gerek eğitim-öğretim faaliyetlerinde gerekse bilimsel etkinlik ve çalışmalarda 
aktif bir şekilde rol alması kadronun yetkinliği için önemli bir husustur. Bu minvalde fakültemiz öğretim 
elamanlarının öğretim yetkinliğini geliştirmek üzere bazı uygulamalar yapmaktadır. Söz konusu 
uygulamalarını Kalite El Kitabı’nda yer alan tanımlı sürece uygun şekilde yürütmektedir (Bkz. Kanıt 1). 

 Dicle Üniversitesi Kalite Komisyonu Eğitim-Öğretim çalışma grubu 2020 yılında öğretim 
elamanlarının öğretim yetkinliğini geliştirmek adına “Öğretim elemanlarının, çağdaş öğretim 
yöntemlerini ve eğitim-öğretim teknolojilerini etkin şekilde kullanmaları, ayrıca ölçme ve 
değerlendirme süreçlerini daha güvenilir ve geçerli bir şekilde yapılandırmaları amacıyla eğiticilerin 
eğitimi programları düzenlenecektir. Bu programların tüm birimlerde yaygınlaştırılmasının eğitim-
öğretim süreçlerine önemli ölçüde katkı sunacağı düşünülmektedir.” şeklinde süreci planlamıştır (Bkz. 
Kanıt 2). Bu plan çerçevesinde üniversitemiz öğretim kadrosunun öğretim yetkinliğini artırmak için 
Atama ve Yükseltme kriterlerine eğiticilerim eğitimi sertifikasına (Bkz. Kanıt 3) sahip olmayı yeni bir 
kriter olarak eklemiştir (Bkz. Kanıt 4). Yine kurumumuz ölçme ve değerlendirmenin nesnel ve tutarlı 
bir şekilde uygulanmasını sağlayacak mekanizmaların geliştirilmesi ve fakülte program çıktılarının 
değerlendirilmesi ve güncellenmesi için iç paydaşı olan bölüm yönetim kurullarıyla toplantı 
yapılmasını planlamıştır. Öğretim yetkinliğini artırmak adına iç paydaşları olan öğrenci ve 
akademisyenlere yönelik odak grup görüşmelerinin düzenlenmesi, ölçme ve değerlendirme ile ilgili 
hususlarda öğrencilerle görüşme ve anketler yapılması hususlarında da planlamalarda bulunmuştur 
Bkz. (Kanıt 25). 

Kurumumuz Uluslararası Kredi Hareketliliği ile Erasmus+ fonlarından yararlanarak öğretim 
elamanları ve öğrencilerin hareketliliğini artırmak için bilgilendirme ve teşvik etmeye yönelik çeşitli 
etkinlikler yapmayı planlamıştır (Bkz. Kanıt 2 s. 14, Kanıt 25). Bu bağlamda dış paydaşımız olan Dicle 
Üniversitesi Proje Koordinasyon Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından gerek öğretim 
elemanlarına gerekse öğrencilere yönelik çeşitli projeler ile ilgili bilgilendirme toplantıları 
gerçekleştirilmiştir (Bkz. Kanıt 5). Bu toplantılar dekanlık tarafından fakültenin WhatsApp grupları 
vasıtasıyla öğretim elamanlarına duyurulmuştur. İlgili bilgilendirme ve teşvik çalışmalarından sonra 
fakültemiz öğretim kadrosunda yurt dışı değişim programlarına katılımda bir artış gözlemlenmiştir. 
Örnek olarak Dr. Öğr. Üyesi Üsame Bozkurt (Bkz. Kanıt 6) ve Arş. Gör. Dr. Faruk Evrenk (Bkz. Kanıt 7) 
yurt dışı eğitim alma hareketliliği kabul mektubu almışlardır. Doç. Dr. Orhan Canpolat University of 
Cádiz’e Erasmus KA131 personel hareketliliği kapsamında ziyaret gerçekleştirmiştir (Bkz. Kanıt 8). Yine 
Fakültemiz Öğretim Üyelerinden Doç. Dr. H. Rümeysa Küçüköner'in ABD George Mason 
Üniversitesi'nde gerçekleştireceği araştırma projesi TÜBİTAK 2219 Yurt Dışı Araştırma Bursuna hak 
kazanmıştır (Bkz. Kanıt 27). 

http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf#page=17&zoom=100,129,534
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
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Öğretim kadrosunun bilgi ve becerilerini geliştirmek üzere bilimsel çalışmalara katılım göstermeleri 
teşvik edilmekte ve ilgili konudaki görevlendirmelerde gerekli olanaklar sağlanmaktadır. Bununla 
birlikte akademi-toplum iletişim ve etkileşimi kapsamında görsel-işitsel, sosyal veya basılı medya 
kanallarındaki faaliyetleri için teşvik edilmiş ve gerekli imkanlar tanınmıştır. Kurs ve kulüp faaliyetleri 
çerçevesinde gerçekleştirmek istedikleri faaliyetler için ihtiyaç ve talepler karşılanmaya çalışılmıştır 
(Bkz. Kanıt 9). Ayrıca kurumumuz bünyesinde bulunan Sürekli Eğitim Merkezinden (Bkz. Kanıt 28) 
yararlanabilmeleri için gerekli duyurular ve katılım için teşvik çalışmaları yapılmıştır.  

Fakültemizde süreçlerin planlanması ve iyileştirilmesi için kalite geliştirme komisyonları 
kurulmuştur ( Bkz. Kanıt 21). Kurulan bu komisyonların üyeleri fakültemizin öğretim elamanlarından 
oluştuğundan öğretim kadrosu süreçlerin planlanması ve iyileştirmesine doğrudan katkıda 
bulunmaktadır. Örnek olarak eğitim ve öğretim geliştirme komisyonu 13.09.2023 tarihinde paydaş 
kurum temsilcisi İl Milli Eğitim Şube Müdürlüğü M. Hanifi Öğe’nin de katılımıyla öğretmen olarak 
atanan mezunların yeterlilik düzeylerini değerlendirmek üzere online bir toplantı gerçekleştirmiştir. 
Toplantıda mezun öğrencilerin eksik yönleri üzerinde durulmuş ve önlem olarak bazı kararlar 
alınmıştır (Bkz. Kanıt 26). 

Fakültemizde bazı alanlarda öğretim elemanı açığı bulunsa da öğretim kadrosundaki sayımız 
eğitim-öğretim ve akademik faaliyetlerin yürütülmesi için herhangi bir engel teşkil etmemektedir. 
Öğretim elemanı açığı bulunan dallardaki dersler birbirine yakın alanlardan destek alınarak 
yürütülmektedir. Hazırlık sınıfında öğrencilerin daha iyi bir dil eğitimi alabilmeleri için ana dilleri 
Arapça olan yabancı uyruklu öğretim elemanları da görevlendirilmektedir (Bkz. Kanıt 10). İlgili öğretim 
elemanlarının alımı YÖK’ün belirlemiş olduğu “Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Uyruklu Öğretim 
Elemanı Çalıştırılması Esaslarına İlişkin Bakanlar Kurulu Kararı” (Bkz. Kanıt 11) ile dış paydaşımız olan 
rektörlüğün hazırlamış olduğu “Dicle Üniversitesi Sözleşmeli Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı 
Çalıştırma Yönergesi” (Bkz. Kanıt 12) çerçevesinde gerçekleştirilmiştir.  

Fakültemiz dış paydaşlarımızdan Dicle Üniversitesi Uzaktan Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi 
(UZEM) ile birlikte İLİTAM programı kapsamında öğrencilerimize uzaktan eğitim imkânı sunmaktadır 
(Bkz. Kanıt 14). Ayrıca bu sistem 2020 mart ayında başlayıp etkisini sürdüren küresel salgın dönemi ile 
2023 yılı şubat ayında gerçekleşen Kahramanmaraş Pazarcık merkezli deprem afetinde örgün eğitim 
için de kullanılmıştır.  

Fakültemiz 2023 yılında DİFAV yayınevini kurarak ulusal ve uluslararası alanda düzenlenen 
sempozyum, seminer ve paneller ile birlikte sosyal bilimlerin çeşitli alanlarında kitaplar yayınlayarak 
bilim dünyasının istifadesine sunmayı amaçlamaktadır (Bkz. Kanıt 20). 

Tüm bu faaliyetlerin yanında öğretim elamanlarının performansları öğrencilere uygulanan ders 
değerlendirme anketleriyle ölçülmekte bu anketlerden elde edilen sonuçlar ilgili öğretim elemanına 
iletilmektedir (Bkz. Kanıt 15). Öte yandan öğretim elemanlarına memnuniyet anketleri uygulanmakta 
ve izlem sonuçları neticesinde iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır (Bkz. Kanıt 16). 

Öğretim elamanlarının öğretim yetkinliği ile ilgili tüm bu süreçler Dekanlık, Kalite Komisyonu ve 
Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu tarafından takip edilip değerlendirilmekte ve elde edilen 
sonuçlar çerçevesinde önlemler alınmaktadır (Bkz. Kanıt 21). Bu bağlamda Eğitim-Öğretimi Geliştirme 
Komisyonu paydaşlarıyla gerçekleştirdiği toplantı sonucunda 2023 yılı faaliyetlerini değerlendirmiş 
(Bkz. Kanıt 22) ve yaptığı değerlendirmeler sonucunda iyileştirmeye açık yönleri tespit ederek (Bkz. 
Kanıt 23) konuyla alakalı öneri ve önlemlere dair görüşlerini Dekanlığa iletmiştir (Bkz. Kanıt 24). Bu 
minvalde, fakültemizin öğretim kadrosunun öğretim yetkinliğini artırmak adına faaliyete geçirdiği 
uygulamaların planlamasının yüzeysel kaldığını ve aynı zamanda fakültedeki iç paydaşların tümünün 
planlamaya dahil edilmediğini tespit etmiş ve konuyla ilgili iyileştirme önlemlerini dekanlığa 
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sunmuştur. Yine söz konusu uygulamaların izlenmesinde kullanılan anketlerinin içeriğinde öğretim 
yetkinliğini ölçer maddelerin nicelik bakımından iyileştirmeye açık olduğunu belirlemiş ve konuyla ilgili 
öneri ve önlemlere dair görüşlerini dekanlığa iletmiştir (Bkz. Kanıt 23 17, 18 ve 19. Maddeler), (Bkz. 
Kanıt 24 16,17 ve 18. Maddeler). 

Tablo 14: Öğretim Yetkinliği (Aktif Öğrenme, Uzaktan Eğitim, Ölçme Değerlendirme, Yenilikçi 
Yaklaşımlar, Materyal Geliştirme, Yetkinlik Kazandırma ve Kalite Güvence Sistemi) 

Yıl:  2023 

Alt Kriter Konusu: B.4.2. Öğretim Yetkinliği (Aktif Öğrenme, Uzaktan Eğitim, 
Ölçme Değerlendirme, Yenilikçi Yaklaşımlar, Materyal 
Geliştirme, Yetkinlik Kazandırma ve Kalite Güvence Sistemi) 

İlk Planlama Toplantısı:  2020  

Uygulama Alanları: İlahiyat Fakültesi Müfredatı, Akademik Personel 

 

 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu 

Öğrenci memnuniyet anketleri 2020-2021 Bahar, 2021-2022 
Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar 

Akademik Personel Memnuniyet Anketleri 2022-2023 Güz , 
2022-2023 Bahar 

Öğrenci ders değerlendirme anketleri  

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantıları 
28.08.2023, 30.08.2023 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Akademik Personel Memnuniyet Anket Oranları 2022-2023 
Güz , 2022-2023 Bahar 

Eğiticilerin eğitimi sertifikasının alınması  

Öğrenci Memnuniyet Anket Oranları, 2020-2021 Bahar , 
2021-2022 Bahar , 2022-2023 Güz , 2022-2023 Bahar 

 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Dönem sonu 

30.08.2023 Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 

13.09.2023 Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 

04.01.2024 Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı  

05.01.2024 Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı  

Olgunluk Düzeyi: 

 Kurumumuz öğretim elamanlarının öğretim yetkinliğini geliştirmek adına gerçekleştirdiği 
uygulamaları takip edip ulaşılan sonuçları paydaşları ile birlikte değerlendirerek önlemler 
almaktadır. 
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(Bkz. Kanıt 3). Akademik teşvik ile ilgili süreçler kurumumuz bünyesinde oluşturulan Birim Akademik 
Teşvik Başvuru ve İnceleme Komisyonu tarafından mevzuata uygun olarak incelenip 
değerlendirilmektedir (Bkz. Kanıt 4). Komisyon, başvuruları inceleyerek değerlendirmekte ve nihai 
sonucu akademik teşvik otomasyonu üzerinden rektörlüğe bildirmektedir. Kurumumuz 2023 yılı için 
öğretim elamanlarını yayın-faaliyet ve eğitim-öğretim performansına göre değerlendirerek kendine 
özgü bir sistemi aktifleştirmeyi hedeflemişse de (Bkz. Kanıt 17, Kanıt 18) bu hedefini 
gerçekleştirememiştir. Aynı hedefi 2024 yılında gerçekleştirmek için gerekli hazırlıklar yapılacaktır. 

Eğitim-öğretim, araştırma ve toplumsal katkı gibi herhangi bir alanda başarı gösteren öğretim 
elemanlarımız, Fakülte Dekanlığına ait sosyal medya hesaplarından tebrik edilmektedir (Bkz. Kanıt 5, 
Kanıt 6). Yine bu bağlamda fakülte bültenleri (Bkz. Kanıt 19) ve tanıtım kitapçıkları (Bkz. Kanıt 20) 
yayımları bulunmakta ve bu amaçla aktif şekilde kullanılmaktadır. Özellikle unvan değişikliği, idari bir 
üst kadroya atanma ve lisansüstü tezlerin başarıyla tamamlanması gibi durumlarda öğretim 
elemanları dekanlık tarafından tebrik edilir. Örnek olarak Fakültemiz Arş. Gör. Dr. Faruk EVRENK'in 
“Çatışmacı Kuram Geleneğinde Din-İktidar İlişkisi: Antonio Gramsci Örneği” adlı Doktora Tezi Molla 
Fenârî İslam Araştırmaları Teşvik Ödülleri Doktora Kategorisinde mansiyon ödülüne hak kazanması 
sonucu kendisi dekanlık tarafından tebrik edilip başarılarının devamı dilenmiştir (Bkz. Kanıt 7). Ayrıca 
projesi kabul gören veya herhangi bir akademik platformda başarı sergileyen öğretim elamanları da 
tebrik edilip başarılarının devamı dilenmektedir (Bkz. Kanıt 8). Yine Fakültemiz Öğretim Üyelerinden 
Doç. Dr. H. Rümeysa Küçüköner'in ABD George Mason Üniversitesi'nde gerçekleştireceği araştırma 
projesi TÜBİTAK 2219 Yurt Dışı Araştırma Bursuna hak kazanmış ve kendisi dekanlık tarafından tebrik 
edilmiştir (Bkz. Kanıt 9). 

Öğretim elamanlarının eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme süreci Dekanlık, Kalite 
Komisyonu ve Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu tarafından takip edilip değerlendirilmekte ve 
elde edilen sonuçlar çerçevesinde önlemler alınmaktadır (Bkz. Kanıt 13). Bu bağlamda Eğitim-
Öğretimi Geliştirme Komisyonu paydaşlarıyla gerçekleştirdiği toplantı sonucunda 2023 yılı 
faaliyetlerini değerlendirmiş (Bkz. Kanıt 14) ve yaptığı değerlendirmeler sonucunda iyileştirmeye açık 
yönleri tespit ederek (Bkz. Kanıt 15) konuyla alakalı öneri ve önlemlere dair görüşlerini Dekanlığa 
iletmiştir (Bkz. Kanıt 16). Komisyon fakültemizin öğretim kadrosunun eğitim-öğretim performansının 
takdir-tanıma ve ödüllendirmek üzere uygulanan faaliyetlerin planlamasının gelişmeye açık olduğunu 
tespit etmiştir. Ayrıca kurumumuz akademik teşvik ve ödüllendirme konusunda YÖK’ün vermiş olduğu 
akademik teşvik ile şifahi uygulamalar dışında özgün bir yaklaşım geliştirememiştir. Bundan dolayı 
komisyon, dekanlığa ilgili konuda belli bir plan çerçevesinde özgün yaklaşımlar geliştirmesi ve söz 
konusu yaklaşımların oluşturulmasında iç paydaşların görüşlerine başvurmasını öneri olarak 
sunmuştur (Bkz. Kanıt 15 20 ve 21. Maddeler), (Kanıt 16 19 ve 20. Maddeler). 

Tablo 15: Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik ve Değerlendirme 

Yıl:  2023 

Alt Kriter Konusu: B4.3. Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik ve Değerlendirme 

İlk Planlama Toplantısı: 2019, 2022 ÖDR Raporu (s. 37-38) 

Uygulama Alanları: Akademik Personel, Bölüm Akademik Kurulları 
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Akademik Teşvik Komisyonları 

-Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu 
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-Akademik Personel Memnuniyet Anketleri 2022-2023 Güz, 
2022-2023 Bahar 

Performans Göstergeleri: -Akademik Personel Memnuniyet Oranları 2022-2023 Güz , 
2022-2023 Bahar 

 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Ocak-Temmuz 

2022 2022 ÖDR Raporu (s. 37-38) 

12.09.2023 Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu 
Toplantısı 

04.01.2024 Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu 
Toplantısı  

05.01.2024 Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu 
Toplantısı  

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumumuz öğretim elamanlarını teşvik ve ödüllendirme hususunda çeşitli uygulamaların faaliyete 
geçirilmesi için bazı planlamalar yapmıştır. Belirlenen planlamalara uygun bazı uygulamalar faaliyete 
konulmuşsa da söz konusu uygulamaların tüm alanları kapsaması konusu gelişmeye açıktır.  

Kanıtlar: 

Kanıt 1. Kalite El Kitabı 
Kanıt 2. 2023 Akademik Teşvik Ödeneği Dönemi Hakkında  

Kanıt 3. Fakülte Stratejik Planı 
Kanıt 4. Akademik Teşvik Yönetmeliği 1, Akademik Teşvik Yönetmeliği 2  

Kanıt 5. İlahiyat Fakültesi Twitter Resmi Hesabı  

Kanıt 6. İlahiyat Fakültesi Instagram Resmi Hesabı 
Kanıt 7. Arş. Gör. Dr. Faruk EVRENK'in Doktora Tezi Ödüle Layık Görüldü 

Kanıt 8. Fakültemiz Öğretim Üyelerinin Doktora Çalışmaları Dicle Üniversitesi Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 2022 Yılı Lisansüstü Tez Ödülleri Kapsamında Ödüllere Layık Görüldü 

Kanıt 9. Doç. Dr. H. Rümeysa KÜÇÜKÖNER'in ABD George Mason Üniversitesi'nde gerçekleştireceği 
araştırma projesi 

Kanıt 10. 2023 Akademik Teşvik Ödeneği Dönemi Hakkında  

Kanıt 11. Akademik Teşvik Başvuru ve İnceleme Komisyonu 

Kanıt 12. Akademik Teşvik Usul ve Esaslar (2019) 

Kanıt 13. Kalite ve Akreditasyon Komisyonları 

Kanıt 14. Eğıṫıṁ Öğretıṁı ̇Gelış̇tıṙme Komıṡyonu 2023 Yılı Faalıẏet Değerlendıṙme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 15. Eğitim- Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Faalıẏetlerıṅıṅ Gelış̇meye Açık Yönlerı ̇Ve 
İyıl̇eştıṙme Önlemlerı ̇Toplantı Tutanağı 

Kanıt 16. Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Önerı ̇ ve Önlemlere Daıṙ Görüşlerıṅ 
Dekanlığa Sunulmasına Daıṙ Toplantı Tutanağı 
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Kanıt 17. 2022 ÖDR Raporu (s. 37-38) 

Kanıt 18. 12.09.2023 Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 

Kanıt 19. Fakülte Bültenleri 

Kanıt 20. Tanıtım Kitapçıkları 

B.5. Öğrenme Kaynakları  

B.5.1. Öğrenme Kaynakları  

Fakültemizdeki derslik, okuma salonları, kütüphane, toplantı salonları, bilgisayar laboratuvarı gibi 
öğrenme kaynaklarıyla ilgili tanımlı süreçler Kalite El Kitabı’nda belirtilmiş (Bkz. Kanıt 1) ve konuyla 
alakalı planlamalar yapılmıştır (Bkz. Kanıt 18). 12.09.2023 tarihinde gerçekleştirilen Eğitim ve Öğretimi 
Geliştirme Komisyonu toplantısında alınan kararla öğrenme kaynaklarını izleme süreçlerinin 
planlanması, bu doğrultuda üniversitenin öğrenme kaynaklarının öğrenciler tarafından etkin kullanımı 
ile ilgili gerekli iyileştirmelerin yapılması ve DUZEM ve DÜSEM faaliyetlerinden fakülte öğrencilerinin 
daha etkin yararlanabilmesini sağlayacak tedbirlerin alınması için fakülte idaresiyle koordineli olarak 
çalışmaya başlanmıştır (Bkz. Kanıt 19). 

Fakültemiz, içerisinde bir adet cami, 24 adet derslik, 4 Adet amfi, 2 adet konferans salonu, 1 adet 
toplantı salonu, 1 adet kütüphane, 1 adet bilgisayar laboratuvarı, 66 adet akademik personel odası, 1 
adet arşiv odası bulunmaktadır (Bkz. Kanıt 3). Bunlara ilaveten artan öğrenci sayılarına bağlı olarak iki 
adet yeni okuma salonu açılmıştır. Yine bu bağlamda iki yeni amfi dersliğin açılması planlanmış (Bkz. 
Kanıt 21) ve ilgili amfiler plan çerçevesinde açılmıştır. Fakültemiz eğitimde yeni teknolojik araç ve 
gereçlerin kullanılmasına önem vermektedir. Bu çerçevede öğrenci derslikleri ile bilgisayar 
laboratuvarımız modern araç-gereçlerle donatılmıştır. Kurumumuz eğitim ve öğretim sürecinde her 
türlü teknolojik imkandan yararlanmayı esas olarak belirlemiş ve bu amaçla öğrencilerin kariyer 
planlamalarına yönelik Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi (Bkz. Kanıt 9) bünyesinde 
eğitimler verilmekte, Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezinde (Bkz. Kanıt 7) ise seminer, 
kurs gibi etkinlikler düzenlenmektedir. Öğrencilerin üniversitemize ait bu tür öğrenme kaynaklarından 
yeterince faydalanamadıkları gözlemlenmiş ve konuyla ilgili bilgilendirme ve teşvik çalışmalarının 
yapılması hedeflenmiştir (Bkz. Kanıt 20). 

Fakültemizdeki en önemli öğrenme kaynaklarından olan dersliklerin kullanımının tanımlanmış bir 
süreci bulunmakta ve öğretim faaliyetleri ilgili süreç takip edilerek icra edilmektedir. Ders programı 
mevzuata bağlı olarak dönem başlamadan 15 gün öncesinde öğrencilere ve öğretim elamanlarına 
duyurulmaktadır (Bkz. Kanıt 4). Bu şekilde sınıfların kullanımına ilişkin tanımlı süreç tamamlanmış 
olmaktadır. Yine sınav takviminin hazırlanmasında da aynı süreç takip edilmektedir. 

Merkez kütüphane ve fakülte kütüphanesi kurumumuzun bir diğer önemli öğrenmek kaynakları 
arasında yer almakta (Bkz. Kanıt 5) ve her iki kütüphanenin olanakları da öğrencilerin hizmetine 
sunulmaktadır. Kütüphanemizde 19824’ü kitap, 1392’si çeşitli kategorilerdeki (lisans bitirme, yüksek 
lisans ve doktora) tezler ve 196’sı da muhtelif türlerdeki süreli yayınlar olmak üzere farklı dillerden 
toplam 21412 materyal bulunmaktadır. İlgili materyal arasında bulunan 19824 kitabın 14131’i Türkçe, 
5151’i Arapça, 265’i Osmanlıca, 71’i Kürtçe, 54’ü İngilizce, 40’ı Farsça, 25’i Almanca, 21’i Fransızca ve 
66’sı da diğer dillerdedir. Kütüphanemizdeki materyaller, araştırmacıların ve öğrencilerin kolay 
erişebilmeleri için konularına uygun bir şekilde Dewey Onlu Sınıflama Sistemine göre gruplandırılıp 
kayıt altına almışlardır. Kütüphanemizin dahilinde iki adet klimalı okuma ve çalışma salonu, 12 adet 
çalışma masası, 2 adet bilgisayar ve 3 adet klima bulunmaktadır. Söz konusu bilgisayarlardan biri 
kütüphane görevlisine ait olup diğeri araştırmacılara ve öğrencilere tahsis edilmiştir. Kütüphanemizin 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/e6e6cfac-9b7f-4452-80d7-594cc12ba9a8/cf2b73648bc54938ab9616e790398aaf_2022%20Dicle%20%c4%b0LH%20%c3%96DR%20(%c4%b0AA%202.0).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/02d9723bcdfd4e4a8c1e6f1d0e2797a6_12.09.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1%5b1%5d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/fakulte-bulteni-10133
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/30-yil-tanitim-kitapcigi-11190
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b082a4f6781a494e90830cc9179c73a6_E.2.1.%20Y%c3%b6netim%20Sis.%20Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9f.%20Raporu-2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/02d9723bcdfd4e4a8c1e6f1d0e2797a6_12.09.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1%5b1%5d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://drive.google.com/file/d/1rrLqUiZ6lay3LthtgglOWVYFzlxTAZ6r/view
https://www.dicle.edu.tr/birimler/kariyer-planlama-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/birimler/kariyer-planlama-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/birimler/surekli-egitim-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/birimler/surekli-egitim-merkezi
file:///C:/Users/Ahmet/Downloads/Eğitim%20Öğretimi%20Geliştirme%20Komisyonu%202022%20Faaliyetlerini%20Değerlendirme%20Tutanağı
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/haberler/tumu
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/kutuphane-ve-dokumantasyon-daire-baskanligi
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işleyişi “Dicle Üniversitesi Kütüphane ve Dokümantasyon Dire Başkanlığı Yönergesi” (Bkz. Kanıt 13) 
çerçevesinde hizmet vermektedir. Buna bağlı olarak Kütüphanemizin kullanıcıları materyallerden 
muhtelif süre ve sayılarda istifade edebilmektedirler. Buna göre hafta içi mesai saatleri olan 08.00-
17.00 arasında kullanıcılarına hizmet sunan kütüphanemizde akademik personele bir ay süreyle 10 
adet, idarî personel ve lisansüstü öğrencilerine 21 gün süreyle 6 adet, lisans öğrencilerine ise 15 gün 
süreyle 3 adet materyal ödünç verilebilmektedir. Kütüphanemiz sahip olduğu geniş malzemesiyle 
birlikte üniversitemizin Ali Emîrî Merkezî Kütüphanesine bağlı olarak diğer üniversite kütüphaneleriyle 
de anlaşmalı olup kullanıcılarına oralardan ödünç kitap sağlayabilmektedir. Bu çerçevede 
kütüphanemizde bulunmayan herhangi bir materyal anlaşmalı olunan diğer kütüphanelerden ödünç 
alınabilmektedir. Ancak bu imkândan sadece akademik personel ve lisans üstü öğrencileri 
yararlanabilmektedir (Bkz. Kanıt 2). 

Kütüphanemizde bulunan materyal sayısı araştırmacıların ve öğrencilerin ihtiyaçlarına büyük 
ölçüde cevap verse de 2024 yılında hem fizikî anlamda hem de barındırdığı materyal bakımından 
iyileştirme çalışmaları yapılması hedeflenmektedir. 

Fakültemizin dersliklerinde bulunan 14 adet projeksiyonla öğretim elamanlarına daha etkili ders 
sunumu imkânı tanınmaktadır. Öte yandan Fakültemizde kıraat okuma salonu bulunmaktadır. Hata 
yapmadan güzel Kur’ân okuma, tecvid ve Kur'an harflerinin mahreç ve sıfatların öğrenilmesi, Kur’ân 
eğitiminde sesin güzel kullanılması ve Kur’ân’ı Tecvid İlminin kaidelerine uygun okunmasının 
amaçlandığı tashih-i hurûf kursu bu salonda icra edilmektedir. 

Öğrenme kaynakları ile ilgili fiziki ortamı ve hizmetleri daha da iyi bir seviyeye taşımak adına 
öğrencilerimize ve personelimize memnuniyet anketleri uygulanmakta ve bu anketlerden elde edilen 
sonuçlar çerçevesinde önlemler alınmakta ve iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır (Bkz. Kanıt 10, 
Kanıt11).  

Öğrenme kaynakları ile ilgili süreçler Dekanlık, Kalite Komisyonu ve Eğitim-Öğretimi Geliştirme 
Komisyonu tarafından takip edilip değerlendirilmekte ve elde edilen sonuçlar çerçevesinde önlemler 
alınmaktadır (Bkz. Kanıt 14). Bu çerçevede Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu paydaşlarıyla 
gerçekleştirdiği toplantı sonucunda 2023 yılı faaliyetlerini değerlendirmiş (Bkz. Kanıt 15) ve yaptığı 
değerlendirmeler sonucunda iyileştirmeye açık yönleri tespit ederek (Bkz. Kanıt 16) konuyla alakalı 
öneri ve önlemlere dair görüşlerini Dekanlığa iletmiştir (Bkz. Kanıt 17). Komisyon öğrenme kaynakları 
ile ilgili uygulamaları yeterli görmekle birlikte söz konusu uygulamalara ait planlamaların daha da 
geliştirilmesi gerektiğini vurgulamış ve bu konuda dekanlığa önerilerini sunmuştur (Bkz. Kanıt 16 22. 
Madde), (Bkz. Kanıt 17 21 ve 22. Maddeler). 

Tablo 16: Öğrenme Kaynaklarını İzleme Süreçleri 

Yıl:  2023 

Alt Kriter Konusu: B.5.1. Öğrenme Kaynaklarını İzleme Süreçleri 

İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2022 (s. 16-18) 

Uygulama Alanları: Fakültenin Bütün Fiziki Alanları  

 

İzleme Mekanizmaları: 

Öğretim elemanı memnuniyet anketleri 2022-2023 Güz , 
2022-2023 Bahar 
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https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
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Öğrenci memnuniyet anketleri 2021-2022 Bahar , 2022-
2023 Güz , 2022-2023 Bahar 

Proses/ Faaliyet İzleme Raporu 2022 s. 2 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Öğrenme Kaynaklarına Dair Sayısal Veriler 

Memnuniyet anketleri sonuçları  

Fakülte Yayın Bülteni 

2023 Yılı Faaliyet Raporu  

Proses/Faaliyet İzleme Formları 

 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2022 Faaliyetlerini 
Değerlendirme Tutanağı 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
12.09.2023 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
04.01.2024 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
05.01.2024 

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumumuzda tüm alanlarda nitelik ve nicelik bakımından yeterli ve aynı zamanda ulaşılabilir 
öğrenme kaynakları sağlamak üzere söz konusu kaynaklar yönetilmektedir. Bu doğrultuda 
gerçekleştirilen uygulamalardan alınan sonuçlar izlenmekte ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte 
değerlendirilerek önlemler alınmaktadır. Herhangi bir ihtiyaç ve talep söz konusu olduğunda 
kaynaklar çeşitlendirilmektedir. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1. Kalite El Kitabı 

Kanıt 2. İlahiyat Fakültesi 2023 Faaliyet Raporu (s.12-12) 

Kanıt 3. İlahiyat Fakültesi 2023 Faaliyet Raporu (s. 8-9) 

Kanıt 4. İlahiyat Fakültesi WEB sayfası 

Kanıt 5. Merkez Kütüphanemiz /İlahiyat Fakültesi Kütüphanesi 

Kanıt 6. Kalite Geliştirme Koordinatörlüğü 

Kanıt 7. Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kanıt 8. Dicle Üniversitesi Öğrenci Memnuniyet Anketi 

Kanıt 9. Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kanıt 10. Öğrenci Memnuniyet Anketi 

Kanıt 11. İlahiyat Memnuniyet Anketi 

Kanıt 12. Kütüphane ve İnternet 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/103963e7dfe04f40af8bd3b33c2f3595_2022%20proses%20faaliyet%20izleme%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/3106d3b5614f40b3b6940b8c214e94f5_B.5.1%20%c3%96%c4%9eRENME%20KAYNAKLARI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/sureli-yayinlar-10836
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://drive.google.com/file/d/1rrLqUiZ6lay3LthtgglOWVYFzlxTAZ6r/view
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/f6a0d74d-0b8d-4742-9cbe-bfaa253c4bda/973c3b19c4b445ec8c2bf0bdd392f83d_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M-%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202022%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/f6a0d74d-0b8d-4742-9cbe-bfaa253c4bda/973c3b19c4b445ec8c2bf0bdd392f83d_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M-%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202022%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/02d9723bcdfd4e4a8c1e6f1d0e2797a6_12.09.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1%5b1%5d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/02d9723bcdfd4e4a8c1e6f1d0e2797a6_12.09.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1%5b1%5d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/haberler/tumu
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/kutuphane-ve-dokumantasyon-daire-baskanligi
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kutuphanemiz-1981
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dukgek
https://www.dicle.edu.tr/birimler/surekli-egitim-merkezi
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/f32bab3dfc70497b9bd65ec65fe49d22_E.1-07%20%c3%96%c4%9frenci%20Memnuniyet%20Anketi.PDF
https://www.dicle.edu.tr/birimler/kariyer-planlama-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/
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Kanıt 13. Dicle Üniversitesi Kütüphane ve Dokümantasyon Dire Başkanlığı Yönergesi 

Kanıt 14. Kalite ve Akreditasyon Komisyonları 

Kanıt 15. Eğıṫıṁ Öğretıṁı ̇Gelış̇tıṙme Komıṡyonu 2023 Yılı Faalıẏet Değerlendıṙme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 16. Eğitim- Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Faalıẏetlerıṅıṅ Gelış̇meye Açık Yönlerı ̇ve 
İyıl̇eştıṙme Önlemlerı ̇Toplantı Tutanağı 

Kanıt 17. Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı Önerı ̇ ve Önlemlere Daıṙ Görüşlerıṅ 
Dekanlığa Sunulmasına Daıṙ Toplantı Tutanağı 

Kanıt 18. Yönetim Sistemini Geliştirme Komisyonu 2022 Yılı Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı  

Kanıt 19. Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 12.09.2023 

Kanıt 20. Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı  

Kanıt 21. Proses/ Faaliyet İzleme Raporu 2022 

B.5.2. Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetler  

Kurum öğrenci gelişimine yönelik sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler desteklenmekte ve 
fakültedeki öğrencilerin sosyal ve kültürel etkinlikler gerçekleştirmeleri için Dicle Üniversitesi Öğrenci 
toplulukları/Kulüpleri Yönergesine göre yapılmaktadır (Bkz. Kanıt 1). Merkez kampüste bulunan 
Fakültenin öğrenci ve personeli, üniversitenin sahip olduğu tüm sosyal, kültürel ve sportif 
imkânlardan yararlanabilmektedir. Buna ilave olarak fakülte içerisinde de çeşitli imkânlar 
bulunmaktadır. 

Fakülte bünyesinde faaliyet gösteren öğrenci kulüplerine destek olmak amacıyla tüm kulüplerin 
kullanabileceği ortak bir kulüp odası dekanlık tarafından tahsis edilmiştir. Yine öğrenci kulüp 
temsilcilerinden oluşan ve onların görüşünü alma ve irtibatı sağlama amacına yönelik olarak bir 
WhatsApp grubu bulunmaktadır. Fakülte web sayfasında yapılan faaliyetin içeriği hakkında bilgi veren 
bir haber metni hazırlanarak fotoğraflarla birlikte fakülte web sayfasında ve sosyal medya 
hesaplarında paylaşılmakta, böylece faaliyetin içeriği hakkında kamuoyu bilgilendirilmektedir (Bkz. 
Kanıt 2, Kanıt 3).  

Fakültemizde öğrenci gelişimine yönelik sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler desteklenmektedir. 
Öğrencilerin sosyal ve kültürel etkinlikleri Dicle Üniversitesi Öğrenci Toplulukları ve Kulüpleri 
Yönergesine göre yapılmaktadır. Fakültemiz öğrencilerine, akademik dersler ve çalışmalar yanında 
onları yetiştirecek sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler yapmalarına imkân tanıyan fırsatlar 
sunmaktadır.  

Fakültemizde sportif faaliyetler Sportif Faaliyetler Komisyonu tarafından kültürel faaliyetler ise 
Tanıtım Kültür, Sanat, Organizasyon, Etkinlikler ve Mezunlara İlişkiler Komisyonu tarafından takip 
edilmektedir (Bkz. Kanıt 4, Kanıt 5). 

Kulüp faaliyetleri çerçevesinde öğrenciler köy okullarını ziyaret etmekte, bu okullardaki öğrencilere 
çeşitli yardımlar yapmakta ve böylece üniversite ile halk arasındaki bağı kuvvetlendirmektedir (Bkz. 
Kanıt 6). Ayrıca Dicle Üniversitesi tarafından düzenlenen futbol müsabakasına fakültemizdeki 
öğrenciler de katılmaktadır.  

Fakültemiz toplumsal sorunlara duyarlı olmayı; tüm paydaşlarıyla birlikte toplumun dini bilgi ve 
bilinç düzeyinin yükseltilmesine katkıda bulunmayı amaç edinmiştir. Bu hedef doğrultusunda 
Diyarbakır İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve Diyarbakır İl Müftülüğüyle çeşitli konularda işbirliği yapılmıştır. 
13.09.2023 tarihinde gerçekleştirilen Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu toplantısına İl Müftü 

https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2019-09/dicle-universitesi-kutuphane-ve-dokumantasyon-daire-baskanligi-yonergesi_4442.PDF
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b082a4f6781a494e90830cc9179c73a6_E.2.1.%20Y%c3%b6netim%20Sis.%20Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9f.%20Raporu-2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/02d9723bcdfd4e4a8c1e6f1d0e2797a6_12.09.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1%5b1%5d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/f6a0d74d-0b8d-4742-9cbe-bfaa253c4bda/973c3b19c4b445ec8c2bf0bdd392f83d_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M-%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202022%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/103963e7dfe04f40af8bd3b33c2f3595_2022%20proses%20faaliyet%20izleme%20Raporu.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/e27134d7-1caa-4eeb-95af-bc837ca41f5f.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/haberler/tumu
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_DÜİF%20Kalite%20El%20Kitabı_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_DÜİF%20Kalite%20El%20Kitabı_2023.pdf
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Yardımcısı iştirak ederek İlahiyat Fakültesi ve İl Müftülüğü arasında protokole dair soruları 
cevaplandırmış, faaliyetler değerlendirilerek yürütülen faaliyetlerin kalitesinin artırılması, her iki 
paydaş kurum arasındaki iş birliğinin çerçevesinin genişletilmesi kararı alınmıştır (Bkz. Kanıt 7, Kanıt 
8). Ayrıca bölgenin yaygın fıkhi mezhebini teşkil eden Şafiî mezhebine dair ilmi araştırmaların koordine 
edilerek geniş halk kitlelerine ulaştırılması amacıyla da bünyesinde İmam Şafiî Araştırmaları Merkezi 
oluşturulmuş ve bu amaçla birçok aktivite yapılmıştır. Bunların yanı sıra üniversitemiz bünyesinde 
faaliyet gösteren Kur’an-ı Kerim’i Okuma ve Kıraat Uygulama ve Araştırma Merkezi vasıtasıyla da 
Kuran'ı Kerim'i güzel okuma yarışmaları gibi çeşitli toplumsal etkinlikler icra edilmektedir. 
Öğrencilerimizin barınma, eğitim gibi çeşitli ihtiyaçlarının karışlanması amacıyla ile Diyarbakır Dini 
Yüksek İhtisas Merkezi ve Dicle Derneği ile yapılan protokoller kapsamındaki hizmetlerimiz devam 
etmektedir (Bkz. Kanıt 9). Ayrıca Liselerde okuyan öğrencilerin belirli programlar çerçevesinde 
üniversite kampüsü ve kütüphanelerinden yararlanabilmesi ve öğretim elemanlarımız ile 
görüşebilmeleri amacıyla Melik Ahmet İmam Hatip Lisesi arasında eğitimde iş birliği protokolü 
imzalanmıştır (Bkz. Kanıt 10). 

Fakültemiz zengin bir kütüphaneye ve imkanlara sahiptir. Öğrenciler bu kütüphaneden her an 
faydalanabilmektedirler (Bkz. Kanıt 11). Kütüphanemiz, üniversitemizin Ali Emîrî Merkezî 
Kütüphanesine bağlı olarak diğer üniversite kütüphaneleriyle de anlaşmalı olup kullanıcılarına 
oralardan ödünç kitap sağlayabilmektedir. Bu yolla alınan hizmetten akademik ve idarî personel ile 
doktora ve yüksek lisans öğrencileri faydalanabilmektedirler. 2023 yılında öğrencilerimiz için merkezi 
kütüphaneye özel bir ziyaret programı düzenlenerek, hazırlık öğrencilerinin kütüphane hakkında 
ayrıntılı bilgi sahibi olmaları sağlanmıştır. Yapılan hizmetler ile ilgili öğrencilerin görüşlerine 
başvurulmakta ve anket sonuçları üniversite sayfasında yayımlanmaktadır (Bkz. Kanıt 12). 

Fakülte, ihtiyaç sahibi öğrencilerimize bulunduğu maddi destekteki süreci Fakülte Sosyal Yardım ve 
Destek Faaliyetleri Biriminin organizasyonu ile yürütmüştür. Birim, Dicle Üniversitesi İlahiyat Vakfı ile 
iş birliği halinde çalışmıştır (Bkz. Kanıt 13). Fakültedeki ihtiyaç sahibi öğrenciler tespit etmiş ve vakfa 
bildirmiştir, değerlendirme toplantısından sonra Birim, burs alacak öğrencileri belirlemiştir. 2022-23 
öğretim döneminin burs mülakatları tamamlanmış olup bundan sonraki aşamada geçen senelerde 
olduğu gibi öğrenciler dış paydaşımız Dicle Üniversitesi İlahiyat Vakfına bildirilecektir. Burslar 
fakültedeki gönüllü öğretim elemanları tarafından verilen yıllık EFT talimatlarıyla Dicle Üniversitesi 
İlahiyat Vakfı tarafından karşılanmıştır ve öğrencilere 9 ay süreyle verilmiştir. Burs verilen 
öğrencilerimizin sayısı 2023 yılında 53’tür. Bursların dışında Ramazan ayında fakültemiz öğretim 
elemanlarının şahsen veya aracı oldukları yardımlar, doğrudan ya da vakıf kanalı ile ihtiyaç sahibi 
öğrencilere ulaştırılmıştır. Öğrencilere yönelik akademik faaliyetlerin yanı sıra sosyal ve kültürel 
etkinliklerin de planlandığı organizasyonlara dış paydaşımız Dicle Üniversitesi İlahiyat Vakfı, maddi ve 
manevi olarak destek sağlamıştır (Bkz. Kanıt 14). 

Ramazan ayında İlahiyat Fakültesinin misyon ve vizyonuna uygun olarak Dış Paydaş Mehmet Cansız 
Vakfı sponsorluğunda üniversitedeki bütün öğrencilere iftar ikramında bulunulması kararlaştırılmıştır. 
2022 yılında Ramazan ayı boyunca İlahiyat Fakültesi bahçesinde gerçekleştirilen iftar ikramı etkinliği 
2023 yılında uzaktan eğitime geçilmesi sebebiyle bir defa olarak yapılmıştır (Bkz. Kanıt 15). 2023 yılı 
sonunda 2024 yılında ay boyunca iftar ikramı verilmesi için gerekli anlaşmalar Mehmet Cansız Vakfıyla 
gerçekleştirilmiştir (Bkz. Kanıt 16).  

Kalite El Kitabı’nın ilgili bölümünde süreç tanımlarında da görüleceği üzere fakültede yapılan 
faaliyetlerde toplumsal katkı politikası, hedefleri ve stratejisine uygunluk gözetilmiştir. Örneğin; 
Fakülte bünyesinde öğrencilere yönelik gerçekleştirilen faaliyetlerin Fakültenin Youtube hesabı 
üzerinden canlı olarak yayınlanması toplumsal katkı bağlamında değerlendirilebilir (Bkz. Kanıt 17). 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5744a7311d4043569855d06c20322f05_%c4%b0HT%c4%b0SAS%20PROTOKOL.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/7032b1a6604e41a8a23cac362571235d_E%c4%9fitimde%20%c4%b0%c5%9fbirli%c4%9fi%20Protokol%c3%bc.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_İlahiyat%20Fakültesi%202020-2024%20Stratejik%20Planı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/95cb4444b5aa4db68cf0ffe4df9dca24_ME%20Cans%c4%b1z%20Vakf%c4%b1%20I%cc%87ftar%20Yemeg%cc%86i.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.youtube.com/@dicleilahiyat6282
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Fakülte Youtube kanalı ve diğer sosyal medya kanalları görevlendirilen birim tarafından canlı ve 
aktif tutulmuştur. Buralardan Fakültedeki faaliyetler canlı olarak yayımlanmakta veya daha sonra 
yayımlanmak üzere kaydedilmiştir (Bkz. Kanıt 18). 

Fakültede gerçekleşen söz konusu faaliyetler öğrenci memnuniyet anketleri ile izlenmiştir. Eğitim 
Koordinatörlüğünün uyguladığı 2021-22 öğretim yılı Öğrenci Memnuniyet Anket sonucuna göre 
öğrenci kulüp etkinliklerini yeterli düzeyde gören öğrencilerin oranı yüzde 57 iken (soru 8) 2022-23 
öğretim yılı Öğrenci Memnuniyet Anket sonucuna göre ise memnuniyet oranının yüzde 55 olarak 
azaldığı görülmektedir. Bu azalışta meydana gelen depremden ötürü uzaktan eğitime geçilmiş 
olmasının ve yüz yüze etkinliklerin sayısının oldukça azalmasının etkisi olduğu açıktır (Bkz. Kanıt 19, 
Kanıt 20). 

05.10.2023 tarihinde Birim Kalite Koordinatörlüğü toplantısında alınan karara binaen Fakülte 
öğrenci kulüp temsilcileri ve üyeleri ile 6 Ekim 2023 tarihinde kulüplerin etkinlikleri, karşılaştıkları 
problemler, çözüm yolları gibi konuların değerlendirildiği odak grup görüşmesi yapılmıştır (Bkz. Kanıt 
21). 

Tablo 17: Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetler 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: B.5.2. Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetler  

İlk Planlama Toplantısı: 22.11.2018 tarih ve 2018/22-03 sayılı Eğitim-Öğretim 
Komisyonu'nun görevleri ile ilgili Dicle Üniversitesi İlahiyat 
Fakültesi Kararı 

Uygulama Alanları: Fakültenin Bütün Birimleri 

 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 

Öğrenci memnuniyet anketleri 2019-2020 Bahar , 2020-
2021 Bahar , 2021-2022 Bahar , 2022-2023 Güz , 2022-2023 
Bahar 

Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Proses/ Faaliyet İzleme Raporu 2021 s. 8 

Proses/ Faaliyet İzleme Raporu 2022 s. 7 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Öğrenme Kaynaklarına Dair Sayısal Veriler, 

Öğrenci Memnuniyeti Anketi Sonuçları 2019-2020 Bahar , 
2020-2021 Bahar , 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-
2023 Bahar 

Fakülte Yayın Bülteni 

2023 Yılı Faaliyet Raporu  

2023 bahar gerçekleşen faaliyetler listesi ve açıklamaları 

 

https://twitter.com/dicleilahiyat1
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/3c002b192ac045dc9ab9ad5721fa8dad_2021%20y%c4%b1l%c4%b1%20proses%20faaliyet%20izleme%20raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/103963e7dfe04f40af8bd3b33c2f3595_2022%20proses%20faaliyet%20izleme%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/3106d3b5614f40b3b6940b8c214e94f5_B.5.1%20%c3%96%c4%9eRENME%20KAYNAKLARI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2425ba28ab58408888c54bcdde58ad0f_2023%20bahar%20faaliyetleri%20rev.1.pdf
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Değerlendirme ve İyileştirme: 

Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2022 Faaliyetlerini 
Değerlendirme Toplantısı 

2022 Yılı İç Tetkik Raporu 13.05.2022 s.4 

Yönetimi Gözden Geçirme Toplantısı 13.06.2022 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
16.08.2023 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
30.08.2023 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
13.09.2023 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
04.01.2023 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
05.01.2024  

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumda uygun nicelik ve nitelikte sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler kurumsal olarak (kurumsal 
amaçlar doğrultusunda) yönetilmektedir (yürütmek üzere destekler sağlanmakta, idari örgütlenme 
bulunmakta vb.). Tüm bu uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem 
sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmakta ve ihtiyaçlar/talepler 
doğrultusunda kaynaklar çeşitlendirilmektedir. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1- Dicle Üniversitesi Öğrenci toplulukları/Kulüpleri Yönergesi 

Kanıt 2- Fakülte web sayfası 

Kanıt 3- Kalite El Kitabı 

Kanıt 4- Sportif Faaliyetler Komisyonu 

Kanıt 5- Tanıtım Kültür, Sanat, Organizasyon, Etkinlikler ve Mezunlara İlişkiler Komisyonu 

Kanıt 6- Kalite El Kitabı s.60.  

Kanıt 7- Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu toplantısına 30.08.2023   

Kanıt 8- Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu toplantısına 13.09.2023 

Kanıt 9- Protokoller 

Kanıt 10- Eğitimde İş birliği Protokolü 

Kanıt 11- 2020-2024 Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Stratejik Planı s.32 

Kanıt 12- İlahiyat Fakültesi Bülteni Sayı 3 (2023), s.23. 

Kanıt 13- Dicle Üniversitesi İlahiyat Vakfı 

Kanıt 14- İlahiyat Fakültesi Bülteni Sayı 3 (2023), s.11. 

Kanıt 15- İftar İkramı 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/f6a0d74d-0b8d-4742-9cbe-bfaa253c4bda/973c3b19c4b445ec8c2bf0bdd392f83d_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M-%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202022%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/f6a0d74d-0b8d-4742-9cbe-bfaa253c4bda/973c3b19c4b445ec8c2bf0bdd392f83d_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M-%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202022%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/76dfaab2db3e4122a408923d383754d1_05.2022%20i%c3%a7%20tetkik.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/080407de03c742509c14860e06705411_YGG%202022%202%20Toplant%c4%b1s%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%CC%86itim-O%CC%88g%CC%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%CC%86%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%CC%86itim-O%CC%88g%CC%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%CC%86%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_EĞİTİM%20VE%20ÖĞRETİMİ%20GELİŞTİRME%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİN%20GELİŞMEYE%20AÇIK%20YÖNLERİ%20VE%20İYİLEŞTİRME%20ÖNLEMLERİ%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_EĞİTİM%20VE%20ÖĞRETİMİ%20GELİŞTİRME%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİN%20GELİŞMEYE%20AÇIK%20YÖNLERİ%20VE%20İYİLEŞTİRME%20ÖNLEMLERİ%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_EĞİTİM%20ÖĞRETİMİ%20GELİŞTİRME%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20ÖNERİ%20VE%20ÖNLEMLERE%20DAİR%20GÖRÜŞLERİN%20DEKANLIĞA%20SUNULMASINA%20DAİR%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_EĞİTİM%20ÖĞRETİMİ%20GELİŞTİRME%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20ÖNERİ%20VE%20ÖNLEMLERE%20DAİR%20GÖRÜŞLERİN%20DEKANLIĞA%20SUNULMASINA%20DAİR%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/e27134d7-1caa-4eeb-95af-bc837ca41f5f.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/haberler/tumu
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_DÜİF%20Kalite%20El%20Kitabı_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_DÜİF%20Kalite%20El%20Kitabı_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9466902ff7184b59b6ed7f24c9764ffe_16.09.2023%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5744a7311d4043569855d06c20322f05_%c4%b0HT%c4%b0SAS%20PROTOKOL.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/7032b1a6604e41a8a23cac362571235d_E%c4%9fitimde%20%c4%b0%c5%9fbirli%c4%9fi%20Protokol%c3%bc.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_İlahiyat%20Fakültesi%202020-2024%20Stratejik%20Planı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/95cb4444b5aa4db68cf0ffe4df9dca24_ME%20Cans%c4%b1z%20Vakf%c4%b1%20I%cc%87ftar%20Yemeg%cc%86i.pdf
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Kanıt 16- İlahiyat Fakültesi Bülteni Sayı 3 (2023), s.11. 

Kanıt 17- Youtube 

Kanıt 18- Sosyal Medya Kanalları 

Kanıt 19- 2021-22 öğretim yılı Öğrenci Memnuniyet Anket sonucu 

Kanıt 20- 2022-23 öğretim yılı Öğrenci Memnuniyet Anket sonucu 

Kanıt 21- İlahiyat Fakültesi Bülteni Sayı 3 (2023), s.15. 

B.5.3. Tesis ve Altyapılar (Yemekhane, Yurt, Teknoloji Donanımlı Çalışma Alanları, Mediko vs.)  

Fakültemizin öğrencilerinin kampüs alanı içindeki bütün sosyal alanlara erişim imkânı 
bulunmaktadır. Sosyal alanların kullanımları da belirli bir tanımlı sürece bağlı olarak 
gerçekleştirilmektedir.  

Fakültemiz 2023 yılında 6 Şubat tarihinde gerçekleşen deprem nedeniyle Bahar yarı yılında uzaktan 
ve online eğitime geçmiş ve eğitim dönemini bu şekilde tamamlamıştır. 2023 Güz döneminde ise 
Fakülte binasının hasarlı olduğu tespit edilerek güçlendirme çalışmalarına başlanmış ve İlahiyat 
Fakültesi eğitimini İktisat Fakültesinin binasında gerçekleştirmiştir. 2022 yılı sonunda planlanmış olan 
kütüphane, fotokopi birimi ve kantini de kapsayan yenileme ve tadilat faaliyetleri, 2023 yılı başında 
meydana gelen depremden ötürü gerçekleştirilmemiştir (Bkz. Kanıt 1). Fakat 2024 yılında 
güçlendirme faaliyetleriyle birlikte idari bir politika olarak devam ettirilmesi ve ihtiyaçların 
karşılanması ve modernizasyonun süreklilik arz etmesi planlanmaktadır. Bu çerçevede okuma 
salonlarında sağlanan modern ve teknolojik görünümün önümüzdeki sene kütüphane, fotokopi birimi 
ve kantin için de yapılması hedeflenmektedir.  

Fakültenin altyapı imkanlarıyla ilgili izleme faaliyetleri kapsamında 2023 yılı Mezun Genel 
Memnuniyet Anketinde konuyla ilgili sorular yer almıştır. 800 öğrencinin katıldığı ankette “Aldığım 
derslerin teknolojik araç gereçlerle desteklendiğini düşünüyorum.” sorusuna cevap veren 
öğrencilerin %68’i sunulan bu hizmetten memnundur. Öğrencilerin ve akademisyenlerin anket 
sonuçları ise İlahiyat Fakültesi tesis ve altyapılarına göre olmadığı için rapora eklenmemiştir (Bkz. Kanıt 
2). 

Dicle Üniversitesi İLİTAM hizmetleri DÜZEM tarafından yürütülmektedir. Dersler ise ALMS sistemi 
üzerinden verilmektedir. Merkezde kalite çalışmaları yasal mevzuat çerçevesinde, stratejik planlama 
ve iç kontrol standartlarına ilişkin eylem planlan kapsamında sürdürülmektedir. 12.09.2023 tarihinde 
gerçekleştirilen Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısında “Öğrenme Kaynaklarını izleme 
süreçlerinin planlanması, bu doğrultuda üniversitenin öğrenme kaynaklarının öğrenciler tarafından 
etkin kullanımı ile ilgili gerekli iyileştirmelerin yapılması ve DUZEM ve DÜSEM faaliyetlerinden fakülte 
öğrencilerinin daha etkin yararlanabilmesini sağlayacak tedbirlerin alınması için fakülte idaresine 
talepte bulunulması kararı alınmıştır (Bkz. Kanıt 3). Dicle Üniversitesi misyon, vizyon ve hedeflerine 
ulaşmak için bu değerleri kalite politikası ile desteklemektedir. Fakültemiz bu temel değerler, hedefler 
ve stratejiler ışığında kendini daha iyiye taşımak için etkili bir kalite yönetim sistemi oluşturmaya 
çalışmaktadır. Yapılan hizmetler ile ilgili öğrencilerin görüşlerine başvurulmakta ve sonuçlar üniversite 
sayfasında yayımlanmaktadır (Bkz. Kanıt 4). 

Tablo 18: Tesis ve Altyapılar 

Yıl: 2023 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.youtube.com/@dicleilahiyat6282
https://twitter.com/dicleilahiyat1
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20Dönemi%20İlahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20Dönemi%20İlahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/02d9723bcdfd4e4a8c1e6f1d0e2797a6_12.09.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1%5b1%5d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
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Alt Kriter Konusu: B.5.3. Tesis ve Altyapılar (Yemekhane, Yurt, Teknoloji 
Donanımlı Çalışma Alanları, Mediko vs.) 

 

İlk Planlama Toplantısı: 

Yönetim Sistemini Geliştirme Komisyonu 2022 Yılı 
Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı s. 16-18 

2022 Yılı İç Tetkik Raporu 13.05.2022 s.4 

Uygulama Alanları: Fakültenin Bütün Fiziki Alanları 

 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 

Öğrenci memnuniyet anketleri 2019-2020 Bahar , 2020-
2021 Bahar , 2021-2022 Bahar , 2022-2023 Güz , 2022-2023 
Bahar, 2023 Mezun  

Öğretim elemanı memnuniyet anketleri 2022-2023 Güz , 
2022-2023 Bahar 

 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Öğrenme Kaynaklarına Dair Sayısal Veriler 

Öğrenci Memnuniyeti Anketi Sonuçları 2019-2020 Bahar , 
2020-2021 Bahar , 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-
2023 Bahar 

Akademik Personel Memnuniyeti Anketi Sonuçları Güz 2023 
, Bahar 2023 

Fakülte Yayın Bülteni 

2023 Yılı Faaliyet Raporu  

Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Faaliyetlerini 
Değerlendirme Toplantısı 02.01.2024 

 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

2022 yılı İç Tetkik Raporu 05.12.2022 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
16.08.2023 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
30.08.2023 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
13.09.2023 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
04.01.2024 

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesis ve altyapının kurulmasına ilişkin planlamalar 
bulunmaktadır. Ancak bu planlar doğrultusunda yapılmış uygulamalar bulunmamaktadır. 

 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b082a4f6781a494e90830cc9179c73a6_E.2.1.%20Y%c3%b6netim%20Sis.%20Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9f.%20Raporu-2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b082a4f6781a494e90830cc9179c73a6_E.2.1.%20Y%c3%b6netim%20Sis.%20Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9f.%20Raporu-2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/76dfaab2db3e4122a408923d383754d1_05.2022%20i%c3%a7%20tetkik.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/3106d3b5614f40b3b6940b8c214e94f5_B.5.1%20%c3%96%c4%9eRENME%20KAYNAKLARI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
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Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öz Değerlendirme Raporu 2023 

 

Kanıtlar: 

Kanıt 1- İlahiyat Fakültesi Bülteni Sayı 3 (2023)  

Kanıt 2- 2023 Mezun Öğrenci Anketi 

Kanıt 3- Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 12.09.2023 

Kanıt 4- Anket sonuçları 

B.5.4. Engelsiz Fakülte  

Fakültemizde engelliler gözetilerek gerekli değişimler yapılmıştır. Bu doğrultuda kurum giriş 
çıkışlarımız engellilerin kullanımına uygun inşa edilmiştir. Fakülte içinde ve bahçesinde görme engelliler 
için engelli yürüyüş yolu bulunmaktadır. Ayrıca engellilerin üst katlara rahatlıkla çıkabilmeleri için 1 adet 
asansör ve özellikle görme engelliler için bu asansör girişinde kabartma harflerle yol gösterici kılavuzlar 
bulunmaktadır. Fakültemize ait açık otoparkta engelliler için ayrılmış park alanları yer almaktadır. 
Fakültemizde işlek alanlardaki kaldırımlarında sarı bant uygulaması, rampaların, mevcut tuvaletlerin 
düzenlenmesi, asansörlerin uygun olarak kullanılabilir hale getirilmesi gibi erişilebilir mimari 
düzenlemeler sürekli yapılmaktadır. Üniversite kampüs sınırları içinde engelli bireylerin mekânlara, 
eğitsel imkânlara ve sosyo-kültürel faaliyetlere tam, etkin ve eşit katılımını sağlamak için gerçekleştirilen 
çalışmaların tespiti ve başarılı bulunanların ödüllendirilmesi ve ayrıca kamuoyunda farkındalık 
oluşturulması adına Haziran 2020 tarihinde Yükseköğretim Kurumu (YÖK) tarafından verilen “2020 yılı 
Engelsiz Üniversite Ödülleri” kapsamında Dicle Üniversitesi, 6 tane "Engelsiz Üniversite Bayrak Ödülü’nü 
alarak önemli bir başarıya imza atmıştır. Fakültemiz de de bu kapsamda mekânda erişilebilirlik alanında 
turuncu bayrak ödülü almıştır. 12.09.2023 tarihinde yapılan Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu 
toplantısında Engelsiz Fakülteye dair planlamaların yapılması, bu bağlamda Stratejik Plan doğrultusunda 
fakültedeki engelli öğrencilere sunulan olanakların değerlendirilmesi, eksiklerin giderilmesi ve gerekli 
iyileştirmelerin yapılması hususunda fakülte idaresine talep bildirilmesi kararı alınmıştır (Bkz. Kanıt 1, 
Kanıt 2). 

Tablo 19: Engelsiz Fakülte 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: B.5.4. Engelsiz Fakülte  

İlk Planlama Toplantısı: Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
12.09.2023 

Uygulama Alanları: Fakültenin İlgili Fiziki Alanları 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 

Öğrenci memnuniyet anketleri 2019-2020 Bahar , 2020-
2021 Bahar , 2021-2022 Bahar , 2022-2023 Güz , 2022-2023 
Bahar 

 

Performans Göstergeleri: 

2021 Fakülte Yayın Bülteni s.13 

Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2022 Faaliyetlerini 
Değerlendirme Toplantısı 
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Değerlendirme ve İyileştirme: 2022 yılı İç Tetkik Raporu 05.12.2022 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu toplantısına 
12.09.2023   

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumdaki tüm mekânlarda sağlanan engelsiz fakülte uygulamasından elde edilen bulgular 
sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler 
alınmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1- Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 12.09.2023 

Kanıt 2- Kalite El Kitabı 

B.5.5. Rehberlik, Psikolojik Danışmanlık ve Kariyer Hizmetleri  

Kurumda rehberlik, psikolojik danışmanlık ve kariyer hizmetlerini de öncelikle Danışmanlık Yönetim 
Sistemi’ne göre her öğrenciye atanan danışmanlar öğrencinin kuruma kayıt yaptırmasıyla birlikte 
tanımlanan akademik danışman, rehberlik ve kariyer hizmetleri bakımından öğrenciye destek 
sağlamakta; yaşam boyu öğrenme ve araştırma alışkanlığı kazanması için öğrenciyi teşvik etmektedir. 
Bu hizmet Dicle Üniversitesi Öğrenci Danışmanlığı Yönergesine göre her öğrenciye atanan danışmanlar 
kanalıyla yürütülmektedir (Bkz. Kanıt 1).  2023 yılında kariyer hizmetleri konusunda üniversitemiz ve 
fakültemizin yeni girişimleri olmuştur. Dicle Üniversitesi Kariyer Merkezi’nin faaliyetlerini arttırması ile 
fakültemizde de öğrencilerin kariyer planlaması konusundaki farkındalıkları artmıştır. Ayrıca kariyer 
günleri etkinlikleri bağlamında fakültemiz öğrencilerine yönelik olarak çeşitli alanlarda mesleki kariyere 
sahip alanında başarılı kimseler tarafından çeşitli konferanslar düzenlenmiştir (Bkz. Kanıt 2).  

 Fakülte öğrencilerinin eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerini yürüttükleri sırada psiko-sosyal-
manevi iyi oluş açısından istek ve ihtiyaçlarının karşılanabilmesi için onlarla iletişim içinde olmak; 
öğrencilerin fakülte uyumu ve aidiyeti konusunda çalışmalar yapmak, bu bağlamda iyi oluşlarını 
yükseltebilmek adına bilinçlendirme görevlerini yerine getirmek; çeşitli nedenlerden dolayı psikolojik 
zorlanmalar yaşayan, yardım ve destek almak isteyen öğrencileri, üniversitenin uzman psikologlarından 
oluşan psikolojik danışmanlık birimine yönlendirmek Psikolojik ve Sosyal Danışmanlık Uygulama ve 
Araştırma Merkezi koordinatörlüğünün görevleri arasında yer almaktadır. Öğrenciler bu amaçla 
üniversitemiz tarafından yönlendirilmektedir (Bkz. Kanıt 3). Danışmanlar, öğrencilerimizi üniversitenin 
idarî ve akademik birimler ile mevzuatta ve programdaki değişiklikler hakkında bilgilendirmektedir. Yurt 
içi/yurt dışı değişim programları, yatay geçiş imkânları ve şartlarının yanı sıra kariyer planlamasına 
yönelik öğrenciyi bilgilendirmekte ve yönlendirmektedir (Bkz. Kanıt 4). Öğrencilere yönelik akademik 
danışmanlık öğretim elemanlarımız aracılığıyla yapılmakta, bu konudaki gelişimler öğrenci bilgi sistemi 
üzerinden izlenmektedir (Bkz. Kanıt 5).  

2023 yılında çok yönlü danışmanlık faaliyetleri akademik, bireysel ve akran danışmanlığı şeklinde 
yürütülmüştür. Bireysel ve akran danışmanlığının temel görev ve politikaları arasında danışmanlık 
planlamasını ve danışmanlığın sağlıklı yürütülebilmesi için gerekli çalışmaları yapma, kurumda bulunan 
yabancı öğrenciler ile iletişimi sağlama, öğrenci memnuniyetini ölçmek için anketler hazırlama, 
uygulama ve elde edilen sonuçları bir rapor halinde kuruma sunma vardır. 2023 yılında uygulanan 
öğrenci memnuniyet anketi sonuçları bu kapsamdaki faaliyetlere ilişkin %57 oranında bir memnuniyet 
düzeyinin olduğu görülmektedir (Bkz. Kanıt 6). Danışmanlık hizmetlerinin geliştirilmesi için 2023 yılında 
akran danışmanlığı sisteminin uygulanması planlanmaktadır (Bkz. Kanıt 7).  

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1527ed991f334834991457a3e26c13c3_12.2022%20is%cc%a7%20tetkik%20raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/02d9723bcdfd4e4a8c1e6f1d0e2797a6_12.09.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı%5b1%5d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/02d9723bcdfd4e4a8c1e6f1d0e2797a6_12.09.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı%5b1%5d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/02d9723bcdfd4e4a8c1e6f1d0e2797a6_12.09.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1%5b1%5d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_DÜİF%20Kalite%20El%20Kitabı_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2019-09/ogrenci-danismanligi-yonergesi_4187.PDF
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/psikolojik-ve-sosyal-danismanlik-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/dac6c400bbb047aeb622f52c3e603ec0_Kanıt%201%20Erasmus%20Bilgilendirme%20Toplantıları.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/bbfa4ff7dee04f8db261dfda31771c76_GÜNCEL%20ÖĞRENCİ%20DANIŞMAN%20LİSTESİ.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EĞİTİM%20ÖĞRETİMİ%20GELİŞTİRME%20KOMİSYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALİYET%20DEĞERLENDİRME%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
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Fakültemizde mutad olarak yürütülmekte olan rehberlik ve danışmanlık hizmetlerinin işleyişinin 
yanı sıra öğrencilerden gelen farklı alanlardaki danışmanlık talepleri de değerlendirilmektedir. Söz 
gelimi dönem içerisinde belirli öğrenci grupları ya da kulüpleri düzenledikleri programlar 
(konferanslar, geziler vb.) için danışmanlık ve rehberlik talepleri Rehberlik ve Danışmanlık 
Koordinatörlüğü üyelerinin desteğiyle ilgili karşılanmaktadır. Bütün bu çalışmalar kapsamında yapılan 
hizmetler ile ilgili öğrencilerin görüşlerine başvurulmakta ve öğrencilere yönelik yapılan anket 
sonuçları üniversite sayfasında yayımlanmaktadır. 30.08.2023 tarihinde gerçekleştirilen Eğitim-
Öğretimi Geliştirme Komisyonu toplantısında öğrenci ve akademisyenlere yönelik odak grup 
görüşmelerinin düzenlenmesi kararı alınmıştır. Bu görüşmeler sayesinde rehberlik, psikolojik 
danışmanlık ve kariyer hizmetlerine dair 2024 yılı için daha aktif bir sürecin izlenmesi sağlanması 
amaçlanmıştır (Bkz. Kanıt 8).  

Tablo 20: Rehberlik, Psikolojik Danışmanlık ve Kariyer Hizmetleri 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: B.5.5. Rehberlik, Psikolojik Danışmanlık ve Kariyer Hizmetleri  

 

İlk Planlama Toplantısı: 

22.11.2018 tarih ve 2018/22-03 sayılı Eğitim-Öğretim 
Komisyonu'nun görevleri ile ilgili Dicle Üniversitesi İlahiyat 
Fakültesi Kararı 

Uygulama Alanları: Lisans ve Lisansüstü Öğrenciler 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 

Öğrenci memnuniyet anketleri 2019-2020 Bahar , 2020-
2021 Bahar , 2021-2022 Bahar , 2022-2023 Güz , 2022-2023 
Bahar 

Öğrenci Danışmanları 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Öğrenci Memnuniyeti Anketi Sonuçları 2019-2020 Bahar , 
2020-2021 Bahar , 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-
2023 Bahar 

Fakülte Yayın Bülteni 

2023 Yılı Faaliyet Raporu  

2021 ilahiyat fakültesi akademik danışman değerlendirme 
anketi 

İlahiyat Fakültesi Akademik Danışman Değerlendirme Anket 
Sonucu 2021 

 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
16.08.2023 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
28.08.2023 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/bbfa4ff7dee04f8db261dfda31771c76_GU%cc%88NCEL%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20DANIS%cc%a7MAN%20LI%cc%87STESI%cc%87.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/151e17d45a76411ea8c296920f54b377_2021%20ilahiyat%20fak%c3%bcltesi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme.xlsx
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/151e17d45a76411ea8c296920f54b377_2021%20ilahiyat%20fak%c3%bcltesi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme.xlsx
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/151e17d45a76411ea8c296920f54b377_2021%20ilahiyat%20fak%c3%bcltesi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme.xlsx
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/151e17d45a76411ea8c296920f54b377_2021%20ilahiyat%20fak%c3%bcltesi%20akademik%20dan%c4%b1%c5%9fman%20de%c4%9ferlendirme.xlsx
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eg%cc%86itim-O%cc%88g%cc%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
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Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
30.08.2023 

Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu Toplantısı 
04.01.2024 

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumdaki tüm birimlerde sağlanan uygun nitelik ve nicelikteki rehberlik, psikolojik danışmanlık ve 
kariyer hizmetleri bütünsel olarak yönetilmektedir. Bu hizmetlere ilişkin sonuçlar izlenmekte ve izlem 
sonuçları değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.  

Kanıtlar: 

Kanıt 1. Dicle Üniversitesi Öğrenci Danışmanlığı Yönergesi 
Kanıt 2. 2023 Fakülte Bülteni  
Kanıt 3. Psikolojik ve Sosyal Danışmanlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 
Kanıt 4. Erasmus Bilgilendirme Toplantıları 
Kanıt 5. Öğrenci Danışman Listesi 
Kanıt 6. Öğrenci Memnuniyet Anketi 2023 
Kanıt 7. Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantısı 
02.01.2024  
Kanıt 8. Eğitim-Öğretimi Geliştirme Komisyonu toplantısın 30.08.2023  
B.6. Programın İzlenmesi ve Güncellenmesi 

B.6.1. Program çıktılarının izlenmesi ve güncellenmesi 

Kurumumuzda yürütülen program amaç ve çıktıları ile ilgili süreç İlahiyat Fakültesi Kalite El 
Kitabında yer almaktadır (Bkz. Kanıt 1). Programın izlenmesi ve güncellenmesine ilişkin tanımlı 
süreçler de Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nde yer almaktadır (Bkz. Kanıt 2). Kurumumuzda 
faaliyet gösteren programlar Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYÇÇ) ve Bologna süreci 
kapsamında tanımlanan amaç ve kazanımlar doğrultusunda her dönemin sonunda olarak periyodik 
olarak gözden geçirilmektedir (Bkz. Kanıt 3). Ayrıca, kurumumuzun vizyon ve misyonu (Bkz. Kanıt 4) 
ve kalite politikası (Bkz. Kanıt 5) doğrultusunda İlahiyat program amaçları (Bkz. Kanıt 6), program 
çıktıları (Bkz. Kanıt 7), disipline özgü ölçütleri (Bkz. Kanıt 8) belirlenmiş olup, akademik yılın sonunda 
gözden geçirilmektedir. Kurumda verilen dersler ve ilgili olduğu program çıktıları eşleştirilmiş ve 
derslerin karşıladığı program çıktısı tablosu hazırlanmıştır (Bkz. Kanıt 9). Her dönemde verilen derslere 
ait bütün süreçlere ve öğrencilerin program çıktılarına ulaşma düzeylerine yer veren ders 
değerlendirme dosyaları sistematik olarak her dönemin sonunda toplanmakta ve kurumun internet 
sitesinde online erişime açık şekilde depolanmaktadır (Bkz. Kanıt 10).  

Kurumumuz mezunlarının istihdam edildiği Milli Eğitim ve Diyanet İşleri Başkanlığı kurumlarının 
yerel temsilcileriyle irtibat halinde ve dış paydaşlarımızla daha yakın bir ilişki içerisindedir. Yıl içerisinde 
Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu ile dış paydaşlarımız arasında toplantılar tertip edilmekte 
paydaşların görüş ve düşüncelerinin alınması sağlanmaktadır (Bkz. Kanıt 11; Kanıt 12). 
Kurumumuzdan mezun olan öğrencilerin akademik ve mesleki alan yeterliklerinin gelişmeye açık 
yönleri üzerinde müzakereler yapılmakta, mevcut öğrencilerimizin akademik ve mesleki niteliklerinin 
artırılması için alınabilecek önlemler görüşülmektedir. Bu görüşmeler neticesinde kurumumuzda 
eğitimi yapılan programın öğretim amaçlarına ulaşıp ulaşmadığını belirlemek amacıyla mezun olmuş 
ve atanmış öğrencilerimiz ile işveren paydaşlarımıza yönelik “Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi 
Programının Öğretim Amaçlarına Ulaşma Düzeyi Anketi” ve “2022-2023 Bahar Dönemi Dicle 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%CC%86itim-O%CC%88g%CC%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%CC%86%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%CC%86itim-O%CC%88g%CC%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%CC%86%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_EĞİTİM%20VE%20ÖĞRETİMİ%20GELİŞTİRME%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİN%20GELİŞMEYE%20AÇIK%20YÖNLERİ%20VE%20İYİLEŞTİRME%20ÖNLEMLERİ%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_EĞİTİM%20VE%20ÖĞRETİMİ%20GELİŞTİRME%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİN%20GELİŞMEYE%20AÇIK%20YÖNLERİ%20VE%20İYİLEŞTİRME%20ÖNLEMLERİ%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2019-09/ogrenci-danismanligi-yonergesi_4187.PDF
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/psikolojik-ve-sosyal-danismanlik-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/dac6c400bbb047aeb622f52c3e603ec0_Kanıt%201%20Erasmus%20Bilgilendirme%20Toplantıları.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/bbfa4ff7dee04f8db261dfda31771c76_GÜNCEL%20ÖĞRENCİ%20DANIŞMAN%20LİSTESİ.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EĞİTİM%20ÖĞRETİMİ%20GELİŞTİRME%20KOMİSYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALİYET%20DEĞERLENDİRME%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EĞİTİM%20ÖĞRETİMİ%20GELİŞTİRME%20KOMİSYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALİYET%20DEĞERLENDİRME%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/d.u.onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi(2005-2006-ogret.yili-ve-sonrasi-girisli-ogrenci-uyg)_1570.PDF
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/d.u.onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi(2005-2006-ogret.yili-ve-sonrasi-girisli-ogrenci-uyg)_1570.PDF
http://tyyc.yok.gov.tr/
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/vizyonumuz_misyonumuz-6581
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-amaclari-12713
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-ciktilari-12715
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/disipline-ozgu-olcutler-12717
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b4d7d0e0eea2479c875cbb4b66921a8a_Fak%c3%bclte%20Derslerinin%20Program%20%c3%87%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1yla%20E%c5%9fle%c5%9ftirilmesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%CC%86itim-O%CC%88g%CC%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%CC%86%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
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Üniversitesi İlahiyat Fakültesi İş Dünyasının Mezun Yeterliliklerine İlişkin Memnuniyet Düzeyi Anketi“ 
oluşturulmuş ve uygulanmıştır (Bkz. Kanıt 13; Kanıt 14). 

Tablo 21. Program çıktılarının izlenmesi ve güncellenmesi 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu:  B.6.1. Program çıktılarının izlenmesi ve güncellenmesi 

İlk Planlama Toplantısı: Kasım 2018 

Uygulama Alanları: Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Müfredatı-Programları 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Ders Bilgi Paketleri 

 

İzleme Mekanizmala rı: 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 

İlahiyat Fakültesi Bölüm Başkanlıkları 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 

İlahiyat Fakültesi 2020-2024 Stratejik Planı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Dicle Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav 
Yönetmeliği 

İlahiyat Fakültesi kalite politikası 

İlahiyat Fakültesi vizyonu ve misyonu 

İlahiyat Fakültesi Program Amaçları 

İlahiyat Fakültesi Program Çıktıları 

İlahiyat Fakültesi Disiplinine Özgü Ölçütleri 

Disipline Özgü Ölçütler ve İAA Disipline Özgü Ölçütler Matrisi 

Program Amaçları ve Disipline Özgü Ölçütler Matrisi 

Program Çıktıları ve Disipline Özgü Ölçütler Matrisi 

Program Çıktıları ve TYYÇ Matrisi 

Program Çıktıları ve İAA Çıktıları Matrisi 

Program Amaçları ve Program Çıktıları Matrisi 

İlahiyat Programındaki Dersler ve Bilgi Paketleri 

Ders ve Dersin Karşıladığı Program Çıktısı Tablosu 

Ders Değerlendirme Dosyaları  

Fakülte Yayın Bülteni 

2023 Yılı Faaliyet Raporu  

Eğitim Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Faaliyetlerini 
Değerlendirme Toplantısı 

Öğrenci Memnuniyeti Anketi 2019-2020 Bahar, 2020-2021 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8461c6abd3244dbb8187dbe68a457d84_D.%c3%9c.%20%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Program%c4%b1n%c4%b1n%20%c3%96%c4%9fretim%20Ama%c3%a7lar%c4%b1na%20Ula%c5%9fma%20D%c3%bczeyi%20Sonu%c3%a7lar%c4%b1%202023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/200345c9daeb4cf1bf8b6358c6e5ea53_D.%c3%9c.%20%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20%c4%b0%c5%9f%20D%c3%bcnyas%c4%b1n%c4%b1n%20Mezun%20Yeterliliklerine%20%c4%b0li%c5%9fkin%20Memnuniyet%20D%c3%bczeyi%20Son.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/932db9fa1e7b409ab2c84102e7e9485b_E.1-01%20E%c4%9fitim-%c3%96%c4%9fretim%20Komisyonu.PDF
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-el-kitabi-9587
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/stratejik-plan-8006
http://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/d.u.onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi(2005-2006-ogret.yili-ve-sonrasi-girisli-ogrenci-uyg)_1570.PDF
http://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-09/d.u.onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi(2005-2006-ogret.yili-ve-sonrasi-girisli-ogrenci-uyg)_1570.PDF
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/vizyonumuz_misyonumuz-6581
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-amaclari-12713
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ilahiyat-program-ciktilari-12715
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/disipline-ozgu-olcutler-12717
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7b68077677a24272aa26ca5755f3c911_D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20VE%20%c4%b0AA%20D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b8c49642c90a43258bf8f2ff3da85452_PROGRAM%20AMA%c3%87LARI%20VE%20D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/568395ab145b4ca99d337e0d4e56cb41_PROGRAM%20%c3%87IKTILARI%20VE%20D%c4%b0S%c4%b0PL%c4%b0NE%20%c3%96ZG%c3%9c%20%c3%96L%c3%87%c3%9cTLER%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/c15266c522d74ec6b80a6d2fb3427073_PROGRAM%20%c3%87IKTILARI%20VE%20TYY%c3%87%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/ea13acb10bea42fdbc9b4620d90b5610_PROGRAM%20AMA%c3%87LARI%20VE%20PROGRAM%20%c3%87IKTILARI%20MATR%c4%b0S%c4%b0.pdf
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/b4d7d0e0eea2479c875cbb4b66921a8a_Fak%c3%bclte%20Derslerinin%20Program%20%c3%87%c4%b1kt%c4%b1lar%c4%b1yla%20E%c5%9fle%c5%9ftirilmesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/donem-sonu-ders-degerlendirme-raporlari-11200
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EĞİTİM%20ÖĞRETİMİ%20GELİŞTİRME%20KOMİSYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALİYET%20DEĞERLENDİRME%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EĞİTİM%20ÖĞRETİMİ%20GELİŞTİRME%20KOMİSYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALİYET%20DEĞERLENDİRME%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/d724b3dccd514b78b5f278b6ea0947a7_53%202019%20mayis%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
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Bahar, 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar 

2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar 

Akademik Personel Memnuniyeti Anketi Güz 2023, Bahar 
2023  

İdari ve Yardımcı Personel Memnuniyeti Anketi 2020, 2021, 
2022, 2023  

Akademik Danışman Değerlendirme Anketi 2021-2022 Güz, 
2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 2022-2023 Bahar, 2023-
2024 Güz, 2023-2024 Bahar 

Ders Değerlendirme Anketi 2020-2021 Güz, 2020-2021 
Bahar, 2021-2022 Güz, 2021-2022 Bahar, 2022-2023 Güz, 
2022-2023 Bahar 

2023 Bahar İlahiyat Fakültesi Mezun Öğrenci Anketi 

2023 Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi İş Dünyasının 
Mezun Yeterliliklerine İlişkin Memnuniyet Düzeyi Anketi 

2023 Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Programının 
Öğretim Amaçlarına Ulaşma Düzeyi Anketi 

 

 

 

 

 

 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

Dönem Sonu 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 16.08.2023 tarihli 
toplantı kararları 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 28.08.2023 tarihli 
toplantı kararları 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 30.08.2023 tarihli 
toplantı kararları 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 12.09.2023 tarihli 
toplantı kararları 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 13.09.2023 tarihli 
toplantı kararları 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 16.09.2023 tarihli 
toplantı kararları 

İlahiyat Fakültesi /Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 
2023 Yılında Yapılan Faaliyetlerin Değerlendirmesine Dair 
Toplantı Tutanağı  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı 
Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri ve İyileştirme 
Önlemleri Toplantı Tutanağı 

İlahiyat Fakültesi/Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 
2023 Yılı Faaliyetlerinin Öneri ve Önlemlere Dair Görüşlerinin 
Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c6d837d99ae5433e94b58ce8ecbf168d_63%202020%20Haziran%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/3189d5b43f9f4415a4a2edd8070e5d88_62%202021%20Haziran%20ay%c4%b1%20Anket.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/fdeb4610800d4a7cb0163519a34c00c0_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20O%cc%88G%cc%86RENCI%cc%87%20ANKETI%cc%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/5803ba7b5f3f48a6a594a01d2872b6f6_2020%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2084.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/852b5ad2bacc4e7e8e4f15b87655ffc7_2021%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2086.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/e1af081b68f3485ba3faafc8d03ce550_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20%c4%b0DAR%c4%b0%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2080.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
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Olgunluk Düzeyi: 

Kurumda program çıktıları sistematik olarak (yıllık olarak periyodik olarak) ve kurumsal amaçlar 
doğrultusunda (eğitim-öğretim politikası ve amaçları) izlenmektedir. Bu izleme sonuçları paydaşlarla 
birlikte değerlendirilmekte, PUKÖ döngüsü çerçevesinde iyileştirmeler yapılmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 

Kanıt 2. Dicle Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

Kanıt 3. Ders Değerlendirme Dosyaları 

Kanıt 4. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi vizyonu ve misyonu  

Kanıt 5. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi kalite politikası 

Kanıt 6. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Program Amaçları 

Kanıt 7. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Program Çıktıları 

Kanıt 8. İlahiyat Fakültesi Disipline Özgü Ölçütleri 

Kanıt 9. Dersler ve Derslerin Karşıladığı Program Çıktısı Tablosu 

Kanıt 10. Ders Değerlendirme Dosyaları 

Kanıt 11. Bağlar İlçe Müftüsü ile 16.08.2023 Tarihinde Yapılan Toplantı Kararları  

Kanıt 12. Milli Eğitim Bakanlığı Diyarbakır İli Din Öğretimi Şube Müdürü ile 13.09.2023 Tarihinde 
Yapılan Toplantı Kararları 

Kanıt 13. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Programının Öğretim Amaçlarına Ulaşma Düzeyi 
Anketi 

Kanıt 14. 2022-2023 Bahar Dönemi Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi İş Dünyasının Mezun 
Yeterliliklerine İlişkin Memnuniyet Düzeyi Anketi 

B.6.2. Mezun izleme sistemi 

Fakültemiz, mezun ve mezun izleme sistemi ile ilgili süreçleri PUKÖ esaslarını göz önünde 
bulundurarak belirler ve Kalite El Kitabı ve 2020-2024 Stratejik Planı’nda yer alan Amaç 1 ve Stratejik 
Hedef 10’a uygun olarak yürütmektedir (Bkz. Kanıt 1; Kanıt 2). Kurumumuzda uygulanan İlahiyat 
Programının işlevselliğini görmek ve belli aralıklarla takip etmek amacıyla 30.08.2023 tarihinde Eğitim 
ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu tarafından yapılan toplantı sonucunda mezun izleme sistemindeki 
verilerin güncellenmesi için karar alınmış, dış paydaşlarımız olan İl Müftülüğü, Diyarbakır İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü temsilcileri ile mezun öğrencilerin katılımının sağlandığı etkinlikler tertip edilmesine ve 
mevcut mezun anketinin güncellenmesine karar verilmiştir (Bkz. Kanıt 3). Eğitim ve Öğretimi 
Geliştirme Komisyonu ile Bağlar İlçe Müftüsü ile 16.08.2023 ve Milli Eğitim Bakanlığı Diyarbakır İli Din 
Öğretimi Şube Müdürü ile 13.09.2023 tarihinde yapılan toplantı sonucunda Dicle Üniversitesi İlahiyat 
Fakültesi mezunlarının bir kısmının istenilen yeterlilikte olmadığı ve istenilen yeterlilikte olabilmesi 
için kurumumuzda verilen derslerden Kur’an-ı Kerim ve Arapça derslerine daha fazla ağırlık verilmesi 
gerektiği hususu vurgulanmıştır (Bkz. Kanıt 4; Kanıt 5).  

Kurumumuz her sene sonunda mezun olmuş öğrencilere yönelik mezun anketi uyguladığı gibi, 
ayrıca uygulanan programın öğretim amaçlarına ulaşma düzeyi ve iş dünyasının mezun 
yeterliklerinden memnuniyet düzeyini değerlendirme anketleriyle bütün paydaşlarını eğitim-öğretim 
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sürecinin içine katmak için çalışmalar yapmakta ve bu çalışmanın sonuçlarını “anket sonuçları” adıyla 
kurumun ana sayfasında yayımlamaktadır (Bkz. Kanıt 6). Örnek olarak mezunlarının öncelikli istihdam 
kurumları olan Milli Eğitim Bakanlığı ve Diyanet İşleri Başkanlığı’nın mezun yeterliliklerine ilişkin 
görüşlerini almak için anket uyguladığı gibi (Bkz. Kanıt 7),  bu kurumların dışında kalan iş dünyasının 
mezun yeterliliklerine ilişkin memnuniyet düzeyini belirlemek için “Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi 
İş Dünyasının Mezun Yeterliliklerine İlişkin Memnuniyet Düzeyi Anketi” oluşturmuş ve bu konuda dış 
paydaşlarımızın görüş ve düşüncelerine başvurmuştur (Bkz. Kanıt 8). Ayrıca kurumumuzda yapılan 
neredeyse bütün etkinlikler için katılımcılardan dönüt alınmak üzere anketler hazırlanmakta ve bütün 
katılımcıların etkinlik hakkındaki düşüncelerinin alınması hedeflenmektedir.  

Tablo 22. Mezun izleme sistemi 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu:  B.6.2. Mezun Mezun izleme sistemi izleme sistemi 

İlk Planlama Toplantısı: Ağustos 2023 

Uygulama Alanları: Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Tüm Öğrencileri 

 

 

İzleme Mekanizmala rı: 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 

İlahiyat Fakültesi 2020-2024 Stratejik Planı 

İlahiyat Fakültesi kalite politikası  

Fakülte Yayın Bülteni 

2023 Yılı Faaliyet Raporu 

 

 

Performans Göstergeleri: 

2023 Bahar İlahiyat Fakültesi Mezun Öğrenci Anketi 

2022-2023 Bahar Dönemi Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi 
Programının Öğretim Amaçlarına Ulaşma Düzeyi Anketi 

2022-2023 Bahar Dönemi Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi 
İş Dünyasının Mezun Yeterliliklerine İlişkin Memnuniyet 
Düzeyi Anketi 

 

 

 

 

 

 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

Dönem sonu 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 16.08.2023 tarihli 
toplantı kararları 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 28.08.2023 tarihli 
toplantı kararları 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 30.08.2023 tarihli 
toplantı kararları 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8461c6abd3244dbb8187dbe68a457d84_D.%c3%9c.%20%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Program%c4%b1n%c4%b1n%20%c3%96%c4%9fretim%20Ama%c3%a7lar%c4%b1na%20Ula%c5%9fma%20D%c3%bczeyi%20Sonu%c3%a7lar%c4%b1%202023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eg%CC%86itim-O%CC%88g%CC%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%CC%86%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/e924a77518c343abaf8901493578fdf5_26.08.2023%20Mezunlar%20Derneği%20Kuruluş%20Toplantı%20Tut..pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-el-kitabi-9587
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/stratejik-plan-8006
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9e7dc8b04a2a4a57b296aee26536c8a4_28.08.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf


 

 

 
Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öz Değerlendirme Raporu 2023 

 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 12.09.2023 tarihli 
toplantı kararları 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 13.09.2023 tarihli 
toplantı kararları 

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 16.09.2023 tarihli 
toplantı kararları 

İlahiyat Fakültesi /Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 
2023 Yılında Yapılan Faaliyetlerin Değerlendirmesine Dair 
Toplantı Tutanağı  

Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 2023 Yılı 
Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri ve İyileştirme 
Önlemleri Toplantı Tutanağı 

İlahiyat Fakültesi/Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 
2023 Yılı Faaliyetlerinin Öneri ve Önlemlere Dair Görüşlerinin 
Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumda her yılsonunda program amaçları doğrultusunda (eğitim-öğretim politikası ve amaçları) 
mezun anketi ve mezunlarla toplantı ve görüşmeler yoluyla izlenmekte ve izlem sonuçlarına göre 
yeterlilik ve nitelikleri geliştirici önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 

Kanıt 2. İlahiyat Fakültesi 2020-2024 Stratejik Planı 

Kanıt 3. Eğitim ve Öğretimi Geliştirme Komisyonu 30.08.2023 tarihli toplantı kararları 

Kanıt 4. Bağlar İlçe Müftüsü ile 16.08.2023 Tarihinde Yapılan Toplantı Kararları  

Kanıt 5.  Milli Eğitim Bakanlığı Diyarbakır İli Din Öğretimi Şube Müdürü ile 13.09.2023 Tarihinde 
Yapılan Toplantı Kararları 

Kanıt 6. Kurumun Paydaşlarının Görüş ve Düşüncelerini Aldığı Anketler 

Kanıt 7. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Programının Öğretim Amaçlarına Ulaşma Düzeyi Anketi 

Kanıt 8. 2022-2023 Bahar Dönemi Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi İş Dünyasının Mezun 
Yeterliliklerine İlişkin Memnuniyet Düzeyi Anketi 

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME  

C.1. Araştırma Stratejisi  

Dicle Üniversitesi, araştırma ve geliştirme (Bkz. Kanıt 4) faaliyetlerini yürütmek için bir araştırma 
stratejisine sahiptir (Bkz. Kanıt 5). Fakültemiz benimsediği kalite politikası (Bkz. Kanıt 6) ile bu 
çerçevede bir stratejik plan hazırlamıştır (Bkz. Kanıt 7). Bunlara uygun olarak da hem ulusal hem de 
uluslararası beklentilere karşılık vermeyi amaçlayan faaliyetlerini planlamakta ve yürütmektedir. 
Planladığı faaliyetlerini yürütmek ve bunların takibini yapmak için Araştırma Geliştirme Komisyonu 
kurmuştur (Bkz. Kanıt 1). Ayrıca faaliyetlerle ilgili süreçlerin daha sağlıklı, planlı ve verimli yürütülmesi 
için Kalite El Kitabı hazırlanmış ve bu bağlamda gerek eğitim-öğretim gerekse araştırma faaliyetleri 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/02d9723bcdfd4e4a8c1e6f1d0e2797a6_12.09.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı%5b1%5d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/02d9723bcdfd4e4a8c1e6f1d0e2797a6_12.09.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı%5b1%5d.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9466902ff7184b59b6ed7f24c9764ffe_16.09.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9466902ff7184b59b6ed7f24c9764ffe_16.09.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/70194f57b11b48f1a3900dae14ca8088_EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20O%cc%88G%cc%86RETI%cc%87MI%cc%87%20GELI%cc%87S%cc%a7TI%cc%87RME%20KOMI%cc%87SYONU%20%202023%20YILI%20%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2ddbb48f3b54c449f3f96a1f43bb18a_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20VE%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOP.%20TUT..pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/eae4562c6efe4b758ef61df0171fa591_E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0%20GEL%c4%b0%c5%9eT%c4%b0RME%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASINA%20DAI%cc%87R%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-el-kitabi-9587
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/stratejik-plan-8006
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/1ee79ecc256c4622bebdb461fe531389_30.08.2023%20Eğitim-Öğretim%20Kom.%20Top.%20Tutanağı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%CC%86itim-O%CC%88g%CC%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%CC%86%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/7d39129b956f453fb12c450a5447ade3_16.08.2023%20Eg%CC%86itim-O%CC%88g%CC%86retim%20Kom.%20Top.%20Tutanag%CC%86%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a84f65709b6d4b7a8645a52b24e899d9_13.09.2023%20tarihli%20%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20Kom.%20Top.%20Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8461c6abd3244dbb8187dbe68a457d84_D.%c3%9c.%20%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Program%c4%b1n%c4%b1n%20%c3%96%c4%9fretim%20Ama%c3%a7lar%c4%b1na%20Ula%c5%9fma%20D%c3%bczeyi%20Sonu%c3%a7lar%c4%b1%202023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/b93f5bca486340398f3d5d15fb8cab49_C.1.1-DU%cc%88%202020%20arastirma-ve-gelistirme-strateji-belgesi_.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/75485db2b5b745a4b25f6e65898fbe6f_C.1.1.%20DU%cc%88%20Stratejik%20Plan%c4%b1%202020-2024.PDF
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-politikamiz-2716
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
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olarak gerçekleştirilecek stratejik hedefler belirlenmiştir. Buna göre kurumun Araştırma Geliştirme 
Stratejisi, 2020-2024 stratejik plandaki “Amaç 1: Araştırma faaliyetlerini geliştirmek; yayın sayısı ve 
niteliğini artırmak ve Amaç 2: Dış paydaşlarla işbirliği içerisinde araştırma geliştirme faaliyetlerinde 
bulunmak” şeklinde belirlenen amaçlar çerçevesinde gerçekleşmektedir (Bkz. Kanıt 8 , Kanıt 15). 

Fakültemiz, planladığı faaliyetlerle ilgili süreçlerin daha sağlıklı, planlı ve verimli yürütülmesi için 
2021 yılında hazırladığı Kalite El Kitabı’nda yukarıdaki amaçlar doğrultusunda çeşitli faaliyetlerin 
gerçekleştirildiği şu stratejik hedefleri belirlemiştir (Bkz. Kanıt 9): 

Amaç 1 çerçevesinde; 

Stratejik Hedef 1: Uluslararası ve ulusal atıf indekslerindeki dergilerde yayın sayısını artırmak. Etki 
faktörü yüksek dergilerde yapılan ve yüksek oranda atıf alan yayın sayısını artırmak. 

Stratejik Hedef 2: Her yıl tamamlanan lisansüstü tezlerden en az %10 yayın üretmek. 

Stratejik Hedef 3: Akademik personelin mesleki deneyimlerini artıracak yurt içi ve yurt dışı 
faaliyetlere katılımlarını sağlamak. 

Stratejik Hedef 4: Fakültemizin araştırmacı kimliğine katkı sağlayacak altyapı çalışmaları 
geliştirmek. 

Stratejik Hedef 5: Bireysel akademik çalışmalara ve AR-GE çalışmalarına katkı vermek ve çözüm 
önerilerinin bilimsel platformlarda tartışılmasını sağlamak. 

Stratejik Hedef 6: Kurumun eğitim programlarını ülke ihtiyaçları ve gelecek beklentileri 
bağlamında araştırma-geliştirmeyi destekleyecek şekilde geliştirmek. 

Amaç 2 çerçevesinde 

Stratejik Hedef 1: Dış paydaşlarla işbirliği yaparak araştırma-geliştirme faaliyetleri kapsamında 
yerel ve bölgesel sorunlara çözümler sunmak ve iyileştirmeler önermek. 

C.1.1. Kurumun Araştırma Politikası, Hedefleri ve Stratejisi 

Güncellenen Kalite El Kitabı’na (2023) göre kurumumuzun araştırma stratejisi üniversitenin 
araştırma stratejisine uygun olarak geliştirilmiştir (Bkz. Kanıt 8). Araştırma stratejilerinden bir kısmı 
araştırma hedefleri arasında yer almaktadır. Kurumumuzun araştırma hedeflerinin temelleri kurum 
stratejik planına dayanmaktadır. Araştırma hedefleri ve stratejileri, iç ve dış ilgili paydaşların 
fikirlerine başvurularak beşer yıllık programlar şeklinde hazırlanmaktadır. Bu hazırlanan programlar 
üzerinde önceki stratejik belgelerde yer alan bilgilerle eldeki mevcut durum mukayese edilerek 
güncelleme yapılmaktadır. Bu güncelleme sürecinde performans değerlendirme verileri ve iç 
değerlendirme raporları göz önünde bulundurulmaktadır. Kurumun araştırma hedefleri ve 
stratejisine yönelik güncellenen programlar da Kalite ve Geliştirme Komisyonları tarafından gözden 
geçirilmektedir. Kurumun araştırma ve geliştirme stratejisiyle ilgili gerekli görülen güncellemelerin 
son hali ise rapor halinde dekanlığa sunulmaktadır (Bkz. Kanıt 16, Kanıt 17). Buna göre fakültemizin 
güncellenen ve web sitesinde yayımlanan araştırma ve geliştirme politikası şu şekildedir: 

1. Fakültemizde üretilen bilimsel bilginin niteliğini ve niceliğini artırmak. 

2. Fakültemizin akademik performansını arttırabilmesi için gerekli altyapı çalışmalarını 

desteklemek. 

3. Araştırma-geliştirme faaliyetleri için işbirlikleri aracılığıyla dış kaynak finansmanı imkanları 

oluşturmak. 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
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4. Lisansüstü eğitim faaliyetlerini öğrencilerin araştırma-geliştirme yönlerini destekleyecek 

şekilde güncellemek (Bkz. Kanıt 10, Kanıt 15). 

2023 Birim Faaliyet Raporuna göre ise bu teme politikalar ve öncelikler şu şekilde belirlenmiştir: 

1. Bilimsel araştırmaları desteklemek. 

2. Akademik ve idari personel eksikliğini gidermek. 

3. Eğitim-öğretimde evrensel standartları uygulamak. 

4. Katılımcı yönetim anlayışını benimsemek. 

5. Başarılı öğrencileri, idari ve akademik personeli teşvik etmek. 

6. Ulusal ve uluslararası seviyede konferans, sempozyum, seminer vb. sosyal ve kültürel 

faaliyetler düzenlemek (Bkz. Kanıt 13, Kanıt 15). 

Kurumumuzun Amaç 1 çerçevesinde yer alan “Kurumun eğitim programlarını ülke ihtiyaçları ve 
gelecek beklentileri bağlamında araştırma-geliştirmeyi destekleyecek şekilde geliştirmek.” şeklindeki 
Stratejik Hedef 6’ya göre belirlediği hedefler ise şunlardır: 

1. Kurumun eğitim programlarını araştırma-geliştirmeyi destekleyecek şekilde sürekli 

güncellemek. 

2. Akademik personelin akademik faaliyetlerini belli ihtiyaçlara cevap verecek şekilde ve belli bir 

plan dâhilinde yapmasını sağlamak. 

3. Lisans öğrencilerinin lisansüstü eğitime devam etmesini teşvik etmek. 

4. Lisansüstü öğrencilerin araştırma-geliştirme faaliyetleri kapsamında proje yapma yetkinliklerini 

geliştirmek (Bkz. Kanıt 8). 

Kurumumuzun Amaç 2 çerçevesinde yer alan “Dış paydaşlarla işbirliği yaparak araştırma-
geliştirme faaliyetleri kapsamında yerel ve bölgesel sorunlara çözümler sunmak ve iyileştirmeler 
önermek” şeklindeki Stratejik Hedef 1’e göre belirlediği hedefler şunlardır: 

1. Ulusal ve uluslararası dış paydaşlarla iş birliklerini ve bu çerçevedeki çalışmaları geliştirmek 

üzere dış paydaşlar ile işbirliği içinde Araştırma ve Geliştirme Komisyonu’nun ve Üniversitedeki 

Araştırma-Uygulama Merkezlerinin etkinliklerinin artırılmasına katkı sağlamak. 

2. Yüksek nitelikli ve verimli araştırma-geliştirme çalışmalarının niceliğini artırmak ve kamu 

yararına uyarlanma olanaklarını geliştirmek. 

3. Kurumdaki akademik personelin ve öğrencilerin ulusal ve uluslararası fonlardan yararlanma 

imkânlarını geliştirmek ve yararlanılan fon sayısını artırmak (Bkz. Kanıt 8). 

 “2020-2024 Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Stratejik Planı” çerçeve görüşleri ışığında 
belirlediği 2020-2024 araştırma strateji ilkeleri ve hedefleri aşağıdadır: 

Bununla birlikte üniversitemizin yükseköğretimin ilgili hedefleriyle (Bkz. Kanıt 11) uyumlu bir 
şekilde hazırlanan Araştırma ve Geliştirme (Ar-Ge) Stratejisi çerçevesinde (Bkz. Kanıt 4) Fakültemiz, 
hazırladığı Kalite El Kitabı’nda (2021), 2020-2024 Stratejik Planda ve 2021, 2022 ile 2023 Faaliyet 
Raporunda 

a. Stratejik Hedef 1. Uluslararası ve ulusal atıf indekslerindeki dergilerde yayın sayısını artırmak. 

Etki faktörü yüksek dergilerde yapılan ve yüksek oranda atıf alan yayın sayısını artırmak. 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/strateji_dairesi/YOK_Stratejik_Plan_2016_2020.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/b93f5bca486340398f3d5d15fb8cab49_C.1.1-DU%cc%88%202020%20arastirma-ve-gelistirme-strateji-belgesi_.pdf
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b. Stratejik Hedef 2. Her yıl tamamlanan lisansüstü tezlerden en az %10 yayın üretmek. 

c. Stratejik Hedef 3. Fakülte dergisini ulusal-uluslararası indekslere taşımak. 

d. Stratejik Hedef 4. Akademik personelin mesleki deneyimlerini artıracak yurt içi ve yurt dışı 

faaliyetlere katılımlarını sağlamak 

e. Stratejik Hedef 5. Fakültemizin araştırmacı kimliğine katkı sağlayacak altyapı çalışmaları 

geliştirmek. 

f. Stratejik Hedef 6. Kurumumuz idari personelinin mesleki gelişimlerini desteklemek. 

g. Stratejik Hedef 7. YÖK tarafından belirlenen ilgili doktora programlarındaki öğrencileri 

destekleyerek doktora mezunu insan kaynağı ihtiyacına katkı sağlamak. 

h. Stratejik Hedef 8. Araştırma faaliyetlerini geliştirirken yerel ihtiyaçları göz önünde 

bulundurmak ve bu maksatla dış paydaşlarla etkin bir iş birliğine gitmek. 

i. Stratejik Hedef 9. Araştırma faaliyetlerinin, toplumsal sorunların çözümüne yönelik çıktılara 

ve kamu yararına dönüştürülebilmesini sağlamak şeklinde ayrıca temel birtakım öncelikli stratejik 

hedefler belirlemiştir (Bkz. Kanıt 7; Kanıt 9; Kanıt 12; Kanıt 13). 

Tablo 1: Kurumun Araştırma Politikası, Hedefleri ve Stratejisi 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: C.1.1. Kurumun Araştırma Politikası, Hedefleri ve Stratejisi 

İlk Planlama Toplantısı: Kasım 2021 

Uygulama Alanları: Akademik ve İdari Personel, Öğrenciler, Mezunlar 

İzleme Mekanizmaları:  

Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Akademik Personelin Bilimsel Araştırma Faaliyetlerinin Tespiti 

Akademik Personel Memnuniyet Anketi 

Yönetimin Gözden Geçirmesi Toplantıları 

Ar-ge Komisyonu WhatsApp Grubunda Sürecin İzlenmesi 

Kalite ve Akreditasyon Komisyonlarının Bilgilendirme ve 
Değerlendirme Toplantıları 

Performans Göstergeleri: 

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s.1-4) 

Ar-Ge Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s.1-8) 

2019-2022 Faaliyet Raporları:  (2019 s. 18 

2020 s. 18, 2021 s. 19-20, 2022 s. 24-26), 

Yıllara Göre Hedeflenen Yayın Sayısı (2020-2024) (s.1) 

http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/804a1c03353c4f56bbf4a6ede1b4b5da_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ogrenci-temsilciligi-6080
https://zoom.us/rec/play/uOTbbYBYisQG-Es-epNShpicvV8WZIZASlQ6zp9Cs5MsoTHXigsEkriO5TAjbsXptgVkkabmLR363tYv.Sh2a1ye5IBGQo3Zs
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/ef55828f48f641bdb0aa2d8813e78415_Kurulan%20Whatsapp%20Gruplar%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/faaliyet-raporu-6064
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fwww.dicle.edu.tr%2FContents%2Fpages%2FFiles%2F3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e%2F499adc548155422296a741d772a57c58_I%25cc%2587lahiyat%2520Faku%25cc%2588ltesi%25202019%2520Y%25c4%25b1l%25c4%252
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/496e3095c2414cf481d21207f4ad9a8b_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202020%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e634aea386c945259abb07ecebd59bda_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
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Olgunluk düzeyi:  

Kurumda tüm alanlar tarafından benimsenmiş araştırma politikası, stratejisi, hedefleri ve bunlarla 
ilgili uygulamalar planlanmakta, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuçlarına göre tüm alanları 
ve programları kapsayan önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: DÜ İlahiyat Fakültesi Araştırma Geliştirme Komisyonu 

Kanıt 2: Ar-Ge Komisyonu 2021 Yılı Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 3: Ar-Ge Komisyonu 2022 Yılı Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 4: DÜ Araştırma-Geliştirme Strateji Belgesi 2020 

Kanıt 5: DÜ 2020-2024 Stratejik Planı 

Kanıt 6: DÜ İlahiyat Fakültesi Kalite Politikası 

Kanıt 7: DÜ İlahiyat Fakültesi 2020-2024 Stratejik Planı 

Kanıt 8: DÜ İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 2023 

Kanıt 9: DÜ İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 2021 

Kanıt 10: DÜ İlahiyat Fakültesi Politikası 

Kanıt 11: YÖK Stratejik Plan (2019-2023)  

Kanıt 12: DÜ İlahiyat Fakültesi 2021 Faaliyet Raporu 

Kanıt 13: DÜ İlahiyat Fakültesi 2023 Faaliyet Raporu 

Öğretim Elemanları Yayın Tablosu (2021) 

Öğretim Elemanları Yayın Tablosu (2022)   

Dış paydaşların memnuniyet oranı 

2022-2023 Güz Dönemi, 2023 Bahar Dönemi 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

Kalite ve Akreditasyon Komisyon Başkanları Toplantıları: 
(23.12.2022), (06.01.2023), (19.01.2023), (26.01.2023), 
(02.02.2023) 

AR-GE Toplantı Tutanakları: 

29.11.2021, 07.12.2021, 24.12.2021, 29.12.2021 

09.07.2023, 31.07.2023,10.09.2023,11.09.2023 

1. AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı 
Tutanağı 

2. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık 
Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri ̇Toplantı Tutanağı 

3. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve 
Önlemlere Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması Toplantı 
Tutanağı 

http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9f.%20Raporu_2022.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/b93f5bca486340398f3d5d15fb8cab49_C.1.1-DU%cc%88%202020%20arastirma-ve-gelistirme-strateji-belgesi_.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/75485db2b5b745a4b25f6e65898fbe6f_C.1.1.%20DU%cc%88%20Stratejik%20Plan%c4%b1%202020-2024.PDF
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-politikamiz-2716
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/strateji_dairesi/stratejik-plan/2019_2023_Stratejik_Plan.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/804a1c03353c4f56bbf4a6ede1b4b5da_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/85cd2840f942453bb59452ce0989987b_C.1.1.D%c3%9c%20%c4%b0lahiyat%20F.%20%c3%96rt.%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1n%20Tablosu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/85cd2840f942453bb59452ce0989987b_C.1.1.D%c3%9c%20%c4%b0lahiyat%20F.%20%c3%96rt.%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1n%20Tablosu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/69a9687db04d4f6fad8a822ddc18870f_2022.12.31_DU%cc%88I%cc%87F%20O%cc%88g%cc%86retim%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1nlar%c4%b1%202022_T%c3%9cM%c3%9c.pdf
https://zoom.us/rec/play/uOTbbYBYisQG-Es-epNShpicvV8WZIZASlQ6zp9Cs5MsoTHXigsEkriO5TAjbsXptgVkkabmLR363tYv.Sh2a1ye5IBGQo3Zs
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a3877b53359f49e6b956583fe13ce31b_1-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/97943cef5a034bb39005399193a408a1_2-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/cd01e85560524f54ad3b95b7b6410e92_3-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/96d41b89a9744d2e95bc946fcf260865_4-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf


 

 

 
Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öz Değerlendirme Raporu 2023 

 

Kanıt 14: DÜ İlahiyat Fakültesi Faaliyet Raporları 

Kanıt 15: AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 16: AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri ̇
Toplantı Tutanağı 

Kanıt 17: AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve Önlemlere Dair Görüşlerini Dekanlığa 
Sunulması Toplantı Tutanağı 

C.1.2 Araştırma-Geliştirme Süreçlerinin Yönetimi ve Organizasyonel Yapısı 

Fakültemizde araştırma-geliştirme süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısıyla ilgili olarak 
belirlenen süreç Kalite El Kitabı’nda tanımlanmıştır (Bkz. Kanıt 1; Kanıt 2,). Buna göre kurumun 
araştırma-geliştirme süreçlerinin yönetim ve organizasyonu Araştırma ve Geliştirme Komisyonu (Bkz. 
Kanıt 3) tarafından yürütülmektedir. Komisyon, faaliyetlerinde dış paydaşlardan bir üyenin katılımını 
desteklemektedir. Komisyonda alınan kararların dış paydaşlarla ilgisi varsa onların da görüşlerine 
başvurulur. AR-GE’nin farklı fikirlerden yararlanabilmek amacıyla geniş ölçekli katılımla yapılmasını 
amaçladığı bu toplantılarda aldığı kararlar ise dekanlık oluruna sunulmaktadır. Dekanlık tarafından 
uygun görülen iyileştirme önerilerinin uygulanması için gerekli işlemler yapılır. Araştırma ve 
Geliştirme Komisyonu, iyileştirme önerilerinin uygulanmasında ihtiyaç duyduğunda Kalite ve 
Geliştirme Komisyonları ile işbirliği yapar (Bkz. Kanıt 2, Kanıt 9, Kanıt 11). 

Komisyon, fakültemizin araştırma-geliştirmeye yönelik faaliyetlerini organize etmekte ve yapılan 
faaliyetleri kayıt altına almaktadır. Fakültenin araştırma-geliştirmeye yönelik bilimsel faaliyetlerinin 
arşivi bu birimde bulunmaktadır. Komisyon, ihtiyaç durumunda toplanarak yapılan işleri görüşmekte 
ve yapılacaklara dair kararlar almaktadır. Komisyonun önerileri ve alınması gerekli gördüğü önlemler 
dekanlığın bilgi ve onayına sunulmaktadır (Bkz. Kanıt 2, Kanıt 9, Kanıt 10, Kanıt 11). 

Kalite El Kitabı’nda tanımlandığı üzere (Bkz. Kanıt 1, s. 33) kurumdaki araştırma-geliştirme 
süreçlerinin yönetimini yürüten Araştırma ve Geliştirme Komisyonu, faaliyetlerini yürütürken ihtiyaç 
durumunda Akademik Kalite İzleme ve Stratejik Planlama Komisyonu (Bkz. Kanıt 5), Kalite ve 
Geliştirme Komisyonları ve Akreditasyon Komisyonları ile istişare etmektedir. Ayrıca komisyonun 
faaliyetlerinde Müftülük ve Millî Eğitim Bakanlığı birimlerinden oluşan dış paydaşlardan bir üyenin 
katılımının yer alması da desteklenmektedir. Komisyonda alınan kararlar ihtiyaç duyulması halinde dış 
paydaşların genel görüşlerine de sunulmaktadır. Araştırma ve Geliştirme Komisyonu’nun farklı 
fikirlerden yararlanabilmek amacıyla geniş ölçekli katılımla yapılmasını amaçladığı bu toplantılarda 
aldığı kararlar ise dekanlık oluruna sunulmaktadır (Bkz. Kanıt 1, Kanıt 10, Kanıt 11). 

Üniversitemizde araştırma-geliştirme faaliyetlerinin takip edilebildiği daha başka üst kurullar da 
vardır. Mesela Üniversitemize bağlı DÜBAP (Dicle Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri 
Koordinatörlüğü) (Bkz. Kanıt 7) bunun kurumsal örneğidir. Fakültemizdeki akademik bazı çalışmalar 
bu kapsamda yürütülmüştür ve yürütülmeye de devam etmektedir. Aynı şekilde rektörlük bünyesinde 
tüm bunların denetimini yapan, izlemeleri gerçekleştiren, kaliteyi artırmaya dönük tedbirler alan ve 
yönetim ile organizasyonu üstlenen Kalite Koordinatörlüğü Araştırma-Geliştirme Çalışma Grubu 
oluşturulmuştur (Bkz. Kanıt 6, s. 54). 

İlahiyat alanında ülkemizde önde gelen araştırma yayın organlarından biri olmayı hedefleyen 
Fakülte Dergisinin yönetimi Yayın Kurulu tarafından yerine getirilmiş, derginin eski sayıları Dergi Park 
sistemine yüklenerek süreç tamamlanmıştır (Bkz. Kanıt 4). Ayrıca fakülte dergimizin ulusal ve 
uluslararası endekslerde taranması için yapılan başvurular sonuç vermeye başlamıştır. Dergimiz, bu 
yıl İndex Copernıcus, Sobiad ve Türk Eğitim İndeksi, Akademic Resource Index gibi indekslerde 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/faaliyet-raporu-6064
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
http://bap.dicle.edu.tr/
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/c83e0416bb5e41a29902d8868b848d45_C.1.1.%20ve%203.%20DU%cc%88%20Kurum%20I%cc%87c%cc%a7%20Deg%cc%86erlendirme%20Raporu%202019.PDF
https://dergipark.org.tr/tr/pub/dicd
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taranmaktadır. Makaleler için DOI numarası alınmıştır. TR dizin üyeliği için müracaat edilmiş ve 
işlemler devam etmektedir (Bkz. Kanıt 8). 

Tablo 2: Araştırma ve Geliştirme Süreçlerinin Yönetimi ve Organizasyonel Yapısı 

Olgunluk düzeyi:  

Kurumda araştırma-geliştirme süreçlerinin yönetimi ile ilişkili sonuçlar ve paydaş görüşleri 
sistematik olarak izlenmekte ve paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: DÜ İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı-2021 

Kanıt 2: DÜ İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 2023 

Kanıt 3: DÜ İlahiyat Fakültesi Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Kanıt 4: DÜ İlahiyat Fakültesi Dergisi 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: 
C.1.2. Araştırma-Geliştirme Süreçlerinin Yönetimi ve 
Organizasyonel Yapısı 

İlk Planlama Toplantısı: Kasım 2021 

Uygulama Alanları: Akademik ve İdari Personel, Öğrenciler, Mezunlar 

İzleme Mekanizmaları:  

Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Kalite ve Akreditasyon Komisyonlarının Bilgilendirme ve 
Değerlendirme Toplantıları 

Performans Göstergeleri: 

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s.1-4) 

Ar-Ge Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s.1-8) 

2019-2022 Faaliyet Raporları:  (2019 s. 18, 2020 s. 18, 2021 s. 
19-20, 2022 s. 24-26), 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

AR-GE Toplantı Tutanakları: 

29.11.2021, 07.12.2021, 24.12.2021, 29.12.2021, 

 09.07.2023, 31.07.2023,10.09.2023,11.09.2023 

1. AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı 
Tutanağı 

2. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık 
Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri ̇Toplantı Tutanağı 

3. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve Önlemlere 
Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://dergipark.org.tr/tr/pub/dicd
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ogrenci-temsilciligi-6080
https://zoom.us/rec/play/uOTbbYBYisQG-Es-epNShpicvV8WZIZASlQ6zp9Cs5MsoTHXigsEkriO5TAjbsXptgVkkabmLR363tYv.Sh2a1ye5IBGQo3Zs
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/faaliyet-raporu-6064
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fwww.dicle.edu.tr%2FContents%2Fpages%2FFiles%2F3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e%2F499adc548155422296a741d772a57c58_I%25cc%2587lahiyat%2520Faku%25cc%2588ltesi%25202019%2520Y%25c4%25b1l%25c4%252
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/496e3095c2414cf481d21207f4ad9a8b_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202020%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e634aea386c945259abb07ecebd59bda_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e634aea386c945259abb07ecebd59bda_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a3877b53359f49e6b956583fe13ce31b_1-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/97943cef5a034bb39005399193a408a1_2-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/cd01e85560524f54ad3b95b7b6410e92_3-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/96d41b89a9744d2e95bc946fcf260865_4-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
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Kanıt 5: DÜ İlahiyat Fakültesi Birim Komisyonları 

Kanıt 6: DÜ Kurum İçi Değerlendirme Raporu 2019 

Kanıt 7: DÜBAP (Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü) 

Kanıt 8: DÜ İlahiyat Fakültesi 2023 Faaliyet Raporu 

Kanıt 9: AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 10: AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri ̇
Toplantı Tutanağı 

Kanıt 11: AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve Önlemlere Dair Görüşlerini Dekanlığa 
Sunulması Toplantı Tutanağı 

C.1.3. Araştırmaların Yerel/Bölgesel/Ulusal İhtiyaç ve Taleplerle İlişkisi 

Kurum tarafından hazırlanan Kalite El Kitabı’nda yer aldığı şekliyle gerçekleştirilen araştırmaların 
yerel/bölgesel/ulusal ihtiyaç ve taleplerle ilişkisi gözetilmektedir (Bkz. Kanıt 1, Kanıt 6). Kurum 
bünyesinde gerçekleştirilen araştırmaların bu gibi hususlara cevap verebilmesi için Araştırma ve 
Geliştirme Komisyonu (Bkz. Kanıt 2),  birime bağlı diğer komisyonlarla (Bkz. Kanıt 3, Kanıt 4, Kanıt 5) 
koordineli çalışmalar yürütmekte ve gerek görmesi halinde yapılması gereken iş ve düzenlemeleri 
dekanlığın bilgi ve onayına sunmaktadır (Bkz. Kanıt 1, Kanıt 6, Kanıt 61, Kanıt 62, Kanıt 63). 

Fakültemiz bünyesinde gerçekleştirilen akademik faaliyetler, kurulan komisyonlar ve hazırlanan 
Kalite El Kitabı ile daha disiplinli, düzenli, sağlıklı ve verimli bir şekilde yürütülmektedir (Bkz. Kanıt 1, 
Kanıt 6). Bu minvalde kurumuz, takip ettiği Ar-Ge politikası ve stratejisi gereği araştırma-geliştirme 
çalışmalarında sözü edilen talep, öncelik ve beklentileri dikkate alarak çeşitli sempozyum, konferans, 
panel, seminer ve söyleşiler gerçekleştirmiştir. Fakültemizin öğretim üyeleri de bu çerçevede 
akademik çalışmalar yapmışlardır (Bkz. Kanıt 7). Ayrıca akademik personelimiz de gerek üniversite içi 
(BAP) gerekse üniversite dışı (TÜBİTAK) desteklenen çeşitli projeler yapmışlardır (Bkz. Kanıt 7). Bunun 
yanı sıra mezhepsel yönden incelemelerin yapıldığı, ağırlıklı olarak bölgede benimsenen Şâfiîlik 
mezhebine dair çalışmaların gerçekleştirildiği İmam Şâfii ve Şâfiilik Araştırmaları Uygulama ve 
Araştırma Merkezi (İŞAMER) kurulmuştur (Bkz. Kanıt 8). Yine kurumumuz öncülüğünde kurulan 
Kur'an-ı Kerim Okuma ve Kıraat Uygulama ve Araştırma Merkezi bulunmaktadır (Bkz. Kanıt 9). Bunların 
yanında hem bölgesel hem de ulusal anlamda katkı sunacak Alevilik ve Ehlibeyt Kültürü Uygulama ve 
Araştırma Merkezi daha mevcuttur (Bkz. Kanıt 10). Ayrıca fakültemiz yerelde öğrenci kulüpleri 
vasıtasıyla çeşitli faaliyetler gerçekleştirmektedir. 2023 Birim Faaliyet Raporuna göre öğrenci kulüpleri 
aracılığıyla 2023 yılında, fakültemizde çok sayıda faaliyet gerçekleştirilmiştir (Bkz. Kanıt 7, Kanıt 61, 
Kanıt 62). 

Fakültemiz tarafından 2023 yılında kurulan Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Geliştirme Vakfı 
bünyesinde bir yayınevi kurulmuştur. DİFAV Yayınevi adıyla anılan bu kuruluşumuz, ulusal ve 
uluslararası alanda düzenlenen sempozyum, seminer ve paneller ile birlikte sosyal bilimlerin çeşitli 
alanlarında kitaplar yayınlayarak bilim dünyasının istifadesine sunmayı amaçlamaktadır. Şu ana kadar 
“İlahiyat Fakültesi Yayınları” olarak 70’e yakın kitap yayınlanmış ve bunların hemen hepsi fakültemizin 
internet web sitesinde açık erişim olarak araştırmacıların hizmetine sunulmuştur. Fakülte dergimiz 
olan Dicle İlahiyat Dergisi de söz konusu “İlahiyat Fakültesi Yayınları” bünyesinde yayımlanmaktadır 
(Bkz. Kanıt 19). Yayınevimiz, şimdilik ulusal nitelikte faaliyet göstermektedir. Uluslararası bir yayınevi 
olmak da yayınevimizin hedefleri arasındadır. Dolayısıyla yayınevimiz hem “İlahiyat Fakültesi 
Yayınları” hem de Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Geliştirme Vakfı Yayınları (DİFAV Yayınevi) 
bünyesinde Türkçe, İngilizce, Arapça, Kürtçe ve Farsça kitapları yayınlayarak söz konusu hedefini 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/c83e0416bb5e41a29902d8868b848d45_C.1.1.%20ve%203.%20DU%cc%88%20Kurum%20I%cc%87c%cc%a7%20Deg%cc%86erlendirme%20Raporu%202019.PDF
http://bap.dicle.edu.tr/
http://bap.dicle.edu.tr/
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
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gerçekleştirmeyi amaçlamaktadır. Bu maksatla DİFAV Yayınevi Komisyonu oluşturulmuş, web 
sitemizde konuya dair bilgiler ve iletişim bilgileri paylaşılmıştır (Bkz. Kanıt 7, Kanıt 61). 

Karacadağ Kalkınma Ajansı (Bkz. Kanıt 11) ve DÜBAP’ın (Bkz. Kanıt 12) desteğiyle fakültemiz 
tarafından uzun bir süreden beridir yürütülen ve büyük oranda gerçekleştirilerek çok sayıda ciltlik 
eserin ortay çıkmasına vesile olan “Diyarbakır Şeriyye Sicilleri” ve “Diyarbakır Ahkam Defterleri” 
projesi devam etmektedir (Bkz. Kanıt 13; Kanıt 14; Kanıt 7). Hem basılı yayın olarak hem de dijital 
ortamda neşredilen (Bkz. Kanıt 15) ve nihayete ermek üzere olan projenin son cildi için ise rektörlük 
ile Diyarbakır Büyükşehir Belediyesi arasında bir protokol imzalanmıştır (Bkz. Kanıt 17). 

Bunun yanında kurumumuz, dış paydaşlarla iş birliği noktasında da muhtelif kurumlarla çeşitli 
protokoller yapmıştır (Bkz. Kanıt 16). Bu bağlamda kurumumuz ile İmam Buhari Uluslararası Araştırma 
Merkezi (Özbekistan) arasında bir işbirliği protokolü imzalanmıştır (Bkz. Kanıt 55). 

Araştırma ve geliştirme faaliyetlerinde yerel, bölgesel ve ulusal ihtiyaçların ve önceliklerin göz 
önünde bulundurulmasını hedefleyen kurumumuz (Bkz. Kanıt 1, Kanıt 6, s. 74), bünyesindeki öğretim 
elemanları marifetiyle söz konusu ihtiyaçlara cevap vermek üzere bazı konferanslar, paneller ve TV 
programları gerçekleştirmiştir (Bkz. Kanıt 20).  Böylece akademide üretilen bilginin halka ulaştırılması 
ve vatandaşlarla paylaşılması hedeflenmiştir. Toplumsal katkı da göz önünde bulundurulmak suretiyle 
2023 yılı içerisinde gerçekleştirilen bu faaliyetler şunlardır (Bkz. Kanıt 61): 

1. Fakülte öğrencilerine yönelik yapılan İngilizce dil kursu (Bkz. Kanıt 18) 

2. "Modernleşme Sürecinde Medreseler" adlı konferans gerçekleştirildi (Bkz. Kanıt 21). 

3. Fakültemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi İmran Hüseyin Çelik TRT Kurdî kanalına 

konuk oldu (Bkz. Kanıt 22). 

4. “Gençlik ve Adalet” konulu konferans gerçekleştirildi (Bkz. Kanıt 23). 

5. Prof. Dr. H. Musa Bağcı "Hz. Peygamber ve Gençlik" konulu bir sunum gerçekleştirdi (Bkz. Kanıt 

24). 

6. Fakültemiz özel gereksinimli öğrencilerimizden Melis AYAZ Uzay TV programına konuk oldu 

(Bkz. Kanıt 25). 

7. Fakültemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi İmran Hüseyin Çelik ve Öğr. Gör. Mesut 

Yürür Uzay TV sahur programına konuk oldu (Bkz. Kanıt 26). 

8. Fakültemiz öğretim elemanlarından Prof. Davud Işıkdoğan TRT Kürdi kanalında iftar 

programını sundu (Bkz. Kanıt 27). 

9. Fakültemiz Dr. Öğr. Üyesi Rıfat Ablay TRT Türk televizyonuna konuk oldu (Bkz. Kanıt 28). 

10. Siretten Sünnete Branşlar Arası Ulusal Kongre XII Sempozyumu yapıldı (Bkz. Kanıt 29). 

11. 15 Temmuz Demokrasi ve Birlik Günü münasebetiyle program icra edildi (Bkz. Kanıt 30). 

12. 15 Temmuz şehitleri dualarla anıldı (Bkz. Kanıt 31). 

13. “Din ve Gelenek” konulu 1. Uluslararası Sefine Öğrenci Sempozyumu düzenlendi (Bkz. Kanıt 

32). 

14. Mevlid-i Nebi haftası münasebetiyle Kur'an-ı Kerîm tilaveti gerçekleştirildi (Bkz. Kanıt 33). 

15. "Hz. Peygamber İman ve İstikamet " konulu konferans düzenlendi (Bkz. Kanıt 34). 
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16. Fakültemiz öğretim elemanı Doç. Dr. Rıfat Ablay tarafından Sur Kültür Yolu Festivali 

kapsamında ilahi dinletisi yapıldı (Bkz. Kanıt 35). 

17. Fakültemiz öğretim üyesi Prof. Dr. Davud Işıkdoğan "Önce Ahlâk ve Maneviyat" başlıklı 8. 

eğitim şurasına katıldı (Bkz. Kanıt 36). 

18. Dış paydaşlarımızdan Dini Yüksek İhtisas Merkezi Müdürlüğündeki eğitim görevlisi Kasım Uyan 

"Borsada Yapılan İşlemler ve Fıkhi Boyutu" adlı bir konferans verdi (Bkz. Kanıt 37). 

19. Fakültemiz ile paydaşlarımız arasında Diyanet Genç Ofiste toplantı gerçekleştirildi (Bkz. Kanıt 

38). 

20. Kur'an-ı Kerim'i güzel okuma yarışması düzenlendi (Bkz. Kanıt 39). 

21. Dicle İlahiyat'ın farklı yetenekleri her çarşamba TRT Gap Diyarbakır Radyosunda (Bkz. Kanıt 40) 

22. Prof. Dr. Mehmet Bilen "Güncel Hadis Meseleleri" konulu konferansını Şanlıurfa Dini İhtisas 

Merkezinde verdi (Bkz. Kanıt 41). 

23. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Dicle Gençlik Kulübü, Kadın Sorunları Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Diyanet Gençlik, Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, Anadolu Ajansı ve Foto No 

21 Fotoğraf Derneği işbirliği ile “Filistin’de İnsan Olmak” adlı söyleşi düzenlendi (Bkz. Kanıt 42). 

24. Doç. Dr. İhsan Akay " İslam'ın Özel Gereksinimli Öğrencilere Bakışı" adlı konferans 

gerçekleştirdi (Bkz. Kanıt 43). 

25. Dış İlişkiler Ofisi başkanı Doç. Dr. Faruk Gökçe Erasmus KA171 projeleri hakkında bilgilendirme 

toplantısı gerçekleştirdi (Bkz. Kanıt 44). 

26. Prof. Dr. Davud Işıkdoğan "Kudüs ve Filistin" konulu konferans verdi (Bkz. Kanıt 45). 

27. "Sünnetin İslâm'daki Yeri" adlı kitabın tahlili yapıldı (Bkz. Kanıt 46). 

28. Dicle Gençlik kulübümüz "Bağımlılıkla Mücadele" panelini gerçekleştirdi (Bkz. Kanıt 47). 

29. Fakültemiz öğretim üyelerinin doktora çalışmaları Dicle Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 

2022 Yılı Lisansüstü Tez Ödülleri kapsamında ödüllere layık görüldü (Bkz. Kanıt 48). 

30. Kudüs Paneli gerçekleştirildi (Bkz. Kanıt 49). 

31. "Din Hizmetlerinin Yürütülmesinde Karşılaşılan Durumlar ve Din Hizmetlerinin Verimli 

Yürütülmesi" konulu konferans gerçekleştirildi (Bkz. Kanıt 50). 

32. "Diyarbakır ve Hüsn-i Hat" adlı konferans gerçekleştirildi (Bkz. Kanıt 51). 

33. Üniversite yaşam merkezinde ilk tashih-i huruf dersi gerçekleştirildi (Bkz. Kanıt 52). 

34. Fakültemiz öğretim elemanı Mevlüt Uzut TRT Kürdi programına katıldı (Bkz. Kanıt 53). 

35. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Üsame Bozkurt’un araştırmacı olarak 

katıldığı proje TÜBİTAK 1001-Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Projelerini Destekleme Programı 

kapsamında desteklenmeye hak kazandı (Bkz. Kanıt 54). 

36. İmam Buhari Uluslararası Araştırma Merkezi ile işbirliği protokolü imzalandı (Bkz. Kanıt 55). 

37. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesinden İspanya Cádız kentinde, Cádız Üniversitesinde 

(University Of Cádiz) Erasmus öğretim ziyareti hareketliliği (Bkz. Kanıt 56) 

https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-ogretim-elemani-dr-rifat-ablay-tarafindan-sur-kultur-yolu-festivali-kapsaminda-ilahi-dinletisi-3514
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyesi-prof-dr-davud-isikdogan-once-ahl%C3%A2k-ve-maneviyat-baslikli-8-egitim-surasina-katildi-6873
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dini-yuksek-ihtisas-merkezi-mudurlugu-egitim-gorevlisi-kasim-uyan-borsada-yapilan-islemler-ve-fikhi-boyutu-adli-bir-konferans-verdi-6875
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ile-paydaslarimiz-arasinda-diyanet-genc-ofiste-toplanti-gerceklestirildi-6879
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ile-paydaslarimiz-arasinda-diyanet-genc-ofiste-toplanti-gerceklestirildi-6879
https://www.dicle.edu.tr/haberler/kuran-i-kerimi-guzel-okuma-yarismasi-duzenlendi-6771
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-ilahiyatin-farkli-yetenekleri-her-carsamba-trt-gap-diyarbakir-radyosunda-6754
https://www.dicle.edu.tr/haberler/prof-dr-mehmet-bilen-guncel-hadis-meseleleri-konulu-konferansini-sanliurfa-dini-ihtisas-merkezinde-verdi-6752
https://www.dicle.edu.tr/haberler/%E2%80%9Cfilistinde-insan-olmak%E2%80%9D-programi-duzenlendi-6659
https://www.dicle.edu.tr/haberler/doc-dr-ihsan-akay_islamin-ozel-gereksinimli-ogrencilere-bakisi-adli-konferans-gerceklestirdi-6698
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dis-iliskiler-ofis-baskani-doc-dr-faruk-gokce-erasmus-ka171-projeleri-hakkinda-bilgilendirme-toplantisi-gerceklestirdi-6584
https://www.dicle.edu.tr/haberler/prof-dr-davud-isikdogan-kudus-ve-filistin-konulu-konferans-verdi-6582
https://www.dicle.edu.tr/haberler/sunnetin-isl%C3%A2mdaki-yeri-adli-kitabin-tahlili-yapildi-6523
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-genclik-kulubumuz-bagimlilikla-mucadele-panelini-gerceklestirdi-6464
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyelerinin-doktora-calismalari-dicle-universitesi-sosyal-bilimler-enstitusu-2022-yili-lisansustu-tez-odulleri-kapsaminda-odullere-layik-goruldu-6454
https://www.dicle.edu.tr/haberler/kudus-paneli-gerceklestirildi-6425
https://www.dicle.edu.tr/haberler/din-hizmetlerinin-yurutulmesinde-karsilasilan-durumlar-ve-din-hizmetlerinin-verimli-yurutulmesi-konulu-konferans-gerceklestirildi-6374
https://www.dicle.edu.tr/haberler/diyarbakir-ve-husni-hat-adli-konferans-gerceklestirildi-6341
https://www.dicle.edu.tr/haberler/universite-yasam-merkezinde-ilk-tashihi-huruf-dersi-gerceklestirildi-6324
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-elemani-mevlut-uzut-trt-kurdi-programina-katildi-6272
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesi-dr-ogr-uyesi-usame-bozkurt%E2%80%99un-arastirmaci-olarak-katildigi-proje-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-kapsaminda-desteklenmeye-hak-kazandi-6241
https://www.dicle.edu.tr/haberler/imam-buhari-uluslararasi-arastirma-merkezi_ile-isbirligi-protokolu-imzalandi-5011
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesinden-ispanya-c%C3%A1diz-kentinde-c%C3%A1diz-universitesinde-university-of-c%C3%A1diz-erasmus-ogretim-ziyareti-hareketliligi-4845
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38. Fakültemiz öğretim üyesi Doç. Dr. H. Rümeysa Küçüköner'in TÜBİTAK 2219 Yurt Dışı Doktora 

Sonrası Araştırma Burs Programı Proje Yazımı Semineri (Bkz. Kanıt 57) 

39. Fakültemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi İsmail Kanbaz hadis dersleri gerçekleştirdi 

(Bkz. Kanıt 58). 

40. Öğretim elemanlarımızdan Öğr. Gör. Adem Demir TRT Diyarbakır Radyosunun konuğu oldu 

(Bkz. Kanıt 59). 

41. “Dönüşen Dünyada Liderler Çalıştayı” üniversitemiz ev sahipliğinde gerçekleştirildi (Bkz. Kanıt 

60). 

Tablo 3: Araştırmaların Yerel/Bölgesel/Ulusal İhtiyaç ve Taleplerle İlişkisi 

Olgunluk düzeyi:  

Kurumda araştırma çıktılarının yerel, bölgesel ve ulusal ihtiyaç ve taleplerle ilişkisi belirlenmekte, 
kurumun iç kalite güvencesi sistemiyle uyumlu olup olmadığı izlenmekte ve izlem sonuçları 
paydaşlarla birlikte değerlendirilmektedir.  

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: 
C.1.3. Araştırmaların Yerel/Bölgesel/Ulusal İhtiyaç ve Taleplerle 
İlişkisi 

İlk Planlama Toplantısı: Kasım 2021 

Uygulama Alanları: Akademik ve İdari Personel, Öğrenciler, Mezunlar 

İzleme Mekanizmaları:  

Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Kalite ve Akreditasyon Komisyonlarının Bilgilendirme ve 
Değerlendirme Toplantıları 

Performans Göstergeleri: 

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s.1-4) 

Ar-Ge Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s.1-8) 

2019-2022 Faaliyet Raporları:  (2019 s. 18, 

2020 s. 18, 2021 s. 19-20, 2022 s. 24-26), 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

29.11.2021, 07.12.2021, 24.12.2021, 29.12.2021, 09.07.2023, 
31.07.2023,10.09.2023,11.09.2023 

1. AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı 
Tutanağı 

2. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık 
Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri ̇Toplantı Tutanağı 

3. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve Önlemlere 
Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyesi-doc-dr-h-rumeysa-kucukonerin-tubitak-2219-yurt-disi-doktora-sonrasi-arastirma-burs-programi-proje-yazimi%C2%A0semineri-4832
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-elemanlarindan-dr-ogr-uyesi-ismail-kanbaz-hadis-dersleri-gerceklestirdi-5081
https://www.dicle.edu.tr/haberler/ogretim-elemanlarimizdan-ogr-gor-adem-demir-trt-diyarbakir-radyosuna-konugu-oldu-5079
https://www.dicle.edu.tr/haberler/%E2%80%9Cdonusen-dunyada-liderler-calistayi%E2%80%9D-universitemiz-ev-sahipliginde-gerceklestirildi-4650
https://www.dicle.edu.tr/haberler/%E2%80%9Cdonusen-dunyada-liderler-calistayi%E2%80%9D-universitemiz-ev-sahipliginde-gerceklestirildi-4650
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ogrenci-temsilciligi-6080
https://zoom.us/rec/play/uOTbbYBYisQG-Es-epNShpicvV8WZIZASlQ6zp9Cs5MsoTHXigsEkriO5TAjbsXptgVkkabmLR363tYv.Sh2a1ye5IBGQo3Zs
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/faaliyet-raporu-6064
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fwww.dicle.edu.tr%2FContents%2Fpages%2FFiles%2F3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e%2F499adc548155422296a741d772a57c58_I%25cc%2587lahiyat%2520Faku%25cc%2588ltesi%25202019%2520Y%25c4%25b1l%25c4%252
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/496e3095c2414cf481d21207f4ad9a8b_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202020%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e634aea386c945259abb07ecebd59bda_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a3877b53359f49e6b956583fe13ce31b_1-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/97943cef5a034bb39005399193a408a1_2-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/97943cef5a034bb39005399193a408a1_2-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/cd01e85560524f54ad3b95b7b6410e92_3-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/96d41b89a9744d2e95bc946fcf260865_4-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
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Kanıtlar: 

Kanıt 1:  DÜ İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı-2021 

Kanıt 2: Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Kanıt 3: Akademik Kalite İzleme ve Stratejik Planlama Komisyonu 

Kanıt 4: Kalite ve Geliştirme Komisyonları  

Kanıt 5: Akreditasyon Komisyonları  

Kanıt 6: DÜ İlahiyat Fakültesi Kalite El Kitabı 2023 

Kanıt 7: DÜ İlahiyat Fakültesi 2023 Faaliyet Raporu 

Kanıt 8: İmam Şâfii ve Şâfiilik Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi (İŞAMER) 

Kanıt 9: Kur’an-ı Kerim Okuma ve Kıraat Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kanıt 10: Alevilik ve Ehlibeyt Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kanıt 11: Karacadağ Kalkınma Ajansı  

Kanıt 12: DÜBAP 

Kanıt 13: Diyarbakır Şeriyye Sicilleri 

Kanıt 14: Diyarbakır Ahkam Defterleri 

Kanıt 15: Diyarbekir Şer'iyye Sicilleri & Divan-ı Hümâyûn Sicilleri 

Kanıt 16: Dış Paydaşlarla Yapılan İş Birliği Protokolleri 

Kanıt 17: “Diyarbekir Şer'iyye Sicilleri" Kitabının Son Cildi Hakkındaki Protokol  

Kanıt 18: Fakülte öğrencilerine yönelik yapılan İngilizce dil kursu 

Kanıt 19: DİFAV Yayınevi  

Kanıt 20: Kurumumuzda yapılan faaliyetlerin tümü 

Kanıt 21: "Modernleşme Sürecinde Medreseler" adıyla gerçekleştirilen konferans 

Kanıt 22: Öğretim elemanlarımızdan Dr. Öğr. Üyesi İmran H. Çelik’in TRT Kurdî kanalına konuk 
olması 

Kanıt 23: “Gençlik ve Adalet” konulu konferansın gerçekleştirilmesi 

Kanıt 24: Prof. Dr. H. Musa Bağcı’nın "Hz. Peygamber ve Gençlik" konulu bir sunum gerçekleştirmesi 

Kanıt 25: Fakültemiz özel gereksinimli öğrencilerimizden Melis Ayaz Uzay Tv programına konuk 
olması 

Kanıt 26: Öğretim elemanlarımızdan Dr. Öğr. Üyesi İmran H. Çelik ve Öğr. Gör. Mesut Yürür’ün Uzay 
Tv sahur programına konuk olmaları 

Kanıt 27: Öğretim elemanlarımızdan Prof. Davud Işıkdoğan’ın TRT Kürdi kanalında iftar programını 
sunacak olması 

Kanıt 28: Fakültemiz öğretim üyesi Doç. Dr. Rıfat Ablay’ın TRT TÜRK televizyonuna konuk olması 

Kanıt 29: Siretten Sünnete Branşlar Arası Ulusal Kongre XII Sempozyumu 

Kanıt 30: 15 Temmuz Demokrasi ve Birlik Günü münasebetiyle icra edilen program  

http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-komisyonlari-8002
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/birimler/imami-safii-ve-safiilik-arastirmalari-uygulama-ve-arastirma-merkezi/
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/kur-an-i-kerim-okuma-ve-kiraat-uygulama-ve-arastirma-merkezi
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/alevilik-ve-ehlibeyt-kulturu-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.karacadag.gov.tr/haber/256/dogrudan-faaliyet-mali-destek-programi-basarili-projeleri-belirlendi/
http://bap.dicle.edu.tr/
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/diyarbekir-seriyye-sicilleri-3864
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/diyarbekir-ahkam-defterleri-1018
https://diyarbakirsicilleri.name.tr/
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/haberler/diyarbakir-buyuksehir-belediyesi-ile-diyarbekir-seriyye-sicilleri-kitabinin-son-cildi-hakkinda-protokol-imzalandi-4266
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/ingilizce-pratik-konusma-kursumuz-devam-etmektedir-1917
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi/sayfalar/difav-yayinevi-11338
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/etkinlikler/tumu
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/modernlesme-surecinde-medreseler-adli-konferans-gerceklestirildi-2250
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/fakultemiz-ogretim-elemanlarindan-dr-ogr-uyesi-imran-huseyin-celik-05042023-carsamba-gunu-trt-kurd%C3%AE-kanalina-konuk-oldu-2347
https://www.dicle.edu.tr/tr/etkinlikler/fakultemiz-ogretim-elemanlarindan-dr-ogr-uyesi-imran-huseyin-celik-05042023-carsamba-gunu-trt-kurd%C3%AE-kanalina-konuk-oldu-2347
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/genclik-ve-adalet-konulu-konferans-gerceklestirildi-2260
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/prof-dr-h-musa-bagci-hz-peygamber-ve-genclik-konulu-bir-sunum-gerceklestirdi-2323
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-ozel-gereksinimli-ogrencilerimizden-melis-ayaz-uzay-tv-programina-konuk-oldu-2467
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-ozel-gereksinimli-ogrencilerimizden-melis-ayaz-uzay-tv-programina-konuk-oldu-2467
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-ogretim-elemanlarindan-dr-ogr-uyesi-imr%C3%A2n-huseyin-celik-ve-ogr-gor-mesut-yurur-uzay-tv-sahur-programina-konuk-oldu-2349
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-ogretim-elemanlarindan-dr-ogr-uyesi-imr%C3%A2n-huseyin-celik-ve-ogr-gor-mesut-yurur-uzay-tv-sahur-programina-konuk-oldu-2349
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-ogretim-elemanlarindan-prof-davud-isikdogan-trt-kurdi-kanalinda-iftar-programini-sunacak-2343
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-ogretim-elemanlarindan-prof-davud-isikdogan-trt-kurdi-kanalinda-iftar-programini-sunacak-2343
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-dr-ogr-uyesi-rifat-ablay-trt-turk-televizyonuna-konuk-oldu-2368
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/siretten-sunnete-branslar-arasi-ulusal-kongre-xii_sempozyumu-2360
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/15-temmuz-demokrasi-ve-birlik-gunu-munasebetiyle-program-icra-edildi-2444
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Kanıt 31: 15 Temmuz şehitlerinin dualarla anılması 

Kanıt 32: “Din ve Gelenek” konulu 1. Uluslararası Sefine Öğrenci Sempozyumu düzenlenmesi 

Kanıt 33: Mevlid-i Nebi haftası münasebetiyle Kur'an-ı Kerîm tilaveti 

Kanıt 34: "Hz. Peygamber İman ve İstikamet " konulu konferansın düzenlenmesi 

Kanıt 35: Öğretim elemanımız Doç. Dr. Rıfat Ablay’ın Sur Kültür Yolu Festivali kapsamındaki ilahi 
dinletisi 

Kanıt 36: Fakültemiz öğretim üyesi Prof. Dr. Davud Işıkdoğan "Önce Ahlâk ve Maneviyat" başlıklı 8. 
Eğitim Şurasına katılması 

Kanıt 37: Dini Yüksek İhtisas Merkezi Müdürlüğü eğitim görevlisi Kasım Uyan’ın "Borsada Yapılan 
İşlemler ve Fıkhi Boyutu" adlı konferansı 

Kanıt 38: Fakültemiz ile paydaşlarımız arasında Diyanet Genç Ofiste gerçekleştirilen toplantı 

Kanıt 39: Kur'an-ı Kerim'i güzel okuma yarışması düzenlenmesi 

Kanıt 40: Dicle İlahiyat'ın farklı yeteneklerinin her çarşamba TRT Gap Diyarbakır radyosuna 
katılması 

Kanıt 41: Öğretim üyelerimizden Prof. Dr. Mehmet Bilen’in Şanlıurfa Dini İhtisas Merkezinde 
"Güncel Hadis Meseleleri" konulu bir konferansını vermesi 

Kanıt 42: Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Dicle Gençlik Kulübü, Kadın Sorunları Uygulama ve 
Araştırma Merkezi, Diyanet Gençlik, Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, Anadolu Ajansı ve Foto 
No 21 Fotoğraf Derneği işbirliği ile “Filistin’de İnsan Olmak” adlı söyleşi düzenlenmesi. 

Kanıt 43: Öğretim üyelerimizden Doç. Dr. İhsan Akay’ın "İslam'ın Özel Gereksinimli Öğrencilere 
Bakışı" adlı konferansı  

Kanıt 44. Dış İlişkiler Ofisi başkanı Doç. Dr. Faruk Gökçe’nin Erasmus KA171 projeleri hakkındaki 
bilgilendirme toplantısı  

Kanıt 45: Öğretim üyemiz Prof. Dr. Davud Işıkdoğan’ın "Kudüs ve Filistin" konulu konferansı  

Kanıt 46: "Sünnetin İslâm'daki Yeri" adlı kitabın tahlili  

Kanıt 47: Dicle Gençlik kulübümüzün "Bağımlılıkla Mücadele" paneli  

Kanıt 48: Fakültemizin bazı öğretim üyelerine ait doktora çalışmalarının Dicle Üniversitesi Sosyal 
Bilimler Enstitüsü 2022 yılı lisansüstü tez ödülleri kapsamında ödüllere layık görülmesi 

Kanıt 50: Öğrenci kulüplerimiz tarafından gerçekleştirilen Kudüs paneli  

Kanıt 51: "Din Hizmetlerinin Yürütülmesinde Karşılaşılan Durumlar ve Din Hizmetlerinin Verimli 
Yürütülmesi" konulu konferans  

Kanıt 52: "Diyarbakır ve Hüsn-i Hat" adlı konferans  

Kanıt 53: Üniversite yaşam merkezinde yapılan ilk tashih-i huruf dersi  

Kanıt 54: Fakültemiz öğretim elemanı Mevlüt Uzut’un TRT Kürdi programına katılması 

Kanıt 55: Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Üsame Bozkurt’un araştırmacı olarak 
katıldığı proje TÜBİTAK 1001-Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Projelerini Destekleme Programı 
kapsamında desteklenmeye hak kazanması 

https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/15-temmuz-sehitleri-dualarla-anildi-2447
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/%E2%80%9Cdin-ve-gelenek%E2%80%9D-konulu-1-uluslararasi-sefine-ogrenci-sempozyumu-duzenlendi-2449
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/mevlid-i-nebi-haftasi-munasebetiyle-kuran-i-ker%C3%AEm-tilaveti-3484
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/hz-peygamber-iman-ve-istikamet_konulu-konferans-duzenlendi-3486
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-ogretim-elemani-dr-rifat-ablay-tarafindan-sur-kultur-yolu-festivali-kapsaminda-ilahi-dinletisi-3514
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/fakultemiz-ogretim-elemani-dr-rifat-ablay-tarafindan-sur-kultur-yolu-festivali-kapsaminda-ilahi-dinletisi-3514
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyesi-prof-dr-davud-isikdogan-once-ahl%C3%A2k-ve-maneviyat-baslikli-8-egitim-surasina-katildi-6873
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyesi-prof-dr-davud-isikdogan-once-ahl%C3%A2k-ve-maneviyat-baslikli-8-egitim-surasina-katildi-6873
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dini-yuksek-ihtisas-merkezi-mudurlugu-egitim-gorevlisi-kasim-uyan-borsada-yapilan-islemler-ve-fikhi-boyutu-adli-bir-konferans-verdi-6875
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dini-yuksek-ihtisas-merkezi-mudurlugu-egitim-gorevlisi-kasim-uyan-borsada-yapilan-islemler-ve-fikhi-boyutu-adli-bir-konferans-verdi-6875
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ile-paydaslarimiz-arasinda-diyanet-genc-ofiste-toplanti-gerceklestirildi-6879
https://www.dicle.edu.tr/haberler/kuran-i-kerimi-guzel-okuma-yarismasi-duzenlendi-6771
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-ilahiyatin-farkli-yetenekleri-her-carsamba-trt-gap-diyarbakir-radyosunda-6754
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-ilahiyatin-farkli-yetenekleri-her-carsamba-trt-gap-diyarbakir-radyosunda-6754
https://www.dicle.edu.tr/haberler/prof-dr-mehmet-bilen-guncel-hadis-meseleleri-konulu-konferansini-sanliurfa-dini-ihtisas-merkezinde-verdi-6752
https://www.dicle.edu.tr/haberler/prof-dr-mehmet-bilen-guncel-hadis-meseleleri-konulu-konferansini-sanliurfa-dini-ihtisas-merkezinde-verdi-6752
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesi-dicle-genclik-kulubu-kadin-sorunlari-uygulama-ve-arastirma-merkezi-diyanet-genclik-saglik-kultur-ve-spor-daire-baskanligi-anadolu-ajansi-ve-foto-no-21-fotograf-dernegi-isbirligi-ile-%E2%80%9Cfilistin%E2%80%99de-insan-olmak%E2%80%9D-adli-soylesi-duzenlendi-6694
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesi-dicle-genclik-kulubu-kadin-sorunlari-uygulama-ve-arastirma-merkezi-diyanet-genclik-saglik-kultur-ve-spor-daire-baskanligi-anadolu-ajansi-ve-foto-no-21-fotograf-dernegi-isbirligi-ile-%E2%80%9Cfilistin%E2%80%99de-insan-olmak%E2%80%9D-adli-soylesi-duzenlendi-6694
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesi-dicle-genclik-kulubu-kadin-sorunlari-uygulama-ve-arastirma-merkezi-diyanet-genclik-saglik-kultur-ve-spor-daire-baskanligi-anadolu-ajansi-ve-foto-no-21-fotograf-dernegi-isbirligi-ile-%E2%80%9Cfilistin%E2%80%99de-insan-olmak%E2%80%9D-adli-soylesi-duzenlendi-6694
https://www.dicle.edu.tr/haberler/doc-dr-ihsan-akay_islamin-ozel-gereksinimli-ogrencilere-bakisi-adli-konferans-gerceklestirdi-6698
https://www.dicle.edu.tr/haberler/doc-dr-ihsan-akay_islamin-ozel-gereksinimli-ogrencilere-bakisi-adli-konferans-gerceklestirdi-6698
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dis-iliskiler-ofis-baskani-doc-dr-faruk-gokce-erasmus-ka171-projeleri-hakkinda-bilgilendirme-toplantisi-gerceklestirdi-6584
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dis-iliskiler-ofis-baskani-doc-dr-faruk-gokce-erasmus-ka171-projeleri-hakkinda-bilgilendirme-toplantisi-gerceklestirdi-6584
https://www.dicle.edu.tr/haberler/prof-dr-davud-isikdogan-kudus-ve-filistin-konulu-konferans-verdi-6582
https://www.dicle.edu.tr/haberler/sunnetin-isl%C3%A2mdaki-yeri-adli-kitabin-tahlili-yapildi-6523
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-genclik-kulubumuz-bagimlilikla-mucadele-panelini-gerceklestirdi-6464
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyelerinin-doktora-calismalari-dicle-universitesi-sosyal-bilimler-enstitusu-2022-yili-lisansustu-tez-odulleri-kapsaminda-odullere-layik-goruldu-6454
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyelerinin-doktora-calismalari-dicle-universitesi-sosyal-bilimler-enstitusu-2022-yili-lisansustu-tez-odulleri-kapsaminda-odullere-layik-goruldu-6454
https://www.dicle.edu.tr/haberler/kudus-paneli-gerceklestirildi-6425
https://www.dicle.edu.tr/haberler/din-hizmetlerinin-yurutulmesinde-karsilasilan-durumlar-ve-din-hizmetlerinin-verimli-yurutulmesi-konulu-konferans-gerceklestirildi-6374
https://www.dicle.edu.tr/haberler/din-hizmetlerinin-yurutulmesinde-karsilasilan-durumlar-ve-din-hizmetlerinin-verimli-yurutulmesi-konulu-konferans-gerceklestirildi-6374
https://www.dicle.edu.tr/haberler/diyarbakir-ve-husni-hat-adli-konferans-gerceklestirildi-6341
https://www.dicle.edu.tr/haberler/universite-yasam-merkezinde-ilk-tashihi-huruf-dersi-gerceklestirildi-6324
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-elemani-mevlut-uzut-trt-kurdi-programina-katildi-6272
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesi-dr-ogr-uyesi-usame-bozkurt%E2%80%99un-arastirmaci-olarak-katildigi-proje-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-kapsaminda-desteklenmeye-hak-kazandi-6241
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesi-dr-ogr-uyesi-usame-bozkurt%E2%80%99un-arastirmaci-olarak-katildigi-proje-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-kapsaminda-desteklenmeye-hak-kazandi-6241
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesi-dr-ogr-uyesi-usame-bozkurt%E2%80%99un-arastirmaci-olarak-katildigi-proje-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-kapsaminda-desteklenmeye-hak-kazandi-6241
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Kanıt 56: İmam Buhari Uluslararası Araştırma Merkezi ile imzalanan işbirliği protokolü  

Kanıt 57: Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesinden İspanya Cádız Kentinde, Cádız Üniversitesinde 
(University Of Cádiz) Erasmus öğretim ziyareti hareketliliği 

Kanıt 58: Fakültemiz öğretim üyesi Doç. Dr. H. Rümeysa Küçüköner'in TÜBİTAK 2219 Yurt Dışı 
Doktora Sonrası Araştırma Burs Programı proje yazımı semineri 

Kanıt 59: Fakültemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi İsmail Kanbaz’ın yaptığı hadis dersleri  

Kanıt 60: Öğretim elemanlarımızdan Öğr. Gör. Adem Demir’in TRT Diyarbakır radyosuna konuk 
olması 

Kanıt 61: “Dönüşen Dünyada Liderler Çalıştayı” üniversitemiz ev sahipliğinde yapılması 

Kanıt 62: AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 63: AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri 
Toplantı Tutanağı 

Kanıt 64: AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve Önlemlere Dair Görüşlerini Dekanlığa 
Sunulması Toplantı Tutanağı 

C.2. Araştırmanın Kaynakları 

C.2.1. Araştırma Kaynakları: Fiziki, Teknik, Mali 

Fakültemiz, bina kapsamında 24 adet derslik, 4 adet amfi, 2 adet okuma salonu, 2 adet konferans 

salonu, 1 adet toplantı salonu, 66 adet akademik personel odası, 16 adet idari personel odası ile 

hizmet vermektedir (Bkz. Kanıt 1). Personel oda ve teknolojik araç-gereçlerin (bilgisayar, yazıcı vb.) 

kullanım ve dağılımı ile ilgili esaslar dekanlık tarafından belirlenmektedir.  

Fakültemiz, araştırmacıların çalışmalarını yürütebilecekleri, toplam 22.794 materyal sayısına sahip 

1 adet kütüphane (Bkz. Kanıt 2) ve yeterli düzeyde modern araç-gereçlerle donatılmış öğrenci 

derslikleri ile bilgisayar laboratuvarına sahiptir (Bkz. Kanıt 3). Bunun dışında Dicle Üniversitesi 

Rektörlüğü’ne bağlı ve kampüs yerleşkesi içerinde yer alan Ali Emiri Merkez Kütüphanesi fakültemiz 

araştırmacılarına hizmet vermektedir. Merkez Kütüphanesi’nde 2023 yılı sayımlarına göre,  138.010 

kitap, 6.742 e-kitap, 22.191 süreli sayı, 12.812 süreli yayın, 6.480 tez, 2.990 e-tez, 3 adet yazma eser 

ile araştırmacılara zengin bir kaynak imkânı sunmaktadır. (Bkz. Kanıt 4).  

Fakültemiz, 2023 yılı itibariyle 4069 lisans, 497 lisansüstü öğrencisine akademik ve fiziksel anlamda 

yeterli hizmet verebilmek için 2022 yılında başlatılmış olan fakülte binasında bir takım yenileme 

çalışmalarına devam etmektedir. Bu kapsamda öğrencilere yönelik okuma salonları, amfi sınıflar, 

koridorlarda öğrenciler için oturma alanları, masa tenisi, basketbol ve voleybol sahası vb. alanlarla 

ilgili çeşitli fiziki iyileştirmeler yapılmıştır (Bkz. Kanıt 5). Öğrenci sayımızın artmasına bağlı olarak 

fakülte binasında öğrencilere yönelik hizmet alanlarının genişletilmesine ve mevcut şartların 

iyileştirilmesine yönelik girişimleri bulunmaktadır. Fakültemizin fiziki ve teknik bakımdan beklentileri 

karşılayacak bir yapıya sahip olması yönünde ihtiyaç duyulan planlamaların yapılması yönünde gerekli 

adımlar atılmıştır (Bkz. Kanıt 6).  

Fakültemizde araştırma fırsatları ile ilgili kurum içi bilgilendirme toplantıları düzenlenmekte ve 

https://www.dicle.edu.tr/haberler/imam-buhari-uluslararasi-arastirma-merkezi_ile-isbirligi-protokolu-imzalandi-5011
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesinden-ispanya-c%C3%A1diz-kentinde-c%C3%A1diz-universitesinde-university-of-c%C3%A1diz-erasmus-ogretim-ziyareti-hareketliligi-4845
https://www.dicle.edu.tr/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesinden-ispanya-c%C3%A1diz-kentinde-c%C3%A1diz-universitesinde-university-of-c%C3%A1diz-erasmus-ogretim-ziyareti-hareketliligi-4845
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyesi-doc-dr-h-rumeysa-kucukonerin-tubitak-2219-yurt-disi-doktora-sonrasi-arastirma-burs-programi-proje-yazimi%C2%A0semineri-4832
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyesi-doc-dr-h-rumeysa-kucukonerin-tubitak-2219-yurt-disi-doktora-sonrasi-arastirma-burs-programi-proje-yazimi%C2%A0semineri-4832
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-elemanlarindan-dr-ogr-uyesi-ismail-kanbaz-hadis-dersleri-gerceklestirdi-5081
https://www.dicle.edu.tr/haberler/ogretim-elemanlarimizdan-ogr-gor-adem-demir-trt-diyarbakir-radyosuna-konugu-oldu-5079
https://www.dicle.edu.tr/haberler/ogretim-elemanlarimizdan-ogr-gor-adem-demir-trt-diyarbakir-radyosuna-konugu-oldu-5079
https://www.dicle.edu.tr/haberler/%E2%80%9Cdonusen-dunyada-liderler-calistayi%E2%80%9D-universitemiz-ev-sahipliginde-gerceklestirildi-4650
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://kutup.dicle.edu.tr/yordam/
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/galeri-7991
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_İlahiyat%20Fakültesi%202020-2024%20Stratejik%20Planı.pdf
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fakültemizin web sayfasında ve buna ilişkin duyurulara yer verilmektedir (Bkz. Kanıt 7). Ayrıca 

fakültemizde görev yapmakta olan öğretim elemanlarının, katılmayı talep ettikleri bildiri, sunum ve 

eğitimler için fakültemiz bütçesinden gerekli kaynak ayrılmaktadır. Bu bağlamda öğretim 

elemanlarımızın talepleri, fakülte yönetim kurulunda değerlendirilerek karara bağlanmakta ve alınan 

karar neticesinde de gerekli destek sağlanmaktadır (Bkz. Kanıt 8). 

Üniversite bünyesinde yer alan, Erasmus (Bkz. Kanıt 9), Farabi (Bkz. Kanıt 10) ve Mevlana (Bkz. 

Kanıt 11) programlarından fakültemizin, akademik personel ve öğrencilerine yönelik eğitim ve maddi 

desteklerin etkili bir şekilde uygulanması sağlanmaktadır. Fakültemizin, araştırma-geliştirmeye 

yönelik faaliyetleri üniversite kapsamında sürdürülmektedir. Araştırmacıların araştırma-geliştirme 

etkinliği içerisinde ihtiyaç duydukları mali ve teknik donanım, üniversitemizin uyguladığı genel 

akademik teşvik sistemi (Bkz. Kanıt 12) ve bilimsel araştırma projeleri ile (Bkz. Kanıt 13) 

desteklenmektedir. 

Tablo 4: Araştırmanın Kaynakları: Fiziki, Teknik, Mali 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: C.2.1.  Araştırmanın Kaynakları: Fiziki, Teknik, Mali 

İlk Planlama Tarihi: Kasım 2021 

Uygulama Alanları: 
Akademik ve İdari Personel 

Öğrenciler 

İzleme Mekanizmaları: 
Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Akademik Kadro 

Performans Göstergeleri: 

1) 2023 Akademik Personel Anketi  
2) 2023 İdari Personel Anketi  
3) Akademik kadronun fiziki, teknik ve finansal kaynaklarla ilgili 
memnuniyet oranı (2022-2023) 
4) Akademik kadronun fiziki, teknik ve finansal kaynaklarla ilgili 
memnuniyet oranı (2023)  
5) Yıllara göre ilgili trendler : 2019-22 (s. 8-10) 

6) 2023 Bahar İlahiyat Fakültesi İdari Personel Memnuniyet 
Anketi ̇% 80 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

Yıl sonu  

(23.12.2022), (06.01.2023), (19.01.2023), (26.01.2023), 
(02.02.2023) 

1. Toplantı Tutanağı: 09.07.2023 
2. Toplantı Tutanağı: 31.07.2023 
3. Toplantı Tutanağı: 10.09.2023 

4. Toplantı Tutanağı: 11.09.20231. AR-GE Komisyonu 2023 
Faaliyet Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/erasmus/sayfalar/misyon-7619-3101
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/farabi/sayfalar/yonetmelik-20646-6866
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/mevlana/sayfalar/sss-mevlana-3605
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/2022-akademik-tesvik-odenegi-donemi-hakkinda-7352
https://bap.dicle.edu.tr/
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ogrenci-temsilciligi-6080
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Yılsonu%20Değ.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/e1af081b68f3485ba3faafc8d03ce550_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20%c4%b0DAR%c4%b0%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2080.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/e1af081b68f3485ba3faafc8d03ce550_2023%20BAHAR%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20%c4%b0DAR%c4%b0%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2080.pdf
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/837d02368d224ee78de5c950c4eb3899_1-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/97943cef5a034bb39005399193a408a1_2-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/cd01e85560524f54ad3b95b7b6410e92_3-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/96d41b89a9744d2e95bc946fcf260865_4-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
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Olgunluk Düzeyi: 

Fakülte, araştırmacıların araştırma ve geliştirme faaliyetlerini sürdürebileceği şekilde, uygun nitelik 
ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklara sahiptir ve kaynakların erişimi noktasında araştırmacılara 
eşit olanaklar sunulması yönünde çalışmalar yapılmaktadır. Fakültenin sahip olduğu araştırma 
kaynakları, öncelikli araştırma alanlarını destekleyecek ve tüm birimleri/alanları kapsayacak şekilde 
yönetilmektedir. Tüm bu uygulamalardan elde edilen bulguların, sistematik olarak izlenmesi ve izlem 
sonuçlarının mümkünse paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınması ve gerekli 
durumlarda ihtiyaçlar/talepler doğrultusunda kaynaklar çeşitlendirilmesine yönelik girişimlerde 
bulunulmuştur.  

Kanıtlar:  

Kanıt 1: Binanın Yapısı (2023), Fakülte Kütüphanesi, BAP, DİVAF, 

Kanıt 2: Derslikler ve Faaliyet Alanları 
Kanıt 3: Kütüphane Tanıtımı 
Kanıt 4: Kütüphaneci ve Yazar Eğitimleri 
Kanıt 5: Veritabanları Kullanım Sunumu 
Kanıt 6: Veritabanlarına Erişim Linki 
Kanıt 7: Hiperkitap Veritabanı Abonelik 
Kanıt 8: Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği 
Kanıt 9: Dicle İlahiyat Akademik Destek Programı 
Kanıt 10: TDV-Dicle Ünv. İlahiyat Fak. Arasında İlahiyat Akademi Yürütme Konulu Protokol  
Kanıt 11: Dicle Ünv. İlahiyat Fak.-Diyarbakır Yenişehir Müftülüğü Arasında Öğrencilerin Barınması 
Konulu Protokol 
Kanıt 12: Dicle Ünv. İlahiyat Fak.- Diyarbakır İl Müftülüğü Arasında İlmi ve Akademik İş Birliği Konulu 
Protokol 
Kanıt 13: Dicle Ünv. İlahiyat Fak.- DİGED Arasında İASKS Faaliyetlerde İş Birliği Konulu Protokol 
Kanıt 14: 2023-2025 Dönemi Bütçe Hazırlık Çalışmaları  

C.2.2. Üniversite İçi Kaynaklar (BAP) 

Fakültemiz öğretim elemanları ve öğrencilerinin bilimsel çalışmalarına, üniversite bütçesine bağlı 
olan Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü (Bkz. Kanıt 1) tarafından destek verilmektedir. 
Fakültenin araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin sürdürülebilmesi amacıyla üniversite içi kaynakların 
oluşturulmasına yönelik tanımlı BAP Usul ve Esasları (Bkz. Kanıt 2) takip edilmekte ve akademik 
faaliyetlerin gerçekleştirilmesi adına proje, konferans, seyahat, uzman daveti ile kişisel fonlar 
desteklenmektedir (Bkz. Kanıt 3).  

Fakültemiz, Dicle Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü ile ilgili mevzuata göre 
çalışmaktadır (Bkz. Kanıt 4). Fakültemiz öğretim elemanları ve öğrencileri yapacakları çalışmaların 
başvuru ve sonuçlarını, kullanılan BAP Otomasyon programı üzerinden takip etmektedir. BAP iş akışı, 
belirlenmiş şemalara göre yürütülmektedir (Bkz. Kanıt 5). Bu çerçevede araştırmacılar çalışmalarına 
destek için Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) birimine başvuru yapmakta (Bkz. Kanıt 6), BAP’ın genel 

2. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık 
Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri ̇Toplantı Tutanağı 

3. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve Önlemlere 
Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 
Tutanağı 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/galeri-7991
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kutuphanemiz-1981
https://bap.dicle.edu.tr/?
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/galeri-7991
http://www.dicle.edu.tr/birimler/kutuphane-ve-dokumantasyon-daire-baskanligi
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/ekual-tubitak_-wiley-ae-anlasmasi_-kutuphaneci-ve-yazar-egitimleri-etkinlik-takvimi-2024-3761
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/kutuphane-ve-dokumantasyon-daire-baskanligi/sayfalar/veritabani-sunumlari-4549
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/kutuphane-ve-dokumantasyon-daire-baskanligi/sayfalar/acik-erisim-veritabanlari-4239
file:///C:/Users/ibnisina/Desktop/YENİ%20ÖDR/Hiperkitap
https://bap.dicle.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=22
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/duyurular/dicle-ilahiyat-akademi-destek-programi-10428
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/c3ed6e94964542458f3e63e530fe12ba_İlahiyat%20Akademi%20Programı%20Protokolü.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/0e4e1918cfc14b46aa43852f74ff1646_İlahiyat%20Fakültesi%20ile%20Yenişehir%20İlçe%20Müftülüğü%20Protokol.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/0e4e1918cfc14b46aa43852f74ff1646_İlahiyat%20Fakültesi%20ile%20Yenişehir%20İlçe%20Müftülüğü%20Protokol.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/723d12d68a174783bc708ebed0e44e28_İlahiyat%20Fakültesi%20Diyarbakır%20İl%20Müftülüğü%20Protokol.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/723d12d68a174783bc708ebed0e44e28_İlahiyat%20Fakültesi%20Diyarbakır%20İl%20Müftülüğü%20Protokol.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/af916d9941004a8dbe80aaf7eef1ebdd_Dicle%20İlahiyat%20ve%20Diged%20Araındaki%20İşbirliği.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://bap.dicle.edu.tr/?
https://bap.dicle.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=5
https://bap.dicle.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=5
https://bap.dicle.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=5
https://bap.dicle.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=87
https://bap.dicle.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=35
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
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olarak ayırdığı bütçeden faydalanarak ihtiyaçlarını sağlamaya çalışmaktadırlar (Bkz. Kanıt 7). 

Fakültemiz, BAP ile ilişkili proje çağrıları başta olmak üzere ilgili tüm duyuruları EBYS (Elektronik 
Bilgi Sistemi aracılığıyla akademik personel ile paylaşarak onları, üniversite içi kaynaklara teşvik ederek 
yönlendirmede bulunmaktadır (Bkz. Kanıt 8). Bu anlamda 2023 yılında fakülte bünyesinde 2 projeye 
destek sağlanmıştır (Bkz. Kanıt 11).  

Fakültemiz araştırmacıları tarafından tamamlanmış veya yürütülmekte olan projelerin izlenme 
sürecini Araştırma ve Geliştirme Komisyonu gerçekleştirmektedir (Bkz. Kanıt 12). Ayrıca fakültemizin 
araştırma performansı yıllık olarak hazırlanan faaliyet raporlarındaki verilere dayalı olarak 
ölçülmektedir. Her yıl akademik personelden yapmış oldukları araştırma faaliyetleri ile ilgili bilgi 
istenmektedir. Söz konusu faaliyetler yılsonu faaliyet raporu şeklinde birimimiz web sitesinde 
yayımlanmaktadır (Bkz. Kanıt 13). 

Tablo 5: Üniversite İçi Kaynaklar  

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: C.2.2. Üniversite İçi Kaynakların İzlenmesine Dair Süreçler 

İlk Planlama Tarihi: Kasım 2021 

Uygulama Alanları: Bütün Akademik Bölümler 

İzleme Mekanizmaları: 

Akademik Personel Anketleri 

Akademik Personel Odak Grup Görüşmeleri 

İdari Personel Odak Grup Görüşmeleri   

Performans Göstergeleri: 

Akademik Personel Anketleri: 

- İlahiyat Fakültesi 2022-2023 Güz Dönemi Akademik Personel 
Memnuniyeti Anket Oranı 1 

- 2023 Bahar Dönemi İlahiyat Fakültesi Akademik Personel 
Memnuniyet Anket Oranı 2 

- Lisansüstü Öğrencilere Yönelik Dönem Sonu Memnuniyet 
Anket Oranı-1 

Lisansüstü Programlardaki Öğrencilerin Yıllara Göre Sayısı 

- Dicle Üniversitesi. İlahiyat Fakltesi ÖDR 2022 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

Yıl sonu   

(23.12.2022), (06.01.2023), (19.01.2023), (26.01.2023), 
(02.02.2023) 

1. Toplantı Tutanağı: 09.07.2023 

2. Toplantı Tutanağı: 31.07.2023 

3. Toplantı Tutanağı: 10.09.2023 

https://bap.dicle.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=22
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/b25bd0ed2dd34a2babc695ebdb21ca74_C.1.Online%20E%C4%9Fitim.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
http://www.dicle.edu.tr/haberler/rektorumuz-enstitu-mudurleri-ile-biraraya-geldi-5091
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20DÖNEMİ%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20AKADEMİK%20PERSONEL%20MEMNUNİYET%20ANKETİ%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20DÖNEMİ%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20AKADEMİK%20PERSONEL%20MEMNUNİYET%20ANKETİ%2071.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/bfb970f7-28ec-4751-b89a-c6e253b18e6f/0d300e952492441ca6b5935bb6a91037_SOSYAL%20BİLİMLER%20ENSTİTÜSÜ%20ÖĞRENCİ%20MEMNUNİYET%20ANKETİ.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/bfb970f7-28ec-4751-b89a-c6e253b18e6f/0d300e952492441ca6b5935bb6a91037_SOSYAL%20BİLİMLER%20ENSTİTÜSÜ%20ÖĞRENCİ%20MEMNUNİYET%20ANKETİ.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/e6e6cfac-9b7f-4452-80d7-594cc12ba9a8/cf2b73648bc54938ab9616e790398aaf_2022%20Dicle%20İLH%20ÖDR%20(İAA%202.0).pdf
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/837d02368d224ee78de5c950c4eb3899_1-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/97943cef5a034bb39005399193a408a1_2-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/cd01e85560524f54ad3b95b7b6410e92_3-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
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Olgunluk Düzeyi: 

Kurumun araştırma ve geliştirme faaliyetleri için yeterli olan üniversite içi kaynakları 
bulunmaktadır. Ancak bu kaynaklardan yararlanma faaliyetlerinin sistemli bir şekilde izlenmesi 
konusunda yapılan çalışmalar yetersizdir. Bu yetersizliklerin giderilmesi için bir takım iyileştirme 
önlemleri alınmıştır. Bu çerçevede sistemli bir izleme mekanizması kurularak, izlem sonuçlarının 
paydaşlarla değerlendirilmesi ve mevcut durumla ilgili önlem alınmakta ve gerekirse ihtiyaç duyulan 
alanlarda üniversiteden kaynak talep edilmesine yönelik planlamaların yapılması AR-GE Komisyonu 
tarafından dekanlığa öneriler sunulmuştur. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: Fakülte Faaliyet Raporları: (2019, 2020, 2021, 2022, 2023) 
Kanıt 2: BAP Programları Tanıtım Seminerleri (Erasmus), (K107) 
Kanıt 3: DÜBAP Koordinasyon Birimi Çalışma Yönergesi  
Kanıt 4: Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği 
Kanıt 5: Devam eden Projeler 
Kanıt 6: TÜBİTAK Proje İlanı 
Kanıt 7: Taşınır Mal Yönetmeliği 
Kanıt 8: Ödül ve Teşvik Birimi Değerlendirme Raporu 
Kanıt 9: AR-GE Komisyonu Değerlendirme Raporu 

C.2.3. Üniversite Dışı Kaynaklara Yönelim (Yöntem ve Destekler)  

Fakültemiz, kurumsal amaçlar doğrultusunda araştırma ve geliştirme faaliyetlerini sürdürebileceği 
üniversite dışı kaynaklara yönelimi desteklemektedir. Bu amaçla fakültemiz, araştırmacı ve öğrenci 
çalışmalarının sağlıklı bir çerçevede gerçekleştirilebilmesi için iç ve dış paydaşlarla görüşmelerde 
bulunmakta ve protokoller imzalamaktadır (Bkz. Kanıt 1). Bu bağlamda dış paydaşlarla işbirliği 
yapılarak önceki yıllarda başlatılan “Diyarbakır Şer‘iyye Sicilleri” (Bkz. Kanıt 2) ve “Diyarbekir Ahkam 
Defterleri” (Bkz. Kanıt 3) adlı projelerin 150 cilt tamamlanıncaya kadar projeye devam edilmesi 
kararlaştırılmıştır (Bkz. Kanıt 4). Söz konusu projeye, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı (Bkz. Kanıt 
5), Diyarbakır Valiliği (Bkz. Kanıt 6), Dicle Üniversitesi Rektörlüğü (Bkz. Kanıt 7), Karacadağ Kalkınma 
Ajansı (Bkz. Kanıt 8), ve DÜBAP Başkanlığı (Bkz. Kanıt 9) destek olmaktadır.  

Türkiye Diyanet Vakfı ile fakültemiz arasında önceki yıllarda başlatılmış olan İlahiyat Akademi 
Programı Yürütme Protokolü (Bkz. Kanıt 10) çerçevesinde, 2022-2023 eğitim-öğretim yılında 
programa 11 öğrenci alınmış, 2022 yılında akademiden 12 öğrenci mezun olmuştur. 2023-2024 tarihi 
itibariyle bu öğrencilerden yüksek lisansa devam eden 3 öğrenci bulunmaktadır (Bkz. Kanıt 11 ). Yine 
bu çerçevede öğrencilere akademik ve maddi destek sunmak amacıyla dış paydaşlarla ilgili var olan 
protokoller yanında 2022 ve 2023 yılında yeni protokoller de yapılmıştır (Bkz. Kanıt 12).  

2022 yılında kurulması planlanmış olan Dicle İlahiyat Vakfı’nın kuruluş aşaması 2023 yılında resmi 
olarak tamamlanmıştır (Bkz. Kanıt 13). Vakıf, hedeflenen faaliyetlerini 2023 yılında aktif bir şekilde 

4. Toplantı Tutanağı: 11.09.2023 

1. AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı 
Tutanağı 

2. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık 
Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri ̇Toplantı Tutanağı 

3. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve Önlemlere 
Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e2b5718f8b0746c2863dedb402c8b5b2_İlahiyat%20Fakültesi%202019%20Yılı%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/496e3095c2414cf481d21207f4ad9a8b_İlahiyat%20Fakültesi%202020%20Yılı%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e634aea386c945259abb07ecebd59bda_İlahiyat%20Fakültesi%202021%20Yılı%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/dac6c400bbb047aeb622f52c3e603ec0_Kanıt%201%20Erasmus%20Bilgilendirme%20Toplantıları.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e41f33c3536d4c29aa00356e425d0144_2021%20-%202022%20KA107%20PERSONEL%20HAREKETLİLİĞİ%20BAŞVURULARI%20Ders%20ALMA.pdf
https://bap.dicle.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=6
https://bap.dicle.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=22
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://bap.dicle.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=78
https://bap.dicle.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=22
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Announcements/Files/6fb38c54-da5a-40af-adab-6840c40605a3/920bf6dccee841469c79a09bca9e1a38_Tez%20Sonuçları%20İlan.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMİSYONU%202023%20FAALİYET%20DEĞERLENDİRME%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_İlahiyat%20Fakültesi%202020-2024%20Stratejik%20Planı.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/diyarbekir-seriyye-sicilleri-3864
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/diyarbekir-ahkam-defterleri-1018
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/diyarbekir-seriyye-sicilleri-3864
https://www.sanayi.gov.tr/anasayfa
https://www.sanayi.gov.tr/anasayfa
http://www.diyarbakir.gov.tr/
http://www.dicle.edu.tr/
https://www.karacadag.gov.tr/
https://bap.dicle.edu.tr/index.php
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/c3ed6e94964542458f3e63e530fe12ba_%c4%b0lahiyat%20Akademi%20Program%c4%b1%20Protokol%c3%bc.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9f.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/96d41b89a9744d2e95bc946fcf260865_4-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
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gerçekleştirmeye başlamıştır (Bkz. Kanıt 14). Bağışçıların desteğiyle vakfımız, hedeflediği faaliyetler 
doğrultusunda şu ana kadar 45 öğrenciye burs vermektedir (Bkz. Kanıt 15).  

Stratejik Hedef 4’te belirtilen, “Akademik personelin mesleki deneyimlerini artıracak yurt içi ve yurt 
dışı faaliyetlere katılımlarını sağlamak” hedefi çerçevesinde fakültemizin araştırma performansı yıllık 
olarak hazırlanan faaliyet raporlarındaki verilere dayalı olarak ölçülmektedir (Bkz. Kanıt 16). Her yıl 
akademik personelin araştırma faaliyetleri ile ilgili bilgi istenmektedir. Söz konusu faaliyetler 
yılsonunda raporlaştırılarak fakültemizin web sitesinde yayımlanmaktadır (Bkz. Kanıt 17). 

Tablo 6: Üniversite Dışı Kaynaklara Yönelim (Yöntem ve Destekler) 

Yıl: 2023  

Alt Kriter Konusu: C.2.3. Üniversite Dışı Kaynakların İzlenmesine Dair   Süreçler 

İlk Planlama Tarihi: Kasım 2021 

Uygulama Alanları: Bütün Akademik Bölümler 

İzleme Mekanizmaları: 
Akademik Personel Anketleri 

Akademik Personel Odak Grup Görüşmeleri  

Performans Göstergeleri: 

Üniversite içi araştırma kaynaklarının yıllara göre trendleri  

Fakülte öğretim elemanlarının üniversite dışı kaynaklarından 
faydalanma çeşitliliği ve bunlardan faydalanma verileri  

Dış kaynaklara başvuru sayısı, dış kaynak desteklerinin sayısal 
verileri  

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi/sayfalar/vakif-faaliyetleri-11135
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/%C4%B0l%C3%A2hiy%C3%A2tfakultesi/sayfalar/faaliyet-raporlari-6064
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20dönem%20içi%20toplantıları.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/bolum-baskanlari-12751
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://bap.dicle.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=4
https://bap.dicle.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=4
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
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Olgunluk Düzeyi: 

Kurumun araştırma ve geliştirme faaliyetlerini kurumsal amaçlar doğrultusunda sürdürebileceği 
üniversite dışı kaynakları bulunmaktadır. Kaynakların kullanımını destekleyen uygulamalardan elde 
edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek 
önlemler alınmasına yönelik çalışmalara başlanmıştır.  

Kanıtlar: 

Kanıt 1: Birim Akademik Teşvik Başvuru ve İnceleme Komisyonu2020-2024 D.Ü. İlahiyat Fakültesi 
Stratejik Planı 
Kanıt 2: Diyarbakır Şer’iyye Sicilleri (Web yayın)  
Kanıt 3: Diyarbekir Ahkam Defterleri (Web yayın)  
Kanıt 4: T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
Kanıt 5: Diyarbakır Valiliği  
Kanıt 6: Dicle Üniversitesi Rektörlüğü 
Kanıt 7: Karacadağ Kalkınma Ajansı 
Kanıt 8: DÜBAP Başkanlığı  
Kanıt 9: D.Ü. İlahiyat Fakültesi Ulusal ve Uluslararası İşbirlikleri  
Kanıt 10: İlahiyat Akademi Programı Yürütme Protokolü̈  
Kanıt 11: D.Ü. İlahiyat Fakültesi AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı Tutanağı 
Kanıt 12: D.Ü. İlahiyat Fakültesi Geliştirme Vakfı  
C.2.4. Kurumun Araştırma Politikası, Hedefleri, Stratejisi ile Uyumlu Lisansüstü Programlar 

Fakültemiz, 2020-2024 yılı Stratejik Planı’nda belirtilen, “ulusal ve uluslararası yayıncılık faaliyetleri 
ile akademiye katkı sunmak” amacına uygun olarak, Yükseköğretimin ilgili hedefleri ile üniversitemizin 
“araştırma ve geliştirme stratejisi” çerçevesinde bilimsel araştırmalara ilişkin temel politikasını 
kurumun stratejik hedefi olarak  belirlemiştir (Bkz. Kanıt 1). Buna göre fakültemiz, araştırma 
faaliyetlerini geliştirmek ile kurumsal kimliğini/kapasitesini geliştirmek, öğretim kalitesinde iyileştirme 
sağlamak, eğitim-öğretim faaliyetlerini güçlendirmeye yönelik bir dizi hedefler ortaya koymaktadır 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

Yıl sonu  

(23.12.2022), (06.01.2023), (19.01.2023), (26.01.2023), 
(02.02.2023) 

1. Toplantı Tutanağı: 09.07.2023 

2. Toplantı Tutanağı: 31.07.2023 

3. Toplantı Tutanağı: 10.09.2023 

4. Toplantı Tutanağı: 11.09.2023 

1. AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı 
Tutanağı 

2. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık 
Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri ̇Toplantı Tutanağı 

3. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve 
Önlemlere Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması Toplantı 
Tutanağı 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_İlahiyat%20Fakültesi%202020-2024%20Stratejik%20Planı.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_İlahiyat%20Fakültesi%202020-2024%20Stratejik%20Planı.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/diyarbekir-seriyye-sicilleri-3864
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/diyarbekir-ahkam-defterleri-1018
https://www.sanayi.gov.tr/
http://www.diyarbakir.gov.tr/
http://www.dicle.edu.tr/
https://www.karacadag.gov.tr/
http://bap.dicle.edu.tr/index.php
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/isbirlikleri-1704
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/c3ed6e94964542458f3e63e530fe12ba_İlahiyat%20Akademi%20Programı%20Protokolü.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/837d02368d224ee78de5c950c4eb3899_1-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/97943cef5a034bb39005399193a408a1_2-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/cd01e85560524f54ad3b95b7b6410e92_3-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/96d41b89a9744d2e95bc946fcf260865_4-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
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(Bkz. Kanıt 2). 

 Fakültemizde programlar güncel verilere dayanılarak gözden geçirilmekte ve değerlendirme 
sonuçları, programların verimliliğinin artırılması aynı zamanda sosyal hayatta karşılık bulması için 
kullanılmaktadır. Program yeterlilikleri dış paydaşların beklentileri dikkate alınarak oluşturulmaktadır. 
Bu nedenle programların eğitim amaçları gözetilerek belirlenmiş hedeflerine ulaşabilmesi ve 
öğrenciler ile toplumun ihtiyaçlarına cevap verebilmesi için iç ve dış paydaşlarla gerekli iş birliği 
sağlanmaktadır. Fakültemizin program amaçları, çıktıları, ölçütleri ve ders kazanımlarının 
belirlenmesi, kontrol edilmesi ve güncellenmesi PUKÖ esaslı olarak Eğitim-Öğretim Geliştirme 
Komisyonu tarafından belirlenip takip edilmektedir (Bkz. Kanıt 3). Buna uygun olarak fakültemiz, her 
an değişen ihtiyaç ve hedeflere entegre olma konusunda ders müfredatında değişiklikler yapmak 
suretiyle öğrencilere, mezuniyet sonrasında yerine getirebilecekleri hizmetlerin gerektirdiği becerileri 
kazandırmayı, öğrencileri lisansüstü çalışmalar konusunda bilinçlendirmeyi ve bu konuda öğrencilere 
danışmanlık ve oryantasyon hizmeti sunma etkinliklerini daha profesyonel bir şekilde düzenlemeyi 
hedeflemektedir (Bkz. Kanıt 4).  

Fakültemizin araştırma politikasında belirtilen “Lisansüstü eğitim faaliyetlerini öğrencilerin 
araştırma-geliştirme yönlerini destekleyecek şekilde güncellemek” ilkesi doğrultusunda ve stratejik 
planda belirtilen, “ulusal beklentiler kadar bölgesel ihtiyaçlar da dikkate alınmaktadır” amacına uygun 
lisansüstü uygulama ve geliştirme programlarına yönelmektedir. Bu hedef doğrultusunda 
fakültemizin bölümleri arasında yer alan Temel İslam Bilimleri, Felsefe ve Din Bilimleri, İslam Tarihi ve 
Sanatları (Bkz. Kanıt 5) Bölümleri ile Sosyal Bilimler Enstitüsü (Bkz. Kanıt 6) koordineli olarak 
çalışmaktadır. Gerekli şartların sağlanması halinde ilgili bölümlere lisansüstü öğrenciler alınmakta, 
yetersiz görülen anabilim dalları için geliştirme ve iyileştirme çalışmaları Araştırma ve Geliştirme 
Komisyonu (Bkz. Kanıt 7) tarafından yapılmaktadır (Bkz. Kanıt 8). Komisyonun sürece ilişkin 
değerlendirme ve önerileri bir rapor halinde dekanlığa sunulmaktadır (Bkz. Kanıt 9).  

Fakültemiz, 2023 Güz Dönemi itibariyle Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi’nin açmış bulunduğu 
lisansüstü programlarında eğitim gören öğrenci sayısı toplam 497’ye ulaşmıştır (Bkz. Kanıt 10). 

Tablo 7: Kurumun Araştırma Politikası, Hedefleri, Stratejisi ile Uyumlu Lisansüstü Programlar 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: 
C.2.4. Kurumun Araştırma Politikası, Hedefleri, Stratejisi ile 
Uyumlu Lisansüstü Programlar 

İlk Planlama Tarihi: Kasım 2021  

Uygulama Alanları: Bütün Akademik Bölümler 

İzleme Mekanizmaları: 

Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Akademik Personel Anketleri 

Akademik Personel Odak Grup Görüşmeleri  

Performans Göstergeleri: 

Lisansüstü Öğrencilere Yönelik Dönem Sonu Memnuniyet 
Anketi 

İlahiyat Fakültesi 2022-2023 Güz Dönemi Akademik Personel 
Memnuniyeti Anket Oranı 1  

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/59a2af1c-5773-435b-a044-8b676b0abc81/73e6d2a52b5d4559a59aa8251cc0d79c_Anabilim%20Dallar%c4%b1%20(2).pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİN%20GELİŞMEYE%20AÇIK%20YÖNLERİ%20VE%20İYİLEŞTİRME%20ÖNLEMLERİ%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%CC%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%CC%87YETLERI%CC%87NI%CC%87N%20O%CC%88NERI%CC%87%20VE%20O%CC%88NLEMLERE%20DAI%CC%87R%20GO%CC%88RU%CC%88S%CC%A7LERI%CC%87NI%CC%87N%20DEKANLIG%CC%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%CC%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20dönem%20içi%20toplantıları.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/bolum-baskanlari-12751
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/bfb970f7-28ec-4751-b89a-c6e253b18e6f/0d300e952492441ca6b5935bb6a91037_SOSYAL%20BİLİMLER%20ENSTİTÜSÜ%20ÖĞRENCİ%20MEMNUNİYET%20ANKETİ.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/bfb970f7-28ec-4751-b89a-c6e253b18e6f/0d300e952492441ca6b5935bb6a91037_SOSYAL%20BİLİMLER%20ENSTİTÜSÜ%20ÖĞRENCİ%20MEMNUNİYET%20ANKETİ.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
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Değerlendirme ve İyileştirme: 

Yıl Sonu 

(23.12.2022), (06.01.2023), (19.01.2023), (26.01.2023), 
(02.02.2023) 

1. Toplantı Tutanağı: 09.07.2023 

2. Toplantı Tutanağı: 31.07.2023 

3. Toplantı Tutanağı: 10.09.2023 

4. Toplantı Tutanağı: 11.09.2023 

1. AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı 
Tutanağı 

2. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık 
Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri ̇Toplantı Tutanağı 

3. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve 
Önlemlere Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması Toplantı 
Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumda araştırma politikası, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekler mahiyette lisansüstü 
programlarının çıktıları düzenli olarak izlenmektedir. Ancak izlem sonuçlarının  paydaşlarla birlikte 
değerlendirilerek önlemler alınmasıyla ilgili eksiklikler mevcuttur.  Bu eksikliklerin giderilmesi adına 
yeni çalışmalar yürütülmektedir. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: 2023 D.Ü. İlahiyat Fakültesi Faaliyet Raporu  

Kanıt 2: Kalite El Kitabı  

Kanıt 3: 2020-2024 D.Ü. İlahiyat Fakültesi Stratejik Planı 

Kanıt 4: D.Ü. İlahiyat Fakültesi Birimler  

Kanıt 5: D.Ü. Sosyal Bilimler Birimler Enstitüsü Anabilim/ Bilim Dalları  

Kanıt 6: D.Ü İlahiyat Fakültesi 2023 Ar-Ge Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı  

Kanıt 7: Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

C.3. Araştırma Yetkinliği 

C.3.1. Öğretim Elemanlarının Araştırma Yetkinliği ve Araştırma Yetkinliğinin Geliştirilmesi 

   Kalite El Kitabı’nda belirtilen yönergelere uygun olarak fakültemiz, öğretim elemanlarının 
araştırma yetkinliklerini geliştirme sürecini takip etmek üzere Araştırma ve Geliştirme Komisyonu’nu 
görevlendirmiştir (Bkz. Kanıt 1). Araştırma ve Geliştirme Komisyonu’nun 2023  yılı faaliyet 
değerlendirme sonuçlarına göre, fakültemizde 78 öğretim elemanı/araştırmacı bulunmaktadır (Bkz. 
Kanıt 2).  

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi, Temmuz 2023 itibariyle öğretim üyelerinin 
niteliğini arttırması hedeflenen çok sayıda maddeye yer verildiği şekliyle güncellenerek yeniden 
yürürlüğe girmiştir (Bkz.  Kanıt 4) 

https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/837d02368d224ee78de5c950c4eb3899_1-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/97943cef5a034bb39005399193a408a1_2-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/cd01e85560524f54ad3b95b7b6410e92_3-AR-GE%20Aylık.Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/96d41b89a9744d2e95bc946fcf260865_4-AR-GE%20Aylık%20Değ.%20Tutanağı_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-el-kitabi-9587
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_İlahiyat%20Fakültesi%202020-2024%20Stratejik%20Planı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/59a2af1c-5773-435b-a044-8b676b0abc81/73e6d2a52b5d4559a59aa8251cc0d79c_Anabilim%20Dalları%20(2).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMİSYONU%202023%20FAALİYET%20DEĞERLENDİRME%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/251f3d72-20bf-48a0-be0f-4c6544b860d0/46c1d52e40ad4c998f2ec2c654e1fa1f_%c3%96%c4%9fretim%20%c3%9cyeli%c4%9fine%20Y%c3%bckseltilme%20ve%20Atanma%20Kriterleri%20Y%c3%b6nergesi.pdf
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Kalite El Kitabı’nda da ifade edildiği üzere nitelikli yayın sayısının arttırılması için çeşitli hedefler ve 
planlamalar belirlenmiştir (Bkz.  Kanıt 5). Buna göre 2020 yılında 73 olan yayın sayısı, 2021 yılında 
112’ye, 2022 yılında 135’e (Bkz. Kanıt 6) yükselmiştir. Bu sayı 2023 yılında 120’ye düşmüştür Bkz. Kanıt 
7).  

     Fakültemiz, akademik personelinin araştırma yetkinliklerini geliştirmek amacıyla iç ve dış 
paydaşların desteği ve katılımıyla seminer, kurs ve sempozyum düzenlemeye devam etmektedir. Bu 
çerçevede 2023 yılında uluslararası 1 seminer, ulusal 1 sempozyum, 9 konferans, 5 panel, 3 seminer, 
2 söyleşi, 1 sergi, 1 teknik gezi, 28 sosyal sorumluluk etkinlikleri, 4 sosyal faaliyet, 8 eğitim-öğretim 
kurs ve atölye çalışması, 9 sanat ve kültür faaliyeti, 6 dış paydaş etkinliği, 1 oryantasyon programı 
gerçekleştirmiştir (Bkz. Kanıt 8).  Ayrıca yurtdışındaki bazı üniversiteler ile yeni ikili anlaşmalar 
imzalanmış, bazı öğretim üyeleri ERASMUS kapsamında yurtdışındaki eğitim kurumlarına araştırma 
amaçlı seyahatlerde bulunmuşlardır. (Bkz.   Kanıt 9 ve Kanıt 10) 

TÜBİTAK ve BAP Koordinatörlüğü proje aşamasındaki fakültemiz araştırmacılarına yardımcı 
olmakta, ihtiyaç durumlarında mali kaynak sağlamaktadır. Bu kapsamda 2023 yılında fakültemiz 
araştırmacıları tarafından yürütülmekte olan BAP tarafından finanse edilen 1 lisansüstü projesi ve 
TÜBİTAK tarafından finanse edilen 1 proje olmak üzere 2 araştırma projesi bulunmaktadır (Bkz. Kanıt 
11). Bunlardan BAP tarafından finanse edilen 1 lisansüstü projesi 2023 yılında tamamlanmıştır. 

Kuruma bağlı araştırmacıların yetkinlik niteliğini arttırmak üzere fakültemiz, Dicle Üniversitesi Ali 
Emirî Merkez Kütüphanesi’nden bağımsız ve kurum binası içinde yer alan bir kütüphaneyle 
araştırmacılara hizmet sunmaktadır.  ilahiyat alanları konusunda zengin kitap arşivimiz, akademik 
personelimize ve öğrencilerimize araştırmalarında yayın desteği sağlamaktadır (Bkz. Kanıt 12). 
Araştırmacılarımız üniversitemizin merkezi kütüphanesi ile anlaşması bulunan veri tabanlarını da 
kullanabilmektedirler (Bkz. Kanıt 13). 

 Tablo 8: Öğretim Elemanlarının Araştırma Yetkinliği ve Araştırma Yetkinliğinin Geliştirilmesi 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: 
C.3.1. Öğretim Elemanlarının Araştırma Yetkinliği ve Araştırma 
Yetkinliğinin geliştirilmesi 

İlk Planlama Toplantısı: Kasım 2021 

Uygulama Alanları: Akademik Personel 

İzleme Mekanizmaları: 

Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Akademik Personelin Bilimsel Araştırma Faaliyetlerinin Tespiti 

Akademik Personel Memnuniyet anketi 

Yönetimin Gözden Geçirmesi Toplantıları  

Ar-ge Komisyonu WhatsApp Grubunda Sürecin İzlenmesi  

Kalite ve Akreditasyon Komisyonlarının Bilgilendirme ve 
Değerlendirme Toplantıları 

 

 

Akademik Personel Memnuniyet Oranı: 2022-2023 Güz 
Dönemi, 2023 Bahar Dönemi  

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_DÜİF%20Kalite%20El%20Kitabı_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9f.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/haberler/dicle-universitesi-ilahiyat-fakultesinden-ispanya-cádiz-kentinde-cádiz-universitesinde-university-of-cádiz-erasmus-ogretim-ziyareti-hareketliligi-4845
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/7cd6f905cdd8418cb07e744d84dc5804_PRotokol%20İmam%20Buhari.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_DÜİF%20Kalite%20El%20Kitabı_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/kutuphane-ve-dokumantasyon-daire-baskanligi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
ttps://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
ttps://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/ef55828f48f641bdb0aa2d8813e78415_Kurulan%20Whatsapp%20Gruplar%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%c4%b0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/c742c60a349e4a4d9e6c184ed8ce59b9_2023%20BAHAR%20D%c3%96NEM%c4%b0%20I%cc%87LAHI%cc%87YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20AKADEMI%cc%87K%20PERSONEL%20MEMNUNI%cc%87YET%20ANKETI%cc%87%2071.pdf
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Performans Göstergeleri: 

Akademik Personelin Bilimsel Araştırma Faaliyet Sayısı:  

2018-2020 yılları arasındaki Yayın İstatistikleri,  

2021 yılı Yayın Tablosu,  

2021 yılı Faaliyet Raporu (s.22-23),  

2022 yılı Faaliyet Raporu Yayın İstatistiği (s.28-29)  

2023 yılı Faaliyet Raporu Yayın İstatistiği (s.28-29)  

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s.1-2)  

Ar-Ge Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s.1-2)  

2021 Öz Değerlendirme Raporu (s.55-59, 81, 100-106)  

2022 Öz Değerlendirme Raporu (s.69-71, 91-93, 117-124)  

Öğretim Elemanlarının Araştırma Yetkinliklerinin Geliştirilmesi 
için Yapılan, Düzenlenen ve İştirak Edilen Bazı Faaliyetler:  

Öğretim Elemanlarının Katıldığı Değişim Programları (2022- 
2023) 

Akademik Düzeyde Bilimsel Araştırma Projesi Hazırlama 
Eğitimi (2022) (s.57)  

TÜBİTAK 2219 Araştırma Bursu ile Yurtdışında Araştırma 
Projesi (2023) 

Yaz Araştırma Eğitim ve Destek Programı (YADEP) (2023) 

 Proje Yazım Seminerleri (2023) 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

Yıl sonu  

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s. 1-2, 6, 8, 9), 

 Ar-Ge Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s. 1-5, 11-18),  

Yönetimin Gözden Geçirmesi Toplantıları: 2022/2, 2023. 

Ar-Ge Komisyonu Toplantıları (2021-2023) : 29.11.2021, 
07.12.2021, 24.12.2021, 29.12.2021, 09.07.2023, 31.07.2023, 
10.09.2023, 11.09.2023  

Diğer Toplantılar: 19.01.2023, 26.01.2023, 02.02.2023, 
30.05.2023 

1.Ar-Ge Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

2.Ar-Ge Komisyonu 2023 Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık 
Yönleri ve İyileştirme Önlemleri Toplantı Tutanağı 

3.Ar-Ge Komisyonu 2023 Faaliyetlerinin Öneri ve Önlemlere 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/85545f2ccacc4cd68721f2cb99191e76_C.1.1.DU%cc%88I%cc%87F%20O%cc%88g%cc%86retim%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1n%20I%cc%87statistig%cc%86i%202018-2019-2020.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/85cd2840f942453bb59452ce0989987b_C.1.1.D%c3%9c%20%c4%b0lahiyat%20F.%20%c3%96rt.%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1n%20Tablosu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e634aea386c945259abb07ecebd59bda_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/e6e6cfac-9b7f-4452-80d7-594cc12ba9a8/78d73f84d125445a8890184699f897a3_2021%20Dicle%20%c4%b0LH%20%c3%96DR%20(%c4%b0AA%202.0).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/e6e6cfac-9b7f-4452-80d7-594cc12ba9a8/cf2b73648bc54938ab9616e790398aaf_2022%20Dicle%20%c4%b0LH%20%c3%96DR%20(%c4%b0AA%202.0).pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/2022-akreditasyon-deposu-11040
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/2022-akreditasyon-deposu-11040
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyelerinden-doc-dr-h-rumeysa-kucukonerin-abd-george-mason-universitesinde-gerceklestirecegi-arastirma-projesi-tubitak-2219-yurt-disi-arastirma-bursuna-hak-kazanmistir-4681
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyelerinden-doc-dr-h-rumeysa-kucukonerin-abd-george-mason-universitesinde-gerceklestirecegi-arastirma-projesi-tubitak-2219-yurt-disi-arastirma-bursuna-hak-kazanmistir-4681
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/0a1fadd9c364425d8de6fa1ba66f9d7c_%c3%96%c4%9fr.%20G%c3%b6r.%20Kevser%20K%c4%b1rm%c4%b1z%c4%b1%c3%a7i%c3%a7ek%20Yadep%20Sonu%c3%a7lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-ogretim-uyesi-doc-dr-h-rumeysa-kucukonerin-tubitak-2219-yurt-disi-doktora-sonrasi-arastirma-burs-programi-proje-yazimi%C2%A0semineri-4832
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/c13661a1f29a41cd820155d8d80c6510_YGG%202022%202%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2011.06.2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8af3e10b56594fe3b8c9cabf2a27ecea_YGG%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2030.05.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a3877b53359f49e6b956583fe13ce31b_1-AR-GE%20Ayl%c4%b1k%20Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/97943cef5a034bb39005399193a408a1_2-AR-GE%20Ayl%c4%b1k.Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/cd01e85560524f54ad3b95b7b6410e92_3-AR-GE%20Ayl%c4%b1k.Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/96d41b89a9744d2e95bc946fcf260865_4-AR-GE%20Ayl%c4%b1k%20Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b47e5380d7094e46826b8aeb0d6ce670_2023%20kalite%20gu%cc%88vence%20sistemi%20toplant%c4%b1s%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/6860865e286a4c5facd43bd02fdea5f5_2023%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Kalite%20Toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/6860865e286a4c5facd43bd02fdea5f5_2023%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Kalite%20Toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8af3e10b56594fe3b8c9cabf2a27ecea_YGG%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2030.05.2023.pdf
file:///C:/Users/thinkpad/Downloads/icle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMİSYONU%202023%20FAALİYET%20DEĞERLENDİRME%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
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Dair Görüşlerinin Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumda, öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin değerlendirilmesine ve geliştirilmesine 
yönelik uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuçları değerlendirilerek önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: Kalite El Kitabı 

Kanıt 2: Araştırma ve Geliştirme Komisyonu  

Kanıt 3: Faaliyet Raporu 

Kanıt 4: Atanma ve Yükseltilme Kriterleri-15 Temmuz 2023 Kararları 

Kanıt 5: Kütüphane ve Dokümantasyon Veri Tabanları 

C.3.2. Ulusal ve Uluslararası Ortak Programlar ve Ortak Araştırma Birimleri 

Fakültemiz, ulusal ve uluslararası ihtiyaçları ve öncelikleri dikkate alarak, dış paydaşlarla iş 
birliklerini güçlendirerek araştırma ve geliştirme çalışmalarına katılım konusunda araştırmacılarını 
teşvik etmektedir. Bu amaçla farklı kurumlar ve birimlerle protokoller imzalayarak iş birliğini 
geliştirmiştir.  (Bkz. Kanıt 1). 

Fakültemizde eğitimlerini sürdüren öğrenciler için akademik, sosyal, kültürel ve maddi destek 
sunmak üzere Türkiye Diyanet Vakfı ile Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi arasında 2018 yılında 
imzalanmış bulunan İlahiyat Akademi Programı Yürütme Protokolü (Bkz. Kanıt 2) 2023 yılı itibariyle 
uygulanmaya devam etmektedir (Bkz. Kanıt 3).  

Fakültemiz araştırmacılarının yürütmekte olduğu ortak proje kapsamında, Diyarbakır Şer‘iyye 
Sicilleri ve Ahkam Defterleri Projesi, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, Diyarbakır Valiliği, Dicle 
Üniversitesi Rektörlüğü, Karacadağ Kalkınma Ajansı, DÜBAP Başkanlığı ve Kayapınar Belediyesinin 
desteğiyle devam etmektedir. Proje Osmanlı dönemi (16. yüzyıl-20. yüzyıl başları) mahkeme arşiv 
belgeleri üzerine yapılan çalışmaları içermektedir. Bu belgeler, sosyal, ekonomik ve hukuki tarihe ışık 
tutmakta olup bölgenin tarihî ve kültürel dokusunu anlamaya ve yorumlamaya olanak sağlamaktadır 
(Bkz. Kanıt 3). İncelenme aşaması tamamlanmış ve üzerinde çalışmaların devam ettiği belgeler, 
araştırmacıların kolayca erişebilmeleri için dijital ortama aktarılması sağlanmıştır (Bkz. Kanıt 4) 

Stratejik Hedef 1 kapsamında belirtilen, dış paydaşlarla işbirliği yaparak araştırma-geliştirme 
faaliyetleri kapsamında yerel ve bölgesel sorunlara çözümler sunmak ve iyileştirmeler önermek 
stratejik hedefi çerçevesinde, İlahiyat Fakültesi öğretim üyelerinin iş birliği ve girişimi ile 2021 yılında 
İmam Şâfii ve Şâfiilik Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi (İŞAMER kurulmuştur (Bkz. Kanıt 
5). 

İŞAMER, 2022 yılında Şâfii Fıkıh Atölyesi başlığı altında lisans ve lisansüstü öğrencilerine vermeye 
başladığı bir dizi semineri 2023 yılında da vermeye devam etmiştir (Bkz. Kanıt 6). Bölgenin Şafiî 
nüfusunun fazla olması açısından fakültede gerçekleştirilen atölye çalışmaları, alana hakim 
araştırmacılar yetiştirmesi bakımından önem arz ederken aynı zamanda ilahiyat programlarındaki 
İslam Hukuku müfredatlarını destekleyici bir programdır. 

Tablo 9: Ulusal ve Uluslararası Ortak Programlar ve Ortak Araştırma Birimleri 

Yıl: 2023 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-el-kitabi-9587
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/251f3d72-20bf-48a0-be0f-4c6544b860d0/46c1d52e40ad4c998f2ec2c654e1fa1f_%c3%96%c4%9fretim%20%c3%9cyeli%c4%9fine%20Y%c3%bckseltilme%20ve%20Atanma%20Kriterleri%20Y%c3%b6nergesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/kutuphane-ve-dokumantasyon-daire-baskanligi
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/1cc4de1c9ff34d6eb8bc362ac8cca5fa_Diyanet%20I%cc%87s%cc%a7%20Birlig%cc%86i%20Protokolu%cc%88.PDF
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/diyarbekir-seriyye-sicilleri-3864
https://www.karacadag.gov.tr/Dokuman/Dosya/www.karacadag.org.tr_28_TP5M82ZC_osmanli_donemine_ait_diyarbakir_kadi_sicilleri_ve_ahkam_defterlerinin_transkripsiyonu_projesi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/7cd09ed6-2d4d-48c6-a25a-f60ad67fa7f3/f925c8ae55b54eada80fd9683822149e_İŞAMER-mevzuat%20YÖNETMENLİK-18%20Nisan%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/7cd09ed6-2d4d-48c6-a25a-f60ad67fa7f3/f925c8ae55b54eada80fd9683822149e_İŞAMER-mevzuat%20YÖNETMENLİK-18%20Nisan%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/safii-fikih-atolyesi-4617
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Alt Kriter Konusu: 
C.3.2. Ulusal ve Uluslararası Ortak Programlar ve Ortak 
Araştırma Birimleri 

İlk Planlama Toplantısı: Kasım 2021 

Uygulama Alanları: Bütün Akademik Bölümler ve Birimler 

İzleme Mekanizmaları: 

Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Ulusal ve Uluslararası Araştırma Birimleri ile Yürütülen Ortak 
Programların ve Ortak Araştırma Birimlerinin Tespiti  

Kalite ve Akreditasyon Komisyonlarının Bilgilendirme ve 
Değerlendirme Toplantıları  

Yönetimin Gözden Geçirmesi Toplantıları 

 Ar-ge Komisyonu WhatsApp Grubunda Sürecin İzlenmesi 

Performans Göstergeleri: 

Erasmus Tanıtım Toplantıları (2022)  

Öğretim Elemanlarının Katıldığı Değişim Programları (2022-
2023) 

Ulusal ve Uluslararası Ortak Birimler, Programlar, İş birlikleri 
ve Anlaşmalar (2018-2023)  

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s.6) 

 Ar-Ge Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s.12-13) 

 2021 Öz Değerlendirme Raporu (s.55-59, 81, 100-106) 

2022 Öz Değerlendirme Raporu (s.69-71, 91-93, 117-124) 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

Yıl sonu 

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s. 2-9), 

Ar-Ge Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s. 2-4, 6, 13-14, 16-18),  

Ar-Ge Komisyonu Toplantıları (2021-2023): 29.11.2021, 
07.12.2021, 24.12.2021, 29.12.2021, 09.07.2023, 31.07.2023, 
10.09.2023, 11.09.2023  

Diğer Toplantılar: 19.01.2023, 26.01.2023, 02.02.2023, 
30.05.2023 

1.Ar-Ge Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Tutanağı 

2.Ar-Ge Komisyonu 2023 Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık 
Yönleri ve İyileştirme Önlemleri Toplantı Tutanağı 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akreditasyon-ve-kalite-calismalari-9549
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/ef55828f48f641bdb0aa2d8813e78415_Kurulan%20Whatsapp%20Gruplar%C4%B1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/f6a0d74d-0b8d-4742-9cbe-bfaa253c4bda/2950d0ebca5c4bb6ac5ac43a057db5f5_(C.1.-28_Erasmus%20Bilgilendirmeleri).pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/2022-akreditasyon-deposu-11040
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/2022-akreditasyon-deposu-11040
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/e6e6cfac-9b7f-4452-80d7-594cc12ba9a8/78d73f84d125445a8890184699f897a3_2021%20Dicle%20%c4%b0LH%20%c3%96DR%20(%c4%b0AA%202.0).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/e6e6cfac-9b7f-4452-80d7-594cc12ba9a8/cf2b73648bc54938ab9616e790398aaf_2022%20Dicle%20%c4%b0LH%20%c3%96DR%20(%c4%b0AA%202.0).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a3877b53359f49e6b956583fe13ce31b_1-AR-GE%20Ayl%c4%b1k%20Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/97943cef5a034bb39005399193a408a1_2-AR-GE%20Ayl%c4%b1k.Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/cd01e85560524f54ad3b95b7b6410e92_3-AR-GE%20Ayl%c4%b1k.Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/96d41b89a9744d2e95bc946fcf260865_4-AR-GE%20Ayl%c4%b1k%20Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b47e5380d7094e46826b8aeb0d6ce670_2023%20kalite%20gu%cc%88vence%20sistemi%20toplant%c4%b1s%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/6860865e286a4c5facd43bd02fdea5f5_2023%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Kalite%20Toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/6860865e286a4c5facd43bd02fdea5f5_2023%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Kalite%20Toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8af3e10b56594fe3b8c9cabf2a27ecea_YGG%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2030.05.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
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3.Ar-Ge Komisyonu 2023 Faaliyetlerinin Öneri ve Önlemlere 
Dair Görüşlerinin Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumda ulusal ve uluslararası düzeyde kurum içi ve kurumlar arası ortak programlar ve ortak 
araştırma birimleri ile araştırma ağlarına katılım ve iş birlikleri kurma gibi çoklu araştırma faaliyetleri 
ve uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuçları değerlendirilerek önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1: İlahiyat Fakültesi 2020-2024 Stratejik Planı 

Kanıt 2: Kalite El Kitabı 

Kanıt 3: Araştırma ve Geliştirme Komisyonu  

Kanıt 4: Faaliyet Raporu 

Kanıt 5: Dicle Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

Kanıt 6: Diyarbakır Şer’iyye Sicilleri ve Ahkam Defterleri Web Sitesi 

Kanıt 7: İlahiyat Akademi Programı Yürütme Protokolü 

Kanıt 8: İmam Şâfii ve Şâfiilik Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi (İŞAMER) - Şâfii Fıkıh 
Atölyesi 

C.4. Araştırma Performansı 

Fakültemiz, Ar-Ge çalışmalarını düzenli aralıklarla veriye dayanarak ölçümlemekte ve bu sonuçları 
kamuoyu ile paylaşmaktadır. Toplanan veriler, kurumumuzun Ar-Ge kapasitesinin dönemsel 
incelemesi ve devamlı gelişimi amacıyla kullanılmaktadır. Ayrıca, Stratejik Plan (Bkz. Kanıt 1), Kalite El 
Kitabı (Bkz. Kanıt 2)  ve Ar-Ge Komisyonu’nun (Bkz. Kanıt 3)  rehberliğinde, mevcut süreçlerimiz PUKÖ 
döngüsü standartlarına uygun şekilde geliştirilmektedir.  

C.4.1. Öğretim Elemanı Performans Değerlendirmesi  

Fakültemiz, stratejik planımızda belirlenen prosedürlere (Bkz. Kanıt 1,)  bağlı kalarak eğitim 
kadrosunun performansını sürekli olarak değerlendirmekte ve gelişimlerini destekleyecek yöntemler 
geliştirmektedir. Bu doğrultuda, akademik personelin araştırma ve geliştirme başarılarını takip etmek 
amacıyla, her akademik birimin yıllık çalışmaları (indeksli dergilerdeki yayınların sayısı, ulusal ve 
uluslararası konferans bildirileri, kitap ve kitap bölümleri, katkıda bulundukları veya yürüttükleri 
projeler, lisansüstü öğrenci danışmanlıkları, bilimsel ve sanatsal aktiviteler vb.) hakkında veriler 
toplanmaktadır. Toplanan bu bilgiler, ilgili birim yöneticileri tarafından düzenlenip İdari Faaliyet 
Raporu (Bkz. Kanıt 4) olarak Strateji Geliştirme Dairesi’ne sunulmaktadır. 

Öğretim elemanlarının performansını artırmak için  akademik teşvik programı devreye alınmıştır. 
Bu programın uygulanışı ve ilerleyişi, Akademik Teşvik Başvuru ve İnceleme Komisyonu (Bkz. Kanıt 5)  
tarafından izlenmektedir. 

Dicle Üniversitesi, 2021 yılından başlayarak enstitü düzeyinde tez çalışmalarını ödüllendirmektedir 
(Bkz. Kanıt 6).  Bu yeni uygulamanın, akademik performans değerlendirmeleri üzerinde pozitif bir etki 
yaratacağına inanıyoruz. 

Öğretim elemanlarının performansını artırma yönündeki çabalar meyvesini vermeye başlamıştır. Öyle 
ki, 2020 yılında 73 olan yayın sayısı, 2021’de 112’ye, sonrasında 135’e (Bkz. Kanıt 7) çıkmış ve 2023 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-el-kitabi-9587
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://bap.dicle.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=35
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/diyarbekir-seriyye-sicilleri-3864
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/1cc4de1c9ff34d6eb8bc362ac8cca5fa_Diyanet%20I%cc%87s%cc%a7%20Birlig%cc%86i%20Protokolu%cc%88.PDF
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/safii-fikih-atolyesi-4617
https://www.dicle.edu.tr/duyurular/safii-fikih-atolyesi-4617
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-el-kitabi-9587
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/92480e82a9b84b5abbc6bd3d903ff80a_Dicle%20%c3%9cniversitesi%20Tez%20%c3%96d%c3%bclleri.jpeg
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9f.%20Raporu_2022.pdf
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yılında 116 seviyesinde istikrarını korumuştur. Araştırma ve geliştirme çalışmalarının sürekliliği, 
çeşitliliği ve derinliğini sağlamak amacıyla değerlendirme toplantıları gerçekleştirilmiştir (Bkz. Kanıt 8).  
Ayrıca, öğretim görevlilerinin performanslarında iyileştirilebilecek alanlar ve alınabilecek önlemler 
üzerine toplantılar yapılmıştır (Bkz. Kanıt 9). Araştırma ve Geliştirme Komitesi tarafından yürütülen bu 
toplantılardan çıkan sonuçlar ve öneriler, gelişim stratejileri olarak dekanlığa iletilmiştir (Bkz. Kanıt 
10).   

Tablo 10: Öğretim Elemanı Performans Değerlendirmesi 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: 
C.4.1. Öğretim Elemanı Akademik Yayın Performans 
Değerlendirmesi 

İlk Planlama Toplantısı: 
Kasım 2021: Ar-Ge Toplantı Tutanağı, 2021 Ar-Ge 
değerlendirme Raporu (s. 8-9) 

Uygulama Alanları: Akademik Personel 

İzleme Mekanizmaları:  
Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Akademik Personelin Akademik Yayınlarının Tespiti 

Performans Göstergeleri: 

Fakülte Akademik Personeli Yayın Sayısı ve Niteliği:  

Yıllara Göre Hedeflenen Yayın Sayısı (2020-2024) (s. 1) 

Öğretim Elemanları Yayın Tablosu (2021) 

Öğretim Elemanları Yayın Tablosu (2022)   

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s. 8-9) 

Ar-Ge Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s. 16-18) 

2019-2022 Faaliyet Raporları:  (2019 s. 20-21, 2020 s. 20, 2021 
s. 22-23, 2022 s. 28-29) 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/85cd2840f942453bb59452ce0989987b_C.1.1.D%c3%9c%20%c4%b0lahiyat%20F.%20%c3%96rt.%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1n%20Tablosu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/85cd2840f942453bb59452ce0989987b_C.1.1.D%c3%9c%20%c4%b0lahiyat%20F.%20%c3%96rt.%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1n%20Tablosu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/85cd2840f942453bb59452ce0989987b_C.1.1.D%c3%9c%20%c4%b0lahiyat%20F.%20%c3%96rt.%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1n%20Tablosu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/69a9687db04d4f6fad8a822ddc18870f_2022.12.31_DU%cc%88I%cc%87F%20O%cc%88g%cc%86retim%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1nlar%c4%b1%202022_T%c3%9cM%c3%9c.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/faaliyet-raporu-6064
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fwww.dicle.edu.tr%2FContents%2Fpages%2FFiles%2F3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e%2F499adc548155422296a741d772a57c58_I%25cc%2587lahiyat%2520Faku%25cc%2588ltesi%25202019%2520Y%25c4%25b1l%25c4%252
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/496e3095c2414cf481d21207f4ad9a8b_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202020%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e634aea386c945259abb07ecebd59bda_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e634aea386c945259abb07ecebd59bda_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
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Değerlendirme ve İyileştirme: 

Her Akademik Yılın Sonu  

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s. 8, 9) 

Ar-Ge Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s. 16-18) 

Ar-Ge Komisyonu Toplantıları (2021-2023) :  

29.11.2021, 07.12.2021, 24.12.2021, 29.12.2021, 09.07.2023, 
31.07.2023, 10.09.2023, 11.09.2023 

Kalite Geliştirme Toplantıları: 

02.08.2023 Toplantı Tutanağı, 

10.08.2023 Gündem Maddeleri Toplantı Tutanağı 

1. AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı 
Tutanağı 

2. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık 
Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri ̇Toplantı Tutanağı 

3. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve Önlemlere 
Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi:  

Öğretim elemanlarının araştırma-geliştirme performansını izlemek ve değerlendirmek üzere tüm 
alanları kapsayan uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuçları değerlendirilerek önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1: İlahiyat Fakültesi 2020-2024 Stratejik Planı 

Kanıt 2: Kalite El Kitabı 

Kanıt 3: Araştırma ve Geliştirme Komisyonu Listesi 

Kanıt 4: Faaliyet Raporu 

Kanıt 5: Akademik Teşvik Başvuru ve İnceleme Komisyonu 

Kanıt 6: Dicle Üniversitesi Tez Ödülleri 

Kanıt 7: Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 8: 2023 Yılında Yapılan Faaliyetleri Değerlendirme Toplantısı 

Kanıt 9: 2023 Yılı Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri ve İyileştirme Önlemleri Toplantısı 

Kanıt 10: 2023 Yılı Faaliyetlerinin Öneri ve Önlemlere Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması 
Toplantısı 

C.4.2. Araştırma Performansının Değerlendirilmesi ve Sonuçlara Dayalı İyileştirilmesi  

2019 yılından bu yana, fakültemiz her yıl sonu itibarıyla öğretim üyelerinin araştırma 
performanslarını içeren bir faaliyet raporu (Bkz. Kanıt 11) derlemekte ve bu raporu fakülte web 
sayfasında duyurmaktadır. Faaliyet raporlarının yanında, fakülte haber bülteninin düzenli olarak 

http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a3877b53359f49e6b956583fe13ce31b_1-AR-GE%20Ayl%c4%b1k%20Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/97943cef5a034bb39005399193a408a1_2-AR-GE%20Ayl%c4%b1k.Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/cd01e85560524f54ad3b95b7b6410e92_3-AR-GE%20Ayl%c4%b1k.Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/96d41b89a9744d2e95bc946fcf260865_4-AR-GE%20Ayl%c4%b1k%20Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9f006443a0be4dd78b983b8f8c2131bb_02,08,2023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/2f383f160c014a86bfb984da2d9a38d5_10,08,2023%20toplant%c4%b1%20gu%cc%88ndem%20maddeleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-el-kitabi-9587
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/92480e82a9b84b5abbc6bd3d903ff80a_Dicle%20%c3%9cniversitesi%20Tez%20%c3%96d%c3%bclleri.jpeg
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9f.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/faaliyet-raporlari-26757-6064
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yayımlanması amacıyla akademik personel görevlendirilmiştir (Bkz. Kanıt 12). Bu personelin 
sorumluluğunda, fakülte üyelerinin geçen yıl boyunca gerçekleştirdikleri akademik etkinliklerin bir 
özeti talep edilmekte ve bu bilgiler bültenin içeriğini oluşturmaktadır (Bkz. Kanıt 13). 

2021 yılında, hem öğretim üyelerinin bireysel başarılarını hem de kurumun genel araştırma 
etkinliklerini izlemek üzere bir Araştırma ve Geliştirme komisyonu hayata geçirilmiştir (Bkz. Kanıt 14).  
Bu komisyon, öğretim görevlilerinin araştırma çıktılarını değerlendirme ve bu sonuçlara göre 
iyileştirmeler yapma yetkisine sahiptir ve bu sürecin yönetimini sürdürmektedir. 

Üniversitemiz yönetimi, fakültemizin de desteğiyle, akademik kadronun yıl boyunca 
gerçekleştirdiği araştırma yayınlarının bilgilerinin sürekli güncel tutulmasını istemektedir. Bu bilgilerin 
kaydedilmesi için öncelikli olarak YÖKSİS platformunun kullanılması gerekmektedir (Bkz. Kanıt 15).  
Ayrıca, 2023 yılı içinde öğretim üyelerinin araştırma performanslarının analizi ve bu analizlere 
dayanarak iyileştirme stratejilerinin belirlenmesi amacıyla toplantılar düzenlenmiştir (Bkz. Kanıt 16), 
(Bkz. Kanıt 17), (Bkz. Kanıt 18). 

Tablo 11: Araştırma Performansının Değerlendirilmesi ve Sonuçlara Dayalı İyileştirilmesi 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: 
C.4.2. Araştırma Performansının Değerlendirilmesi ve Sonuçlara 
Dayalı İyileştirilmesi 

İlk Planlama Toplantısı: 
Kasım 2021: 2021 Ar-Ge Toplantı Tutanağı, Ar-Ge Komisyonu 
2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı (s. 8-9) 

Uygulama Alanları: Akademik Personel 

İzleme Mekanizmaları:  
Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Akademik Personelin Akademik Yayınlarının Tespiti 

Performans Göstergeleri: 

Fakülte Akademik Personeli Yayın Sayısı ve Niteliği:  

Yıllara Göre Gerçekleşen Akademik Faaliyetlerin Sayıları (2019-
2022),  2019 s. 20-21, 2020 s. 20, 2021 s. 22-23, 2022 s. 28-29, 

Öğretim Elemanları Yayın İstatistiği (2018-2020) 

Öğretim Elemanları Yayın Tablosu (2021) 

Öğretim Elemanları Yayın Tablosu (2022)    

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s.8-9) 

Ar-Ge Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s.16-18) 

2019-2022 Faaliyet Raporları:  (2019 s. 20-21, 2020 s. 20, 2021 
s. 22-23, 2022 s. 28-29) 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/d9f0bb65fb9f4e54b1c39461f8da0797_Nefise.%c4%b0nal.B%c3%bclten.G%c3%b6revlendirme.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/fakulte-bulteni-10133
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/674d2239a4294235a5ebf5446758e1a8_Y%c3%b6ksis%20Bilgi%20Giri%c5%9fleri%202023%20Dr.%20%c3%9csame.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/85cd2840f942453bb59452ce0989987b_C.1.1.D%c3%9c%20%c4%b0lahiyat%20F.%20%c3%96rt.%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1n%20Tablosu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/faaliyet-raporu-6064
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/faaliyet-raporu-6064
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fwww.dicle.edu.tr%2FContents%2Fpages%2FFiles%2F3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e%2F499adc548155422296a741d772a57c58_I%25cc%2587lahiyat%2520Faku%25cc%2588ltesi%25202019%2520Y%25c4%25b1l%25c4%252
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/496e3095c2414cf481d21207f4ad9a8b_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202020%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e634aea386c945259abb07ecebd59bda_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/85545f2ccacc4cd68721f2cb99191e76_C.1.1.DU%cc%88I%cc%87F%20O%cc%88g%cc%86retim%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1n%20I%cc%87statistig%cc%86i%202018-2019-2020.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/85cd2840f942453bb59452ce0989987b_C.1.1.D%c3%9c%20%c4%b0lahiyat%20F.%20%c3%96rt.%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1n%20Tablosu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/69a9687db04d4f6fad8a822ddc18870f_2022.12.31_DU%cc%88I%cc%87F%20O%cc%88g%cc%86retim%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1nlar%c4%b1%202022_T%c3%9cM%c3%9c.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/69a9687db04d4f6fad8a822ddc18870f_2022.12.31_DU%cc%88I%cc%87F%20O%cc%88g%cc%86retim%20Elemanlar%c4%b1%20Yay%c4%b1nlar%c4%b1%202022_T%c3%9cM%c3%9c.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/faaliyet-raporu-6064
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fwww.dicle.edu.tr%2FContents%2Fpages%2FFiles%2F3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e%2F499adc548155422296a741d772a57c58_I%25cc%2587lahiyat%2520Faku%25cc%2588ltesi%25202019%2520Y%25c4%25b1l%25c4%252
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/496e3095c2414cf481d21207f4ad9a8b_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202020%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e634aea386c945259abb07ecebd59bda_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e634aea386c945259abb07ecebd59bda_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
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Değerlendirme ve İyileştime: 

Yıl Sonu  

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s. 8, 9) 

Ar-Ge Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s. 16-18) 

Ar-Ge Komisyonu Toplantıları (2021-2023) : 29.11.2021, 
07.12.2021, 24.12.2021, 29.12.2021, 09.07.2023, 31.07.2023, 
10.09.2023, 11.09.2023 

Kalite Geliştirme Toplantıları: 

02.08.2023 Toplantı Tutanağı, 

10.08.2023 Gündem Maddeleri Toplantı Tutanağı 

1. AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı 
Tutanağı 

2. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık 
Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri ̇Toplantı Tutanağı 

3. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve Önlemlere 
Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

      Olgunluk Düzeyi:  

Kurumda araştırma performansının değerlendirilmesi ve sonuçlara dayalı iyileştirilmesi için 
mekanizmalar bulunmakta ve bu mekanizmalara ilişkin uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuçları 
değerlendirilerek önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1: İlahiyat Fakültesi Faaliyet Raporları 

Kanıt 2: Fakülte Bülteni Görevlendirme Yazısı  

Kanıt 3: Fakülte Bülteni  

Kanıt 4: Araştırma ve Geliştirme Komisyon Kurulu  

Kanıt 5: YÖKSİS Bilgilerinin Güncellenmesine Yönelik Talep Yazısı 

Kanıt 6:  2023 Yılında Yapılan Faaliyetleri Değerlendirme Toplantısı  

Kanıt 7: 2023 Yılı Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri ve İyileştirme Önlemleri Toplantısı 

Kanıt 8: 2023 Yılı Faaliyetlerinin Öneri ve Önlemlere Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması 
Toplantısı 

C.4.3. Araştırma Bütçe Performansı  

Fakültemiz, bağımsız bir araştırma fonuna sahip olmamakla birlikte, araştırmacıların Bilimsel 
Araştırma Projeleri (BAP) (Bkz. Kanıt 19) birimine başvurarak gerekli finansmanı elde etmeleri teşvik 
edilmektedir. İlahiyat Fakültesi’ne yönelik BAP bütçesinden yararlanan araştırmacılar, projelerini 
desteklemek için kaynak bulabilmektedirler. 2022’de, DÜBAP fakültemizin dört akademik personeline 
ve lisansüstü öğrencilerine toplamda 95,729 TL mali destek sağlamış, (Bkz. Kanıt 20)  2023’te ise bir 
lisansüstü tez projesine 37,000 TL ve bir TUBİTAK projesine 40,000 dolar finansman ayrılmıştır. (Bkz. 

http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/e585222908f845c88da31e808fa20172_AR-GE.De%c4%9ferlendirme.Raporu.2021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/57cde1ada7904ac3b2d60aa489364ed5_AR-GE%20Kom.Y%C4%B1lsonu%20De%C4%9F.%20Raporu_2022.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/5d868361712042e9bcf3c2841ac64181_AR-GE%20Kom.%20d%c3%b6nem%20i%c3%a7i%20toplant%c4%b1lar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a3877b53359f49e6b956583fe13ce31b_1-AR-GE%20Ayl%c4%b1k%20Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/97943cef5a034bb39005399193a408a1_2-AR-GE%20Ayl%c4%b1k.Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/cd01e85560524f54ad3b95b7b6410e92_3-AR-GE%20Ayl%c4%b1k.Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/96d41b89a9744d2e95bc946fcf260865_4-AR-GE%20Ayl%c4%b1k%20Deg%cc%86.%20Tutanag%cc%86%c4%b1_2023%20(imzalar).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/9f006443a0be4dd78b983b8f8c2131bb_02,08,2023%20toplant%c4%b1%20tutanag%cc%86%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/2f383f160c014a86bfb984da2d9a38d5_10,08,2023%20toplant%c4%b1%20gu%cc%88ndem%20maddeleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/faaliyet-raporlari-26757-6064
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/d9f0bb65fb9f4e54b1c39461f8da0797_Nefise.%c4%b0nal.B%c3%bclten.G%c3%b6revlendirme.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/fakulte-bulteni-10133
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/674d2239a4294235a5ebf5446758e1a8_Y%c3%b6ksis%20Bilgi%20Giri%c5%9fleri%202023%20Dr.%20%c3%9csame.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/2820e2ced1bb4647a836eee9eb553c74_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86A%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://bap.dicle.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=34
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
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Kanıt 21) Ayrıca, önceki yıllarda başlatılan ve henüz tamamlanmamış projeler de mevcuttur. 

Fakültemiz operasyonel ve tedarik giderleri, merkezi fonlar tarafından finanse edilmektedir. Bunun 
yanı sıra, öğretim elemanlarının mesleki faaliyetleri için gereken seyahat ve benzeri masraflar, 6245 
Sayılı Harcırah Kanunu’na (Bkz. Kanıt 22)  uygun olarak karşılanmaktadır. 

Kalite El Kitabında da vurgulandığı gibi, kurumumuzun temel amaçlarından biri bağımsız bir 
araştırma fonu oluşturmaktadır (Bkz. Kanıt 23). Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Araştırma Vakfı’nın 
kurulması ve bu vakfın öğretim elemanlarının çalışmalarını destekleme misyonu, araştırma 
finansmanı performansımız için hayati önem taşımaktadır (Bkz. Kanıt 24,)  2023 yılı etkinliklerinde, 
öğretim üyelerimizin ve yüksek lisans doktora öğrencilerimizin Bilimsel Araştırma Projeleri’nden (BAP) 
daha etkili faydalanabilmeleri adına atılacak adımlar hakkında öneriler geliştirilmiştir (Bkz. Kanıt 25), 
(Bkz. Kanıt 26), (Bkz. Kanıt 27). 

Tablo 12: Araştırma Bütçe Performansı 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: C.4.3. Araştırma Bütçe Performansı 

İlk Planlama Toplantısı: 
Kasım 2021: 2021 Ar-Ge Toplantı Tutanağı, Ar-Ge Komisyonu 
2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı  

Uygulama Alanları: 
Akademik Personel,  

Lisansüstü Öğrenciler  

İzleme Mekanizmaları: 

Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

Akademik Personel ile Lisansüstü Öğrencilerin Araştırama 
Projesi ve Diğer Bilimsel Faaliyetlerine Ayrılan Bütçenin Tespiti  

Performans Göstergeleri: 

Akademik Personel ile Lisansüstü Öğrencilerin Araştırama 
Projesi Ve Diğer Bilimsel Faaliyetlerine Ayrılan Bütçenin Miktarı: 

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı  

DÜBAP’ın 2020-2021 dönemlerinde desteklediği Fakültemiz 
kaynaklı lisansüstü, araştırma ve çalıştay projeleri  

DÜBAP’ın 2019-2023 dönemlerinde desteklediği Fakültemiz 
kaynaklı lisansüstü, araştırma ve çalıştay projeleri 

Akademik personellerin 2019-2022 Faaliyet Raporları: 

 2019 s. 20-21,  2020 s. 20,  2021 s. 22-23, 2022 s. 28-29), 

Merkezi Bütçe Giderleri:  

2018, 2019, 2020 s. 18-19,  2021, 2022   

Memnuniyet Anketleri: 

Akademik Personeli Memnuniyet Oranı 2022-2023 Güz %67 

Akademik Personeli Memnuniyet Oranı 2023 Bahar %71 

Lisansüstü Öğrenci Memnuniyet Oranı % 62 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.3.6245.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-el-kitabi-9587
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi/sayfalar/vakif-senedi-11126
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4b44eb067a154148bb79bd5c0c07389d_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YET%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/a42f96adb68a46d1ac0c75ae9b7f5b4c_AR-GE%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
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Değerlendirme ve İyileştirme: 

Her Akademik Yılın Sonu  

Ar-Ge Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s. 8, 9) 

Ar-Ge Komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 
(s. 16-18) 

Ar-Ge Komisyonu Toplantıları (2021-2023):  

29.11.2021, 07.12.2021, 24.12.2021, 29.12.2021, 09.07.2023, 
31.07.2023, 10.09.2023, 11.09.2023 

Kalite Geliştirme Toplantıları: 

02.08.2023 Toplantı Tutanağı, 

10.08.2023 Gündem Maddeleri Toplantı Tutanağı 

1. AR-GE Komisyonu 2023 Faaliyet Değerlendirme Toplantı 
Tutanağı 

2. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Gelişmeye Açık 
Yönleri ̇ve İyileştirme Önlemleri ̇Toplantı Tutanağı 

3. AR-GE Komisyonu 2023 Yılı Faaliyetlerini Öneri ̇ve Önlemlere 
Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması Toplantı Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi:  

Kurumun araştırma bütçe performansı izlenerek değerlendirilmekte ve karar almalarda (bütçe 
dağılımı vb.) kullanılmaktadır. Buna ilişkin uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuçları değerlendirilerek 
önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: Dicle Üniversitesi - Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

Kanıt 2: İlahiyat Fakültesi 2022 Yılı Faaliyet Raporu  

Kanıt 3: İlahiyat Fakültesi 2023 Yılı Faaliyet Raporu 

Kanıt 4: 6245 Sayılı Harcırah Kanunu  

Kanıt 5: Kalite El Kitabı  

Kanıt 6: Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Geliştirme Vakfı Senedi  

Kanıt 7: 2023 Yılında Yapılan Faaliyetleri Değerlendirme Toplantısı 

Kanıt 8: 2023 Yılı Faaliyetlerinin Gelişmeye Açık Yönleri ve İyileştirme Önlemler Toplantısı 

Kanıt 9: 2023 Yılı Faaliyetlerinin Öneri ve Önlemlere Dair Görüşlerini Dekanlığa Sunulması 
Toplantısı 

D. TOPLUMSAL KATKI  

D.1. Toplumsal Katkı Stratejisi 

D.1.1. Toplumsal Katkı Politikası, Hedefleri ve Stratejisi  
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Fakültemiz, toplumsal katkı politikasını belirlerken temel ilke ve değerleri doğrultusunda hareket 
etmeyi amaçlamaktadır. Öncelikli hedefimiz, eğitim ve araştırma faaliyetlerimizle toplumun öncüsü 
olmaktır. Bu hedef doğrultusunda, fakülte olarak akademik ve mesleki uzmanlığımızı kullanarak 
toplumla iş birliği yapmayı ve bölgenin kalkınmasına katkıda bulunmayı öncelikli amaçlarımız arasında 
görmekteyiz. Fakültemiz, toplumla iş birliği yaparak ortak projeler geliştirmekte ve bölgenin sosyo-
ekonomik ihtiyaçlarına yönelik çözümler üretmektedir. Ancak, bu sürecin etkinliğini ve 
sürdürülebilirliğini sağlamak için belirli kontrol ve önlem adımlarının da alınması gerekmektedir. Bu 
bağlamda, toplumsal katkı faaliyetlerimizi sürekli olarak izleyip değerlendirmek için düzenli aralıklarla 
değerlendirme toplantıları yapılmaktadır (Bkz. Kanıt: 1). Bu toplantılarda, faaliyetlerin başarıları ve 
zorlukları tartışılmakta, belirlenen hedeflerin gerçekleştirme durumu değerlendirilmekte ve 
gerektiğinde düzeltici önlemler belirlenmektedir. Ayrıca, faaliyetlerin etkinliğini artırmak için sürekli 
iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır. Değerlendirme toplantılarında ortaya çıkan öneriler ve geri 
bildirimler doğrultusunda faaliyetler gözden geçirilmekte ve geliştirme alanları belirlenmektedir. Bu 
yaklaşım, toplumla olan etkileşimimizi ve katılımımızı artırarak, toplumsal katkı faaliyetlerimizin 
kalitesini ve etkinliğini artırmamıza yardımcı olmaktadır. Bu şekilde, sadece akademik başarıları değil, 
aynı zamanda toplumla olan etkileşimimizi ve katılımımızı da önemseyen bir yaklaşımı yansıtmaktayız. 

Fakültemizin iç ve dış paydaşlarla danışma sonucunda hazırlanan ve Kalite El Kitabı’nda (Bkz. Kanıt: 
2) belirtilen toplumsal katkı politikası, hedefleri ve stratejisi aşağıda maddeler halinde verilmiştir. 

1. Toplumun dini sorunlarını tespit etme bağlamında araştırmalar yapmak ve elde edilen bulgular 
doğrultusunda yol haritası çizmek. 

2. Dini ilimler ve irşad faaliyetlerinde bölgesel ihtiyaç ve şartları gözetmek. 

3. İlmi çalışmaları topluma sunarak söz konusu çalışmalara ilgi duyan vatandaşlara yardımcı 
olmak. 

4. Topluma hizmet faaliyetlerinde hukuk ve etik ilkeler çerçevesinde hareket ederek insan, 
hayvan ve canlı haklarına, çevre haklarına, etnik ve dini farklılıklara, kültürel ve manevi değerlere saygı 
göstermek. 

5. Toplum üzerinde etkili olan kitle iletişim araçları yoluyla topluma dini bilgileri bir sistem 
dahilinde aktarmak. Bu bağlamda özellikle sosyal medyayı etkili kullanmak. 

6. Topluma yönelik faaliyetleri analiz edip gerekli katkıyı sunmak. 

7. Toplumsal katkı bağlamında dış paydaşlarla (Kamu kurumları, Araştırma merkezleri ve STK’lar) 
ilişkileri canlı tutmak ve ortak projeler hazırlamak. 

8. Öğrencilere “toplumsal sorumluluk ve duyarlılık” ruhunu aşılamak. 

9. Öğrencilerin mesleki yeterliliklerine katkıda bulunmanın yanı sıra onların ilgi ve becerilerini 
uygun alanlara yönlendirmek. 

10. Toplumsal sorumluluk ve topluma katkı bağlamında öğrencilere görev vermek suretiyle sosyal-
psikolojik gelişimlerine katkıda bulunmak. 

11. Düzenlenecek ulusal ve uluslararası bilimsel etkinliklerin toplumsal yansımalarını tespit etmek 
ve elde edilen veriler çerçevesinde etkili faaliyetleri belirlemek. 

12. Bilim ve teknolojinin, eğitim-öğretim ve topluma hizmet uygulamalarındaki katkılarından 
yararlanmak. 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
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13. Toplumsal katkı amacına yönelik olarak sempozyum, çalıştay, konferanslar başta olmak üzere 
yapılan faaliyetlerin video kaydını yapmak ve fakültenin web sitesi ve sosyal medya mecralarında 
paylaşmak. 

2020-2024 Stratejik Planı’nda (Bkz. Kanıt: 3) yer alan toplumsal katkı hedefleri aşağıda 
sıralanmıştır. 

1. Valilik ve diğer resmî kurumlarla yapılan anlaşmalar çerçevesinde sosyal sorumluluk projelerini 
genişletmek. 

2. Toplumun dini meselelerini ve gereksinimlerini doğru bir bakış açısıyla belirlemek ve bunlara 
yönelik çözüm yolları geliştirmek. 

3. Topluma sunulan dini hizmetlerde kitle iletişim araçlarını etkin bir şekilde kullanmak. 

4. Toplumsal hizmetlerde memnuniyet düzeylerini artırmak. 

5. İlahiyat Fakültesi öğrencilerini toplumun farklı kesimleriyle bir araya getirmek için kamu 
kurumlarıyla iş birliğini güçlendirmek. 

Fakültemizin Eğitim-Öğretim ve Bilimsel Araştırmalar Politikaları, doğrudan ve dolaylı olarak 
toplumsal katkıyla ilgili unsurlar içermektedir. Bununla birlikte İlahiyat Fakültesinin ders programında, 
toplumsal katkıyla ilişkilendirilen Hitabet, Mesleki Uygulama ve Din Hizmetlerinde Rehberlik ve İletişim 
gibi dersler de bulunmaktadır (Bkz. Kanıt: 4). 

Ayrıca, Şubat 2021'de İlahiyat Fakültesi ve Melik Ahmet Anadolu İmam Hatip Lisesi arasında 
imzalanan protokol ile söz konusu lisede gerçekleştirilen projelere insan kaynağı ve fiziksel altyapı 
desteği sağlanacaktır (Bkz. Kanıt: 5). Bu protokol, lise öğrencilerinin üniversite kampüslerini ve 
kütüphanelerini kullanmalarını, İlahiyat Fakültesindeki belirli derslere katılmalarını, uygun görülen 
öğretim üyeleriyle iletişime geçerek akademik danışmanlık almalarını ve kariyer merkezlerinin 
hizmetlerinden yararlanmalarını sağlayacaktır. İlahiyat Fakültesi, ihtiyaç duyulan alanlarda toplantılar 
ve hizmet içi eğitimler düzenleyecek ve okullara yönelik hazırlanan akademik tezleri ve araştırmaları 
paylaşacaktır. Ayrıca, üniversite son sınıf öğrencileri ve lisansüstü öğrencilerin proje kapsamında 
gönüllü olarak istihdam edilmesi ve bilimsel çalışmaların desteklenmesi sağlanacaktır. Bununla birlikte, 
Dicle Üniversitesi ile Dicle İlim İrfan Gençlik ve Yardımlaşma Derneği arasında imzalanan protokol ile 
İlahiyat öğrencilerine yönelik gerçekleştirilecek ilmi, akademik, sosyal, kültürel ve sanatsal çalışmaların 
iş birliği içerisinde yürütülmesi hedeflenmektedir (Bkz. Kanıt: 6). 

Tablo 1. Toplumsal Katkı Politikası, Hedefleri ve Stratejisi 

Yıl: 2024 

Alt Kriter Konusu: D.1.1. Toplumsal Katkı Politikası, Hedefleri ve Stratejisi 

İlk Planlama Toplantısı: 2015 

Uygulama Alanları: Üniversite Yerleşkesi (Derslikler ve Konferans Salonları) ve 
Kamusal Alanlar (Kültür Merkezleri, Okullar ve Camiler) 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/af916d9941004a8dbe80aaf7eef1ebdd_Dicle%20%C4%B0lahiyat%20ve%20Diged%20Ara%C4%B1ndaki%20%C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/5dc4c19a5276485c9b84ed3f52a0869e_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202015-2019%20Stratejik%20Plan.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/galeri-7991
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/galeri-7991
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İzleme Mekanizmaları: Toplumsal Katkı Komisyonu, Anketler, Odak Grup Görüşmeleri, 
Toplantı Raporları 

 

Performans Göstergeleri: 

İlahiyat Fakültesi 2021 Yılı Faaliyet Raporu 

İlahiyat Fakültesi 2022 Yılı Faaliyet Raporu 

İlahiyat Fakültesi 2023 Yılı Faaliyet Raporu 

Değerlendirme ve İyileştirme:  Temmuz-Aralık 

2023 Yılı Toplumsal Katkı Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantısı 

Olgunluk Düzeyi:  

Fakültemiz paydaşları tarafından kabul edilen çeşitli etkinlikler ve uygulamalar, İlahiyat Fakültesinin 
toplumsal katkı stratejisinin bir parçası olarak gerçekleştirilmektedir. Komisyon, belirli periyotlarla bu 
faaliyetleri kontrol eder ve gelişmeye açık alanlarda paydaşlarla birlikte önlemler almaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: 2023 Yılı Toplumsal Katkı Komisyonu Faaliyet Değerlendirme Toplantısı 

Kanıt 2: Kalite El Kitabı  

Kanıt 3: 2020-2024 Stratejik Plan 

Kanıt 4: Ders Bilgi Paketi 

Kanıt 5: Ulusal ve Uluslararası Anlaşmalar 

Kanıt 6: Dicle İlim İrfan Gençlik ve Yardımlaşma Derneği ile Yapılan Protokol 

D.1.2. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Organizasyonel Yapısı 

Fakültemiz; içinde yaşadığı toplumu, geçmişin geleneksel ve kültürel bilgi birikim ve tecrübesinden 
beslenerek aynı zamanda çağdaş̧ bilgi birikiminden de yararlanarak ileriye taşımayı ilke edinmekte ve 
bu suretle bulunduğu coğrafyada mihver bir bilim merkezi olmayı hedeflemektedir. Fakültemiz 
toplumsal katkı süreçlerini paydaşlarıyla düzenli bir şekilde yönetmekte ve yürütmektedir:  

Öncellikle dekanlık, ilgili STK, kurum veya kuruluşlar ile görüş̧ alışverişi yaparak toplumsal katkıya 
yönelik faaliyetlerin planlanması için gerekli girişimlerde bulunmaktadır. Daha sonra fakültemiz, dış ̧
paydaşlarından gelen talepleri dikkate alarak topluma yönelik faaliyetleri organize etmektedir. Stratejik 
plan doğrultusunda (Bkz. Kanıt: 1), bu faaliyetlerin ve hizmetlerin etkinliğini artırarak Fakülte-Kent iş 
birliğini geliştirmeyi hedefleyen fakültemiz, topluma sunduğu hizmetlerin kalitesini güvence altına 
almak amacıyla hizmet stratejisinin içeriğini iç ̧ ve dış ̧ paydaşlardan toplanan geribildirimlerle 
geliştirmekte ve iyileştirmekte, planlama ve ihtiyaç̧ analizleri ile güncellemektedir. Fakültemiz, 
topluma hizmet faaliyetlerinde hukuk ve etik ilkeler çerçevesinde hareket ederek kültürel ve manevi 
değerlere saygı göstermektedir. Bu çerçevede fakültemiz iç ve dış paydaşları ile koordineli bir şekilde 
program, panel, sempozyum, konferans, sohbet gibi etkinlikler düzenlemektedir. Bütün bu toplumsal 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/aaf178d2c6834c13ba25a4b68b13f200_Dicle%20%C4%B0lahiyat%20Kalite%20Bro%C5%9F%C3%BCr%C3%BC.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/e634aea386c945259abb07ecebd59bda_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202021%20Y%c4%b1l%c4%b1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=426
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/af916d9941004a8dbe80aaf7eef1ebdd_Dicle%20%C4%B0lahiyat%20ve%20Diged%20Ara%C4%B1ndaki%20%C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
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faaliyetlerin planlanması, yürütülmesi ve kontrol edilmesi/izlenmesi Toplumsal Katkıyı Geliştirme 
Komisyonu tarafından gerçekleştirilmektedir.    

Bu kapsamda fakülte-Kent buluşması çerçevesinde Ramazan ayı boyunca iftar programı (Bkz. Kanıt: 
2), 15 Temmuz Demokrasi ve Birlik Günü münasebetiyle (Bkz. Kanıt: 3), “Din ve Gelenek” konulu 1. 
Uluslararası Öğrenci Sempozyumu (Bkz. Kanıt: 4), 15 Temmuz Demokrasi Şehitleri ve tüm 
Şehitlerimizin anısına Mevlid-i Şerif Programı (Bkz. Kanıt:5), "Hz. Peygamber İman ve İstikamet " 
konulu konferans (Bkz. Kanıt: 6), Mevlid-i Nebi Haftası Münasebetiyle Kur'an-ı Kerîm Tilaveti programı 
(Bkz. Kanıt: 7), “İslam Düşüncesinde Varlık Tartışmaları ve Günümüz İnsanının Varlık Arayışı" konulu 
Panel (Bkz. Kanıt 8), Üniversitemizde Okuyan Filistinli Öğrencilere Yönelik Kahvaltı Programı (Bkz. 
Kanıt:9), Akademi İlahiyat Programındaki ilahiyat öğrencileri ile Hasbihal (Bkz. Kanıt:10)  yapılan 
etkinliklerdir. 

Şekil 1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Organizasyonel Yapısı 
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https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/2023-iftar-etkinligi-11202
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/2023-iftar-etkinligi-11202
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/15-temmuz-demokrasi-ve-birlik-gunu-munasebetiyle-program-icra-edildi-2444
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/%E2%80%9Cdin-ve-gelenek%E2%80%9D-konulu-1-uluslararasi-sefine-ogrenci-sempozyumu-duzenlendi-2449
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/15-temmuz-sehitleri-dualarla-anildi-2447
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/hz-peygamber-iman-ve-istikamet_konulu-konferans-duzenlendi-3486
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/mevlid-i-nebi-haftasi-munasebetiyle-kuran-i-ker%C3%AEm-tilaveti-3484
https://www.facebook.com/dicleilahiyat1993
https://www.facebook.com/dicleilahiyat1993
https://www.facebook.com/dicleilahiyat1993
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Tablo 2. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Organizasyonel Yapısı 

Yıl  2023 

Alt Kriter Konusu: 
D.1.2. Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel 
yapısı 

İlk Planlama Toplantısı: 2015 

Uygulama Alanları: 
Fakülte ve Dış Paydaşlar (Diyarbakır İl ve İlçe Müftülükleri, 
Diyarbakır İl Milli Eğitim Müdürlüğü) STK’lar (DİGED), Araştırma 
Merkezleri (İŞAMER, DÜKAMER) Mezun Öğrenciler 

İzleme Mekanizmaları: 
Toplumsal Katkı Komisyonu  

Odak Grup Görüşmeleri 

Performans Göstergeleri: 
Memnuniyet Anketleri 

Dönem sonu Değerlendirme Toplantıları  

Değerlendirme ve İyileştirme: 
Temmuz-Aralık 

Akreditasyon ve Kalite Geliştirme/İyileştirme Toplantıları  

Olgunluk Düzeyi:  

Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısına ilişkin bir planlaması 
bulunmaktadır. Kurumun toplumsal katkı süreçlerinin, yerel, bölgesel ve ulusal ihtiyaç ve talepler ile 
ilişkili ve diğer süreçlerle (eğitim- öğretim, araştırma geliştirme) bütünleşik olarak yönetimi ve 
organizasyonel yapılanmasına (süreçler ve görev tanımları vb.) yönelik planlar bulunmaktadır. Bu 
planlar doğrultusunda yapılmış uygulamalar bulunmaktadır. Kurumda toplumsal katkı süreçlerinin 
yönetimi ve organizasyonel yapılanması kurumsal tercihler yönünde ve tüm alanları kapsayıcı şekilde 
uygulamaya konularak bazı sonuçlar elde edilmiştir.  

Kanıtlar: 

Kanıt 1: 2020-2024 Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Stratejik Planı 

Kanıt 2: Fakülte-Kent buluşması çerçevesinde Ramazan Ayı Boyunca İftar Programı 

Kanıt 3: 15 Temmuz Demokrasi ve Birlik Günü Programı 

Kanıt 4: “Din ve Gelenek” konulu 1. Uluslararası Sefine Öğrenci Sempozyumu 

Kanıt 5: 15 Temmuz Demokrasi Şehitleri ve tüm Şehitlerimizin anısına Mevlid-i Şerif Programı 

Kanıt 6: "Hz. Peygamber İman ve İstikamet " konulu konferans  

Kanıt 7: Mevlid-i Nebi Haftası Münasebetiyle Kur'an-ı Kerîm Tilaveti 

Kanıt 8: “İslam Düşüncesinde Varlık Tartışmaları ve Günümüz İnsanının Varlık Arayışı" konulu Panel  

Kanıt 9: Üniversitemizde Okuyan Filistinli Öğrencilere Yönelik Kahvaltı Programı 

Kanıt 10: Akademi İlahiyat Programındaki ilahiyat öğrencileri ile Hasbihal 

 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/5dc4c19a5276485c9b84ed3f52a0869e_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202015-2019%20Stratejik%20Plan.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi
https://diyarbakir.diyanet.gov.tr/Sayfalar/home.aspx
https://diyarbakir.diyanet.gov.tr/Sayfalar/subsites.aspx?menucategory=Kurumsal2
https://diyarbakir.meb.gov.tr/
https://www.dicle.org.tr/
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/imami-safii-ve-safiilik-arastirmalari-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/kur-an-i-kerim-okuma-ve-kiraat-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/aaf178d2c6834c13ba25a4b68b13f200_Dicle%20%C4%B0lahiyat%20Kalite%20Bro%C5%9F%C3%BCr%C3%BC.pdf
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/05afb8ef-2104-4ddd-b1ee-b4b0fd305793/e95503b5aaea468c9396ada67b31a094_Kalite%20ve%20Akreditasyon%20toplant%c4%b1lar%c4%b1%2024.08.2023%20Per%c5%9fembe%20.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/2023-iftar-etkinligi-11202
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/15-temmuz-demokrasi-ve-birlik-gunu-munasebetiyle-program-icra-edildi-2444
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/15-temmuz-demokrasi-ve-birlik-gunu-munasebetiyle-program-icra-edildi-2444
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/%E2%80%9Cdin-ve-gelenek%E2%80%9D-konulu-1-uluslararasi-sefine-ogrenci-sempozyumu-duzenlendi-2449
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/15-temmuz-sehitleri-dualarla-anildi-2447
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/hz-peygamber-iman-ve-istikamet_konulu-konferans-duzenlendi-3486
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/mevlid-i-nebi-haftasi-munasebetiyle-kuran-i-ker%C3%AEm-tilaveti-3484
https://www.facebook.com/dicleilahiyat1993
https://www.facebook.com/dicleilahiyat1993
https://www.facebook.com/dicleilahiyat1993
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D.2. Toplumsal Katkı Kaynakları 

D.2.1. Kaynaklar 

Fakültemiz, 250 ve 100 kişilik iki adet konferans salonu, uygulama camisi, geniş bir külliyata sahip 
kütüphanesi gibi fiziki, teknik donanım ve alt yapısı ile toplumsal katkı faaliyetlerini yürütebilecek 
kaynaklara sahiptir. Fakültemiz geniş bir akademik ve idari personel (Bkz. Kanıt, Kanıt 2) açısından da 
toplumsal katkı faaliyetlerini verimli bir biçimde yürütebilecek yeterliliktedir. Stratejik Plan 
doğrultusunda, bu hizmetlerin etkinliğini artırarak Fakülte-Kent iş birliğini geliştirmeyi 
hedeflemektedir (Bkz. Kanıt: 3) Fakültemizin toplumsal katkı faaliyetlerine kaynaklık edebilecek Dicle 
Üniversitesi İlahiyat Vakfı (Bkz. Kanıt 4) 2023 yılı itibariyle kuruluşunu tamamlamış ve bağış almaya 
başlamıştır. Fakültemiz bünyesinde gerçekleştirilen; sempozyum, konferans, çalıştay gibi toplumsal 
katkı faaliyetlerimiz için gerekli olan maddi kaynaklar, ihtiyaç duyulduğu takdirde üniversitemizin 
bütçesi tarafından sağlanmaktadır. Bunun yanı sıra; İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İl Müftülüğü gibi resmî 
kurumlar ile Diyanet Vakfı ve dış paydaşlarımızdan diğer sivil toplum kuruluşları, yapılan protokoller ve 
ortak çalışmalar kapsamında yürüttüğümüz toplumsal katkı faaliyetlerinin her türlü maddi 
ihtiyaçlarının ve giderlerinin karşılanması konusunda kaynak sağlamaktadırlar (Bkz. Kanıt 5). 
Fakültemizde öğretim gören öğrencilerimizin gerçekleştirdiği toplumsal katkı faaliyetlerinin giderleri 
ise, ihtiyaç duyulduğu takdirde öğrenci kulüpleri (Bkz. Kanıt 6) ve bu kulüplerin kendi bireysel becerileri 
ve imkânları ile temin ettikleri maddi kaynaklar ile karşılanmaktadır. Fakültemiz iç ve dış paydaşları ile 
koordineli bir şekilde, geçmiş yıllarda olduğu gibi yeni eğitim-öğretim dönemimde de bilimsel 
toplantılar, kongreler, çalıştaylar, paneller düzenlemeyi hedeflemektedir. Yapılan çalışmalar bunun en 
canlı örneği ve delili mahiyetindedir (Bkz. Kanıt 7, Kanıt 8). 

Tablo 3. Toplumsal Katkı Kaynakları 

Yıl:  2023  

Alt Kriter Konusu:  D.2.1. Kaynaklar  

İlk Planlama Toplantısı:  2015  

 

Uygulama Alanları:  

Üniversite Rektörlüğü, Kamu Kurum ve Kuruluşları (Diyarbakır İl ve 
İlçe Müftülükleri, Diyarbakır İl Milli Eğitim Müdürlüğü) STK’lar 
(DİGED), Araştırma Merkezleri (İŞAMER, DÜKAMER) Mezun 
Öğrenciler Derneği (DİFAV), Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi 
Geliştirme Vakfı  

 

İzleme Mekanizmaları:  

Toplumsal Katkıyı Geliştirme Komisyonu  

Memnuniyet Anketleri  

Akademik Personel Odak Grup Görüşmeleri  

Dış Paydaş Odak Grup Görüşmeleri  

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kuluplerimiz-10351
http://www.dicle.edu.tr/haberler/%E2%80%9Cdonusen-dunyada-liderler-calistayi%E2%80%9D-universitemiz-ev-sahipliginde-gerceklestirildi-4650
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/universite-sehir-bulusmalari-cercevesinde-tarihi-ulu-camide-egitim-ve-ogretim-etkinligi-gerceklestirildi-2124
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/5dc4c19a5276485c9b84ed3f52a0869e_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202015-2019%20Stratejik%20Plan.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://drive.google.com/file/d/1BAuhT2D7ik7REw2SscuBLgtVSPSy3-7a/view
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
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Performans Göstergeleri:  Memnuniyet Anketleri 

Dönem sonu Değerlendirme Toplantıları  

 

Değerlendirme ve İyileştirme:  

1.  2023 Faaliyetleri Değerlendirme Toplantısı Tutanağı  

2.  2023 Yılında Yürütülen Faaliyetlerin Gelişmeye Açık Yönleri ve 
İyileştirme Önlemleri Toplantı Tutanağı.  

3. 2023 Yılı Öneri ve Önlemlere Dair Görüşlerin Dekanlığa 
Sunulması Toplantısı Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi:  

Fakültemizin hedeflemiş olduğu toplumsal katkı faaliyetlerini sürdürebilmek için uygun nitelik ve 
nicelikte fiziki, teknik ve ihtiyaç durumunda mali kaynakları temin edebilme potansiyelinin yanında, 
sürdürebilirliği sağlamak, herhangi bir aksaklığa mahal vermemek adına da yeterli sayıda akademik ve 
idari personele de sahiptir. Ancak bu kaynakların kullanımına yönelik sonuçların izlenmesi konusundaki 
çalışmalar sınırlıdır.  

Kanıtlar:  

Kanıt 1: Fakülte Akademik personel listesi  

Kanıt 2: Fakülte İdari personel listesi 

Kanıt 3: 2020-2024 Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Stratejik Planı 

Kanıt 4: Dicle Üniversitesi İlahiyat Vakfı  

Kanıt 5: İşbirliklerimiz ve Protokoller  

Kanıt 6: Öğrenci Kulüpleri 

Kanıt 7: Tüm Yönleriyle Diyarbakır’da Din Eğitimi Çalıştayı 

Kanıt 8: Üniversite-Şehir Buluşmaları Çerçevesinde Tarihi Ulu Camide Eğitim ve Öğretim Etkinliği 

D.3. Toplumsal Katkı Performansı 

D.3.1. Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve iyileştirilmesi 

Fakültemizde gerçekleştirilmesi öngörülen toplumsal katkı faaliyetleri, bölgesel ve kentsel ihtiyaçlar 
dikkate alınarak planlanmaktadır. Faaliyetler planlanırken üniversite içi ve dışında bulunan hedef 
kitlenin durumları ve talepleri dikkate alınmaktadır. Bu bağlamda iç ve dış paydaşların görüşlerine 
başvurmak üzere toplantılar düzenlenmekte, işbirliği ve protokoller imzalanmaktadır (Bkz. Kanıt 1). 
Planlanan faaliyetlerin sistemli bir şekilde gerçekleştirilmesi için Kurumun akademik ve idari 
personeliyle birlikte öğrenci kulüpleri aktif olarak çalışmaktadır. Söz konusu toplumsal katkı 
faaliyetlerinde üniversite yönetimi ve üniversite dışından konuklar da davet edilerek katkıda 
bulunmaları sağlanmaktadır (Bkz. Kanıt 2 ). 

Fakültenin kalite biriminde yer alan Toplumsal Katkı Komisyonu’nun (Bkz. Kanıt 3), Toplumsal Katkı 
Stratejisi (Bkz. Kanıt 4), Plan ve Hedefleri doğrultusunda belirlenmiş olan stratejik hedeflere yönelik 
Stratejik Plan’ında toplumsal katkı performans göstergeleri sunulmaktadır. Bu bağlamda Kurumun 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20YILI%20FAAL%c4%b0YETLER%c4%b0N%c4%b0%20DE%c4%9eERLEND%c4%b0RME%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİ%20DEĞERLENDİRME%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b7d6b79c975d40eb8913c5c47421687f_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİN%20GELİŞMEYE%20AÇIK%20YÖNLERİ%20VE%20İYİLEŞTİRME%20ÖNLEMLERİ%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b7d6b79c975d40eb8913c5c47421687f_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİN%20GELİŞMEYE%20AÇIK%20YÖNLERİ%20VE%20İYİLEŞTİRME%20ÖNLEMLERİ%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9b29eb87e6f74fdbbaf8e5174393e4d7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20ÖNERİ%20VE%20ÖNLEMLERE%20DAİR%20GÖRÜŞLERİN%20DEKANLIĞA%20SUNULMASINA%20DAİR%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9b29eb87e6f74fdbbaf8e5174393e4d7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20ÖNERİ%20VE%20ÖNLEMLERE%20DAİR%20GÖRÜŞLERİN%20DEKANLIĞA%20SUNULMASINA%20DAİR%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-13906
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kuluplerimiz-10351
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/tum-yonleriyle-diyarbakirda-din-egitimi-calistayi-1363
https://www.dicle.edu.tr/etkinlikler/universite-sehir-bulusmalari-cercevesinde-tarihi-ulu-camide-egitim-ve-ogretim-etkinligi-gerceklestirildi-2124
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/ulusal-ve-uluslararasi-isbirlikleri-1704
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_İlahiyat%20Fakültesi%202020-2024%20Stratejik%20Planı.pdf
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toplumsal katkı performansının izlenmesi ve iyileştirilmesi yönünde yapılması planlanan faaliyetler ve 
ilgili süreçlerin izlenmesine dair Stratejik Plan’da periyodik bir takvim belirlenmiştir. Takvime göre 
performans göstergeleri 6 ayda bir gerçekleştirilmektedir (Bkz. Kanıt 5).  Buna yönelik Dicle 
Üniversitesi Kalite Bilgi Yönetim Sistemi (KBYS) üzerinden izlenen süreçler için memnuniyet anketleri 
(Bkz. Kanıt 6) kullanılmakta ve paydaşlarla ortak grup toplantıları yapılmaktadır (Bkz. Kanıt 7). 

Toplumsal katkı sağlamak üzere Fakülte birimleri tarafından düzenlenen faaliyetler yine Fakülte 
personeli tarafından kaydedilmekte ve kuruma ait başta web sayfası olmak sosyal medya hesaplarında 
ve YouTube Kanalı’nda yayınlanmaktadır (Bkz. Kanıt 8 ve Kanıt 9). Böylece yapılan çalışmaların yerel ve 
ulusal düzeyde topluma ulaştırılması hedeflenmektedir. (Bkz. Kanıt 10) Sosyal medya aboneliklerin ve 
videoların izlenme ve takip edilme oranı istatistikleri Toplumsal Katkı Komisyonu tarafından izlenmekte 
ve değerlendirilmektedir (Bkz. Kanıt 11).  

Ayrıca kurum tarafından organize edilen tüm etkinliklere fakültenin aylık ve yıllık bültenlerinde de 
yer verilmektedir (Bkz. Kanıt 12).  

Tablo 4. Toplumsal Katkı Performansının İzlenmesi ve İyileştirilmesi 

Alt kriter konusu: D.3.1. Toplumsal Katkı Performansının İzlenmesi ve İyileştirilmesi 

İlk Planlama Toplantısı: 2015 

Uygulama Alanları: 

Toplumsal Katkı Komisyonu  

Dış Paydaşlar:  

-Üniversite Rektörlüğü  

Kamu Kurum ve Kuruluşları: 

-Diyarbakır İl ve İlçe Müftülükleri  

-Diyarbakır İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

STK’lar: 

-DİGED 

Araştırma Merkezleri  

-İŞAMER  

-DÜKAMER 

Mezun Öğrenciler Derneği (DİFAV) 

İzleme Mekanizmaları: 
Toplumsal Katkıyı Geliştirme Komisyonu  

Memnuniyet Anketleri 

Performans Göstergeleri: 
Memnuniyet Anketleri 

Dönem Sonu Değerlendirme Toplantıları 

Değerlendirme ve İyileştirme: 
Temmuz-Aralık 

1.  2023 Faaliyetleri Değerlendirme Toplantısı Tutanağı  

http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_İlahiyat%20Fakültesi%202020-2024%20Stratejik%20Planı.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1c1e4222aa24403c8839f60f05d7e02f_14.11.2023%20Dış%20paydaş%20toplantısı%20pdf.pdf
https://www.facebook.com/dicleilahiyat1993/
https://www.youtube.com/@dicleilahiyat6282
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/fakulte-bulteni-10133
https://www.youtube.com/@dicleilahiyat6282/about
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/5dc4c19a5276485c9b84ed3f52a0869e_I%cc%87lahiyat%20Faku%cc%88ltesi%202015-2019%20Stratejik%20Plan.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/aaf178d2c6834c13ba25a4b68b13f200_Dicle%20%C4%B0lahiyat%20Kalite%20Bro%C5%9F%C3%BCr%C3%BC.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/rektorluk
https://diyarbakir.diyanet.gov.tr/Sayfalar/home.aspx
https://diyarbakir.meb.gov.tr/
https://www.dicle.org.tr/
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/imami-safii-ve-safiilik-arastirmalari-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/kur-an-i-kerim-okuma-ve-kiraat-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-vakfi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/aaf178d2c6834c13ba25a4b68b13f200_Dicle%20%C4%B0lahiyat%20Kalite%20Bro%C5%9F%C3%BCr%C3%BC.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİ%20DEĞERLENDİRME%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/6601acbb10b1444bb5f1550fe77c32a7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİ%20DEĞERLENDİRME%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
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2.  2023 Yılında Yürütülen Faaliyetlerin Gelişmeye Açık Yönleri ve 
İyileştirme Önlemleri Toplantı Tutanağı.  

3. 2023 Yılı Öneri ve Önlemlere Dair Görüşlerin Dekanlığa 
Sunulması Toplantısı Tutanağı  

Olgunluk Düzeyi:  

Kurumda kalite komisyonları tarafından gerçekleştirilen toplumsal katkı performansları izlenerek 
değerlendirilmektedir. Değerlendirme sonuçlarının paydaşlarla birlikte ele alınıp gerekli önlemlerin 
alınması konusunda eksiklikler bulunmaktadır. Bu tür eksikliklerin giderilmesine yönelik çalışmalar 
yürütülmektedir.  

Kanıtlar:  

Kanıt 1: 2023 Kalite El Kitabı 

Kanıt 2: 2023 Faaliyet Raporu 

Kanıt 3: 2020-2024 Stratejik Planı 

Kanıt 4: Memnuniyet Anketleri 

Kanıt 5: 2023 Faaliyet Bülteni 

Kanıt 6: Dicle İlahiyat Youtube Kanalının İstatistikleri 

Kanıt 7: Dicle İlahiyat Facebook Hesabı 

Kanıt 8: Dicle İlahiyat Instagram Hesabı 

Kanıt 9: Dicle İlahiyat Twitter 

E. YÖNETİM SİSTEMİ 

E.1. Yönetim ve İdari Birimlerin Yapısı 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi, Stratejik Plan ve Kalite El Kitabı’nda belirlediği hedefler 
doğrultusunda oluşturduğu mevcut yönetim ve idari yapı modelini devam ettirmektedir (Bkz. Kanıt 1, 
s.20 Kanıt 2, s.96). 

E.1.1. Yönetim Modeli ve İdari Yapı 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi, yönetim modeli ve idari yapısını Dicle Üniversitesi ve Dicle 
Üniversitesi İlahiyat Fakültesi kalite politikalarının belirlediği çerçeveye bağlı kalarak sürdürmektedir 
(Bkz. Kanıt 3, Kanıt 4). Kurumun yönetim ve idari alanlarla ilgili politikası ve stratejik hedefleri 
fakültenin vizyon ve misyonuna uygun olarak işlemektedir (Bkz. Kanıt 5, Kanıt 6). Bu bağlamda fakülte 
organlarının mevzuata uygun, adil, birbirlerini tamamlayıcı ve eşgüdüm içinde çalışmasını sağlama; 
fırsat eşitliği, ifade özgürlüğü, eleştirel düşünce, katılımcı ve şeffaf yönetim anlayışı esasıyla hareket 
etme, iletişim araçlarını kullanarak kurumu ve kurumsal faaliyetlerini ve tanınırlığını görünür kılma, 
mali kaynakları etkin, şeffaf ve verimli kullanma, fakültemizin hizmet veren paydaşlarının 
performanslarını takip ederek, gerekli destek ve iyileştirmeleri sağlamayı hedeflemektedir (Bkz. Kanıt 
7). 

Fakültemiz, belirlediği hedeflere ulaşmayı sağlamak adına katılımcı bir yaklaşım ile kalite ve 
akreditasyon süreçlerini takip edecek koordinatörlükler, komisyonlar ve birimler ihdas etmiştir (Bkz. 
Kanıt 8). Her komisyonun görev ve yükümlülükleri belirlenmiş ve buna dair bilgiler kurumun internet 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b7d6b79c975d40eb8913c5c47421687f_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİN%20GELİŞMEYE%20AÇIK%20YÖNLERİ%20VE%20İYİLEŞTİRME%20ÖNLEMLERİ%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b7d6b79c975d40eb8913c5c47421687f_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20FAALİYETLERİNİN%20GELİŞMEYE%20AÇIK%20YÖNLERİ%20VE%20İYİLEŞTİRME%20ÖNLEMLERİ%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9b29eb87e6f74fdbbaf8e5174393e4d7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20ÖNERİ%20VE%20ÖNLEMLERE%20DAİR%20GÖRÜŞLERİN%20DEKANLIĞA%20SUNULMASINA%20DAİR%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/9b29eb87e6f74fdbbaf8e5174393e4d7_TOPLUMSAL%20KATKI%20KOMİSYONU%202023%20YILI%20ÖNERİ%20VE%20ÖNLEMLERE%20DAİR%20GÖRÜŞLERİN%20DEKANLIĞA%20SUNULMASINA%20DAİR%20TOPLANTI%20TUTANAĞI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_DÜİF%20Kalite%20El%20Kitabı_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/stratejik-plan-8006
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f46692341b084121a26f2518d2fc5172_Dicle%202023%20Bülten%20sayı%203.pdf
https://www.youtube.com/@dicleilahiyat6282/about
https://www.facebook.com/dicleilahiyat1993
http://instagram.com/ilahiyatdicleuniversitesi
http://twitter.com/dicleilahiyat1
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dukgek/sayfalar/kalite-politikamiz-7212
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/vizyonumuz_misyonumuz-6581
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/vizyonumuz_misyonumuz-6581
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000


 

 

 
Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öz Değerlendirme Raporu 2023 

 

sitesinde ilan edilmiştir (Bkz. Kanıt 9, Kanıt 10). Koordinatörlük, komisyon ve birimler marifetiyle 
yönetim süreçlerine katkı sunan bu yapılanmada görev alan üyeler, kurumun akademik ve idari 
personeli arasından seçilmiştir (Bkz. Kanıt 11). Söz konusu kurul ve komisyonlarda akademik 
danışman, başkan ve üye sıfatıyla yer alan personelin fakülte personelinin önemli bir yekûnunu 
oluşturması hasebiyle kurumda görev yapmakta olan akademik ve idari personelin yürütülen 
süreçlere yakından aşina olması ve karar mekanizmasında söz sahibi olması temin edilmiştir (Bkz. 
Kanıt 12). 

Kurumumuz, kendi bünyesinde görev yapmakta olan akademik ve idari personeli tesis ettiği birim 
ve komisyonlar aracılığıyla yönetim süreçlerine dâhil ederken, dış paydaşlarını da ulusal ve uluslararası 
danışma kurulu yoluyla yönetim süreçlerine katmış ve birlikte faaliyet yürüttüğü paydaşlarının 
fikirlerinden azami ölçüde istifade etmeye gayret etmiştir (Bkz. Kanıt 13). Bu çerçevede iç ve dış 
paydaşlarıyla önceden planlanan tarihlerde istişareler yapılmış ve alınan kararlarda paydaşlarının da 
etkin rol oynamalarına olanak tanımıştır (Bkz. Kanıt 14). Aynı şekilde fakültemizin dış paydaşları olan 
sivil toplum kuruluşu temsilcileri de toplumsal katkı danışma kurulu bünyesinde yer alarak kurumun 
karar alma mekanizmasına katılımı sağlanmıştır (Bkz. Kanıt 15). 

Fakültemizin yönetim ve idari karar organlarının yaptığı iş ve işlemleri görüşmek üzere kurumun 
akademik ve idari personeliyle yılda en az bir defa genel değerlendirme toplantısının yapılması 
kararlaştırılmış ve bu toplantı dekan, fakülte sekreteri ve yönetim sistemi komisyonu üyeleri başta 
olmak üzere akademik ve idari personelin katılımıyla icra edilmiştir (Bkz. Kanıt 16). Ayrıca akademik 
ve idari personelin kurumun işleyişinden duyduğu memnuniyeti tespit etmek adına anketler 
yapılmıştır (Bkz. Kanıt 17). 

Kurumumuz, dini eğitim ve öğretim faaliyeti yürütmekte olan kurumlarla etkileşim içinde olmaya 
devam etmiş ve yaptığı protokollerle tesis ettiği ilişki ağını genişletmiştir. Bu çerçevede 25.09.2023 
tarihinde Diyarbakır Dini Yüksek İhtisas Merkezi Müdürlüğü ile işbirliği protokolü imzalamıştır (Bkz. 
Kanıt 18). Bu protokol kapsamında her iki kurum ihtiyaç hissettiği alanlarda öğretim elemanı 
görevlendirme yoluna gitmiştir. Aynı şekilde söz konusu kurumlarda eğitim görmekte olan öğrenci ve 
kursiyerlerin ilmî ve entelektüel gelişimine katkı sağlayacak akademik faaliyetler gerçekleştirmiştir 
(Bkz. Kanıt 19). 

Tablo 1: Yönetim Modeli ve İdari Yapı 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: E.1.1. Yönetim Modeli ve İdari Yapı 

İlk Planlama Tarihi: Aralık 2021 (s.7-9) 

Uygulama Alanları: Akademik ve İdari Personel, Öğrenciler 

İzleme Mekanizmaları: Yönetim Sistemini Geliştirme Komisyonu, Akademik ve İdari 
Personel ile Öğrenci Memnuniyet Anketleri 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Akademik ve İdari Personel ile Öğrencilerin yönetim 
memnuniyet oranların: 

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Güz 

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Bahar 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/danisma-kurullari-11821
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/1c1e4222aa24403c8839f60f05d7e02f_14.11.2023%20D%c4%b1s%cc%a7%20paydas%cc%a7%20toplant%c4%b1s%c4%b1%20pdf.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/danisma-kurullari-11821
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/591b3144-c734-4266-828c-999b3adda034/2566dd3e273a4246a8c70ccae6befbc2_Kalite%20Akreditasyon%20ve%20Kalite%20Geli%c5%9ftirme%20komisyonlar%c4%b1%20ba%c5%9fkan%20ve%20%c3%bcyeleri%2012%2007%202023%20tarihinde%20fak%c3%bclte%20dekan%c4%b1%20ProfDrHMusa%20Ba%c4%9fc%c4%b1%20ba%c5%9fkanl%c4%b1%c4%9f%c4%b1nda%20topland%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5744a7311d4043569855d06c20322f05_%c4%b0HT%c4%b0SAS%20PROTOKOL.pdf
https://www.dicle.edu.tr/haberler/fakultemiz-dekani-prof-dr-h-musa-bagci-tarafindan-%E2%80%9C-turkiyede-dini-sosyo-kulturel-olusumlar%E2%80%9D-konulu-konferans-verildi-7289
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/320cdfb2577a46f1bb4bff5de75c1112_Yonetim.Sistemi.Degerlendirme.Raporu.2021%20(imzal%C4%B1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%C4%B0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%C4%B0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
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İdari personel memnuniyet anketi 2023 Bahar 

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Güz 

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Bahar 

Değerlendirme ve İyileştirme: Yıl Sonu 

2023 Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi: 

Fakültemizde tüm birimleri ve alanları kapsayan yönetim modeli ve idari yapılanması ile ilişkili 
uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte, paydaşların görüşleri alınmakta 
ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmakta ve ihtiyaçlar/talepler 
doğrultusunda güncellemeler gerçekleştirilmektedir. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1. Stratejik Plan 

Kanıt 2. Kalite El Kitabı 

Kanıt 3. Dicle Üniversitesi Kalite Politikası 

Kanıt 4. Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Kalite Politikası 

Kanıt 5. D.Ü. İlahiyat Fakültesi Vizyonu 

Kanıt 6. D.Ü İlahiyat Fakültesi Misyonu 

Kanıt 7. Kalite Politikası 

Kanıt 8. Kalite ve Akreditasyon Komisyonları 

Kanıt 9. Kalite ve Akreditasyon Komisyonları 

Kanıt 10. Birim Komisyonları 

Kanıt 11. Kalite ve Akreditasyon Komisyonları 

Kanıt 12. Kalite ve Akreditasyon Komisyonları 

Kanıt 13. Danışma Kurulları 

Kanıt 14. Dış Paydaşlarla Toplantı 

Kanıt 15. Danışma Kurulları 

Kanıt 16. Kalite Komisyonları Genel Değerlendirme Toplantısı 

Kanıt 17. Anketler 

Kanıt 18. Diyarbakır Dini Yüksek İhtisas Merkezi Müdürlüğü ile Yapılan Protokol 

Kanıt 19. Diyarbakır Dini Yüksek İhtisas Merkezi Kursiyerleri İçin Konferans 

E.1.2. Süreç Yönetimi 

Fakültemiz, süreç yönetimini internet sitesinde deklare ettiği kalite politikasına ve Kalite El 
Kitabı’na göre gerçekleştirilmeye devam etmiştir (Bkz. Kanıt 1, Kanıt 2). Bu hassasiyete dikkatleri 
çekmek adına 14.06.2023 ve 16.06.2023 tarihlerinde dekan beyin gözetiminde gerçekleştirilen 
toplantılarda kurumsal performans göstergelerinin değerlendirilmesinde Stratejik Plan ile Kalite El 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%C4%B0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/59d80bd617e748ea9c2b4e6dcb7e06a0_2023%20BAHAR%20I%CC%87LAHI%CC%87YAT%20FAK%C3%9CLTES%C4%B0%20O%CC%88G%CC%86RENCI%CC%87%20MEMNUNI%CC%87YET%20ANKETI%CC%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/dukgek/sayfalar/kalite-politikamiz-7212
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/vizyonumuz_misyonumuz-6581
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/vizyonumuz_misyonumuz-6581
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/politikalarimiz-2716
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-akreditasyon-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/danisma-kurullari-11821
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Kitabı’nın odak alınması üzerinde özellikle durulmuştur (Bkz. Kanıt 3). Yine yönetim tarafından 
oluşturulan komisyonlar marifetiyle yönetim sürecinin risk yönetimi sağlam bir zemine 
kavuşturulmuş, yapılan iş ve işlemlerin sağlıklı bir şekilde takibi sağlanmıştır (Bkz. Kanıt 4). 

 Kurumumuzda yürütülmekte olan iş ve işlemlerin süreç yönetiminde planlama, uygulama, kontrol 
etme ve önlem alma aşamaları, bu aşamalarda hangi birim ve komisyonun görevli olduğu Dicle İlahiyat 
Kalite Broşürü kitapçığında açıkça belirtilmiş ve kurumun sitesinde ilan edilmiştir (Bkz. Kanıt 5). Bu 
çerçevede her bir komisyonun 2024 yılı faaliyet çerçeve planı belirlenmiş olup sitede yayınlanmıştır 
(Bkz. Kanıt 6). 

İç paydaşlardan akademik ve idari personele yönelik düzenlenen memnuniyet anketlerinde 
personelin iş akış süreçleri noktasında görüşlerinin dikkate alındığı ve kararlara müdahil edildikleri 
tespit edilmiştir (Bkz. Kanıt 7). Aynı şekilde fakültede okumakta olan öğrenciler ile mezun öğrencilerin 
görüşleri alınarak onların da süreçleri takip etme görevini yapmalarına olanak tanıdığı görülmüştür 
(Bkz. Kanıt 8). 

Tablo 2: Süreç Yönetimi 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: E.1.2. Süreç Yönetimi 

İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2021 (s.7-9) 

Uygulama Alanları: Akademik ve İdari Personel, Öğrenciler 

İzleme Mekanizmaları: Yönetim Sistemini Geliştirme Komisyonu 

Akademik ve İdari Personel ile Öğrenci memnuniyet anketleri 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Akademik ve İdari Personel ile öğrencilerin yönetim 
memnuniyet oranları: 

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Güz 

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Bahar 

İdari personel memnuniyet anketi 2023 Bahar 

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Güz 

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Bahar 

Değerlendirme ve 
İyileştirme: 

Dönem Sonu 

2023 Yılı Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi: 

Kurumda tüm birimleri ve alanları kapsayacak şekilde yönetilen süreçlere ilişkin sonuçlar, 
performans göstergeleriyle sistematik olarak izlenmekte, paydaşların görüşleri alınmakta ve izlem 
sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmakta ve ihtiyaç/talepler doğrultusunda 
güncellemeler yapılmaktadır. 
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Kanıtlar: 

Kanıt 1. Kalite Politikası 

Kanıt 2. Kalite El Kitabı 

Kanıt 3. Kalite Toplantıları 

Kanıt 4. Kalite ve Akreditasyon Komisyonları 

Kanıt 5. Kalite Broşürü 

Kanıt 6. 2024 Faaliyet Planı 

Kanıt 7. Anketler 

Kanıt 8. Öğrenci ve Mezun Anketleri 

E.2. Kaynakların Yönetimi 

E.2.1. İnsan kaynakları yönetimi 

Fakültemizde insan kaynaklarının yönetimiyle ilgili süreç Kalite El Kitabı’nda şeffaf bir şekilde 
açıklanmıştır. Bu bağlamda “İnsan Kaynakları Yönergesi” çerçevesinde tanımlı süreç dahilinde hareket 
edilmektedir (Bkz. Kanıt 1 ve Kanıt 2). Kurumumuzdaki faaliyetler, 2020-2024 Dicle üniversitesi 
İlahiyat Fakültesi Stratejik Planı içerisinde belirtilen ilke ve esaslara göre yapılmaktadır (Bkz. Kanıt 3). 
Fakültemiz, stratejik hedeflerini gerçekleştirmeye yönelik hem akademik personel hem de öğrenci 
memnuniyet anketleri düzenlemiştir (Bkz. Kanıt 4). 

Fakültemizin akademik ve idari kadrosu gelişmektedir. Nitekim. 2022 yılı itibariyle idari 
personelimizin sayısı 11’e yükselmiştir. Akademik personelimiz ise 17 profesör doktor, 12 doçent 
doktor, 21 doktor öğretim üyesi, 9 öğretim görevlisi ve 10 araştırma görevlisi olmak üzere toplam 69’a 
yükselmiştir  (Kanıt 5, Kanıt 6, Kanıt 7, Kanıt 8, Kanıt 9 ve Kanıt 10). 2023 yılında ise 11 olan idari 
personelimizin sayısı korunmuştur. Akademik personelimizin sayısı ise 17 profesör doktor, 15 doçent 
doktor, 23 doktor öğretim üyesi, 12 öğretim görevlisi ve 14 araştırma görevlisi olmak üzere toplam 
81 olacak şekilde genişlemiştir.  (Bkz. Kanıt 11, Kanıt 12, Kanıt 13, Kanıt 14, Kanıt 15 ve Kanıt 16) 
Bununla birlikte Fakültemiz gerekli gördüğü hususlarda dış paydaşlarla iş birliği yapmaktadır (Bkz. 
Kanıt 17, Kanıt 18 ve Kanıt 19). 

Personel istihdamı, üst görevlere atanma ve özlük hakları gibi konularda yasal düzenlemeler takip 
edilmektedir. Akademik atama ve yükseltmeler, YÖK'ün belirlediği çerçeve kriterler ve Senato 
tarafından belirlenen Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesi doğrultusunda 
gerçekleştirilmektedir (Bkz. Kanıt 20). 

Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi, etkinlik ve verimliliği öncelik olarak benimseyen, bütünleşik bir 
yönetim anlayışını benimsemektedir. Bu kapsamda, insan kaynakları yönetimi de Hizmet İçi Eğitim 
Yönergesi doğrultusunda görevde yükselme, unvan değişikliği ve hizmet içi eğitim gibi uygulamalarla 
etkinlik ve verimliliği gözeterek değerlendirilmektedir. Ayrıca, şeffaflık ve paydaş memnuniyeti de bu 
süreçlerin önemli birer unsuru olarak dikkate alınmaktadır (Bkz. Kanıt 21). 

Dekanlık, her akademik yılın başında idari ve akademik personelle bir kez toplantı düzenleyerek 
personellerin talep ve önerilerini almaktadır. Bu sayede dekanlık kurumsal aidiyeti güçlendirmeyi ve 
kurumsal başarıya teşvik etmeyi hedeflemektedir. Gerekli görülen durumlarda ek toplantılar da 
yapılabilmektedir. Bununla birlikte insan kaynaklarıyla ilgili faaliyetler titizlikle takip edilerek 
belgelenmekte ve faaliyet raporları düzenlenmektedir. Sözgelimi 2021, 2022 ve 2023 yıllarına ait 
faaliyet raporları düzenli olarak oluşturulmakta ve yayınlanmaktadır. İlgili faaliyet raporlarının 
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oluşturulması ve yayınlaması hem kurum faaliyetlerinin düzenli bir şekilde kayıt altına alınıp şeffaf bir 
ortamda izlenmesini sağlamakta hem de bir sonraki yıl yapılacak faaliyetlerin geliştirilmesine yönelik 
kaynaklık teşkil etmektedir   (Bkz. Kanıt 22, Kanıt 23, Kanıt 24, Kanıt 25, Kanıt 26 ve Kanıt 27). 

Tablo 3: İnsan kaynakları yönetimi 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: E.2.1. İnsan kaynakları yönetimi 

İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2021 (s.7-9) 

Uygulama Alanları: Akademik, İdari ve Yardımcı Personel, Öğrenciler 

 

 

İzleme Mekanizmaları: 

Yönetim Sistemini Geliştirme Komisyonu 

Yönetimin Gözden Geçirilmesi Toplantıları: 2022/1, 2022/2, 2023 

Akademik, idari ve yardımcı personel ile öğrenci memnuniyet 

anketleri 

 

 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Akademik, idari ve yardımcı personel, öğrenci memnuniyet 
oranları 

Akademik personel memnuniyet anketi 2023   

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Bahar  

 İdari personel memnuniyet anketi 2020   

İdari personel memnuniyet anketi 2021  

İdari personel memnuniyet anketi 2022  

İdari personel memnuniyet anketi 2023 Bahar  

 Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Güz  

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Bahar  

 

 

Değerlendirme ve  İyileştirme: 

Yıl sonu 

1. Yönetim Sistemi 2023 Yılı Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantı 

Tutanağı 

2. Yönetıṁ Sıṡtemı ̇ Komıṡyonu 2023 Faalıẏetlerıṅ Gelış̇meye Açık 

Yönlerı ̇ve İyıl̇eştıṙme Önlemlerı ̇Tutanağı 

3. Yönetim Sistemi Komisyonu 2023 Önerı ̇ Ve Önlemlere Daıṙ 

Komıṡyon Görüşlerıṅıṅ Dekanlığın Bıl̇gı ̇ Ve Onayına Sunulması 

Toplantı Tutanağı 

http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/7b7acd7176834419a340d53956a57d75_Y%c3%b6netim%20Sistemi%20De%c4%9ferlendirme%20Raporu.docx
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b082a4f6781a494e90830cc9179c73a6_E.2.1.%20Y%c3%b6netim%20Sis.%20Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9f.%20Raporu-2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/320cdfb2577a46f1bb4bff5de75c1112_Yonetim.Sistemi.Degerlendirme.Raporu.2021%20(imzal%C4%B1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/yardimci-hizmetliler-10880
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/1c1fce3b9b3b46a5a14394f17ebac63a_2022%20Y%c4%b1l%c4%b1%20YGG%201%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2018.05.2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/c13661a1f29a41cd820155d8d80c6510_YGG%202022%202%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2011.06.2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/8af3e10b56594fe3b8c9cabf2a27ecea_YGG%20Toplant%c4%b1s%c4%b1%2030.05.2023.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/5803ba7b5f3f48a6a594a01d2872b6f6_2020%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2084.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/852b5ad2bacc4e7e8e4f15b87655ffc7_2021%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2086.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/59d80bd617e748ea9c2b4e6dcb7e06a0_2023%20BAHAR%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20ÖĞRENCİ%20MEMNUNİYET%20ANKETİ%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf


 

 

 
Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öz Değerlendirme Raporu 2023 

 

Olgunluk Düzeyi 

Kurum içerisinde, tüm birimleri kapsayan insan kaynakları yönetimi uygulamalarına ait sonuçlar 
sistematik bir şekilde takip edilmekte, paydaşların görüşleri alınmakta ve izleme sonuçları, paydaşlarla 
birlikte değerlendirilerek gerekli önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: Kalite El Kitabı 2023 

Kanıt 2:İnsan Kaynakları Yönergesi 

Kanıt 3:2020-2024 Dicle üniversitesi İlahiyat Fakültesi Stratejik Planı 

Kanıt 4: Anketler 

Kanıt 5: D.Ü. Akademik Personel, Prof.Dr. 2022 

Kanıt 6:  D.Ü. Akademik Personel, Doç.Dr. 2022 

Kanıt 7: D.Ü. Akademik Personel, Doktor Öğr.Üyesi 2022 

Kanıt 8: D.Ü. Akademik Personel, Öğretim Görevlisi. 2022 

Kanıt 9: D.Ü. Akademik Personel, Araştırma Görevlisi. 2022 

Kanıt 10: D.Ü. İdari Personel 2022 

Kanıt 11: D.Ü. Akademik Personel, Prof.Dr. 2023 

Kanıt 12: D.Ü. Akademik Personel, Doç.Dr. 2023 

Kanıt 13: D.Ü. Akademik Personel, Doktor Öğr.Üyesi 2023 

Kanıt 14: D.Ü. Akademik Personel, Öğretim Görevlisi. 2023 

Kanıt 15: D.Ü. Akademik Personel, Araştırma Görevlisi. 2023 

Kanıt 16: D.Ü. İdari Personel 2023 

Kanıt 17: Dış Paydaşlar Diyanet Akademi Protokolü 

Kanıt 18: Dış Paydaşlar İmam Hatip Lisesi Protokolü 

Kanıt 19: Dış Paydaşlar Müftülük Protokolü 

Kanıt 20: Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesi 

Kanıt 21: Hizmet İçi Eğitim Yönergesi 

Kanıt 22: Yönetim Sistemi Geliştirme Komisyonu 2021 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 23: Yönetim Sistemi Geliştirme komisyonu 2022 Faaliyetlerini Değerlendirme Tutanağı 

Kanıt 24: DÜ İlahiyat Fakültesi 2023 Faaliyet Raporu 

Kanıt 25: Yönetim Sistemi 2023 Yılı Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 26: Yönetıṁ Sıṡtemı ̇ Komıṡyonu 2023 Faalıẏetlerıṅ Gelış̇meye Açık Yönlerı ̇ ve İyıl̇eştıṙme 
Önlemlerı ̇Tutanağı 

Kanıt 27: Yönetim Sistemi Komisyonu 2023 Önerı ̇ Ve Önlemlere Daıṙ Komıṡyon Görüşlerıṅıṅ 
Dekanlığın Bıl̇gı ̇Ve Onayına Sunulması Toplantı Tutanağı 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/c786286e-8b10-464a-91e0-56898fc024e9.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/c1742d09adda494d8efd181e58d0dd27_E.2.1.%20D.%c3%9c%20AKADEM%c4%b0K%20PERSONEL-PROF.DR.%202022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/c0969da351704d78b926790408376fbe_E.2.1.%20D.%c3%9c%20AKADEM%c4%b0K%20PERSONEL%20-DO%c3%87.DR.%202022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/baee1c2f0df144239047725bc47dcd63_E.2.1.D.%c3%9c.%20AKADEM%c4%b0K%20PERSONEL-%20DR.%c3%96%c4%9eR.%c3%9cYES%c4%b0-2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/4037f568d840499aa3b9f57f6fc921d2_E.2.1.%20D.%c3%9c%20AKADEM%c4%b0K%20PERSONEL%20-%20%c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%20G%c3%96REVL%c4%b0S%c4%b0%20-%202022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b5db0aa20fc644bebbe080a972151b9a_E.2.1.%20D.%c3%9c.%20AKADEM%c4%b0K%20PERSONEL%20-%20ARA%c5%9eTIRMA%20G%c3%96REVL%c4%b0S%c4%b0%202022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/fd000f6672984102bb3045dcc8494d96_E.2.1.%20D.%c3%9c%20%c4%b0DAR%c4%b0%20PERSONEL%20L%c4%b0STES%c4%b0%202022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/a845cbc5ee554d50975879196923e1c6_E.2.1%20insan%20kaynaklar%c4%b1n%c4%b1n%20y%c3%b6netimi.xlsx
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/a845cbc5ee554d50975879196923e1c6_E.2.1%20insan%20kaynaklar%c4%b1n%c4%b1n%20y%c3%b6netimi.xlsx
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/a845cbc5ee554d50975879196923e1c6_E.2.1%20insan%20kaynaklar%c4%b1n%c4%b1n%20y%c3%b6netimi.xlsx
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/a845cbc5ee554d50975879196923e1c6_E.2.1%20insan%20kaynaklar%c4%b1n%c4%b1n%20y%c3%b6netimi.xlsx
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/a845cbc5ee554d50975879196923e1c6_E.2.1%20insan%20kaynaklar%c4%b1n%c4%b1n%20y%c3%b6netimi.xlsx
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/a845cbc5ee554d50975879196923e1c6_E.2.1%20insan%20kaynaklar%c4%b1n%c4%b1n%20y%c3%b6netimi.xlsx
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/c3ed6e94964542458f3e63e530fe12ba_%c4%b0lahiyat%20Akademi%20Program%c4%b1%20Protokol%c3%bc.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/7032b1a6604e41a8a23cac362571235d_E%c4%9fitimde%20%c4%b0%c5%9fbirli%c4%9fi%20Protokol%c3%bc.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/0e4e1918cfc14b46aa43852f74ff1646_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20ile%20Yeni%c5%9fehir%20%c4%b0l%c3%a7e%20M%c3%bcft%c3%bcl%c3%bc%c4%9f%c3%bc%20Protokol.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/a002e750-06f3-4bad-9ee7-496e2456ee2e.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/f555b02d-2e55-401d-879b-58f7afac63e1.docx
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/7b7acd7176834419a340d53956a57d75_Y%c3%b6netim%20Sistemi%20De%c4%9ferlendirme%20Raporu.docx
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b082a4f6781a494e90830cc9179c73a6_E.2.1.%20Y%c3%b6netim%20Sis.%20Y%c4%b1lsonu%20De%c4%9f.%20Raporu-2022.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/529969eac79c4c7d9c079f17b0c6c385_2023%20%c4%b0LAH%c4%b0YAT%20FAK%c3%9cLTES%c4%b0%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
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E.2.2. Finansal kaynakların yönetimi 

Fakültemizde finansal kaynaklarının iç denetimi, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 
ve bu kanundan hareketle çıkarılan Ön Mali Kontrol Yönergesinde belirtilen hükümler çerçevesinde 
gerçekleştirilmektedir. Bu bağlamda harcama birimlerinde yapılan ön mali kontrol ile Strateji 
Geliştirme Daire Başkanlığının alt birimi olan İç Kontrol ve Ön Mali Kontrol Müdürlüğü aracılığıyla 
gerçekleştirilen işlemler, ön mali kontrol işlemlerine tabi tutularak mevzuata uygunluk, etkinlik ve 
verimlilik ilkeleri doğrultusunda değerlendirilerek icra edilmektedir (Bkz. Kanıt 1 ve Kanıt 2). Finansal 
Kaynakların yönetimine dair kanun ve yönetmelikler, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının web 
sayfasında yer alan Yönetmelikler kısmında ve İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığının web sayfasında 
bulunan Kanunlar bölümünde açıkça belirtilmiştir. 

Fakültemizde taşınır ve taşınmaz kaynakların yönetimi; 5018 sayılı Kanun çerçevesinde ve ilgili 
mevzuat takip edilerek icra edilmektedir. Bu bağlamda gerekli prosedür, Hazine ve Maliye 
Bakanlığı'nın Kamu Harcama ve Muhasebe Bilişim Sistemi (KBS) içinde bulunan Taşınır Kayıt ve 
Yönetim Sistemi (TKYS) modülü kullanılmak suretiyle takip edilmektedir. Taşınır envanterleriyle ilgili 
süreç hakkında Rektörlüğe bilgi verilmektedir. Bu amaçla ilgili envantere dair tüm uygulamalar, 
muhasebe sistemi ve muhasebe kayıtları ile kontrol edilerek, KBS'den yılsonu idare taşınır mal 
yönetimi ayrıntılı hesap cetveli ve idare taşınır mal yönetim hesabı icmal cetveli oluşturduktan sonra 
Rektörlüğe gönderilmektedir (Bkz. Kanıt 3 ve Kanıt 4). 

Fakültemizde, finansal kaynakların yönetimi belirlenmiş süreçlere uygun olarak gerçekleştirilmekte 
ve her yılın sonunda bütçe kontrolü yapılmaktadır. Kanıtlar arasında, son üç yıla ait gider tablosunun 
detaylı dağılımı bulunmaktadır. Bu tabloda, ücretler, yolluklar, hizmet alımları, tüketim malları ve 
malzeme alımları, bakım ve onarım gibi kalemlerde yapılan bütçe artırımları ve iyileştirmeler örnek 
olarak gösterilmektedir. 2018 yılında fakültenin yukarıda zikredilen kalemlerin tamamı için yapılan 
harcama 6.038.991.76TL’dir. 2019 yılı için bütçelenen meblağ 7.166.474.45 TL ve 2020 yılı için 
bütçelenen meblağ 8.949.766.83 TL’dir (Bkz. Kanıt 5). Verilen örneklerden anlaşılacağı üzere Finansal 
kaynaklarla ilgili yıllara göre artış yapılmaktadır. Nitekim fakültenin 2021 yılı bütçesi 
11.950.480,00 şeklinde iken 2022 yılı için bütçesi 20.826.435,00 olarak belirlenmiştir (Bkz. Kanıt 6 ve 
Kanıt 7). 2023 bütçesi ise toplam 43.426.000,00 şeklinde belirlenmiştir (Bkz. Kanıt 8). 

Fakültemizde gerçekleştirilen harcamalar, katma bütçe kaynaklarından karşılanmaktadır. Bu 
kaynaklar, Maliye Bakanlığı tarafından bir önceki yıl Üniversitelerden gelen öneriler dikkate alınarak 
oluşturulmakta ve yıl başında Üniversitelere tahsis edilmektedir. Bu kaynağın dağıtımı Rektörlük 
yetkisi altındadır ve Fakültelere dağıtım yoluyla sağlanmaktadır. Fakültemizde ise mali işler memuru, 
önceki yılların verileri ve enflasyon beklentileri gibi faktörleri dikkate alarak bütçenin kalemlere göre 
tahmini dağılımını yapmaktadır. Fakültemiz, ilgili yıl sonunda bir sonraki yılın bütçe planlamasını 
düzenlemekte ve ilgili bütçe planlamasını üniversiteye bildirmektedir. Bu amaçla her yılın sonunda o 
yılın değerlendirmesi yapılmakta ve gerekli görülen iyileştirmeler dikkate alınarak bütçe talebi 
gerçekleştirilmektedir. Bu süreçte, satın alma prosedürleri, ön mali kontrol yönergeleri ve tedarikçi 
değerlendirme talimatları gibi yasal süreçler titizlikle takip edilmektedir (Bkz. Kanıt 9 ve Kanıt 10). 
bunun yanı sıra finansal kaynakların yönetimine dair süreç izlenir ve kayıt altına alınır (Bkz. Kanıt 11, 
Kanıt 12 ve Kanıt 13).  

Tablo 4: Finansal kaynakların yönetimi 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: E.2.2. Finansal kaynakların yönetimi 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5018&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/0ae4ea31-4092-4507-8136-fba18411c2ff.pdf
https://muhasebat.hmb.gov.tr/kbs-uygulamalar
https://www.kbs.gov.tr/TMYS/gen/login.htm
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/158c3e3a0fbc4ae5bfdf918803593deb_E.2.2.%202018-2020%20B%c3%bct%c3%a7e%20giderleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e217dbfd09c3450e87b7390385658555_E.2.2%20Mali%20Tablo%20B%c3%bct%c3%a7e%20Giderleri%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f6b52da5666e4f74ac7704829bd9eae6_E.2.2.%20Mali%20Tablo%20(2022%20B%c3%bct%c3%a7e%20Giderleri).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/119deadcccaa41a789a8eefd20de66ba_BU%cc%88TC%cc%a7E%20GI%cc%87DERLERI%cc%87%20TOPLAMI%202023.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/bc1aadf6-9dbc-46b1-8d8d-5c1c165ce6de.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/ab7dbb998be44532a6d713df6c989e29_E.2.2.DI%cc%87CLE%20U%cc%88NI%cc%87VERSI%cc%87TESI%cc%87%20TEDARI%cc%87KC%cc%a7I%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TALI%cc%87MATI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000


 

 

 
Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öz Değerlendirme Raporu 2023 

 

İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2021 (s.7-9) 

Uygulama Alanları: Akademik ve İdari Personel, Öğrenciler 

İzleme Mekanizmaları: Yönetim Sistemini Geliştirme Komisyonu 

Akademik ve idari personel ile öğrenci memnuniyet anketleri 

 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Akademik, idari personel ve öğrenci memnuniyet oranları:    
Memnuniyet oranları anket sonuçları 

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Güz  

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Bahar  

           İdari personel memnuniyet anketi 2020   

İdari personel memnuniyet anketi 2021  

İdari personel memnuniyet anketi 2022  

İdari personel memnuniyet anketi 2023 Bahar     

   Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Güz  

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Bahar  

Mezun Öğrenci Anketi 2023 Bahar  

 

 

Değerlendirme ve İyileş tirme: 

Yıl sonu 

1. Yönetim Sistemi 2023 Yılı Faaliyetlerini Değerlendirme 

Toplantı Tutanağı 

2. Yönetıṁ Sıṡtemı ̇ Komıṡyonu 2023 Faalıẏetlerıṅ Gelış̇meye 

Açık Yönlerı ̇ve İyıl̇eştıṙme Önlemlerı ̇Tutanağı 

3. Yönetim Sistemi Komisyonu 2023 Önerı ̇ Ve Önlemlere Daıṙ 

Komıṡyon Görüşlerıṅıṅ Dekanlığın Bıl̇gı ̇ Ve Onayına Sunulması 

Toplantı Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi 

Kurum içinde, finansal kaynak yönetimi uygulamaları tüm alanları kapsayacak şekilde titizlikle 
yürütülmektedir. Bu süreçte elde edilen sonuçlar düzenli olarak izlenmekte, paydaşların görüşleri 
alınmakta ve izleme sonuçları paydaşlarla birlikte incelenerek gerekli önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 

Kanıt 2: Ön Mali Kontrol Yönergesi 

Kanıt 3: Hazine ve Maliye Bakanlığı'nın Kamu Harcama ve Muhasebe Bilişim Sistemi (KBS) 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/320cdfb2577a46f1bb4bff5de75c1112_Yonetim.Sistemi.Degerlendirme.Raporu.2021%20(imzal%C4%B1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/5803ba7b5f3f48a6a594a01d2872b6f6_2020%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2084.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/852b5ad2bacc4e7e8e4f15b87655ffc7_2021%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2086.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/59d80bd617e748ea9c2b4e6dcb7e06a0_2023%20BAHAR%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20ÖĞRENCİ%20MEMNUNİYET%20ANKETİ%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5018&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/0ae4ea31-4092-4507-8136-fba18411c2ff.pdf
https://muhasebat.hmb.gov.tr/kbs-uygulamalar
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Kanıt 4: Taşınır Kayıt ve Yönetim Sistemi (TKYS) 

Kanıt 5: İlahiyat Fakültesi Bütçe Giderleri 2018-2019-2020 

Kanıt 6: İlahiyat Fakültesi Bütçe Giderleri 2021 

Kanıt 7: İlahiyat Fakültesi Bütçe Giderleri 2022 

Kanıt 8: İlahiyat Fakültesi Bütçe Giderleri 2023 

Kanıt 9: Satın Alma Prosesi 

Kanıt 10: Tedarikçi Değerlendirme Talimatı 

Kanıt 11: Yönetim Sistemi 2023 Yılı Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 12: Yönetıṁ Sıṡtemı ̇ Komıṡyonu 2023 Faalıẏetlerıṅ Gelış̇meye Açık Yönlerı ̇ ve İyıl̇eştıṙme 
Önlemlerı ̇Tutanağı 

Kanıt 13: Yönetim Sistemi Komisyonu 2023 Önerı ̇ Ve Önlemlere Daıṙ Komıṡyon Görüşlerıṅıṅ 
Dekanlığın Bıl̇gı ̇Ve Onayına Sunulması Toplantı Tutanağı 

E.3. Bilgi Yönetim Sistemi 

E.3.1. Entegre bilgi yönetim sistemi 

Fakültemizde Personel Bilgi Sistemi (Bkz. Kanıt 1), OBS (Öğrenci Bilgi Sistemi) (Bkz. Kanıt 2), Mezun 
Bilgi Sistemi (Bkz. Kanıt 3), Yönetim Bilgi Sistemi (Bkz. Kanıt 4), EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 
(Bkz. Kanıt 5) ve ALMS (Öğrenme Yönetim Sistemi) (Bkz. Kanıt 6) otomasyon yazılımları gibi çeşitli bilgi 
yönetim sistemleri bulunmaktadır. Zikredilen yönetim sistemleri aracılığıyla veriler dijital ortama 
aktarılmaktadır. Yönetim sistemleri aracılıyla girilen bilgiler, otomatik olarak yedeklenmektedir. 
Uzaktan eğitimin yönetimi ise DÜZEM (Dicle Üniversitesi Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma 
Merkezi) (Bkz. Kanıt 7) tarafından yürütülmektedir. Kalite Geliştirme Koordinatörlüğü web sayfasında 
kurumsal bilginin (performans göstergeleri, yönetmelikler, yönergeler, değerlendirme raporları vb.) 
elde edilmesi, kaydedilmesi, güncellenmesi ve paylaşılmasında takip edilen tanımlı süreçler ve 
uygulamalar yer almaktadır (Bkz. Kanıt 8 ve Kanıt 9 ). 

Kurumumuzda yazılımların sürdürülebilirliğini temin etmek amacıyla, değişen mevzuatlara uygun 
olarak gerekli güncellemeler düzenli olarak gerçekleştirilmekte, otomasyon sistemlerinin çalıştığı 
sunucu, yedekleme ünitesi ve benzeri donanımlar ise teknolojik yeniliklere ve gereksinimlere uygun 
olarak yenilenmekte ve kapasite artırımı yapılmaktadır. Yukarıda bahsedilen sistemler arasında ilişkili 
olanlar birbirleriyle entegre edilmektedir. Sözgelimi ALMS ve OBS birbiriyle entegre çalışmaktadır 
(Bkz. Kanıt 10). 

Fakültemizde idari ve akademik faaliyetlere dair veri girişinin nasıl sağlandığına ilişkin faaliyetlerin 
entegre bir şekilde yürütülmesine dair süreç izlenip kayıt altına alınmaktadır (Bkz. Kanıt 11, Kanıt 12, 
Kanıt 13, Kanıt 14, ve Kanıt 15).  

Tablo 5: Entegre bilgi yönetim sistemi 

Yıl 2023 

Alt Kriter Konusu: E.3.1. Entegre bilgi yönetim sistemi 

İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2021 (s.7-9) 

https://www.kbs.gov.tr/TMYS/gen/login.htm
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/158c3e3a0fbc4ae5bfdf918803593deb_E.2.2.%202018-2020%20B%c3%bct%c3%a7e%20giderleri.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/e217dbfd09c3450e87b7390385658555_E.2.2%20Mali%20Tablo%20B%c3%bct%c3%a7e%20Giderleri%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/f6b52da5666e4f74ac7704829bd9eae6_E.2.2.%20Mali%20Tablo%20(2022%20B%c3%bct%c3%a7e%20Giderleri).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/119deadcccaa41a789a8eefd20de66ba_BU%cc%88TC%cc%a7E%20GI%cc%87DERLERI%cc%87%20TOPLAMI%202023.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/bc1aadf6-9dbc-46b1-8d8d-5c1c165ce6de.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/ab7dbb998be44532a6d713df6c989e29_E.2.2.DI%cc%87CLE%20U%cc%88NI%cc%87VERSI%cc%87TESI%cc%87%20TEDARI%cc%87KC%cc%a7I%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TALI%cc%87MATI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
http://personel.dicle.edu.tr/
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx
http://services.dicle.edu.tr/duap/genericlogin.aspx?returnurl=http://services.dicle.edu.tr:80/ApplicationCenter/login.aspx?ReturnUrl=%2fapplicationcenter%2f
https://ebelge.dicle.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://dicle.almscloud.com/Account/LoginBefore
http://www.dicle.edu.tr/birimler/uzaktan-egitim-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.dicle.edu.tr/birimler/dukgek
https://bimtalep.dicle.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=%2f
http://bimtalep.dicle.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=%2f
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/bilgi-islem-daire-baskanligi/sayfalar/organizasyon-semasi-10904
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/bilgi-islem-daire-baskanligi/sayfalar/organizasyon-semasi-10904
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/320cdfb2577a46f1bb4bff5de75c1112_Yonetim.Sistemi.Degerlendirme.Raporu.2021%20(imzal%C4%B1).pdf
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Uygulama Alanları: Tüm üniversite 

İzleme Mekanizmaları: Yönetim Sistemini Geliştirme Komisyonu, 

Akademik ve idari personel ile öğrenci memnuniyet anketleri 

 

 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Akademik, idari personel ve öğrenci memnuniyet oranları: 
Memnuniyet oranları değerlendirme anketi 

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Güz  

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Bahar  

İdari personel memnuniyet anketi 2020   

İdari personel memnuniyet anketi 2021  

İdari personel memnuniyet anketi 2022  

İdari personel memnuniyet anketi 2023 Bahar    Öğrenci 
memnuniyet anketi 2023 Güz  

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Bahar  

Mezun Öğrenci Anketi 

 

 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

Yıl sonu 

1. Yönetim Sistemi 2023 Yılı Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantı 

Tutanağı 

2. Yönetıṁ Sıṡtemı ̇ Komıṡyonu 2023 Faalıẏetlerıṅ Gelış̇meye Açık 

Yönlerı ̇ve İyıl̇eştıṙme Önlemlerı ̇Tutanağı 

3. Yönetim Sistemi Komisyonu 2023 Önerı ̇ Ve Önlemlere Daıṙ 

Komıṡyon Görüşlerıṅıṅ Dekanlığın Bıl̇gı ̇ Ve Onayına Sunulması 

Toplantı Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi 

Kurumda tüm alanları kapsayan ve tüm süreçleri destekleyen bir entegre bilgi yönetim sistemi 
bulunmamaktadır.  Ancak kurumdaki sistemlerin entegre bir şekilde kullanılması yönünde bazı 
uygulamalar bulunmaktadır. Ayrıca bilgi sistemlerinin kullanımlarıyla ilgili sonuçlar takip edilmeye 
çalışılmaktadır. 

Kanıtlar: 

Kanıt 1: Personel Bilgi Sistemi 

Kanıt 2: OBS (Öğrenci Bilgi Sistemi) 

Kanıt 3: Mezun Bilgi Sistemi 

Kanıt4: Yönetim Bilgi Sistemi 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/5803ba7b5f3f48a6a594a01d2872b6f6_2020%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2084.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/59d80bd617e748ea9c2b4e6dcb7e06a0_2023%20BAHAR%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20ÖĞRENCİ%20MEMNUNİYET%20ANKETİ%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
http://personel.dicle.edu.tr/
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx
http://services.dicle.edu.tr/duap/genericlogin.aspx?returnurl=http://services.dicle.edu.tr:80/ApplicationCenter/login.aspx?ReturnUrl=%2fapplicationcenter%2f
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Kanıt 5: EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi)  

Kanıt 6: ALMS (Öğrenme Yönetim Sistemi) 

Kanıt 7: DÜZEM (Dicle Üniversitesi Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi) 

Kanıt 8: Kalite Geliştirme Koordinatörlüğü 

Kanıt 9: Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Talep Uygulaması 

Kanıt 10: Bilgilerin Entegre Edildiğine Dair Örnek 

Kanıt 11: Kalite El Kitabı 2023 

Kanıt 12: Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi 2020-2024 Stratejik Planı 

Kanıt 13: Yönetim Sistemi 2023 Yılı Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 14: Yönetıṁ Sıṡtemı ̇ Komıṡyonu 2023 Faalıẏetlerıṅ Gelış̇meye Açık Yönlerı ̇ ve İyıl̇eştıṙme 
Önlemlerı ̇Tutanağı 

Kanıt 15: Yönetim Sistemi Komisyonu 2023 Önerı ̇ Ve Önlemlere Daıṙ Komıṡyon Görüşlerıṅıṅ 
Dekanlığın Bıl̇gı ̇Ve Onayına Sunulması Toplantı Tutanağı 

E 3.2. Bilgi güvenliği ve güvenilirliği 

Fakültemizde bilgi güvenliği, Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından sağlanmaktadır (Bkz. Kanıt 1). 
Bilgi güvenliğiyle ilgili tanımlı süreç ve politikalar Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından 
oluşturulmuştur. Fakültemiz ilgili süreç ve politikaları, Bilgi İşlem Daire Başkanlığı İş Akış Şemalarında 
belirtildiği şekilde takip etmektedir (Bkz. Kanıt 2).  

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından açılan e-posta adresleri toplu olarak İletişim Koordinatörlüğü 
dışında hiçbir şahıs, birim veya kurumla paylaşılmamaktadır. Tüm kullanıcılara toplu e-posta 
gönderme yetki ve sorumluluğu sadece Bilgi İşlem Daire Başkanlığı'na verilmiştir. Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı bünyesinde servis sağlayan sunucularımızda, belirlenen yedekleme politikasına göre 
yedekleme işlemi düzenli olarak yapılmaktadır. Yedekleme işlemleri ve bilginin güvenliğinin 
sağlanması prosesi Bilgi işlem Daire Başkanlığın tarafından yürütülmektedir (Bkz. Kanıt 3). 

Fakültemizin tüm faaliyetleri kapsamında toplanıp gizlilik gerektiren veriler, yetkili personel 
haricinde üçüncü kişilerle paylaşılmamakta ve yayımlanmamaktadır. Fakültemizin kurum dışındaki 
kişi, kurum ve kuruluşlarla paylaşması gereken veriler 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 
kapsamında değerlendirilerek paylaşılmaktadır (Bkz. Kanıt 4). 

Bilgi güvenliği ve güvenilirliği 5070 Sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde sağlanmaktadır 
(Bkz. Kanıt 5). Tüm kullanıcıların erişim log kayıtları 5651 sayılı İnternet Ortamında Yapılan Yayınların 
Düzenlenmesi ve Bu Yayınlar Yoluyla İşlenen Suçlarla Mücadele Edilmesi Hakkındaki Kanun gereği 
kayıt altına alınmaktadır (Bkz. Kanıt 6). Yazılım, donanım ve hizmet alımı teminleri 4734 Sayılı Kamu 
İhale Kanunu ve 4735 Sayılı Kamu İhaleleri Sözleşme Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 
Kontrol Kanunu ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde icra edilmektedir. Yazılım, donanım ve hizmet 
alımı teminleri için hazırlanan teknik şartnamelerde, verilerin güvenliğinin ve gizliliğinin sağlanması ile 
ilgili maddeler yer almaktadır (Bkz. Kanıt 7, Kanıt 8 ve Kanıt 9).  

Sınav sonuçlarının ilanı ve muhafaza edilmesi OBS (Öğrenci Bilgi Sistemi), üzerinden 
yürütülmektedir (Bkz. Kanıt 10). Öğretim elemanları daha önceden belirlenen tarihler içerisinde sınav 
notlarını OBS’ye girmektedirler. Not girişleri sadece dersi veren öğretim elemanı veya onun yetki 
verdiği kişiler tarafından yapılmaktadır. OBS’ye girilip ilan edilen notlar, öğretim elemanı tarafından 
değiştirilememektedir. Ancak herhangi bir yanlışlık olması durumunda bir mağduriyet oluşmaması 
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için öğretim elemanlarına belli tarihlere kadar not ilanını iptal hakkı verilmektedir. Bununla birlikte 
yanlış girilen notun düzeltilmesi için öğretim elemanının not düzeltme formunu doldurması 
gerekmektedir. Böyle bir durum olması halinde doldurulan formlar, Fakülte Yönetim Kurulunda 
görüşülmekte ve uygun bulunursa not düzeltmesinin yapılması için Öğrenci İşlerine gönderilmektedir.  

Öğrenciler OBS aracılığıyla dönem içerisinde aldıkları notları takip edebilmektedir. İlan edilen 
notlar, yalnızca kullanıcı adı ve parolası ile sistemde kimliği doğrulanmış öğrenciler tarafından 
görülebilmektedir. Ders notlarına dersi alan öğrenci dışında sadece dersi veren koordinatör ve 
öğretim elemanı tarafından erişim sağlanabilmektedir. 

Sonuç olarak bilgi güvenliği ve güvenirliliğinin sağlanması için gerekli tüm süreç ve uzaktan eğitim 
prosesi kurumumuzca belirlenmiş olup bunların uygulanması takip edilmektedir (Bkz. Kanıt 11, Kanıt 
12, Kanıt 13, Kanıt 14, Kanıt 15, Kanıt 16, Kanıt 17, Kanıt 18 ve Kanıt 19). 

Tablo 6: Bilgi güvenliği ve güvenilirliği 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: E.3.2. Bilgi güvenliği ve güvenilirliği 

İlk Planlama Toplantısı: Aralık 2021 (s.7-9) 

Uygulama Alanları: Tüm üniversite 

İzleme Mekanizmaları: Yönetim Sistemini Geliştirme Komisyonu 

Akademik ve idari personel ile öğrenci memnuniyet anketleri 

 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Akademik, idari personel ve öğrenci memnuniyet oranları: 
Memnuniyet oranları değerlendirme anketi 

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Güz   

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Bahar  

 İdari personel memnuniyet anketi 2020   

İdari personel memnuniyet anketi 2021  

İdari personel memnuniyet anketi 2022  

İdari personel memnuniyet anketi 2023 Bahar  

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Güz   

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Bahar  

 

Değerlendirme ve İyileştirme: 

Yıl sonu 

Yönetim Sistemi 2023 Yılı Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantı 
Tutanağı 

 

Olgunluk Düzeyi:  

Kurumsal bilginin güvenliği ve güvenirliği tüm kurumda ve tüm alanlarda takip edilmektedir. 
Bilginin güvenliği ve güvenirliğinin sağlanması için ilgili başkanlıkça belirlenen süreçler 
uygulanmaktadır.  
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Kanıtlar: 

Kanıt 1: Bilgi İşlem Daire Başkanlığı  

Kanıt 2: Bilgi İşlem Daire Başkanlığı İş Akış Şemaları 

Kanıt 3: Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Sunucu Sistemleri Birimi 

Kanıt 4: Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 

Kanıt 5: Elektronik İmza Kanunu 

Kanıt 6: İnternet Ortamında Yapılan Yayınların Düzenlenmesi ve Bu Yayınlar Yoluyla İşlenen Suçlarla 
Mücadele Edilmesi Hakkındaki Kanun 

Kanıt 7: Kamu İhale Kanunu 

Kanıt 8: Kamu İhaleleri Sözleşme Kanunu 

Kanıt 9: Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu  

Kanıt 10: OBS (Öğrenci Bilgi Sistemi) 

Kanıt 11: Kalite El Kitabı 2023 

Kanıt 12: DÜ İlahiyat Fakültesi 2020-2024 Stratejik Planı 

Kanıt 13: Uzaktan Eğitim Prosesi 

Kanıt 14: Uzaktan Eğitim Yönetim Sistemi Yazılım Hizmet Alımı Teknik Şartnamesi 

Kanıt 15: Uzaktan Eğitim Sözleşmesi 

Kanıt 16: DÜ Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) ve İmza Yetkileri Yönergesi 

Kanıt 17: Yönetim Sistemi 2023 Yılı Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

Kanıt 18: Yönetıṁ Sıṡtemı ̇ Komıṡyonu 2023 Faalıẏetlerıṅ Gelış̇meye Açık Yönlerı ̇ ve İyıl̇eştıṙme 
Önlemlerı ̇Tutanağı 

Kanıt 19: Yönetim Sistemi Komisyonu 2023 Önerı ̇ Ve Önlemlere Daıṙ Komıṡyon Görüşlerıṅıṅ 
Dekanlığın Bıl̇gı ̇Ve Onayına Sunulması Toplantı Tutanağı 

E.4. Destek Hizmetleri 

E.4.1. Hizmet ve malların uygunluğu, kalitesi ve sürekliliği 

Kurumumuzda alınan hizmetler 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’nun (Bkz. Kanıt 1) esas ve usullerine 
göre gerçekleştirilmektedir. İhale konusu işin (mal ve hizmetin) teknik özellikleri, kalite ve aranan diğer 
standartları teknik şartname (Bkz. Kanıt 2, madde 10) ile ortaya konularak kurum dışından alınan bu 
hizmetlerin uygunluğu ve sürekliliği güvence altına alınmaya çalışılmaktadır. 

Mal veya hizmetlerin uygunluğu ve kalitesi, ihale mevzuatları (Bkz. Kanıt 3) çerçevesinde kabul 
komisyonları (Bkz. Kanıt 4) aracılığıyla belirlenmektedir.  

Dicle Üniversitesinde ödenek tahsis edilen birimler, doğrudan temin yoluyla yaptıkları alımların 
önceden belirlenen şartlara uygunluğunun belirlenmesi amacıyla DÜ-SAT-PRS-001 Satın alma 
Prosesini (Bkz. Kanıt 5) ve DÜ-FRM-017 Satın alma Talep Formunu (Bkz. Kanıt 6) uygularlar. Ayrıca her 
alımda DÜ-FRM-019 Tedarikçi Bilgi Formunu (Bkz. Kanıt 7) doldurarak tedarikçilerin performansını 
değerlendirirler. Ayrıca memnuniyet anketleriyle de hizmet ve malların uygunluğu denetlenmektedir. 
(Bkz. Kanıt 8) 

https://www.dicle.edu.tr/birimler/bilgi-islem-daire-baskanligi
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/7b74d486-5f9f-4afd-ad25-bf7f4c989c51/912858592fbb4410a2c89c376ca27049_Bilgi%20%c4%b0%c5%9flem%20Daire%20Ba%c5%9fkanl%c4%b1%c4%9f%c4%b1%20%c4%b0%c5%9f%20Ak%c4%b1%c5%9f%20%c5%9eemalar%c4%b1.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/bilgi-islem-daire-baskanligi/sayfalar/sistem-yonetim-birimi-3093
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=6698&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5070&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5651&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5651&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4734&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4735&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5018&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://obs.dicle.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/88fe4e3035564972a497dd68daadfb59_D%c3%9c%c4%b0F%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1_2023.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/397f5fd9e56046afacb97bfb4a9f8584_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%202020-2024%20Stratejik%20Plan%c4%b1.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/1ae937cd-2c8c-4747-ac36-b702ee5b775c.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/fc9410be572644d7b6c13165ab08b9d5_E.3.2.UZAKTAN%20EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20YAZILIM%20HI%cc%87ZMET%20%20ALIMI%20TEKNI%cc%87K%20S%cc%a7ARTNAMESI%cc%87%5b1%5d.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/1f24c2771e694759be12b0047671baec_E.3.2.UZAKTAN%20EG%cc%86I%cc%87TI%cc%87M%20SO%cc%88ZLES%cc%a7ME.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/60b09751-0b28-44a0-afc4-03ea31944772.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/43f3ad5ef8574542b2eb17e356a536cb_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%20KOMI%cc%87SYONU%202023%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87N%20GELI%cc%87S%cc%a7MEYE%20AC%cc%a7IK%20YO%cc%88NLERI%cc%87%20VE%20I%cc%87YI%cc%87LES%cc%a7TI%cc%87RME%20O%cc%88NLEMLERI%cc%87%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/5abb40340c03454db9db78477a826c14_Y%c3%96NET%c4%b0M%20S%c4%b0STEM%c4%b0%20KOM%c4%b0SYONU%202023%20O%cc%88NERI%cc%87%20VE%20O%cc%88NLEMLERE%20DAI%cc%87R%20KOMI%cc%87SYON%20GO%cc%88RU%cc%88S%cc%a7LERI%cc%87NI%cc%87N%20DEKANLIG%cc%86IN%20BI%cc%87LGI%cc%87%20VE%20ONAYINA%20SUNULMASI%20TOPLANTI%20TUTANA%c4%9eI.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4734&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
http://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-10/dicle-universitesi-tasinmazlari-idaresi-hakkinda-yonetmelik_1768.DOCX
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/idari-mali-isler-daire-baskanligi/sayfalar/kanunlar-5358-1439
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/250ad475-e896-44cf-9355-1d418a8a8be9.docx
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/5f84087d-0c66-489e-9621-7e0c3c798153.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/2ee4e51d-4dd4-4854-b601-e00436ca8562.doc
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2019-07/du-frm-019-tedarikci-bilgi-formu_2322.DOC
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/bbcadbfcdd5947139f69aaa14daf56e9_2023-2024%20GÜZ%20DÖNEMİ%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20ÖĞRENCİ%20MEMNUNİYET%20ANKETİ%20%2058.pdf
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Tablo 7: Hizmet ve malların uygunluğu, kalitesi ve sürekliliği 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: E.4.1. Hizmet ve malların uygunluğu, kalitesi ve sürekliliği  

İlk Planlama Tarihi: Aralık 2021 (s.7-9) 

Uygulama Alanları: Dışarıdan alınan mal ve hizmetler 

İzleme Mekanizmaları: Yönetim Sistemini Geliştirme Komisyonu, Akademik ve 
İdari Personel ile Öğrenci Memnuniyet Anketleri 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Akademik ve İdari Personel ile Öğrencilerin yönetim 
memnuniyet oranların: 

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Güz 

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Bahar 

İdari personel memnuniyet anketi 2023 Bahar 

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Güz 

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Bahar 

Değerlendirme ve İyileştirme: Yıl Sonu 

2023 Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

Olgunluk Düzeyi:  

Kurumumuzda, dışarıdan tedarik edilen tüm hizmetlerin ve malların kalitesini güvence altına almak 
üzere tedarikçilerle yakın iş birlikleri yürütülmekte, tedarikçilerin performansı ve memnuniyetleri 
sistematik olarak izlenerek paydaşlarla birlikte değerlendirilmekte ve gerekli önlemler alınmaktadır. 
Satın alma sürecinin işleyişine dair formlar kanıtlar kısmında yer almaktadır. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1: 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu 

Kanıt 2: Teknik şartname (madde 10) 

Kanıt 3: İhale mevzuatları 

Kanıt 4: Kabul komisyonları 

Kanıt 5: DÜ-SAT-PRS-001 Satınalma Prosesi 

Kanıt 6: DÜ-FRM-017 Satınalma Talep Formu 

Kanıt 8: DÜ-FRM-019 Tedarikçi Bilgi Formu 

Kanıt 9: Satın Alma Sürecine Dair Formlar 

  
 
 

https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/320cdfb2577a46f1bb4bff5de75c1112_Yonetim.Sistemi.Degerlendirme.Raporu.2021%20(imzal%C4%B1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/b71e43304efa489ca82dd310877e8311_Mali%20Tablo%20(Bütçe%20Giderleri-2023).pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%C4%B0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%C4%B0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%C4%B0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/59d80bd617e748ea9c2b4e6dcb7e06a0_2023%20BAHAR%20I%CC%87LAHI%CC%87YAT%20FAK%C3%9CLTES%C4%B0%20O%CC%88G%CC%86RENCI%CC%87%20MEMNUNI%CC%87YET%20ANKETI%CC%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4734&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
http://www.dicle.edu.tr/Dosya/2018-10/dicle-universitesi-tasinmazlari-idaresi-hakkinda-yonetmelik_1768.DOCX
http://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/idari-mali-isler-daire-baskanligi/sayfalar/kanunlar-5358-1439
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/250ad475-e896-44cf-9355-1d418a8a8be9.docx
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/5f84087d-0c66-489e-9621-7e0c3c798153.pdf
http://services.dicle.edu.tr/dss/Documents/2ee4e51d-4dd4-4854-b601-e00436ca8562.doc
https://www.dicle.edu.tr/Dosya/2019-07/du-frm-019-tedarikci-bilgi-formu_2322.DOC
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/01048da167544ab2a11e403c8fa2aace_Mal%20Alım%20Süreci.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/d92dd485-8bee-491a-b0dc-a48caf8277f2/01048da167544ab2a11e403c8fa2aace_Mal%20Alım%20Süreci.pdf
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E.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik 

E.5.1. Kamuoyunu bilgilendirme  

Kurumumuz faaliyetlerine ilişkin kamuoyunu bilgilendirmek üzere Fakültemiz resmi web sitesi 
(Bkz. Kanıt 1)yanında Fakültemizin Facebook, (Bkz. Kanıt 2) Twitter, (Bkz.Kanıt3) Instagram (Bkz. Kanıt 
4) ve  YouTube hesabından (Bkz. Kanıt 5) oluşan çeşitli sosyal medya kanalları kullanılmaktadır. Ayrıca 
fakültemiz aylık ve yıllık faaliyetleriyle ilgili kamuoyunu bilgilendirmek üzere DÜ İlahiyat Fakültesi 
Kalite El Kitabı-2021  (Bkz. Kanıt 6) ve Fakülte Bültenini (Bkz. Kanıt 7) yayımlamıştır.  Fakültemiz ayrıca 
yıllık faaliyetlerini bir rapor halinde dijital baskı halinde yıllık olarak kamuoyuyla paylaşmaktadır. Bu 
bağlamda fakültemiz 2022 yılı için de yıllık faaliyet raporunu yayımlamıştır. (Bkz. Kanıt 8) Kurumumuz, 
kamuoyuna sunulan bilgileri sürekli güncelleyen ve takibini yapan mekanizmalara sahiptir ve bu 
kapsamda bünyesinde hususi komisyonlar bulunmaktadır. Bu komisyonlar da 2023 yılında, Tanıtım 
Kültür Sanat Organizasyon, Etkinlikler ve Mezunlarla İlişkiler, Sosyal Medya Hesapları, Web Sitesi 
Komisyonu, Fakülte Bülteni ve Yılık Faaliyet Raporu Hazırlama Komisyonlarından oluşmaktadır (Bkz. 
Kanıt 9).  

Tablo 8: Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: E.5.1. Kamuoyunu bilgilendirme 

İlk Planlama Tarihi: Aralık 2021 (s.7-9) 

Uygulama Alanları: Akademik ve İdari Personel, Öğrenciler, Mezunlar ve Hedef 
Kitle 

İzleme Mekanizmaları: Yönetim Sistemini Geliştirme Komisyonu, Akademik ve İdari 
Personel ile Öğrenci Memnuniyet Anketleri 

 

 

Performans Göstergeleri: 

Akademik ve İdari Personel ile Öğrencilerin yönetim 
memnuniyet oranların: 

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Güz 

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Bahar 

İdari personel memnuniyet anketi 2023 Bahar 

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Güz 

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Bahar 

Değerlendirme ve İyileştirme: Yıl Sonu 

2023 Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

 Olgunluk Düzeyi:  

Kurumumuzun kamuoyunu bilgilendirme faaliyetlerine ilişkin bulgular izlenmekte, paydaş 
görüşleri alınmakta ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1: DÜ İlahiyat Fakültesi Web sitesi 

https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi
https://www.facebook.com/dicleilahiyat1993/
https://twitter.com/dicleilahiyat1
https://www.instagram.com/dicleuni1973/
https://www.instagram.com/dicleuni1973/
https://www.youtube.com/channel/UCXvtwkx1xcK4_6EaFPrMA_Q/featured
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/9ae1b7b57ff04a91ad1a1371c4a19b43_Dicle%202022%20B%c3%bclten%20v.2.%20rev.4%20Son.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/320cdfb2577a46f1bb4bff5de75c1112_Yonetim.Sistemi.Degerlendirme.Raporu.2021%20(imzal%C4%B1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%C4%B0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_%C4%B0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_%C4%B0lahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/59d80bd617e748ea9c2b4e6dcb7e06a0_2023%20BAHAR%20I%CC%87LAHI%CC%87YAT%20FAK%C3%9CLTES%C4%B0%20O%CC%88G%CC%86RENCI%CC%87%20MEMNUNI%CC%87YET%20ANKETI%CC%87%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/ilahiyat-fakultesi
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Kanıt 2: DÜ İlahiyat Fakültesi Facebook sayfası 

Kanıt 3: DÜ İlahiyat Fakültesi Twitter hesabı 

Kanıt 4: DÜ İlahiyat Fakültesi İnstagram Hesabı  

Kanıt 5: DÜ İlahiyat Fakültesi YouTube hesabı 

Kanıt 6: Kalite El Kitabı-2021 

Kanıt 7: 2022 Yılı Faaliyet Raporu 

Kanıt 8: Tanıtım Kültür Sanat Organizasyon Etkinlikler ve Mezunlarla İlişkiler Komisyonu, 

Kanıt 9:  Sosyal Medya Hesapları Komisyonu, 

Kanıt 10:  Web Sitesi Komisyonu,  

Kanıt 11: Fakülte Bülteni Komisyonu,  

Kanıt 12: Yılık Faaliyet Raporu Hazırlama Komisyonu 

Kanıt 13: Fakülte Bülteni 

Fakültemiz kamuoyunu bilgilendirmek üzere belirli ilkelere sahip olmak yanında kamuoyunu 
bilgilendirmek üzere çeşitli mekanizmaları bulunmaktadır. Kurum faaliyetleri kamuoyu ile 
paylaşılmakta ve bu hususta çeşitli iletişim kanallarına sahiptir. Fakültemizin mevcut kamuoyunu 
bilgilendirmede sahip olduğu faktörlere devamlılık kazandırması ve diğer kurumlara örnek teşkil 
edecek bilgilendirme yöntemlerini tespit edip uygulamaya koyması iyileşmeye açık yönler olarak 
görülmektedir.   

E.5.2. Hesap verme yöntemleri  

Kurumumuzun bağlı olduğu Üniversitenin web sayfasında öneri, istek ve şikâyetler için Bir Önerim 
Var (Bkz. Kanıt 1) butonu bulunmaktadır. Ayrıca kurumumuzda Dilek ve Öneri Kutusu (Bkz. Kanıt 2) 
bulunmaktadır. Fakültemiz ile ilgili mesajlar dekanlık tarafından cevaplanmaktadır.  Fakültemiz hesap 
verme yöntemlerini çeşitlendirmiş ve bu bağlamda Öğretim Üyeleri ile ilgili öğrenciler tarafından 
cevaplanan anketler düzenlenmektedir. İlahiyat Fakültesi 2021-2022 Bahar Dönemi Öğrenci Ders 
Değerlendirme Anket Sonucu, (Bkz. Kanıt 3) İlahiyat Fakültesi 2022-2023 Güz Dönemi Öğrenci Ders 
Değerlendirme Anket Sonucu  (Bkz. Kanıt 4) Ayrıca kurumumuz CİMER  üzerinden yapılan şikayetleri 
rektörlük kanalıyla ivedilikle cevaplamaktadır. 

Tablo 9: Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik 

Yıl: 2023 

Alt Kriter Konusu: E.5.2 Hesap verme yöntemleri 

İlk Planlama Tarihi: Aralık 2021 (s.7-9) 

Uygulama Alanları: Akademik ve İdari Personel, Öğrenciler, Mezunlar ve Hedef 
Kitle 

İzleme Mekanizmaları: Yönetim Sistemini Geliştirme Komisyonu, Akademik ve İdari 
Personel ile Öğrenci Memnuniyet Anketleri 

https://www.facebook.com/dicleilahiyat1993/
https://twitter.com/dicleilahiyat1
https://www.instagram.com/dicleuni1973/
https://www.youtube.com/channel/UCXvtwkx1xcK4_6EaFPrMA_Q/featured
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/4d003eee2fca4f2fa5067ca3040f29ab_%c4%b0lahiyat%20Fak%c3%bcltesi%20Kalite%20El%20Kitab%c4%b1%202021.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/77dc5c1d508f47c79b9a48754a7d3444_16%20Ocak%202023%20_Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/birim-komisyonlari-9589
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/fakulte-bulteni-10133
http://services.dicle.edu.tr/forms/oneriformu.aspx
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/6e54c16737874e1a87ef7ac6c933d98d_Dilek%20ve%20%c3%96neri%20Kutusu.jpeg
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/320cdfb2577a46f1bb4bff5de75c1112_Yonetim.Sistemi.Degerlendirme.Raporu.2021%20(imzal%C4%B1).pdf
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/kalite-ve-gelistirme-komisyonlari-8000
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/akademik-personel-listesi-11176
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/idari-personel-3019
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
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Performans Göstergeleri: 

Akademik ve İdari Personel ile Öğrencilerin yönetim 
memnuniyet oranların: 

Memnuniyet oranları değerlendirme anketi2023  

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Güz   

Akademik personel memnuniyet anketi 2023 Bahar  

İdari personel memnuniyet anketi 2020    

İdari personel memnuniyet anketi 2021 

İdari personel memnuniyet anketi 2022   

İdari personel memnuniyet anketi 2023 Bahar 

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Güz    

Öğrenci memnuniyet anketi 2023 Bahar  

Kalite Geliştirme Koordinatörlüğü iç tetkik raporu: Fakülte İç 
Tetkik Raporu (2022) 

Değerlendirme ve İyileştirme: Yıl Sonu 

2023 Faaliyetlerini Değerlendirme Toplantı Tutanağı 

 
Olgunluk düzeyi:  

Kurumun hesap verme faaliyetleri sonucunda elde edilen bulgular izlenmekte, paydaş görüşleri 
alınmakta ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır. 

Kanıtlar:  

Kanıt 1: Bir Önerim Var Butonu  

Kanıt 2: Dilek ve Öneri Kutusu 

Kanıt 3: İlahiyat Fakültesi 2021-2022 Bahar Dönemi Öğrenci Ders Değerlendirme Anket Sonucu 

Kanıt 4: İlahiyat Fakültesi 2022-2023 Güz Dönemi Öğrenci Ders Değerlendirme Anket Sonucu   

SONUÇ VE DEĞERLEDİRME 

A. KALİTE GÜVENCE SİSTEMİ 

A.1 Kurumun Güçlü Yönleri 

• Kalite güvence sistemi konusunda fakültemizin güçlü yönleri şöyle sıralanabilir; 

• Kalite El Kitabının, kalite geliştirme komisyonlarının önerileri doğrultusunda 2023 yılında 
geliştirilmiş olması, 

• Kalite politikalarının bütün alanları kapsaması ve bu alanlardaki politikaların birbiri ile bütüncül 
bir ilişki içinde olması, 

• Kurumun kalite güvencesini sağlayan Kalite ve Akreditasyon Üst Komisyonunun kurulmuş 
olması, 

• İç paydaşlar ile kalite performans süreçlerinin sürekli takip edilmesi; eksiklikler, riskler ve 

https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/324c6584a33d4f1a9c514f9370cd08b4_2023%20Bahar%20D%c3%b6nemi%20%c4%b0lahiyat%20Mezun%20Anketi%20Sonucu%20%2068.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/50baf610a4da4060a7d63a9c7073280b_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Akademik%20Personel%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/5803ba7b5f3f48a6a594a01d2872b6f6_2020%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2084.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/852b5ad2bacc4e7e8e4f15b87655ffc7_2021%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%2086.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/57cc3f5c22db40039052ab5b8ff44cdb_2022%20ilahiyat%20idari%20personel%20memnuniyet%20anketi%20sonucu%20%20%2081.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/54b6e657b3394628ba12ee5e83ce8558_İlahiyat%20Fakultesi%202022-2023%20Guz%20Donemi%20Ogrenci%20Memnuniyeti%20Anket%20Sonucu.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/Pages/Files/8ed545f4-8fa1-44b4-9956-5698bc25fc56/59d80bd617e748ea9c2b4e6dcb7e06a0_2023%20BAHAR%20İLAHİYAT%20FAKÜLTESİ%20ÖĞRENCİ%20MEMNUNİYET%20ANKETİ%2064.pdf
https://www.dicle.edu.tr/birimler/dukgek
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/76dfaab2db3e4122a408923d383754d1_05.2022%20i%c3%a7%20tetkik.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/76dfaab2db3e4122a408923d383754d1_05.2022%20i%c3%a7%20tetkik.pdf
https://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/15758d74-f460-4040-a098-c350f3f3f867/7f690cccc2e3476c9bbf451699aeb639_YO%cc%88NETI%cc%87M%20SI%cc%87STEMI%cc%87%202023%20YILI%20FAALI%cc%87YETLERI%cc%87NI%cc%87%20DEG%cc%86ERLENDI%cc%87RME%20TOPLANTI%20TUTANAG%cc%86I.pdf
http://services.dicle.edu.tr/forms/oneriformu.aspx
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/3ff6b884-53ff-4fb6-ad7f-f5c355e4845e/6e54c16737874e1a87ef7ac6c933d98d_Dilek%20ve%20%c3%96neri%20Kutusu.jpeg
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
https://www.dicle.edu.tr/tr/birimler/ilahiyat-fakultesi/sayfalar/anket-sonuclari-9718
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hedeflerin KYS otomasyonuna kaydedilmesi, alınması gereken önlemlerin otomasyon üzerinden 
izlenmesi ve bunların üniversite üst birimlerle düzenli olarak paylaşılması, 

• İç ve dış paydaşların görüş ve önerilerini alıp değerlendirilebilecek bir anket sisteminin olması 
ve bu konuda Kalite Geliştirme Koordinatörlüğünün işbirliği, 

• Kalite ve akreditasyon komisyonlarının her birinde bir öğrenci temsilcisinin olması, 

• Kalite güvence sistemi ile ilgili “öğretim kalitesinde sürekli iyileştirmeler sağlamak” amacı 
bağlamında çeşitli kurs ve atölye çalışmaların bu yıl da yapılması ve bu çalışmaların giderek artırılması, 

• Geliştirme ve akreditasyon komisyonları tarafından stratejik planın izlenmesi için gerekli 
mekanizmaların oluşturulması, yılsonunda gerekli değerlendirme ve izleme toplantılarının 
gerçekleştirilmiş olması, 

• Mezun bilgi sistemi ve kurulan İlahiyat Fakültesi Mezunlar Derneği sayesinde mezunlarla 
ilişkilerin canlı tutulması, 

• Kurumsal performans yönetimi planlamasının, fakülte birim komisyonları ve fakülte 
yönetiminin iş birliği ile gerçekleştirilmesi, 

• Uluslararasılaşma faaliyetlerini kalite standartlarına uyumlu olarak yürütecek bir komisyonun 
ihdas edilmiş olması, 

• Uluslararasılaşma faaliyetlerinin yürütülmesinde akademik ve idari personelin yeterli ve nitelikli 
olması, 

• Kurumun uluslararasılaşma faaliyetlerinin yürütülmesi için nitelikli altyapıya sahip olması, 

• Dekanlığın süreçlerin yönetimi konusunda destekleyici bir tutuma sahip olması, 

• Uluslararasılaşma komisyonu ve üniversitenin dış ilişkiler ofisinin organize bir şekilde çalışması. 

A.2. Kurumun Gelişmeye Açık Yönleri 

Kalite güvence sistemi konusunda fakültemizin gelişmeye açık yönleri şunlardır; 

• Kalite kültürünün kurumun tüm bireyleri tarafından içselleştirilmesi, 

• Kalite geliştirme komisyonları arasındaki koordinasyonun geliştirilmesi, 

• Yapılacak faaliyetler ve değerlendirmelerde komisyonların Bölüm ve Anabilim Dalı 
Başkanlıklarıyla koordinasyonun geliştirilmesi, 

• Dış paydaşların kalite geliştirme süreçlerine daha aktif katılımının sağlanması, 

• Stratejik Planda uluslararasılaşma politikası, süreçlerin yönetimi ve organizasyonel yapısı, 
kaynakların ve performansın izlenmesi ve iyileştirilmesi süreçlerinin yer almaması, 

• Kurumun uluslararasılaşma faaliyetlerine dair planlanmış bir bütçesinin bulunmaması. 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

B.1 Kurumun Güçlü Yönleri 

• Fakültemizde öğrenci iş yükü ve buna bağlı uygulamaların sonuçlarının izlenmesi ve iyileştirme 
çalışmalarının yapılması, 
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• Fakültemizde program amaçları, çıktıları, programa özgü ölçütleri ve ders kazanımlarının 
belirlenmesi ve güncellenmesiyle ilgili süreçleri PUKÖ Esaslı Eğitim Öğretim Süreci 
Yönergesiyle güvence altına alınması, 

• Programların amaçları, öğrenme çıktıları ve yeterliliklerinin TYYÇ’ye göre güncellenmesi ve 
yapılan güncellemelerin iç ve dış paydaşlarla paylaşılmak üzere Bologna Bilgi Sistemine 
aktarılması, 

• Yerleşik iç kalite güvencesine sahip olması,  

• Kurumsal performans yönetimini ve memnuniyeti sürekli izlemesi, 

• Kurumun paydaşlarıyla düzenli olarak iş birliğini sağlayan kaliteden sorumlu kurulu olması, 

• Uluslararasılaşmayı sürekli iyileştiren bir politikaya sahip olması, 

• Eğitim-öğretim faaliyetlerinin ve hizmetlerinin kalitesine önem gösterilmesi, 

• Ölçme ve değerlendirme konusunda kurumda farklı yaklaşımların benimsenmiş olması, 

• Nicelik olarak birçok faaliyetin yapılıyor olması, 

• Öğrencilerin öğrenme ve öğretim süreçlerinde gerçekleştirdikleri faaliyetlerin istenen 
düzeyde olması, 

• Akademik danışmanlığın kurumsallaşması, 

• Eğitim-öğretim faaliyetlerinin sürekli geliştirilmeye açık olması, 

• Öğretim yöntem ve teknikleri konusunun benimsenmiş olması, 

• Atama, Yükseltme ve Görevlendirme İşlemleri mevzuata uygun şeffaf bir şekilde yapılması, 

• Akademik kadronun öğretim yetkinliğini artırması adına sunulan olanaklar -özellikle 
projelerin mali olarak desteklenmesi ve eğitim ya da herhangi bir proje kapsamında yurt dışı 
seyahatleri- iyi bir seviyede olması, 

• Fakültenin öğrenme kaynakları çeşitli ve ulaşıma açık olması, 

• Öğrenme Kaynakları açısından Fakülte tarafından bütün öğrencilere eşit ve nitelikli bir 
şekilde eğitim, uygun altyapı, sosyal kültürel faaliyetler ve danışmanlık hizmetlerini 
sunulması, 

• Sınıfların teknolojik imkânlarının yeterli olması, 

• Yerel şartlarda ileri düzeyde sayılabilecek sosyal ve kültürel etkinliklerin çok çeşitli bir şekilde 
öğrencilere sunulması, 

• Paydaşlarla etkin bir şekilde iş birliği yapılarak kariyer danışmanlığına ulaşılmasının 
kolaylaştırılması ve nitelikli örneklerin öğrencilerle bir araya getirilmesi, 

• Kurumumuzda kalite kültürünün iyice yerleşmesi ve bu durumun kurum personelleri ve 
öğrencilerine sağladığı olanakların genişlemesi, 

B.2. Kurumun Gelişmeye Açık Yönleri 

• Program tasarım ve onayında paydaş katılımının yeterli düzeyde sağlanamaması, 

• Memnuniyet anketlerinde program amaç ve çıktılarına yönelik maddelerin yeterli düzeyde 
olmaması ve sonuçların değerlendirilip önlem alınmaması, 

• Stratejik amaç ve politikaların istenilen düzeyde iyileştirilmemesi, 

• Stratejik plan hedef ve çıktılarının kuruma yakışır seviyede olmaması, 

• Alınan kararlarda ve değerlendirme süreçlerinde paydaş katılımının yeterli düzeyde 
sağlanamaması, 

• Öğrenci merkezli öğrenmeye yönelik çalışmaların yeterli düzeyde olmaması, 

• Ölçme ve değerlendirme konusunda farklı yaklaşımların bir kısmının teorikte kalması: Örneğin, 
Obs sınav değerlendirmesi sadece vize/final/bütünleme şeklinde yapılması, Kur’an-i Kerim 
dışında sözlü, ödev vb. imkânlarının obs’ye henüz tanımlanmamış olması, 
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• Akademik danışmanlığın öğrenci popülasyonunun çok fazla olmasından dolayı nitelik olarak 
istenilen düzeyde olmaması, 

• Öğretim yöntem ve teknikleri konusunda anabilim dallarına mensup öğretim elemanlarının 
bir kısmının bu konuyu henüz içselleştirmemiş olmaması, 

• Genel anlamda öğretim faaliyetlerinin uygulanmasında bir problem olmamakla birlikte söz 
konusu faaliyetlerin planlamasında eksikliklerin olması, Öğretim faaliyetlerine yönelik teşvik ve 
ödüllendirme uygulamaları çok sınırlı olmaması ve fakültenin ilgili konuda kendisine özgün bir 
yaklaşımının da bulunmaması, ayrıca yapılan planlamalarda iç paydaşların görüşlerine yeterli 
derecede başvurulmaması, 

• 2023 yılında yaşanan deprem kaynaklı sorunların hemen giderilmemesi ve sorunların ağır 
şekilde çözüme kavuşturulması, 

• Memnuniyet anketlerinin öğretim sürecini doğru bir şekilde ortaya koyamaması, 

• Sosyal ve kültürel faaliyetlerin genellikle köye okullarının ziyareti, yardım ve panel gibi belirli 
alanlara yoğunlaşması, 

• Fakültede danışmanlık yapan akademisyenlerin bu alanda hizmet içi eğitime tabi tutulmaması, 

• Akran danışmanlığının hayata geçirilmesi için gerekli planlamaların dönem başında 
yapılmaması, 

• Program ve dersin öğrenme kazanımlarına hangi düzeyde ulaşıldığını ders dosyalarında 
otomatik olarak hesaplayan ve Öğrenci Bilgi Sistemine (OBS) sunan bir sistemin bulunmuyor 
olması, 

• Kurumumuzun, mezunlarını mevcut Mezun İzleme Sistemi’yle aktif şekilde takip edememesi, 

• Mevcut mezun anketlerinden hariç bir İlahiyat Mezunu Değerlendirme Anketinin 
bulunmaması, 

• Mevcut mezun anketlerinin ilahiyat fakültesi yönetimine geribildirim sağlamada yetersiz 
kalması, 

• Ayrı bir İlahiyat Mezunu Değerlendirme Anketinin bulunmaması. 

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.1 Kurumun Güçlü Yönleri 

• Kurumun kendisine ait iyi tasarlanmış araştırma politikası, stratejisi ve hedeflerinin bulunması, 

• Söz konusu politika, strateji ve hedeflere uygun tanımlı süreçlerin bulunması, 

• Kurumun araştırma-geliştirme süreçlerinin yönetim ve organizasyonundan sorumlu olan, 
araştırma-geliştirme süreçlerini izleyen ve bu faaliyetleri takip eden, denetleyen, değerlendiren ve 
gerekli yönlendirmeleri yapan AR-GE Komisyonunun bulunması,  

• Kurumun AR-GE faaliyetlerini gerek ulusal gerekse uluslararası ölçekte iş birliği yaparak 
sürdürmesi 

• Kurumun AR-GE faaliyetlerinin şeffaf, açık ve denetlenebilir olması, 

• Kurumun fizikî, teknik ve malî açıdan üniversite içi ve üniversite dışı araştırma destek 
kaynaklarına sahip olması,  

• Kurumun araştırmacıları destekleyebilecek bir vakfa sahip olması, 

• Kentin ve bölgenin dinî ve kültürel yönleriyle ilgili sorunların tespitine ve bunların çözümüne 
yönelik öneriler geliştiren çeşitli düzeylerde akademik çalışmaların yapılması, 

• Öğretim elemanlarının bireysel araştırma performansının yıllık olarak izlenmesi, 

• Yapılan bu izlem sonucuna göre öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin geliştirilmesi için 
iç ve dış paydaşların destekleri ve katılımları ile çeşitli planlamaların ve faaliyetlerin yapılması, 
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• Kurumun dinî ve kültürel açıdan bölgenin yerel sorunlarına çözüm üretebilecek araştırma 
merkezlerine sahip olması, 

• Kurumun, 22794 materyal sayısına sahip 1 adet kütüphane, yeterli düzeyde modern araç-
gereçlerle donatılmış öğrenci derslikleri ile bilgisayar laboratuvarına sahip olması, 

• Araştırma kaynaklarının geliştirilmesine yönelik bir komisyonun (Araştırma ve Geliştirme 
Komisyonu) kurulmuş olması. 

•  Kurumun, öğretim elemanları ve öğrencilerinin bilimsel çalışmalarına, üniversite bütçesine 
bağlı olan Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) kapsamında katkı sağlanabilmesi,  

• Kurumun araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin, kurumsal amaçlar doğrultusunda 
sürdürebilirliğini sağlamak üzere üniversite dışı kaynakların kullanımını desteklemesi ve buna yönelik 
dış paydaşlarının bulunması, 

• Kurumun araştırma performansının, yıllık olarak hazırlanan faaliyet raporlarındaki verilere 
dayalı olarak ölçülebilmesi, 

• Kurumun araştırma politikası, hedefleri ve stratejisini uygulamak ve geliştirmek üzere, kendi 
bünyesinde yer alan ve Sosyal Bilimler Enstitüsü ile koordineli olarak çalışan Temel İslam Bilimleri, 
Felsefe ve Din Bilimleri, İslam Tarihi ve Sanatları Bölümlerinin lisansüstü eğitim programlarının 
bulunması,  

• Kurumun, araştırma-geliştirme çalışmalarında bölgesel, ulusal ve uluslararası ihtiyaçları ve 
öncelikleri dikkate alarak, dış paydaşlarla iş birliklerini güçlendirerek araştırmalara ve geliştirme 
çalışmalarına katılımlarını teşvik etmek amacıyla çeşitli kurumlar ve birimlerle iş birliği protokolleri 
imzalaması ve çeşitli araştırma programlarına destek sağlaması, 

• Kurumun her akademik biriminden her yıl araştırmacılara ait akademik yayın sayısının talep 
edilerek, bir veri tabanı oluşturulması. 

C.2. Kurumun Gelişmeye Açık Yönleri 

• Öğretim elemanları ve öğrencilerin AR-GE faaliyetlerini daha etkin kullanabilmelerinin pratik 
yollarının gösterilebilmesi, 

• AR-GE faaliyetlerine finansman sağlayan kuruluşların proje imkanlarından daha fazla 
yararlanabilmek için zengin içerikli eğitim programlarının yaygınlaştırılması, 

• Kurumun gerek öğretim elemanı gerekse öğrencilerin deneyimlerini çeşitlendirmesi açısından 
dış paydaşlarla daha fazla iş birliği imkanlarını geliştirilmesi,    

• Gerek öğretim elemanlarının gerekse lisansüstü öğrencilerinin araştırmalarında BAP’ın 
sağladığı imkanlarından daha fazla yararlanmalarının sağlanması, 

• Kurumun çeşitli amaçlar için kurulan Uygulama ve Araştırma Merkezlerine çözüm odaklı 
projeler üretebilen öğretim üyesi desteğinin artırılması, 

• Kurumun araştırma kaynaklarının kullanımıyla ilgili bilgilendirici ve teşvik edici seminerler 
düzenlenerek araştırmacı ve öğrencilerin bunlardan etkin bir şekilde yararlanmasının sağlanması, 

• Kurumun lisansüstü programlarının araştırma ve geliştirme bakımından destekleyici olması, 

• Lisans üstü öğrencilerin proje çalışmalarına teşvik edilmesi, 

• Öğretim elemanlarına araştırma fonlarına erişim, mentorluk programları ve araştırma 
eğitimleri gibi destekler sunularak araştırma kapasitelerini arttırması, 

• Kurumumuzun araştırma faaliyetlerini desteklemek ve araştırmacıların ihtiyaçlarını karşılamak 
için müstakil bir araştırma bütçesi oluşturmayı hedeflemesi. 
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D. TOPLUMSAL KATKI 

D.1 Kurumun Güçlü Yönleri 

Toplumsal katkı konusunda fakültemizin güçlü yönleri şöyle sıralanabilir: 

• Toplumsal katkı politikasının, üniversitenin toplumsal katkı politikası ve stratejik hedefleri ile 
uyumlu olarak Stratejik Plan ve Kalite El Kitabında belirlenmiş olması,  

• Toplumsal katkı faaliyetlerinin kalite standartlarına göre yürütülmesi amacıyla Toplumsal 
Katkıyı Geliştirme Komisyonunun kurulmuş olması,  

• Toplumsal katkı faaliyetlerinin iç ve dış paydaşların iş birliğinde yerel, bölgesel ve ulusal ihtiyaç 
ve taleplerle uyumlu bir şekilde yürütülmesi, 

• Akademik kadronun, toplumsal katkı faaliyetlerini yürüten öğrenci kulüplerine nitelikli 
danışmanlık hizmetleri sunmaları, 

• Fakültenin, toplumsal katkı faaliyetlerinde maddi katkı sağlayacak bir vakfının olması 

• Çeşitli medya araçları aracılığıyla kurumun toplumsal katkı faaliyetlerinin duyurularının 
yapılması, etkinliklerin toplum ile paylaşılması ve kalite standartlarının yükseltilmesi için alınan 
dönütlerin değerlendirilmesi. 

D.2. Kurumun Gelişmeye Açık Yönleri 

• Toplumsal katkı faaliyetlerinin PUKÖ döngüsü süreçlerinin gereklerinin maksimum düzeyde 
gözetilerek yürütülmesi, 

• Toplumsal katkı faaliyetlerinde gerekli kaynakların sağlanması konusunda toplumsal aktörlerle 
daha fazla iş birliği yapılması. 

E. YÖNETİM SİSTEMİ 

E.1 Kurumun Güçlü Yönleri 

Yönetim sistemi konusunda fakültemizin güçlü yönleri şöyle sıralanabilir: 

• Kurumun yönetim ve idari alanlarla ilgili politikası ve stratejik hedeflerinin fakültenin vizyon ve 
misyonuna uygun bir şekilde tasarlanmış olması ve yürütülmesi, 

• İnsan kaynaklarının yönetimiyle ilgili kararların tanımlı süreçler çerçevesinde uygulanması ve 
takibinin sağlanması, 

• Kurumda görevde yükselme, unvan değişikliği ve hizmet içi eğitim gibi uygulamalarla etkinlik 
ve verimliliğin gözetilmesi, 

• İnsan kaynaklarına yönelik paydaş görüşlerinin alınması ve dış paydaşlarla iş birliği yapılması, 

• İnsan kaynaklarıyla ilgili faaliyetlerin takip edilerek belgelenmesi ve bu hususta faaliyet 
raporlarının düzenlenerek yayınlanması.  

• Finansal kaynakların etki ve verimli kullanılabilmesi için iç denetiminin üniversitenin ilgili ön 
mali kontrol işlemlerine tabi tutulması ve bu konuda mevzuata uygunluğun esas alınması, 

• Finansal kaynakların yönetiminin önceden belirlenmiş süreçlere uygun olarak 
gerçekleştirilmesi ve her yılın sonunda bütçe kontrolü yapılması, 

• Finansal kaynakların yönetimi biriminde çalışanların alanda deneyimli personellerden 
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oluşması, 

• Fakültemizde Personel Bilgi Sistemi, Öğrenci Bilgi Sistemi, Mezun Bilgi Sistemi, Yönetim Bilgi 
Sistemi, Elektronik Belge Yönetim Sistemi, Öğrenme Yönetim Sistemi otomasyon yazılımları gibi çeşitli 
bilgi yönetim sistemleri bulunması ve bunlardan ilgili olanların birbiriyle entegre edilmesi, 

• İdari ve akademik faaliyetlere dair veri girişinin nasıl sağlandığına ilişkin faaliyetlerin entegre 
bir şekilde yürütülmesi hususunda ilgili süreçlerin izlenip kayıt altına alınması. 

• Bilgi güvenliği ve güvenirliğinin sağlanmasına yönelik bütünleşik uygulamaların bulunması ve 
bu uygulamalardan sonuçların elde edilmesi, 

• Bilgi güvenliğiyle ilgili tanımlı süreç ve politikaların tüm kurum ve alanlarda takip edilip 
uygulanması, 

• Bilgilendirme yöntemlerinin güncel olması, 

• Bilgilendirme araçlarının süreklilik arz etmesi. 

E.2. Kurumun Gelişmeye Açık Yönleri 

Yönetim sistemi konusunda fakültemizin gelişmeye açık yönleri şöyle sıralanabilir:  

• İdari işlemlerin ve temizlik hizmetlerinin sağlıklı bir şekilde yürütülmesi için ihtiyaç duyulan 
personel sayısı, 

• Dış paydaşlarla periyodik istişare toplantıları, 

• Kurumda görev yapmakta olan akademik, idari ve hizmetli personeli ile periyodik görüş alış-
veriş takvimi, 

• İnsan kaynakları sayısının artırılması, 

• Akademik ve idari personelin niteliksel gelişimi hizmet içi eğitim ve sertifikalar alması için 
gerekli maddi destek finansmanı, 

• Tüm kurumu ve tüm alanları kapsayan entegre bilgi yönetim sistemi, 

• Bilgi sisteminin karar almalarda daha etkin kullanılması ve sistemin kullanımıyla ilgili sonuçların 
izlenmesi, 

• Hesap verme yöntemlerinin çeşitlendirilmesi ve paydaşlarla şeffaf bir şekilde paylaşılması. 
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EK. PERFORMANS GÖSTERGELERİ 
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şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
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30. Lisans 
Programlardaki 
Öğretim Üyesi 
Dışındaki 
Öğretim Elemanı 
Sayısı 

 

- 

2
2 

- 

2
4 

- 

1
1

 

 İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

31. Yabancı Uyruklu 
Öğretim Elemanı 
Sayısı  

 
- 

1
 

- 

2
 

- 

2
 

 İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

32. Toplam Öğretim 
Üyesi Sayısı  

 
- 

4
4 

- 

4
9 

- 

5
4 

 İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

33. Toplam Öğretim 
Elemanı Sayısı  

 
- 

6
3 

- 

7
3 

- 

2
4 

 İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

34. Toplam İdari 
Personel Sayısı  

 
- 

1
9 

- 
1

7 
- 

1
7 

 İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

35. (Araştırma Alanı 
Miktarı- (m2)) / 
(Toplam Öğretim 
Elemanı Sayısı) 
oranı  

 

- 

1
8

2
4

 /
6

3
= 

2
8

,9
5

2
3

 - 

1
8

2
4

/7
3

= 

2
4

,9
8

6
3

 - 

1
8

2
4

/7
8

=
2

3
,3

8

4
6

1
5

4
 

 İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

36. (Eğitim Alanı 
Miktarı- (m2)) / 
(Toplam Öğrenci 
Sayısı) oranı  

 

- 

1
4

0
0

/1
7

4
1

= 

0
,8

1
6

8
0

 - 

1
4

0
0

/1
7

1
2

= 
0

,8
1

7
7

5
 - 

1
4

0
0

/4
0

6
9

=

0
,3

4
4

0
64

8
8

 

 B
aş

ar
ılı

 

37. (İdari Alan 
Miktarı- (m2)) / 
(Toplam Öğrenci 
Sayısı) oranı  

 

- 

3
7

5
/1

74
1

= 

0
,2

1
5

3
9

 - 

4
0

0
/1

71
2

= 

0
,2

3
3

6
4

 - 

3
7

5
/4

06
9

=0

,0
9

2
1

6
0

2
4

 

 B
aş

ar
ılı

 

38. (Sosyal Alan 
Miktar- (m2)ı) / 
(Toplam Öğrenci 
Sayısı) oranı  

 

- 

7
0

8
/1

74
1

=0
,

4
0

6
6

6
 - 

1
0

8
3

/1
7

1
2

= 

0
,6

3
2

5
9

 - 

7
0

8
/4

06
9

=0

,1
7

3
9

9
8

5
3

 

 İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
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39. (Toplam Alan- 
(m2)) / (Toplam 
Öğrenci Sayısı) 
oranı  

 

- 

2
7

0
0

0
/1

7
4

1
=

1
5

,5
0

8
 - 

2
7

0
0

0
/1

7
1

2
= 

1
5

,7
7

1
 - 

2
7

0
0

0
/4

0
6

9

=6
,6

3
5

5
3

6
99

 

 B
aş

ar
ılı

 

40. İdari Personel 
Sayısı 

 
- 

1
6 

- 

1
7 

- 

1
7 

 İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

 
 

A. KALİTE GÜVENCE SİSTEMİ  

Gösterge 

A. Kalite Güvencesi Sistemi Açıklama 

20
21

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
n

en
 

20
21

 Y
ılı

n
d

a 
G

eç
ek

le
şe

n
 

20
22

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
n

en
 

20
22

 Y
ılı

n
d

a 
G

eç
ek

le
şe

n
 

20
23

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
n

en
 

20
23

 Y
ılı

n
d

a 
G

er
çe

kl
eş

en
 

20
24

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
n

en
 

D
u

ru
m

u
 (

B
aş

ar
ılı

 v
ey

a 
İy

ile
şm

ey
e 

aç
ık

 y
az

ılm
al

ı)
 

1. Kurumun stratejik 
planında yer alan eğitim ve 
öğretim faaliyetlerine ilişkin 
hedefleri gerçekleştirme yüzdesi 
(% olarak)  

  -  - - 

%
1

0
0

 

 

 
%

7
0 

  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

2. Kurumun stratejik 
planında yer alan araştırma 
faaliyetlerine ilişkin hedefleri 
gerçekleştirme yüzdesi (% olarak)  

  -  - - 

-  

-   İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

3. Kurumun stratejik 
planında yer alan idari 
faaliyetlerine ilişkin hedefleri 
gerçekleştirme yüzdesi (% olarak)  

Strate
jik 
hedefleri
n 
gerçekleş
tirme 
düzeyini 
yüzde 
olarak 
giriniz. 

-  - - 

%
3

0 

 

%
5

0 

  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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4. Kurumun stratejik 
planında yer alan toplumsal 
hizmet faaliyetlerine ilişkin 
hedefleri gerçekleştirme yüzdesi 
(% olarak)  

  -  - - 

- 

 

%
5

0 

  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

5. SCOPUS (SCIMAGO)   -  - - 
  

   İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

6. Web Of Sciences (RUR)   -  - - 
  

   İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

7. Kalite kültürünü 
yaygınlaştırma amacıyla ilgili yılda 
kurumunuzca düzenlenen faaliyet 
(toplantı, çalıştay vb.) sayısı  

1 
Ocak-31 
Aralık 
tarihleri 
arasında 
kurumun
uzca ilgili 
gösterge 
kapsamın
da 
yapılan/d
üzenlene
n toplantı 
çalıştay 
vb. 
faaliyet 
sayısını 
giriniz. 

-  - - 

  

2
0

( 
to

p
la

n
tı

) 

  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

Söz 
konusu 
faaliyetle
rin 
kurumsal 
nitelikte 
olması 
gerekme
ktedir. 

-  - - 

  

   İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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Kuru
mun 
kendi 
içerisind
e yapmış 
olduğu 
“kurum 
kalite 
komisyo
nları” 
olarak 
adlandırıl
abilecek 
toplantıl
ar 
kastedil
memiştir
.  

-  - - 

  

   İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

8. Kurumun iç paydaşları ile 
kalite süreçleri kapsamında 
gerçekleştirdiği yıllık geribildirim 
ve değerlendirme toplantılarının 
sayısı  

Kuru
munuz iç 
paydaşla
rına 
yönelik 
(Öğrenci, 
İdari 
Personel, 
Akademi
k 
Personel 
vb.) 
yürüttüğ
ü 
geribildiri
m ve 
değerlen
dirme 
toplantı 
sayılarını 
giriniz. 

-  - - 

  

1
8 

  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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9. Kurumun dış paydaşları ile 
kalite süreçleri kapsamında 
gerçekleştirdiği yıllık geribildirim 
ve değerlendirme toplantılarının 
sayısı  

Kuru
munuz 
dış 
paydaşla
ra 
yönelik 
(MEB, 

 DİB 
gibi) 
yürüttüğ
ü 
geribildiri
m ve 
değerlen
dirme 
toplantı 
sayılarını 
giriniz. 

-  - - 

  

1
 

  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

10. Akademik personel 
memnuniyeti (% olarak)  

Kuru
mun 
yürütmü
ş olduğu 
faaliyetle
re ilişkin 
akademi
k 
personel 
memnun
iyet 
sonuçları
nı 
yüzde(%) 
olarak 
giriniz. 

 - -  

 

 

 

 

67 

 

 
 
 
 
 
 

7
1 

  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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11. İdari personel 
memnuniyet oranı (% olarak)  

Kuru
mun 
yürütmü
ş olduğu 
faaliyetle
re ilişkin 
idari 
personel 
memnun
iyet 
sonuçları
nı yüzde 
(%) 
olarak 
giriniz. 

 - 
8

6 
 

 

 

 

81 

 

 
 
 
 

8
0 

  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

12. Öğrencinin genel 
memnuniyeti (% olarak)  

Kuru
mun 
yürütmü
ş olduğu 
faaliyetle
re ilişkin 
öğrencini
n genel 
memnun
iyet 
sonuçları
nı yüzde 
(%) 
olarak 
giriniz. 

- 
6

2 
 

 

 

 

 

59 

 

 
 
 
 
 

   İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

13. Erasmus Gelen öğrenci 
sayısı 

 -  - - 
 

- 

 

- 

 

- 

 

-  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

14. Erasmus Giden öğrenci 
sayısı) 

 -  - - 
 

1 

 

- 

 

- 

 

1  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

15. Farabi Gelen Öğrenci 
Sayısı 

 - - - 

 

- 

 

- 

 

- 

 

-  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

 

16. Farabi Giden Öğrenci 
Sayısı 

 -  - - 
 

- 

 

- 

 

- 

 

-  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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17. Mevlana gelen öğrenci 
sayısı 

 -  - - 

 

- 

 

- 

 

- 

 

-  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

18. Mevlana Giden Öğrenci 
Sayısı 

  - -  - -  - 

 

 - -  - - 

 

 - -  - - 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

-  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

19. Öğrenci Değişim 
Programlarından Toplam Gelen 
Öğrenci Sayısı 

  - -  - 

 

- 

 

- 

 

- 

 

-  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

20. Öğrenci Değişim 
Programlarından Toplam Giden 
Öğrenci Sayısı 

. -  - - 
 

- 

 

- 

 

- 

 

1  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

21. Erasmus Gelen öğretim 
elemanı sayısı 

İlgili 
program 
kapsamın
da 
kurumun
uza gelen 
ve 
kurumun
uzdan 
giden 
öğretim 
elemanı 
sayısını 
ilgili 
gösterge 
kapsamın
da giriniz. 

-  - - 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

22. Erasmus Giden öğretim 
elemanı sayısı 

  -  - - 
 

1 

 

4 

 

3 

 

5  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

23. Mevlana Gelen öğretim 
elemanı 

  -  - - 
 

- 

 

- 

 

- 

 

-  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

24. Mevlana Giden öğretim 
elemanı 

  -  - - 

 

- 

 

- 

 

- 

 

-  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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25. Öğretim Elemanı Değişim 
Programlarından Toplam Gelen 
Öğretim Elemanı Sayısı 

 -  - - 

 

- 

 

- 

 

- 

 

-  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

26. Öğretim Elemanı Değişim 
Programlarından Toplam Giden 
Öğretim Elemanı Sayısı 

 -  - - 

 

1 

 

5 

 

3 

 

4  İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

 
 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

Gösterge  

B. Eğitim ve Öğretim  Açıklama 

20
21

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
n

en
 

20
21

 Y
ılı

n
d

a 
G

eç
ek

le
şe

n
 

20
22

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
n

en
 

20
22

 Y
ılı

n
d

a 
G

eç
ek

le
şe

n
 

20
23

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
n

en
 

20
23

 Y
ılı

n
d

a 
G

er
çe

kl
eş

en
 

20
24

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
n

en
 

D
u

ru
m

u
 

(B
aş

ar
ılı

 
ve

ya
 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

ya
zı

lm
al

ı)
 

1. Program bilgi paketini 
tamamlamış Kurumun web 
sayfasından izlenebilen Lisans 
programı sayısı /YL programı 
sayısı/Doktora programı sayısı)  

  

 

- 

 

2 

 

2 

 

3 

  

3 

 

B
aş

ar
ılı

 

2. Öğrencilerin kayıtlı 
oldukları programdan 
memnuniyet oranı (% olarak) 
(Öğrenme-öğretme 
yönteminden-Genel yetkinliklerin 
kazandırılmasından-) 

 

 

- 

 

%71 

 

%85 

   

%59 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

3. Programda çift ana dala 
izin veriliyor mu? 

Evet 

- - - - - - - 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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4. Programda yan dala izin 
veriliyor mu? 

Evet 

- - - - - - - 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

5. Çift ana dal yapan lisans 
öğrenci sayısı  

 - 

- - 10 - - 3 - 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

6. Yan dal yapan lisans 
öğrenci sayısı  

 - 
- - 5 - - - - 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

7. Çift anadal yapan öğrenci 
sayısının toplam lisans öğrenci 
sayısına oranı  

- 
- - - - - 3/ - 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

8. Yan dal yapan öğrenci 
sayısının toplam lisans öğrenci 
sayısına oranı  

 - 

- - 5 - - -  

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

9. (Yüksek lisansa kabul 
edilen öğrenci sayısı) / (Yüksek 
lisansa başvuran öğrenci sayısı) 
oranı 

 - 

- 147/
76=1.

93 

160 - - -  

B
aş

ar
ılı

 

10. (Doktora programlarına 
kabul edilen öğrenci sayısı) / 
(Doktora programlarına başvuran 
öğrenci sayısı) oranı 

 - 

- 84/2
7=3.1

1 

95 - - - - 

B
aş

ar
ılı

 

11. Disiplinlerarası tezli yüksek 
lisans program sayısı  

 - 
- - - - - - - 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

12. Disiplinlerarası tezsiz 
yüksek lisans program sayısı  

- 
- - - - - - - 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

13. Disiplinlerarası doktora 
program sayısı  

 - 
- - - - - - - 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

14. (Lisans programına 
yerleşen öğrenci sayısı) / (Lisans 
programını tercih eden toplam 
öğrenci sayısı) oranı  

- 

- 452 470 554 - 603 - 

B
aş

ar
ılı
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15. Kurumda eğiticilerin 
eğitimine yönelik düzenlenen 
program sayısı 

- 

- 25 30 - - - - 

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

16. Kurumda eğiticilerin 
eğitimi programı kapsamında 
eğitim alan öğretim üyesi  

- 

- 8 10 - - - - 

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

17. Kurumda yürütülen 
eğiticilerin eğitimi programından 
memnuniyet oranı (% olarak)  

- 
- - - - - - - 

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

18. Öğretim Üyesi 
değerlendirme anketi ortalaması 
(öğrenci değerlendirmeleri) (% 
olarak)  

- 

 %73 %80 - - %76 - 

B
aş

ar
ılı

 

19. Akademik danışman 
değerlendirme anketi ortalaması 
(öğrenci değerlendirmeleri) 

 - 

- %48 %60 %48 %60 %53 %60 

B
aş

ar
ılı

 

20. Tez yönetimi (devam eden 
yüksek lisans ve doktora tez 
yönetimleri) 

- 
- 275 290     

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

21. Ders veren öğretim 
elemanlarının haftalık ders saati 
sayısının iki dönemlik ortalaması 

 - 

-  

15 

12.5     

B
aş

ar
ılı

 

22. (Toplam derslik alanı) / 
(Toplam öğrenci sayısı örgün 
öğretim) oranı 

 - 
- 28/2

081=
74.32 

38/
210

0 

40/2
372 

- 40/2
684 

- 

B
aş

ar
ılı

 

23. (Kurum kütüphanesinde 
programla ilişkili kaynak sayısı)/ 
(Öğrenci sayısı tüm öğrenciler) 
oranı  

- 

- 1835
0/20
81=8.
817 

190
00/
210

0 

2126
9 

- 2141
2 

- 
B

aş
ar

ılı
 

- 

- 1835
0/37
00= 

190
00/
380

0 

2126
9/37
53 

- 2141
2/40
69 

- 

B
aş

ar
ılı

 

24. (Kurum kütüphanesinde 
programla ilişkili E-kaynak) / 
(Öğrenci Sayısı) oranı 

- 
- - - - - - - 

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
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25. Program öğrencilerinin 
üye olduğu öğrenci topluluk sayısı 

  

- 9 15 9 - 11 - 

B
aş

ar
ılı

 

26. Öğrenci topluluk 
faaliyetlerine katılan program 
öğrenci sayısı 

- 

- 267 270 - - 280 - 

B
aş

ar
ılı

 

27. Öğrenci projeleri sayısı  - 
 1 2 - - - - 

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

28. Akredite başvurusunda 
bulunan programın 
üniversitesinin YKS Yükseköğretim 
Programları ve Kontenjanları 
Kılavuzunda akredite olduğu 
belirtilen lisans programı sayısı 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

- - - - 

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

29. İşveren paydaşların (MEB, 
DİB vb.) mezunların yeterlilikleri 
ile ilgili memnuniyet düzeyi (% 
olarak)  

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

- - %40 - 

İy
ile

şt
ir

ilm
ey

e 
aç

ık
 

30. (KPSS sınavı ile yerleşen 
mezun sayısı)/( KPSS sınavına 
giren mezun sayısı) oranı  

- 
 

- 

 

- 

 

- 

- - -  

B
aş

ar
ılı

 

31. MBSTS  - 

 

- 

 

- 

 

- 

    

İy
ile

şt
ir

il
m

ey
e 

aç
ık

 
32. Programa kayıt 

esnasındaki hafız sayısı 
 - 

- - 15 56 - 61 - 
İy

ile
şt

ir
m

ey
e 

aç
ık

 

33. Programdan mezuniyet 
evresine gelmiş öğrenciler 
arasındaki hafız sayısı 

 
- - - - -- - - 

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

34. YDS-Yökdil sınavlarına 
giren öğrenci sayısı 

 
- - - - - - - 

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

35. YDS-Yökdil sınavlarına 
giren öğrenci sayısı 

 
- - - - - - - 

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
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36. İşe yerleşmiş mezun sayısı   
- - - - - - - 

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

37. Lisansüstü öğrenime 
devam eden mezun oranı 

 
 367 380 - - - - 

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

38. Mezun derneğine üye 
sayısı 

  
- - - - - 54 - 

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

39. Dini Yüksek İhtisas Eğitim 
Merkezinden mezun sayısı 

  
- - -     

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

40. (Normal öğrenim süresi 
içinde mezun olan öğrenci sayısı) / 
(Normal öğrenim süresi içinde 
mezun olması gereken öğrenci 
sayısı) oranı 

 

   190/  184/  

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

41. Lisans ve Lisansüstü 
Programların Öğrenci Sayısı / 
Öğretim Elemanı Sayısı  

  
- 2343

/68 
235

0 
4250
/73 

 4556
/78 

 

B
aş

ar
ılı

 

42. Lisans ve Lisansüstü 
Programların Öğrenci Sayısı / 
Öğretim Üyesi Sayısı  

  
- 2234

3/41 
223
/45 

4250
/49 

- 4556
/54 

- 

B
aş

ar
ılı

 

43. Lisansüstü Programlardaki 
Öğrenci Sayısı/Lisans 
Programlarındaki Öğrenci Sayısı  

 
- 261/

2081 
270
/20
90 

497/
3753 

- 497/
4069 

- 

B
aş

ar
ılı

 

44. Lisans Öğrenci 
Sayısı/Öğretim Elemanı Sayısı  

 
- 2081

/68 
208
1/7
5 

3753
/73 

 4069
/78 

 

B
aş

ar
ılı

 

45. Doktora mezun 
sayısı/öğretim üyesi sayısı  

  
- 12/6

8 
16/
75 

12/4
9 

 13/5
4 

 

B
aş

ar
ılı

 

46. Doktora programındaki 
öğrenci sayısı/öğretim üyesi sayısı  

  
- 117/

41 
120
/45 

/49  189/
54 

 

B
aş

ar
ılı
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C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

 
Gösterge 

C. Araştırma ve Geliştirme Açıklama 

20
21

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
ne

n
 

20
21

 Y
ılı

n
d

a 
G

eç
ek

le
şe

n
 

20
22

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
ne

n
 

20
22

 Y
ılı

n
d

a 
G

eç
ek

le
şe

n
 

20
23

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
ne

n
 

20
23

 Y
ılı

n
d

a 
G

er
çe

kl
eş

en
 

20
24

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
ne

n
 

D
u

ru
m

u 
(B

aş
ar

ılı
 v

ey
a 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 y

az
ılm

al
ı)

 

47. Yabancı Uyruklu Öğrenci 
Sayısı/Toplam Öğrenci Sayısı  

 
- 27/2

081 
30/
208
1 

35/3
0753 

 35/4
069 

 

B
aş

ar
ılı

 

48. Doktora öğrenci sayısı / 
Toplam (Lisans-YL-Doktora) 
öğrenci sayısı  

 
- 117/

2342 
120
/23
50 

/435
0 

 189/
54 

 

B
aş

ar
ılı

 

49. Doktora mezun sayısı  
   12  13  

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

50. Kurumdan ayrılan yıllık 
öğrenci sayısı  

 
- - - 172  107  

İy
ile

şt
ir

m
ey

e 
aç

ık
 

51. Yabancı Uyruklu Öğretim 
elemanı Sayısı/Toplam Öğretim 
elemanı Sayısı 

 
- 1/68 2/7

5 
2/73  2/78  

İy
ile

şm
ey

e 
A

çı
k 

52. İdari personel sayısı/ 
Toplam öğrenci sayısı  

 
- 9/23

43 
11/
235
0 

17/3
753 

 17/4
069 

 

İy
ile

şm
ey

e 
A

çı
k 

53. İdari personel sayısı/ 
Öğretim elemanı sayısı  

 
- 9/68 10/

75 
17/7
3 

 17/7
8 

 

İy
ile

şm
ey

e 
A

çı
k 



 

 

 
Dicle Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öz Değerlendirme Raporu 2023 

 

1. Öğretim üyesi başına 
tamamlanan ortalama 
yıllık dış destekli proje 
sayısı 

Kurum dışından 
Ulusal veya 
uluslararası 
kuruluşlar tarafından 
desteklenen ve 
tamamlanan proje 
sayısının kadrolu 
öğretim üyesi 
sayısına oranı 
sorulmaktadır.  

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

  

 
 
 

1/54 

    
İy

ile
şm

ey
e 

aç
ık

 

2. Öğretim üyesi başına 
devam eden dış 
destekli proje sayısı 

Kurum dışından 
Ulusal veya 
uluslararası 
kuruluşlar tarafından 
desteklenen ve 
devam eden proje 
sayısının öğretim 
üyesi sayısına oranı 
sorulmaktadır. 
(Bölünme yok) K 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

  

 
 
 

3 

    
 İy

ile
şm

ey
e 

aç
ık

 

3. Tamamlanan dış 
destekli projelerin 
ortalama yıllık toplam 
bütçesi 

  

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

  

3
 7

.0
0

0
 

    
İy

ile
şm

ey
e 

aç
ık

 

4. Devam eden dış 
destekli projelerin 
toplam bütçesi 

 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

  

4
0

.0
0

0
 

    İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

5. Devam eden dış 
destekli toplam proje 
bütçesinin devam eden 
dış destekli proje 
sayısına oranı 

 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

  

 
 
 

1 

 
 
 
 

   
 İy

ile
şm

ey
e 

aç
ık

 

6. Öğretim üyesi başına 
tamamlanan ortalama 
yıllık uluslararası 
işbirlikli proje sayısı 

Kurum dışından 
uluslararası kişi ya 
da kuruluşlar ile 
birlikte yürütülen ve 
tamamlanan proje 
sayısının öğretim 
üyesi sayısına oranı 
sorulmaktadır.  

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

  

 
 
 

1/54 

    
  İ

yi
le

şm
ey

e 
aç

ık
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7. Öğretim üyesi başına 
devam eden 
uluslararası işbirlikli 
proje sayısı 

Kurum dışından 
uluslararası kişi ya 
da kuruluşlar ile 
birlikte yürütülen ve 
devam eden proje 
sayısının öğretim 
üyesi sayısına oranı 
sorulmaktadır. 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
-   

 
 
 

2/54 

    
  İ

yi
le

şm
ey

e 
aç

ık
 

8. YÖK 100/2000 Doktora 
Burs Programındaki 
Alan sayısı 

 

 
 
 

2 

 
 
 
- 

 
 
 

3 

   
 
 

1 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

9. YÖK 100/2000 Doktora 
Burs Programındaki 
Öğrenci Sayısı 

 

 
 
 
- 

 
 
 

0 

 
 
 

3 

   
 
 

2 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

 

10. Öğretim üyesi başına 
uluslararası iş birliği ile 
yapılmayan SCI, SSCI, 
A&HCI ve ESCI endeksli 
dergilerde ortalama 
yıllık yayın sayısı 

1 Ocak-31 Aralık 
tarihleri arasında 
uluslararası işbirliği ile 
yapılmayan SCI, SSCI, 
A&HCI ve ESCI endeksli 
dergilerde 
basılmış/yayımlanmış 
vb. kamuoyu ile 
paylaşılmış sadece 
makale ve derleme 
sayısının kadrolu 
öğretim Üyesi 
(Profesör, Doçent ve 
Doktor Öğretim Üyesi) 
sayısına oranı 
sorulmaktadır. İlgili 
dönem arasında 
yayımlanması için 
dergiye gönderilmiş 
fakat halen hakem 
onayı/kontrolünden 
geçmemiş ya da geçmiş 
olsa bile ilgili derginin 
yayım zamanı gelmediği 
için yayımlanmamış 
olan makaleler dikkate 
alınmayacaktır. Hangi 
tarihte başvurusu 
yapılmış olursa olsun 
ilgili tarihler arasında 
yayımlanan/basılan 
dergilerdeki makaleler 
dikkate alınacaktır. 

 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
1 

   
 
 
 
 
 
0-29 

 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 İy

ile
şm

ey
e 

aç
ık
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11. Öğretim üyesi başına 
uluslararası iş birliği ile 
yapılan SCI, SSCI, A&HCI 
ve ESCI endeksli 
dergilerde ortalama 
yıllık yayın sayısı 

1 Ocak-31 Aralık 
tarihleri arasında 
uluslararası işbirliği 
ile yapılan 
(uluslararası 
işbirliği ile 
yapılmayanlar bir 
önceki madde de 
sorulmuştur.) SCI, 
SSCI, A&HCI ve 
ESCI endeksli 
dergilerde 
basılmış/yayımlan
mış vb. kamuoyu 
ile paylaşılmış 
sadece makale ve 
derleme sayısının 
kadrolu öğretim 
Üyesi (Profesör, 
Doçent ve Doktor 
Öğretim Üyesi) 
sayısına oranı 
sorulmaktadır. İlgili 
dönem arasında 
yayımlanması için 
dergiye 
gönderilmiş fakat 
halen hakem 
onayı/kontrolünde
n geçmemiş ya da 
geçmiş olsa bile 
ilgili derginin yayım 
zamanı gelmediği 
için 
yayımlanmamış 
olan makaleler 
dikkate 
alınmayacaktır. 
Hangi tarihte 
başvurusu yapılmış 
olursa olsun ilgili 
tarihler arasında 
yayımlanan/basılan 
dergilerdeki 
makaleler dikkate 
alınacaktır. 

 
 
 
 
 
 
 
0.2 

 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
0.2 

   
 
 
 
 
 
 
   
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
İy

ile
şm

ey
e 

aç
ık
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12. Bilimsel yayın puanı (her 
bir yayın için ilgili dergi 
güncel etki faktörü 
yazılarak alt alta 
toplanmasıyla elde 
edilen toplam etki 
puanının toplam yayın 
sayısına oranını ifade 
etmektedir.) 

Her bir yayın için 
ilgili dergi güncel 
etki faktörü 
yazılarak alt alta 
toplanmasıyla elde 
edilen toplam etki 
puanının toplam 
yayın sayısına 
oranını ifade 
edilmektedir.  
 

 
 
 
 
0,1
5 

 
 
 
 
0,1
4 

 
 
 
 
0,25 

   
 
 
 
  - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

13. Atıf puanı 

SCI, SSCI, A&HCI ve 
ESCI endeksli 
dergilerde yapılan 
ortalama yıllık atıf 
sayısının toplam 
öğretim üyesi 
sayısına bölümü 
sorulmaktadır. 

 
 
0,3 

 
 
- 

 
 
0,3 

   
 
   
- 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

14. Uluslararası işbirlikli 
projelerin toplam 
bütçesi 

1 Ocak-31 Aralık 
tarihleri arasında 
açılan projelerin 
toplam bütçesi 
yazılacaktır. 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

   
 
- 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

15. Devam eden 
uluslararası işbirlikli 
projelerin toplam 
bütçesi 

Başvuru tarihi 
itibariyle devam 
eden uluslararası 
işbirlikli projelerin 
toplam bütçesi 
yazılacaktır. 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

   
 
- 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

16. Öğretim üyesi başına 
düşen tezli yüksek lisans 
öğrenci sayısı 

 

 
 
- 

 
 
0,5
3 

 
 
- 

   
 
 
1,
4 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

17. Öğretim üyesi başına 
düşen doktora öğrenci 
sayısı 

 

 
 
- 

 
 
1,5
1 

 
- 

   
 
 
0,
5 

 
İy

ile
şm

ey
e 

aç
ık

 

18. Öğretim üyesi başına 
düşen ortalama yıllık 
doktora mezun sayısı 

Öğretim üyesi 
başına düşen 
ortalama yıllık 
doktora mezun 
sayısı 

 
- 

 
3,4 

 
- 

   
   
0,
2 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

19. TÜBA ve TÜBİTAK 
ödüllü öğretim üyesi 
sayısı (TÜBA çeviri ödülü 
hariç) 

 

 
 
1 

 
 
- 

 
 
1 

   
 
 - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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20. Uluslararası ödüllerin 
sayısı 

 

 
 
1 

 
 
- 

 
 
1 

   
 
  - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

21. Ulusal ödüller sayısı  
 
 
1 

 
 
- 

 
 
1 

   
 
  - 

 

İy
ile

ş
m

ey
e 

aç
ık

 

22. MEB ile işbirliği 
çerçevesinde yapılan 
akademik araştırmaların 
(Makale, tez vb.) sayısı 

 

 
 
2 

 
 
- 

 
 
2 

   
 
   
- 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

23. DİB ile işbirliği 
çerçevesinde yapılan 
akademik araştırmaların 
(Makale, tez vb.) sayısı 

 
 

 

 
 
2 

 
 
- 

 
 
 2 

   
 
    
- 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

 
 

D. TOPLUMSAL KATKI 

Gösterge 
 

D. Toplumsal Katkı Açıklama 

20
21

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
n

en
 

20
21

 Y
ılı

n
d

a 
G

eç
ek

le
şe

n
 

20
22

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
n

en
 

20
22

 Y
ılı

n
d

a 
G

eç
ek

le
şe

n
 

20
23

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
n

en
 

20
24

 Y
ılı

n
d

a 
H

ed
ef

le
n

en
 

D
u

ru
m

u
 

(B
aş

ar
ılı

 
ve

ya
 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 y

az
ılm

al
ı)

 

1. Bütçesi olan ve 
kurumun kendi yürüttüğü 
sosyal sorumluluk 
projelerinin sayısı 

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

2. Bütçesi olan ve dış 
paydaş (MEB ve DİB hariç) 
işbirliği ile yürütülen 
sosyal sorumluluk 
projelerinin sayısı 

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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3. Bütçesi olan ve MEB 
iş birliği ile yürütülen 
sosyal sorumluluk 
projelerinin sayısı 

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

4. Bütçesi olan ve DİB 
iş birliği ile yürütülen 
sosyal sorumluluk 
projelerinin sayısı  

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

5. Bütçesi olmayan ve 
dış paydaş (MEB ve DİB 
hariç) iş birliği ile 
yürütülen sosyal 
sorumluluk projelerinin 
sayısı 

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

6. Bütçesi olmayan ve 
MEB iş birliği ile yürütülen 
sosyal sorumluluk 
projelerinin sayısı 

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

7. Bütçesi olmayan ve 
DİB iş birliği ile yürütülen 
sosyal sorumluluk 
projelerinin sayısı  

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

8. MEB kurumlarında 
program öğretim 
elemanlarınca yürütülen 
faaliyet sayısı 

 - - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

9. MEB kurumlarında 
program öğretim 
elemanlarınca yürütülen 
faaliyetlere katılımcı sayısı  

 - - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

10. MEB 
kurumlarında program 
öğretim elemanlarınca 
yürütülen faaliyetlerin 
toplam saat sayısı 

 - - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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11. MEB 
kurumlarında program 
öğretim elemanları 
tarafından yürütülen 
faaliyetlere katılan 
katılımcıların 
memnuniyet oranı (% 
olarak) 

 

 - - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

12. DİB kurumlarında 
program öğretim 
elemanlarınca yürütülen 
faaliyet sayısı 

 - - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

13. DİB kurumlarında 
program öğretim 
elemanlarınca yürütülen 
faaliyetlere katılımcı sayısı  

 - - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

14. DİB kurumlarında 
program öğretim 
elemanlarınca yürütülen 
faaliyetlerin toplam saat 
sayısı 

 - - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

15. DİB kurumlarında 
program öğretim 
elemanları tarafından 
yürütülen faaliyetlere 
katılan katılımcıların 
memnuniyet oranı (% 
olarak) 

 - - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

16. Bütçesi olan ve 
Kamu kurumları ile 
yürütülen sosyal 
sorumluluk projelerinin 
sayısı 

 2 

  

2 

- - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

17.  Dış paydaş 
kuruluşlarında (MEB ve 
DİB hariç) program 
öğretim elemanları 
tarafından yürütülen yıllık 
eğitim saati  

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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18. Dış paydaş 
kuruluşlarında program 
öğretim elemanları 
tarafından yürütülen 
eğitimler için yıllık eğitim 
alan kişi sayısı 

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

19. Dış paydaş 
kuruluşlarında program 
öğretim elemanları 
tarafından yürütülen 
eğitimler için yıllık eğitim 
alan kişi ve saat sayısı 

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

20. Dış paydaş 
kuruluşlarında program 
öğretim elemanları 
tarafından yürütülen 
eğitimleri alan 
katılımcıların 
memnuniyet oranı (% 
olarak) 

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

21. SEM veya 
üniversitenin diğer 
merkezlerinde program 
öğretim elemanları 
tarafından yürütülen yıllık 
eğitim saati  

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

22. SEM veya 
üniversitenin diğer 
merkezlerinde program 
öğretim elemanları 
tarafından yürütülen 
eğitimler için yıllık eğitim 
alan kişi sayısı 

 

- - - - - 
 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

23. SEM veya 
üniversitenin diğer 
merkezlerinde program 
öğretim elemanları 
tarafından yürütülen 
eğitimler için yıllık eğitim 
alan kişi ve saat  

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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24. Toplumsal katkı 
faaliyeti alan katılımcıların 
memnuniyet oranı (% 
olarak) 

DÜİF 
2021 Yılı 
Faaliyet 
Raporu 

 

DÜİF 
2022 Yılı 
Faaliyet 
Raporu 

 

DÜİF 
Kalite 

Hedefi ve 
Hedef 
Eylem 
Planı 
2023 

 

- - - - - 

 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

25. Program öğretim 
elamanları tarafından 
verilen seminer, 
konferans, panel, 
sempozyum vb. 
faaliyetlerin sayısı 

 

- 

25 

- -  

 

7 

 

B
aş

ar
ılı

 

26. Program öğretim 
elamanları tarafından 
verilen seminer, 
konferans, panel, 
sempozyum vb. 
faaliyetlerin sayısının 
program öğretim 
elemanlarına oranı 

 

- - - - - 
 

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/45165a05aed14e2cb7f968fe8de50032_Y%c4%b1ll%c4%b1k%20Faaliyet%20Raporu2018%20(1).pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/45165a05aed14e2cb7f968fe8de50032_Y%c4%b1ll%c4%b1k%20Faaliyet%20Raporu2018%20(1).pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/45165a05aed14e2cb7f968fe8de50032_Y%c4%b1ll%c4%b1k%20Faaliyet%20Raporu2018%20(1).pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/45165a05aed14e2cb7f968fe8de50032_Y%c4%b1ll%c4%b1k%20Faaliyet%20Raporu2018%20(1).pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/373a06bc231f4ce2bb9fec090e58250c_Y%c4%b1ll%c4%b1k%20Faaliyet%20Raporu%202019.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/373a06bc231f4ce2bb9fec090e58250c_Y%c4%b1ll%c4%b1k%20Faaliyet%20Raporu%202019.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/373a06bc231f4ce2bb9fec090e58250c_Y%c4%b1ll%c4%b1k%20Faaliyet%20Raporu%202019.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/373a06bc231f4ce2bb9fec090e58250c_Y%c4%b1ll%c4%b1k%20Faaliyet%20Raporu%202019.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/1a357ebaa8fc47159a427f5b2112993d_C.1.1.DU%cc%88I%cc%87F%20Kalite%20Hedefi%20ve%20Hedef%20Eylem%20Plan%c4%b1%202020.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/1a357ebaa8fc47159a427f5b2112993d_C.1.1.DU%cc%88I%cc%87F%20Kalite%20Hedefi%20ve%20Hedef%20Eylem%20Plan%c4%b1%202020.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/1a357ebaa8fc47159a427f5b2112993d_C.1.1.DU%cc%88I%cc%87F%20Kalite%20Hedefi%20ve%20Hedef%20Eylem%20Plan%c4%b1%202020.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/1a357ebaa8fc47159a427f5b2112993d_C.1.1.DU%cc%88I%cc%87F%20Kalite%20Hedefi%20ve%20Hedef%20Eylem%20Plan%c4%b1%202020.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/1a357ebaa8fc47159a427f5b2112993d_C.1.1.DU%cc%88I%cc%87F%20Kalite%20Hedefi%20ve%20Hedef%20Eylem%20Plan%c4%b1%202020.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/1a357ebaa8fc47159a427f5b2112993d_C.1.1.DU%cc%88I%cc%87F%20Kalite%20Hedefi%20ve%20Hedef%20Eylem%20Plan%c4%b1%202020.pdf
http://www.dicle.edu.tr/Contents/pages/Files/713320a5-2587-4d7a-9240-3367176a91d0/1a357ebaa8fc47159a427f5b2112993d_C.1.1.DU%cc%88I%cc%87F%20Kalite%20Hedefi%20ve%20Hedef%20Eylem%20Plan%c4%b1%202020.pdf
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E. YÖNETİM SİSTEMİ 

Gösterge 

E. YÖNETİM SİSTEMİ Açıklama 
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B
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ar
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ey
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e 

aç
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 y
az

ılm
al

ı)
 

1. Merkezi Bütçe 

Merkezi bütçeden 
gelen ve 
araştırma-
geliştirme 
kategorisindeki 
faaliyetlere ait 
olmayan gelirler 
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ey

e 
aç
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2. Araştırma Gelirleri 
Genel araştırma 
gelirleri 
yazılacaktır. 
 

- - -     

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

3. Topluma Hizmet 
Gelirleri 

 

Genel topluma 
hizmet gelirleri 
yazılacaktır. 

- - -     

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

4. Bağışlar 

Devlet dışı, şartlı 
veya şartsız olarak 
kuruma aktarılan 
bağışlar 

- - -     

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
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5. Personel Giderleri 
Personel giderleri 
(SGK giderleri 
dâhil) 
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6. Eğitim Giderleri 
Genel eğitim 

giderleri 
yazılacaktır. 
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7. Araştırma Giderleri 

Araştırma 
kategorisindeki 
tüm eylem ve 
etkinliklere ait 

giderler 

- - -     

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

8. Topluma Hizmet 
Giderleri  

Topluma hizmet 
kategorisindeki 

tüm etkinliklere ait 
giderler 

- - -     

İy
ile

şm
ey

e 
aç

ık
 

9. Yönetim Giderleri  

Tüketim mal ve 
malzeme alımları, 
yolluklar, hizmet 
alımları, küçük 

onarım (menkul ve 
gayrimenkul) vb. 
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10. Yatırım Giderleri 
Taşınmaz, makine, 

teçhizat vb. 
giderler 5
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