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Kaymakamlik sinavina basvuru sartlari nelerdir? Hangi béliimlerden mezun
olunmasi gerekir?

Sinava Bagvuru Sartlari

e Kaymakam aday adaylarinin yurt icindeki Universitelerin veya diploma denkligi
Yiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis olmak kaydiyla yabanci Universitelerin en az
dort yillk lisans egitimi veren fakultelerinin uluslararasi iliskiler, siyaset bilimi, kamu
yOnetimi, iktisat, isletme, maliye, finans, ekonometri, calisma ekonomisi ve endustri
iligkileri bélumlerinden veya bu boélumlerden herhangi birinin mufredatinda yer alan
derslerin en azylzde seksenine sahip olan diger bélumlerden ya da hukuk fakultelerinden
mezun olmak veya;

* Universitelerin mithendislik fakilteleri ile tarih, sosyoloji, halkla iligkiler ve tanitim,
psikoloji bolumlerinden veya bu bdélumlerden herhangi birinin mufredatinda yer alan
derslerin en az ylzde seksenine sahip olan diger bolimlerden en az dort yillik lisans
egitimi yapmis ve uluslararasi iliskiler, siyaset bilimi, kamu ydnetimi, hukuk, maliye ve
iktisat alanlarinda tezli lisansUstu egitimini tamamlamis olmak.

¢ Yukarida belirtilen bélumlerden mezun olmayan kaymakam aday adaylari; mezun
olduklar bélumlerin mufredatinin bahse konu bélimlerin mufredatinin ylzde seksenine
sahip olduguna iliskin Yuksekogretim Kurulundan alacaklari esdegerlik belgesini, tezli
lisansustu egitimini tamamlayan kaymakam aday adaylari ise noter onayli diploma
suretlerini ya da mezun olduklarini gosterir resmi belgeleri mulakat sinavi igin evrak
teslimi esnasinda diger evraklarla birlikte igisleri Bakanligina ibraz etmek zorundadirlar.

* 01 Ocak 2025 tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak (01.01.1990 ve daha sonraki
tarihlerde doganlar).

e Askerlikle ilisigi bulunmamak; askerlik hizmetini yapmis, erteletmis veya yedek sinifa
gecirilmis olmak.




Yazili sinav ve miilakat suireci nasil isler? Sinav iceriginde hangi konulara agirlik
verilir?

Yazili sinav; Bakanlikga bu sinavi yapabilen kamu kurum ve kuruluslarina (OSYM),
duzenlenecek protokole gore yaptirilan yarisma sinavidir. Atama yapilacak bos kadro
sayisl, atanacaklarda aranacak sartlar ile basvuruya ve sinava iliskin hususlarin yer aldigi
duyuru, muracaat suresinin bitiminden en az onbes gun dnce duyurulur. Yazili sinav
sorulari, 2023 ve 2025 sinavi itibariyle 120 sorudan olugan;

e Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi,

e Turkge,

e Anayasa Hukuku,

e idare Hukuku,

e Tirkiye’nin idari Yapisi,

e Tirkiye’de Mahalli idareler,

e Ekonomi,

e Turkiye’nin Sosyo-ekonomik Yapisiile

e Tirkiye’de Demokratiklesme ve insan Haklari konularindan hazirlanir.

Yazili sinavda, yuz tam puan lUzerinden yetmis puanin altina disulmemek kaydiyla en
yuksek puandan baslamak tzere, sinav ilaninda belirtilen kadronun dért kati aday
mulakata cagnlir. Mulakata ¢cagrilan en son adayla ayni puani almis bulunan diger
adaylar da kontenjan gozetilmeksizin mulakata ¢agrilir.

Mdulakat, adayin;
a) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme glicinun,

b) Temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu, liyakati ile genel ve fiziki
goérinimuanun,

c) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciiginin,
d) Genel yetenek ve genel kultirinun,

e) Cagdas, bilimsel ve teknolojik gelismelere agikliginin, puan vermek suretiyle
degerlendirilmesi yontemidir.

Miilakat komisyonu; Personel Genel Midiiriiniin baskanliginda iller idaresi Genel
Muduara ve Mulkiye Teftis Kurulu Bagkanindan olusur.




Adaylar, komisyon baskan ve Uyeleri tarafindan yukarida (a) ila (e) bentlerinde yazili
ozelliklerin her biri igin yirmiser puan Uzerinden degerlendirilir, verilen puanlar ayri ayri
tutanaga gecirilir. Bunun disinda mulakat ile ilgili herhangi bir kayit sistemi kullanilmaz.
Basarili sayilmak i¢in, komisyon bagkan ve Uyelerinin yliz tam puan tzerinden verdikleri
puanlarin aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmasi sarttir. Mllakat sonucu; en
yuksek puan alan adaydan baslamak Uzere siralama yapilarak mulakat basarn listesi
hazirlanir ve bu liste mulakat komisyonu tarafindan imzalanir.

Nihai basar listesi, yazili sinav puani ile mulakat puaninin aritmetik ortalamasi tespit
edilerek en yuksek puan alandan baslamak tzere hazirlanir. Bu siralamaya tabi
tutulanlarin nihai puanlarinin esit olmasi halinde, yazili sinavda alinan puana 6ncelik
taninir. Yazili sinav puanlarinin da esit olmasi halinde lisans diplomasi not ortalamasi
yuksek olan esas alinarak sira belirlenir.

Nihai basar listesindeki siralama dogrultusunda sinav ilaninda belirtilen kadro sayisi
kadar adayin atama islemleri yapilir.

Kaymakamulik sinavina hazirlik siirecinde 6nerdiginiz kaynaklar ve yontemler
nelerdir?

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi (8 Soru) > informal Yayinlari Tarihin Kara Kutusu Cikmis
Soru Bankasi, ismailAdlgUzelTarihin Pusulasi Konu Anlatim Kitabi, Mehmet Celal
Ozyildiz Tarih Konu Anlatim Kitabi, Ramazan Yetgin Tarih Konu Anlatim Kitabi.

Turkee (20 soru) > Son 5 Yilin ALES ¢ikmig sorulari ve 4 soruluk S6zel Mantik icin gesitli
sinavlarda ¢ikmig tum sorular.

Anayasa Hukuku (18 Soru) » OSYM’nin hazirladig tim sinavlarin gikmis sorulari, Prof.
Dr. Ahmet Nohutgu Altin Seri Kanunname Kaymakamlik Anayasa Hukuku Konu Anlatim
Kitabi, T.C. Anayasasi, Metin Aydin Anayasa Hukuku Konu Anlatim Kitabi, Kaim Makam
Kaymakamlik Mevzuat ve Teori Konu Anlatim Kitabi + Kaim Makam Kaymakamlik
Mevzuat ve Teori CozUmlU Soru Bankasi, KAS Soru Bankasi.

idare Hukuku (20 Soru) > OSYM’nin hazirladig tim sinavlarin ¢ikmis sorulari, Prof. Dr.
Ahmet Nohutgu Altin Seri Kanunname Kaymakamlik idare Hukuku Konu Anlatim Kitabi,
Metin Aydin idare Hukuku Konu Anlatim Kitabi, Metin Kaya imtiyaz Kaymakamlik Ozgiin
Sorular Kitabi.




Tiirkiye’nin idari Yapisi (16 Soru) > 1 ve 4 sayili Cumhurbaskanlig Kararnameleri,
OSYM’nin hazirladigi tiim sinavlarin gikmis sorulari, Prof. Dr. Ahmet Nohutgu Altin Seri
Kanunname Kaymakamlik Turkiye’nin idari Yapisi Konu Anlatim Kitabi, Metin Aydin
Turkiye’nin idari Yapisi Konu Anlatim Kitabi.

Tiirkiye’de Mahalli idareler (12 Soru) > OSYM’nin hazirladigi tim sinavlarin ¢ikmis
sorulari, Prof. Dr. Ahmet Nohutgu Altin Seri Kanunname Kaymakamlik Mahalli idareler
Konu Anlatim Kitabi, Metin Aydin Mahalli idareler Konu Anlatim Kitabi.

Ekonomi (12 Soru) > Zeynel Dinler iktisat Gikmis Sorular Kitabi, Yiiksel Bilgili
Kaymakamlik Cikmis Sorular Kitabi, Zihal Aydin iktisat Konu Anlatim Kitabi.

Tiirkiye’nin Sosyo-ekonomik Yapisi (8 Soru) > OSYM’nin hazirladigi tim sinavlarin
cikmis sorulari, Dr. Burcu Dogan Turkiye Ekonomisi Konu Anlatim Kitabi, Yakup Kepenek
Turkiye Ekonomisi Kitabi, TUIK Verileri.

Tiirkiye’de Demokratiklesme ve insan Haklari (6 Soru) > OSYM’nin hazirladigi tim
sinavlarin gikmis sorulari, Agik Ogretim Fakiiltesi Kaynaklari, Temsil imtiyaz
Kaymakamlik insan Haklari ve Demokratiklesme Konu Anlatim Kitabi.

Kaymakamlik sinavina daha 6énce hazirlanmamis bir adayin ilk yapmasi gereken dersleri
basla- bitir sistemiyle ilerletip temel altyapisini hazirlamasi gerekir. Bir dersi bitirip diger
derse gectigi sirada periyodik aralarla bol konu tekrari, ¢esitli okumalar ve hemen
ardindan ¢ikmis soru gzmesinde yarar var. Soru ¢oézimlerinde muhakkak her sorunun
aciklamasini okumak gerekir adayin konuyu daha net bir sekilde 6grenmesine ve sorulari
ezberlemekten kaginmasini saglar.

Ozgiin soru ¢dzimiind ilgili dersi tamamen bitirdikten sonra ¢éziilmesinin daha faydali
olacagini distunuyorum. Cunku aday derse tamamen hakim olmadan 6zgun sorulara
baslarsa yanilgiya dusme olasiligl ¢cok yuksektir.

Aday soru ¢ozumleri sirasinda yanlis yaptigi sorularin konularina muhakkak tekrar
calismali ve kendine yanlis defteri hazirlamali. Yanlis defteri, adayin yanlis ¢ozdugu
sorulari unutmayip tekrar ayni hataya diismesini engeller, adayin konuyu 6grenmesine
oldukga katki saglar. Periyodik konu tekrarlari sirasinda muhakkak yanlis defterini de
tekrar etmeli.

Son 3 yillik kaymakamlik sinavinin belirleyicisi genel yetenek ve genel kultur kismi
olmustur. Dolayisiyla aday her guin Turkce paragraf sorular ¢6zmesinde fayda vardir.

Adayin sinava hazirlik strecinde sosyal medyadan uzaklagsmasi gerekmektedir.
Zamanimiz ¢ok kiymetli olacak.




2025 Yili Kaymakamuk Sinavi Hukuk Soru Dagilimi

1982 Anayasasi

24

5393 Sayili Belediye Kanunu

5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu

1 Sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

alo o

5442 Sayili il idaresi Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

3 Sayil Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama
Usdllerine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi

NN W W

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun

-

10 Sayili Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

2820 Sayil Siyasi Partiler Kanunu

3071 Sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

6216 Sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda
Kanun

_ A

3194 Sayili imar Kanunu

2972 Sayili Mahalli idareler ile Mahalle Muhtarliklan ve ihtiyar Heyetleri Secimi
Hakkinda Kanun

-

5355Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu

442 Sayili Koy Kanunu

idari Kavramlar

Hizmet Yoniinden Yerinden Yonetim Kuruluslari

idari islemler Teorisi

TOPLAM




Milakatta basariyi etkileyen en 6nemli unsurlar nelerdir?

Yazili sinavi basariyla tamamlayan aday buyuk dl¢ude liyakatini kanitlamistir. Mulakat
asamasinda sizleri bir adim ileriye tasiyan hususlar;

e Egitim Hayatindaki Basarilari

e GenelKaltar

e ifade Yetenegi ve Muhakeme Giicii
e Temsil Kabiliyeti

e ikna Kabiliyeti

e Davranis ve Tepkileri

o Kilik Kiyafet

Son yillarda sinav sisteminde dikkat geken degisiklikler oldu mu?

2022 Kaymakamlik Sinavinda soru sayisi 100 iken 2023 ve 2025 Kaymakamlik Sinavinda
soru sayisi 120’ ye cikarildi. (2024 yilinda sinav yapilmadi.)

Ayni zamanda 2025 Kaymakamlik Sinavina girebilecek adaylarin Universite —
bolumlerinde degisiklik yapildi;

e Muhendislik Fakulteleri

e Tarih,

e Sosyoloji,

e Halkla iliskiler ve Tanitim,
e Psikoloji bolumleri

Lisans mezuniyeti arti tezli yUksek lisans mezuniyeti ile sinava girebilecektir. Ayrica bu
adaylarin; uluslararasi iliskiler, siyaset bilimi, kamu yénetimi, hukuk, maliye ve iktisat
alanlarinda tezli yuksek lisans yapmis olmasi ve bunlarin mufredatinin en az yuzde
80'ine sahip olan diger bolimlerin es degerlik belgesi almasi gerekmektedir.




Kaymakamlik mesleginde yiikselme olanaklari nelerdir? Vali ya da baska ust
makamlara gecis nasil olur?

Oncelikle Kaymakamlik meslegi 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda Miilki idare
Amirligi Hizmetleri Sinifi igerisinde yer alan bir kariyer meslegidir. Dolayisiyla belirli bir
egitim ve sinav kosullarini tamamlamak gerekir. Valilik ise istisnai memuriyettir. 657
Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore istisnai memurluklarda genel memur olma
sartlarini tasinmasi yeterlidir. Bu nedenle bir kaymakamin gorev ici yikselme sinavlariile
dogrudan vali olmasi s6z konusu degildir.

istisnai memuriyet kapsaminda ve (ist makamlara gecisimiz; basta
Cumhurbaskanimizin takdiri, gérev ve nitelik agisindan 6zellik gosteren belirli bir bilgi
birikimi, tecribe, Ustun basarilar, devletimize ve milletimize sagladigimiz faydalar 6nem
arz eder.

Kaymakamlik mesleginden

e Vali Yardimcisi,

e Daire Baskanligl,

e Hukuk Musavirligi,

e ilHukuk isleri MUdurliga,

e Bakanlik Genel Mudur Yardimciligl,

e Bakanlik Sube Mudurlugu gibi mesleklere gecmek Cumhurbagskanimizin karari ile
gerceklesir.

Yurtdisi gérevler, projeler veya egitim firsatlari oluyor mu?

Yuksek lisans veya bilginizi arttirmak amaciyla 12 ay sureyle yurtdisinda bulunursunuz.
Bu sure zarfinda, dil egitiminizi tamamlarsiniz. Daha sonra uygulamalari yerinde gormek
ve incelemelerde bulunmak amaciyla mesleki egitimler de almaya devam edersiniz.
Baslangigta Bakanlik¢a verilen tez konulariyla ilgili hem egitim aldiginiz dilde hem de
Tlarkce tez hazirlamak da zorunludur. Dil egitimi sirasinda basarisiz olursaniz yahut
davranislariniz ve tutumlarinizda bir uygunsuzluk tespit edilirse Turkiye’ye geri
gaginlirsiniz ve disiplin islemleriniz baslar.




Meslek ici egitim ve gelisim olanaklar hakkinda bilgi verebilir misiniz?

Mdulakatlarda basarili olduktan ve nihai basari listesi aciklandiktan sonra sizleri 3 yillik
bir staj donemi bekliyor. Bunlari siralamak gerekirse;

e 2ayilMerkez Staji

o 3 ayKaymakam Refikligi Staji

o 2 ay Mulkiye Mufettisi Refakatinde Staj
e 4 ayBakanlik Merkez Staji (Dil Kursu)
e 12 ay Yurtdigi Staji

e 9 ayKaymakam Vekilligi Staji

e 4 ay Kaymakamlik Kursu

Bu noktada ise Bakanlgin bu kurslarin stresi ve sirasini duruma gore
degistirebilecegini, stajlardan bir kismini kaldirabilecegini veya
yeni stajlar ekleyebilecegini unutmamalisiniz. Oyleyse stajlarin ayrintilarina bir bakalim:

1. it Merkez Staji

il merkez stajinda belirlenen valilik, Bakanlik birimleri, il 6zel idaresi ve il belediyesinde
bizzat valinin gdzetimi altinda ¢alisacaksiniz. ikinci haftada ise Ankara’da yurtigi uyum
egitiminiz olacak. Bu noktada sizden istenen hizmetlerin isleyisini 68renmeniz ve

bir rapor halinde sunmaniz olacaktir. Baslar baslamaz adiniza olusturulan staj dosyaniza
da vali ya da gorevlendirdigi vali yardimcisi tarafindan performansiniz hakkinda yazilar
girilir. Burada degerlendirmeler yapilir.

2. Kaymakam Refikligi Staji

Bu noktada 1,5 ay bir kaymakam, 1,5 ay da baska bir kaymakam olmak tzere

iki kaymakamla galisacaksiniz. Bu noktada kaymakamin karsilasgtigl sorunlar, gorev ve
yetkileri yakindan inceleme firsatiniz olacak. Her iki stajinizin da sonunda
deneyimlerinizi paylagsacaginiz bir rapor sunmakla yikimlisunuz.




3. Mulkiye Mufettisi Refakatinde Staj

2 ay suren bu stajda ise bir mulkiye mufettisinin refakatiyle il ve ilge teftig, inceleme ve
sorusturma iglerini yakindan takip etme sansi bulursunuz. 2 ayin sonunda refakat
sirasinda edindiginiz tecrubeleri rapor olarak sunmak zorundasiniz. Ayrica mulkiye
mufettisi de ayni sekilde kendi degerlendirmelerini hem genel muadurluge hem de bagli
oldugunuz valilige rapor olarakiletir.

4. Bakanlik Merkez Staji (Dil Kursu)

Yurtdigi egitimine gitmeden 6nce yabanci dil agirlikli bir egitimden gecersiniz. Son
haftada yurtdisi stajiniz ile ilgili olarak bir uyum programi dizenlenir. Bu noktada
herhangi bir rapor ya da sinav durumu yonetmelikte yer almamaktadir.

5. Yurtdigi Staji

Yuksek lisans veya bilginizi arttirmak amaciyla 12 ay sureyle yurtdisinda bulunursunuz.
Bu sure zarfinda, dil egitiminizi tamamlarsiniz. Daha sonra uygulamalari yerinde gormek
ve incelemelerde bulunmak amaciyla mesleki egitimler de almaya devam edersiniz.
Baslangicta Bakanlikga verilen tez konulariyla ilgili hem egitim aldiginiz dilde hem de
Tlarkce tez hazirlamak da zorunludur. Dil egitimi sirasinda basarisiz olursaniz yahut
davranislariniz ve tutumlarinizda bir uygunsuzluk tespit edilirse Turkiye’ye geri
cagiriirsiniz ve disiplin islemleriniz baslar.

6.Kaymakam Vekilligi Staji

Simdi gergekten kaymakamlik meslegine ilk adimlarinizi atmaya

baslayabilirsiniz. Kaymakam vekilliginde bos

kalan kaymakamlk makamlarina kaymakam vekili olarak atanirsiniz. Bir valinin gdézetimi
altinda halkla olan iligskinizden kilik kiyafetinizin uygunluguna kadar birgok agidan
degerlendirilir, staj dosyaniza degerlendirmeler yazilir.

7. Kaymakamulk Kursu

Batln stajinizin son duzluglundesiniz artik. Simdi sira Genel Mudurlugun karariyla
baslatilan kurs programina c¢agirilabilirsiniz. Bunun icin staj dosyanizin

olumlu raporlanmasi, tezinizin basariyla tamamlanmasi, stajinizi makul surelerde
tamamlamis olmaniz gerekmektedir. 2,5 yilin sonunda sartlar sagladiginiz

takdirde kaymakamlik kursuna ¢agirilirsiniz. Eger sartlarn saglamamigsaniz bir sonraki
kurs acilana kadar bulundugunuz valilikte stajinizi yapmaya devam edersiniz.

Kursta kamu yonetimi seminer ve konferanslariyla birlikte panel, agik oturum, geziler
duzenlenir. Kaymakamlik Kursunun sonunda en az t¢ sorunun soruldugu bir s6zLlU
sinava tabi tutulursunuz. 100 lGzerinden 60 ve Ustl alirsaniz basarili olarak gegersiniz.




Ozel Durumlar

1.

Kaymakamlik stajiniz boyunca basta da belirtildigi gibi stajlarinizin birebir bu sira,
duzen ve sure icerisinde olacagi garanti degildir. Gerekirse diger kamu kurum ve
kuruluglarinda staja tabi tutulabilirsiniz.

Valiliklerde daha uzun sure kalmaniz halinde valiligin belirledigi bir hizmet
biriminde goreve baslayabilirsiniz.

Tum bu raporlar ve staj dosyalari haricinde bir de “Kaymakamlik Tezi” yazmak
zorundasiniz. Bu noktada size bir tez konusu verilir ve Genel Mudurlukten bir
danisman araciliglyla tez yazim sureciniz hakkinda yardimci olunur. Tez bittikten
sonra soru cevap usulu tezler degerlendirilir. Buna gore tezler basariliya da
basarisiz olarak siniflandirilir. Tezi bagarisiz olan adaylar bir ay sure icinde ikinci
kez tezlerini sunmak zorundadir.

Kaymakamlik adayliginiza yonetmelikte gecen sebeplerden 6turl son verildigi
takdirde memuriyetle ilisigi kesilebilir. Daha dnce memur olarak asaleti tasdik
edilmis olan ve 2 yil icinde kaymakam adayi olarak asaleti tasdik edilmemis
olanlar Bakanligin merkez ya da tasra teskilatinda Genel idare Hizmetleri sinifina
atanir.

Kursu basariyla tamamlayanlar kura yontemi ile atanir. Siralamada ilk tge
giren adaylar listedeki ilgelerden istediklerini secerler.

10



