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Ogrenci; Ise Basladig: Tarih

. Isi Bitirdigi Tarih
Staj Yapmustir.

FAKULTE STAJ KOMISYONU
Stajin Kabul Edilip-Edilmedigi Kabul Red

Stajin Ka¢ Giin Kabul Edildigi Kabul y Red
Varsa, TEKRAR’1n Konusu

Aciklama;

Isgiinii TEKRAR”1

Komisyon Uyesi

Komisyon Uyesi Komisyon Baskani
Tim 6grenci dosyalarini ilgili komisyonunuzda sonuglandirdiktan sonra sonuglari ilgili program baskanligina liste seklinde
teslim ediniz ( Dosyalar ve belgeler program koordinatorlerinde sakli tutulacaktir).
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DICLE UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI
STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Amag

Amag

Madde 1- Bu Ydénergenin amaci, Dicle Universitesi Veteriner Fakiiltesi’nde okuyan &grencilerin
egitim-6gretim doneminde aldiklart ve ogrendikleri bilgileri pratikle gelistirmek ve pekistirmek
amaciyla, yapmak zorunda olduklar staj uygulamalar ile ilgili esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu Yénerge, Dicle Universitesi Veteriner Fakiiltesi dgrencilerini kapsar.

Dayanak
Madde 3- Bu Yoénerge, Dicle Universitesi Veteriner Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yo6netmeligi’nin stajla ilgili hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4- Bu Y0onetmelikte gecen;

Universite : Dicle Universitesini,

Senato : Dicle Universitesi Senatosunu,

Fakiilte : Dicle Universitesi Veteriner Fakiiltesini,

Yonetim Kurulu : Dicle Universitesi Veteriner Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

Dekanlik : Dicle Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanligim

Yeri Komisyon : Staj islemlerini yiiritmek amaci ile Dekanlik tarafindan gorevlendirilen staj
komisyonunu ifade eder.

IKINCI BOLUM

Staj Temel ilke ve Kurallari

Staj Komisyonu

Madde 5- Staj komisyonunun gorevleri asagida verilmistir:

a) Ogrencilerin staj ile ilgili bagvurularim degerlendirmek

b) Fakiilte 6grencilerine ¢esitli kurum ve kuruluslarca tahsis edilen staj yerlerini ilan etmek, yapilan
bagvurular degerlendirmek, bu yerlere 6grencilerin dagitimini1 yapmak.

c) Stajlarla ilgili sorunlara yonelik, gerekli diizenlemeleri ve stajlarin verimli olmasi igin gerekli
arastirmalar1 yapmak.

d) Stajin amag¢ ve ilkelerine uygun olarak yiiriitiillmesini, denetlenmesini saglamak ve goriilen
aksakliklar1 diizeltilmesi amaciyla goriis ve Onerilerini Dekanliga bildirmek.

e) Ogrencilerin staj defterleri ile staj degerlendirme belgelerini inceleyerek stajin kabul, diizeltme veya
reddine karar vermek, sonucu listeler halinde Ogrencilere duyurulmak {izere Dekanlik Makami’na
bildirmek ve kayitlara gecirilmesini saglamak.

) Sonuglandirilan staj belgelerini muhafaza edilmesini saglamak lizere Dekanliga teslim etmek

Stajyer Ogrencilerin Gorev ve Sorumluluklar

Madde 6- Staj yapan 6grencinin gorev ve sorumluluklart agagida belirtilmistir.

a) Staj yaptiklar1 yerde uygulanan mevzuata, ¢calisma ve disiplin kurallarina uymakla yiikiimliidiirler.
Uymayanlar hakkinda “Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin

Yonetmeligi” hiikiimleri uygulanir. Bu kurallari ihlal edenler stajlarini tamamlamis sayilmazlar

b) Ogrenciler staj sirasinda mesleki etik ve deontolojik kurallara uymak; onliik veya ilgili kurumun
uygun gorecegi is kiyafetini giymek zorundadirlar.

¢) Ogrenciler gérevlendirildikleri kurumun mesai ve ¢alisma diizenine (nGbetler ve vardiyalar dahil)
uymak zorundadir, fakat kendilerine ek mesai yaptirilamaz.

d) Staj yerinde verilen gérevleri zamaninda, istenen sekilde ve eksiksiz olarak yapmak zorundadirlar.
Bu gorevlerini, o kurum veya kurulustaki ilgili kisilerin gozetimi ve denetimi altinda yaparlar.

e) Staj yerindeki her tiirlii ara¢ ve gereci dikkatle kullanmak ve is giivenligi kurallarina azami 6l¢iide
uymak zorundadirlar. Aksine hareket edenler, meydana gelecek zarari tazminle yiikiimliidiirler.



f) Staj yerinde boykot, grev, isi yavaglatma vb. eylem ve faaliyetlere katilamaz, bunlar1 destekleyemez
ve propaganda yapamazlar. Staj yerinde, herhangi bir sekilde siyasi veya ideolojik faaliyette
bulunamazlar

g) Staj yerlerini Dekanlik'tan izinsiz degistiremezler ve mazeretsiz staj yerini terk edemezler.

h) Ogrenciler staj yerinde yapmus olduklar1 ¢alismalara iliskin notlar alirlar. Bu notlar staj sonunda
rapora doniistiiriiliir. Hazirladiklar1 rapor dosyasimi staj sonunda birim sorumlusuna onaylatir ve
Komisyona teslim ederler.

i) Ogrenciler staj esnasinda veya bitiminde, varsa staja iliskin onerilerini Komisyona iletirler.

Staj Suresi

Madde 7- Stajlar, ders ve smav ddnemlerinin haricinde yapilir. Ogrencilerin diplomaya hak
kazanabilmeleri i¢in 20 is giinii (160 saat) siiren stajlarini yaparak basarili olmalar1 gerekir. Ogrenciler
stajlarini, staja basladiklari yil Fakiilte Akademik takviminde bir sonraki egitim &gretim yilinin
baslangi¢ giiniine kadar tamamlamak zorundadirlar. Aksi takdirde dgrenci basarisiz sayilir. Stajlarinda
basarili olmayan 6grenciler, basarili olamadiklar stajlarini tekrarlamak zorundadirlar.

Staja Basvuru ve Kabul

Madde 8- Besinci siniftan ders almaya hak kazanan 6grenciler, 8. yariyil sonunda staja bagvurur ve
basar1 durumuna bakilmaksizin staja kabul edilirler. Yonetim Kurulu gerekli gordiigii takdirde
belirlenen staj takvimi disinda da staj yapilmasini kararlastirabilir.

Staj Yerleri

Madde 9- Fakiilte 6grencileri stajlarini, yurtigi veya yurt disinda, ilgili kamu veya 6zel sektore ait
mesleki birim ve boliimlerde yaparlar. Ayrica 6grenciler kendi olanaklariyla da staj yeri bulabilirler.
Bu taktirde staj yapacaklar1 yerden kabul edildiklerine iligkin bir yaz1 getirmeleri ve staj yerlerinin
Komisyon tarafindan uygun goriilmesi gerekir. Staj, Komisyonun belirleyerek ilan edecegi ve asagida
belirtilen kurum ve kuruluglarda yapilabilir.

a) Turkiye’deki diger Veteriner Fakiilteleri’nin uygulamali anabilim dallarinda

b) Resmi ve 6zel arastirma ve uygulama giftliklerinde,

c) Resmi ve 0zel hayvan hastahanelerinde,

d) Mesleki deneyimi en az bes yil olan ve yeterli donanima sahip serbest veteriner hekim kliniklerinde
¢) Gida Tarim ve Hayvancihk Bakanligi, Saglik Bakanligl, Orman ve Su Isleri Bakanligi ile
TUBITAK gibi kurum ve kuruluslar ile bagl birimler,

) Resmi ve 6zel Mezbaha ve Kombinalarda,

g) Hayvansal {iriinler sanayinde (et, siit, yumurta tiriinleri liretim ve isleme fabrikalari),

h) Veteriner ilag¢ sanayinin ilgili departmanlarinda,

1) Veteriner Hekimlige de hizmet veren laboratuvarlarda,

J) Hayvansal yem ve mama sanayinde,

k) Komisyon tarafindan kabul edilen diger meslekle ilgili kuruluslar

Yurtdis: staj

Madde 10- Degisik kanallardan yurt disina staj i¢in gonderilecek Ogrencilerin se¢imi Komisyon
tarafindan gergeklestirilir. Bu se¢imde 6grencinin derslerdeki basarisi, yabanci dil bilgisi, disiplin
durumu ve kisisel becerileri dikkate alinir.

Kabul yazis1 (acceptance) getirerek yurtdisinda staj yapmak isteyen dgrencilerin talepleri komisyon
tarafindan degerlendirilir. Komisyon degerlendirme raporu Fakiilte Yonetim Kuruluna sunulur; stajin
kabul edilip edilmeyecegi Yonetim Kurulu karari ile kesinlesir. Yurtdist stajin tamamlanmasi
sonrasinda da ayn siire¢ izlenerek karar verilir.

Staja Devam

Madde 11- Staja devam zorunludur. Devam edilmeyen glinler, her bir staj donemi icin staj suresinin
%10’unu gegemez. Ancak, asagida siralanan nedenlerle staj bir sonraki doneme ertelenebilir veya
eksik kalan siire daha sonra tamamlattirilir:

a) Ogrencinin resmi saglik kurumlarindan alinnus rapora dayali hastalik hali,

b) Belgelendirilen ve ilgili belgenin Yoénetim Kurulunca uygun goriildiigii diger haller.

Stajin Uygulanmasi

Madde 12- Komisyon her yil Mayis ayinin ikinci haftasi iginde staj yeri, donemi ve kontenjanlarini
ilan eder. Staj igin gerekli tiim belgeler komisyon tarafindan hazirlanir ve ilan edilir.

Madde 13- Ogrenciler May1s ay1 sonuna kadar varsa, kendi bulduklar1 zel staj yerleri de dahil olmak
iizere kurumsal olarak ilan edilen yerlerden durumlarina gore istedikleri {i¢ staj yerini ve donemlerini,



tercih siralarina gore Dekanliga bildirirler. Komisyon Haziran aymin ilk haftasinda 6grencilerin
bagvurularimi karara baglar. Dekanlik staj yapilacak yerleri, tarihini ve bu yerlere kabul edilen 6grenci
sayilarin1 Haziran ayi ilk yarisina kadar 6grencilere duyurur.

Madde 14- ilan edilen kurumsal kontenjandan fazla sayida basvuru olmasi durumunda stajyer
seciminde basar1 durumu gz 6niine alinir.

Madde 15- Ogrenciler staj yerlerine gelis-gidis ve diger masraflarini kendileri karsilar.

Madde 16- Staj sona erdiginde, staj degerlendirme belgesi staj yapilan is yeri yetkililerince gizli
olarak doldurulur, onaylanir ve kapali bir zarfa konur. Belgeyi onaylayan yetkilinin adi, soyadi, unvani
ve gorevi belge iizerinde acgikga belirtilir. Staj belgeleri staj bitimini takip eden 15 giin igerisinde
Fakiiltemizde olacak sekilde iadeli-taahhiitlli posta veya kargo ile gonderilir.

Stajin Denetlenmesi ve Degerlendirilmesi

Madde 17- Staja gonderilen 6grenciler gerektiginde Dekanlik¢a gérevlendirilen 6gretim elemanlar
tarafindan yerinde kontrol edilir. Yapilan gozlemler bir raporla Dekanliga bildirilir.

Madde 18- Ogrencinin stajdan basarili sayilabilmesi igin, Staj Degerlendirme Formuna gore
“Bagarili” olmasi zorunludur.

Madde 19- Staj degerlendirme sonuglart “basarili” veya “basarisiz” olarak belirtilir. Bu
degerlendirmede Ogrencinin staj yaptigi birim sorumlusu tarafindan doldurulan staj degerlendirme
belgesi, staj raporu/defteri, staj denetleme raporu (varsa), miilakat (yapilmissa) ve komisyon kararlari
esas alinir.

Madde 20- Ogrencilerin stajlari, staji takip eden giiz yariyili igerisinde komisyon tarafindan
degerlendirmeye alinir ve sonuglandirilir. Komisyon en az bir hafta 6nce ilan etmek sureti ile stajlarin
basart durumlarimi degerlendirmek amaci ile miilakat yapabilir. Miilakat yapacak 6gretim iyeleri
arasinda ilgili anabilim dalindan bir 6gretim tiyesi de bulunur. Degerlendirme sonuglari ilan edilerek
ogrencilere duyurulur. Komisyonca basgarisiz olarak belirlenen 6grenci stajini tekrar yapmakla
yukumludr.

UCUNCU BOLUM
Diger Hususlar

Staj Belgelerinin Saklanmasi
Madde 21- Degerlendirme formlari ve diger belgeler 6grencilerin kisisel dosyalarinda saklanir.

HUkim Bulunmayan Haller
Madde 22- Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde Fakiilte Yonetim Kurulu kararlar1 gegerlidir

Yurdarluk
Madde 23- Bu yodnerge 2012-2013 egitim Ogretim yili basindan itibaren gegerli olmak {izere,
Senato’nun onayi ile ytriirliige girer.

Ylrutme
Madde 24- Bu yénerge hiikiimlerini Dicle Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekam yiiriitiir
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