
1 22*******20 İl*** AS*** 75,2873 26,35056 69,9 20,97000 60,00000 21,00000 68,320555

2 46*******58 En** KA***** 77,9083 27,26791 61,03 18,30900 63,00000 22,05000 67,626905

  

DİCLE ÜNİVERSİTESİ

ÖN LİSANS DÜZEYİNDE EĞİTİM VERECEK ÖĞRETİM ELEMANLARI                                                                                               

  NİHAİ DEĞERLENDİRME FORMU (E)

Aranılacak Şart: Jeodezi ve fotogrametri mühendisliği lisans mezunu olup, aynı alanda yüksek lisans yapmış olmak, en az beş yıl akademik ve mesleki deneyim sahibi olmak

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ (YABANCI DİLLE EĞİTİM ÖĞRETİM YAPILAN PROGRAMLAR HARİÇ )

Sıra No T.C. Kimlik No

Giriş 

Sınavı

 %35

Birimi: Diyarbakır Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu

Bölümü: Mimarlık ve Şehir Planlama

Anabilim Dalı/Program: Harita Kadastro Programı

Kadro Unvanı: Öğretim Görevlisi (Ders Verecek)

Kadro Derecesi: 4

BAŞARILI/ASIL

BAŞARILI/YEDEK

Toplam

 Puan

       

AÇIKLAMA

(Başarılı/Asıl, Başarılı / Yedek, 

Başarılı/Atanmaya Hak Kazanamadı, 

Başarısız)

Kadro Adedi:1

Adı ve Soyadı
ALES 

Puanı

Lisans 

Mezuniyet 

Notu

Ales

Puanı

%35

Lisans 

Mezuniyet 

Notu

%30

Giriş 

Sınavı



1 15*******26 Ha**** GÖ****** 74,01992 25,90697 69,02 20,70600 90,00000 31,50000 78,112972

2 10*******50 Ca*** DO*** 72,67151 25,43503 76,4 22,92000 66,00000 23,10000 71,455029

3 20*******82 Gü****** BA***** BU*** 73,34167 25,66958 74,1 22,23000 86,00000 30,10000 77,999585

Başarılı / Asıl

Başarılı / Yedek

İPTAL (İSG alanında akademik 

yeterliliğini gösteren belgesi yok.)

Kadro Derecesi: 4

Kadro Adedi: 1

Aranılacak Şart: Yüksek lisansını makine mühendisliği alanında yapmış olup belgelendirmek kaydıyla İş Sağlığı ve Güvenliği alanında akademik yeterliğe sahip olmak ve çalışma alanında en az beş yıl mesleki tecrübesi olmak

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ (YABANCI DİLLE EĞİTİM ÖĞRETİM YAPILAN PROGRAMLAR HARİÇ )

Sıra No T.C. Kimlik No Adı ve Soyadı
ALES 

Puanı

Ales

Puanı

%35

Lisans 

Mezuniyet 

Notu

Lisans 

Mezuniyet 

Notu

%30

Giriş 

Sınavı

Giriş 

Sınavı

 %35

Toplam

 Puan

       

AÇIKLAMA

(Başarılı/Asıl, Başarılı / Yedek, 

Başarılı/Atanmaya Hak Kazanamadı, 

Başarısız)

  

DİCLE ÜNİVERSİTESİ

ÖN LİSANS DÜZEYİNDE EĞİTİM VERECEK ÖĞRETİM ELEMANLARI                                                                                               

  NİHAİ DEĞERLENDİRME FORMU (E)

Birimi: Diyarbakır Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu

Bölümü: Mülkiyet Koruma ve Güvenlik

Anabilim Dalı/Program: İş Sağlığı ve Güvenliği

Kadro Unvanı: Öğretim Görevlisi (Ders Verecek)



1 34*******38 Me**** Se**** Öğ* 72,48 25,36800 72,23 21,66900 72,00000 25,20000 72,237000

2 65*******44 Ne****** KÜ**** 75,15 26,30250 71,53 21,45900 50,00000 17,50000 65,261500

Başarılı / Asıl

Başarılı / Yedek 

Aranılacak Şart: Radyo, televizyon ve sinama bölümü lisans ve yüksek lisans mezunu olup, belgelendirmek kaydıyla dijital medya alanında en az üç yıl deneyim sahibi olmak.

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ (YABANCI DİLLE EĞİTİM ÖĞRETİM YAPILAN PROGRAMLAR HARİÇ )

Sıra No T.C. Kimlik No Adı ve Soyadı
ALES 

Puanı

Ales

Puanı

%35

Lisans 

Mezuniyet 

Notu

Lisans 

Mezuniyet 

Notu

%30

Giriş 

Sınavı

Giriş 

Sınavı

 %35

Toplam

 Puan

       

AÇIKLAMA

(Başarılı/Asıl, Başarılı / Yedek, 

Başarılı/Atanmaya Hak Kazanamadı, 

Başarısız)

Bölümü: Görsel, İşitsel, Teknikler ve Medya Yapımcılığı

Anabilim Dalı/Program: Basım ve Yayın Teknolojileri

Kadro Unvanı: Öğretim Görevlisi (Ders Verecek)

Kadro Derecesi: 4

Kadro Adedi: 1

  

DİCLE ÜNİVERSİTESİ

ÖN LİSANS DÜZEYİNDE EĞİTİM VERECEK ÖĞRETİM ELEMANLARI                                                                                               

  NİHAİ DEĞERLENDİRME FORMU (E)

Birimi: Diyarbakır Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu


