54 T.c. |
AR DiCcLE umvsnsn‘dl

GERGANI MESLEK YUKSEKO KuLY

3
o
LY
Y
'":,, - &l
F r_‘ 1N '
|
_

L]




Biilten

Dicle Universitesi Ergani Meslek YikseRoRulu
2025 Say-1

Cicle Universitesi Ergani Meslek viksekokulu
Adnan Menderes Mzhallesi Kurtulug Caddesi No: 207 - 21950
Ergani / DIYARBAKIR
Telefon: 0 {212) 241 10 00

emyomuduriuk@dicie edu.tr
bttps://www.dicle edu.tr/tr/birimler/ergani-meskek-yuksekokulu

Prof. Dr. Hatip YILDIZ

Buiten Komisyonu Dizgi
Ofr. Gor. Faruk AKSOY Selahattin UMAY
Semanur BAYDAK

Ofr. Gor. Hasan KARATAS
Bilgisayar Teknikeri Selahattin UMAY




ICINDEKILER

BULTEN : 2025 Sayi—1

MGdUrimizion Mesaiji
Paydaslanmizdan
Etkinliklerimiz

BAIUmM Tanitimlanmiz
Mezunlanmiz

Akademik Calismalarmiz




Prof. Dr. Hatip YILDIZ
Midr

el Okuyucwor,

1097°de agdan Erganl Mesiek Yiks
on diirt progrom ve 9060
saymyla maslel editm clamnda dnemi by
konuma ralply. Her gegen gin biylyen
ve bojonionylc odndon 38r ethren
pR ek ok Uy
iyetian, kildral ve sporld akhivitelan v
‘ol sorumiviuk calgmalanny iceren 2025
vy bldennt sulare UNMOoMMN  S@VIMICN
yapyor, hepnin en kalbi duyguaonmio
sefamiyorum,

yapdar Likmye!

Kuwuldudu glnden iiboren mesiek egtim
clamndc fopluma dnemd kothifar sunmao
gayreliyle $o sirdlvan
Y Ohse bk avrensel dadeder e mik
ve mongvi dedenen bidkls kucoklayarok
meslegini ve yetenekienn gefgimmeye
kancinl odarmeg braylar yejlrmay en ‘emef
gaye ednmigh. Hedeflenne Szgln
pratayiler  geiigtvered Wogmay  prensip

grnalann

oforar benims
‘“Toplumio betkte: ancak toplumun bir odm
dermnde oimak”. yarmr fopluma dncOidk
etmek juuruyla hareket etmektedr. Ergors
Yiksetok olarak  bogh ddugumue
gnatusunds

ven  voksekokulumi

dedenar va kalts prensiplen ¢

2025 yenda gergeMestraidini faalyetar
ve hayata QRCEAGIMG Pro i,
hedeflienmizin dnemii br juzrmina  wagmy
buluwnuyorue,  BiRtamsrmzds
Sgrefirn elemanianman e clanlordc
gergedissirciddan  atknik v  galymalon

Sgrenci ve

¥
balacakang. Y
gelgminde dgrencienmia  da
desteideyici gl¢ olarok girl

sakokulumuzun
o o
vz, 2u
nedenie her roman ddrenc) odakd bir
ydisekokul omaya g-Jy'ov' ediyoruz.

Jonug clarok: yirsmkohkulumutun
boganando, ¢ dy poydagianc sodladif
gugIG fergimin poy biylktir. By onlamaa
divaenyle g¢alyan okodemk ve daon
kadrorminza, Qurur kaynadma olan
Sgrencienmize ve dider tom oy
paydagonmea ylisekckulumuzun gelami
wndublon  smek. goyrel ye
ek Ordenmi

wn
katifanndian dolay teg

SUNUYOIM,

Ylksekokuiuomura lgan  foolyetiern ve

geigmalenn sinuldugu 2028 Ya
bdiferimizden igifenn: personel. Sgrencive

hger
LGl ve fifade adinebimes dlediy/fe

Om paydagtonmmnn czami &

Salam ve saygionm snanm.



Paydaslarmizdan

MALI MUSAVIRLIK MESLEGi iFA EDEN MESLEK MENSUPLARININ OZEL SEKTOR VE
UNIVERSITELERDEN BEKLENTILERININ DEGERLENDIRILMESi

Cemal UCAR

Mali Misavir/Bagimsiz Denetgi

Giris Mali MUsavirik meslegi, 3568 sayill Kanun kapsaminda bagmi ve bagimsiz
calsarak meslegi icra eden meslek mensuplarini kapsamaktadir. Meslek mensuplar
tarafindan verilen hizmetin kalitesi, aldiklar egditim, mesleki deneyim vetecribe ie
SlcUlebilmektedir. Mesleki yarginin kullanimasi mesleki egitim ve deneyim ile
yakindan ilgilidir.

TURMORB (TUrkiye Mali MUsavirler Odalar Birligi) gerekse bagh bulunulan Odalar
tarafindan egitim etkinlikleri

MUsavirlik meslegi kapsaminda organize edimektedir. Bununla birlkte, akademik
egitim veren YUksek Ogretim Kurumlar da egitim etkinlikleri seminer, panel, kongre
organizasyonlar yapimasi ile mesleki kalitenin artrimasinda énemli katkilar

v erebimektedir.

Bu yazida, 6zel sektérin dinamik yapisi esas alindiginda v e dijitallesmenin hiz
kazandigi ginUmizde 6zel sektérin artan teknolojk ve analitik bilgi ihtiyacinin
karslanmasi, meslek mensuplarinin Univ ersiteler v e 6zel sektérle daha yakin is birligi
icerisinde olmasini gerekli kimasina ydnelik beklentilerin karsianmasi hususlari
degerlendiriimistir.

Tespit ve Degerlendirme

Mali MUsavirler, TURMOB gerekse bagl bulunulan Odalar tarafindan Mali MUsav irlik
kapsaminda egitim etkinligi ¢alsmalari yUritebimektedir. Mesleki yarginin etkin ve
dogru bicimde kullanilabiimesi, gicli bir teorik altyapr ile sirekli glincellenen mesleki
egitimi zorunlu kimaktadir.

Mali MUsavir Odalari; Egitim Komisyonlari olusturma, seminer, panel ve kongre
organizasyonlar dizenleme, mesleki kalitenin artrimasina yoénelik uygulanabili
metotlar gelistrme, mesledi icra eden meslek mensuplarinin edindidi bilgi birkimi ve
deneyimlerden yararlanmada faydal ve etkili bir sekide destek verdiginden dnemii
bir paydastr.




Paydaslarmizdan

3568 sayll Serbest Muhasebeci Mali MUsavirik Kanunu Calisma Usul Esaslar
Yoénetmeliginde mesleki egitimin TURMOB ve Odalar tarafindan verilecegi hUkUm
altina alinmistr. TURMOB v e Mali MUsavirler Odalar bdtge imkanlarini gbzeterek,
program cgergev esinde egitim etkinlikleri dUzenleyebimektedir. Ancak 3568 sayil
Kanun veilgii ydnetmelikler cergevesinde verilen bu egitimlerin, hizla degisen
serbest piyasa kosullarina v e teknolojk gelismelere tam anlamiyla cevap vermekte
yetersiz kaldigi gérilmektedir.

Akademi boyutu ile ortak projelerde birikte hareket etmek &zel sektdre oldukga
yUksek katma degerli UrOnlerin ekonomiye kazandirimasi imkani saglamasi
acisindan oldukca dnem teskil etmektedir. Akademi egitimi veren YUksek Ogretim
Kurumlar da egitim etkinlikleri kapsaminda birtakim egitim etkinlikleri yapimasi ve
mesleki kalitenin artrimasinda énemli katkilar verdiginden énemli bir paydas
durumundadrr.

Universitelerde bilim kurullarinin, ézel sektdron aktif oldugu alanlarinda sektére
yonelik biimsel ve teknik analizler yapmasi; elde edilen bu teknik bilginin sinai ve
hizmet sektdrinin gelismesine, katma degeri yUksek UrUnlerin Uretimesinde rol
almasi; mev cut kosullar icinde gerekli 6n bilgilendirmelerin yapimasi, gelisen
teknoloji géz énUnde bulundurularak, ortak projelerde birikte hareket edimesi, zel
sektorde dnemli bir sinerji yaratacak ve mev cut durum Uzerinde olumlu yénde
yansimalar olacagdi bir gergektir.




Paydaslarmizdan

Cemal UCAR

Mali Misavir/Bagimsiz Denetgi

YUksek Ogretim Kurumlarinin &zel sektére yénelk calsmalarinda, muhtemelen yasal
dUzenlemelerden kaynakl, gerekli izin ve onaylarn alnmasi icin bir prosedir
gerektirmesi, mesafeli olmalarn ve alt yasal dizenlemelerin yeterli olmamasi; meslek
kuruluslari ile Univ ersitelerin ortak projelerde yer almalarini gUclestirmektedir. Bu
nedenle YUksekodgretim Kanununda veilgii ydnetmeliklerde gerekli dUzenlemelerin
yapimasi serbest piyasa sisteminin daha istikrarll bir sekide gelismesine yardimci
olmasi beklenmektedir.

Univ ersitelerin egitim ve égretim ders planlamalarinn yapimasinda &ézel sektéron
ihtiyaglarnin géz éndnde bulundurulmasi; égrencilerin ézel sektérde staj
doénemlerinde istihdam edimeleri, mezun olduklar bélumlerde calisabimeleri,
meslege hazrlamalarini ve adapte olmalarini kolaylastrabilecegi hususu géz
6ninde bulundurulmaldir.

Meslek mensuplari ile Universite egitiminin, serbest piyasanin gereksinim duydugu
alanlarda, ara eleman isthdamina imkan saglayabimek icin; projeler gelistirmesi,
temel gereksinim noktalarin belirlenmesi, izienmesi veraporlanmasi, ortak projelerde
yer almasi tUketim toplumundan Uretim tfoplumuna giden alanlarin gelismesine
imkan saglamasi agisindan dnemiidir.

Mali MUsavir Odalarinin ve Universitelerin ézel sektére yoénelik, ortaya cikan iktisadi
ve teknolojk gelismeleri dikkate almalar, ihtiyac duyulan teknik bilginin belirlenmesi
ve karslanmasi, ortak projelerde esgidimlU hareket etmeleri bUtce imkanlarn bu
yonde kullanmalar oldukga yararl olabilecektir. Mesleki yarginin etkin ve dogru
bicimde kullaniabimesi, giclu bir teorik altyapr ile strekli gincellenen mesleki
egitimi zorunlu kimaktadir.

Univ ersitelerin e@itim v e égretim programlanni planlarken &zel sektéron ihtiyaclarini
dikkate almasi, 6grencilerin mezuniyet sonrasi istihdam edilebilirligini artracaktir.
Uygulama agdrrlikli e@itim modelleri, égrencilerin mezun olduklar alanlara daha
kolay uyum saglamalarina olanak taniyacaktr.




Paydaslarmizdan

Ayrica meslek mensuplar ile Univ ersiteler arasinda gelistilecek projeler sayesinde,
serbest piyasanin ihtiyac duydugu ara eleman istihdami desteklenecek; tUketim
odakl yapidan Uretim odakll bir ekonomik modele gecis tesvik edilecektir. ihtiyac
analizlerinin yapimasi, izienmesi v e raporlanmasi bu sirecte blyUk dnem
tasimaktadir.

Sonug

Mali MUsavirler, meslek kuruluslar ve Univ ersiteler arasinda kurulacak gUclU is
birlikleri; meslegin niteligini artracak, ézel sektérin teknik bilgi intiyacini karslayacak
veistihdam olanaklarini genisletecekfir.

Univ ersitelerin egitim programlarini &zel sektér beklentileri dogrultusunda
gUncellemesi ve ortak projelere akfif bicimde katimasi, sektérin gelisiminin
dnUndeki yapisal engellerin azaltimasina katki saglayacaktir.

Ozel sektér ile Universiteler arasinda isbirligini engelleyen yasal veyaidari
dUzenlemeler bulunmasi hdlinde, bu engellerin iv edilikle giderimesi gerekmektedir.
Ortak projeler aracii@iyla bilgi Uretiminin vekullaniminin artirimasi, mali mUsav irlik
mesleginin gelecegdi agisindan stratejik bir Sneme sahiptir.

Bu baglamda, meslek mensuplarinin beklentilerinin giderimesi ve mesleki kalitenin
sUrdUrGlebilir bicimde yUkseltimesine yonelik beklentilerin karsianmasi hususu
degerlendirmeye konu edilmistir.




Mezunlarmizdan

Mustafa DURSUN
Serbest Muhasebeci Mali Misavir

Meslege tamamen yabanciydm. 12 yasimdan itibaren yaz tatilerinde sanayide
demir dograma sektérinde calisiyordum. Cevremizde farkl mesleklerden insanlarla
sohbet eder, onlarin yasam tecribelerini dinlerdim. Univ ersite sinavina girdigimde
acgkgasl kazanacagima dair umudum yoktu. Tercinlerimi bile ben yapmadim;
aileme biraktm. Ailem, ik sraya Ergani Meslek YUksekokulu Muhasebe BSIUMUNU
yazdi vebdylece 18 yasinda muhasebe ile tanismis oldum. O dénem ne bilgi
sahibiydim ne de meslege dair bir umudum v ardi; “Diplomam olsun yeter”
dUsUncesindeydim.

Birinci sinifi hald bolimU tanimaya ¢alisarak ve gelecek kaygssiyla gegirdim. Ancak
ikinci siniffa her sey degismeye basladi. Maliye ve maliyet muhasebesine ilgi
duymaya baslamistim. Ozellkle Maliyet Muhasebesi dersimize giren Sait Cevik
hocamiz sayesinde muhasebeye bakis agcim tamamen degisti. O zaman anladm ki
muhasebe bitmeyen bir derya idi. Cok ¢alistim, inandm ve 26 yasinda TUrkiye'nin
en genc mali mUsavirleri arasinda yer aldm. Bugin kendi ofisime sahip olarak
hemserilerime hizmet etmekten bUyUk onur ve gurur duyuyorum.

Bana gére muhasebe yalnizca bir meslek degildir; adeta bir sanattir. Cinkd hayatin
her alaninda muhasebe vardrr. Hepimizin kendi cebinin muhasebesi v ar, aile
bUtcemizin muhasebesi var. En kUgUk isletmeden en blyUk holdinge kadar
muhasebe varve hatta devletin bile muhasebesi var. O kadar kiymetli bir alandir ki
cogu zaman farkina varimasa da hayatimizn her yerinde yer alr.

Biz muhasebeciler; vergitahakkukunda, dolayl olarak vergi tahsiatinda, devlet
butcesinin olusumunda ve ekonomik dizenin saglkl islemesinde cok dnemii roller
Ustleniyoruz. Bir sehrin kalkinmasi isteniyorsa, bunun temelinde dogru isleyen bir
muhasebe sistemi vardr. Kendi muhasebesini iyi yapan bireyler, aileler ve isletmeler
her zaman daha gicli olmustur.

BugUn yapay zekdnin hizla gelistigi bir dénemde bile uzmanlasmis muhasebecilere
ve dzelikle mali mUsavirlere olan intiyag¢ her gegen gin artmaktadrr. Bu nedenle
dgrenci arkadaslarma tavsiyem; muhasebeyi dnemseyin, kendinizi gelistiin ve bu
alanda uzmanlagin. Emin olun bu meslek, hem ailenize hem cocuklarinza hem de
Ulkenize maddi ve manevi anlamda giglu bir miras brrakmanizi saglayacaktir.

Unutmayalm ki bizler muhasebeciyiz; her seyin bir muhasebesi vardr. Ve en
dnemlisi, insanin her zaman yapmasi gereken bir muhasebe daha vardrr: Vicdan
muhasebesi.




EMKINLIKEERIMIZ







Mehmet Akif ve Canakkale Zaferi

12/03/2025

Dicle Universitesi Ergani Meslek YUksekokulunda, Istiklal Marsimizin Kabulinin Yil
DénUmMUnde “Mehmet Akif ve Canakkale Zaferi” anma konferansi dizenledi.
Programa YUksekokul MUdUrG Prof. Dr. Hatip YILDIZ, MOdUr yardimcilari,
akademisyenler, idari personel ve égrenciler katid.

Program “Mehmet Akif v e istiklal Marsi” adl video gésterimi ile devam etti.
YUksekokul MUdUrU Prof. Dr. Hatip YILDIZ, Mehmet Akif ERSOY' un hayati ve eserleri
hakkinda bilgi verdi, daha sonra |. Dinya sav asinda Canakkale’nin énemine
degindi, konusmasinin akabinde Mehmet Akif ERSOY’ un "Allah, bu millete bir
daha istiklal Marsi yazdirmasin' sézUyle konferansi bitirdi




1.Ergani Kitap Fuarn Gezisi

05/05/2025

2-5 Mayss tarihleri arasinda dizenlenen Ergani 1.kitap fuarina égrencilerimizle
05.05.2025 tarihinde gezi dUzenlendi. Ergani Meslek YUksekokulu Bilgisayar
Programciligi 1.sinif égrencileri, MUdUr Yardimcisi v e Bilgisayar Teknolojileri B&Iom
Baskani Ogr. Gér. Faruk Aksoy esliginde fuar ziyareti gerceklestirdi.

Yazarlarin ve diger kuruluslarin stantlarnin gezidigi fuarda égrencilerin disUnsel
gelisimleri ve farkindalklarnin artmasi amaclandi. Ogrenciler acisindan faydal bir
etkinlik gerceklestirildi.




5.Cermik Kitap Fuarn Gezisi

07/05/2025

Okulumuzun Yénetim ve Organizasyon B&IOmU dgrencileri BSIUm Baskani Ogr.
Gor. Sevim BAKIR KAYA esliginde 5.Cermik Kitap Fuarina katiim sagladiar. Kitap
fuarina katilan égrencilerimiz yazarlarla sohbet edip kitap alsv erisinde bulundular




Bagmliikla MUcadele ve Farkindalik

13/05/2025

Dicle Universitesi Ergani Meslek YUksekokulu énciliginde Ergani iice Emniyet
MOdUrlogu ile isbirligi dizenlenerek dgrencilerimiz, akademik v e idari personelimize
yonelik olarak, MYO ¢ok amacl salonunda “Bagmiilkla MUcadele” temal bir
seminer gergeklestirildi.

Seminerde; t0tUn bagmiligi, alkol bagmilig, madde bagdmiiig ile alakal
bilgilendirmeler gerceklestiren Narkotik birimi personeli polis memuru saglkl yasam
icin neler yapllabilecedi konusunda da fikirler v erdi.

Gergeklestirlen seminer ile iigili degerlendirmede bulunan MUdUr yardmcisi Hasan
Karatas “Bagmiligin her t0rlist insan yasaminda olumsuz durumlara sebebiyet
vermekte, kisilerin bagdmii olduklar konular hakkinda istenmeyen sonuglarla
karslasmasina neden olmaktadir. Her seyin asinsi insanoglu icin zararldir. Biz bu
egifimler ile gelecegimizin teminati olan genglerimizi bilgiendirme ve koruma
gayretiicerisindeyiz. Ergani ilce Emniyet MUdUrOGU polis memurlarinin
gerceklestirdigi sunum ve yol gosterici nitelikte verdigi dSnemii bilgierden 6t0r0
tesekkUrler ederim” dedi.




Diyarbakir Organize Sanayi Bdlgesine
ziyaret

14/05/2025

Dicle Universitesi Ergani Meslek YUksekokulu Yénetim ve Organizasyon BaIGmU
dgrencileri, akademik bilgilerini sahada deneyimlemek Uzere dnemli bir teknik gezi
gergeklestirdi.

14.05.2025 tarihinde dizenlenen bu anlami etkinlikte, isletme Yénetimi
Programinin 1. ve 2. sinif dgrencileri, Uretim Yénetimi dersi kapsaminda alaninda
uzman isimlerle bir araya geldi.

Ogr. Gér. Sevim Bakrr Kaya'nin eslik ettigi gezi programi; dncelikle Diyarbakir
Organize Sanayi Bolgesi MUdUrigd'nin ziyaretiyle basladi. Ardindan
dgrencilerimiz, bélgenin dnde gelen firmalarindan olan Delta Makina ve Jampas
AS.'yi gezerek Uretim sUreclerini, yonetim organizasyonlarini ve operasyonel isleyisi
yerinde inceleme firsati buldu




Diyarbakir Turk Telekom Bdélge MUdurligu
Network Yonetim Merkezine Teknik Gezi

DUzenlendi.

20/05/2025

20 Mayis tarininde dgrencilerimizle Diyarbakir Trk Telekom Bélge MUdUrlogu
Network Yénetim Merkezi'ne teknik gezi kapsaminda gezi dizenlendi. Ergani
Meslek YUksekokulu Bilgisayar Teknolojileri b8IomU 1. ve 2. sinif 6grencileriyle
birlikte, MUdUr Yardimcisi v e Bilgisayar Teknolojileri BaIUm Baskani Ogr. Gér. Faruk
AKSOY ve Ogr. Gér. Mehmet Tahir UCAR esliginde ziyaret gerceklestiridi. Kurum
ag yoénetim merkezinin ve ¢alsma ortaminin islevleri hakkinda gincel bilgilerin
alindigi bu etkinlikte égrencilerin kariyerlerine yonelik farkindalklarnin arttigi
gbdzlemlendi. Kurum mUhendisleri ve ag yoénetim merkezi modirinin de katidig
toplantilarda, uzmanlar tarafindan alana dair gincel teknolojk gelismeler ve
bilgilendirmeler yapildi.




Bu Yil Neler Yaptik Sergisi

21/05/2025

Cocuk Bakimi ve Gengclik Hizmetleri BsIimG Ogrencilerinin dizenlemis oldudu, "Bu
Yil Neler Yaptik" sergisi dizenlendi.

Sergi bitince tUm materyaller ki adet ik okula bagislandi.




Mezuniyet Toreni

23/05/2025

Meslek YUksekokulu bahcesinde diUzenlenen térene, MYO MUdUrd Prof. Dr. Hatip
Yidiz'in yanisra akademik veidari personel ile dgrenciler ve aileleri katid.
Térende mezun olan égrencilerin heyecani ve ailelerin gururu dikkat gekti.

Programda, bélimlerinde dereceye giren éJrencilere basar belgeleri ve
hediyeler takdim edildi. Mezuniyet coskusu, &Jrenci ve aileleri icin dUzenlenen
yemekle devam etti. Etkinlik, hatra fotograflarinin cekimesiyle sona erdi.

Prof. Dr. Hatip Yidiz, térende yaptigi konusmada dgrencileri tebrik ederek, mesleki
hayatlarinda basariar diledi. Yidiz, “Bugin mezun olan genglerimiz, aldiklari
egitimle Ulkemizin gelecegine deger katacaklardrr. Hepsine basariar diiyorum,”
ifadelerini kullandi.




ilk Dersim Filistin

22/09/2025

YUksekokulumuzda ilk dersim Filistin etkinligi dUzenlendi. Bu kapsamda
akademisyenler ve dgrenciler etkinlige, ik dersim Filistin ve Gazze gindemiyle ilgili
bilgilendirmelerle ve sunumlarla basladi.




Oryantasyon Egitimi

23/09/2025

YUksekokulumuzda 2025-2026 Egitim Ogretim Dénemine yeni baslayan égrenciler
icin oryantasyon programi dizenlendi.

Programa YUksekokulumuz MUdUrU Prof. Dr. Hatip YILDIZ, MOdUr Yardimcisi Hasan
KARATAS, Akademik ve idari Personeller ve dgrenciler katidi.




Diyarbakir 9. Kitap Fuarn Gezisi

23/10/2025

Meslek YUksekokulumuzun Muhasebe ve Vergi Uygulomalar Programi 1. ve 2. sinif
dgrencilerinden olusan yaklask 25 kisiik bir grup daha dnce kiralanan 1 minibUs ve
hat minibUsU ile saat 10:00 civarinda Diyarbakir yéninde fuar merkezine dogru
hareket edimis veyaklask 45 dakika sUren yolculugun ardindan fuar alanina
varimistr. Fuar alaninda éncelkli olarak ders kitabi stantlar daha sonra stantlarin
bUyUk gogunlugu tUm &grencilerle birlkte gezimistir. Daha sonra gruplara ayrian
dgrenciler mUnferit veya gruplar halinde stantlan dolasarak alisveris yapmis ve
etkinligin bitis saatine dogdru tekrar bulusularak herkes fuar alanindan ayrilarak
etkinlik sonlanmistir

~ DIYARBAKIR 9

KITAP FUARI

.




DUKAM Degerlerimizle Aile Olmak
Programina Katilim Etkinligi

23/10/2025

Dicle Universitesi Ergani Meslek YUksekokulu d@rencileri Kadin ve Aile Calismalari
Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Ziya Gokalp EJitim FakUltesi is birligi ile 2025 Aile
Yii kapsaminda “Degerlerimizle Aile Olmak” konferansina katidi. Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakan Yardmcisi Leman Yenigin'on katiimiyla didzenlenen etkinlik, Dicle
Universitesi 15 Temmuz Kongre ve KUltOr Merkezi'nde gerceklestirildi. Konferansa,
Milletv ekili Oya Eronat, Vali Yardmcisi Batuhan Tasgin, Rektdr Prof. Dr. Kamuran
Eronat, Rektdr Yardmceisi Prof. Dr. Aytag Coskun, Ziya Gokalp Egitim FakUltesi
Dekani ve DUKAM MUdUrG Prof. Dr. SengUl Kocaman, il Milli Egitim MUdGro Salih
Sadoglu, il Mili Egitim MUdUr Yardimcisi Sirine Eronat, il Olgunlasma Enstitist
MUdUrG Ufuk Yakut, dekanlar akademisyenler, 6grenciler ve cok sayida dav etli
katidi. Alle ve Sosyal Hzmetler Bakan Yardimcisi Leman Yenigin, konusmasinda
2025'in Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in himayelerinde “Aile Yl ilan
edildigini hatrlatarak, aileyi giglendirmenin Ulke refahi vetoplumsal kdklenme igin
hayati dnemde oldugunu vurguladi. Kadinin giclenmesiyle ailenin v e toplumun
gUclendigine dikkat geken Yenigin, Bakanlk olarak yUrdtilen sosyal politikalar ve
Aile EnstitGs0'nUn ¢alismalar hakkinda bilgiler paylasti




Proje Gunlukleri

27/10/2025

27 Ekim 2025 tarihinde, Dicle Univ ersitesi Ergani Meslek YUksekokulu, Dijtal
DonUsim Kulubi tarafindan dizenlenen Proje GUnlUkleri adli seminere ev sahipligi
yapti. Programa kultp danismani Ogr. Gér. Faruk Aksoy v e Bilgisayar Teknolojileri
b3IUmMU birinci ve ikinci sinif égrencileri katidi.

Sunuculugunu Bilgisayar Programciligi programi birinci snif dgrencisi Suayp
SAVCU'nun gerceklestirdigi etkinlikte, Eyop TAZECAN adl 6grencimiz teknofest
yarsmalari hakkinda bilgiler sundu. TAZECAN, mentor olarak katidigi yansmalarda
aldigi derecelerle igii deneyimlerini de paylasarak, égrencilerin bu tarzdaki
yarsmalara katimalarinin kisisel gelisimleri v e kariyerleri agisindan ¢ok dnemli
oldugunu vurguladi. Seminer, soru-cevap bdlimiyle sonlandi.

Bu etkinlikle &grencilerimizin farkl yarsmalara katilarak, dgrenim gevrelerini
genisletmeleri, alanlarindaki yetkinliklerini artirmalar ve 6zgiv enlerini gelistirmeleri
hedeflendi.




Hilar Magaralarn Gezisi

28/10/2025

Meslek YUksekokulumuzun Muhasebe ve Vergi Uygulamalarn Programi 1.
dgrencilerinden olusan yaklask 20 kisiik bir grup ile daha dnce kiralanan 1 minibds
kullanilarak okulun éninden saat 10:00 civarinda hareket edildi. Yaklask 25 dakika
sonra Hilar Magaralar yerleskesine varidi. Once tOm égrencilerle birikte ana
yerlesim alani ve daha dnce tapinak olarak kullanlan bUyUk magara gezidi.
Daha sonra arkeolojk kazisi tamamlanmis diger alanlar ve magaralar gezildi.
Piknik yapmak icin uygun bir yer bulunarak égrencilerin ev de hazrlayarak getirmis
oldugu yiyecekler yendi ve caylar icildi hep birlkte piknik yapidi. OJrencilerin
getirmis oldugu enstrimanlar ile (gitar, arbane)hep birlikte sarkilar sdylendi.
Ogrencilerin bir kismi voleybol topu ile bazi oyunlar oynadi. Saat 17:00'a dogru
tOm dgrencilerin alandan minibUsle Ergani otogarina birrakimasiyla etkinlik sona
erdi




Narko rehber Genclik Egitim ModUlU
Etkinligi

30/10/2025

Ergani Meslek YUksekokulumuz, genglerin uyusturucu ve bagmiliik riskleri
konusunda bilinglenmesi amaciyla Diyarbakir Ergani Narkotik Suglarla MUcadele
Sube MUdUrGgU is birligiyle dnemli bir egitim gerceklestirdi.

30 Ekim 2025 Persembe ginU saat 10.30'da Ergani Meslek YUksek Okulu Konferans
Salonu'nda dizenlenen "NARKOREHBER Genglik Egifim ModUlIJ" etkinligi,
dgrencilerimizin yogun katiimiyla famamlandi.

Egitimde, Narkotik Suglarla MUcadele Sube MUdUrligu uzmanlar tarafindan;
- Madde bagmiligina baslama nedenleri ve sonuglari,

- Korunma veriskten kagcinma yollar,

- Uyusturucuyla mUcadelede dogdru bilgiye ulasmanin

dnemi gibi konular ele alindi ve genclerimizin farkindalgr artirid.

Etkinligin dUzenlenmesinde emegdi gecen Diyarbakir Ergani Narkotik Suclarla
MUcadele Sube MUdUrogu yetkillerine ve egitime ilgi gdsteren tUm
dgrencilerimize tesekkUr ederiz.




Medek Saha Degerlendirmesi
Tamamlandi

04/11/2025-06/11/2025

Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi'ne (MEDEK) bagl
degerlendirici takimi, 03.11.2024 ile 04.11.2024 tarihleri arasinda Ergani Meslek
YUksekokulu'nun akredite olmak i¢in basvurdugu programi degerlendirmek Uzere
birimimize ziyaret gerceklestirdiler. Akreditasyon ekibi okulumuzu gezerek
birimimizin genel yapisini yerinde incelediler. Sonrasinda meslek yUksekokulu
mUdiromizon tanitim toplantisina katilarak yapilan sunumu dinlediler. ki giin
sUren degerlendirme sonucunda programlara ait ¢iktilan modirligimize arz
ettikten sonra kurumdan ayridilar.

Akreditasyon sUrecinin sonucunda, akredite olacak programmiz TYC - AYC
uyumu sayesinde diplomalar uluslararasi olarak taninir hale gelecektir. Ayrica
ulusal veuluslararasi yatay ve dikey hareketliikler olumlu yénde gelisecektir. Bu
sayede isletmeler daha nitelikli insan kaynagina ulasacak, meslek yUksekokulu
dgrencileri ise daha kolay is bulur hale gelecektir

¥ MEDEK
AKREDITASYON BELGESI
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Tibbi Aromatik Bitki Yefistiriciligi EQitimi

06/11/2025

Dicle Universitesi Ergani Meslek Yiksekokulu Temsilcilerle vebdlge halkinin
ekonomik gelisimine katki sunmak amaciyla énemli bir uzmanlk egitimi dizenledi.

06.11.2025 tarininde gerceklestirilen Tibbi ve Aromatik Bitki Yetistiriciligi EGitimi,
ziraat vesaglk alaninda gincel bir frend olan bu alanda yetkinlk kazanmak
isteyen katiimciarin yogun ilgisiyle karsiandi.

EQitim programi kapsaminda katiimcilara;

Tibbi ve aromatik bitkilerin genel dzelikleri, siniflandirnimasi ve kullanm alanlar
hakkinda temel bilgiler aktaridi.

Hasat, kurutma, saklama ve Urin isleme teknikleri ile bitkilerden ugucu yaglar,
tentUrler ve diger bitkisel UrUnlerin elde edilme sUregleri detaylica anlatidi.

Bu egitim, MYO &grencilerinin ve bdlge ciftcilerinin yUksek katma degerli Urin
yetistiriciigi konusunda bilgi birkimini artrmayi, bdylece hem kirsal kalkinmaya
destek olmayl hem de mezunlarin fibbi ve aromatik bitkier teknikeri olarak ilgili
sektorlerdeki istihdam potansiyellerini yUkseltmeyi amaclamistir.

Egitimin dUzenlenmesinde emegi gegen tUm akademik veidari personele
tesekkUr ederiz.




Kan Bagisi Etkinligi

27/11/2025

Kan bekleyen hastalarmiza umut olmak slogani ile YUksekokulumuz personelleri,
vatandaslarimizin katilimi ile anlamii bir kan bagisi kampanyasi baslatidi.

27.11.2025 &égrencileri v e Etkinlik boyunca uzman saglk ekipleri tarafindan kan
bagisinin énemi veinsan hayatindaki kritik rold detayl bir sekide anlatidi. Kan
bagisinin sadece ihtiyaci olan kislere can vermekle kalmayip, aynizamanda
toplumsal sorumluluk ve dayanisma kOI0OrOnOn en gUcli gdstergelerinden biri
oldugu vurgulandi.

GonUIlo katiimellar, bagislanan her bir Gnitenin bir hayat kurtardigi bilinciyle
kampanyaya biyUk bir iigi gosterdi. Kan bagisi bilincini artrmayi hedefleyen bu
etkinlik, yUksekokulumuzun sosyal sorumluluk projelerine v erdigi énemi bir kez daha
gozler dnUne serdi. TUm katiimciarimiza gésterdikleri duyarliik ve v erdikleri destek
icin tesekkUr ederiz




Afet Farkindalik Etkinligi

27/11/2025

Dicle Universitesi Ergani Meslek YUksekokulu AFAD farkindalk egitimi kapsaminda
dUzenlenen efkinlik, katiimciarin yogun ilgisiyle gerceklesti.

Program, Istiklal Marsi'nin coskuyla okunmasiyla basladi. Ardindan deprem aninda
uygulanmasi gereken “Cok Kapan-Tutun” hareketi, uzmanlar esliginde uygulamal
olarak yapildi. Etkinlikte ayrica yangin giv enligi konusunda bilgiendirme yapildi.

Ozelikle orman yanginlarinin énlenmesi ve dogru midahale yéntemleri Uzerinde
duruldu. Katiimcilara atesin kontrolsUz kullanminin dogurabilecegdi tehlikeler
anlatidi ve ormanlar korumanin dnemi vurgulandi.

Program sonunda katiimcilara sertifikalan takdim edildi ve ginUn anisina hatira
fotografi cekildi




3 Aralik Engelliler GUnU Farkindalik EGitimi

03/12/2025

Dicle Universitesi Ergani Meslek YUksekokulu édrencileri is birligi Ozel egitim ve
Rehabilitasyon Merkezini ziyaret etti. 3 Aralk dinya engeliler ginU farkindalk
etkinligi kapsaminda &zel gereksinimli cocuklarla bir araya gelen égrenciler, cesitli
oyun etkinlikleri ve mUzik etkinlikleri dUzenleyerek uyum temelli anlayis gelistirdiler.
Hazrladiklan materyalleri uygulama firsati bulan égrenciler, sayi kavramive
duygular kavrami temall materyalleri Is birigi ézel egitim v e rehabiitasyon
merkezine bagislayarak destek sundular.

Wit
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Hayal Atolyesi Etkinligi

11/12/2025

Cocuk Gelisimi Programi égrencilerimizin hazrlamis oldugu materyal sergisi
11.12.2025 tarininde dUzenlenmistir. Cocuk Gelisimi Programi égrencilerimizin teorik
bilgilerini uygulamaya dénistirdigu, Uretkenliklerini somut Urinlerle ifade ettigi
dnemli bir calismayl kamu ve Ergani MYO personel ve égrencileri ile paylasmanin
mutlulugunu yasadik.

Egitimde materyal gelistrme, &zelikle erken cocukluk déneminde, dgrenmenin
niteligini artran temel unsurlardan biridir. Cocugun dokunarak, deneyerek ve
kesfederek 6grendigi bir sirecte, dgretim materyalleri sadece destekleyici bir arac
degil; 6grenmeyi yapllandiran bir orfamin aktif bilesenleridir. Bu nedenle bugin
sergilenen her bir materyal, cocuklarin bilissel, duyussal ve psikomotor gelisimine
katkida bulunacak nitelikte disUnGlmUs ve dzenle hazrlanmigtir.

Ogrencilerimiz bu sirecte hem materyal tasarmi hem de pedagojk uygunluk
konusunda dnemli deneyimler elde ettiler. Yaptiklar ¢calsmalar, ileride goérev
alacaklar kurumlarda ne kadar donanimli ve bilingli birer cocuk gelisimi elemani
olacaklarnin da guzel bir géstergesidir

Bu Uretim sUrecine rehberlik eden degerli hocalarmiza tesekkir ederim. Onlarin
akademik destegdi, yonlendirmeleri v e titiz takipleri, dgrencilerimizin ortaya
koydugu nitelikli calismalara biyUk katki saglamistir. Cocuk Gelisimi Programi
dgrencilerimizin géstermis oldugunuz emek, sabrr ve dzen icin onlar tebrik
ediyoruz. Cocuklarin egitimine dokunan her materyal, asinda onlarn hayatina
yapimis kicUk ama ¢ok degerli bir katkidir




BOLUMTANITINEARI
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Bilgisayar Teknolojileri B&IUmMU

Bilgisayar Programciligi Programinin amaci bu alandaki temel kavramiari bilen,
alandaki teknolojik gelismeleri takip eden veuyum saglayan , bilgisayar biimlerinin
her alaninda yeterli bilgiye sahip bilgisini yUksek derecede uygulama becerisiyle
donatmis, kendisini teknolojk gelismeler dogrultusunda sUrekli olarak gelistirebilen
sUrekli insan gUcU ve bilgisayar teknikleri yetistirmektedir. Mezunlar, kamu ve 6zel
sektér kurulusunda kendi alanlarina uygun dallarda (bilgisayar programcisi, web
tasarimi, donanim, network) ¢alsabimektedir.

Bilgisayar Programciligr Programinin Egitim Amaclar:

Bilgisayar programciligi programinin temel amaci, bilgisayar yaziimlarini
gelistirmek veydnetmek icin gerekli bilgi vebecerilere sahip, nitelikli bireyler
yetistirmektir. Bu amag dogrulfusunda, program &grencilere;

* Problem ¢dzme yetenegi: Karslastiklar sorunlan analiz edip, etkili ve verimii
cozUmler Uretebime

* Algoritma ve veriyapiani bilgisi: Bilgisayar programlarinin temel yapi taslarini
olusturan algoritma ve veriyapllarini tasarlayip uygulayabime

¢ Programlama dilleri: Farkl programlama dillerini 6grenerek, intiyaglara uygun
yazimlar gelistirebilme (6rnegin: Python, Java, C++, JavaScript)

* Veri tabani yénetimi: Verileri etkin bir sekilde saklayip yénetmek icin veritabani
sistemlerini kullanabime

¢ Yaziim gelistrme sUregleri: Yazim gelistrmenin tOm asamalarini (tasarim,
gelistirme, test, bakm) kapsayan stregleri 6grenme

* Bilgisayar sistemleri: Bilgisayar donanimi veisletim sistemleri hakkinda temel bilgi
sahibi olma

* Web teknolojileri: Internet Uzerindeki uygulamalar gelistirmek icin gerekli olan
web teknolojilerini 8grenme (HTML, CSS, Jav aScript)

* Mobil uygulama gelistirme: Mobil cihazlarda calsan uygulamalar gelistirme

* Yapay zeka vemakine dgrenimi: GUnUmizde hizla gelisen yapay zeka ve
makine dgrenimi konularinda temel bilgi edinme

BAIUm olarak, egitim kalitemizi artirmak ve égrencilerimizi en lyi sekide gelecege
hazrrlamak amaciyla ¢calsmalarimizi kararlikla sirdUrmekteyiz. Bu cercevede en
bUyUk gurur kaynaklarmizdan biri, MEDEK (Mesleki Egitim Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi) akreditasyonunu almis olmamizdir. MEDEK akreditasyonu,
egifim programmizin uluslararasi standartlara uygunlugunu belgeleyerek
mezunlarmizin diplomalarinin dinya capinda taninmasini saglamaktadir.
MEDEK akreditasyonu katiimci yénetim anlayisimiz, gicld akademik kadromuz,
yenilenen laboratuv ar altyapimiz, artan biimsel etkinligimiz v e i¢/dis
paydaslarmizia kurdugumuz is birlikleri sayesinde daha bUyUk basariara
ulasacagmiza olan inancimiz tamdir. Bu sUregte emegi gegcen tim akademik ve
idari kadromuza, dgrencilerimize veis birligi icinde oldugumuz resmi ve dzel
kurumlara tesekkUr ederiz.




Bilgisayar Teknolojileri B&IUmMU

Adi Soyadi

Ogr.Gor.
Faruk AKSOY

OFr.Gor.Dr.
Mehmet Tahir
UCAR

Ogr.Gor.
Ercan OK

Uzmanlik Alani e-posta

Bilgisayar ve iletisim, faruk.aksoy@dicle.edu.ir 7870
VeriBilimi, Veri
Gorsellestirme

Derin Og(enme, mtahir.ucar@dicle.edu.ir 8024
Makine Ogrenmesi,

Gunes ve Rizgar

Eneriisi

Algoritmalarve ercanok@dicle.edu.ir 7873

Hesaplama Kuram,
Bilgisayar Y azilimi,
Programlama Dilleri
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Muhasebe ve Vergi Uygulamalar BolUmU

Kaymakamlk makaminca hizmet binasi olarak tahsis edilen Sosyal Yardimlasma
ve Dayanismayi Tesvik Vakfina ait égrenci yurdunda 01 Ekim 1997'de 50 6grenci
ile egitim - 6gretime acilan Ergani Meslek YUksekokulumuz. varoldugu tarihten
beri kurulu bulunan iktisadi ve Idari Programlar B&IUmUnUn kapatiarak yerine yeni
bdlumlerin agiimasi uygulamasinin baslatidigr 2009 tarihinden itibaren acilan
Muhasebe ve Vergi Bolumimize bagl olarak 2009-2010 déneminde 6gretime
baslamistir.

isletmelerin muhasebe bdlimleri ile kamu kurum v e kuruluslarinin muhasebe
servisinde sorumluluk Ustlenebilecek ve/veyayasal sartlan sagladiktan sonra kendi
adina is yeri agip ¢alstrabilecek nitelikli ara insan gicU yetistirmeyi amaclayan bir
programdir.

Mezuniyet Sonrasi Is imkani Mezunlar, firmalann muhasebe departmanlarnda,
bankacilk ve finans sektérinde, mali mUsavirlik firmalarinda calsabimekte, 4 yilik
bir stajin sonunda serbest muhasebeci unv anialabimektedirler

Muhasebe ve Vergi Uygulamalart BSIUMUnin Amaglar: --Muhasebe ve vergi
alanlarinda faaliyette bulunan muhasebe veyamisavirlik bUrolan ile ticari
firmalarin muhasebe v e finans bdlumlerinin ihtiyact olan etk degerlere sahip
mesleki ara eleman yetistirmek. - BSIUMUn mUfredatindaki dersler, dgrencilerin
mesleki egitim sonrasinda piyasada nitelikli is gicinin saglanmasi ve egitim
hayatinin devami olan lisans programlarina gegen 6grencilerin bu sirece uyum
saglayabimesi acisindan ders icerikleri bu dogrultuda hazrlanmaktadir. -
Muhasebe egitiminde &grenmis oldugu temel veileri dUzeydeki bilgi v e becerileri
kullanma, muhasebe ve finansa alanina ait verileri yorumlayip degerlendirme,
meydana gelebilecek risk vesorunlar 6ngdrme, tespit etme ve ¢cdzim gelistirme
becerilerine sahip olmak. Muhasebede meslegine iliskin temel belgeleri (bilanco,
gelir tablosu, mizan vs.) tanima, belgelerin kullanimi ve dizenlenmesi, bilgi
teknolojilerini kullanarak muhasebe paket programilarini temel dizeyde kullanmak.
-Muhasebe mesleginin gerektirdigi temel dizeyde bilgi teknolojilerinin yazim ve
donanimiarini kullanabilmek ve vergi uygulamalarini gerceklestirerek

yorumlayabimek. -Muhasebenin fonksiyonlarini ve énemini kavrayabimek,
meslegiyle ilgii mevzuati takip ediebiimek, muhasebe kayitlarini olusturabimek,
finansal bilgileri analiz etme v e karar verme sirecinde finansal degerleri
kullanabilmek. -Muhasebe egitimi sonrasinda grup halinde ¢alsma yapabime ve
efkili iletisim tekniklerini kullanmak, is sagligr ve givenligi, gevre bilinci ve kalite
sUreglerine hakim olarak is yasamina adapte olmayi kolaylastrmak.




Muhasebe ve Vergi Uygulamalar BolUmU

BoIUm olarak, egitim kalitemizi artrmak ve égrencilerimizi en iyi sekide gelecege
hazrrlamak amaciyla calismalarmizi kararliikla sOrdUrmekteyiz. Bu cercevede en
bUyUk gurur kaynaklarmizdan biri, MEDEK (Mesleki EQitim Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi) akreditasyonunu almis olmamizdir. MEDEK akreditasyonu,
egitim programimizin uluslararasi standartlara uygunlugunu belgeleyerek
mezunlarimizin diplomalarinin dinya capinda taninmasini saglamaktadir. MEDEK
akreditasyonu katlimcr yénetim anlayisimiz, gicli akademik kadromuz, yenilenen
laboratuv ar altyapimiz, artan biimsel etkinligimiz veic/dis paydaslarmizia
kurdugumuz is birlikleri sayesinde daha bUyUk basarilara ulasacagmiza olan
inancimiz tamdrr. Bu sUrecte emegdi gegen tUm akademik v e idari kadromuza,
dgrencilerimize veis birligi icinde oldugumuz resmi ve dzel kurumlara tesekkir
ederiz.

Adi Soyadi Uzmanhk Alan e-posta

Ogr. Gor. Maliyet saitcevik@yaho.com 7868
Mehmet Sait Muhasebesi
CEVIK Ekonomi
Ogr. Gor. Matematik hasan.karatas@dicle.edu.tr 7869
Hasan Istatistik
KARATAS Geometri
Ogr. Gor. Muhasebe Teorisi tugcuali@msn.com 7871
AliTUGCU Ydnetimve Maliyet

Muhasebesi

Finansal

Muhasebe




Y&netim ve Organizasyon BAIUMU

isletme Yénetimi Programi, temel isletmecilik bilgi ve becerilerine sahip, teknolojik
ve biimsel gelismeleri takip edebilen ve uygulayabilen, sosyal iliskilerde basari
elemanlar yetistrmeyi amaclamaktadr. isletme Yénetimi Programindan mezun
olan &égrenciler, sanayi, ficaret ve hizmet isletmelerinde yénetim, muhasebe,
finansman, insan kaynaklan, Uretim, pazarlama ve halkla liskiler gibi birimlerde
isthdam edilebilirler. Ayrica kamu v e &zel sektér bankalarnda, yatrm vefinans
kurumlarinda, serbest muhasebeci mali misavir ve yeminli mali mUsav irlik
bUrolarinda is bulma olanagina sahiptirler.

isletme Yénetimi BSICmMG Programinin Egitim Amaclar: isletme ydnetimi balima,
gUNUmMUzUn rekabetci is dinyasinda basaril bir kariyer insa etmek isteyenler icin
kapsamli bir egitim sunar. Bu programin temel amaci, égrencilere isletmelerin tim
fonksiyonlarini (pazarlama, finans, Uretim, insan kaynaklar vb.) anloma ve
y®netme becerileri kazandirmaktir.

Programin temel egitim amaglar su sekide srralanabilir:

« Isletmelerin temel islev lerini anlamak: Pazarlama stratejieri gelistirmek, finansal
analizier yapmak, Uretim sUreclerini optimize etmek, insan kaynaklarini yénetmek
gibi temel isletme fonksiyonlarini kapsami bir sekide &grenmek.

¢ KUresel is dinyasina uyum saglamak: GUnUmUzde isletmelerin uluslararasi bir
boyutta faaliyet gdstermesiyle birlikte, dgrencilere kiresel is dUnyasinin
dinamiklerini anlama ve bu ortamda basaril olma becerileri kazandirmak.

« Stratejk dUsinme ve karar verme becerileri gelistrmek: Isletmelerin uzun vadeli
hedeflerini belirlemek ve bu hedeflere ulasmak icin efkili stratejiler gelistirme
becerisi kazandirmak.

« Liderlk ve takm calsmasi becerilerini gelistirmek: Basarili bir yonetici olmak i¢in
gerekli olan liderlik, iletisim ve takim ¢alsmasi becerilerini gelistirmek.

« Teknolojk gelismeleri takip etmek: is dUnyasinda teknolojinin 8nemi her gecen
gUn artmaktadr. Bu nedenle, égrencilere gincel teknolojk gelismeleri takip etme
ve bunlari isletmelerde kullanma becerileri kazandirmak.

« Girisimcilik ruhunu gelistrmek: Ogrencilerde yeni'is fikirleri gelistrme v e bu fikirleri
hayata gegirme becerilerini desteklemek.

« Sosyal sorumluluk bilincini aslamak: isletmelerin sadece kar amaci gitmedigi,
ayni zamanda toplumun refahi icin de sorumluluk tasidigr bilincini aslamak
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Cocuk Bakimi ve Genclik Hizmetleri
BAIUMU

Cocuk Gelisimi BOIUmU, 0-18 yaslar arasindaki normal gelisim gdsteren, &zel
gereksinimi olan, korunmaya muhtag (normal/ézel gereksinim kurumda yasayan,
calsan, milteci ve suca itimis cocuklar) ve hastanede yatan cocuklanin tUm
gelisim alanlarini (zihinsel, dil, motor, 6z bakim, sosyal veduygusal) destekleyici
programiar gelistrmenin yaninda ¢ocuga, aileye, profesyonellere ve topluma
hizmet sunan ¢cocuk gelisimcisi yetistirmek ve cocuk gelisimi alaninda biimsel
calsmalar yapmak amaciyla kurulmustur. Cocuk Gelisimi BOIUmUne dgrenciler,
LYS' nin TM-3 puan t0rU ile alinmaktadir. BOIOMUmMUzin yilik kontenjan sayisi 50'dir.
20010 yii ifibariyle b8lIomMUmUz kurulmustur. 2020 ylinda 6grenci alminda
baslamistir. BAIUMUImUz ik mezunlarini 2021-2022 egitim-6gretim yilinda v ermistir.
Mezunlarmiz aldiklan cocuk gelisimci unv anlariyla gelisimsel tanilama ve bu
tanilama sonuglarina gére uygun egifim programlarini eklektik bir yaklasmia
ortaya koyma, ailelere danismanlk verme; yine tanlama sonucunda gelisimsel
sapma godsteren ¢ocuklar igin gelisimi destekleyici uygun dnlemleri cocuk, aile ve
egifimci bazinda ele alma gibi hizmetleri yerine getirmektedir. Benzer sekide 6zel
egitim alaninda de &zel gereksinimi olan ¢ocuklarin gelisimsel tanilamasini yapip
gocuk ve aile igin gerekli dnlemleri, ilgili profesyonellerle multidisipliner bir yaklasm
cgercevesinde ele alarak hizmetlerini gergeklestirmektedir.

Cocuk Gelisimi Programinin en énemli amaci;

Yasam boyu egitim ikesiyle, bilgi cagi veis yasaminin gerekliiklerine uygun ve
cagdas égretim yodntemleriyle yasam becerileri kazandirmaya yénelik bir egitim
hizmeti sunmaktir. Bu dogrultuda yetisen dgrencilerimizin, sahip oldugu donanmi
kullanan, arastiran. Ulke ve mesleginin. gelisimine katkida bulunmayi arzulayan,
alaniyla iigili gelismeleri takip ederek kendini sUrekli yenileyen, 6zgin fikirlere sahip
ve ¢codzUmleyici bireyler olarak yetismelerini saglamaktir.

Mezuniyet Sonrasi Isimkanlar Cocuk Gelisimi Programi mezunlarinin, kendi
alanlarina uygun dallarda kamu v e 6zel sektdrde istihdam edilebimektedir

Ukemizde normal, &zel gereksinimli, hasta, korunmaya muhtag verisk altindaki 0-
18 yas arasi bu ¢cocuklarin gelisimlerini saglayacak, yUksek donanimii ve nitelikli
cocuk gelisimcisi yetistrmek. Gelisimi degerlendirmeye yoénelk arag gelistrmek.
Alanla ilgili kisi, kurum ve kuruluslara (gereksinimleri dogrultusunda) danismanlik,
yayin ve arastrma hizmetleri sunmak. Cocuk, aile, egitim ve toplumla igii cagdas
yaklasimlar kullanilarak projeler gelistrmek, Uretmek ve bu projeleri toplumun her
kesimindeki gocuk ve ailelerin yUksek yaranina olacak sekide hayata gecirip
yayginlastrmaktir.
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Cagdas egitim ve gelisimsel bilgi dUzeyiile aile, cocuk ve egitimcilere dnder
olabilecek, toplumun degisen ve gelisen gereksinimleri dogrultusunda kendini
yenileyebilen v e gelistirebilen, yaratici, efkili iletisim kurabilen meslek elemanlar
yetistirmek. Aile, cocuk ve profesyonellere yapian egitim, danismanlk, arastrma
veyayin hizmeti le de ulusal ve uluslararasi dizeyde topluma énder kurumlardan
biri olmak. Kendi kUIt0r0nU koruyan ve evrensel degerlere sahip, nitelikli bireylerin
yer aldigi bir toplumun olusumuna katkida bulunmak. Bilimsel, objektif, dUrUstlik ve
seffaflk, yaraticilk, esneklik, cagdas yaklasmlara aciklk, toplumsal gerceklere
duyarlik anlayisiyla hareket etmek. OncU olma, uzlasma ve hosgéri, takim ve
sorumluluk bilinci, is birlikci idealist olmak, egitimde streklk anlayisiyla calsmaktir
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Mezun Olan Ogrencilerimiz
Bilgisayar Teknolojileri BOIUmMU

ADI SOYADI ADI SOYADI
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PELIN EFE MEHIMET YAY
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EIRA YALZIN RABITA KARADENIZ Tigir EIIAER
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