DiCLE"I"JVNiVERSi”l:ESi REKTORLUGUNDEN
OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 2547 sayili Kanun ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin ilgili maddeleri ve 657
say1l1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 saglamis olmak kosuluyla 6gretim {iyesi alinacaktir.

1) Bagvurular ilanin Resmi Gazete’ de yayinlandigi tarihten itibaren 15 giin igerisinde online olarak (https://ilan.dicle.edu.tr) adresinden kabul edilecektir.
Posta yoluyla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

2) Sistem lizerinden tamamlanmayan taslak durumundaki bagvurular, ilanda belirtilen sartlar1 tasimayan, eksik bilgi/belgesi olan adaylarin bagvurulari kabul
edilmeyecektir. (Online olarak yapilan basvurular i¢in istenen tiim bilgi ve belgeler gerektiginde adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.)

3) Profesor kadrolar1 daimi statiide olup adaylar; bagvurulan anabilim dalin1 ve baslica arastirma eserini de belirttikleri bagvuru form dilek¢esini, dogentlik
belgesini, 6grenim belgelerini, niifus clizdani fotokopisini, 1 adet fotografini, 6zgecmis ve yayinlar listesini, yonergemizde yer alan puanlama tablosu ile bilimsel
caligma ve yayinlarini, resmi gazete ve egiticilerin egitimi belgesini ¢evrimici olarak (https://ilan.dicle.edu.tr) adresine yiiklemeleri gerekmektedir.

4) Docent kadrolar1 daimi statiide olup adaylar; bagvurulan anabilim dalini1 belirttikleri bagsvuru form dilekgesini, dogentlik belgesini, 6grenim belgelerini,
niifus cilizdani fotokopisini, 1 adet fotografini, 6zgegmis ve yayinlar listesini, yonergemizde yer alan puanlama tablosu ile bilimsel ¢alisma ve yayilarini, resmi
gazete ve egiticilerin egitimi belgesini ¢evrimici olarak (https://ilan.dicle.edu.tr) adresine ytiklemeleri gerekmektedir.

5) Doktor Ogretim Uyesi kadrolar i¢in adaylar; bagvurulan anabilim dalin1 belirttikleri bagvuru form dilekg¢esini, niifus clizdani fotokopisini, 6zgegmis ve
yayinlar listesini, yabanci dil belgesini, 68renim belgelerini, 1 adet fotograf, yonergemizde yer alan puanlama tablosu ile bilimsel ¢alisma ve yayinlarini, resmi
gazete ve egiticilerin egitimi belgesini ¢evrimici olarak (https://ilan.dicle.edu.tr) adresine ytliklemeleri gerekmektedir.

6) Profesor ve Dogent adaylarinin Rektorliige, Doktor Ogretim Uyesi adaylarinin ise ilgili birime hitaben yazacaklar1 bagvuru dilekgelerinde bagvurduklar
birim ve anabilim dali/program ile ilanin agiklama kisminda ifade edilen sart ve calisma alanlarina ait yeterlikleri sagladiklarii belirtmeleri ve bunlar
belgelendirmeleri gerekmektedir.

7) Siiresi igerisinde yapilmayan bagvurular ile Rektorliiglimiiz ve ilgili birimlerce kurulacak bagvuru 6n degerlendirme komisyonu tarafindan ilgili
mevzuatin geregini ve ilan basvuru sartlarim1 tagimadigi veya eksik belgeli oldugu tespit edilen basvurular ile postayla yapilacak bagvurular kabul edilmeyecek,
adaylar 1lana ¢ikan kadrolardan yalnizca birine bagvurabileceklerdir. Adaylar ilan sartlarinda belirtilen hususlarin tamamini belgelendireceklerdir.

8) Universitemiz Rektorliiglince ilan edilen 6gretim iiyesi kadrolarina bagvuracak adaylarin; yiiksekdgretim kurumlar: tarafindan verilen “Egiticilerin
Egitimi Belgesi”ne sahip olmalar1 gerekir. Yiiksekogretim kurumlar1 disinda alinan Egiticilerin Egitimi Belgeleri Rektorliigiimiize bagli Siirekli Egitim Merkezi
tarafindan onaylanmasi halinde gegerli kabul edilecektir. (Bu belge atama siirecinde de teslim edilebilecektir.)

9) Adaylar ilgilendiren basvuru ve atama siireci ile ilgili tim duyurular, Universitemizin resmi internet sitesi (https://www.dicle.edu.tr/) izerinden yapllacak
olup, ayrica yazili bildirim yapilmayacaktir. Gerekli goriilmesi halinde ilanin her asamasu iptal edilebilir. Dogentlik kadrosuna profesorler, doktor 6gretim tiyesi
kadrosuna profesér ve dogentler miiracaat edemezler. Daha 6nce Universitemizce acilmis herhangi bir kadroya basvurmus olup, basvurusu halen derdest olanlar
ile herhangi bir kadro bagvurusuyla ilgili yarg: siireci devam edenlerin basvurulart kabul edilmeyecektir.

10) Ilanimizda; 01.01.2018 tarihinde yiiriirliige giren 2547 sayili Kanun’un Ek 38’inci maddesi uyarinca belirlenen %30’lik kota kapsaminda bagvuru
yapilabilecek doktor 6gretim tliyesi kadrosu bulunmamaktadir.

11) Yabanci iilkelerden alman lisans ve yiiksek lisans diplomalarmin YOK Baskanliginca doktora ve dogentlik belgelerinin Universitelerarasi Kurul'ca
denkliginin onaylanmis olmasi ve bu durumun belgelendirilmesi gerekmektedir.

12) Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora veya Uzmanlik Belgesi ve Docentlik Belgesinin noter veya resmi kurumlarca onaylanmis olmasi gerekir. e-Devlet
kapisindan (www.turkiye.gov.tr) alinan kare kodlu 6grenim belgeleri gegerlidir.

13) Kadrolara miiracaat eden adaylarln basvurularinin Universitemiz Senatosunca kabul edilen ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca onaylanan ve
(http://www.dicle.edu.tr) adresindeki “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi” kriterlerine uygun olmas: gerekmektedir. Bu kriterlere uygun
olmayan basvurular kabul edilmeyecektir.



https://www.dicle.edu.tr/
http://www.dicle.edu.tr/

14) Kadroya basvuruda bulunan adaylardan atanmaya hak kazananlarin atamalari, 04.03.2026 tarihli, E.16294 sayil1 Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi
yazist ile bildirilen 25.02.2026 tarihli Yiiksekogretim Yiirlitme Kurulu Karartyla Universitemize verilen atama izni kontenjan1 dahilinde yapilacak olup, atama izni
kontenjanini asan higbir atama gerceklestirilemeyecektir.

15) Herhangi bir kamu kurulusunda calisanlarin (daha 6nce calisip ayrilmis olsalar dahi) ¢alistig1 kurumdan alacaklari onayli hizmet belgesini sunmalari

zorunludur.
Ilan olunur.
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Sezai Karakog Edebiyat Fakiiltesi

Felsefe

Felsefe Tarihi

Profesor

1

Dogentligini Felsefe bilim alaninda
almis olup, modern felsefe ve
epistemoloji konusunda calismalari
olmak.

Diyarbakir Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

Motorlu Araglar ve Ulastirma
Teknolojileri

Otomotiv Teknolojisi Pr.

Profesor

Dogentligini Otomotiv
Miihendisligi bilim alaninda almis
olup, icten yanmali motorlarda
alternatif yakitlar ve nanopartikiil
katkili yakit uygulamalar1
konusunda ¢alismalar1 olmak.

Diyarbakir Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

Park ve Bahge Bitkileri

Peyzaj ve Siis Bitkileri
Yetistiriciligi

Profesor

Dogentligini Peyzaj Mimarligi
bilim alaninda almig  olup,
yenilenebilir enerji kaynaklar ve
cografi bilgi sistemleri konusunda
caligmalar1 olmak.

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Siyaset Bilimi ve Kamu Y onetimi

Yo6netim Bilimleri

Profesor

Dogentligini Maliye bilim alaninda
almis olup, issizlik ve dogrudan
yabanci yatirnmlar  konularinda
calismasi olmak.

[letisim Fakiiltesi

Gazetecilik

Genel Gazetecilik

Profesor

Dogentligini Gazetecilik ve Medya
Caligmalar1 bilim alaninda almis
olup, iletisim egitimi ve Tiirk basin
tarihi  konularinda  calismalari
olmak.




[letisim Fakiiltesi

Halkla fligkiler ve Tanitim

Reklamcilik ve Tanitim

Profesor

Docentligini Iletisim Calismalari
bilim alaninda almis olup, Dijital
Siyasal lletisim ile Kurumsal
Sosyal Sorumluluk ve Etik Iliskisi
konularinda calisma yapmis olmak.

Tip Fakiiltesi

Dabhili Tip Bilimleri

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar

Docgent

Dogentligini Cocuk Saghgi ve
Hastaliklar1 bilim alaninda almis
olup, Cocuk Nefroloji yandal
uzmani olmak.

T1p Fakiiltesi

Dahili Tip Bilimleri

Halk Saglig:

Doktor Ogretim
Uyesi

Tip Fakiiltesi mezunu olup, tipta
uzmanlik egitimini Halk Saghigi
alaninda yapmig olmak.




