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Ogrencilerin ve mezunlarin kariyer planlamasi yapmalarina destek olarak, onlari is hayatina basarili bir sekilde hazirlamak amaciyla
05.10.2011 tarihinde kurulmug bir birimdir.

Kariyer Merkezi’'nin en temel vizyonu Universitemiz mezunlarini is hayatinda arzu ettikleri en yiiksek kariyer basamaklarinda gérmektir.

Temel misyonu ise, llkemiz ve Universitemizin insan kaynaklari potansiyelinin ve performansinin gelistiriimesine katkida bulunmak-
tir. Bu dogrultuda, Universitemizin sayginligini ve tercih edilebilirligini arttirmak ve is yasamindan gelen talepler dogrultusunda &gren-

¢i ve mezunlarimizin istihdam edilme imkanlarini arttirmaktir.

Temel degerlerimiz ise, mesledinde yetkin, ne istedigi bilen, olanaklarinin ve sinirliliklarinin farkinda, kosullarini iyi taniyip degistirmek
ve gelistirmek isteyen, evrensel standartlarin bilincinde, kiiltiirel farkliklara saygi duyan, etik ve ahlak bilincine sahip bireyler yetistiril-

mesine destek olmaktir.



CV Yazma ve Miilakat Teknikleri

Ogrenci ve mezunlarimiza is hayatina baslarken is basvurular1 ve miila-
kat konularinda seminerler diizenlenmistir. 2020 yilinda bireysel ve
grup goriismeleri ile toplam 300 6grenciye seminer verilmis ve 60 6g-

rencimize Ozge¢mis hazirlanmistir.



Giineydogu Bolgesel Kariyer Fuari-GUBKAF 20

2 Mart 2020 Sali, 10.00-17.00 saatleri arasinda Universitemiz Kiiltiir ve Kongre Merkezinde Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbas-
kanlig1 Himayelerinde Giineydogu Bolgesel Kariyer Fuari diizenlenmistir
Ulkemizde sekiz koordinatdr {iniversitenin ev sahipliginde farkli bélgelerde yapilan bu etkinlikler Giineydogu Bélgesinde ise
Batman, Bingdl, Bitlis Eren, Firat, Mardin Artuklu, Siirt ve Sirnak Universitelerinin katilimryla Dicle Universitesinin ev sahipli-
ginde gerceklestirilmistir
T.C. Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi’nin yonlendirmeleriyle iilkemizin nitelikli insan giiciine katk1 saglamas1 amaciyla
ilk defa diizenlenen bu etkinligin 6grencilerimize staj imkanlari, istihdam firsatlar1 ve kariyer planlamasi gibi konularda katk:

sunmasi diisiiniilmektedir.



Staj Seferberligi Kapsaminda 80 6grencimiz staja yonlendirildi.

T.C. Cumhurbaskanlig1 insan Kaynaklar1 Ofisi Bagskanligi'nin 16.03.2020 tarihli ve 90 sayil1 yazilari
ile Kariyer Merkezi olarak 6grencilerimizi Diyarbakir’da ¢esitli kurumlarda staj programina yonlendir-
dik.
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2020 YILI GERCEKLESTIRILEN ETKINLIK VE FAALIYETLER

TRT Ulusal Yaymina katilma 19.04.2020
TRT GAP Radyo Soylesisi 22.10.2020
TRT Soylesi 02.12.2020
GUBKAF’20- Giineydogu Bolgesel Kariyer Fuar1 02.03.2020
Firmalar ile yiiz ylize goriisme OSB 01.01.2020-01.03.2020
Kariyer Danigmanligi Hizmetleri Aylik 30 kisiye en az
Teknik, Sosyal ve Tarrm MYO’lara “Kariyer Planlama ve Istihdam” Semineri 16.03.2020
Her ay en az 20 kisiye CV Hazirlama ve Miilakat Teknikleri Hakkinda Sunum
Havacilikta Kariyer Sohbetleri 05.03.2020
Fuar gorevlileri ile toplanti
GUBKAF’20- Giineydogu Bolgesel Kariyer Fuari i¢in tiim fakiiltelere bilgilendirme yapildi.
Kariyer Merkezi WEB sayfasi ve sosyal medya hesaplarinin glincellenmesi ve aktif hale getirilmesi
3 Ocak 2019 11 Universite ile Bélgesel Kariyer Etkinligi Toplantist
8 Ocak 2019 Kayapinar Muhammet Yurtoglu Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi Gezisi
21.01.2019 Tarihinde Ogrenci Kuliipleri Toplantisi
19.03.2019 Bolgesel Kariyer Fuart
Ogrencilere Istihdam Yonlendirmeleri
Firma Ziyaretleri (01.01.2020-15.03.2020)

DTSO, Mina Galvaniz, Jiber, Diyarbakir Biiyliksehir Belediyesi, Diyarbakir Kuveyt Tiirk Katilim A.S., Netika Yo6ne-
tim Danigmanlik, Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi, Otostore, Radisson Blue, Yesil Ambalaj, Sevgi Plastik, Stern-
Licht Energie, Organize Sanayi bolgesi Miidiirliigii, Diyargaz, Dimer Group, Odabasi Bal, Gelecek Otomotiv, Callay
Call Center, Metro A.S., Jiber firmalarin ziyaretleri gerceklestirildi.

MYO Kariyer Planlama Merkezi ve ISKUR Seminerleri “Is Arama Becerileri ve Kariyer Planlama” 28.02.2019
Is Kuliibii Egitimi (200 Kisi) yonlendirildi.

Kariyer Planlama ve Muhasebe Meslegi- Faruk Hoca Yabanci Diller Ile- 17.11.2020

Cevrim i¢i Kariyer Danigmanlig1 Faaliyetleri yiiriitiildi.



