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SUNUS

Dicle Universitesi Kiitiiphanesi, 1970 yilinda Tip Fakiiltesi kiitiiphanesi olarak, ikincisi ise
Rektorliikk binasinda, Rektorliikk Kiitiiphane Miidiirliigii olarak 1974 yilindan 1982 yilina kadar
faaliyetlerini siirdiirmiislerdir. Universitemiz kiitiiphaneleri birlestirildikten sonra yine Tip
Fakiiltesi binas1 igerisinde 1984 yilina kadar miidiirliikk olarak hizmet vermeye devam etmistir.
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi olarak faaliyet gdstermeye bagladigi 1984
yilindan itibaren, Universitemizin egitim ve 6gretim faaliyetlerini desteklemek amaciyla gerekli
olan basili ve elektronik bilgi kaynaklarin1 saglamak, derlemek ve kullanicisina sunmak gorevini
siirdiirmektedir. Dicle Universitesi Tiirkiye’nin en biiyiik niifusa sahip iiniversitelerinden biridir
ve c¢ok cesitli konularda egitim veren genis bir egitim yelpazesi mevcuttur. Biitiin bunlar goz
oniinde bulunduruldugunda tniversitemizin 6grenci sayisina gore, kiitiiphanemizin sahip oldugu
koleksiyon ve personel sayisi, diinya standartlarinin altindadir.

Cagdas diinyada tiniversitelerin kalitesini belirleyen kriterlerden biri de sahip olduklar
kiitiiphanelerin giici ve bu giiclin siirdiiriilebilir olmasi ile olgiilmektedir. Bilimsel yayinlara
ulastm, iiniversitelerin stratejik onceligidir. Universitelerin  yayin ihtiyaclarinin  temini,
universitelerin egitim-6gretim ve arastirma ihtiyaclariyla dogrudan iliskilidir ve asli gérevleridir.

7/24 hizmet sunmakta olan kiitliphanemizin hedefi, her gegen giin, bir 6nceki giinden daha fazla
Ogrenci ve personelin kiitiiphaneden yararlanmasina olanak saglamak, bu olanaklar1 rahat ve
konforlu ¢alisma ortaminda sunmaktadir.

Dicle Universitesi Merkez Kiitiiphanesi hizmetlerini siirdiirdiigii binas1 yeni olup, 2012 yil1 kasim
ayinda faaliyete girmistir. Universite personeli ve dgrenci potansiyeli iyi olan Kiitiiphanemiz
elektronik kaynaklara erisim igin gerekli teknolojik altyapisi bakimindan son derece yeterli olup,
ancak kiitliphane binasi yeni olmasina ragmen okuyucu kullanim istatistiklerine bakildiginda,
fiziki olarak ayni biiyiikliikte ikinci bir binaya ihtiya¢ duyuldugu goriilmektedir. Kiitiiphanemiz
universitelerin yeni bilgiler tretebilecegi anlayis1 ile, sinirh biit¢esinin kullamminda etkinlik,
ekonomiklik ve verimlilik ilkelerinin gergeklestirilmesi bilinci ile hareket etmektedir.

Bu amagla hazirlanan Baskanligimiza ait biit¢e gergeklestirmelerini ve faaliyet alanlarini gosteren
birim faaliyet raporu, biitce sonuglarinin ve iretilen katma degerin {ist yonetim ve kamuoyu ile
paylasilmas1 yoniinde onemli bir diizenlemedir. Kiitiiphane biitce kaynaklarinin stratejik
onceliklere gore etkin kullanilmasi saglanmis ve bu amag tizerinden gergeklestirmelerin hesabi
ist yonetime sunulmustur.

Birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasi; kaynaklarin etkin, verimli ve ekonomik kullanimini
iceren iyi yonetim ilkeleri agisindan onemli oldugu kadar seffaflik ve hesap verilebilirlik
acisindan da ¢ok 6nemlidir.

Birimimizin 2017 yih faaliyet raporunda faaliyet alanlarimiz, bu alanlarda verilen hizmetler,
bunlar1 gergeklestirmek igin yapilan harcamalar ve ileriye doniik amag¢ ve hedeflerimiz yer
almaktadir.
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I-GENEL BIiLGILER

Universitemiz Kiitiiphanesi, 1970 yilinda tip fakiiltesi kiitiiphanesi olarak, ikincisi ise Rektorliik
binasinda, Rektorliik Kiitiiphane Miidiirliigii olarak 1974 yilindan 1982 yilina kadar faaliyetlerini
siirdiirmiislerdir. Universitemiz kiitiiphaneleri birlestirildikten sonra yine Tip Fakiiltesi binasi
icerisinde Agustos 1984 yilina kadar miidiirliik olarak hizmet vermeye devam etmistir.

124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilat:
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 26/g maddesi ile kurulmus ve Universite Idari
Teskilatinda yerini Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi olarak almastir.
Baskanligimizin gorevleri ayn1t KHK’nin 33. maddesinde belirlenmistir.

190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname geregi 13 Agustos 1984 tarih ve 18488 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 84/8360 sayil Bakanlar Kurulu Karar1 eki 1 sayili cetvelde belirtildigi gibi
Idari Kadro Tahsisinde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkani Kadrosu Dicle Universitesi
tahsisinden itibaren Daire Baskanligimiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi olarak
gorevi devam ettirmistir.

Universitemiz Kiitiiphanesi 2012 yili kasim ayindan itibaren 5000 m? alana sahip bagimsiz
kiitiiphane binasinda “Merkezi Kiitiiphane” olarak hizmet vermeye baglamis olup, 8 Aralik 2017
tarihinde 7/24 saat uygulamasina ge¢cmistir.

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Universite iginde ve yakin ¢evresinde bilimsel arastirma ve gelistirme ¢alismalarimi desteklemek,
her giin gelisip ilerleyen yeni yayinlarla gelisen diinya biliminin son verilerini izleyip ilgililere
sunmak

Vizyon

Hizla gelisen bilgi ve bilgi teknolojisi diinyasinda kullanicilarina daha iyi hizmet vermeyi amag
edinen Dicle Universitesi Kiitiiphanesi; bilgiyi temel kaynak olarak kabul eden, bilgi ile ilgili
arama, erisme, kullanma, dagitma, saklama ve bilgiden bilgi iiretme siireglerini etkinlikle isleten
etkinliklerin 6zendirilmesi ¢alismalarini destekler.
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B. Gorev Yetki ve Sorumluluklar

124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinm Idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 26/g maddesi ile kurulmus ve Universite idari
Teskilatinda yerini almis olan Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’nin gorevleri
sunlardir:

e Egitim-6gretim ve arastirmalarin gerektirdigi her tiirlii bilgi ve belgenin saglanmasin;
saglanan bilgilerin sistematik bir sekilde diizenlenerek kullanima sunulmas: igin gerekli
kiitiiphane hizmetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve denetlemek.

e Kiitiiphanenin bilgi kaynagi gereksinimlerini 6ncelikleri dikkate alarak, biitge
olanaklarin1 en verimli bigimde harcanmasin1 saglamak ve bu konuda rektorliige
Onerilerde bulunmak.

e Kiitiiphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek, yeni teknolojilerin kiitiiphaneye
girmesi icin ¢alismalar yapmak.

e Merkez kiitiiphane ve birimlerden yapilan istekleri géz oniine alarak her yil yurt iginden
ve yurt disindan saglanacak kitap, siireli yayin, arag-gereg ve benzeri materyal i¢in gerekli
biitce taslagint hazirlayip Rektorliige sunmak.

e Kiitiiphane hizmetleri i¢in yeterli kadroyu olusturmada gerekli calismalar1 yapmak,
kiitiiphaneye atanacak ya da gorevlendirilecek personel konusunda Rektorliige goriis
bildirmek ve Universitedeki Kiitiiphane personeli iizerinde genel egitim ve denetim
gorevini yiriitmek

e Gerektiginde kiitiiphanecilik egitimi goren 6grencilere staj ve uygulama ¢alismalari

yaptirmak.

Kiitiiphane hizmetleri hakkinda faaliyet raporu hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

Merkez ve birim kiitiiphanelerinin esgiidiim ve isgbirligi icinde ¢alismalarini saglamak.

Idarenin gorev alanina giren konularda performans ve Kalite dlgiitlerini uygulamak.

Idarenin hizmetlerinin gelistirilmesi ve performansla ilgili verileri toplamak, analiz

etmek ve yorumlamak.

Idarenin kullaniminda bulunan tasinirlara iliskin cetvelleri diizenlemek.

e Belge — bilgi hizmetleri kapsaminda iist yonetim tarafindan verilen gérevleri yiiriitmek.

Dicle Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire  Bagkanhginin sorumlulugu,
Universitemizin amaci dogrultusunda arastirma, 6gretim ve egitim gereksinimlerini  karsilamak
tizere her tirli yayin ve bilgi kaynagmi saglayarak, diizenleyerek, 6gretim tiyeleri,
ogrenciler ve diger kiitiiphane kullanicilarinin hizmetine sunulmasini saglamaktir.

Ayrica 5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun, biit¢eyle 6denek tahsis edilen
her bir harcama biriminin en {ist yoneticisi, Harcama Yetkilisi olarak belirlenmistir. Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskam1 Harcama Yetkilisi olarak kanunen atanmistir. Harcama
Yetkilisinin sorumluluklari ise Tasinir Mal Yo6netmeliginin 5. maddesi 1. fikrasinda agikga ifade
edilmistir. Harcama Yetkilisi, tasinirlarin etkili, verimli, hukuka uygun olarak edinilmesinden;
tasinirin kullanilmasindan,  kontroliinden ve kayitlarin ilgili yonetmelikte belirtilen esas ve
usullere gore saydam, erisilebilir sekilde tutulmasindan; tasinir yonetim hesabii saglamaktan
sorumludur. Harcama Yetkilisi, birimlerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili,
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ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan kayip ve kotiye
kullannminin =~ 6nlenmesini  saglamakla  sorumludur. Daire  Baskani,  gerceklestirme
gorevlileri, ihale gorevlileri, tasinir kayit ve kontrol yetkilisini ve diger bolim sorumlularini
atamakla yetkilidir.

C. idareye iligkin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

1984 yilindan sonra Dicle Universitesi Merkez Kiitiiphanesi olarak Tip Fakiiltesindeki binasinda,

Kastm 2012 tarihin itibaren, 3 kath 5000 mZ alana sahip yeni binasinda haftanin 7 giini,
Sabah: 08.00, Aksam: 22.00 saatleri arasinda hizmet vermeye baslamis olup, 8 Aralik 2017
tarihinden itibaren 7/24 saat hizmet uygulamasina gegmistir.

KUTUPHANE ALANI 5000 m?

BiRIM ADET KiSi KAPASITESI ALAN m?
- 1.KAT

Ozel Koleksiyonlar 1 -- 64

Gorsel Isitsel Yaymn Salonu 1 1 85
(Gorevli Personel Dahil)

Toplu Gosterim Salonu 1 41 58
(Gérevli Personel Dahil)

Arsiv 2 3 374+93=467

(Gorevli Personel Dahil)

Arsiv (Kitap-Siireli Yaym) ve Tez 1 -- 114

Arsivi

Pompa Odast1 1 -- 13

Kaloriferci Odast 1 4 13.30

(Vardiyali)

Ana Tablo Odast 1 -- 37

Malzeme Deposu-Evrak Arsivi 1 -- 114

Sirkiilasyon Alani 2 -- 160

Depo (Merdiven Alt1) 1 9.30

ZEMIN KAT

Daire Bagkani Ofisi 1 1 48

Sekreterlik 1 1 24

Teknisyen Odasi 1 3 24

Siireli Yaymlar Salonu 1 37 200
(Calisan Personel Dahil)

Diyarbekir Kitapligi 1 17 150
(Calisan Personel Dabhil)

Katalog Tarama Alani 1 7 55
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Bilgisayar Salonu Alani 1 48 62
Temizlik Personeli Odasi 1 6 15
Yazi igleri ve Taginir Kayit Kontrol 1 15
Calisma odas1
Kiitiiphaneci ve Mali sler Personel 1 2 15
Caligma odast
Uzman Kiitiiphaneci ve Sef Odasi 1 2 15
Sube Miidiirii Odas1 2 2 15*2=30
Engelsiz Kiitiiphane Odas1 1 3 15
Grup Calisma Odalari 4 4*6 =24 15*4=60
Odiing-Tade ve Giivenlik Bankosu 1 3 37
Kirtasiye Bankosu 1 1 14
Vestiyer Bankosu 1 8 31
(3 Giindiiz, 3 Gece ve 2
Haftasonu)
Teknik hizmetler (Kataloglama) 1 4 24
Temizlik Malzeme Odast 1 -- 5
WC ler (Bayan-Erkek-Engelli Wc) 3 -- 40+40+5=85
Mescit (Erkekler i¢in) 1 - 15
Kantin 1 81 250
Sirkiilasyon Alani (Biiyiik Antre) -- -- 660
Depo (Merdiven Altr) 1 8.60
1.KAT
Okuma Salonu 1 173 475
(Gérevli Personel Dahil)
Sistem Odast 1 -- 14
Caligma Odalari 11 11*6 = 66 15*11=165
Toplant1 Salonu 1 78 105
Mescit (Bayanlar igin) 1 -- 15
Sirkiilasyon Alani (Antre) -- 178

Kiitiiphane Okuyucu Oturma Kapasitesi : 387 kisi

KUTUPHANE EK BINA OKUMA SALONU
Kiitiiphane Ek Binamiz 2 katli 700 m?2 alana sahip olup haftanin 7 giinii, Sabah: 08.00,

Aksam: 22.00 saatleri arasinda Haziran 2016 tarihi itibariyle okuyucularin hizmetine a¢ilmstir.
08.12.2017 tarihi itibariyle sabah 8:00-aksam 17:00 saatleri arasinda hizmet vermektedir.

BIRIM ADET KISI KAPASITESI ALAN m2
Okuma Salonu 2 192 608
Yonetici Odasi 2 1 9*2=18

Banko 1 1 20
Temizlik Odas1 1 -- 2
WC (Bayan-Erkek) 2 33
Depo 1 -- 16
Sistem Odasi 1 -- 5
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1.1 Tasinir Listesi

Harcama Birimi Adi Tasinir Adi Olglii Adi Toplam Toplam)
Katuphane ve Bayrak ve Flamalar ile ic Mekan

! Dokiimantasyon Daire Bagk. Direkleri ADET 2.00 122.08

o |Kutiphaneve Atatiirk Resimleri ADET 36.00 6,796.8
Dokimantasyon Daire Bask.
Katuphane ve .

3 Dokiimantasyon Daire Bask. Kitap Tasima Arabalari ADET 5.00 2,478.0Q
Katuphane ve . . .

4 Dokiimantasyon Daire Bagk. Turnikeli Gegis Sistemleri ADET 6.00 18,909.50
Kutiphane ve . o

5 Dokiimantasyon Daire Bask. Manyetik Kapi Dedektorleri ADET 1.00 12,626.00

g |Kitphaneve Yangin Séndirme Cihazlari ADET 7.00 1,531.64
Dokimantasyon Daire Bagk.
Katuphane ve

7 Dokiimantasyon Daire Bagk. Uyarici Levhalar ADET 5.00 135.00
Katuphane ve i

8 Dokiimantasyon Daire Bask. Bilgisayar Kasalari ADET 120.00 128,030.10

g [Kuttphaneve - Ekranlar ADET 120.00 32,776.07
Dokiimantasyon Daire Bagk.
Katiphane ve e e D

10 Dokiimantasyon Daire Bagk. Dizustu Bilgisayarlar ADET 1.00 3,200.16
Katuphane ve . . . -

11 Dokiimantasyon Daire Bask. Tumlesik (All in One) Bilgisayarlar ADET 10.00 34,040.64
Katiphane ve - .

12 Dokiimantasyon Daire Bask. Bilgisayarlar Kasa Ve Ekran Birlikte ADET 1.00 2,065.00
Katiphane ve Harici CD ve DVD Yazicilari ve

13 Dokiimantasyon Daire Bask. Okuyuculari ADET 1.00 93.81
Kutiphane ve Barkod Yazicilar ve Okuyucular,

14 Dokiimantasyon Daire Bagk. Optik Okuyucular ADET /.00 24,571.14

15 Kutu__phane ve . Lazer Yazicilar ADET 17.00 7,334.64
Dokiimantasyon Daire Bagk.
Katiphane ve .

16 Dokiimantasyon Daire Bagk. Cok Fonksiyonlu Yazicilar ADET 4.00 9,150.90
Kutliphane ve .

17 Dokiimantasyon Daire Bagk. Diger Yazicilar ve Okuyucular ADET 3.00 31,580.34
Katuphane ve

18 Dokiimantasyon Daire Bask. USB Tarayicilar ADET 1.00 10,148.00
Katuphane ve - . R

19 Dokiimantasyon Daire Bagk. Harici Veri Depolama Unitesi ADET 1.00 259.60
Katuphane ve . . .

20 Dokiimantasyon Daire Bask. Fotokopi Makineleri ADET 1.00 1,492.70
Kutiphane ve Cok Amagli Makineler Fotokopi,

21 Dokiimantasyon Daire Bagk. Faks, Yazici ADET 1.00 23,423.00
Katuphane ve .

22 Dokiimantasyon Daire Bagk. Sabit Telefonlar ADET 43.00 2,283.3(

o3 |Kutlphaneve Telsiz Telefonlar ADET 2.00 259.60
Dokimantasyon Daire Bask.

24 |Kutiphaneve IP Telefonlar ADET 27.00 5,798.52
Dokiimantasyon Daire Bagk.
Katuphane ve

25 Dokiimantasyon Daire Bask. Santraller ADET 2.00 1,445.5(
Katuphane ve . )

26 Dokiimantasyon Daire Bask. Modemler (SDH ve Erisim Cihazlar1) [ADET 0.00 0.00
Katuphane ve e S .

27 Dokiimantasyon Daire Bask. Projektorler (Projeksiyon Cihazlari) ADET 2.00 5,635.93
Katuphane ve S .

28 Dokiimantasyon Daire Bask. Projeksiyon Perdeleri ADET 2.00 3,430.24
Katuphane ve .

29 Dokiimantasyon Daire Bask. Televizyonlar ADET 4.00 12,700.34
Katuphane ve Diger Isitsel Sunum ve Dizgi

30 Dokiimantasyon Daire Bagk. Ekipmanlari ve Donanimlari ADET 1.00 9,440.00

31 |Kutiphaneve Sabit Kameralar ADET 17.00 20,209.10)
Dokiimantasyon Daire Bagk.
Kutiphane ve o .

32 Dokiimantasyon Daire Bask. Fotograf Makineleri ADET 1.00 1,650.82

33 |Kutiphane ve Hesap Makineleri ADET 4.00 129.21]

Dokiimantasyon Daire Bagk.
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Kltuphane ve

34 Dokiimantasyon Daire Bask. Infrared Isiticilar ADET 3.00 708.00
Kutiphane ve S

35 Dokiimantasyon Daire Bask. Duvar Tipi Klimalar ADET 2.00 3,424.12
Katuphane ve o

36 Dokiimantasyon Daire Bask. Salon Tipi Klimalar ADET 6.00 47,359.30
Katuphane ve ; . .

37 Dokiimantasyon Daire Bagk. Evrak Imha Makineleri ADET 1.00 475.00

28 Kutqphane ve _ Diger Yazi Makineleri ve ADET 1.00 3.540.00
Dokimantasyon Daire Bask. Donanimlar
Katuphane ve

39 Dokiimantasyon Daire Bask. Dosya Dolaplarn Tam Kapakli ADET 4.00 1,297.17]
Katuphane ve

40 Dokiimantasyon Daire Bagk. Dosya Dolaplari Yarim Kapakli ADET 4.00 991.20
Kutiphane ve .

41 Dokiimantasyon Daire Bask. Celik Dosya Dolaplari ADET 7.00 2,188.90
Katuphane ve

42 Dokiimantasyon Daire Bask. Ahsap Dosya Dolaplari ADET 33.00 12,448.63
Katuphane ve .

43 Dokiimantasyon Daire Bask. Celik Raflar ADET 104.00 90,448.10
Kutiphane ve

44 Dokiimantasyon Daire Bask. Ahsap Raflar ADET 5.00 9,959.20
Katiphane ve .

45 Dokiimantasyon Daire Bask. Diger Dolaplar ADET 27.00 31,163.80
Katiphane ve

46 Dokiimantasyon Daire Bask. Bankolar ADET 7.00 46,869.60
Katuphane ve i

47 Dokiimantasyon Daire Bask. Bilgisayar Masalari ADET 28.00 2,806.00
Katiphane ve

48 Dokiimantasyon Daire Bask. Toplanti Masalari ADET 18.00 9,392.80
Katiphane ve

49 Dokiimantasyon Daire Bagk. Calisma Masalari ADET 179.00 99,762.96
Kutiphane ve

50 Dokiimantasyon Daire Bask. Calisma Koltuklari ADET 468.00 88,525.37|

51 |KUtuphaneve Misafir Koltuklari ADET 27.00 5,310.00)
Dokiimantasyon Daire Bagk.
Katiphane ve .

52 Dokiimantasyon Daire Bagk. Diger Koltuklar ADET 16.00 1,142.24

53 Kutl.!_phane ve . Konferans/Seminer Tipi Sandalyeler |ADET 40.00 8,732.00
Dokimantasyon Daire Bask.
Katuphane ve

54 Dokiimantasyon Daire Bask. Banklar ADET 30.00 8,850.00
Katuphane ve .

55 Dokiimantasyon Daire Bagk. Diger Sandalyeler ADET 200.00 28,084.00

56 Kutl.!_phane ve . Madeni Portmantolar ADET 63.00 1,972.94
Dokimantasyon Daire Bask.
Katuphane ve

57 Dokiimantasyon Daire Bask. Ahsap Sehpalar ADET 33.00 2,664.44
Katuphane ve .

58 Dokiimantasyon Daire Bagk. Etajerler ve Kesonlar ADET 1.00 277.30
Kutliphane ve

59 Dokiimantasyon Daire Bask. Panolar ADET 6.00 1,191.80
Katuphane ve

60 Dokiimantasyon Daire Bask. Kanepeler ADET 41.00 15,298.70
Katuphane ve -

61 Dokiimantasyon Daire Bagk. Kursuler ADET 2.00 401.20

g2 |KUtlphaneve Yaz Tahtalari ADET 1.00 177.00
Dokimantasyon Daire Bask.
Katuphane ve

63 Dokiimantasyon Daire Bask. Tablolar ADET 22.00 3,970.00
Katuphane ve . - .

64 Dokiimantasyon Daire Bask. Kitap Tarama Uniteleri ADET 1.00 4,484.00
Katuphane ve . .

65 Dokiimantasyon Daire Bask. Ansiklopediler ADET 663.00 5,072.68

66 |Kutuphaneve Sézlikler ADET 551.00 2,790.94
Dokiimantasyon Daire Bagk.
Katuphane ve

67 Dokiimantasyon Daire Bagk. Atlaslar ADET 121.00 2,877.22
Katuphane ve . .

68 Dokiimantasyon Daire Bask. Arap Harfli Nadir Eserler ADET 50.00 50.00

69 |Kutuphane ve Latin Harfli Nadir Eserler ADET 57.00 65.00

Dokiimantasyon Daire Bagk.
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Kltuphane ve

70" | pokiimantasyon Daire Bagk. | Mevzuat Kitaplar ADET 68.00 1,970.7Q
1 SﬂL“gprEZﬂ?aZion Daire Bagk, | Dider Kitaplar ADET 64,665.00 418,794.07
2 gg}(u;jpmh:z?agson Daire Bagk. | ¢'9/e" ADET 9,383.00 9,398.81
" gg}(u;jpmh:z?agson Daire Bagk. | G32eteler ADET 59.00 125.25
74 gg}iﬁ:g;;xon Daire Bask. Tezler ve Arastirma Calismalari ADET 4,802.00 4,808.50
75 ggf(“upmhgﬂfa;}‘fon Daire Bagk, | ata. Grafik, Plan ve Paftalar ADET 129.00 430,67
® gg}(u;jpmh:z?agson Daire Bagk. | NO'3!&f ADET 15.00 22.00
v gg}(u.[]pr:zgfaxon Daire Bagk. | Y8zmalan ADET 1.00 1.00
8 gg}(u;jpmh:z?agson Daire Bagk. | \fS1er ADET 23.00 23.00
" gg}(u;jpmh:z?agson Daire Bagk. | Kat@loglar ADET 162.00 365.83
80 ggiuﬁpmhngaxon Daire Bagk. | E€19¢!er ADET 10.00 54.77
81 gg(uﬂpmh:ztea;;on Daire Bagk. | D'9¢" Bastli Yayiniar ADET 1.00 1.00
82 gg(uﬂpmh:ztea;;on Daire Bagk. | CDer ve DVD'ler ADET 1,358.00 11,428.91
g3 |Rutuphane ve Masalar ADET 7.00 578.20

Dokimantasyon Daire Bask.
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2-Orgiit Yapisi

Biria Temizitk Hizmetier)
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Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’min mevcut teskilat yapist Teknik Hizmetler,
Okuyucu Hizmetleri ve Idari Hizmetler Sube Miidiirliigii olarak, 3 béliimden olusmaktadir.
Bolim sorumlular: Daire Baskanina bagli olarak hizmet vermektedir. Kasim 2012 yilindan itibaren 7
giin Sabah: 08.00 Aksam 22.00 saatleri arasinda hizmet vermekte olan Kiitiiphanemiz 8 Aralik 2017
tarihinden itibaren 7/24 saat uygulamasina ge¢mistir.

3-Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

3.1-Yazilim-Donanimlar

a. YORDAM Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi;

2003 yilinda kiitiiphane otomasyon sistemi olarak YORDAM Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon
Programi otomasyon sistemine gecilmis, YORDAM Kiitiiphane otomasyon sistemi kataloglama,
odiing verme, siireli yayinlar, saglama, envanter sayim: gibi ana modiiller ve ¢ok sayida alt
modiilleri ile modern kiitiiphanecilik hizmetlerinin verilmesinde alt yapiy1 olusturmaktadir.
Kullanicilarin katalog taramasi, kullanic1 kaydina erisim, siire uzatma, ayirtma, yayin istek gibi
islemleri web ara yiiziinden yapmalarina olanak saglamaktadir.

b. LIBREF ® RFID - Koleksiyon Yonetimi ve Giivenlik Sistemi;

2012 yilindan itibarende LIBREF ® RFID - Koleksiyon Yonetimi ve Giivenlik Sistemine gegilmis
olup, LIBREF koleksiyon yonetim ve giivenlik sistemi materyallerin koleksiyona kayit edilmesinden
tiim koleksiyonun envanter iglemlerinin yapilmasina, raf yonetiminin saglanmasindan rafta
bulunmayan ve okuyucu tarafindan aranan bir materyalin el terminali yardimiyla koleksiyon
icerisinde taranip bulunmasina, materyalin 6diing verme — iade islemlerinin yapilmasindan giivenlik
kontroliiniin saglanmasina kadar olan is siireclerini kolaylastiran ve hizlandiran teknolojik olanaklar
saglamaktadir.

C. 3M Giivenlik Kapis::

Diger giivenlik sistemlerinin yaninda koleksiyonun korunmasi amaciyla Kiitiiphane binasinin
girisinde 3M Giivenlik kapis1 bulunmaktadir.

3.2-Bilgisayarlar

Kiitiiphanemizdeki tim bilgisayarlara internet erisimi miimkiin olup, kablosuz internetten
yararlanmak isteyen kullanicilarimiz i¢in kablosuz internet hizmeti verilmektedir.

Bilgisayar Sayis1 (okuyucu) 85 adet
Bilgisayar Sayis1 (personel) 36 adet
Diz Ustii Bilgisayar (okuyucu) -- adet
Diz Ustii Bilgisayar (personel) 1 adet
Tiimlesik bilgisayar 10 adet
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3.3-Kiitiiphane Kaynaklari

Ekual tizerinden iicretsiz
faydalanilanl adet iicretsiz
0zel anlasmal

MATERYAL ADI 2016 2017
Kitap Sayisi 68.041 72.774
Kitap Dis1 (DVD,CD,VCD) 1.299 1.415
Elektronik Tez 1.440 1.769
Manyetik Tez - -
Basili tez 3.361 3.560
Acik erisim tez 2.175
Basili Periyodik Yayin
Aboneligi
Elektronik dergi aboneligi
Ciltlenmis Periyodik Yayin 14.297 14.297
Sayist
Elektronik Yayin Sayisi 37.694 43.884
Elektronik veri taban: 21 adet, biitgemiz ile 19 adet biitcemiz ile
faydalanilan, 10 adet faydalanilan, 12 adet Ekual

tizerinden tlicretsiz
faydalanilan, 1 adet ticretsiz
0zel anlasmal

e-kitap 357 satin alma 357 satin alma
140.429 abonelik Yaklasik 200.000
abonelik
Referans Kaynaklar 1.386 1.426
e-Referans
e-tez 30.000 30.000
e-dergi
3.4 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Basgkanlik ve idari Teknik Okuyucu | TOPLAM | TOPLAM
Malzemenin Adi Sekreterlik | Hizmetler | Hizmetler | Hizmetleri 2016 2017
2017 YILI BiLGILERI

Bilgisayar (Masaliistii) 1 9 26 85 121 121
Bilgisayar (Diziistii) 1 1 1
Timlesik bilgisayar 1 3 6 5 10
Diger yazicilar ve 3 3 3
Okuyucular
Diger Isitsel Sunum 1 1 1
Diger Yazi1 Makineleri 1 1 1
Projeksiyon 2 2 2
Tarayici 1 1 1
Yazici 3 8 15 24 26
Telefon 2 55 20 77 77
Telefon Hat 1 1 1
Telefon Santrali
Yangin Alarm Sistemi 2 3 6 78 89 89
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Kap1 Giivenlik Sistemi 2 2 2
Kamera 17 17 17
Kablosuz Internet 12 12 12
Barkod Okuyucu 7 7 7
Paket Program 2 2 2
Gii¢c Kaynagi 2 2 2
Televizyon 1 1 2 4 4
Fotograf Makinasi 1 1 1
Miizik Cihazi 2 2 2
TOPLAM 12 91 73 164 375 382
4- insan Kaynaklari
MEVCUT PERSONEL LiSTESI _ _
DOG_UM EGITIM
.NO | ADI SOYADI UNVANI TARIHI DURUMU
1 | Ersen Murat ATESAL Daire Bagkani 10.05.1968 Onlisans
2 | Sevgi EKMEKCILER Sube Miidiirii 31.03.1960 YiiksekLisans
3 | Songiil ATLI Sube Miidiirii 05.04.1967 Lisans
4 | Songil AVCI Uzman 01.10.1971 Lisans
5 |ismet SEN Sef 02.02.1969 Lisans
6 | Neslihan Nilgiin INCE Sef 15.01.1968 Lisans
7 |Levent TOK Kiitiiphaneci 10.10.1978 Lisans
BESER 10.06.1985 Lisans
8 | Duygu DEVECIOGLU | Kiitiiphaneci
Filiz BALARI Kiitiiphaneci 25.03.1984 Lisans
10 | Oglem KARABULUT | Kiitiiphaneci 07.03.1989 Lisans
11 | Selvi KARA DENIZ | Kiitiiphaneci 17.08.1985 | Lisans
12 | Baran ALTAS Bilgisayar isletmeni 01.03.1980 | Lisans
13 | Akm BAKIR Bilgisayar Isletmeni 10.10.1971 Lisans
14 | Atilla BARULAY Bilgisayar isletmeni 11.02.1965 Lise
15 | Giilsah GUNAY Bilgisayar isletmeni 28.04.1986 Lisans
16 | Behzat GEREN Memur 03.05.1983 | Lise
17 | Cumaali DALKILIC Memur 24051975 | Lise
18 | Rojbin AKINCA Memur 01.02.1990 Lise
19 |Ferhat ALAY Memur 07.08.1995 | Lise
20 | Habibe AKTAS Memur 25.04.1989 | Onlisans
21 | Halime AYDIN Memur 22.06.1979 | Lise
22 | Hasan Mahir YAMAN Memur 15.07.1995 | Lise
23 | Ridvan UKELGE VHKI 01.01.1960 | Onlisans
24 |Feyzi TEZCAN VHEKI 01.11.1978 Lisans
25 | Mehmet ASKIN VHEK.L 01.01.1972 | Lisans
26 | Mehmet YILMAZ V.HK.L 17.05.1981 | Lisans
27 | Arzu ARTIKLAR VHEKI 11.02.1986 Lisans
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28 | Esmer BESBELLI VHK 04.04.1975 | Lisans
29 | Nazemin KAYA 4/C 09.09.1979 | Lise
30 | Mehmet KARATAS 4/C 01.12.1974 Lisans
31 | Cengiz KOYUN G 10.11.1973 | {lkokul
32 |Kenan TEKIN 4IC 05.03.1975 |Lise
33 | canit YOUKSEL 4C 10.08.1974 | Lise
34 | Mehmet AKTARLI 4/C 09.09.1980 Onlisans
35 | Yusuf AKDENIiZ Hizmetli 15.11.1994 Ortaokul
36 | Schmiis DIREK Hizmetli 01.0.1.1972 | Lise
37 | Mehmet MALKOG Hizmetli 22.12.1986 | Lise
38| ismail METE Hizmetli 01.01.1980 | Ikokul
39 |Sazile SEKER Hizmetli 25081970 |-
' 10.05.1983 Halk Egitim
40 | Hadi ESIN Hizmetli Merkezi
41 | Melek ESER Yardime1 Personel (Firma Elemanr) |24.05.1974 | Ortaokul
42 | Sunay YILDIZ Yardimci Personel (Firma Elemani) 13.09.1976 Onlisans
43 | Nesrin TASTAN Yardime1 Personel (Firma Elemanr) |20.04.1979 | Lise
44 | Fatma FiLiZ Temizlik Personeli (Firma Elemani) | 14.09.1974 | ilkokul
45 | lizzet DUNDAR Temizlik Personeli (Firma Elemanr) |10.06.1981 | ilkokul
46 | Umit KAYA Temizlik Personeli (Firma Eleman) | 06.09.1984 | Ortaokul
47 | Masallah KARADAYI Temizlik Personeli (Firma Elemanr) |02.10.1986 | Y Lisans
48 | Mehmet Salih CELIK Temizlik Personeli (Firma Elemani) |20.01.1978 | Ortaokul
49 | Giilsiim ARDA Temizlik Personeli (Firma Eleman) | 14.09.1986 | Ortaokul
50 | Resul AKKAYA Tekniker 01.09.1992 | Onlisans
51 | Giilhan SEKER Vizeli isgi 21.04.1959 | Lise
4.1- Akademik Personel
Ogretim Elemanlan 2013 2014 2015 2016 2017
) Tam zamanl
Profesor
Yar1 zamanh
Dogent
Yardimci Dogent
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Uzman 1 1 1
Okutman
Ogretim Elemanlar:1 Toplami 1 1 1

Sayfa 15



4.2-Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimu

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas 36-40 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 1
Yiizde % 100
4.3-Idari Personel Sayisi
Hizmet 2013 2014 2015 2016 2017
Genel Idari Hizmetler Sinifi 12 13 16 25 22
Saglik Hizmetleri Sinifi -- -- -- -- --
Teknik Hizmetler Sinifi 5 5 6 7 5
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi -- --
Avukatlik Hizmetleri Sinifi -- -- --
Din Hizmetleri Sinifi -- - -
Yardimci Hizmetler Sinifi 3 3 5 6 6
Sozlesmeli Perosonel 4/C 5 6 5 6 6
Sozlesmeli Personel 4/B 1 1
Siirekli Isciler -- -- --
Vizeli Gegici Isciler -- -- -- 1 1
Gegcici (Taseron Firma) personel 10 11 10 11 9
TOPLAM 35 38 42 57 50
4.4- Idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
Diplomasiz TIkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1| 2 9 14 6 17 2
Yiizde 4 18 28 12 34 4
4.5- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yil 4-6Yil 7-10Y1l | 11-15Y1il 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 12 7 6 5 13 7
Yiizde 24 14 12 10 26 14
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4.6- Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 4 3 10 11 18 4
Yiizde 8 6 20 22 36 8

Kiitiiphanemizde uzman, idari ve gegici (taseron firma)

personel olarak c¢alisan toplam 51

personelden sadece 5 tanesi kiitiiphaneci, 1 personel akademik uzman olarak ¢alismaktadir.
Kiitiiphanecilerin sayisi toplam personel sayisinin % 11,765 i kadardhr.

Kiitiiphaneler okuyucusuna kamu hizmeti veren kuruluslardir ve takdir edilecegi gibi hizmet
sektorlerinde insan faktorii cok onemli bir unsurdur. Kullanicilara sunulan hizmetlerin, saghkli ve
diizgiin bir sekilde verilebilmesi ancak, alaninda uzmanlasmis giiler yizlii ve yeterli sayida
personel ile saglanabilmektedir. Kurumun misyonu ve vizyonu goz oniinde bulundurularak
yiriitiillecek faaliyetlerin yeterli sayida ve nitelikli personelle gergeklestirilmesi prensibiyle hareket
edilmektedir. Bu gergevede, kiitiiphaneci kadrosunda bulunan personel istihdamina daha fazla ihtiyag
duyulmaktadir.

Insan kaynaklar1 konusundaki ikinci sorun ise ¢alisanlarin herhangi bir nedenle birimden ayrilmasi
halinde yerini dolduracak gorevini devam ettirecek personel konusunda yasanan sikintilardir.

7 giin sabah: 08.00 aksam 22.00 saatleri arasinda ¢alisan Merkez Kiitiiphane ve Ek Bina Okuma
Salonunu; 8 Aralik 2017 tarihinden itibaren Merkez Kiitiiphane 7/24 saat hizmet uygulamasina
gecmistir.

Aksam vardiyasinda 2 personel, hafta sonunda 4 personel olmak iizere toplamda 6 personel gorev
yapmaktadir. 08 Aralik 2017 tarihinden itibaren 7/24 hizmet vermeye basladiktan sonra 3 personel
haftanin 7 giinii vardiyali olarak aksam 17:00-sabah 08:00 arasinda caligmakta olup, 1 temizlik
personeli haftanin 5 giinii 16:00-24:00 saatleri arasinda ¢alismaktadir. Hafta sonlar1 da 1 personel ve 1
temizlik gorevlisi nobetlese caligmaktadir. Calisan personelin hasta olmasi veya emekli olmasi
durumunda yerini yedekleyecek personelin olmamasi verilen hizmetin gelecegi konusunda kaygilar
uyandirmaktadir.
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5-Sunulan Hizmetler

Kiitiiphanemiz, tniversite kiitiiphanesi olmasi nedeniyle, egitim-6gretim alaninda hizmet veren
akademik bir birimdir. Yapilan faaliyetlerin timii asagida siralandig: gibi, egitim 6gretim amaglhdir.
Egitim kurumlarinin temel amaci, bireylerin toplumla uyumunu saglamak, hayata hazirlamak,
basarili bireyler yetistirmektir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire baskanligi, iiniversitemizin egitim o6gretim ve arastirma
faaliyetlerini gergeklestirebilmesi icin 6grenci, akademik ve idari personel ve dis kullanicilarimizin
isteklerini karsilamak igin asagida belirtilen basliklar altinda faaliyetlerini siirdiirmektedir.

e Universitemizin ihtiyaclari dogrultusunda basili ve elektronik bilgi kaynaklarini saglamak,
e Universitemizin bilgi ihtiyaglarina yanit vermek,

e Giincel bilgiye hizli kolay sekilde ulagimi saglamak igin gerekli caligmalar1 yapmak,

e QOdiing verme, iade islemlerini yapmak,

e Birim arsivi olusturmak,

e Yurtici ve yurt dis1 yayin isteklerini karsilamak, (Yurt dis1 yayin istekleri i¢in Ulakbim
araciligtyla islem yapilmaktadir)

e Kiitiiphaneler arasi isbirligini gelistirmek,

e Kullanici egitimini gergeklestirmek,

e Universitemiz akademik personelinin yapmis oldugu yayinlara acik erisimi saglamak (A¢ik
Arsivi olusturmak),

e Giincel duyuru hizmeti sunmak,

e Koleksiyonun cilt iglemlerini yaptirmak,
e Raflarin yerlestirilmesi ve diizenli tutulmasini saglamak,

e Elektronik ortamda uluslararas1 standartlara gore kataloglama ve siniflama yapmak,

e Konu basliklarin: Tiirkge’ ye uyarlamak,
e Yeni gelen yayinlar1 duyurmak,

e Tiirkiye’ deki toplu katalog ¢alismalarina katilmak.

e Elektronik Kaynaklarimizin kullanimini yiiksek teknolojik donanimi ile 7 giin 24 saat
kullanima agik tutmak.

Bagis Komisyonunca kabul edilen materyalin, kullanic1 hizmetine sunulmasini saglamak
Gorsel-isitsel salonunun ve sinema salonunun kullanimini saglamak.

Satrang,dama vb. hobi faaliyetlerinin devamini saglamak.

Engelsiz Kiitiiphane hizmetlerinin devamini saglamak.

Diyarbakir ve yoresi ile ilgili olusturdugumuz kitapligin gelistirilmesi ve hizmetin
devaminin saglanmas.

6-Yonetim Ve i¢ Kontrol Sistemi
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2006 yil1 itibariyle yiiriirliige giren 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu uyarinca
stratejik yonetim anlayisinin benimsenmesi siire¢ yonetiminin hayata gecirilmesi, performans esash
biitgeleme ile stratejik planin iliskilendirilmesi ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu baglamda
Baskanligimiz Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum saglamak iizere Eylem Plani ¢calismalarina
baslamistir.

Baskanligimizda 6n mali kontrol islemleri Maliye Bakanhg: tarafindan yayinlanmis bulunan I¢
Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik cergevesinde yerine
getirilmektedir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlhiginda, harcama yetkilisi olarak, 5018 sayili kanun
geregi Daire Bagkani atanmistir. Harcama yetkilisi, gerceklestirme gorevlisi ve ilgili komisyonlar
tarafindan mali isler gerceklestirilmektedir. Mal alimlarinda uygulanacak ara denetim ile muayene ve
kabul islemleri Mal Alimlar1 Denetim Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Yénetmelik hiikiimlerine
gore yiritilmektedir. Taginir kayit ve kontrol yetkilisi tarafindan Tasinir Mal Yo6netmeligi gerekleri
yerine getirilmektedir.
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- AMAG VE HEDEFLER

A-Birim Amag ve Hedefleri
STRATEJIK AMAC 1: Universitemizin  gereksinim duydugu bilgi —
belge kaynaklarini Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi Yonergesi ile
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi Materyal Bagis Alma Yonergesi”

cergevesinde saglayarak giincel ve zengin bir koleksiyon olusturmak.

Stratejik Hedef 1: Tirkge velveya yabanci basil dergi izlemesini yapmak.

Proje 1. Akademik birimlerce dergilerin talep edilmesini saglamak.

Proje 2: Talep edilen ve yeni gikan dergilerin izlenerek gerekli gérilenlerin
koleksiyona eklenmesi i¢in Kltliphane Komisyonuna sunmak.

Proje 3: Bagis ve degisim yoluyla temin edilecek dergilerin izlenmesi, tespit
edilmesi, temini,

Proje 4: Bagis veya abone olunan dergilerin eksik sayilarinin temini.

Stratejik Hedef 2: Elektronik dergilerin, veri tabanlarinin ve e-kitaplarin
devamlih@inin saglanmasi ve yeni eklenecek elektronik kaynaklarin segilmesi ve abonelik
islerinin yapiimasi.

Proje 1: Abone olunan elektronik kaynaklarin aboneliginin devam etmesi igin
kaynak bulunmasi ve aboneliklerinin dizenli yapiimasi.

Proje 2: Yeni elektronik dergilerin, veri tabanlarinin ve e-kitaplarin tanitiimasi
amaciyla denemelerin agtiriimasi ve kullanim sikliklarinin ve okuyucu memnuniyetinin
Olctlmesi.

Proje 3: Koleksiyonda bulunan elektronik kaynaklarin linklerinin agilmasi ve takip

edilmesi

Stratejik Hedef 3: Zengin ve glncel kitap koleksiyonun olusturulmasi

Proje 1: Her yil yayinlanan kitaplarin takip edilerek ve gelen okuyucu istekleri
degerlendirilerek Kitliiphane Komisyonunca alinmasina karar verilen Kkitaplarin temin
islerinin yapiimasi.

Proje 2: Bagis ve degisim yoluyla saglanacak kitaplarin takip edilerek temin

edilmesi.
Proje 3: Diyarbakir ve yoresi ile ilgili yayinlarin derlenerek koleksiyonun
geligtirilmesi
Stratejik Hedef 4: Kullanicilarimizin ihtiyaci olan gorsel isitsel materyallerinin
temin edilerek zengin ve glincel bir gorsel — isitsel bolimindn olusturulmasi
Proje 1: Gérme engelli kullanicilar igin koleksiyon olusturulmasi.

Proje 2: Gorsel ve igitsel bolim igin CD, DVD, vb. kitap disi materyal temini
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Performans Gostergesi 1: Koleksiyona eklenen kitap ve dergi sayisi

(Performans bilgileri gizelgesinde mevcuttur)

Performans Gostergesi 2: Koleksiyona eklenen elektronik dergi sayisi
(Elektronik Dergi yoktur)

Performans Gostergesi 3: Koleksiyona eklenen elektronik kitap sayisi
(Kutiphane kaynaklari gizelgesinde mevcuttur. Yeni elektronik kitap alinmadi)
Performans Gostergesi 4: Koleksiyona eklenen gorsel- isitsel materyal sayisi

(Performans bilgileri gizelgesinde mevcuttur)

STRATEJIK AMAG 2: Kaliteli ve yeterli sayida personel calistiriimasi.

Stratejik Hedef 1: Nitelik ve nicelik agisindan Kaliteli insan kaynaklari politikasi
olusturulmasi

Proje 1: Is tanimlarinin yapilmasi.

Proje 2: Kurumsal yapinin  gdézden gecirilerek gerekiyorsa yeniden
yapilandiriimasi.

Proje 3: Personel performans olgutleri gelistiriimesi.

Proje 4: Part — time 6grencilerin istihdami ve sayilarinin belirlenmesi.

Stratejik Hedef 2: Personelin mesleki gelismelerinin ve motivasyonunun
saglanmasi.

Proje 1: Hizmet igi egitim planlamasi

Proje 2: Egitim ve toplantilara katiimin saglanmasi

Proje 3: Akademik calismalarinin desteklenmesi

Proje 4: Liderlik ve yonetim egitimi.

Proje 5: Personele ait sosyal etkinliklerin yapilmasi

Proje 6: Personel memnuniyetini élgmek igin dizenli olarak toplanti ve anket

yapilmasi.

Stratejik Hedef 3: Personel sayisinin artirilmasini saglamak.
Proje 1: Personel ihtiyacinin tespit edilmesi.

Performans Gostergesi 1: Personel ile yapilan toplanti sayisi

( 2 i¢ kontrol toplantisi)

Performans Goéstergesi 2: Personel memnuniyeti 6lgtimu
(Yapilmamistir )

Performans Gostergesi 3: Kullanici bagina diisen personel sayisi
(764.796/51= 13.186)
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STRATEJIK AMAG 3: Kiitiphane koleksiyonunun giincel olarak kullanima
sunulmasi ve uluslararasi standartlara uygun kataloglama ve siniflama hizmetlerinin
yaratilmesi.

Stratejik Hedef 1: Koleksiyona katilacak olan yayinlarin kataloglama ve siniflama

calismalarinin devam ettiriimesi

Proje 1: Konu bagliklarinin uluslararasi standartlara (Dewey Onlu Siniflama
Sistemi ve LC Konu basgliklar) gére belilenmesi Turkge karsiliklarinin uyarlanmasi.

Proje 2: Elektronik ortamda erisime agilan tez veri tabaninin gelistiriimesi.

Proje 3: Yeni gelen yayinlarin web sayfasina aktariimasi ve duyurulmasi.

Proje 4 Gorsel ve isitsel materyalin kataloglama — siniflama ve teknik iglemlerinin

tamamlanmasi.

Performans Goéstergesi 1: Veri tabanina aktarilan yayin sayisi
(Performans bilgileri gizelgesinde mevcuttur)

Performans Gostergesi 2: Kataloglama ve siniflamasi yapilan materyal sayisi.
(Performans bilgileri gizelgesinde mevcuttur)

STRATEJIK AMAG 4: Kitiiphanenin ve kitiiphane kaynaklarinin  etkin
kullaniminin saglanmasi.
Stratejik Hedef 1. Kutliphane Gye sayisinin ve kullanici sayisinin arttirilmasi

Proje 1: Kutlphanenin web sitesi Uzerinden yenilenen koleksiyonun
hatirlatiimasi,

Stratejik Hedef 2: Elektronik veri tabanlari kullaniminin arttiriimasi

Proje 1: Elektronik kaynaklarin kullanim istatistiklerinin degerlendiriimesi.

Proje 2: Veri tabani kullanim kilavuzlarinin hazirlanmasi

Proje 3: Kullanicilara yonelik elektronik kaynak kullanimi egitim programlarinin
dlzenlenmesi

Proje 4: Verilen kullanici egitiminin, anket yoluyla degerlendiriimesi.

Proje 5: Kullanicilarin ilgi alanlarinin belirlenerek kullanici profili hazirlanmasi ve
glncel duyuru hizmetinin verilmesi

Proje 6: Veri tabani kullanici memnuniyetini belirlemek amaciyla, kitiphane web
sayfasinda e-kaynak kullanim anketinin yaptirilarak, sirekli aktif halde kalmasini saglamak,

Proje 7: Kitiphane Web sayfasi lzerinden elektronik kaynaklara ait verilen

YENI/ONEMLI haber hizmetinin surekliliginin saglanmasi

Stratejik Hedef 3: Kutliphanenin elektronik ortamdaki kullaniminin arttirilmasi
Proje 1: Kutiphane Web sayfasi Uzerinden verilen sanal kiatiphane turu

hizmetinin olusturulmasi,
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Proje 2: Kutiphane web sayfasi (zerinde “Kituphaneciye Sorun” alaninin

olusturulmasi

Stratejik Hedef 4. Fakultelerde verilen bilgi erisim derslerinin yayginlastiriimasini
talep etme..

Proje 1: Bilgi erisim derslerini yayginlastirmak amaciyla, fakilte ve bdlumlerle
iletisim kurulmasi.

Performans Géstergesi 1: Oding verilen yayin sayisl,
(Performans bilgileri gizelgesinde mevcuttur)

Performans Gostergesi 2: Kullanici memnuniyeti
Yapiimamistir.

Performans Gostergesi 3: Kitiphane kullanici sayisindaki artis
(Performans bilgileri gizelgesinde mevcuttur)

Performans Gostergesi 4: Kitliphaneler arasi ishirligi yolu ile édiing verilen kitap

ve saglanan makale sayisi

(Performans bilgileri gizelgesinde mevcuttur)

Performans Gostergesi 5. Elektronik yayinlarin  kullanim  istatistikleri
(Performans bilgileri gizelgesinde mevcuttur)

Performans Gostergesi 6: Kullanicilarin kitiphane hizmetlerinden
haberdar olma diizeyi
Anket yapiimadigindan dizey tespiti yapilamadi.

Performans Gostergesi 7: Kitiphane kullanimindaki artis

(Performans bilgileri gizelgesinde mevcuttur)

Performans Gostergesi 8: Kutiphanede yapilan kalttrel etkinlikler
Kituphane haftasi etkinligi

Performans Goéstergesi 9: Kitiphanede web sayfasi kullanim sayisi,

Numarator calismadigindan sayi alinamamistir.
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B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi olarak, temel

gorevimiz, kiitiphane

kullanicilarinin bilgi kaynaklarina erisimini saglamaktir. Bu amagla kiitiiphanemiz sahip oldugu

basili kaynaklar1 ve elektronik bilgi erisimini saglamak igin yeterli teknolojik alt yapisi ile

bilgiye hizli erisimi saglamaya calismaktadir. Tiim bu ¢agdas kiitiiphanecilik hizmetlerinin

devamliligr igin nitelikli personel
gerekmektedir.

Politika belgeleri;

sayisinin - ve biitge

-Yiiksekogretim Kurulu Baskanhg: tarafindan 2023’ e dogru Tiirkiye Universite

Kiitiiphaneleri Raporu,

-Yiiksekogretim Stratejisi

-Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plan1

-Orta Vadeli Program ve Planlar

ll- FAALIYETLERE iLIiSIKiN BiLGI VE

DEGERLENDIRMELER A- Mali Bilgiler

1-Bitge Uygulama Sonuglari

imkanlarinin  hizla arttirilmasi

TOPLAM ODENEK

ODENEK GONDERME GONDERME HARCAMA KALAN

Dicle Universitesi
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanhgi
38.05.00.01-08.2.0.00-2-01.1 1.157.600,00 1.157.600,00 1.154.249,59 3.350,41
38.05.00.01-08.2.0.00-2-02.1 204.600,00 204.600,00 203.810,84 789,16
38.05.00.01-08.2.0.00-2-03.2 84.000,00 84.000,00 83.749,98 250,02
38.05.00.01-08.2.0.00-2-03.3 5.000,00 5.000,00 4.758,10 241,90
38.05.00.01-08.2.0.00-2-03.5 3.000,00 3.000,00 3.000,00
38.05.00.01-08.2.0.00-2-03.7 80.000,00 80.000,00 79.443,43 556,57
38.05.00.01-08.2.0.00-2-03.8 45.000,00 45.000,00 34.794,64 10.205,36
38.05.00.01-08.2.0.00-2-06.1 1.000.000,00 1.000.000,00 956.959,82 43.040,18
TOPLAM 2.579.200,00 2.579.200,00 2.517.766,40 61.433,60
2-Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar

HARCAMA TANIM DETAY HARCANAN KALAN TOPLAM

KALEMI
isin adi isin tutari
o1 Personel Maaglar 1.154.249,59 3.350,41 1.157.600,00
Tedavi ve Diger
02.1 Giderler
Kirtasiye Giderleri 12.375,68 83.749,98 250’02 84.000,00
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Biiro Malzemesi 7.149,03
03.2 Kirtasiye ve Biiro Baski ve Cilt Giderleri 9.306,66
Malzemeleri Temizlik Malzemesi 37.673,94
Elektrik Malzemesi 9.088,08
Diger Tiiketim Malz. Hirdavat Alimlar 8.167,09
033 Yolluklar 4.758,10 | 4.758,10 556,57 5.000,00
035 ;*abe”esme(Te'EfO” 3.000,00 3.000,00 | 3.000,00
Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alim1: 79.443 43 556,57 80.000.00
- . , , . B
Biiro ve Isyeri Makine ve Teghizat 23.069,00
03.7 Menkul Mal Alim1 Alim:
ve Bakim ve Onanm  ygqek Parca Alimi:
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Almu: | 24.553,43
31.921,00
Bakim ve Onarim Giderleri:
Gayri Menkul Mal 34.794,64  34.794,64 10.205,36 [45.000,00
03.8 Bakim ve Onarim ! !
Giderleri
Yayin Alimlar Kitap Alimlar 4419231 1956.959,82 43.040,18 | 1.000.000,00
06.1
Veri taban1 Alim1 912.767,51

Satin almalarda Kamu ihale Kanununa goére, asadidaki cizelgede belirtildigi sayida giderler

tahakkuk ettirilmistir.

Yapilan is Yapilan islem Kamu ihale Kanunun ilgili maddesi
Adedi

Veritabani Odemesi 19 22/a
Kitap Alimlari 8 22/d
Yolluk Odemesi 11 6245 sayili Kanun
Biro Malzemeleri Odemesi 2 22/d
Baski ve Cilt Giderleri Odemesi 1 22/d
Temizlik Malzemesi 3 22/d
Kirtasiye Malzemesi 4 22/d
Elektrik Malzemesi 1 22/d
Diger tuketim Malz. Hirdavat v.b 3 22/d
Aylik Bakim ve Onarim 12 22/d
Yedek Parca alimi 22/d
Gayri Menkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 2 22/d
Haberlesme 22/a
TOPLAM 66
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4734 sayili Kamu Ihaleleri Kanununun 62 nci maddesinin (1) bendinde yer
alan ;”Bu Kanunun 21 ve 22 nci maddelerindeki parasal limitler dahilinde
yapilacak harcamalarin yillik toplami, idarelerin biit¢elerine bu amagla konulacak
odeneklerin
%10’unu Kamu Ihale Kurulunun uygun gériisii olmadik¢a asamaz” hiikmiiniin
uygulanmasinda, biitgenin %210’luk dilimin asilmamasi1 konusunda gerekli hassasiyet
gosterilmistir. Alim sonrasi mal kabulii ilgili yonetmelik ve mevzuatlar geregi muayene
komisyonu kurularak
yaptirllmistir. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 44.
maddesine gore kabul edilen Tasimir Mal Yo6netmeliginin gerektirdigi sorumluluklar
harcama yetkilisinin atamis oldugu Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkilisi tarafindan
yonetmelige uygun olarak yiiriitiilmiistir.

B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet Ve Proje Bilgileri

Merkez Kitliphane’ de gergeklestirilen faaliyetler asagida belirtiimistir.

Kltiiphaneye gelen okuyucu sayisi
2016 YILI: 692.446 kisi
2017 YILI:

Ek okuma Salonu okuyucu sayisi (6 aylik) 2016 YILI: 72.350 kisi
2017 YILI: 182.420 kisi

Gorme Engelliler Boéltimi kullanim sayisr: 17

- Kitap taramasi Do adet

- Kitap Seslendirme Do Adet
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Diger :

YAPILAN iSIN ADI 2016 2017
Gorsel Isitsel Boliimii Materyal Kullanimi (Karsilanan Okuyucu Talebi ) 169 398
Gorsel Isitsel Boliimii Materyal Kullanimi (Karsilanamayan Okuyucu Talebi) - 4
Oynan Akil oyunlart sayist (Dama —satrang) 80 25
Yurti¢i Kiitiiphaneler arast igbirligi 6diing verilen materyal 47 43
Yurtigi Kiitiiphaneler aras1 igbirligi génderilen makale 43 25
Yurti¢i Kiitiiphaneler arasi igbirligi 6diing alinan materyal 206 96
Yurtigi Kiitiiphaneler aras1 igbirligi alinan makale 18 15
Yurtdis1 Kiitiiphaneler arasi isbirligi 6diing verilen materyal - _—
Yurtdis1 Kiitiiphaneler arasi isbirligi gonderilen makale _— -
Yurtdis1 Kiitiiphaneler arast igbirligi 6diing alinan materyal - -
Yurtdis1 Kiitiiphaneler aras isbirligi alinan makale - -
Odiing verilen yayin sayist 11.210 | 13.488
Odiing verilen yayin sayisi ( I¢ 6diing) 657 434
Odiing verilen dergi sayisi — 13
Odiing verilen dergi sayis1 ( I¢ Odiing) 473 80
Koleksiyona eklenen kitap sayisi 7.268 5.164
Koleksiyona eklenen kitap dis1 materyal 22 112
Koleksiyona eklenen tez sayisi 775 496
Kataloglanan dergi sayisi 2.056 25
Ciltlenen dergi sayis1 - -
Kataloglanan kitap sayisi 7.268 5.164
Bilgisayara girilen cilt kopya sayisi 1.713 2.078
Cekilen fotokopi sayisi - -
Abone olunan On-line veri tabani 21 20
Elektronik dergi - -
Elektronik kitap _— —
Elektronik tez _— _—
D.U. Acik Erisime Eklenen Kitap Sayis1 (Acik Arsiv) 23 23
D.U. Acik Erisime Eklenen Tez (AciK Arsiv) 2.175 3.132
D.U. Acik Erisime Eklenen Makale Sayis1 (Acik Arsiv) 137 161
D.U. Acik Erisime Eklenen Digerleri (Acik Arsiv) 2 3
Veritabanlarinda yapilan taramada indirilen tam metin 85.600 87.234
Oryantasyon Egitimine Katilan Kisi sayisi 1.315 1.055
Kiitiiphane iiye sayis1 (Aktif Uye) 11.958 12.957
Kiitiiphane iiye sayis1 (Toplam Uye) 60.987 67.226
Y1l i¢inde Uye olan Okuyucu Sayisi 761 1132
Y1l igerisinde Kiitiiphaneden ilisik Kesen Okuyucu Sayist 6.391 5.086
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Birimimizin mevcut durumu ve gelecegini etkileyebilecek i¢ ve dis ortamdan kaynaklanan
kosullar ve egilimler incelenerek giiglii ve zayif yonlerinin belirlenmesine calisiimistir. Giiglii
yonler, kurulusun amaglarina ulasabilmesi igin yararlanabilecegi olumlu hususlardir.

GUCLU YANLARIMIZ

-Teknolojik altyapi,

-Deneyimli ve nitelikli personel,

-Universite yénetiminin destegi,

-Yeni Kiitiiphane Binasinin olmasi,

-Kiitliphane Mevzuatinin olmasi,

-Kiitiiphanenin kendine ait biitgesinin olmas,

-Mesleki yeniliklerin izlenmesi,

-Dis cevreyle giiglii iliski,

-Kiitiiphane elektronik kaynaklarinin temini islemlerinde Tiirkiye’deki
Konsorsiyumlarin iginde bulunmas1 (EKUAL, ANKOS )

-1l i¢inde kiitiiphanecilik ile ilgili kurumlarla isbirligi icinde olunmast,

B. Zayiflhklar

Zayif yonler Birimimizin basarili olmasina engel teskil edebilecek ancak tizerinde ¢alisilarak ve
diizeltilerek avantaja dontstiiriilebilecek hususlardir.

ZAYIF YANLARIMIZ

-Daginik kampiis yapilanmas,

-Giincel koleksiyon eksikligi

-Kurum personelinin iicret ve sosyal hak yetersizligi,
-Kurum personelinin hizmet igi egitim eksikligi,
-Kiitiiphane biitgesinin yetersizligi,

-Biirokratik islem fazlalgi,

-Tanitim ve reklam eksikligi,

-Motivasyon eksikligi.

-Kiitiiphane binasinin yetersizligi,

-Personel sayisinin yetersizligi,
-Kampiis i¢inde Merkez Kiituphaneye bagl okuma salonlarinin yeterli olmamasi

-Ogrenci ve personel lavabolarinin yetersiz olmast,
-Kiitiiphanelerin siirgiin yeri olarak goriiliiyor olmasi,
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C. Degerlendirme

Gigli yanlarimizim devam: ve zayif yonlerimizin giiglendirilmesi  kurumumuzun ilke,
misyon ve vizyon dogrultusunda daha iyiye gitmesini saglayacaktir. Zengin ve giincel
koleksiyonun devami igin Yonergemiz ve Kiitliphane Komisyon Kararlar1 dogrultusunda iyi bir
biitge ile zayif olan yoniimiizii, gii¢lii yoniimiiz olarak siirdiirebilmeyi amaglamaktayiz. Ayrica
bu amacimizin gerceklestirilebilmesi i¢in yeterli sayida personelin saglanmasi gerekmektedir.
Uluslararas: standartlara yakin sayida personel sayisina ulasarak hizmet kalitemizin artmasi ve
yeni kurulacak birimlerin agilmasi agisindan oldukga onemlidir. Modern bir bilgi ve belge
merkezi haline gelmemiz ve daha etkin bilgi erisim hizmeti verebilmemiz igin yeterli sayida
personel ihtiyacinin bir an 6nce saglanmasi gerekmektedir.

Kiitiiphane materyallerinin maliyetlerinin artis hizi ile biit¢enin dogru orantili olarak artmamasi
hatta biit¢cede eksiltmeye gidilmesi ve doviz kurlarinda meydana gelecek dalgalanmalar ise
kiitiphanemiz igin bir tehdit olusturmaktadir. 2017 yilinda aylik serbestilerin 6ne ¢ekilmesi ve
odenek aktarimi; mevcut aboneliklerin devami, 6demelerin zamaninda yapilabilmesi ve
islemlerin sonuglandiriimasi igin kaginilmazdir.

KOMISYON UYELERI

Sevgi EKMEKCILER Baskan
Songiil ATLI Uye
Songiil AVCI Uye
Neslihan Nilgiin UGUR INCE Uye
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V - EKLER

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alanim gercevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlar: ile Sayistay raporlar: gibi “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum”
bilgim dahilindeki hususlara, dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Diyarbakar, .../..../2017)

Ersen Murat ATESAL
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani
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