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Konu :2025/2029 Stratejik Plan1 Genelge-1

Tiim Birimler

GENELGE -1

5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesi ve Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina Iligskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik'e gore hazirlanan stratejik planlar kamu idarelerinin kamu hizmetlerinin istenilen
diizeyde ve kalitede sunulabilmesi, kaynak tahsisini belirlenen amag, hedef ve dncelikleri dogrultusunda
yapabilmeleri agisindan énem arz etmektedir. Universitemizin gelecek tasarimi olan stratejik planlama
ile kaynaklarimiz ekonomik, verimli ve etkili kullanilarak, faaliyetlerimiz zamaninda, istenilen diizey ve
kalitede sunulabilecektir. Bu nedenle stratejik planlama, yasal zorunluluk olmasinin yaninda yonetim
anlayisimizin temel unsuru olarak kabul edilmistir. Universitemizin 2010/2014 yillarin1 kapsayan birinci
stratejik plan, 2015/2019 yillarim1 kapsayan ikinci stratejik plan ve 2020/2024 dénemi {igiincii stratejik
plan deneyimleri sonras1 2025/2029 donemi dordiincii stratejik plan ¢alismasina baslanmistir.

Stratejik Plan hazirlik ¢aligmalar li¢ temel agsamadan olugmaktadir;

Planin sahiplenilmesi,
Planlama siirecinin organizasyonu (Genelge -2 ile duyurulacaktir.)
Hazirlik programinin olusturulmasi (Genelge -2 ile duyurulacaktir.)

Orta vadeli amaclarimizi, temel ilke ve politikalarimizi, hedef ve onceliklerimizi, performans
gostergelerimizi, bunlara ulasmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarimizi igerecek olan ve
Universitemize kaynaklarin rasyonel ve verimli kullanimi, gelecegin sistematik ve disiplinli planlanmasi
ve uygulanmasi, birimler arasi isbirliginin gelistirilmesi, yetki ve sorumluluklarin netlesmesi, zaman ve
kaynak israfinin Onlenmesi, rekabet¢i yapilanmanin kazanilmasi ve sonugta kurumsallasmanin
saglanmasi ve basarinin artmasi gibi yararlar saglamasi beklenen Dicle Universitesi 2025/2029 dénemi
Stratejik Plani'nin hazirlanmasina yonelik siire¢, asagida belirtilen usul ve esaslar cergevesinde
yuriitiilecektir.

1- Universitemizin 2025/2029 dénemi Stratejik Plan1 hazirlik ¢alismalar;

-10/12/2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'na,

-22 Nisan 2021 tarih ve 31462 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina Iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik'e,

-Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanlig1 tarafindan 2021 yilinda yayimlanan Universiteler
I¢in Stratejik Planlama Rehberi'ne,

-Stratejik planlamaya iligskin tebliglere uygun olarak yiiriitiilecektir.

2- 2025/2029 donemi Stratejik Planimiz; Kamu idarelerinin stratejik planlari; kalkinma plani ve
Cumhurbaskanlig1 programa ile faaliyet alanlariyla ilgili diger ulusal, bolgesel, sektorel ve tematik plan,
program ve stratejilerle uyumlu bir sekilde hazirlanir ve uygulanir.
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Kamu idareleri, stratejik planlarini hazirlarken orta vadeli programda yer alan amaglar, politikalar
ve makro biiyiikliikleri, orta vadeli mali planda belirlenen 6denek teklif tavanlar ile biit¢elerinde sorumlu
olduklar1 program ve alt programlar: dikkate alir.

Kamu idareleri stratejik planini, faaliyet alanlariyla ilgili diger kamu idareleriyle uyum, igbirligi
ve esgilidiim igerisinde hazirlar.

3- Siirecin basarisi, her seyden once stratejik yonetim anlayisinin {ist yonetim fonksiyonu olmasi
nedeniyle, basta Universite iist diizey ydnetimi olmak iizere her kademede bulunan personel tarafindan
sahiplenilmesine baglidir. Bu nedenle Universite iist yonetimi ve birim ydneticileri, stratejik planlama
calismalarini benimsedigini ve destekledigini personeli ile paylagsmali ve sahiplenmeyi saglamalidir.

4- Stratejik plan katilime1 bir planlama yaklasimi oldugundan, planin genis bir katilim
yelpazesiyle hazirlanmasi esastir.

5- Bu kapsamda stratejik plan hazirliklarinda; Universite calisanlarmim, hizmetlerden
yararlananlarin, Universite faaliyet alan1 ve hizmetleri ile ilgili sivil toplum kuruluslarinin, ilgili kamu
kurum ve kuruluslar ile ilgili diger paydaslarin katilimlar1 saglanacak ve katkilar1 alinacaktir.

6- 2025/2029 donemi Stratejik Planimizi hazirlama ¢aligmalari Rektoriin sahiplenmesi ve
yonlendirmesiyle desteklenecek olup caligmalarin takibi bizzat Rektor tarafindan gergeklestirilecektir.

7- Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi ve Kalite Gelistirme Koordinatorliigii is birligi ile
yuriitiilecek olan ¢alismalari iist diizeyde yonlendirmek iizere Rektor Prof. Dr. Mehmet KARAKOC
baskanliginda, Universitemiz Yonetim Kurulu iiyeleri ve Genel Sekreteri ile diger temsilcilerden olusan
Strateji Gelistirme Kurulu (EK-1) gorevlendirilmistir.

8- Stratejik Planlama Ekibi, Stratejik plan Hazirlik Programi'ni olusturmak, stratejik planlama
siirecini Hazirlik Programi'na uygun olarak yiiriitmek, gerekli faaliyetleri koordine etmek ve Strateji
Gelistirme Kurulunun uygun goriisiine ve Rektdriin onayma sunulacak belgeleri hazirlamak iizere
olusturulacaktir. Ekipte harcama birimlerinin aktif bi¢imde temsil edilmesi saglanacak olup lyelerin
isimleri ikinci bir Genelge ile tiim birimlerimize duyurulacaktir.

Bu kapsamda Universitemizin 2025/2029 dénemi stratejik planlama siirecinde yer alacak olan
kisi, kurul, ekip ve birimlerin gorev ve sorumluluklar: sunlardir:

Ust Yonetici(Rektor): Universitenin stratejik plaminin  hazirlanmasi, uygulanmasi ve
izlenmesinden, stratejik plan ¢aligmalarin1 her asamada destekleyecek, ihtiya¢c duyuldugu hallerde
calismalara yon verecek, en iist seviyede karar alinmas1 gereken tartismali hususlar1 karara baglayacaktir.

Strateji Gelistirme Kurulu (SGK): Rektoriin baskanliginda, Universite Yonetim Kurulu iiyeleri,
Genel Sekreter ile Rektor tarafindan gorevlendirilen kisilerden olusan ve stratejik plan ¢alismalarini
yonlendirmek, caligmalara harcama birimlerinin aktif katilimini saglamakla sorumlu olan Strateji
Gelistirme Kurulu 10/08/2023 tarih ve 544552 sayili rektorliik makami oluru ile gérevlendirilmistir.
Universite Stratejik Planlama Ekibini ve s6z konusu ekip tarafindan hazirlanacak olan Hazirlik
Programi'n1 onaylayacak, alternatif misyon ve vizyon ile temel degerler taslaklarindan yararlanarak
misyon, vizyon ve temel degerleri, farklilasma stratejisini, taslak amaglar ile hedef kartlarini
degerlendirerek nihai hale getirecek, siirece iliskin tartismali hususlar1 karara baglayacak, Universite
Stratejik Planlama Ekibi tarafindan hazirlanacak olan Universite stratejik plani taslagma son seklini
vererek Rektoriin onayina sunacak, stratejik plan izleme ve degerlendirme sonuglarinin hazirlanmasini
miiteakip izleme ve degerlendirme toplantilar1 yapacaktir.

Stratejik Planlama Ekibi: Rektor Yardimcist baskanliginda, Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 ve Kalite Gelistirme Koordinatorliigli koordinasyonunda, harcama birimlerinin temsilcileri
ile Hazirlik Programi'ni olusturmak, stratejik planlama siirecini Hazirlik Programi'na uygun olarak
yurlitmek, gerekli faaliyetleri koordine etmek, Strateji Gelistirme Kurulunun uygun goriisiine ve
Rektdriin onaymna sunulacak belgeleri hazirlamak, hazirlayacagi Universite stratejik plani taslagimi
Strateji Gelistirme Kuruluna sunmakla sorumlu olan Strateji Planlama Ekibi; hazirlik stirecindeki egitim
vb. ihtiyaclar tespit edecek, durum analizi ¢alismalarini gerekirse alt ¢alisma gruplari olusturarak
paydaslarin katkisini da alarak yiiriitecek, analiz sonuglarini degerlendirecek, misyon ve vizyon ile temel
degerlere yonelik alternatif calismalari hazirlayacak, farklilagma stratejisi ile ilgili olarak gerekli
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durumlarda ayrintili ¢alismalan yiirliterek Strateji Gelistirme Kuruluna sunacak, taslak amaglar ile
hedefleri harcama birimleriyle igbirligi igerisinde belirleyecek, taslak amaglar ile hedef kartlarin1 Strateji
Gelistirme Kurulunun degerlendirmesine sunulmak iizere nihai hale getirecektir. Stratejik Planlama
Ekibinin amaca uygun bir yapida kurulmasi, ¢aligmalarin basarisi i¢in kritik 6neme sahiptir. Stratejik
Planlama Ekibi olusturulurken tiyelerin bireysel 6zelliklerinin yani sira olusturulacak grubun niteligi de
g6z oniinde bulundurulacaktir.

Stratejik Planlama Ekibi tiyesi;

- Gorev yaptig1 birimi temsil edebilmeli

- Caligmalara katkida bulunacak bilgi, birikim ve tecriibeye sahip olmali

- Uyumlu ¢alisabilmeli

- Stratejik planlama ¢aligmalarina yeterli zamani ayirabilmelidir.

Stratejik Planlama Ekibinde;

- Ana hizmet birimleri ve Strateji Geligtirme Daire Bagkanlig1 yeterince temsil edilmeli

- Farkli uzmanlik alanlarina sahip kisiler yer almali

- Akademik ve idari personel sayisi arasinda denge saglanmali

- Caligma siiresince iiyelerin devamliligi temin edilmelidir.

Stratejik Planlama Ekibi tarafindan hazirlanacak olan ve igerisinde stratejik planlama siirecinin
asamalar1, gerceklestirilecek faaliyetlerin tamamlanacagi tarihleri gésteren zaman c¢izelgesinin de yer
alacagi Hazirlhik Programi, yayimlanacak olan ikinci Genelge ile birlikte tiim birimlerimize
duyurulacaktir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg1 (SGDB) ve Kalite Gelistirme Koordinatorliigii:
Stratejik plan ¢alismalarini koordine etme gorevi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ve Kalite
Gelistirme Koordinatorliigii tarafindan yerine getirilecektir. Stratejik planlama ¢aligmalarinda; Stratejik
Plan Genelgesi'in (Genelge-1) hazirlanarak Rektdriin onayina sunulmasi, Universite Stratejik Planlama
Ekibi tarafindan olusturulacak olan Hazirlik Programi'nin Strateji Gelistirme Kurulunun onayina
sunulmasi, onaylanan Hazirlik Programi'nin web sayfasinda yaymlanmasi ve Cumhurbagkanligi Strateji
ve Biitce Bagkanligina gonderilmesi, Hazirlik Programini iceren genelgenin (Genelge-2) hazirlanarak
Rektoriin onayina sunulmasi, onaylanan genelgenin web sayfasinda yayinlanmasi, durum analizi
calismalarinin raporlanmasi, alternatif misyon ve vizyon ile temel degerler taslaklarmin Strateji
Gelistirme Kurulunun uygun goriisiine sunulmasi, akademik faaliyetler analizi ve yiiksekogretim sektorii
analizini iceren durum analizi bulgularinin Rektdre raporlanmasi, Universite Stratejik Planlama Ekibi
tarafindan hazirlanan taslak amaclar ile hedef kartlarin1 Strateji Gelistirme Kurulunun uygun goriisiine
sunulmasi, sorumlu birimlerden gelen stratejik plan izleme ile stratejik plan degerlendirme tablolarinin
konsolide edilerek Rektore sunulmasi, siireg boyunca yapilacak c¢alismalarin kontrol listesine
uygunluklarinin saglanmasi, toplantilarin organizasyonu, Universite i¢i ve dis1 iletisimin saglanmasi ve
belge yonetimi gibi destek hizmetleri ve her tiirlii resmi yazigsma Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ve
Kalite Gelistirme Koordinatorliigii araciligiyla yapilacaktir.

Harcama Birimleri: Stratejik planlama siirecinde birimlerinin katilim ve katkisini saglamak,
Universite Stratejik Planlama Ekibine ve kurulmasi halinde alt ¢alisma gruplarma katki vermek iizere;
birimini temsil edebilecek, ¢aligmalara katkida bulunacak bilgi, birikim ve tecriibeye sahip, uyumlu
calisabilecek ve de stratejik planlama ¢aligsmalarina yeterli zamani ayirabilecek kisilerden temsil edilmesi
gerekmektedir.

9- Universite Stratejik Planlama Ekibi tarafindan hazirlanarak Strateji Gelistirme Kuruluna
sunulacak olan Universitemizin 2025/2029 dénemi Stratejik Plani taslagi, Kurul tarafindan son sekli
verilerek Rektorliik Makamina sunulacak ve Rektor tarafindan onaylandiktan sonra, 2024 yili Nisan ay1
sonuna kadar, degerlendirilmek iizere Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanligina gonderilecek,
anilan Bagkanlik tarafindan degerlendirme raporu iiniversitemize gonderilmesi halinde, stratejik plana
s06z konusu degerlendirme raporuna uygun bir sekilde 2024 yili Haziran ay1 sonuna kadar son sekli
verilecektir. Bu sekilde sunulmaya hazir hale getirilen, performans programi ve biitge hazirliklarinda esas

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Belge Dogrulama Kodu :*BSMCRPHB72* Pin Kodu :89452 Belge Takip Adresi :
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5539&eD=BSMCRPHB72&eS=546639

Adres:Dicle Universitesi Rektorliigii, 21280-Diyarbakir Bilgi igin: Aylin Uzel

Telefon:+90 412 241 10 00 Faks:+90 412 248 82 16 Unvani: Mali Hizmetler Uzmani

e-Posta:gensek@dicle.edu.tr Elektronik Ag:http:/www.dicle.edu.tr
Kep Adresi: dicleuniversitesi@hs01.kep.tr Tel No: 5169

3/5



Evrak Tarih ve Sayisi: 15/08/2023-546639

alinmak tlizere Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanli§ina ayrica biitce ve denetim siireglerinde
esas alinmak tizere Tirkiye Bliyiikk Millet Meclisi Plan ve Biitce Komisyonu ile Sayistay Baskanligina
gonderilen Dicle Universitesi 2025/2029 dénemi Stratejik Plan1 en gec kapsadigi dénemin ilk yilinin
Ocak aymnin ilk haftas1 itibariyla internet sitesinde kamuoyuna duyurulacaktir. Hazirlanmasina iligskin
olarak yiiriitiilecek c¢aligmalara, basta birim yoneticileri olmak {lizere tiim akademik ve idari
personelimizin azami katilim ve her tiirlii katkiy1 saglama hususunda gerekli hassasiyeti gostermelerini
Onemle rica ederim.

Prof. Dr. Mehmet KARAKOC
Rektor

Ek: Strateji Gelistirme Kurulu

Dagitim:

Geregi: Bilgi:

15 Temmuz Kiiltiir ve Kongre Merkezine Sayin Prof. Dr. Mehmet KARAKOC
Basimevi Miidiirliigline Saym Prof. Dr. Kadir TURAN
Basin ve Halkla Iliskiler Sube Miidiirliigiine Sayin Prof. Dr. Ahmet TANYILDIZ
Bilgi Edinme Birimine Sayin Prof. Dr. Ezeli AZARKAN
Bilgi islem Daire Baskanligina Sayin Dog. Dr. Ali KARAKAS
Cevre ve Agaclandirma Sube Miidiirliigiine

Dis iliskiler Ofisine

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine

Hukuk Miisavirligine

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligia

Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatorliigiine

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigline

Erasmus Kurum Koordinatorliigiine

Mevlana Degisim Programi Koordinatorliigiine

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi

Koordinatorliigiine

Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigiine

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligina

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligina

Personel Daire Bagkanligina

Tahakkuk Sube Miidiirliigiine

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina

Tasit Isletme Sube Miidiirliigiine

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligina

Yaz Isleri ve Genel Evrak Sube Miidiirliigiine

Kalite Gelistirme Koordinatorliigiine

Ozel Kalem Miidiirliigiine

Atatiirk Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina

Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligina
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Eczacilik Fakiiltesi Dekanligina

Edebiyat Fakiiltesi Dekanligina

Fen Fakiiltesi Dekanligina

Hukuk Fakiiltesi Dekanligina

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligina
[lahiyat Fakiiltesi Dekanligina

[letisim Fakiiltesi Dekanligina

Mimarlik Fakiiltesi Dekanligina

Miihendislik Fakiiltesi Dekanligina

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekanligina

Tip Fakiiltesi Dekanliina

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekanligina
Veteriner Fakiiltesi Dekanligina

Ziraat Fakiiltesi Dekanligina

Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesi Dekanligina
Egitim Bilimleri Enstitlisii Midiirliigiine

Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigiine

Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigiine

Sosyal Bilimler Enstitlisti Miidiirliigiine

Adalet Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigline
Atatiirk Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigiine

Bismil Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Cermik Meslek Yiiksekokulu Midiirliigiine
Clinglis Mehmet Adigiizel Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigiine

Diyarbakir Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigiine

Diyarbakir Tarim Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigiine

Diyarbakir Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigiine

Ergani Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Kulp Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine

Lice Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine

Silvan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokuluna

Sivil Havacilik Yiiksekokuluna

Yabanci Diller Yiiksekokuluna

Diyarbakir Dicle Universitesi Hastanesi
Baghekimligine

Devlet Konservatuvari

Genel Sekreterlige

I¢c Denetim Birimine

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezine
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T.C.
DiCLE UNIiVERSITESI REKTORLUGU -
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi g
Say1 : E-19535642-602.04.01-544552
Konu : Strateji Gelistirme Kurulu
REKTORLUK MAKAMINA

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Stratejik Planlama ve Performans Esasli
Program Biitce baglikli 9'uncu maddesi " Kamu idareleri; kalkinma planlar:, Cumhurbaskani tarafindan
belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege
iliskin misyon ve vizyonlarimi olusturmak, stratejik amacglar ve olgiilebilir hedefler saptamatk,
performanslarmm onceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda ol¢mek ve bu siirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.” hilkkmiine istinaden
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarma
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik ile kamu kurumlarina stratejik plan hazirlama zorunlulugu
getirilmistir.

Universitemizin; 2020/2024 yillarmi kapsayan stratejik planin siiresi 2024 yilsonu itibari ile sona
erecektir. Bu nedenle 2025/2029 yillarin1 kapsayan dordiincii stratejik plan ¢alismalarina baslanmis olup
Universitemiz tarafindan hazirlanacak stratejik plan taslagini degerlendirilmek {izere 2024 yili Nisan ay1
sonuna kadar Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligina elektronik niishasiyla birlikte gondermesi
gerekmektedir.

Bu dogrultuda Stratejik Plan hazirlama g¢aligmalari, ilgili mevzuatlar hiikiimleri dogrultusunda
Rektoriin bagkanliginda iiniversite yonetim kurulu tiyeleri ve genel sekreter ile ihtiya¢ duyulmasi halinde
Rektoriin gorevlendirecegi diger kisilerden Strateji Gelistirme Kurulu'nun olusturulmasi gerekmektedir.
S6z konusu kurul ekli listede gonderilmis olup olurlariniza arz ederim.

Tayfur SELVITOPU
Daire Baskani
Uygun goriisle arz ederim.
Prof. Dr. Kadir TURAN
Rektor Yardimeisi
OLUR

Prof. Dr. Mehmet KARAKOC
Rektor

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu :*BS4CR37LK2* Pin Kodu :21252 Belge Takip Adresi : https:/turkiye.gov.tr/ebd?eK=5539&eD=BS4CR37LK2&eS=544552
Adres:Dicle Universitesi Rektorliigii, 21280-Diyarbakir Bilgi igin: Aylin Uzel Tt
Telefon:+90 412 241 10 00 Faks:+90 412 248 82 16 Unvani: Mali Hizmetler Uzmani
e-Posta:gensek@dicle.edu.tr Elektronik Ag:http:/www.dicle.edu.tr
Kep Adresi: dicleuniversitesi@hs01.kep.tr Tel No: 5169
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Strateji Gelistirme Kurulu
Ad Soyadi Birim

1. Prof. Dr. Mehmet KARAKOC Rektor

2. Prof. Dr. Ahmet TANYILDIZ Rektor Yardimcisi

3. Prof. Dr. Ezeli AZARKAN Rektor Yardimcisi

4. Prof. Dr. Kadir TURAN Rektor Yardimcisi

5. Doc. Dr. Ali KARAKAS Genel Sekreter V

6. Prof. Dr. Belgin GULSUN Dis Hekimligi Fakdiltesi Dekani

7. Prof. Dr. Cahfer GULOGLU Tip Fakiltesi Dekani

8. Prof. Dr. Mehmet Mesut ERGIN Edebiyat Fakiiltesi Dekani

9. Prof. Dr. Giray TOPAL Ziya Gokalp Egitim Fakiltesi
Dekani

10. Prof. Dr. H. Musa BAGCI ilahiyat Fakiiltesi Dekani

11. Prof. Dr. Aydin VURAL Veteriner Fakiltesi Dekani

12. | Prof. Dr. Mine BARAN Mimarlik Fakultesi Dekani

13. | Prof. Dr. M. Sirag OZERDEM Muihendislik Fakiltesi Dekani

14. | Prof. Dr. Muzaffer DENLI Ziraat Fakdltesi Dekan V.

15. | Prof. Dr. Hasan TANRIVERDI Hukuk Fakiltesi Dekani

16. | Prof. Dr. Seyfettin ASLAN iktisadi ve idari Bil. Fak. Dekani

17. | Prof. Dr. Elif ipek SATAR Eczacilk Fakdiltesi Dekani

18. | Prof. Dr. irfan YILDIZ Sanat ve Tasarim Fakdltesi
Dekani

19. | Prof. Dr. Vahap OZPOLAT Atatlrk Saglik Bilimleri
Fakultesi Dekan V.

20. | Prof. Dr. Zeynel Fuat TOPRAK Senatoca Segilmis Uye

21. | Prof. Dr. M. Ziilkif AKDAG Senatoca Segilmis Uye

22. | Prof. Dr. Davut KARAASLAN Senatoca Segilmis Uye

23. | Dr. Ogrt. Uyesi ismail YILDIZ Tip Fakiiltesi

24. | Dr. Ogrt. Uyesi Mehmet Nergiz Rektdér Danismani

25. | Tayfur SELVITOPU Strateji Gelistirme Daire Bsk.




